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OBWIESZCZENIE MINISTRA ‘PRACY, PEAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia’ 2 czerwca 1981 r,

lprawle ogloszenla iedno!itego tekstu uchwaly nr 90 Rady Ministréw z dnia 27 kwletnia 1972 r. w sprawle diet
= I innych naleinosci za czas podréiy stutbowych na obszarze kraju.

1. Na podstawie § 3 uchwaly nr 79. Rady: Ministnfm
z dnia 17 kwietnia 1981 r. zmieniajgcej uchwale ‘w:spra-
wie diet i innych naleznosci za czas podrézy sluzbowych
na obszarze kraju (Monitor Polski Nr 11, poz. 85) oglasza
sie w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity
tekst uchwaly nr 90 Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia
1973 r. w sprawie ‘diet,i innych naleznosci za czas podrd-
zy stuzbowych na obszarze kraju (Monitor Polski z 1973 r.
Nr 22, poz. 127, z 1977 r. Nr 19, poz. 1051 z 1981 r. Nr 11;
poz. 83), z uwzglednieniem zmian wypikajacych z przepi-
sow ogloszonych przed dniem wydania jednolitego -tekstu
oraz z zastosowaniem, ciaglej numeracji paragrafow i ustg-
pow. .

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia
Jednolity tekst nie obejmuje nastepujacych przepiséw:

1) § 16 ust. 1 pkt 2, § 21 { 22 uchwaly nr 90 Rady Minl-
strow z dnia 27 kwietnia 1973 r, w sprawie diet { in-
nych naleinosci za czas podrézy sluzbowych na
obszarze kraju (Monitor Polski Nr 22, poz.
brzmieniu: :

nl) przeprowadzenia w t'erminie do dnia 31 pazdzier-
nika 1973 r. w wybranych jednostkach organiza-
cyjnych szczegélowych badan obejmujacych ca-
tosé ?agadmen zwiqzanych z_ podrozami sluzbo-
wymi.",

«§ 21. 1. Znosl sie. dodatki do diet wyptacane dotych-
czas niektérym kategoriom pracownikéow na
podstawie  odrebnych decyzjl 1 przepiséw
wydanych przez naczelne organy administra-
cji panstwowej.

2. Tracq moc przepisy dotychczasowe w zakre-
sie diet i innych naleznosci za czas podrozy
stuzbowych na terenie kraju, a w szczegél-
nosci: )

1) uchwata Komitetu Ekonomicznego Rady

Ministréw -z dnia 2 maja 1946 r. w $pfa- -
pracownikéw '~ przédgic-
biorstw pansiwewych w razie pelnienia

“wie naleznosci

127) w

czynno$ci stuztbowych poza ﬂrykryn

miejscem sluzbowym, =

2) uchwala Komitetu Ekonomicznego Rady
Ministréw z dnia 16 maja 1947 r. w spra-
wie naleznoéci pracownikéw przedsiq-
biorstw -panstwowych w razie peinienia
czynnosci s!utbowych poza zwykiym
miejscem sluzbowym,

3) uchwala Komitetu Ekonomicznegs, Rady
“Ministréw z dnia 27 sierpnia 1948 r. w
sprawie kosztéw reprezentowania przed-
sigbiorstw,

4) uchwala nr 336 Rady Ministréw z dnla
4 pazdziernika 1960 r. w sprawie przyw..a-
nia pracownikom Panstwowe] Inspekcﬂ
Handlowej dodatku do diet,

5) uchwala nr 278 Rady Ministréw x dnia
23 sierpnia 1966 r. w sprawie przyzmawa-
nia pracownikom terenowych urzedéw ja=
kosci | miar oraz urzedéw probierczych
dodatkéw do diet,

6) § 7 uchwaly nr 159 Rady Ministréow

" z dnia 11 sierpnia 1969 r. w sprawie za-

sad wynagradzania pracownikéw przed-

siebiorslw produkcyjnych delegowanych

do prac zwigzanych z montazem lub roz-

ruchem maszyn i urzadzeh poza przedsiq-

‘biorstwem macierzystym (Monitor Polskl
Nr_37, poz. 303),

7) § 34 uchwaly nr 191 Rady Mmistrbw z
dnia 10 wrzeénia 1971 r. w sprawle re-
sortowej kontroli dziatalnosci gospodar-
czej panstwowych jednostek organizacyj
nych (Monitor Polski Nr 48, poz. 309).

§ 22. Uchwala- wchodzi lipca
1973 r.";

2) § 2—6 uchwaiy nr 102 Rady Ministrow z dnia 8-lipca
1977 r. zmieniajacej uchwale w sprawie diet i innych

w zycie z dniem 1



" Monifor Polski Nr 14

e L

Poz. 106

paleino$ci za czas podrézy stuzbowych na obszarze -

kraju (Monitor Polski Nr 19, poz. 105) w brzmieniu:
ni 2._

uchwaly- korzystal z noclegu w zakladzie hote-
larskim kategorii wyzszej niz II, przysluguje
zwrol kosztéw noclegu w granicach ustalonych
ta uchwalg.

Rozliczenie kosztéw podrbzy sluzbowych we-
dlug zasad okreslonych uchwalg nastepuje w ra-
mach planowanych na ten cel $rodkéw finanso«
wych.

§ 3.

Zaleca sig centralnym organizacjom spéidziel-
czym 1 spolecznym stosowanie przepiséw
uchwaly. :
Traci moc uchwala nr 206 Rady Ministréw
z dnia 28 lipca 1972 r. w sprawie ryczaltéw za
noclegi w podrézach stuzbowych (Monitor Pol-
ski. Nr 39, poz. 214).

Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,";

§ 4

§5

{6

Pracownikowi, ktéry w okresie od 1 kwietnia -
1977 r. do dnia wejécia w zycie niniejszej

3) § 21 4 uchwaly nr 79 Rady Ministréw z dnia 17 kwie-
tnia 1981 r. zmieniajacej uchwale w sprawie diet i in-
nych naleznesci za czas podrézy sluzbowych na ebsza-
rze kraju (Monitor Polski Nr 11, poz. 85) w brzmieniu:
wl 2 T}acq moc:

1) zarzadzeénie nr 33 Prezesa Rady Ministréw
z dnia 16 maja 1975 r. w sprawie wzmocnie-
nia -dyscypliny rozliczania kosztéw narad
oraz kosztéw podrozy sluzbowych na wez-
wanie (zaproszenie) (Monitor Polski Nr 16,
poz. 97),

2) zarzadzenie Ministra Pracy, Plac i Spraw So-
cjalnych 'z dnia 19 lipca 1977 1. w sprawie
ryczaltow za noclegi podczas podrozy stuz-
bowych na obszarze kraju w okresie sezonu
turystycznego (Monitor Polski Nr 19, poz.
106)."

»$ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia ’

z mocg od dnia 1 kwietnia 1981 r.

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: w. z. P. Karpiuk

Zalacznik dbo obwieszczenia Ministra
Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z
énia 2 czerwca 1981 r. (poz. 106).

UCHWAELA Nr 90 RADY MINISTROW

z dnia 27 kwietnia 1973 r,

w sprawle diet. 1 Innych nalezno$ci za czas podréiy sluibowych na obszarze kraju.

.
Rada Ministréw uchwala, co nastepuje

§ 1. 1. Przepisy uchwaly okrediajg diety i inne nalez-
nosci przyslugujace pracownikom panstwowych jednostek
- organizacyjnych z tytulu podrézy sluzbowych odbywanych
na terenie kraju na podstawie polecen WY]ﬂzdéW stuzbo-
wych zakladéw pracy.

2. Podrozg sluzbowq jest wykonywanie zadania okres-
lonego przez zaklad pracy poza miejscowoscig stanowigcy
siedzibe zakladu pracy. zwang dalej ,stalym miejscem
~ pracy”, w terminie i miejscu okreslonych w poleceniu
wyjazdu stuzbowego. -

3. Czas podrézy stuzbowej, okreﬁ]ony w polecenfu

wyjazdu sluzbowego, obejmuje czas niezbedny na:

1) przejazd do miejsca stanow1qcego cel podrézy slui-
bowej, . .

2) wykonanie zadania okre$lonego przez zaklad pracy,

3) powrét do _stalego miejsca pracy, a w wypadkach
okreélonych w § 32 — do miejsca zamieszkania.

§ 2. Z tytulu padrézy sluzbewych pracownikem przy-
slugujg diety oraz zwrot kosztow:

1) przejazdéw na trasie od stalego‘ miejsca pracy do
miejscowosci stanowigcej cel podrézy stuzbowej, .

2) dojazdoéw $rodkami komunikacji miejscowej,
3) noclegéw,
4) innych udokumentowanych wydatkéw.

*§ 3. 1. Dla pracownikéw zamieszkalych poza miej-
scowoscig, w ktorej ma siedzibe zaklad pracy, a wykonu-
jacych prace stale lub glownie poza stalym miejscem pra-
€y, mozna ustalac w umowie o prace — w celu rozlicza-

"

nia kosztéw podrézy sluzbowych — miejsce zamieszkania
jako stale miejsce pracy. W tym wypadku czas podrd-
zy sluzbowej liczy sie od chwili wyjazdu z miejscowosci
zamieszkania do powrotu do tej miejscowosci.

2. Podréz stluzbowa moze rozpoczaé sie lub konczvé
w miejscu zamieszkania, jezeli w wyniku tego koszty po-
drozy stuzbowej bedg mniejsze.

$ 4

1. Dieta stanown ekwiwalent pieniezny na po-

krycie zwiekszonych kosz{éw utrzymania w czasie podré-.

zy sluzbowej 1 kosztow dojazdéw miejscowymi srodkami
komunikacji do i z dworcow oraz do i z miejsca pracy
lub noclegu, z wyjatkiem kosztéw, o ktérych mowa w § 7
ust. 21 3.

. 2, Naleznoéci z tytulu di:.-t eblicza sie za czas od.roz-
poczecia podrézy (wyjazdu z miejscowesci stanowiacej
siedzibe zakladu pracy) do powrotu (przyjazdu do miej-
scowoéci stanowigcej siedzibe zakladu pracy), po wyko-

naniu zadania okreélonego przez zdklad pracy. Przepis § 3~

ust. 2 stosuje sie edpowiednio.
3. Dieta wynosi 100 zt za dobe podrézy sluzbowej.

4. Przy obliczaniu diet stosuje si¢ nastepujgce zasady:

1) jezeli podréz sluzbowa trwa nie dluzej niz dobe, a
czas jej trwania wynosi:
a) mniej niz 8 godzin — dieta nie przysluguje,
b) od 8 do 12 godzin — przy\sluguje polowa diety,

— przystuguje dieta w pelnej
wysokosci,

2) jezeli podréz shuzbowa trwa dluzej niz dobe, za kaidg
dobe przysluguje dieta w pelnej W¥SOk0$Cl. a za nie-
pelng, ale rozpoczetg dobe:

c) ponad 12 godzin
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a) do 8 godzin — przysluguje polowa diety,

b) ponad 8 godzin — przystuguje dieta w pelne]

wysokosci.

- 5. Dieta nie przystuguje za czas przebywania w miej-
scu zamieszkania pracownika.

§ 5. 1. Srodek transportu wlasciwy do odbycia po-
drézy sluzbowej okresla zakiad pracy w poleceniu wy-
Jazdu stuzbowego.

2. Koszty przejazdu érodkiem transportu drozszym niz
okreslony w poleceniu wyjazdu stuzbowego pokrywa pra-
cownik w wysokosci réznicy miedzy ceng biletu $rodka
komunikacji uzytego do przejazdu a ceng biletu $rodka
komunikacji wskazanego w poleceniu wyjazdu siuzbo-
wego.

3. Na trasach obslugiwanych przez kolej przejazd
drozszym, ale pod wzgledem polagczen komunikacyjnych
dogodniejszym albo szybszym S$rodkiem lransportu moze
by¢ stosowany po stwierdzeniu, ze:

1) skrdcenie czasu przejazdu i pobytu w podrézy stuz-
bowej powoduje oszczednos¢ na dietach i kosztach

noclegéw réwng bgdz wiekszg od réinicy cen za prze-

jazd kolejq lub

2) pilnos¢ sprawy uzasadnia uzycle drozszego $rodka
transportu albo

3) skrécenie czasu przejazdu .spowoduje elektywne
zwigkszenie czasu przeznaczonego na wykonanie -za-
dania okreslonego przez zaklad pracy, a zarazem
zmniejszenie lgcznych kosztow podrézy. '

4. Przy przejazdach Srodkiem transportu, w ktérym
#§ dwie klasy, przysluguje przejazd w klasie IL

5. Przejazd w klasie I przysluguje:

.1) inwalidzie lub .innej osobie o stwierdzonej utracie
zdrowia,

2) pracownikowi tqwarzyszqcemu delegacji zégkanicznej.
3) jezeli przejazd trwa co najmniej 5 godzin, -

4) jezeli zachodzi koniecznosé .wykonywmla czynnosci
stuzbowych bezposredmio po przyjeidzie, a przejazd
trwa co najmniej 3 godziny.

6. Zwrot kosztéw przejazdu obejmuje cenq/ biletu
#rodka transportu wymienionego w poleceniu wyjazdu
sluzbowego lgcznie z ceng biletu upowazniajagcego do
miejsca rezerwowanego, z uwzglednieniem przyslugujacej
pracownikowi ulgi na dany $rodek transportu, bez wzglg-
du na to, z jakiego tytutu ulga ta przysluguje.

7. Przejazd wagonem z miejscami do spania w kla--

sie II przysluguje, jezeli przejazd odbywa si¢ w porze noc-
nej 1 trwa co najmniej 5 godzin. ;

. 8. Do rachunku kosztéw podrézy sluzbowej nalezy za- .

laczyé bilety za przejazd: samolotem, wagonem z miej-
scami do spania, wagonem klasy I oraz bilet upowaznia-
fjgcy do miejsca rezerwowanego (miejscéwke). Do rachun-
ku kosztéw podréiy stuzbowej nalezy réwniez zalgczy¢
bilet za przejazd autobusem nLux",

§$ 6. 1. Na wniosek pracownika kierownik zakladu
pracy moze wyrazi¢ zode na przejazd w podrézy stuzbo-
wej pojazdem sambchodowym stanowiacym wlasnos¢ pra-
cownika. W .takim wypadku pracownikowi przystuguje
xwrot kosztéw przejazdu wedlug stawek ‘ekreslonych
W przepisach w sprawie uzywania pojazdéw samochodo-

107 —

* munikacyjne,

"wych -do zaspokajania sluzbowych potrzeb komunikacyj-
nych:

2. Koszty garazowania (paikowania) pojazdu samo-
chodowego uzytegyo do przejazdu w podrézy - stuzbowej

‘pokrywa si¢ w wysokosci wyszczegolnionej w rachunku.

§ 7. 1. Jezeli czas podrozy sluzbowej nie uzasadnia
wyplaty diet w pelnej wysokosci, przysluguje ryczalt na
pokrycie kosztow dojazdéw, o ktorych mbwa 'w § 2 pkt 2,
w wysokosci:

1) 6 zi — jezeli dieta nie przysluguje,
2) 3 z1 — jezeli przysluguje polowa diety.

2. Za dojazd na lotnisko i z lotniska przysluguje
zwrot kosztéw dojazdu autobusem Polskich Linii Lotni-
czych LOT wedlug zalgczonego biletu. Jezeli trasa do-
jazdu na lotnisko obslugiwana jest- przez Panstwowa Ko-
munikacje Samochodowg PKS lub miejskie: zaklady ke-
zwraca sie koszty dojazdu wedlug oplat
przewidzianych taryfg miejscowa.

* 3. Zaklad pracy moze zezwoli¢ na zwrot dodatkowych

‘kosztéw dojazdow tylko w szczegdlnie uzasadnionych

wypadkach (inwalidztwo osoby odbywajacej podréz stuze
bowa, przewoz ciezkiego bagazu lub bagaZzu specjainege).

§ 8. 1. Pracownikowi przysiuguje prawo wyboru
noclegu w zakladzie hotelarskim lub w pokoju goscin-
nym, jezeli jednostka, do ktérej pracownik odbywa po-
drét sluzbows, nie zapewnila mu noclegu bezplatnego lub
po cenie nizszej niz ryczalt: wymieniony w ust. 6. Jedno-
stka potwierdzajgca pobyt sluzbowy pracownika obowig-
zana jest zamie$ci¢ na poleceniu wyjazdu sluzbowego od-
powiednig adnotacje o korzystaniu z udostepnionege
przez te jednostke noclegu bezplatnego lub z noclegu po
cenie nizszej niz ryczalt.

2. Za nocleg w zakladzie hotelarskim lub w- pokoju
goécinnym wynajetym za posrednictwem uspolecznionej
jednostki organizacyjnej przystuguje zwrot kosztéow w
wysokosci stwierdzonej rachunkiem, nie przekraczajgcej
jednak ceny pokoju jednoosobowego z lazienka w hetelu
kategorii cztery gwiazdki, a w razie potwierdzonego przez
hotel braku pokoju jednoosobowego — ceny pokoju dwu-
osobowego z lazienkg.

3. Koszt jednego noclegu, o ktérym mowa w ust. 2,
moie by¢ przekroczony z tytulu nastepujacych dodatko-
wych oplat: oplaty za pierwszq dobe uslugi, oplaty za re-
zerwacje pokoju i oplaty skarbowej za zameldowanie;
oplaty te podlegajg zwrotowi w wysokosci SlWleI'dZOI'IB]
rachunkjem. .

4. Za nocleg w pokoju goscinnym wvnajetym bez po-
érednictwa biura zakwaterowania lub innej uspolecznionej
jednostki zajmujgcej sie organizacjg turystyki i wypoczvn-
ku przysluguje zwrot kosztéw w wysokosci stwierdzonej
rachunkiem. Koszt noclegu nie moze przekracza¢ ceny za
wynajecie pokoju goscinnego, okreslonej przepisami w
sprawie wynajmowania pokoi goscinnych,

5. Pracownikowi, ktory wobec braku mozliwosci uzy-
skania noclegu- w miejscowosci stanowigcej cel podrézy
sluzbowej korzysta z noclegu w pobliskiej miejscowosci,
przysiuguje zwrot kosztow noclegu na zasadach okreslo-
nych w ust. 2—4 oraz zwrot kosztow przejazdow najtan-
szym publicznym srcdkiem transportu z miejscowosci sta-
newiacej cel podrézy sluizbowej do miejscowosci noclegu
i z powrotem.

6. Pracownikowi, ktéry w czasie.podrézy sluzbowej
nie korzystal z noclegu w sluzbowym pokoju goscinnym
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1 nie przedstawit rachunku za korzystanie J"z noclequ w-za"
kiadzie hotelarskinv lub- w wynajetym pokoju goscinaym,

przystuguje ryczalt za kazdy nocleg w wysckesci 90 zt w -

© m. st. Warszawie i 70 zi. w pozostalych miejscowosciach.

% Prawo do zwrolu kosztéw noclequ-w podr6zy . stui-
bowej nie przystuguje za czas przejazdu publicznym $rod-
kiem transportu, a takze jezeli pracownik odbywa podroz
do miejscowosci, w ktorej, zamieszkuje albo jest zameldo-
wany na pobyt staly, lub gdy ma mozliwos¢ codziennego
powrotu do stalego miejsca pracy (miejsca zamieszkania
lub miejscowosci, w ktorej jest zameldowany na pobyt
staly).

8. Ograniczenie wysokosci kosztéw noclegéw, o kté-
rych mowa w ust. Z i 4, nie dotyczy osdb towarzyszqc‘ ‘ch
delegacjom zagranicznym. !

§ 9. 1. Pracownikowi przebywajacemu w diugotrwa-
tej podrézy ‘sluzbowej przystuguje zwrot kosztow prze-
jazdu najtanszym pablicznym
gwigzku z odwiedzeniem rodzny w dniu  wolnym od

pracy.

2. Za czas pobytu g rodzmq nis przyslugu]q dlety :

oraz zwrot kosztow noclegow.

§ 10. 1. Pracownikom, ktérych obowigzkl sluzbowa
polegajg na czestych wyjazdach na teren przydzielonego
im rejonu dzialania, moga by¢ przyznaw‘ane ryczalty obej-
mujace ogolng kwote naleznosci za uméwiong liczbg dni
‘podrézy -stuzbewych w miesigcu lub dodatki godzinows
zamiast diet. W zakresie przejazdéw kwota ryczattu.po-
winna uwzgledniaé¢ mozliwosé korzystania z biletéw od-
cinkowych lub bileléw okregewych,

2. Ministrowie (kierownicy urzedéw centralnych), wo-

Jewodowie i prezydenci miast stopnia wojewédzkiego w
porozumieniu z Ministrem Pracy. Plac i Spraw’ Socjalnych

okresig wysokos¢ ryczaltow miesiecznych i dodatkéow go-

dzinowych wyplacanych zamiast diet oraz zwrotu kosztéw
noclegow, przejazdow i dojazdow.

§ 11. 1. Zaklad pracy wydajacy polecenle wyjazdu
stuzbowego wyplaca na wniosek pracownikn zaliczkeg na
koszty podrozy sluzbowej.

2. Wysokos¢ zaliczki powinna wynikad z- kalkulacjl
kosztéw podrézy stuzbowej.

3. Zaliczke nalezy rozliczyé w clagu F dnl od "dnla
powrotu z podrézy stuzbowej. Kierownik zakiadu pracy,
W wypadkach uzasadnionych duzgq czqstol[lwo,mq wy-

$rodkiem transportu w-

jazdéw. mote zezwoli¢ na-rozliczanie sig z pobranych za-

‘lu:zek w okresach mlems;cznych.

§ 12 !. Zobawaqzu]e sie klerowmkéw zakladéw pra-
cy de kontroli i ksztaltowania wydatkow na podréze stuz-
bowe, w’ szczego[nosci przez:

1) okresowq analize wydatkéw na podréze sluzbowe, ]
2) podejmowanie skutecznych s$rodkéw, ograniczajacych

koszty podrozy sluzbowych i straty czasu pracy wy-

nikajace z podrézy stuzbowych nie zwigzanych bez-

‘posrednio z rzeczowym zakiesem dzialalnosci jedno-

stki organizacyjnej,

3). odmowe wydania polecenia wyiazdu siuzbowego na

wezwanie innej jednostki organizacyjnej, jezeli za-

* latwienie sprawy jest mozliwe w tfanszy sposéb (ko-
respondencyjnie, telefonicznie lub telegraflcznle)

2. Jednostka organizacyjna, w ktérej pracownik wy-
konuje' zadanie okreslone w poleceniu wyjazdu sluzbo-
wego, potwierdza.pobyt pracownika, wpisujac w tym po-
leceniu date jego przyjazdu i wyjazdu.

§ 13.

wozdawczo$ci analitycznej kosztéw podrdzy sluzbowychs

2. Zakres sprawozdawczosel. 1’ badah ustall - Prezés:

Gléwnego Urzédu Statystycznego w porozumieniu z Mml-
strem Pracy,” Plac 1 Spraw ‘Soc jalnych,

razie przeniesienia do innej miejscowoscl

- § 15. . Zaleca siq centralnym organizacjom spdldziel«
czym oraz spoiecznym wprowadzeml przepisow uchwaly
podleglych zakladach, pracy.

§ 16.

f

1, Przepis6w uchwaly nle stosuje sie¢ do pra-

cownik6w zatrudnionych na obszarze gminy przy wyjaz-.

dach stuzbowych w granicach administracyjnych gmin; -

2. Minister Rolnictwa w porozumieniu z Ministrem
Pracy, Plac 1 Spraw Socjalnych i zwigzkami- zawodowymi
moze okresli¢ w sposéb odmienny, niz przewiduje uchwa-
1a, zasady przyznawania diet i zwrotu kosztéw podréiy
pracowhikom zatrudnionym w pafstwowych przedsigblor-
stwach gospodarki rolnej, delegowanym do pracy w obreg-
bie przedsigbiorstwa.
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_ 1. Zobowigzuje sie Prezesa Gléwnego Urzedu .
Statystycznego do wprowadzenia we wszystkich dzialach
‘gospodarki uspolecznionej okresowej, uproszczonej spra-

_ § 14, Uchwala nie narusza przepiséw okreélajqcych.
zasady zwrotu kosztéw przystugujacych pracownikowl w.



