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. 3. Nagrode zespolowg moze otrzymac zesp6} skiada-
Jacy sig z nie wiecej niz 12 oséb. W sklad zespolu moga
wchodzi¢ tylko te osoby, ktére wniosly twdrczy wiklad w
oslqgmqme zgloszone do nagrody.

§ 3. 1. MlnlSthle ‘Budownictwa { Przemyslu Mate-
raléw Budowlanych, Administracji i Gospodarki Prze-
strzennej oraz Minister — Kierownik Urzedu Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej, kazdy w swoim zakre-
sie dzialania, ustala zasady zglaszania wnioskéw 1 ich
wstepnej oceny oraz tryb przyznawania nagrod.

2. Oceny osiggnie¢ zgloszonych do nagrody dokonujg

odpowiednie komisje nagréod powolane przez ministréw,
o ktérych mowa w ust. 1, skladajgce sie z przedstawicieli
wyzszych uczelni, stowarzyszen naukowo-technicznych
I twoérczych oraz zainteresowanych resortow.

§ 4. Wnioski o przyznanie nagréd moga zglaszac
komisjom nagréd, o ktérych mowa w § 3 ust. 2:

1) ministerstwa i urzedy centralne,

2) urzedy wojewddzkie, _

3) zarzady gldwne stowarzyszen naukowo-technicznych
i twdrczych,

4) jednostki badawcze,

5) Polska Akademia Nauk poprzez wlasciwe jej komitety,

6) przedswblorstwa panstwowe,

RS

7) centralne zwigzki spoldzielcze,
8) czlonkgwie komisji nagréd z wlasne} Imc;atywy

§ 5 1. Minister Finansow zapewni corocznie W~
budzecie centralnym, w czeéciach dotyczgcych Minister-
stwa Budownictwa i Przemysiu Materialéw Budowianych,
Ministerstwa Administracji i Gospodarki Przestrzennej oraz
Urzedu Ochrony Sredowiska i Gospodarki Wodnej, $rodki
na nagrody.

2. Nie wykorzystane srodki na nagrody nie moga

~ byé¢ przeznaczane na inne cele.

3. 'Nagrody sa wyplacane poza wynagrodzeniami
i majg charakter nagréd, o ktérych mowa w § 1 ust. 2
pkt 14 uchwaly nr 33 Rady Ministréw z dnia 25 marca
1983 r. w sprawie klasyfikacji wynagrodzen w jednostkach
gospodarki uspolecznionej (Monitor Polski Nr 15, poz. 85).

§ 6. Traci moc uchwala nr 826 Prezydium Rzadu z
dnia 15 pazdziernika 1955 r. w sprawie przyznawania
nagréd za wybitne prace w dziedzinie tworczosci urba-
- nistycznej i architektonicznej (Monitor Polski z 1955 r.
Nr 108, poz. 1429, z 1957 r. Nr 68, poz. 414 i z 1966 r.
Nr 37, poz. 186).

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

_ Prezes Rady Ministrow: gen. armii W. Jaruzelski
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UCHWAEA Nr 21 RADY MINISTROW

-_—

z dnia 3 lutego 1984 1.

S,

zmieniajgca uchwale w sprawie gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych podleglych Centralnemu
Zarzadowi Drég Publicznych.

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 25 listopada
1970 r. — Prawo budzetowe (Dz. U, Nr 29, poz. 244) Rada
Ministré6w uchwala, co nastepuje:

/§ 1. W § 11 w ust. 10 uchwaly nr 206 Rady Mini-
strow z dnia 27 wrzesnia 1982 r. w sprawie gospodarki
tinansowe]j jednostek organizacyjnych podlegiych Central-
nemu Zarzagdowi Drog Publicznych (Monitor Polski Nr 24,
poz. 210) 1p. 7 tabeli otrzymu]e brzmienie:

EY— 5
L Procent wzrostu prze- i_tau;ka obmqtz_ema n :o
P- | cietnego wynagrodzenia| <WO!Y WZrostu praeciei-
. nego wynagrodzenia
wf ponad 119%, 300"

. 1
- § 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
i ma zastosowanie do rozliczen za 1983 r.

Prezes Rady Ministréw: w z. Z. Messner
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UCHWALA Nr 23 RADY MINISTROW

z dnia 6 lutego 1984 r.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z- 1974 r.
Nr 24, poz. 141, z 1975 r. Nr 16, poz. 91, z 1981 r. Nr 6,
poz 23 1 z 1982 r. Nr 31, poz. 214)
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwale stosuje sie do'pracownikéw zatrud-
nionych w organizacjach spolecznych, zwanych dalej
pPracownikami”. B

2. Uchwaly nie stosuje sie do pracownikéw, ktérych
gasady wynagradzania ze wzgledu na rodzaj wykonywanej

‘pracy sq uregulowane w odrebnych przepisach,

~§ 2 1. Ustala sie:
1) tabele grup wynagrodzenia zasadniczego i stawek do-

Rada - Ministréw:

w “sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w organizacjach spolecznych.

datku funkcyjnego,
uchwaty,

2) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pra-
cownikéw, stanowigce zalgcznik nr 2 do uchwaly.

stanowigcg zalgcznik nr 1

2. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych moze uzu-
pelié tabele stanowigce zalgcznik nr 2 do uchwaly no-
wymi stanowiskami i okresla¢ dla tych stanowisk kwali-
fikacje oraz wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego i do-
datku funkcyjnego w ramach grup wynagrodzenia zasadni-
czego i stawek dodatku funkcyjnego przewidzianych w
tabeli stanowigcej zalgcznik nr 1 do uchwaly.

3. Do kategorii plac , A", okreslonej w zalgczniku
nr 2 do uchwaly, zalicza sig stowarzyszenia wyiszej uzy-

do



