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ZARZADZENIE Nr 16 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 7 maja 1984 r.

w sprawie pracy fideowo-wychowawczej z mlodzieza przedpoborowa i poborowa.

W celu zapewnienia nalezytej pracy ideowo-wycho-
wawczej z przedpoborowymi i poborowymi oraz nadania
uroczystego charakteru pozegnaniom poborowych w
zwigzku z powolaniem ich do stuzby wojskowej, jak
tez powitaniem Zolnierzy powracajacych po odbyciu tej
siuzby do miejsc zamieszkania i zaktadéw pracy -— w
zwigzku z art. 23 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rze-
czypospolitej Ludowej (Dz. U. z 1984 r. Nr 7, poz. 31) —
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W pracy ideowo-wychcwawczej z milodziezq
przedpoborowa i poborowy giéwny wysitek nalezy skupic
na pogiebianiu wsréd spoleczenstwa poczucia obywatel-
skiej i patriotycznej wspélodpowiedzialnosci za rozwdj
socjalistycznego panstwa i umacnianie jego sily obronnej
.oraz na ugruntowywaniu przekonania, ze sluzba wojskowa
jest zaszczytem i patriotyczng powinnoscig kazdego mio-
dego Polaka.

2. W pracy ideowo-wychowawczej, wykorzystujac
rozne formy szkolenia i wychowania, nalezy wskazywac
przedpoborowym i poborowym gléwnie na:

- 1) doniostos¢ ustawy o powszechnym obowigzku obro-

ny Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, znaczenie ze- -

wnetrznych i wewnetrznych funkcji wojska, charakter
i tradycje ludowego Wojska Polskiego, obowigzki

i prawa zolmierzy odbywajacych sluzbe wojskowg,

a takze czlonkdédw ich rodzin,

2) potrzebe aktywnego i twérczego udzialu w rozwiazy-
waniu najwazniejszych probleméw spoleczno-politycz-
nych i gospodarczych,

3) mozliwos¢ ochotniczego zglaszania sie do akademii
wojskowych, wyzszych szkél oficerskich, szkél cho-
razych i szkél podoticerskich, jak réwniez ochotni-
czego pelnienia zasadniczej stuzby wojskowej oraz
uczestniczenia w szkoleniu w zawodach przydatnych
na potrzeby wojska w ramach przysposobienia woj-
skowego i obronnego miodziezy, informujac jedno-
czesnie o wymaganiach werbunku i warunkach przy-
jecia oraz charakterze pelnienia stuzby i odbywania
szkolenia, 7

4) mozliwo$¢ uzyskania zawodu lub podniesienia kwa-

lifikacji zawodowych w czasie sluiby wojskowej
oraz zatrudnienia na danym terenie po odbyciu tej
sluzby, ' .

5) koniecznos¢ terminowego stawiennictwa w jednostce
wojskowej oraz konsekwencje, jakie moga wyniknaé¢
dla poborowego z naruszenia tego obowigzku,

6) koniecznos¢ kulturalnego zachowania sie w drodze
do jednostki i do miejsca zamieszkania po odbyciu
sluzby wojskowej oraz godnego reprezentowania
swego regionu, miejscowosci, zakladu pracy i szkoly
w czasie pelnienia sluzby wojskowej. E

§2 1.
stracja i poborem oraz w czasie poboru i po jego zakon-
czeniu, do chwili wcielenia poborowych do jednostek
-.wojskowych, prezydenci miast stopnia podstawowego, na-

Podczas rejestracji, w okresach miedzy reje--

czelnicy miast, gmin, miast i gmin oraz dzielnic organi-
zuja prace ideowo-wychowawczg z mlodziezg przedpobo-
rowg i poborowg. Prace te inspirujg i nadzoruja woje-
wodowie (prezydenci miast stopnia wojewddzkiego).

2. Prace ideowo-wychowawczg nalezy organizéwaé
w Scislym wspoldziataniu z lokalnymi organizacjami spo-
iecznymi, mlodziezowymi i paramilitarnymi, uspolecznio-
nymi zakladami pracy, szkolami oraz z dowdédcami garni-
zonow, szefami wojewodzkich sztabéw wojskowych i woj-
skowymi komendantami uzupeinien.

3. Do pracy ideowo-wychowawczej z mlodzieig przed-
poborowa i poborowg nalezy wlgcza¢ kuratoria odwiaty
i wychowania, poradnie wychowawczo-zawodowe oraz
osrodki szkolenia zawodowego.

4, Szkoly wyssze w procesie ksztaltowania postaw
patriotycznych mlodriezy akademickiej powinny rozwijac
zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw w dziedzinie
cbronnosci, a szczegodlnie przygotowywdé¢ do odbywania
przeszkolenia wojskowego w szkolach podchorazych re-
zerwy i jednostkach wojskowych.

§ 3. 1. Naczelnicy miast, gmin, miast i gmin, na
ktorych terenie nie dzialajg rejonowe komisje poborowe,
sg obowigzani do organizowania, w zaleznosci od liczby
poborowych (powyzej 20), uroczystych grupowych wy-
jazdéw poborowych w celu stawienia sie przed komisjg
poborowa.

2. Wykorzystanie srodkow transportowych do orga-.
nizowania wyjazddw, o ktérych mowa w ust. 1, moze na-
stagpi¢ w ramach $wiadczen osobistych i rzeczowych, na
zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o powszech-
nym obowigzku obrony.

§ 4. 1. Prezydenci miast stopnia podstawowego i na-
czelnicy miast, gmfn, miast i gmin oraz dzielnic organi-
zujg wspélnie z uspolecznionymi zakladami pracy, w
ktérych sg zatrudnione mniejsze grupy poborowych, uro-
ezyste pozegnania oséb powolanych do odbycia zasadni-
czej sluzby wojskowej, nadajac tym pozegnaniom cha-
rakter wychowawczy.

2. Uroczyste pozegnania w zakladach pracy zatrud-
niajagcych wieksze grupy poborowych powolanych do
odbycia zasadniczej stuzby wojskowej organizuja i prze-
prowadzaja kierownicy tych zakladow. _

3. Pozegnania nalezy organizowa¢ w czasie wolnym
od pracy, na kilka dni przed terminem stawiennictwa
poborowych w jednostkach wojskowych.

4 W czasie wuroczystosci pozegnania nalezy w

szczegolnosci:

1) wyrazic uznanie poborowym za csiggane wyniki‘w
pracy oraz ich dzialalno$¢ w organizacjach politycz-
nych, spolecznych i mlodziezowych, za wyniki w dzia-
lalnosci spoleczno-obronnej © i sportach obronnych,
a takze =za patriotyczno-obywatelskg postawe w
swoim srodowisku,
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2) wskazywac¢ na koniecznos¢ wzorowego wypelniania
obowigzkéw zolnierskich oraz na uprawnienia zol-
nierzy i czlonkéw ich rodzin zwigzane z odbywaniem
stuzby wojskowej,

3) wskazywac¢ okolicznosci, o ktérych mowa w § 1

ust. 2.

. & 5. 1. Prezydenci miast stopnia podstawowego
f naczelnicy miast, gmin, miast i gmin oraz dzielnic,
jak rowniez kierownicy zakladéow pracy organizujg uro-
czyste powitaflia zolnierzy rezerwy powracajacych po
odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej do miejsc zamiesz-
kania lub zaktadéw pracy.

2. W czasie uroczystosci powitania nalezy zapoznaé
powracajacych zolnierzy:

1) z aktualng sytuacjg spoleczno-gospodarczg oraz
perspektywami rozwoju regionu i zakladu pracy, jak
réwniez z przemianami, jakie w czasie odbywania
przez nich sluzby wojskowe) nastgpily w miejscu za-
mieszkania lub w zakladzie pracy,

2) z mozliwosciami: N

a) zatrudnienia, z uwzglednieniem kwalifikacji zawo-

dowych nabytych lub podwyzszonych przez nich
“w czasie stuzby wojskowej,

b) ksztalcenia dla pracujgcych na poziomie $rednim
lub wyzszym,

c) wlaczenia sie zolnierzy rezerwy do pracy spclecz-
nej w takich organizacjach, jak np. Liga Obrony
Kraju, Liga Morska, Aeroklub Polskiej Rzeczy-
pospolite] Ludowej, uczestniczenia w dzialalnosci
klubow specjalistycznych (motorowych, wodnych,
lgcznosci, strzeleckich) oraz uprawiania sportow
obronnych.

§ 6. W celu upowszechnienia tradycji zegninia po-
borowych odchodzgacych do wojska oraz witania z« lnierzy
powracajacych po odbytej stuzbie wojskowej, jax row-
niez tworzenia zwigzanego z tym postepowego ccremo-
niatu, zaleca sie terenowym organom administrac,i pan-
stwowej, zakladom pracy,  szkolom ponadpodstawowym,
organizacjom spolecznym, mlodziezowym 1 paramili-
tarnym:

1) scisle wspodldziala¢ w organizowaniu pozegnan pobo-
rowych i powitan zolnierzy rezerwy,

2) pozegnaniom tym i powitaniom nadawaé szczegélnie
uroczysty charakter,
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3) na uroczystosci zaprasza¢ przedstawicieli jednostek!
wojskowych miejscowego garnizonu, wojewodzkich
sztabow wojskowych i wojskowych komend uzupel-
nien, kombatantéw, wychowawcéw mlodziezy oraz
zolnierzy rezerwy cieszgcych sie duzym autorytetem
w danym Srodowisku.

§ 7. W celu pogtebienia patriotyczno-obronnego wy-
chowania milodziezy i umocnienia wiezi spoleczenstwa
z wojskiem zaleca sig teréenowym organom administracji
panstwowej, organizacjom spolecznym i miodziezowym,
szkolom, w tym szkolom wyzszym, i zakladom pracy
utrzymywanie stalych kontaktéw z jednostkami wojsko=-

Wymi.

§ 8. W =zalezno$ci od warunkéw lokalnych i liczby
poborowych przepisy § 3—7 stosuje si¢ odpowiednio do
organizowania uroczysto$ci pozegnan i powitan oséb po-
wolanych do zastepczego spelniania obowigzku stuiby
wojskowej]. :

§ 9. 1. Ministrowie: Obrony Narodowej, Spraw We-
wnetrznych, Oswiaty i Wychowania, Nauki, Szkolnictwa
Wyiszego i Techniki, Kultury i Sztuki,.- Administracji
i Gospodarki Przestrzennej oraz Minister — Czlonek Rady
Ministrow do Spraw Miodziezy wydadza stosowne za-
lecenia dotyczace pracy ideowo-wychowawczej z mio-
dzieza przedpoborowa, poborowg i Zolnierzami rezerwy.

2. Funkcje koordynatora pracy ideowo-wychowaw-
czej z miodziezg przedpoborowa, poborowg i zolnierzami
rezerwy sprawuje Minister — Czlonek Rady Ministréw
do Spraw Mtodziezy.

§ 10. Przewodniczacy Komitetu do Spraw Radia
i Telewizji ,Polskie Radio i Telewizja" spowoduje wy-
eksponowanie problematyki patriotyczno-obronnego wy-
chowania mlodziezy w programach radiowych i telewi-
zyjnych.

§ 11. Traci moc zarzadzenie nr 84 Prezesa Rady Mi-
nistré6w z dnia 2 listopada 1973 r. w sprawie pracy ideo-
wo-wychowawczej z mliodziezg przeipoborowa i poborowa
oraz z zolnierzami rezerwy (Monitor Polski Nr 50,
poz. 284 i z 1980 r. Nr 1, poz. 3).

§ 12, Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: gen. armii W. Jaruzelski

9

ZARZADZENIE MINISTROW GORNICTWA I ENERGETYKI ORAZ GOSPODARKI MATERIAROWEJ

z dnia 11 maja 1984 r.

w sprawle oplat dodatkowych za przekroczenie limitéw zuZycia energii elektrycznej 1 paliw gazowych.

Na podstawie § 12 ust. 3 uchwaly nr 142 Rady Mi-
nistré6w z dnia 24 pazdziernika 1983 r. w sprawie zasad
zaopatrzenia malerialowc-technicznego na lata 1984
i 1985 (Monitor Polski Nr 37, poz. 206 i z 1984 r. Nr 10,
poz. 67) oraz § 3 ust. 1 uchwaly nr 137 Rady Ministrow
‘'z dnia 17 pazdziernika 1983 r. w sprawie utworzenia
centralnego funduszu oszczednosciowego paliw, energii,
surowcow | materialdéw (Monitor Polski Nr 36, poz. 202)
zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie¢ oplaty dodatkowe za przekroczenie
limitéw zuzycia energii elektrycznej i paliw gazowych,
zwane dalej ,oplatami dodatkowymi", w wysokosci:

*

1) za energie elektryczng — 15 zi za 1 kWh,
2) za gaz wysokometanowy — 20 z! za 1 m?,
3) za gaz zaazotowany — 12 zt za 1 m?,

4) za gaz koksowniczy — 10 zt za 1 m?,



