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UCHWALA SEJMU POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITES LUDOWEJ

z dnia 10 marca 1988 r.

o przediuzeniu mocy obowijzujacej uchwaly w sprawie okreSlenla wykazu towaréw 1 uslug, na ktére ustala sie
ceny urzedowe,

Na podstawie art. 7 ust. 1 oraz w zwigzku z art. 18
ust. 3 ustawy z dnia 26 lutego 1982 r. o cenach (Dz. U. z
1987 r. Nr B, poz. 52) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Termin obowigzywania uchwaly Sejmu Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej z dnia .18 grudnia 1986 r. w
sprawie okresSlenia wykazu towardw i uslug, na ktére
ustala sig ceny urzedowe (Monitor Polski Nr 34, poz. 256),
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przediuzony uchwalg Sejmu Polskiej Rzeczypospolitej Lu-
dowej z dnia 28 grudnia 1987 r. w tej sprawie (Monitor
Polski Nr 37, poz. 307), przedluza sie do czasu ustalenia
nowego wykazu towar6w i uslug, na ktére ustala sig
ceny urzedowe.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia
1988 r.

Marszalek Sejmu: R. Malinowski

UCHWAERA RADY PANSTWA

z dnia 22 stycznia 1988 r.

w sprawle ustanowienia odznaki honorowej ,Za zaslugi dla ochrony pracy".

Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia
1978 r. o odznakach i mundurach (Dz. U. Nr 31, poz. 130)
Rada Panstwa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustanawia sie odznake honorowg ,Za zaslu-
gi dla ochrony pracy"”, zwang dalej , odznaka".

2, Odznaka jest jednostopniowa.

§ 2. Odznaka jest nadawana w szczegélnosci za:
1) zaslugi w dzialalnosci zwiazanej z ochrona pracy,

2) osiagniecia w pracach naukowo-badawczych oraz
wdrozeniowych w dziedzinie ochrony pracy,

3) dzialalnoé¢ propagujaca ochrone pracy w $rodkach

masowego przekazu,

4) 'osiqgniqcia w kierowaniu organizacjami i zespolami
ludzkimi w sposéb wyréiniajgcy sie wieloletnig bez-
wypadkowsq dzialalnoscig produkcyjng badz ustugowa.

§ 3. 1. Odznaka jest. nadawana osobom . fizycznym,
a takie panstwowym, spoldzielczym i spolecznym jed-
nostkom organizacyjnym oraz innym spolecznym zbioro-
wosciom.

2. Odznaka moze by¢ réwniez nadawana obywate-
lom panstw obcych, zasluzonym dla rozwoju ochrony

pracy w Polsce oraz umacniania wspélpracy miedzyna- .

rodowej w tej dziedzinie.

§ 4. 1. Odznake nadaje Gléwny Inspektor Pracy.

2. Odznaka jest nadawana na wniosek wlasciwych
ministréw (kierownikow urzedéw centralnych), przewod-
niczagcych wojewddzkich rad narodowych, wojewodow
(prezydentéw miast: stolecznego Warszawy, Krakowa
i kodzi), statutowych organdw organizacji zwigzkowych,
spolecznych i zawodowych oraz okregowych inspektoréw
pracy. .

3. Wzér wniposku o nadanie odznaki okreéla Gtéwny
Inspektor Pracy.

§ 5. Wnioski powinny by¢ przedstawiane Gléwne-
mu Inspektorowi Pracy najpézniej na 2 miesigce przed
terminem nadania odznaki.

§ 6. Odznake nadaje si¢ z okazji Swieta Pracy —
1 Maja.

§ 7. 1. Odznakg jest medal w Kksztalcie stylizowa-
nego kola o srednicy 34 mm, patynowany na brazowo.
Na stronie licowej w $rodku medalu umieszczony jest
wizerunek orla ustalony dla godla panstwowego, a w
otoku napis ,Za zaslugi dla ochrony pracy”. Krawedzie
medalu stanowia klos pszenicy i fragment kola zebatego.
Na odwrotnej stronie medalu na kwadratowym polu,
znajduje sie napis ,Panstwowa Inspekcja Pracy', a pod
napisem galazka laurowa.

2. Odznaka jest zawieszona na klamrze.

3. Wzér odznaki okresla zalgcznik nr 1 do uchwaly.

§ 8 1.

2, Wraz z odznaka osoba wyrdzniona otrzymuje
legitymacje stwierdzajacg jej nadanie.

§ 9. 1. Giéwny Inspektor Pracy moze pozbawié
odznaki w razie stwierdzenia, Ze nadanie odznaki nasta-
pilo wskutek wprowadzenia w blad lub ze osoba wyrdi-
niona odznakg stala si¢ niegodna jej posiadania.

Odznake nosi sie na pfawej stronie piersi.

2. Utrata odznaki nastepuje w razie prawomocnego
skazania wyréznionej osoby na kare pozbawienia praw
publicznych,

§ 10. 1. Ewidencje oséb wyréznionych

odznakgq
prowadzi Gléwny Inspektorat Pracy.

2. Koszty zwigzane z nadaniem odznaki pokrywane
sa ze Srodkéw budzetu centralnego, w czgéci dotyczacej
Panstwowej Inspekcji Pracy.

§ 11. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Paistwa: w z. K. Barcikowsk!



