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UCHWALA Nr 69 RADY MINISTROW

z dnia 21 maja 1990 r.

w sprawie trybu i warunkéw przyjmowania bylych funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenistwa do stuzby
w Urzedzie Ochrony Panstwa i w innych jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi Spraw
Wewnetrznych oraz zatrudniania ich w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych.

Na podstawie art. 132 ust. 2 ustawy z dnia 6 kwietnia
1990r. o Urzedzie Ochrony Paristwa (Dz. U. Nr 30, poz. 180)
Rada Ministrow uchwala, co nastepuje:

8 1. 1. Byli funkcjonariusze Stuzby Bezpieczerstwa,
o ktérych mowa w art. 131 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990,
o Urzedzie Ochrony Paristwa (Dz. U. Nr 30, poz. 180), zwani
dalej ,.kandydatami”, mogg by¢ przyjmowani do stuzby
w Urzedzie Ochrony Paristwa, Policji lub innej jednostce
organizacyjnej podleglej Ministrowi Spraw Wewnetrznych
albo zatrudniani w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych po
uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwej komisji kwalifikacyj-
nej, wydanej po przeprowadzeniu postepowania kwalifika-
cyjnego.

2. W celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyj-
nego powotuje sig Centralng Komisje Kwalifikacyjng, Komi-
sje Kwalifikacyjng do Spraw Kadr Centralnych oraz wojewo-
dzkie komisje kwalifikacyjne.

.8 2. 1. Centralng Komisje Kwalifikacyjng powoluje Pre-
zes ﬁad'i{ Ministréw sposréd przedstawicieli: Politycznego
Komitetu Doradczego przy Ministrze Spraw Wewnetrznych,
Ministra-Szefa Urzedu Rady Ministréw, Ministra Spraw
Wewnetrznych, Szefa Urzedu Ochrony Paristwa, Komen-
danta Gléwnego Policji oraz zwigzku zawodowego funk-
cjonariuszy Policji, a takze sposréd innych oséb o powszech-
nie uznanym autorytecie moralnym i spotecznym.

2. O udziat w pracach Centralnej Komisji Kwalifikacyj-
nej Prezes Rady Ministréw zwréci sie rowniez do przed-
stawicieli sejmowej Komisji Administracji i Spraw Wewne-
trznych oraz senackiej Komisji Praw Cztowieka i Praworzad-
nosci.

3. Przewodniczgcym Centralnej Komisji Kwalifikacyjnej
jest Szef Urzedu Ochrony Paristwa.

§ 3. 1. Komisje Kwalifikacyjng do Spraw Kadr Central-
nych powoluje Szef Urzedu Ochrony Paristwa sposréd
przedstawicieli organéw i organizacji oraz sposréd oséb,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1. O udziat w pracach Komisji Szef
Urzedu Ochrony Paristwa zwrdci sie réwniez do przed-
stawicieli sejmowej Komisji Administracji i Spraw Wewne-
trznych oraz senackiej Komisji Praw Cztowieka i Praworzad-
nosci.

2. Przewodniczgcego Komisji Kwalifikacyjnej do Spraw
Kadr Centralnych powotuje Szef Urzedu Ochrony Paristwa.

§ 4. 1. W kazdym wojewddztwie przewodniczacy Cen-
tralnej Komisji Kwalifikacyjnej powotuje wojewddzkg komi-
sje kwalifikacyjng sposréd przedstawicieli: Szefa Urzedu
Ochrony Parstwa, Komendanta Gtéwnego Policji oraz zwia-
zku zawodowego funkcjonariuszy Policji, a takze sposrod
innych os6b o uznanym w lokalnej spolecznosci autorytecie
moralnym i spotecznym.

2. O udziat w pracach wojewddzkiej komisji kwalifi-
kacyjnej przewodniczacy Centralnej Komisji Kwalifikacyj-
nej zwraca si¢ do dwoéch postow i senatora z danego
wojewabdztwa.

3. Przewodniczagcego wojewddzkiej komisji kwalifika-
cyjnej powoluje przewodniczacy Centralnej Komisji Kwalifi-
kacyjnej.

8§ 5. 1. Do zadarn Centralnej Komisji Kwalifikacyjnej
nalezy:

1) nadzér nad przebiegiem postepowania kwalifikacyjnego
i pracg Komisji Kwalifikacyjnej do Spraw Kadr Central-
nych oraz wojewoddzkich komisji kwalifikacyjnych,

2) rozpatrywanie odwolari kandydatéw od opinii Komisji
Kwalifikacyjnej do Spraw Kadr Centralnych oraz wojewo-
dzkich komisji kwalifikacyjnych,

3) przedlozenie Radzie Ministrow sprawozdania z przebie-
gu postepowania kwalifikacyjnego.

2. Do zadari Komisji Kwalifikacyjnej do Spraw Kadr
Centralnych naleZy przeprowadzenie postgpowania kwalifi-
kacyjnego oraz formutowanie opinii w sprawie kandydatow
petnigcych dotychczas stuzbe w komérkach organizacyjnych
Stuzby Bezpieczeristwa na szczeblu centralnym, a ubiegajg-
cych sie’o przyjecie do stuzby w Urzedzie Ochrony Paristwa,
Policji lub innej jednostce organizacyjnej podlegtej Minist-
rowi Spraw Wewnetrznych albo o zatrudnienie w Ministerst-
wie Spraw Wewnetrznych.

3. Do zadarh wojewddzkich komisji kwalifikacyjnych
nalezy przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego
oraz formutowanie opinii w sprawie kandydatéw ubiegaja-
cych sie o przyjecie do stuzby w Urzedzie Ochrony Paristwa,
Policji lub innej jednostce organizacyjnej podleglej Minist-
rowi Spraw Wewnetrznych albo o zatrudnienie w Ministerst-
wie Spraw Wewnetrznych, z zastrzezeniem ust. 2.

4. W skiad komisji, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, nie
mogg wchodzi¢ osoby podlegajgce zwolnieniu ze stuzby
z mocy ustawy o Urzedzie Ochrony Paristwa.

8§ 6. 1. Postgepowanie przed wojew6dzka komisjg kwa-
lifikacyjng wszczyna si¢ na podstawie wniosku kandydata
o przyjecie do sluzby, sporzgdzonego na formularzu wedtug
wzoru stanowigcego zatgcznik do uchwaly, przedstawione-
go komisji w ciggu 7 dni od dnia jej powolania, z za-
strzezeniem ust. 2.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, moze zlozy¢ kazdy
kandydat, jezeli nie ukoriczyt 55 roku zycia. Szef Urzedu
Ochrony Paristwa lub Komendant Gtéwny Policji mogg wy-
stepowac z urzedu o przeprowadzenie postgpowania kwalifika-
cyjnego wobec kandydatow, ktérzy ukoriczyli 55 rok zycia.
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3. Wojewodzka komisja kwalifikacyjna ustala i podaje
do wiadomosci zainteresowanych miejsce skladania wnios-
kow.

§ 7. 1. Wojewoddzka komisja kwalifikacyjna ocenia
przydatnosé¢ kandydata do stuzby, o przyjecie do ktorej sie
ubiega, na podstawie jego wniosku, dotychczasowych do-
kumentow osobowych i dotyczacych przebiegu stuzby oraz
innych przedstawionych jej dokumentéw; komisja moze
réwniez przeprowadzié z kandydatem rozmowe uzupetniajg-
cg z wiasnej inicjatywy lub na wniosek kandydata.

2. Wojewodzka komisja kwalifikacyjna opiniuje kan-
dydata wedlug rodzaju stuzby, o przyjecie do ktorej sie
ubiega; komisja moze wyrazi¢ opini¢ o przydatno$ci kan-
dydata w innych rodzajach stuzby.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypa-
dku ubiegania sig kandydata o zatrudnienie w Ministerstwie
Spraw Wewnetrznych.

4. Wojewodzka komisja kwalifikacyjna w swoich pra-
cach korzysta z pomocy wiasciwych komorek kadrowych
Urzedu Ochrony Paristwa, Policji i Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych.

8 8. 1. Wojewodzka komisja kwalifikacyjna wydaje po-
zytywng opinie o kandydacie w razie stwierdzenia, ze od-
powiada on wymogom przewidzianym dla funkcjonariusza
danej stuzby lub pracownika Ministerstwa Spraw Wewnetrz-
nych, okreSlonym w ustawie, oraz powzigcia przekonania, ze
posiada on kwalifikacje moralne do petnienia stuzby, zwlasz-
cza ze:

1 ) w toku dotychczasowej sluzby nie dopuécrf su; narusze-

nia prawa, s sl e

2) wykonywat swoje obowigzki stuzbowe w sposéb nie
naruszajgcy praw i godnosci innych oséb,

3) nie wykorzystywat stanowiska stuzbowego do celéw
pozastuzbowych.

2. Wojewodzka komisja kwalifikacyjna niezwlocznie
przekazuje kandydatowi swojg opinie na pismie.

§ 9. 1. W przypadku negatywnej opinii wojewddzkiej
komisji kwalifikacyjnej, kandydatowi przystuguje prawo od-

wotania sig do Centralnej Komisji Kwalifikacyjnej w ciggu
7 dni od dnia otrzymania opinii.

2. Odwolanie, o ktérym mowa w ust. 1, wnosi sie za
posrednictwem wiasciwe] wojewodzkiej komisji kwalifika-
cyjnej, ktéra przekazuje je niezwlocznie Centralnej Komisji
Kwalifikacyjnej wraz ze wszystkimi dokumentami i materiata-
mi dotyczacymi kandydata. Przepis 8 6 ust. 1 stosuje sig
odpowiednio.

3. Opinia wydana przez Centralng Komisje Kwalifika-
cyjng w wyniku odwotlania jest ostateczna. O tresci opinii
Centralna Komisja Kwalifikacyjna informuje niezwiocznie
kandydata oraz wojewo6dzkg komisje kwalifikacyjna.

§ 10. Pozytywne opinie o kandydatach wojewodzka
komisja kwalifikacyjna przekazuje organom wiasciwym do
rozpatrywania spraw przyjecia do stuzby w organach i jedno-
stkach podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych lub
zatrudnienia w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych. Uzys-
kanie pozytywnej opinii jest warunkiem umozliwiajgcym
ubieganie si¢ kandydata o przyjecie do stuzby w tych
organach lub jednostkach albo zatrudnienie w Ministerstwie
Spraw Wewnetrznych.

§ 11. Minister Spraw Wewnetrznych odwoluje do kraju
kandydatow przebywajgcych stuzbowo za granica, jezeli nie
uzyskali oni pozytywnej opinii wlasciwej komisji kwalifika-
cyjnej.

8§ 12. Przepisy 8 6—10 stosuje si¢ odpowiednio do
postepowania przed Komisjg Kwallflkacwna do Spraw Kadr
Centralnych oraz postgpowania w przypadku negatnwnej
opinu tej kOI"I"IISjI X

CR I s = aaws e et L T

§ 13. Centralna Kom|SJa Kwabflkacwna Korﬁlth'KWa-
hflkacyjna do Spraw Kadr Centralnych oraz wb’ﬁeW‘é‘HL
kie komisje kwalifikacyjne mogg szczegolowo okreslié
sposOb wykonywania swoich zadan, zwlaszcza w zakresie
powolywania zespoléw rozpatrujgcych wnioski kandyda-
tow.

8 14. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: 7. Mazowiecki

Zalagcznik do uchwaty nr 69 Rady Mini-
strow z dnia 21 maja 1990 r. (poz. 159)
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(podpis)
UWAGA: Kandydat wypetnia formularz wiasnorecznie

*) Whpisa¢ w zaleznoéci od przedmiotu wniosku: Urzad Ochrony Paristwa, Policja lub inny rodzaj stuzby w jednostce podlegtej Ministrowi
Spraw Wewnetrznych albo zatrudnienie w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych.
**) Niepotrzebne skresli¢.

160
ZARZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ
z dnia 10 maja 1990 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie stanowisk pracy oraz zasad wynagradzania pracownikéw szkét wyzszych
nie bedacych nauczycielami akademickimi.

Na podstawie art. 208 ust. 5, art. 210, 212 i 213 ustawy 1) zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia otrzymuje brzmienie usta-
zdnia 4 maja 1982r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z1985r. lone w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
Nr42, poz. 201,z 1987 r. Nr 22, poz. 128,z 1989 r. Nr 4, poz.
24, Nr 6, poz. 33, Nr 20, poz. 104, Nr 29, poz. 154, Nr 34, poz.
181 i Nr 35, poz. 192 oraz z 1990 r. Nr 14, poz. 86) zarzgdza
sig, co nastgpuje: 3) zalacznik nr 3 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie usta-

lone w zatgczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

2) zalacznik nr 2 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie usta-
lone w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzgdzenia,

8 1. W zarzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 lipca 1989 r. w sprawie stanowisk pracy oraz zasad § 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
wynagradzania pracownik6w szkét wyzszych nie bedacych moca od dnia 1 kwietnia 1990 r.
nauczycielami akademickimi (Monitor Polski Nr 29, poz. '
221, Nr 32, poz. 248 i Nr 38, poz. 299 orazz 1990 r. Nr 2, poz.
14 i Nr 12, poz. 92) wprowadza sig¢ nastgpujgce zmiany: Minister Edukacji Narodowej: H. Samsonowicz

Zalaczniki do zarzgdzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 10 maja 1990 r.

(poz. 160)

Zatgcznik nr 1
TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria Miesieczna stawka w ztotych . 2

1 2 ' X 452 000—514 000

| 180 000—250000 B _; ________ ag 3_00_0:5:530; -
o - L. 210000276000 | | aw o | 514000577000
| 240000304000 | | xm | 545000610000
v 270000333000 | | xv | 577000644000
D 300000362000 | | o 610000678000
v | as000-3%2000 | [ oxw | 644000—713000
wn | 360000422000 | | x| 678000—752000
ow | 390000452000 | | xvm | 713000795000
x| 421000483000 | | xx | 760000850000

Minister Edukacji Narodowej moze przyznaé dyrektorowi administracyjnemu zatrudnionemu w szkole wyzszej, w ktérej liczba pracownikéw
i studentéw przekracza facznie 13 000 oséb, wynagrodzenie zasadnicze wyzsze od maksymalnej stawki okre$lonej w tabeli wedlug kategorii
XIX, nie wyzsze jednak niz 950 000 zt. Rektor szkoly wyzszej, w ktérej dyrektorowi administracyjnemu zostanie przyznane wynagrodzenie
wyzsze od maksymalnej stawki okre$lonej w tabeli, moze przyznaé kwestorowi wynagrodzenie zasadnicze wedlug XIX kategorii.



