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Poz. 438

OBWIESZCZENIE
MINISTRA ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGIIV

z dnia 21 kwietnia 2021 r.

w sprawie wlaczenia kwalifikacji rynkowej ,,Operator obrabiarek skrawajacych — dyplom mistrzowski”
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Na podstawie art. 25 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.

z 2020 r. poz. 226) oglasza si¢ w zalagczniku do niniejszego obwieszczenia informacje o wlaczeniu kwalifikacji rynkowej
,»Operator obrabiarek skrawajacych — dyplom mistrzowski” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Minister Rozwoju, Pracy i Technologii: J. Gowin

D Minister Rozwoju, Pracy i Technologii kieruje dzialem administracji rzagdowej — gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzg-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Rozwoju, Pracy
i Technologii (Dz. U. poz. 1718).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Rozwoju, Pracy
i Technologii z dnia 21 kwietnia 2021 r. (poz. 438)

INFORMACIJE O WLACZENIU KWALIFIKACJI RYNKOWEJ ,,OPERATOR OBRABIAREK SKRAWAJACYCH —
DYPLOM MISTRZOWSKI” DO ZINTEGROWANEGO SYSTEMU KWALIFIKACJI

1. Nazwa kwalifikacji rynkowej

Operator obrabiarek skrawajacych — dyplom mistrzowski

2. Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji rynkowej

Dyplom mistrzowski

3. Okres waznos$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji rynkowej

Bezterminowy

4. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji przypisany do kwalifikacji rynkowej

5 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

5. Efekty uczenia si¢ wymagane dla kwalifikacji rynkowej

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sie

Osoba posiadajaca kwalifikacje ,,Operator obrabiarek skrawajacych — dyplom mistrzowski” posiada rozlegla wiedz¢ na
temat maszyn, narzedzi i materiatlow stosowanych w procesie obrobki skrawaniem. Jest przygotowana do planowania
i przeprowadzenia procesu obrobki skrawaniem na podstawie otrzymanej dokumentacji technicznej. Kontroluje przebieg
wykonywanych zadan oraz ocenia jako$¢ wykonanego elementu. Organizuje stanowisko pracy wlasne oraz pracowni-
kéw, w tym odpowiada za przygotowanie narz¢dzi i materiatow niezbednych do wykonywania powierzonego zadania,
w tym potrafi tworzy¢ proste programy obrobki wytwarzanych czesci na obrabiarkach sterowanych numerycznie. Nad-
zoruje, jak rowniez samodzielnie uzytkuje i konserwuje maszyny, urzadzenia i narzedzia stosowane w obrobce skrawa-
niem oraz samodzielnie postuguje si¢ dokumentacjg techniczng, techniczno-ruchowa (DTR) oraz instrukcjami obstugi
maszyn 1 urzadzen skrawajacych. Osoba posiadajaca kwalifikacj¢ ,,Operator obrabiarek skrawajacych — dyplom mi-
strzowski” jest przygotowana do samodzielnego wykonywania zadan zawodowych oraz prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej, w tym stosowania odpowiednich przepisoéw prawa, planowania i wdrazania dzialan marketingowych, wdra-
zania usprawnien technicznych i organizacyjnych, prowadzenia dokumentacji firmy. Odpowiada za podlegajacy jej
personel i za organizacj¢ pracy w zespole, tj. przede wszystkim planuje i nadzoruje prace zespolu oraz ocenia jako$¢ za-
dan wykonywanych przez poszczegdlnych pracownikéw. Dba o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska. Osoba posiadajaca kwalifikacje
»Operator obrabiarek skrawajacych — dyplom mistrzowski” jest takze przygotowana do udzielania instruktazu i doradz-
twa zwigzanego z doskonaleniem zawodowym wspotpracownikow. Stosuje zréznicowane metody nauczania na bazie
podstawy programowej, programow nauczania w zawodzie oraz uczenia w procesie pracy.

Zestaw 1. Charakterystyka procesu obrobki skrawaniem

Poszczegolne efekty

. . Kryteria weryfikacji ich osiagniecia
uczenia sie y y 1 agnie

Charakteryzuje maszyny | — omawia wszystkie rodzaje obrobek (np. wstepna, zgrubna, wykonczeniowa),
i materialy stosowane — rozrdznia i omawia zasady dzialania wszystkich typéw obrabiarek skrawajacych konwen-
w obrobce skrawaniem cjonalnych (np. szlifierka, tokarka, frezarka, wiertarka, dlutownica),

— omawia wszystkie rodzaje narzgdzi stosowanych do obrabiarek skrawajacych ze wskaza-
niem przyktadéw ich wykorzystania,

— omawia przyrzady pomiarowe i ich zastosowanie (np. mikromierze, suwmiarki, $redni-
cowki, czujniki),

— omawia wszystkie rodzaje materiatdow stosowanych w obrobce skrawaniem ze wzgledu
na zastosowanie,

— omawia zasady konserwacji maszyn i urzadzen.
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Charakteryzuje
zagrozenia w procesie
obrobki skrawaniem

identyfikuje zagrozenia mogace wystapi¢ w procesie obrobki skrawaniem i podaje przy-
ktady,

omawia sposoby rozwigzywania i zapobiegania zidentyfikowanych problemow (np. zmia-
na narzedzi, zatrzymanie produkcji).

Analizuje dokumentacje
techniczng oraz
sporzadza szkice robocze

odczytuje z rysunku technicznego informacje w celu przeprowadzenia obrébki na obra-
biarkach skrawajacych,

sporzadza szkice czgéci maszyn,
interpretuje dane i informacje zawarte w dokumentacji technologicznej,

odczytuje informacje zawarte w normach oraz tabelach dotyczacych tolerancji, chropo-
watosci, ksztalttu i potozenia.

Zestaw 2. Organizowanie i przygotowanie procesu obrobki skrawaniem

Poszczegolne efekty
uczenia si¢

Kryteria weryfikacji ich osiagniecia

Planuje proces obrobki
skrawaniem

postuguje si¢ dokumentacja techniczno-ruchowg maszyn (DTR),

odczytuje dokumentacj¢ techniczna,

odczytuje oznaczenia i symbole tolerancji i pasowan, chropowato$ci powierzchni, obréb-
ki cieplnej i cieplnochemicznej i stosuje si¢ do nich,

sporzadza i uzasadnia plan dzialania na podstawie dokumentacji technicznej oraz wska-
zuje kolejnos¢ wykonywanych operacji i zabiegow,

dobiera typ obrabiarki,

postuguje si¢ oprogramowaniem komputerowym wspierajagcym wykonanie obrobki skra-
waniem.

Przygotowuje
stanowisko pracy

dobiera $rodki ochrony osobistej niezbedne do bezpiecznego wykonania obrobki skrawa-
niem,

dobiera material do wykonania danego elementu zgodnie z dokumentacja techniczna,
dobiera maszyny do danej obrobki skrawaniem i uzasadnia wybor,

dobiera narzedzia do maszyny do wykonania danego elementu i uzasadnia wybor,
dobiera przyrzady pomiarowe zgodnie z dokumentacja techniczng i uzasadnia wybor,
sprawdza stan techniczny maszyn, urzadzen i sprzgtow,

ocenia przygotowane przez inne osoby stanowiska pracy.

Tworzy proste programy
obrobki wytwarzanych
czgsci

rozréznia rodzaje uktadow sterowania CNC,
wykorzystuje oprogramowanie CAM do projektowania obrobki,

pisze proste programy sterujace.

Zestaw 3. Wykonywanie obrobki na obrabiarkach skrawajacych

Przygotowuje maszyne
skrawajaca

odczytuje oznaczenia symboliczne materialow,

ustawia warto$ci parametréw skrawania do procesow obrobki skrawaniem danego ele-
mentu na maszynie skrawajgcej zgodnie z dokumentacja techniczna,

uzbraja maszyne¢ skrawajaca w uchwyty i przyrzady obrobkowe do wykonywanych ope-
racji zgodnie z dokumentacja techniczna,
uruchamia maszyng skrawajaca.

Dokonuje obrobki
skrawaniem

mocuje material w pozycji dostosowanej do maszyny skrawajace;j,

wykonuje operacje obrobki skrawaniem zgodnie z dokumentacja techniczna (np. zgrubna
lub wlasciwa),

nadzoruje i kontroluje proces obrébki skrawaniem wykonanej przez siebie lub inne osoby,

wskazuje sposoby usprawnienia procesu technologicznego.
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Finalizuje proces obrobki
skrawaniem

wyjmuje/zdejmuje element z maszyny skrawajacej,

dokonuje kontroli jakosci obrabianych powierzchni szablonami, sprawdzianami, suw-
miarkami, mikrometrem i innymi przyrzadami, w zaleznosci od wymaganej doktadnosci
wykonywanej obrobki, oraz dokonuje oceny koficowej elementu,

na podstawie oceny jakosci dokonuje korekty wykonanego elementu,
sprawdza stan techniczny i okresla stopien zuzycia narzedzi skrawajacych,
wykrywa nieprawidtowosci pracy maszyny i usuwa drobne usterki,
rozbraja maszyng i wylacza maszyne skrawajaca,

dobiera srodki smarne do konserwacji maszyn i urzadzen,

czysSci maszyng skrawajacg i porzadkuje stanowisko pracy,

kontroluje stan stanowiska po zakonczeniu pracy przez inne osoby.

Obstuguje obrabiarki
sterowane numerycznie

uruchamia obrabiarki sterowane numerycznie,

korzysta ze sterownika obrabiarki podczas procesu obrobki,
wczytuje program sterujacy do pamigci obrabiarki,

testuje programy na obrabiarki,

wykonuje pomiary warsztatowe.

Zestaw 4. Prowadzenie dzialan zwigzanych z funkcjonowaniem przedsi¢biorstwa

Nadzoruje przestrzeganie
zasad BHP oraz
przepiséw prawa
dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska

wyjasnia pojecia zwigzane z BHP, ochrong przeciwpozarowa, ochrong $srodowiska i ergo-
nomig stosowane podczas wykonywanych zadan zawodowych,

objasnia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pra-
cy i ochrony $rodowiska w Polsce,

omawia prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresic BHP,

wskazuje przyktadowe zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i srodowi-
ska zwigzane z niewlasciwym wykonywaniem zadan zawodowych oraz z wystgpowa-
niem szkodliwych czynnikéw w §rodowisku pracy,

omawia skutki oddzialywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka,
organizuje stanowiska pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepi-
sami BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska,

organizuje proces technologiczny zgodnie z obowiazujagcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

wyjasnia zasady stosowania srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wyko-
nywania zadan zawodowych,

wskazuje zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy
oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Stosuje zasady
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

wyjasnia wybrane pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowe;j,

omawia przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych
oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego w zakresie wykonywanych zadan
zawodowych,

wskazuje przedsigbiorstwa 1 instytucje wystepujace w branzy zwigzanej z wykonywany-
mi zadaniami zawodowymi oraz omawia powigzania mi¢dzy nimi,

wskazuje metody analizy skutecznosci dziatan prowadzonych przez przedsigbiorstwa
funkcjonujace w branzy,

uzasadnia znaczenie inicjowania wspolnych przedsigwzie¢ z réznymi przedsigbiorstwami
z branzy,

wyjasnia zasady przygotowywania dokumentacji niezb¢dnej do uruchomienia i prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej i ilustruje je przyktadami,

wskazuje zasady prowadzenia korespondencji zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej,

wskazuje urzadzenia biurowe oraz programy komputerowe wspomagajace prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;j,
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— uzasadnia znaczenie podejmowania dziatan marketingowych prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej,

— objasnia zalezno$ci w kosztach 1 przychodach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

— monitoruje stan zasobéw materialnych (materiatdéw i urzadzen) oraz zasobow personal-
nych niezbe¢dnych do wykonania produktéw i $wiadczenia ushug,

— sporzadza przyktadowa kalkulacje kosztow.

Zestaw 5. Organizowanie pracy w zespole i doskonalenie zawodowe wspélpracownikéw

Organizuje pracg zespotu | — uzasadnia znaczenie planowania i nadzorowania pracy zespotu w celu wykonania przy-
dzielonych zadan, odwolujac si¢ do wlasnych do§wiadczen,

— omawia zasady doboru 0séb do wykonania przydzielonych zadan,

— podaje przyktady wlasciwego i niewlasciwego kierowania wykonywaniem przydzielo-
nych zadan,

— omawia role¢ osoby organizujacej prace w zespole (takie jak ocena jakoSci wykonania
przydzielonych zadan, dgzenie do poprawy warunkow i jakosci pracy),

— wyjasnia zasady komunikowania si¢ ze wspolpracownikami,

— uzasadnia znaczenie przestrzegania zasad kultury i etyki.

Organizuje instruktaz — wyjasnia zagadnienia z obszaru psychologii i pedagogiki dotyczace uczenia si¢ w proce-
i doradztwo zwigzane sie pracy, motywowania wspotpracownikéw i1 uczniow do nauki oraz rozwigzywania
z doskonaleniem probleméw dydaktycznych i interpersonalnych,

wewnatrzzaktadowym — okresla cele ksztatcenia w procesie praktycznej nauki zawodu zgodnie z podstawa progra-

mowg i programem nauczania,

— okresla zakres doskonalenia zawodowego,

— omawia zasady doboru metod nauczania do tresci nauczania,

— dobiera $rodki dydaktyczne do tresci nauczania,

— omawia mozliwe do zastosowania narzg¢dzia pomiaru dydaktycznego oraz kryteria oce-
niania uczacego sig,

— wyjasnia zasady prowadzenia dokumentacji niezbednej do szkolenia zawodowego.

6. Wymagania dotyczace walidacji i podmiotéw przeprowadzajacych walidacje

Szczegdtowe wymagania dotyczace walidacji i podmiotéw przeprowadzajacych walidacj¢ sa okreslone w rozporzadze-
niu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskie-
g0 oraz egzaminu sprawdzajacego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89
1 1607 oraz z 2019 r. poz. 2468) oraz w standardzie wymagan egzaminacyjnych.

Metody stosowane w walidacji

Weryfikacja efektéw uczenia si¢ wymaganych dla kwalifikacji jest przeprowadzana w dwoch etapach: praktycznym
i teoretycznym. Etap praktyczny polega na samodzielnym wykonaniu przez kandydata zadan egzaminacyjnych spraw-
dzajacych umiejetnosci ujete w zestawach efektow uczenia si¢ 2—3. Etap teoretyczny (sktadajacy si¢ z czesci pisemne;j
i ustnej) polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania sprawdzajace umiejetnosci okreslone we wszystkich zestawach
efektow uczenia sig.

Zasoby kadrowe

W sktad komisji egzaminacyjnej przeprowadzajacej egzamin mistrzowski wchodzi co najmniej pig¢ osob: przewodni-
czacy komisji lub jego zastgpca, co najmniej trzech cztonkow komisji oraz sekretarz, ktory sprawuje obstuge administra-
cyjno-biurowa komisji egzaminacyjnej i nie uczestniczy ani w przeprowadzaniu egzaminu, ani w ocenianiu i ustalaniu
wyniku egzaminu.

Przewodniczacy komisji i zastgpcy przewodniczacego komisji posiadajg wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej szescio-
letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin. W przypadku braku mozliwo$ci powotania przewodniczace-
go komisji lub zastepcy przewodniczacego komisji, ktérzy posiadaliby wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej sze$ciolet-
ni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin, w szczeg6élnosci w przypadku egzaminu przeprowadzanego
w zawodzie unikatowym, przewodniczacy komisji lub zastgpcy przewodniczacego komisji posiadaja:

— wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe i tytul mistrza w zawodzie, ktorego dotyczy egzamin, lub w zawodzie

wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej trzyletni okres wykonywania zawodu, ktorego dotyczy egzamin,
lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo
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— wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe i tytut technika w zawodzie, ktérego dotyczy egzamin, lub w zawodzie
wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej sze$cioletni okres wykonywania zawodu, ktorego dotyczy egza-
min, lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika, albo

— wyksztalcenie zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe i tytul mistrza w zawodzie unikatowym, ktérego doty-
czy egzamin, oraz co najmniej szescioletni okres wykonywania zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza.

Czlonkowie komisji posiadaja:

— wyksztatcenie co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe i tytul mistrza w zawodzie, ktorego doty-
czy egzamin, lub w zawodzie wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej trzyletni okres wykonywania za-
wodu, ktorego dotyczy egzamin, lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo

— wyksztalcenie co najmniej $rednie lub $rednie branzowe i tytut technika w zawodzie, ktorego dotyczy egzamin, lub
w zawodzie wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej szeScioletni okres wykonywania zawodu, ktérego
dotyczy egzamin, lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika.

Przewodniczacy komisji, zastepcy przewodniczacego komisji oraz cztonkowie komisji posiadaja przygotowanie pedago-

giczne wymagane od nauczycieli, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub ukonczyli kurs pedagogiczny wyma-

gany od instruktoréw praktycznej nauki zawodu, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 70 ust. 4

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 oraz z 2021 r. poz. 4).

Przewodniczacym komisji, zastgpcami przewodniczacego komisji oraz czlonkami komisji moga by¢ takze osoby, ktore

sa wpisane do ewidencji egzaminatoréw, o ktorej mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty, w zakresie przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub egzaminu potwierdzajace-
go kwalifikacje w zawodzie.

Sekretarze komisji s3 wyznaczani spos$rod pracownikow organizacji samorzadu gospodarczego rzemiosta, posiadajacych

co najmniej wyksztatcenie Srednie lub §rednie branzowe oraz co najmniej dwuletni staz pracy w organizacji samorzadu

gospodarczego rzemiosta. Sekretarze komisji sprawuja obstuge administracyjno-biurowg komisji.

Osoby wchodzace w sktad komisji s3 obowigzane ukonczy¢ szkolenie zorganizowane przez izb¢ rzemieslnicza.

W sktad zespotu egzaminacyjnego nie moze wchodzi¢ osoba pozostajaca z kandydatem w stosunku prawnym lub fak-

tycznym budzgcym uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci, albo ktora w okresie ostatnich trzech lat pozosta-

wata z kandydatem w stosunku pracy lub zlecenia.

Sposob prowadzenia walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne niezbedne do prawidlowego prowadzenia

walidacji

Etap praktyczny egzaminu mistrzowskiego przeprowadza si¢ u pracodawcow lub w warsztatach szkoleniowych, posia-

dajacych warunki organizacyjne i techniczne niezb¢dne do wykonania zadan egzaminacyjnych. Decyzj¢ o tym, czy miej-

sce spelnia wymagania niezbe¢dne do przeprowadzania egzaminu, podejmuje przewodniczacy komisji egzaminacyjnej

W porozumieniu z izba rzemie$lnicza.

Czas trwania etapu praktycznego nie moze by¢ krotszy niz 120 minut i nie dluzszy niz 24 godziny, tacznie w ciggu 3 dni.

Czas trwania czgs$ci pisemnej nie moze by¢ krotszy niz 45 minut i nie dtuzszy niz 210 minut.

Czas trwania czgs$ci ustnej etapu teoretycznego nie moze by¢ dhuzszy niz 30 minut.

Warunki niezbedne do przeprowadzenia egzaminu praktycznego:

— stanowisko: hala warsztatowa lub pracownia technologiczna,

— sprzet i narzedzia: obrabiarki skrawajace konwencjonalne, w tym tokarki uniwersalne, frezarki uniwersalne, szlifierki
do ptaszczyzn, waltkow i1 otworow, szlifierki ostrzalki, frezarka do uzgbien, strugarka wzdtuzna, wiertarka promienio-
wa, dlutownica, uchwyty i przyrzady obrobkowe, narzedzia do obrobki skrawaniem, przyrzady pomiarowe, narzedzia
obstugowe,

— katalogi: narzedzi skrawajacych, przyrzadoéw i uchwytdéw oraz oprawek narz¢dziowych,

— przyktadowe dokumentacje techniczne obrabiarek, normy dotyczace obrobki skrawaniem,

— $rodki ochrony indywidualnej, apteczka.

Identyfikowanie i dokumentowanie

Nie okresla sig.
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7.

Warunki, jakie musi spelniaé¢ osoba przystepujaca do walidacji

Do egzaminu mistrzowskiego izba rzemieslnicza dopuszcza osobe, ktora spetnia jeden z nastepujacych warunkoéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

posiada $wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dzialajacej w systemie oswiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytut czeladnika lub rowno-
rzedny w zawodzie, w ktorym zdaje egzamin, a takze:

a) co najmniej trzyletni okres wykonywania zawodu, w ktéorym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu zawodowego,
albo

b) co najmniej szescioletni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, tacznie przed uzyskaniem i po
uzyskaniu tytutu zawodowego,

posiada swiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dziatajacej w systemie oswiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz co najmniej sze$cioletni okres
wykonywania zawodu, w ktorym zdaje egzamin, w ramach samodzielnie prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,

posiada $wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoly ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dzialajacej w systemie oswiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytut czeladnika lub réwno-
rzedny w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym zdaje egzamin, a takze co najmniej trzyletni okres
wykonywania zawodu, w ktorym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu zawodowego,

posiada $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dziatajacej w systemie o$wiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytul mistrza w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym zdaje egzamin, a takze co najmniej roczny okres wykonywania zawodu,
w ktorym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu mistrza,

posiada swiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dziatajacej w systemie oswiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r., dajacych wyksztatcenie Srednie
albo $rednie branzowe i ksztalcgcych w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym zdaje egzamin, oraz ty-
tut zawodowy w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym zdaje egzamin, a takze co najmniej dwuletni
okres wykonywania zawodu, w ktorym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytulu zawodowego,

posiada dyplom ukonczenia szkoty wyzszej na kierunku lub w specjalnosci w zakresie wchodzacym w zakres zawo-
du, w ktérym zdaje egzamin, oraz co najmniej roczny okres wykonywania zawodu, w ktorym zdaje egzamin, po
uzyskaniu tytulu zawodowego.

Termin dokonywania przegladu kwalifikacji rynkowej

Nie rzadziej niz raz na 10 lat
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