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§ 7. Sposéb wyplaty wynagrodzenia nauczycieli zostanie unormo-
wany osobnem zarzadzeniem Ministra Wyznan Religijnych i Oswiecenia
Publicznego.

Dan w Warszawie, dnia 8 lutego 1919 r.

Naczelnik Panstwa:
J. Pilsudsii
Prezydent Ministréw:
l. J. Paderewski

Minister Wyznan Religiinych
i Oswiecenia Publicznego:
Jan fukasiewics

209
DEKRET '

w przedmiocie tymczasowych przepisow o pracowniczych
zwigzkach zawodowych.

Zgodnie z uchwalg Rady Ministréw stanowie co nastepuje:

Art. 1. Zwiazki pracownicze, ktérych zadaniem jest obrona i popie-
ranie interesow ekonomicznych i kulturalnych pracownikéw danej galgzi
pracy, lub galezi pokrewnych lub podobnych podlegaja specjalnym przepi-
som, ponizej wskazanym.

Art. 2 Wymienione w artykule 1 zwigzki zawodowe podlegaja reje:
stracji przez odpowiednie organy Ministerstwa Pracy i Opieki Spoteczne;.

RArt. 3. Dla zarejestrowania zwigzkow nalezy zlozy¢ podanie, podpi-
sane conajmniej przez trzech czlonkéw zalozycieli, z dotgczeniem dwéch
egzemplarzy projektu statutu zwigzku. Podania winny by¢ skiadane Inspek-
torowi Pracy tego obwodu, w ktérego obwodzie zwiazek ma mie¢ swa sie-
dzibe prawna.

Art. 4. Podania o zarejestrowanie zwigzkow zawodowych, ktére
przewiduja w swych statutach prawo tworzenia oddzialéw w obrebie catego
Panstwa Polskiego, nalezy sklada¢, badi bezposrednio, badz za posred-
nictwern miejscowego Inspektora Pracy, Glownemu Inspektorowi Pracy
w Warszawie. W razie zarejestrowania takiego zwiazku, oddzialy jego nie
podlegaja odrebnej rejestracji, wymaganem jest jednak, przy otwarciu ka-
zdego nowego oddzialu, zawiadomienie odpowiedniego Inspektora Pracy
z przedstawieniem zarejestrowanego przez wtadze centralng statutu.

Art. 5. Statut winien zawiera¢ nastepujgce dane:e

a) o nazwie, terenie dzialalnosci i siedzibie zwigzku,

b) o zadaniach i formach dziatalnosci zwiazku,

¢) o warunkach przyjecia na czlonkéw, sposobie ich przyjmowania
i wykluczania, :

d) o sposobie pobierania sktadek czlonkowskich,

e) o prawach i obowiazrach wlaaz zwiazku, .
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f) o tworzeniu, terminie i formach urzedowania tych wiadz,

g) o rozpcrzadzaniu majatkiem zwiazkowym,

h) o porzadku wprowadzania zmian w ustawie, likwidacji dzialalno-
sci zwigzku i o przeznaczeniu majatku jego, w wypadku rozwig-
zania zwiazku.

. Art. 6. Zwigzek zawodowy, zarejestrowany na podstawie przepisow
niniejszego dekretu, jest osobg prawna. MoZe on nabywa¢ prawa i zacia-
ga¢ zobowiazania, w szczegolnosci zas nabywac¢ nieruchomosci, otrzymy-
wac zapisy i darowizny bez ograniczen, przewidzianych w art. 910 kodeksu
cywilnego, zawiera¢ umowy zbiorowe (cennikowe), pozywac przed sad i byc¢
pozwanym.

Art. 7. Ustawa zwiazku moZe zawiera¢ przepisy o odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej i materjalnej czlonkow zwiazku za niespetnianie przyjetych
‘na siebie wzgledem zwigzku zobowigzan.

Art. 8. Odmowa rejestracji moze nastagpic jedynie w wypadkach na-
stepujgcych:
1) gdy statut zwiazku nie czyni zados¢ wymaganiom art. 1 i 5 ni-
_niejszych przepisow,
2) gdy statut jest przeciwny prawu.

Art. 9. Na postanowienie Inspektora Pracy, wzglednie Gléwnego
Inspektora Pracy, przysiuguje prawo skargi do sadéw ogdlnych w terminie
miesiecznym, od daty zakomunikowania przez Inspektora Pracy, wzglednie
Giownego Inspektera Pracy, motywowanej cdmowy rejestracji.

Art. 10.- O ile w ciagu dwudziestu dni od czasu zlozenia podania.
nie nastapi odpowiedz, zwigzek uwaZzac nalezy za zarejestrowany.

Art. 11. Zwiazki zawodowe jednej gatezi pracy, lub gatezi pokrewnych
albo podobnych, o ile majg siedziby swe w réinych miastach, jako tez
zwigzki zawodowe'réinych galezi pracy, dzialajgce w jednem miescie lub
okregu, moga taczy¢ sie w wigksze zrzeszenia. Rejestracja zrzeszen zwigzko-
wych odbywa sie w ten sam sposob, co rejestracja poszczegdlnych zwiazkow.

Art. 12. Wszelkie zmiany statutu winny by¢ rejestrowane. Do reje
stracji zmian statutu majg zastosowanie przepisy o rejestracji statutu.

Art. 13. Zarzgdy zwigzkow zawodowych obowiazane sa nadsyta¢ wias-
ciwym Inspektorom Pracy sprawozdania skiadane na ogélnem zebraniu,
w przecigqu 14 dni od daty walnego zgromadzenia, pod karg grzywny w wy-
sokosci mk. 100. ;

Art. 14. W razie skierowania dzialalnosci zwigzku do zadan, stano-
wiacych przestepstwo lub wykroczenie, sad okregowy, w komplecie kar-
nym, moie badz naloiyé¢ grzywny na winowajcow, badz zawiesi¢ dziatal-
nosc zwiagzku na pewien przeciag czasu, badz rozwigzac¢ zwiazek.

Art. 15. Przy powolaniu do zycia wszelkich ciat zbiorowych przy
Ministerstwie Pracy i Opieki Spolecznej i jego organath, przedstawiciele
zwigzkow zawodowych beda uwazani za przedstawicieli intereséw zawodo-
wych klas pracujacych.

Art. 16. Zwiazki zawodowe, ktére powstaly przed wydaniem niniej-
szego dekretu, powinny w przeciagu dwoch miesiecy od daty ogloszenia
niniejszego dekretu w Dzienniku Praw, przys-osowac sie do przepisow ni-
nieiszego dekretu.
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Art. 17. Dotychczasowe przepisy o zwigzkach zawodowych pracow-
niczych tracg moc obowigzujgca.

Art. 18. Przepisy wykonawcze w kwestji rejestracji wydaje Minister
Pracy i Opieki Spolecznej.

Art. 19. Powyisze postanowienia nie majg zastosowania do zrze-
szen pracownikow instytucji panstwowych, ktorych statuty podlegaijg za-
twierdzeniu Rady Ministrow.

Dan w Warszowie, dnia 8 lutego 1919 r.

Naczelnik -Panstwa:
/. Pilsudski

Prezydent Ministrow
I [. Paderewski

Minister Pracy
i Opieki Spotecznej:

J. Twanoiwski

; ) 210.
DEKRET

o ustawie tymczasowej Kasy Przezornosci pracownikow Kolei Pan-
stwowych Polskich w b. zaborze rosyjskim.

. Uczestnicy Kasy.

Art. 1. Kasa Przezornosci pracownikéw kolei panstwowych polskich
w b. zaborze rosyjskim jest instytucjg tymczasowa, majgcg na celu:

a) wydawanie zapomdg bylym pracownikom kolejowym oraz ich
rodzinom do czasu wydania ogdlnego prawa o zabezpieczeniu
bytu pozastuzbowego pracownikéw panstwowych i innych, a tak-
ze ich rodzin, i ,

b) przejmowanie sum emerytalnych kolejowych od rzadu rosyj-
skiego i likwidacje Kas Emerytalnych i Przezornosci. jakie
dziataly na terenie b. zaboru rosyjskiego.

Art. 2. Do uczestnictwa w Kasie zaliczani sa przymusowo wszyscy
stall pracownicy kolejowi obojga plci. Za stalych pracownikéw nieetato-
wych uwazani sg ci, ktorzy pracuja na drodze zelaznej bez przerwy przy-
najmniej rok jeden. :

Uwaga. Do uczestnictwa w Kasie moga byc¢ zaliczani na zasadzie
specjalnych zgloszen i pracownicy Ministerstwa Komunikacji.



