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§ 7. Sposob wyplaty wynagrodzenia nauczycieli zostan ie unormo­
wany osobnem zarzCjdzeniem Ministra Wyzn a n Religijnych i O sw iece:l ia 
P u blicznego. . 

Dan w Warszawie, dn ia 8 1utego 1919 r. 

Nacze lnik Pa nstwa : 
}. j-Jiisuds ';' j 

Prezydent Ministrow: 
1. [. Padercwski 

Minister Wyzna n Re l i9 i ji~y ch 
i O sw iece ni a Publ icznego: 

jan fAtiwsie;,'ic :; 

209 

DEKRET 

w przedmiocie tymczasowych przepis6w 0 pracowniczych 
zwi,\zkach zawodowych. 

Zgodnie z uchwalq Rady Ministrow stanowi ~ (0 nast~ puje : 

flrt. 1. Zwiqzki pracownicze, ktorych zadaniem jest obron a i popie­
ranie interesow ekonomicznych i kulturalnych pra cownikow danej gal~z i 
p racy, lub ga l~zi pokrewnych lub podobnych podl egajq specjaln ym przepi ­
som, ponizej wska zanym. 

flrt. 2 Wym ienione w artyku le 1 zwiq zki zawodowe podlegajq reje­
stracji p rzez odpo wiedn ie organy Ministe rs twa Pra cy i Opieki Spolecznej. 

flrt. 3. Dla zarejestrowan ia zwiqzkow nalezy ' zlozye podan ie , podpi­
sane conajmniej przez trzech czlo n kow za!ozyc ieli, z do!qc;zeniem dwoch 
e gzemplarzy projektu sta t utu zwiqzku . Podania winny bye skladane lnspek­
torowi Pracy tego obwodu , w ktorego obwodzie zw iqzek rna miee SWq sie ­
dz ibE: p rawnq. 

flrt. 4. Podan ia 0 zarejestrowanie ' zwi qzk6w zawodowych, ktore 
przewi duj q w swych statuta ch prawo t worzen ia odd zial6w w obrE: b ie cale go 
Pa rlstwa Pol sk iego, na lezy sklada c, bqd z bezposredn io , bqdz za posred ­
nictwern miejscowego Inspektora Pra cy, Glownemu lns pe ktorowi Pracy 
w Warszawie. W razie zarejestrowan ia takiego zwiqzku, oddzia!y jego nie 
podlegajq odr~bnej rejestracji, wymaganem jest jednak, p rzy otwarciu ka ­
zde go nowego oddzialu, zawiadomienie odpowiedniego Inspektora Pracy, . 
z przedstawieniem zarejestrowanego przez wladzE: centra lnq statutu . 

flrt. 
a) 
b) 
c) 

d) 
e) 

5. Statut winien zawierac nastE:pujqce dane:. 
o nazwie, terenie dzia lalnosci i siedzibie zwiqzku, 
° zadan iach i formach dzialalnosci zwiqzku, 
o warunkach przyj~cia na cz!onk6w, sposobie ich przyjmowa nia 
i wykluczania, 
o sposobie pobierania skladek czlonkowskich , 
o prawach i obowia zl<a ch wlaoz zwiqzku , 
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f) o tworzeniu, terminie i formach urzędowania tych władz, 
g) o rozpc rządzaniu majątkiem związkowym, 
h) o porządku wprowadzania zmian w ustawie, likwidacji działalno­

ści związku i o przeznaczeniu majątku jego, w wypadku rozwią­
zania związku. 

Art . 6. Związek zawodowy, zarejestrowany na podstawie przepisów 
n ini ejszego dekretu, jest osobą prawną. Może on nabywać prawa i zacią­
gać zobowiązania, w szczególnośc i zaś nabywać nieruchomości, otrzymy­
wać zapisy i darowizny bez ograniczeń, przewidzianych wart. 910 kodeksu 
cywilnego, zawierać umowy zbiorowe (cennikowe), pozywać przed sąd i być 
pozwanym. 

Art. 7. Ustawa związku może zawierać przepisy o odpowiedzialności 
dyscyplinarnej i materjalnej członków związku za niespełnianie przyjętych 

. na siebie względem związku zobowiązań. 

Art . 8. Odmowa rejestracji może nastąpić jedynie w wypadkach na ­
stępujących: 

1) gdy statut związku nie czyni zadość wymaganiom urt. 1 i 5 ni­
niejszych przepisów, 

2) . gdy statut jest przeciwny prawu. 

Art. 9. Na postanowienie Inspektora Pracy, względnie Głównego 
Inspektora Pracy, przysługuje prawo skargi do sądów ogólnych w terminie 
miesię cznym, od daty zakomunikowania przez Insp e ktora Pracy, względnie 
Glównego Inspe ktora Pracy, motywowanej cdmowy rejestracji. 

Art. 10. ' O ile w ciągu dwudziestu dni od czasu złożenia podania . 
nie nastąpi odpowiedź, związek uważać należy za zarejestrowany. 

Art. 11. Związki zawodowe jednej gałęzi pracy, lub gałęzi pokrewnych 
albo podobnych, <? ile mają siedziby swe w różnych miastach, jako też 
związki zawodowe' różnych gałęzi pracy, działające w jednem mieście lub 
okręgu, mogą łączyć się w większe zrzeszenia. Rejestracja zrzeszeń związko­
wych odbywa się w ten sam sposób, co rejestracja poszczególnych zw.iązków . 

Art. 12. Wszelki e zmiany stat utu winny być rejestrowane. Do reje ­
stracji zmian statutu mają zastosowanie przepisy o rejestracji statutu. 

Art. 13. Zarządy żwiązków zawodowych obowiązane są nadsyłać właś­
ciwym Inspektorom Pracy sprawozdania składane na ogólnem zebraniu , 
w przeciąqu 14 dni od daty walnego zgromadzenia , pod karą grzywny w wy­
sokości mk. 100. 

Art. 14. W razie skierowania dz i ałalności związku do zadań, stano­
wiących przestępstwo lub wykroczenie, sąd okręgowy, w komplecie kar ­
nym, może bądź nałoż yć grzywny na winowajców, bądź zawiesić działa l­
ność zwiążku na pewien przeciąg czasu, bądź rozwiązać związek. 

Art. 15. Przy powołaniu do życia wszelkich ciał zbiorowych przy 
Ministerstwie Pracy i Opieki Społecznej i jego organa'ch, przedstawiciele 
związków zawodowych będą uważllni za przedstawicieli interesów zawodo ­
wych klas pracujących . 

. Art. 16. Związki zawodowe, które powstały przed wydaniem niniej­
szego dekretu, powinny w przeciągu dwóch miesięcy od daty ogłoszenia 
nin iejszego dekretu w Dzienniku Praw, przys :osować się do przepisów ni­
niejszego dekretu . 
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Art. 17. Dotychczasowe przepisy o związkach zawodowych pr acow­
niczych tracą moc obowiązującą. 

.Art. 18. Przepisy wykonawcze w kwestji rejestracji wydaje Minister 
Pracy i Opieki Społecznej . 

Art. 19. Powyższe postanowienia nie mają zastosowania d o zrze­
szeń pracowników· instytucji państwowych, których statuty podlegaj ą za~ 
twierdzeniu Rady Ministrów. 

Dan w Warsz :wie, dnia 8 lutego 1919 r. 

Naczelnik · Państwa : 

j. Pzlsudski 

Prezydent Ministrów 

l. /. Prldaewski 

Minister Pracy 
i Opieki Społecznej : 

j. lWGllOWski 

210. 

DEKRET 

o ustawie tymczasowej Kasy Przezorności pracowników Kolei Pań­
stwowych Polskich w b. zaborze rosyjskim . 

I. Uczestnicy Kasy. 

Art. 1. Kasa Przezorności pracowników kolei państwowych polskich 
w b. zaborze rosyjskim Jest instytucją tymczasową, mającą na celu: 

a) wydawanie zapomóg byłym pracownikom kolejowym :Jraz ich 
rodzi.nom do czasu wydania ogólnego prawa o zabezp ieczeniu 
bytu pozasłużbowego pracowników państwowych i innych, a tak­
ie ich rodzin, i 

b) przejmowanie sum emerytalnych kolejowych od rządu rosyj­
skiego i likwidację Kas Emerytalnych i Przezornośc i, jakie 
działały na terenie b. zaboru rosyjskiego. 

Art. 2. Do uczestnictwa w Kasie zaliczani są przymusowo wszyscy 
sta ll pracownicy kolejowi obojga płci. Za stałych pracowników nieetato­
wych uważani są ci, którzy pracują na drodze żelaznej bez przerwy przy­
najmniej rok jeden. 

U wag a. Do uczestnictwa w Kasie mogą być zaliczani na zasadzie 
specjalnych zgłoszeń i pracownicy Ministerstwa Kom uni kacji . 


