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(2) Z dniem we/scta w życie ustawy niniejszej 
trCl!cą moc obowiązującą ws:zelkie przepisy w spra
wa,ch, unormowanych us,tawą niniejszą, a w szcze
gólności ust.awa z dnia 2 grudnia 1921 r. o ustroju 
i zakresie działania Izb Lekars,kich (Dz. U. R. P. 
Nr. 105, poz. 763). 

Prezydent Rze'czypospolitej: l. Mościcki 
Prezes Rady Ministrów: J,. Jędrzejewicz 
Minister Opieki Społecznej: H ubicki 

276. 
ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRóW 

z dni'a 6 marca 1934 r. 
O statucie Państwowego Zakładu Emerytalnego. 

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 
11 grudnia 1923 r.o zaopatr,zeniu emerytalnem 
funkcj'onarjuszów państwowych i zawodowych woj
skowych (Dz. U. R. P. z 1931 r. Nr. 42, poz. 380) 
w brzmieniu, uslal,olliem ustruwą z dnia 18 marca 
1932r. (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 239)ora'z rozporzą
dze,niem Prezydenta Rzec,zypospolitej z dnia 28, paź
dziernika 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 86, poz. 668) za
nąd:za się co następuj,e: 

§ 1. Państwowemu Zakładowi Emeryt.alnemu 
nadaje się statut w brzmieniu, ustalonem w :z,ałącz-
nliku. .. 

, § 21. WykonanJ,erozporlządzenia. illliniej-sz,e,go 
poruc'za się Ministrowi Skarbu. 

§ 3. Rozporządzenie ' niniejsze wchodzi w ży
cie z dni,em Ojglosz'en'La:z mocą obowiązującą od dnia 
1 lutego 1934 r. 

Prezes Rady Minisków: J,. Jędrzejewicz 
Minister Skar1bu: Wł. Zawadzki 

ZałącznIk do ro,zp. Rady MinisŁró,w 

z dn-ia 6 marca 1934 r. (poz. 276). 

STATUT 
Państwowego Zakładu Emerytalnego. 

CZĘść I. 
Organizacja Państwowego Zakładu Emerytalnego. 

Roz,dział I. 
Postanowienia ogólne. 

§ 1. 
Użyte w statucie niniej,s,zym skróty oznaczają: 
,a) "Zakła,d" - Pańs,twowy ZCl!kład Emerytalny, 
b) "uc:zes,tnicy Zakładu" - osoby, na które 

rozciąga się zakres działania Zakładu, 
c) "us,ta,wa emerytalna" - ustawę z dni!a 

11 grudnia 1923r. o zaopatrzeniu emery
talnem funkcj,o'narjus:zów państwowych 
i ,zawodowych woj'skowych (Dz. U. R. P. 
z 1931 ,r. Nr. 42, poz. 380) z późniejszemi 
.zmianCl!mi i uzupełnieniami. . 

§ 2. 
(1) Państwowy Zakład Emerytalny jest powo

łany do udzielani,a zaopatrzeń emerytalnych stałym 

funkcjoQnarjuszom państWiowym i zawodowym woj
skowym, mianow,anym po dniu 31 styczni.a 1934 r., 
prowizorycznym funkcj'onarjus,zom państwowym, tu
dzież tym kategorjom funkcjonarjwszów państwo
wych, zawodo,wych . wojskowych oraz pracowników 
instytucyj, przedsiębiorstw i moQnopolów państwo
wych, na które zg'o-clnie z postanow.ieniami art. 7 
ust. 3 ustawy emerytalnej zostanie rozsz,erzona dzia
łalnQść Pańs,twowego Za,kł.adu Emerytalnego. 

(2) Siedzibą Pańs,twowego Zalkła.du Emerytal
nego jest Wa,rszawa. 

§ 3. 
(1) Państw,Qlwy Zakład Eme,ryt.alny jest iinstytu

cją prawaJ publicznego i posiada os,ohowo.ść pr,awną. 
(2) PaństwoQwy Zakła,d Emerytalny ma prawo 

używania godł.a państwowego i pieczęci okrągł,ej 
zgpdtem pańsŁwowem i napi,sem: "Państwowy Za
kł,ad Eme,rytalny". 

§ 4. 
Zakład reprezentuj,e nazewnątrz wohec wł,adz 

i ,osób t~zec.ich Dyrektor Naczelny, kt,óry w po
szczególnych przyp.adkach może przekaz,ać swe 
czynno,ś,c,i c:zł-onkowi Dyrekcji lub pracownikowi Za
kta,du. 

R 'O Z d z ia ł II. 
Zakres działania Zakładu. 

§ 5. 
Do zakresu działania Zakładu należy: 

1) przyznawanie, wymiar i wypłata świadczen 
emerytalnych uczestni,kom Zakładu, tud:zi,eż po
zostałym po nich i po emelrytowanych uczestni
kach Zakładów osobom, uprawnionym do . u·zy
skani.a tyC'h świadczeń; 

2) w.spółdział,anie wakcii, ,zmieTzające.j do utrzyma
nia lub przywrócenia zdolnościzarohkowej ucz,e
stn:lkom Zakładu; 

3) wykcmyw,an,i,e wszelkich innych czynności w za
(kresie z.aopatrz,enia eme'rytalnego osóh, . wymie
nionych w p. 1; 

4) opinjowanie na żądCl!nie wł.a'd:zy nadzorc:z'ej pro
jektów ustaw, rozporządzeń i s,tatutów, tu,~l#eż 
przepisów wykonawczych z zakresu zaopatrzeń 
emerytalnych funkcj,onarjus.z,ów państwowych, 
:zawodowy,ch wojskowych oraz prac'owników 
przedsiębiorstw, instytucyj i monopolów pań-
stwowych. ' 

RoQ Z d z i a ł III. 
Organa Zakładu. 

§ 6. 
Org,anami Za'kładu są: 

1) Rada, 
2) Dyrekcj,a, 
3) Komisja R:ewizyjna. 

A. Rada Zakładu. 

§ 7. 
(1) Rada jest nacz,elnym organ.em uchwalają

cym Zakł.adu i ustala ogólnez,asa,dy dział,alnośd Za
kł,a,du. 

(2) Do z,akres,u działania Rady należy: 
1) uchwalanie wn1osków, dotyczących zmian sta-

tutu Zwkł'adu, . 
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. 2) uchw.alanie TO'cznych prelimin,a'rzy budżeto'wych, 
3) uchwalanie sprawozdań rO'c.Zlnych, zamknięć ra

chunkQwych i hilansów ubezpiecz,eniowQ-tech
nicznych, 

4) przedstawianie Min is,t rowi Skarbu wniQsków w 
spr.awach PQwQływania, Qdwoływ,ania i pociąga
nia dO' odpQwiedzi.alności ,c,zł,onków Dyrekcji, 

5) rQzpatrywanie sprawQ.zdań . Dyrekcji, 
6) ro.zpatrywani,e kwartalnych planów fin.anśo

wych, 
7) decydQw,an~e w slPrawach, pr:zeka.zanych pr'zez 

Dyrekcj,ę i Komisję Rew:i:z.yjną, 
8) uchwalanie ,regulaminów, przewidzIan.ych w sta

tUeLe niniej,s:zym, 
9) decydQw,anie w sprawac,h majątkowych, w s:zcże

,gólnoś.ci w spr.awach: 
a) l Qlk at y funduszów, 
bl na:byw,ania, zbywania i obćiąż.ania nierucho

mQści, 
c) zaoCiągania pożycz,ek, 
d) d.okQnyw,ani:a inwestycyj, prze1kraczaj.ący,c:h 

wartość 10.000 zł, 
.1{)) uchwalanie ogólnych wytyCznych dla DyTekcji, 
11) decydQwan,ie w spr.awach wispó.łdział,ania Zakła

du w akcji, zmie,rzającej dO' utrzym.ania Tub 
przyw.róc-enia zdQlności za,robkowej uczestni
kQm Zakładu. 

(3) Ra,da może na podstawie katclQrazQrwycrh 
uchwał przekaz,ać ,ostatec:zne załatwienie niektóryc!h 
spraw DyrektorQwi Naczelnemu. 

. · (4) Uchwały Rady w sprawach, wymienionych 
vi ust. (2) p. l, 2, 3, 8 (tylkO' w z,akresie regulaminu 
Rady, pr:zewidzi.ane,gQ w § 9 ust. (6)) i 9 wymagają 
żatWJierdzemia przez władżę nadzorczą: 

§ 8. 
Rada Zakładu 's,klada się z Prezesa, j.egO'za

stę:pcy Qraz najwyżej siedmiu człQnkówtmianQw,a
nych przez Ministra Skarbu ,za zgodą Prezesa Ra
dy Ministrów. 

§ 9. 

. (1) Rada O'dbywa swe · pQs'i'edzenia w mi.arę po
trzeby, nie mniej jednak, aniżeli 6 razy w cią,gu .rQku. 

(2) Prezes usŁala porządek obrad Rady, ZWQ-
łu.je jej pQsied:z,enia i przewodniczy n.a nich. . 
" (3) Rada musi .być zwołana na żądariie władzy 
-n ilcl:z,Qrc.z ej w te'rminie prze.z nią wyznGiJczon.ym; a na 
żą,dan,~e KQmisj:i Rewizyjnej, Dyr,ektQra Nacżelnego 
lub X częściczłQnków Rady na1Później na czterna
sty dzień od dnia otrzymani.a wnio,sku, z obQw.iąz
~dem umies:zc.zenia na porządkuohrad spraw, wy
mienionych w żądaniu. 

(4) Zwolanie każdego pos~edzenia :zwyczajnegO' 
Rady PQwinnQ nastąpić co n.ajmniej n,a ,trzy dni, każ
de,gQ 'zaś pQsiedzenia nadzwyczaj,ue,go ,co najmniej iia 
jeden dzień przed jegood:byciem pr:zez zawiadomie
nie wszystkich członków. 

(5) ZawiadQmienia o p,osiedzeni.ach Rady po
winny być przesył,ane równocz'eśni'e władzy nadzQ'r
cz.ej, ,Przewoooiczącemu Komisji: Rewizyjnej i Dy
rektorowi: Naczelnemu. 

(6) Re,gulamin, uchw.alQny przez Rad.ę a za
twierdzQny przez władzęnadzorc'zą, określa szcze
gółowO' sposbb prQwadzenia ohrad oraz praw.a i ohQ
wiązki ,c:zlQnków, W s:zcz,ególnQ,ści warunki zgłasza-

nia i wprowadzania do pOltządku 'obr,ad wniosków 
c'złonków. 

§ 10. 

(1) W posiedzeni,ach Rady mogą brać uidział 
prz,eds,tawiciele władzy naclzo.rc,zej, którzy ma;ją pra-
WO' przemawilać po,za kQlej,nQścią mówców. ' .. 

(2) W posiedz'e:ni.ach Rady biorą udział z gł.o
sem doradczym: delegat KQmisji Rewizyjnej, Dyrek
tQr Nac,zelny i wyznac,zeni :przez DyrektQra Naczel
nego za zgodą Prez,esa Rady człQnkQ,wie Dyrekcji 
lub ,pracQwnicy Zakładu. 

§ 11. 
(1) Do ważnQ,śd uchw:ał konieczna ,jes,t Qbec

nosc pr.zynaimni'ej PQłowy członków Rady, w tern 
Prezesa lub jego z,ast ę,pcy. 

(2) Uchwałyz,apadają więksZQścią głos6w 
O'becnych. W ·r,azie równQśc~ ro:zstrz:yga g!łos prze
wQdniczącego.. 

§ 12. 
(1) Prezes Rady czuwa nad calokształtemdzia

łalnQści Zakładu, w s:zcze,gólno'ści nad wykonywa
niem uchwał org,anów Zakładu j, zarządzeń władzy 
nadzorc:zej. Prezesowi Rady służy prawo żądani.a od 
DyrektQra NClJCzelnego wy,j .aśnień oraz przedstawia
maakt, dQkumentów i ksiąg, prawo. ohecnQśc.i przy 
rewizjach, przeprQwadzanych przez władz·ę nadzQr-
• czą lub KQmisję Rewiz.Yijną Za,kładu, Qraz prawo 
zw:racania się do. Komisji Rewizyjnej o przeprQwa
dzenie rewizji ksiąg i k,asy Zakładu. 

. . (2) Jeżeli uchwała Rady lub KQmisji Rewizyj
nej sprzeciwia się przepisQm prawnym, PQstanQwie
niQm ,sbtutu Zakładu lub zaTządzeniQm władzy nad
z,orc:zej, Prezes Ra,dy jestohow~ązariy wnieść sp,rze
ciw do Minish"a Sk.arbu w terminie pięciodniowym; 
sprzeciw Wls'trzymuj,e wylkonani.e uchwały dO' cza,su 
r,Qz'Slrzygn,1ęcita przez Ministra Skarbu. 

(3) Jeżel!i DyrektQr Nac,zelny lub pełniący Te
gO' czynnoś,ci człQnek Dyrekcji Qświ,rudc:zy na po,sie
dzen,iu Rady, że · wykQnanie uchwały z.agr,aż:ał,Qby 
stanowi majątkowemu Zakła,oo, Prezes Rady jest 
QbQwiązany zawiadomić 'o tem w .ciągu pięciu dni 
Ministra Skar,bu, • j,eżeli n~e znajdą zastQsowania 
przepisy ustępu PQprzed.zaiącegQ. 

(4) Uprawnienia i QDowiąz,ki Prez'esa Rady 
prz.e,chQdzą na j,ego zas,tępcę w zrukt-esieczynnQści 
PQwłerzonyc'h mu przez p.reźesa. 

B. Dyrekcja Zakładu. 

§ 13. 

Or,!!,anem wykonawczym ZaMadu jest Dyrek
cja. Nac.zele Dyrekcji sŁoi Dyrektor Naczelny. 
_W skład Dyrekcji wchod?:ą PQnadtQ DyrektQr Admi
nistracyjny i Dyre:k.tor Techniczny (Ma tematyk 
Zakła,du). Członkowie Dyrekcji są powQływani i od
WQływ,ani przez Ministra Skarhu na wniQs'ek Rady. 

§ 14, . 
(1) Dyrelktor Nac:zelny jest zwierzchnikiem 

czJ.Qnków Dyrekcji oraz pracOWlni,ków Zakładu, kie
ruje załatwianiem wszy,slkich spraw biezących, nie
z.asŁrzeżQnych innym organQm Zakładu oraz kieruje 
działalnQścią Zakładu , ,z zastrzeżeniem kQmpetencyj 
Rady. 
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(2) Do zadań Dyrektora Naczelnego należy 
w szcz'ególności: 

1) wykonyw:anie ustawowych i 'sbtutoWych z,adań 
Zakładu zgodnie z uchw,ał,a.mi Rady, 

2) ukła,danie rocznego preliminarza budżetowego, 
3) wykonywanie budżetu, 
4) ' opracowywamie sprawozdań rocznych izam

kn~ęć rachunkowyc.h or,a.z przedslawilanie ich 
Radz;ie najp'óźniejdo końca czerwca każd-ego 
roku, 

5) wydaw:anie instrukcyj, normujących org,anizacię 
biura Zakładu, podział pracy i tok czynneści, 

6) decydowanie w sprawach, należących de za
kresu działania Zakładu, ,a niezastrzeżon-rc'h 
kompetencji innyc'h je,goorganów, 

7j dókonywanie inwestycyj, nieprzekr,aczających 
wartości 10.0'00 zł" 

8) przygotowywanie materjałów do spraw, obję
tych po.rządkiem ebrad Rady, .onz referow,an,ie 
na po,siedzeniach Rady spraw, do których ni'e 
zosŁał wyznaczony inny r'efer,ent, . 

9) 'opr:acowyw:ani,e kwar,talnych planów Hnanso
'wy ch , 

10) ' składanie Radzie sprawozdań, 
11) przyjmow,an,ie, zawieszanie w czynnościach, 

zwaLnianie i posuwanie na wyższe stanowis,ka 
pracO'wni,ków Zakl.adu, stosowni.e do postano
w:ień pr~episów służbowych, 

12) za,wieszani.e w czynnościach członków Dyre,kcii 
. za żgodą Pr'ezesa Rady, z ebowiązkiem nie
zwłoczne,go .z,aw,ia,d,omienia Ministra Skarbu, 

13) przedstawianie na posiedzeniach Rady ·opinij 
w sprawach załatwianych p,rzez Radę. 

(31 Decyzje Dyrektora Naczelnego w spr,awach 
wymienoio:nychw ust. ,2)p. 2, 4, 7,9,10 i 11 zapadają 
po ich rozważen.iu na posiedzeniach Dyrekcji. 

§ 15. 

(1) Dyrektora Naczelne.go zastępuje jeden 
zczło.nków Dyrekcji, wyznaczony przez Radę na 
wniosek Dyrektora NaczelnegO'. 

(2) Zakres kom'P'et'encyj, p~zekazanych przez 
Dyrekto'ra N ac:zdnego członkom Dyrekcji, ustali re-
gulamin wewnę,trzny, uchwalony przez Radę. . 

§ 16. 
(1) Dyrektor Technic:znyczuwa nad równowa

gą ubez,piec;zeniowo-techniczną . Zakładu > oraz jest 
odpowiedzialny z,a stwierdzanie we właściwym cza
sie, czy rzeczywisty przehi'eg ubezpieczenia edpo
wia,dazal-ożeni,om, przyjętym za podstawę do ustale
nia wysokości świadczeń ,j , skł.adek. 

(2) Dyrektor Techniczny jestz.ale.żny od Dy
rektora Naczelne.go tylko personalnie" natomiast w 
.wydawaniu swych orzecz-eń ubezpiec.zeni,oWo-tech
nicznych .z.achowuj.e pełną s,amodzielollość. 

§ 17. 

(1) Człon-kowie Dyrekcji powi.nni posiadać na
.stępujące w,arunki: 
1) obywatelstwo polskie, 
2) nie,skazitelną prz,es:złość, 
3) ukończone studja wyższe, 
4)pdpowiednie przygot.owanie pr,a,ktyc,znoe, amia· 

nowicie: 

,al Dyrektor Naczelny pOWln1en posiadać pi'ęd~ 
letnią praktykę ,adminiskacyjną w zakresie 
zaopatrzeń emerytalnych lub ubezpieczeń sp 0-

łec:znych, przyczem co najmniej dwuletnią na 
stanowiska,c'h ki,ero,wniczych, 

h) Dyrektor Admin1str,acyjny powinien , posLadać 
trzyletnią p~aktykę administr,acyjną . w zakre
sLe za,opatrz;eń emerytalnych IU!b ub~piecżeń 
społe,c.znych lub sześcioletnią w innym zakr,e~ 
sie, przyczem w obu przypadkach - CD naj
mniej dW!:uIetnią na .stanewiskach kierowni
czy<;h, 

cJ Dyrektor Techniczny - co najmniej piędo
letnią praktykę w zaJkresie ubezpieezenoiowo
ma t,ematy,c:znym , przy<:zem przynajmniej trzy
letnią w ,inslytucj,ach ubezpieczeniowych. 

(2) W okresie pierwszych ,dziesi ędu lat 
funkcjonowania Zakładu Mini'ster Skarbu może 
zWDlnić od w,arunków, wym1enionych w ust. (1) p. 4. 

C. Komisja Rewizyjna. 
§ '18. 

. Komisja Rewizyjna kentrolujeczyri,ności Za· 
kładu oraz dokonywa rewizyj ksiąg, dokumentów ' 
i zasobów kasowych. 

'§ 19. 
Komisja Rewizy;jna składa się z przew:odniczą,~ 

c'ego, j.ego z.a's'!'ępcy oraz z trzech c,złoników, mianO'
w,anych prz,ez Ministra Skarbu . 

§ 20. 
(1) Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwołuje 

przewodniczący Komisji lub jego zastępca. 
(2) Komisja Rewizyjna ' zbiera się przynajmniej 

6 ra~y w ciągu roku, przy,czem obowiązkowo co naj
mniej j'eden r.a.z przed posiedzeniem Rady, na któ~ 
rem ma być uchwa,lone roczn·e zamknięcie r,achun
kowe, ce,l,em rozpat'rzenia tego zamknięcia. 

(3) Komisja Rewizyjna je.st ponadto uprawnio
na na z,asadzie swej decyzji lub po.stanowienia swe
go przewodniczącego do przepr.ow,adzenia r,ew~ji 
ksiąg i kasy o'razzb.adania stanu gospodarki ZaMa· 
duo 

(4) ~misja Rewiz.yjna musi być zwołana na 
żądanie wła,dzy nadzorczej w term.inie przez nią 
ozna<:zonym, na żądanie z,aś Prezesa Rady, Dyrek· 
tera Naczelnego lub dwóch członków Komisji
wciągu dni 7. 

(5) P.osiedzenie KomisM, na którem ma być zba
dane roczne zamknięcie ra,chunkowe., powinno być 
.zwołane co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem, 
z równoc:z·esnem przesł.aniem sprawozdań ,z wyko
nania budżetu i zamknięć rachun,kowych, 

§ 21. 
(1) Komisja zdolna je,st do powzięcia uchwał 

w obe,cneści połowy członków, w tem przewodni-
czącego IU!b ję.go. za's,tępcy. . 

(2) Uchw,aly Komis:ji Rewizyjnej zapadają 
większością glosów obecnyc,h, w razie zaś rów.ności 
głosów . r'ozstrzygaglos przewodnicząc,ego. 

§ 22. 
(1) Komisj.a Rewizyjna może wz.ywać na swe 

posi,edlZenia członków Dytek<::ii i pr,acewników Za .. . 
Ikładu eraz żądać od nich szczegółowych wyjaąnień. 
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(2) KO'misj,a Rewizyjna wybier.a z'e swegO" grO'
na delegata., któremu &łuży prawo udziału w posie
dzeniach Rady z prawem zabier.aruągło,stl, jednakże 
bez praw,a zgł,a'szania wniosków i głos-owarua~ 

§ 23. 
(1) KO'misj,a Rewizyjna mO'żeprzedstawiać 

wł\ldlly nadzO'rczej swO'j,e opin.ie -o uchwałach Rady 
i działalnO'ś,ci Zakła,;du.Opinje te nie wstrzymują wy
konania . uchwał Rady. _ 

. (2) W pr:z-y;padkach, kiedy Komisja Rewizyjna 
PO'weźmie przekonanie, że funkcjonO'wanie pO'szcze
gólnych działów Zakładu lub PO'szczególne zarzą
dzenia org.a,nów , Zakładu mogą sPO'wO'dO'w.ać dla 
niegO' ,str.aty, mO'że poddać swe zastrzeżenia pod rQZ
ważenie Rady lub :qyrekcji. 

D. Przepisywsp,61ne. 

§ 24. 

CzłonkO'wieO'.rganów , Za:kł;adu przy wykonywa
niu obO'wią,z.ków urzędowych są zrówn,ani z funk
cjO'nar:juszami państwO'wymi tak cO' dO' O'chrony pra
wnej, jak i C.o do Qdpowiedzial.!;lOści s·ądQwO'~karnej. 

§ 25. 
(1) Od udziału w posiedzeniach organów Za

kładu wyłączeni są IPO'szczegblni czł,O'nkO'wie, gdy 
mają być rozstrzygan'e ' sprawy, w których interesO"
wany jest .gam członek organu lub osoba, pozosŁa- . 
j.ąca ~ nim w związk!1 małżeńskim, '. ":. stosunku. PO'
kreWIeństwa lub PO'wmQwactwa w hnJ! WiStępneJ lub 
zstępnej, albO' w stosunku pokrewieństwa lub pO'wi
nowactwa w linji bocznej dO' czwarteg,O' stopnia 
włącznie, bądź wreszcie w stO'sunku przyspas,abia.ją
cego, opiekuna lub wychO'wawcy, albO' ,p rzyspos 0,-
bionegO', pupila lub wycho'wanka. . 

(2) O wyłączeniu decyduj.e przewodniczący . or~ 
g.anu, O'd którego decyzji, służy ,odwołanie do·· Mini
str,a Ska<rbu. 

§ 26. 
Czło,nkQw~e organów Zakł;adu O'bowiązani są, do 

zachowania w taiemnicy wiadomości-o chQrQbach 
i ułO'mnościach ooraz Q przyczynach chO'rób . i ułQm
ności, o których pO'wzięli wiadomO'ść przy wykony-
waniu czynnO'ści urzędO'wych. ' 

§ 27. 
(1) Z przebiegu każdegO' pO' si e d.z.erua organu 

Zakł,adu spisuje się prO'tokół, który podpisuie prze
wO'dniczący po,siedzenia i prO',tokólant. OdJ>i:s prot.o
kółu posiedzenia powinien być w ciągu dni 14 po od
byciu pO'siedzenia pr~edstawiony władzy nadzQrczej 
i ,roz.e'słany członkQm ,O'r,ganu, które~o posiedzenia 
dO'tyczy. . 

(2) Odpisy protOlkólów posiedzeń Rady powin
ny być ponadto przesyłane do wiaoomoś<:i Dyrekto
rowi Nac~eln,emuO'raz prz,ewQdniczące,rou Komisji 
Rewizyjnej, .odpisy zaś pro'tokółów posiedzeń KO'mi
sji Rewizy.jnej - dO' wiadQmośCi Prezesowi 'Rady 
O'raz Dy,rektorowi Naczelnemu. 

§ 28. 

Członek Rady łub Komis1i Rewizyjn'ej ZEl!kła
du traci mandat w ,raz:ie . -odwołiania gQ .przezwładzę, 
która gO' mi.anowała. . . 

§, 29. 
(1) Wł,ad,z,a ohO'wiązma jes,f QdwO'łać ~l.onka 

Rady lub Komisji Rewizyjnej z urzędu lub n.a WniQ
sek ' PrzewO'dniczącego ·Rady lub KO'misji Rewizyj
nej: . 
1) o ile zostanie ,skazany na utratę praw publi.cz", 

:pych i O'bywalelskich praw hO'nQrowych (a.rt. 47 
. kodeksu karnegO' z 1932 r.), 

2).0 ile wskutek postanO'wienia sądowegO' zosŁanie 
ograru<:zony w prawie rO'z,porządzilnia swoim ma
jątkiem, . i . 

3) w razie nadużycia swego s:fanO'vILska dla celów 
(osobistych, . 

4) '. w ,razie rozmyślnegodzi.ał.ani.a na niekorzyść Za· 
,kładu, . 

5) . w . przypa,dku uchybie,nia postanowieniom § 26 
i 31. . 

(2) W przypadku ws.zcz,ę<:ia przeciwkO' c:złQn; 
lrowi Rady lub Komis.ji RewizY'jnej dO'chO'dzenia dy
s,cyplinarnegQ, Minister Skarbu mO'że . zawi,esić go 
w pel,niemu ohO'wiązków w Zakł;adzie, a O'bowiąza
ny jes,t to uczynić w przypadku . w.s.zczęcia przeciw~ 
kO' cz.łon.kQwi Rady lub KQmisji Rewizyjnej dochO'
dzenia kar,nO' - sądowegO' o prz'es-tępsŁwo, za które 
mO'że . być wyznaczona kara ,dQcLatkowaz art. 47 
kodeksu karnego z 1932 r. 

§ 30. 

, CzŁO'nkowie Rady, KO'misji Rewizyjnej i Dyrek
cji Zakładu obowiązani są uczestniczyć we wszyst
kich p.osiedzeniach Qr,g,anu, w ,któregO' skła,d ~ho
dzą., a w razie przeszkO'dy usprawiedliwić nieO'bec-
nośco ' 

§ 31. 
Czł,O'nkO'wie Rady i KO'~i:sji Rewizy;jnej Zakł.a,ą'U > 

nie mogą w czasie trwania .mandatu podeimow,aćsię ., 
dla Zakładu żadny<:h płatnych czynności, an'i zawie
rać z nim umO'wy Q najem usług, dostawy, wyko
nanie .. robót i t. p. albo też występować w . stosunku 
dO' niego w charakterze przedstawicieli lub pełno-
mocników osób tr.zecich. . 

§ ·32. 
(t) CzłonkO'wile Rady za udział w pos,ie,dze

niac:h .otrzymują wynagrod.z.en-i,e w w:y;sok.ooci 25 zło- . 
tych za kaMe pQsiedzenie. 

(2) Prezes Rady, jego z,astępca oraz przewod
niczący i członkO'wie KO'm~sji Rewizyjnej otrzymuią 
:stałe wyna.gro.az:eni:e, ,któ.re.gQ wysokość usŁala . Mi
nist,e·r Skar'Qu. 

RozcLz i al IV .. 
Pisma i publikacje. 

§ 33. 
«1) WszeLki.e · pisma Zakładu podpisuje Dyrek

tor Naczelny lub upow,ażniO'ny przez nieg,O' c~ł()nek 
Dyr.ekc,ji, wyjąWs.zy pisma, wymi,eniO"ne w Ulst. (3) 
i (4). 

(2) Pr,ezes Rady lub ,jego za.stępc;.a po~isuje 
wraz z Dyrektorem Naczelnym lub jednym z, Dy-
,reldorów : , 
1) wszelkie przedstawienia do władzy nadzorczej, 

wyma,gająceza,twiierdz'enia z jej strO'ny, 
2) ,akty pr.awn.e w sprawach majątkowych, ws.zcze

gól,nQści wIsprawach dO'konyw,ania inwe st)i"cyj, 
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przekraczających 10.000 , zł, lokat funduszów, naJ
bywania,zbyw,ania, o'bcią:ż,an.i.a nieruchomości' oraz 
zaciąganIa pożyczek, 

3) regulaminy wewnętrzne,określaiące zakres dzia
łania członków Dyrekcji, oraz ogólne wytyczne 
dla . Dyrek~ii. 

(3) p.rezes. Rady podpi'Suje sam pisma: 
1) zwołujące posiedz,enia Rady, .. '. 
2} w sprawach, do;tyc.zących Dyrektora Naczelne,go 

Zakł;a,du, ' . 
;3) z·awiadamiające władze o uchwałach, powziętych 

, przez Radę. 
(4) Pisma Komisji Rewizyjne; pod,pisuje przewod

ni'Czący Komisj~ziednymczłonik;iem tei Komisji, 
z wyjątkiem pi,sm, zwołujący.ch posiedzenia Komisji 
'Rewizyjnej, któr,e pod,pisujesam przewodnic,zący. 

§ 34. 

(1) Członkowie Dyrekcji Zakł.3Jdu w :zakresie 
powier,zonych im przez Dyrelktora Naczelnego sa
modzielnych funkcyj kierowniczych oraz pracowni

'cyZakładu w zakres,je czynności, przekazanych im 
przez Dy,re:kt'Ora Naczelnego z pr,awem decyzji, mają 
prawo samodzielnego podpisywania pism i aktów. 
. , (2) Posz.czególn.i pracownicy Zakładu, up'Owa'ż

rtieniprz'ez Dyrekt.ora Naczelnego, mo,gą podpisy
wać pisma o charakte,rze info,rmacyjnym. 

§ 35 . . ' 
(1) Nakazy wypłaty do kasy, potwierdzenia 

odhioru pieniędzy 'Oraz! c.z'eki P,oc.zŁowe:j . Kasy; 
Oszczędn'Ości i bankowe będą podpisywane p:rz,e.z 
dIwie 'O,soby upow,ażnione przez Dyrektora Naczel
nego z tern zastrzeżeniem, że podpis Dyrektora Na
czelnego lub jednego z upoważnionych człon1ków 
Dyrekcji j,esŁ ,konieczny na ws.zystkich c,zeka.ch i na
kazach wypł.aty, prz'ekra'czających kwotę 10.000 zł. 
. ' . (2) . Szczegółowy sposób wykona:niatego prze-
pi~u wsk,aże regulamin, uchwalony przez Radę. 

§ 36. 

Sprawozdan.fa roczne Zakładu, .zamknięcia ra
,chunkowe . i. bilanse lJbezpieczeni'O:wo-techniczne po
winny być drukowane j zamknięcia r~chunkowe r?C7,
·ne powinny ,być o:gla,sz;ane w "Momf.orz,e Polsktm . 

CZĘść II. 

Postępowanie przy przyznawaniu, wymiarze i wy
, placaniu świadczeń emerytalnych. 

§ 37. 

p.rzyznawanie i wymiar świadczeń emeryta1-
nych ń.astępuj,e na za,s a.dac h, za.~,artych w .u~ta~i:e 
emerytalnej ,oraz w roz,porządzemu Rady Mtmstrow 
z dnia 20 sty.cznia 1934 r. 'O za'OpaŁrzeniuemecrytalnem 
prowiiorycznych furukcjonarjuszów państwowych (Oż . 
U. R. P. Nr. 8, poz. 64). ' , 

§ 38. 

O ile statut niniejs:zy lub właściwe przepisy 
emeryŁairi'e nie sŁaJIlowią inacz·ej, przy Tozpozriawan~u 
spraw ' enleryŁalnych, wynikaiących z uczesŁnichva 
w Zrukła,dzie,sŁosuje si.ę odpowiednio ro.zporządze
,nie P'rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 marca 

Nr. 31. 
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zgłos.z,enie (§ 39 us,t. (1)). Wł.adza służbowa uczes·tnika 
Zakładu z,awiadamia Za.kład .o wiadomych Jej zmia
nach, dotyczących tychokołiczności, w ciągu pierw
szych 10 dni następnego miesiąca. 

§ 42. 
(1) Wł.adze, prowadzącea"kta osobowe lub listy 

płacy funkcjonarjuszów państwowych, będących 
uczestnikami Zakł,adu, ·sąohowią.z.ane z'ezwoLić upo
waźnionym pracownikom Zakł;adu na przeglądanie 
tych akt or,az dokumentów. 

(2) Władze, prowadzące akta osobowe ucz·est
ników Za.kładu, obowią.zane są przesyłać Zakładowi 
na jego źądanie te a1kta oraz dokumenty, dotyczące 
ucze'stilików Z!lJkładu. 

§ 43. 
(1) Świadczenia .emerytalne (emerytury, pensje 

wdowie i sieroce, odprawy, pośmiertne po zmarłych 
emeryta,ch, zwrot kosz,tówprzesiedlenia) o,.raz za
lic.zkiprzy,zn.aje i wymierza Za"kład. 

(2) Od ,orzeczenia Zakł;a"du, ustalaj.ącego istnie
nie lub nieistnienie uprawnień, wynikających 
z uczestnictwa w Zakł.adzie, lub też ustalaiące.go ro
dzaj i wysokość tych uprawni,eń służy osobie intere
sow,!lJnej prawo odwołania do Ministra Skarbu w ter
minie dni trzydzies,tu od dnia doręczenia o,.rzecze
nia. Minister Skarbu wzstrzy,ga o:stat,ecznie w .admi
nistracyjnym toku instancyj. 

§ 44. 

W przypadkach, w których przyznanie lub pod
wyższenie emerytury albo też doliczeruedo wysługi 
emerytalnej pewnego okresu z,godniez właściwemi 
przepisami emerytalnemi wyłącznie lub między in
nemi warunkami uzal,eżnione jest od uznania Prezy
denta Rzeczypospolitej lub władz naczel.nych, orze
kać mogą tylko te wł.adze. 

§ 45. 

Wszystkie podania i ośw,iadczenia stro,.n, doty
czące świadczeń emerytalnych (§ 43 ust. (1)), oraz 
w,szelkie zawiadomi.e.rua o okolicznościach, mających 
wpływ na prawo do otrzymywanej emerytury lub na 
jej wysokość, naLeży wnosić do,. Zakładu. 

§ 46. 

Orze·cz,enie w sprawie przyznania (dekret eme
rytalny) lub odmowy przyznania uposażenia emery
talnego powinno być doręczone od\biorcy za pokwi
towaniem, które dołącza się do ,akt'Ósohowych . . 

§ 47. 

(1) Jeżeli uczestnik Zakładu, z którym rozwią
zano stosunek s.łużoowy, nie nabył praw,a do eme
rytury, Zakład wydaj,e odpowiednie .orzecz·enie. 
Orzecz'enIe to między innemi powinno zawierać wy
mienienie ustal'Onych okoliczności faktycznych, 
s.fwierdz,aj,ących brak w.arunków, wym,aganych do 
nabycia pr,aWia do emerytury, oraz pr.zyŁocz,enie 
przepisów praWJnych, ,którym interesowany nie czyn,i 
:zado.~ . 

(2) Jeżeli przyczyną odmowy przyznania eme
rytury jest brak wymag,anejiJ.ości lat służby, orze
cZEmie powinno zawier.ać dokł,adne wys.zczególnie
ti,ie wszystkich ,oikresówsłużby interes,owanego 

i wska'zanie powodów .nLewysłarczalności lub nieza
liczaln.ości poszczeg,ólnych okresów. 

(3) Jeżeli w!lJktach osobowych intere'sow,anego 
są w;Z'1l1ianki o odbyciu pewnych ok re's ów służby, za
liJc:zalnych do wysługi emerytalnej, lecz należyde 
nieud:owodnionych, a od z,alicz.enia tych okresów za
leżne jest przyznanie emerytury, wydanie orzecze
nia, o,dmawiającego prz yz:n ania tej emerytury, po
winno nastąpić po uprzedniem wezw,aniu intereso
wanego do przedstawienia wymaganych dowodów 
i po bezskulecznym upływie wy,znacwnego W tym 
celu te'rminu, ,który n1e moż'ebyć krótszy niż 60 dni. 

§ 48. 
(1) Dekret emery,tiilny powinien zawierać: 

1) imię i naJzwisko uczestnika Zakładu ;l. podaniem 
tytułu oraz .grupy upo's,ażenia, do której należał 
ostatnio w czynne,j służbie, lub stopnia i zaJZtla
czeniem "w stanie spoczynku" lub "były", 

2) dat~ ,orzeozenla o'raz; datę, od której zos,tała 
przyznana emerytura, 

3) wskazanie pr.aWlnej podstawy przyznaniaemery
.tury, 

4) dokładne wyszczególnienie W'szylstkich okresów 
słu.ż,by i pracy, zaEczonych do wysługi eme'rytal
nej, ze wskazaniem stosunku, w ja:kim zaliczenie 
nastąpiło, .oraz do.kł.adne .oblic:zeni·e wysok,ości 
emerytury, 

5) dokładne wyszc.z.ególni.enie wszystkich okre.sów 
.służby i pracy, niezalk:zonych do wysługi eme
rytalnej, ze w..skazaniem powodów niezaHcZlenia, 

6) oznac.zenie sposobu prze·kazywania przyznanej 
emerytury, 

7) pouczenie oohowiązku zawi,adami;ania Zakł.adu 
o wsz,elkich zmianach, mających wpływ na pra
wo do otrzymywania emerytury lub na jej wy
,sokość, oraz poucz,enie o środku odw.oławczym od 
danego orze'c'zeni;a, .a mianowicie: wskazanie wła
dzy, do iktórejodwołan ie pow.inno być wniesion,e 
i władzy, w któr,ej powinno być złożone ,oraz ter
minu, w ,ja,kim wni'esienie odwoł,ania m'Oże na
}stąpić, 

8) podpis Dyrektora Na·c.z.elnego lub upoważnion.ego 
przez niego czł.onka Dyrekcji (§ 33 ust. (1)). 

(2) Br.ak pouczenia o obowiązku zawiadamia'
nia wła'dzy o w.S'z,e1kich zmianach, mających wpływ 
na prawo do otrzymyw,ania u:pos,ażenia emerytaln.e,go 
lub na je.go wysokość, nie wpływa na odpowiedzial
ność interesow.anych ·osób z tytułu podstępnego uzy
skania wyższego wymiaru ·emerytury. 

§ 49. 

. . PostanowIenia § 46 - 48 stosuj.e się odpowied
nio do wdów i siewt, przyc:zem jeżeli emeryt zmarł 
po uprawomocnieniu się wymi,aru emerytury, w de:" 
krecie emerytalnym nie wyszcz,ególnia się 'Okresów 
służby i pr.acy, niezaHczonyc:h do wysługi emerytal
ne,j zmarłeg·o emeryta. 

§ 50. 
(1) W imieniu os,ób niezdolnych do działań 

prawnych w.s.zys·tkie podania i ·oświadczenia skła
dają pr,awni zastępcy tych osób. 

(2) Do podań i oświadcz-eń, skł.adanych przez 
prawnych zastępców, .oprócz innych ' wymaganych 
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dowodów powinny być d,ołąc.zone należycie uwie
rzyrŁeln:ione odpisy, dokumentów;, .stwierd:zajjących 
usŁanowi'enie zastępstw,a, o ile ni'e wyni,kaonoz sa
mego prawa. W tym ostatnim przypad,ku istnienie 
prawnego zastępstwa powinno być stwierdz,on.e 
świaae<:twami urodzenia, małżeństwa lub śmierci. 

(3) Wszelkie pisma, pfz,eznacz.oned},a osób 
nie.zdolny<:h do dzi.dań prawnych, dor'ęcz,a s,Lę ich 
prawnym zastępcom. 

§ 51. 
Świadcz'enLa wypł,a'ca się Qsobi,e uprawniQne.i. 

Jeżeli os,oba uprawniona i'es,t niezdolna dQ ,otrzymy
wania świadczeń, świadczenia. te wypla1c,a si,ę jej 
prawnemu zastępcy. 

CZĘść lII. 
Nadzór państwowy. 

§ 5.2. 
Wład,zę nadzorczą na,d dz.ialalnością Zakładu 

sprawuje Minister Skarbu. 
• 

§ 53. 
Do Ministra Skarbu należy w sz,c.z,ególności: 

1) czuwani,e nad przestrzeganiem przez Zakład prze
pisów ustaw, rozporządzeń, statutów i regulami-
nów, . 

2) zatwierdzanieregulamin,u Rady Zakładu i zmian 
tego regulaminu, 

3) . unieważn,iani'e lub zawies.zanie z własnej inicia
tywy uchwa'ł .organów ZaMadu, jeżeli uchw,ały 
te sprzeciwiają 'się przepi.s,om pr,awnym, s,tatut,om, 
regul.aminom lub też są sprze c:zne z celami. Za
kładu,albo są sz,kodliwe dla jego stanu majątko
wego lub dla interesu publicznego" 

4) decydowanie w spraw,a,ch, zastrz,eżo.nych oso,bne
mi przepi,sami, ,i w sprawach, które zas:trz.eż'e do 
swej ,aprobaty na mocy oddzielnych zarządzeń. 

<' § 54. 
ObO'wiązkDwemu zatwierdzeniu przez Ministra 

Skarbu, oprócz wymienionych w § 7 ust. (4), pDdleg.a
ją . uchwały idecy:zj.e ,organów Zakładu w na,stępują
cych spraw,ach majątkowych: 
1) dokonyw,ania w razie ,kDnieczności wydatków 

przed zatwierdzeniem budżetu, . 
2) ustalania zasad i sposobu :pokrywania ,kosztów 

wykO!nywania przez włIa,d~,e i instytucje poszcze
. gólnych czynności dla Za,kładu. 

§ 55. 
(1) Preli.minarzbudlŻeŁoW)11 Zakładu poWlDlen 

być przedstawiany władzy nadzorczej najpóźniej do 
dnia 31 grudnia ,ka,Me,go rOiku kal'endarz.O'wego. 

(2) Do c:za'suzClJtwierdz.enia pl"Ielimin,ar,za budże
tQw.ego prz,ez władzę nadz,orczą Zakład może, z za
strzeżeniem postanowień § 54 p. 1, dokonywać wy
datków miesięcznych w wysokości j-edn,ej dwunastej 
części budżetu z ro.ku ubiegłe,go, przyczem iedn,ak Za
kład nie możedo!konywaćbez spec,j,alnego zezwol.e
nia władzy nadzorczej nowych in w;esŁy<:yj,. 

(3) W razie odm,owy wła,cLz.yna,dzorczej za
twiex:azenia preliminarza budżetQwegD w cał,ości Za
kład powinien przedstawić nowy preliminarz w cią
gu 6 tygodni .od dni'a odmowy, w ra:ZLezaś ,odm,owy 
zahvierdzenia części preliminarza i wezwania zesho
ny władzy nadz,orClze,j ,do wpr,owadzenia zmian do 

tego preliminarza - Zakła:d pow:tmen pr,zedst.awić 
w tymże terminie nowe odpO'wiednie .cz,ęŚc1. preli
minarza. Władza nadzorcza ustala z urzędu budżet. 
jeżel.i uzna" że ponownie przedstawiony prelimilIlarz 
lub ~miany, dotyczące niezatwierd:zonej części pier
wotnego prelimina,r,z,a, nie mo,gą być z,atwie·l'dzone. 

§ 56. 
Przeciwko wszelkim zarządzeni'om i uchwałom 

or,ganów Zalkładu może być wni,esione zaż,aLenie do 
władzy na:dz.orcze.j, leżeli statut niniejs.zy ni'e stanowi 
in a,czej. 

CZĘść IV. 
Pomoc władz, instytucyj, przedsiębiorstw i zakładów 
państwowych i samorządowych Draz instytucyj ubez-

pieczeń społecznych. . 
§ 51. 

(t)Wł.ad:z.e i urzędy państwDwe .oraz samorzą
dQwe, instytucje ubezpieczeń społecznych i zaopa
trz,eń eme'rytalnyc'h, tudzie'ż in stytu<:,je , przedsiębior
stwa i zakł.ady pań'siwowe or.aa; komun,alne powinny 
WlspóMzi'alać ,z Zakładem przy wykonYWIan~u powi,e
tzonych mu czynności. 

(2) Wł,adze, Utrz'ędyi instytucje, wymienione 
w mŁ. (1). są obowiąz.ane na żądanie Zaikła,du lub 
je,go funkcjonariuszów, tudzież władz, urzędów i in
stytucy:j, dzIałających z jego ramienia na zasadzie 
postan,owień ust. (1), udziel.ać wsz·elkiClh pisemnych 
i ustnych wy.j,aśnień CD ,do okoliczności, mających 
znac:zenie dla wy:ko.nani,a postanow,ieńs,tatuŁu niniei
s!Zego. 

§ 58. 
Zakład ma prawo bezpośredniego po,rozumie

wania się ze wszystkiemi władzami, urzędami, insty
t'uc,jami, przeds,iębior,stwami i zakładami państwowe
mi, samorządowemi i ubezpiec,zeniowemi, wym.ienio
nemi w paragrafie ·poprzedz,ającym. 

§ 59. " 
Zrukł.ad może powierzać zas'tępcZJe wy1konywa

nie pewnych funkcyj poszczególnym władzom, Uit'zę
dom i ins,tytuc,jom. wymienionym w § 57, na z,asadzie 
upoważnienia, ud:zieloo,ego przez Min1:strlll Skarbu w 
porozumieniu zzaintere:sO'wanyni ministrem. Prze-o 
kazanie tych c'zynn,o§oi! 'Zw:iąz,kom samolroZąldowym 
może . nastą.pić j:edyni,e za odpowiedniem wynagrodze
ni,em . 

CZĘść V. 
Przepisy przejściowe. 

§ 60. 
(1) Na okr.es przejściowy. ,okr'eślony zarządze

mem Min.~str.a Skarbu, powołany ,będzi'e naTazie Dy
lJ'ektor Na'czelny, któremu .służyć będą samodzielnie 
wszyątkie prawa" przyznane w niniejsz:ymS'tatucie 
członl~om Dyr.ekcji zbiorowO'. 

(2) Dalsi członkowie Dyrelkcii mogą ,być po~ 
woływani w miaTę potrze,by. . 

(3) Aż do ohwili powoł,anta któregokolwiek 
z dalszych członków Dyrekcji, Dyrektora Naczel.ne
go zastępuje pra,cow:nik Zakładu. wyznaczony przez 
Radę na wniosek Dyrektora Naczelneg,o i zatwier
dzony pr.zez włClJdzę nadzorczą. 

(4) Prawa Dyrektora Techniczn,e'go slu'żyć bę
dą w przyoadku, ws'kazanym w ust. (1), jednemu 
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z pracownit1~ów Zakł.adu, posiadającemu wykształce
nie techniczno - ubezpieczeniow,e i przygo.to,warue 
praktyc,zne, wyznaczonemu przez Radę na wniosek 
Dyrektora Naczeln,ego iz.a'twierdz,onemu p,rz,ez wła
dzę nadzor,czą. 

. 277. 
ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 6 marca 1934 r. 

Q przepisach finansO'wych dla PaństwO'wegO' Zakładu 
EmerytalnegO'. 

Na podsrta:wieart. 7 ust. 5 ustawy z dnia 
1:1 grudnia 1923 r. o z,aopatrz'eniu emerytaln.em 
funkcjona'rj'usz'ów pańs,twowych i z,awodowych woj
skowych (Dz. U. R. P. z 1931 r. Nr. 42, poz. 380) 
w brzmieniu, usia:lonem ustawą z dnia 18 marca 
1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 239) Draz rozporzą
dz.eniem Prezydenta Rz.eczypospolitej z dnia 28 ,paź
dziernika 1933 r,. (Dz.. U. R. PI. Nr. 86,poz. 668) za
rzą.dza się cO' następuje: 

R ,o .z d zl a ł I. 

PostanO'wienia ogólne. 
§ 1. W tekście niniej,s:z,egD rozporządzenia 

o.zna,cza slię w skróc,eruu P,ańs'iwowy Zakład Emery
talny, jako "Zakł8Jd", Zakład Ubezpieczeń P'racowni
k6w Umysł,owych oraz te ins:tytucj.e, przedsiębior
stwa i zakł,ady, wyjąwszy przedsiębiorslwo "Polska 

, Poczta, Telegr:af i Telefon", w których zatrudnienie 
zwalnia w myśl art. 5 p. 4 - 6 rDzpDrządzenia Pre
zydenta Rzeczypo'SlPolitej z dnia 24 listDpa,da 1927 r. 
D u:be:zpiecz.eniu praco'wników umysłowych '(Dz. U. 
R. P. Nr. 1{)6, poz. 911) ,od OhDWiązku ubezpi,e,cze
ma w Zakł,8Jdzie Ubezpieczeń Pr.a,cowników Umysło
wych - j,ruko "instytucj,e ubezpieczające", us,tawę 
z dnia 11 grudnia 1923 r. oz,aopatrzeniu .emerytal
nem funkcjonarjus;z.ów pańsItwowych i zawodowych 
wojskDwych (Dz. U. R. P. z 19311r. Nr. 42, poz. 380) 
z późniejszemi z.mi.a,nami i u~upełni·eniami, - jako. 
"ustawa emeryltaln.a", ro,~porz·ądze,nie Prezydenta 
Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. D ubez
. pieczeniu prac,owni!ków umydDwych (Dz. U. R. P. 
Nr.' 106, poz. 911) z późniejszęmi zmianami i u'zupeł
nieni,ami - j,rukD"rozporządz,enie o ubezpięC'zleniu 
pr,acowników umysłDwych", a statut Pańs,twowego 
Zakładu Emerytalnego., ustalony rozporządzeniem 
Rady Mi,nistrówz dnia 6 marca 1934 r. (02:. U. R. P. 
Nr. 31, poz. 276) - jako. "s,tatut Zakładu". 

§ 2. (1) Zakład, prowadzi rachunkDwość i SPD
rządza prelimina1rze budżetDwe, spraWlo~dania rocz
neoraz z.amknięcia rachun.kDwe według zasad, usta
lanych pr.zez Mini'slra Skarbu. 

(2) Sprawozda,nie roc'zne wr8JZ z protDkółem 
Komisji Rewizyjnej i zamknięcia rachunkowe Draz 
bilanse ubezpiecz,eni.owo-techniczne Zakład prz,esyła 
Minish'owi Skarbu w terminach prz.ez niego okre
ślDnych. 

§ 3. Wpływy ZaMadu skł,ada.ją się: 
1) ze składek emerytalnych (§ S, 6 i 10 ust. (1) i (2)). 
2) z dochodu z maj,ątku i ur,ządzeń Zakładu Draz od

s,etek od ulokowanych kapita.łów, 

3) z wpł.at i subwency,j Skarbu P,aństwa (§ 8, 9 
us't. (2) i § 16), . . 

4) zeskłClide:k, przekazywanych prz~ ins,tytucje 
llbe·wiec:z·a.jące (,§ 31 - 36), 

5) .z darowizn, zapis6w isubsy.djów, 
§ 4. Fundusze Zalkładu mogą być używane 

jw.'Yrue na ·ceLe prz,ewidzia:ne w ustawie emerytalnej 
oraz w innych prz.e.pis,ach () zaop.atrzeniu emerytal~ 
nem uczestników Z akł aoo, w s.tatucie Zakładu i w 
rozpDrządzeniu niniejszem, .tudzież na pokrycie 
kOSZitów administracyjnyoh Zakładu. 

Roz .d'ział II. 

Składki emerytalne. 

§ 5. (1) Skarb Państwa ui.szcza składki eme~ 
ry,talne za funkcjonarjuslZów państwDwych ora'z za
wodowych wDjskowych, będących uc,zestnikami Za~ 
kład,u. 

(2) Skt8JcLki emerytalne oblicza s,ię prDcentowO' 
Dd uposażeń s,łutbowy.ch, zalic'zalnych do pods,tawy 
wymi.a;ru emerytury. 

§ 6. Wysokość składkiemeryła,lnej ulegać hę
dzi.e c'o najmniej w odstępach CD 5 lat spr,awdzeniu 
ubezpieczeniDwo-technicznemu. które ma wykazać, 
c'zy skł.adka obDwiąz.uj.ąca, j.ako s.kł.adka sŁała, wyw 
sta'rc~y w p~zyszł'Dści n.a pDlkrycie wszyst.1~ich Dd~ 
powiednich świadc:z,eń, ora.z jak wysoka ma być ta 
składka. Na pDds,tawie Łt~,go .sprawdzenia Rada Mi
nistrów w drodze rozporz,ądzenia na wniosek Mini
stra Skarbu ustala wysDkość s,kŁadki em-erytalnej na 
n,a:jbliżs'ze 5 lat. 

§ 7. Ze wszy,stkkh Wipływ,6w,:r. wyjątkiem 
wpłat prze':maczonydh n,a Fundusz B (§ 8 i 16 ust. (7) 
p. 2'), Zakł,a,d twor.z,y fun,dus,z rezerwowy, na,zwany 
Funduszem A, który służy na pokrycie Ik'DS·złów ad
minis.fracy,jnych or.az świadcz.eń, wynikających: 
11) z nabyda pr.aw emerytalnych prze~ uC'Z'e,s,tni,ka 

Zakładu, którego zdolność do pracy zarobkowej 
wskutek ułDmnośc,i cielesnej lub umy;słowej, aLbo .. ' 
też wskutek upadku sił Hzycznych trwale ,spadł~ 

,poniżej 50% 1 . 

2) z n,abycia praw em-erytaln,y,ch przez uczestnika 
Zakładu, który odpowiada warunkDm, wymienio .. 
nym wart. 9 ust. (2) p. 2 U'sbwy emerytalnej, 

3) z nabycia pr.aw emerytalnych przez ucz.es,tnika 
Zakładu, który osiągnął wiek i wysługę emer'Y
talną, upraw,niaiące do przejścia n.a emeryturę na 
wł.asną prośbę, 

4) w przypadku śmierci uczes,tnika lub emerytowa
ne,go ucze.stnika Zakładu. 

§ 8. (1) W razie ,przejścia uczestnika Zakła
du w s.tanspDczynkuz innych przyczyn, aniżeli wy~ 
mienione w § 7 p. 1 ~ 3, Skarb Państwa prz.ę,kaie 
Za,kładowi sumę, równą wartości kapitałowej całej 
emerytury i związanych z n.ią ekspektatyw, obliczD
ną z uwzględni.eniem ryzyka iiUdywidualn.eg,o i :zmniej-_ 
szoną D rezerwę techniczną, utwo.rzonąd1adanego 
uczestnika Zakładu w Funduszu A. 

(2) Z wpłat, wymienionych w ust. (1), Zakł,ad 
tworzy oddzielny fundusz re.zerWDwy, nazwany Fun
duszem B, przeznacz,ony wyłącznie n.a pokrycie 
świadcz.eń, na które zD'siały ,dokon.ane oąpowiednie 
wpł.aty przez Skarb Państwa .. Fundusz ten powinien 

• 


