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§ 6. 1. Pracownikom liniowym przysluguje ry-
czciv za prace w godzinach nadliczbowych w nastepu-
jacej wysokosci:

a) 209 zasadniczego uposazenia w przypadku za-
trudnienia w systemie 12 godzin pracy i 24 go-
dzin wolnych od pracy,

b) 500 zasadniczego uposazenia w przypadku za-
trudnienia w systemie 24 godzin pracy i 24 go-
dzin wolnych lub 12 godzin pracy i 12 godzin
wolnych.

9. Pracownikom liniowym, pobierajacym dodatek
funkeyjny lub stuzbowy, przystuguje ryczalt za prace
w godzinach nadliczbowych w nastepujacej wysokosci:

a) w systemie 12 godzin pracy i 24 godzin wolnych

od pracy — 100 uposazenia zasadniczego,

b) w systemie 24 godzin pracy i 24 godzin wolnych

Poz. 512, 513 i 51
lub 12 godzin pracy i 12 godzin wolnych —
20%0 uposazenia zasadniczego.

3. Jezeli ryczalt za prace w godzinach nadliczbo-
wych wymieniony w ust. 2 lacznie z dodatkiem funk-
cyjnym lub shluzbowym wyniesie kwote mniejsza od
ryczaltu wymienionego w ust. 1, wéwczas kwota ry-

czaltu wymienionego w ust. 2 podlega zwiekszeniu do
wyréwnanina tej roznicy.

§ 7. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Mini-
strowi Administracji Publiczne;j.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-
szenia z moca obowigzujacag od dnia 1 stycznia 1949 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Minister Administracji Publicznej: W1 Wolski
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 22 grudnia 1949 r.

w sprawie wynagrodzenia cséb uczestniczacych w weryfikacji praw emerytalnych.

Na zasadzie § 9 ust. 1 rozporzagdzenia Rady Mini-
strow z dnia 20 lipca 1949 r. w sprawie weryfikacji
praw emerytalnych (Dz. U. R. P. Nr 42, poz. 316) za-
rzadza sie w porozumieniu z Ministrem Skarbu, co na-
stepuje:

§ 1. Przepisy niniejszego rozporzadzenia stosuje
sie do przewodniczgcego, jego zastepcoéw, czlonkéow,
referentéw, protokolantéw oraz personelu wykonaw-
czego Komisji Weryfikacyjnej.

§ 2. Osoby pelnigce nizej wymienione czynnosci
otrzymujg odrebne ryczaltowe wynagrodzenie mic-
sieczne, jak nastepuje:

przewodniczgcy Komisji Weryfikacyjnej 30.000 zt
odpowiedzialny pracownik wykonawczy 20.000 zt
pracownik pomocniczy 10.000 zi
pracownik sekretariatu Komisji 10.000 zi
wozny 6.000 zi

§ 3. Za udzial w posiedzeniach kompletéw orze-
kajacych Komisji Weryfikacyjnej w godzinach poza-

urzedowych przyznaje sie odrebne wynagrodzenie za
kazde posiedzenie, bez wzgledu na czas jego trwania —
w nastepujacej wysokosci:

zastepca przewodniczacego Komisji 1.500 zt
czlonek Komisji 1.000 zi
referent Komisji 1.000 zt
protokolant Komisji 1.000 zi

§ 4. Uczestnikom Komisji Weryfikacyjnej, otrzy-
mujacym wynagrodzenie ryczaltowe z tytulu pracy
w Komisji, nie przystuguje oddzielne wynagrodzenie
za posiedzenia.

§ 5. Wynagrodzenie okreslone w §§ 2 i 3 wyplaca
sie miesiecznie z dotu.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

ogloszenia z mocg obowiazujacag od dnia 1 wrze$nia
1949 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Minister Skarbu: K. Dgbrowski
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ROZPORZADZENIE PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ KGMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

z dnia 21 grudnia 1949 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ckreSlenia przedsiebiorstw prowadzonych w wiekszym

Na podstawie art. 4 § 2 Kodeksu Handlowego za-
rzadza si¢ w porozumieniu z Ministrami: Skarbu, Spra-

rozmiarze.

wiedliwosci oraz Rolnictwa i Reform Rolnych, co na-
stepuje:



