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USTAWA
7 dnia 4 kwietnia 1950 r.

o utworzeniu Centralnego Instytutu Ochrony Pracy.

Art. 1. Tworzy si¢ Centralny Instytut Ochrony Pracy, zwany w dalszym ciggu

Instytutem.

Art. 2. 1. Zadaniem Instytutu jest prowadzenie i organizowanie prac naukowo-
badawczych z dziedziny ochrony pracy, a w szczegélnosci:

1) organizowanie i prowadzenie prac naukowo-badawczych, dotyczacych higieny i
bezpieczenstwa pracy oraz §rodkow technicznych i urzadzen zapobiegajacych
chorobom zawodowym,

2) koordynowanie planow prac innych placowek naukowo-badawczych oraz
zaktadow szkot wyzszych w dziedzinach, okreslonych w pkt 1,

3) wspotdziatanie z wtadzami: ochrony pracy, przemystowymi, rolnymi, morskimi,
le$nymi i stuzby zdrowia w zakresie okreslonym w pkt 1 oraz ze zwigzkami
zawodowymi.

2. Przewodniczacy Panstwowe] Komisji Planowania Gospodarczego w
porozumieniu z wiasciwym ministrem moze zleci¢ Instytutowi ustalanie wigzacych
wytycznych w zakresie, okre§lonym w ust. 1 pkt 1 dla dziatalno$ci przedsigbiorstw
panstwowych, do zakresu dziatania ktorych nalezy:

1) wydawanie opracowan naukowych i popularnych z zakresu ochrony pracy lub

2) produkowanie urzadzen i sprzetu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
Art. 3. Instytut posiada osobowos$¢ prawna.
Art. 4. Siedzibg Instytutu jest m. st. Warszawa.

Art. 5. Instytut ma prawo uzywania pieczgci okraglej z godlem panstwowym

posrodku i napisem: ,,Centralny Instytut Ochrony Pracy” w otoku.

Art. 6. Zwierzchni nadzor nad Instytutem sprawuje Przewodniczacy Panstwowe;j

Komisji Planowania Gospodarczego.
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Art. 7. 1. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego
moze w drodze zarzadzenia tworzy¢ oddzialy terenowe Instytutu oraz instytuty
specjalne, wchodzace w sklad Instytutu.

2. Instytut moze posiada¢ zaklady, wzorcownie i warsztaty.

Art. 8. 1. Instytut ma zarzad 1 uzytkowanie majatku nieruchomego, oddanego
mu protokolarnie przez Skarb Panstwa.

2. Majatek ruchomy Instytutu wyodrebnia si¢ protokolarnie z ogdlnego majatku
Skarbu Panstwa i przekazuje Instytutowi na wtasnos¢.

3.Za zobowigzania Instytutu niezaleznie od odpowiedzialnosci Instytutu
odpowiada Skarb Panstwa do wysokosci wartoSci majatku nieruchomego,
uzytkowanego 1 zarzadzanego przez Instytut.

4. Rozporzadzenie Rady Ministrow okresli szczegoétowo zasady postepowania

przy ustalaniu zakresu odpowiedzialno$ci Skarbu Panstwa.

Art. 9. Budzet Instytutu jest czg$cig budzetu Panstwowej Komisji Planowania

Gospodarczego.
Art. 10. Wiadzami Instytutu sg dyrekcja 1 Rada Naukowo-Spoteczna.

Art. 11. 1. Dyrekcja kieruje caloksztaltem prac Instytutu i1 reprezentuje go na
Zewnatrz.

2. W sktad dyrekcji wechodza dyrektor naczelny oraz podlegli mu dyrektorzy.

3. Dyrektora naczelnego powoluje 1 odwotuje Przewodniczacy Panstwowe;j

Komisji Planowania Gospodarczego.

Art. 12. 1. Do zakresu dziatania Rady Naukowo-Spolecznej nalezy wytyczanie
kierunku prac Instytutu i nadzor nad dzialalno$cia dyrekcji.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia czlonkow Rady Naukowo-Spotecznej ustala
Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego w porozumieniu z

Ministrem Skarbu.

Art. 13. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego w
porozumieniu z Ministrem Skarbu moze w drodze zarzadzenia zleci¢ Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej zastepstwo sagdowe Instytutu w odniesieniu do

wszystkich albo niektorych spraw.
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Art. 14. Szczegdlowy zakres dzialania i organizacje Instytutu, a zwilaszcza sktad,
sposOb powotywania cztonkow i czas trwania kadencji Rady Naukowo-Spoteczne;j
oraz liczbe 1 sposob powolywania dyrektorow okres§li statut, nadany przez
Przewodniczacego Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego w porozumieniu
z Ministrami Pracy i Opieki Spotecznej oraz Zdrowia po zasi¢gnigciu opinii Centralne;j

Rady Zwigzkéw Zawodowych.

Art. 15. 1. Stosunek  stuzbowy pracownikow Instytutu z  wyjatkiem
zatrudnionych na mocy umowy o prace jest publiczno-prawny. Do tego stosunku majg
odpowiednie zastosowanie przepisy o panstwowej stuzbie cywilne;j.

2. Pracownicy Instytutu podlegaja przepisom uposazeniowym dla pracownikow
panstwowych. Do pracownikow naukowych Instytutu stosuja si¢ w tym wzgledzie
przepisy dotyczace panstwowych pracownikow nauki.

Art. 16. Instytut wolny jest od podatkdw i optat panstwowych oraz innych danin

publicznych.

Art. 17. Uchwala Rady Ministrow, powzigta na wniosek Przewodniczacego
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego, okresli, ktore z istniejgcych
panstwowych placéwek naukowo-badawczych lub innych zakladow, wzorcowni,
warsztatow lub ich cze$ci zostang przejete przez Instytut oraz termin i sposob

przejecia.

Art. 18. Wykonanie ustawy porucza si¢ Przewodniczacemu Panstwowe;j

Komisji Planowania Gospodarczego.

Art. 19. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.
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