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ROZPORZi\DZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 25 lipca 1956 r. 

o ztrianie rozporządzenia z dnia 13 lipca 1952 r. w sprawie uposaienia niekUlrych kategorii 
5łwa "Polskie Koleje Państwowe" oraz o częściowym uregulowaniu warunków wynagrodzenia 

w przedsiębiorstwie ".Polskle Kolę.le Państwuwe". 

pracowników przedslęblor

robotników zatrudnionych 

a podstawie art. 2 ust. 2 delvetu z dnia 2-1 kwietnia 
. o niektórych prawach i ol)owiązkach pra cowników ko

lejow ch (Dz. U. Nr 16, poz. 59) zarządza się, co następuje : 

\V "Tabeli stanowisk i stawek uposażenia", stano
wiąc . załącznik . nr l do rozporządzeni a Rady Mi.nistrów z dnia 

. 13 ·li Cli 1952 r. w sprawie uposażenia I niektórych kategorii 

. praco 'ników przedsiębiorstwa "Polskie Koleje Pańf;twowe" 
. . ~ 

(Dz. . z t952 f; Nr 34, paz, 241. z 1953 r. Nr lOr poz. 34, 
6 195 r. Nr 20, poz. 15 i z 1955 r. Nr 38, poz. 240) w dzia
łach łużoy: "Państwowe Koleje Linowe", "Stacje", "Wago
nown e", "Elektrowoz·ownie" j "Stanowiska wspólne wszyst
kich , hrib i biur" ustala się dla niektórych stanowisk stawki 
uposa ' enia określone w załączniku nr l do rozporządzenia. 

§ 2. Pracownicy kolei dojazdowych otrzymują uposażenie 
zasad icze ustalone dIn analogicznych stanowisk w jednost
kach łużbowych kolei normalnotorowych, z tym że : 

1) je nostki służbowe odpowiednich klas kolei dojazdov,ych 
z liczone zostają o jedną klasę niżej w stosunku do od
PłWiedniCh jednostek k·oleinofmalnotorowych; 

2) st nowisko dyżurllego ruchu I i II kI. kolei dojazdowych 
z liGzone zostaje do stanowiska I dyzurnego ruchu II i III 
kI, sy kolei normalnotorow ych, stanowiska zaś starszego 
rfidenta wagonów i rewidenta wagonów kolei dojazdo
w ch zaliczone zostają do stanowisk rewidenta wagonów 
I 1. i rewidenta wagąnów II kI. kolei normi'llnotorowych. 

§ . Uprawnieni do premiowania pracownicy służby prze
wozó (b. pracownicy służby handlowejj- otrzymują premię na 

zasadach regulaminu premiowania pracowników służby prze
wozów (b. pracowników służby handlowej) zatrudnionych na 
stacjach kolei normalnotorowych, stanowi ącego zalącznik nr 2 
do rozporządzenia. · . 

§ .4. 1. Pracownicy drużyn lokomotywowych i konduk
torskich kolei normalnotorowych i dojazdowych przedsiębior

-stwa "Polsk ie Koleje Państwowe" otrzymują wynagrodzenie 
według systemu akordowego. 

2, PodstćlWą do obliczenia zarobku akordowego określo
nego Vi ust. 1 jest ilość; wykonanych pociągo-kilometrów ora1 
stawka akordowa, a dla drużyn lokomoty wowych kolei nor· 

·.malnotorowych w ruchu towarowym przy pociągach towaro
wych przeznaczonych do przewozu ładunków masowych, n ie
masowych i towarowych zwykłych - ilość wykonanych brut
·to-tonno-kilo,metrów oraz stawka akordowa. 

3. Zarobek akordowy pracownika stanowi ilość wykona
nych pocjągo-kilometró~v w danym..Jlli esiącu pomnożona przez 
stawkę akordową za jeden pociąg o-kilometr, a dla drużyn lo

. komotywowych kojei normalnotorowych w ruchu towarowyn:i. 

. zarobek akordowy slal10wi ilość wykonanych brutto-tonno-ki
lometrów w danym miesiącu pomnożona przez stawkEi akor-
dow·ą· • 

. 4. Podstawą obliczenia stawki akordowej jest miesięczna 
stawka wynagrodzenia wyjściowego oraz miesięczna norma 
pociągo-kilometrów bądź brutto-lonno-kilometrów. 

§ 5. 1. Pracownicy drużyn lokomotywowych niezależnie 

od zarobku akordo_wego otrzymują premi~ za oszczędnezuży-
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cie paliwa i premię za utrzymanie stanu technicznego loko
motywy. 

2. P'remia za włi\Ściweutrzy:manie Iokomotywy może być 
przyznana w wysokości do 10% zarobku akordow·ego. . 

3. Premia określona w ust. 2 w wyjątkowych przypadkach 
może być podwyżsżona do 20% na zasadach określonych 
przez Ministra Kolei. 

4. Szczegółowe zasady premiowania, o których mowa 
w ust. 1, oraz szczegółowe zasady systemu akordoweg.o. okre
ś1iMinister Kolei p.o zasięgnięciu opinii Zarządu Główneg,Q 

Związku Zawodowegp, I'l aco.wnikó.w Kole.jówych_ 

§ 6. 1. Pracownicy drużyn lokomotywowych zatrudnieni 
na lokomotywach manewrowych opłacani ~ą według systemu, 
czasowo-premiowego i otrzymuJą. premię za właściwe utrzy
manie lokomotywy w wysokości do ' LOo/()IJ stawki tar.yfowe.j, 
premię za oszczędne zuż)"cie- paliwa; Ol'a~ pr~mię., przewidzianą 
dla pracowniRów stacji... 

2. Pracownicy drużyn lokomotywowych, . zatrudnie=nt:· na. 
lokomotywach manewrowych na stacjacb, gdzie abowiąz.uj. 
aystem akordowo-premi'owy; opłacani sit według ' datycncZ'aso
wych zasad. 

3. Minister Kolei w trybie określonym w § 4 us·t. 1 ustali 
stawki wyjściowe dla pracowników wymienionych w ust. 2. 

§ 7. 1. Minister Kolei w porozumieniu z Zarządem Głównym 
Związku Zawodowego Pracowników Kolejowych i Prezesem 
Państwowej Komisji ' Płac ustala tabelę stawek wynagrodzenia 
wyjściowego, stawek taryfowych oraz wyscrk'Ośćd.odatk:ów 

dla starszych maszynistów. 

2. Stawka taryfowa stanowi uposażenie zasadnicze i wy
płacana. jest pracownikom objętym systemem akordowym. j,a
ko zaliczka na paczet zarobku. akordoweg.o. 

3. Jeżeli miesięczny zarobek akordowY' jest niższy od 
stawki taryfowej, pracownikowi wypłaca się wynagrodzenie 
w wysokości stawki taryfowej. 

4\ Minister Kolei zalicza PMowozownię: i stację, do po
szczególnych kategorii. 

5; Na okres zimowy Minister Kolei może podnieść stawki 
wynagrodzeń wyjściowych do 100/ 0. 

§' 8. Jedną piątą miesięcznego urobku akordowego: wy
płacanego pracownikom drużyn 10komotY'WowyclT i konduk
torskich uważa się za. d,iety. Kwoty wypłacone z tego tytułu 
nie' podlegaJi} podatkowi od wynagrodzeń. 

§.. 9. 1. Robotnicy akordowi, zatrud~ieIIi przy robotach bu
dowlano-montażowych, otrzymują wynagrodzenie według-sta
wek akordowych III strefy, obowiązujących powszechnie 
w przedsiębiorstwach budow.Jano - mcrntażowyc\1 objętych 
zbiorowym układem pracy w budownictwie, a przy robotach 
remontowo-mechanicznych - według" stawek ob.owiązujących 
W zakładach naprawczydl taboru kolejowego .. 

.2. Robotnicy dniówkowi j' dniówkowo-premiowi' otrzymu
ją wynagrodzenie według stawek dniówkowych III strefy, obu
wią~ującychpowszechnie w przedsiębiorstwach budowlano
montażowych, objętych zbiorowym układem pracy w- budow-

. I nictwie, przy cZyln stawki niższe od 2,60 zł z,a goU~(nę pod
wyższa się do 2;60 zł. 

. § 10. Skreśla się: załączniki nr 2 i nr 3 do wymienionego 
w § 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 lipca 1952 L, 

li', W załączniku nr L w działach służby ),Stacje" "Parowozo
:wnie" stanowiskO' "awiz.ator' ·!. 

>. 

§ 11. 1. Pracownicy, których ogólne miesięczne· wyil:a-gro.
dzenie- obliczone na zasadzie niniejjizego. rozporządz.enićl\ iffi 
niższe od faktycznego. w)"nagLodzenia: miesięcznego, p'rzed 
wprowadzeniem w życie rozporzqdz'enia, otrz.ymuj,ą. przez 
okres, Z'a:trudnienia' na danym stanowisku dodatek wyró'wnaw
czy, w wysokości, wynikają~:ej z różnicy doty:chczasowego 
i obecnego miesięcznego wynagrodzenia. 

2. Wypłata dodatku wyrównawcz.ego, o którym mowa 
w ust. 1, pracownikom drużyn 10'- " '\1 otywowych może' bye' da- . 
kan)"wana' przejściowo do cza" Jdstawienia parowozu do 
mycia kotła. 

3: Dodat~, wyr.ó.wnawcz.y pr.acownikolll. dwżyn lokomo
tywowych nie przysługuje lub ulega odjmw.iedniemu zmniej
szeniu,. jeżeli: :różnica w zarobkach powstała wskutekobrii
i.enia, się. p'remii za oszczędność Raliwa. 

§', 12; Minis:tetr Kolej, w powIlumieniu z Zarządem: Głównym 
Związku :a'awodowego; P-'ra'Cawników ~.(}łe:jow,ych i Pr'ezesem 
Pa:ń~wowej Komisji Płac może: 

1') two:rzyĆ' nowe' stanowisłła\ nie prnewidztane w dntychcza
. sowel ta'lrelt stanowisk i stawek' U'pusaterria przedsiębior
s.twa "Polskie. Koleje Państw.owe", 

2) określać j . zmieni'llĆ' uposażeni&" prz.ywiązan:e do tych sta~ 
nowisk, 

3) znosić istniejące stanowiska, przewidziane w rabe'li st'amr
wisk, 

4) wprowadzać i zmieniać regulaminy premiowania, 

5') dokonywaĆ' zmian tabeli płac dla robotników zatrudnio-. 
nych przy roboŁach budowlano-montażowych, remontowo
m~hanicznych i utrzymaniu urządzeń drogowych, elek
trotechnicznych. elektrotrakcyjnych i mechanicznych w, 
służbie drogowej, efelf,troteGhniczu'ej, ele:Jdro.traklI:.:}'jnej 1 
mechaniCznej kolei ' noi'ma:łnotowwych.. i wąskotoww:y;ch 
oraz kolei lirr<J.wych, stanowiącej załącznik nr 8 do rozpo~ 
rządz.enia Rady Ministrów z dnia 21 kwietnia 1954 r • 

. zmieniają~ego zasady wynagradzap.ia pracowników przed" 
siębiorstwa "Polskie Koleje. p'aństwowe" (Uz .. li: Nr 20; 
poz. 75). 

§ 13. Upoważnia się Ministra K'olei da wydania Jednoli
tego tekstu załączników do_ rozporządzenia' Rady Ministrów 
z dnia 13 lipca: 1952 r. w sprawie uposacżenia' niektórych lta
tegorii pracowników p'rzedsię-biorstwa "PofskieKoleje' 'Pąń
stwowe" -(Dz. U. z 1952 r. Nr 34', poz. 241, z 19'53 L Nr rOi 
poz', 34, z 1954' r. Nr 20, poz. 75 i' Z' 1955 L Nr 38, poz. 240 
oraz z· 1956 r. Nr 32, paz. 148) zustalEmiem nowej, ciągłej ' nu
meracji. 

§' 14. 1. WykDnanie rozporządzenia p.orucza się. Ministro~ , 
wi Kolei, Ministrowi Finansów, Przewodniczącemu Państwo

wej Komisji RIanowania Gospodarczego. i Prezesowi R-aństwo
wejKomisji PłaG. 

2. Upoważnia się Przewodniczącego Państwo.wej Komisji 
Planowania Gospodarczego 'i Ministra Fin"ansów do wprawa

. dzenia w plcfnach operatywnych odpowi~dnfch zmian wynika
jących z wejścia w życie niniejszego rozporządzeni a w gra
nicach niezbędny.c1T do jego real·izacji. 

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w ży.cie: z dniem ogłosze- t 
nia z mocą obowiązującą w zalm:!sie uregulowanym w §,§ 4-8 
od dnia 1 lipca 1956 r., a , w pozostałym zilkresie od dnia 
1 s·ierpnia- 1956 r. 

Prezes Rady Minis-tró.w: J, Cyrankiewicz 
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Załącznik nr 'l .do rozporządzeniaRa
dy Ministrów z dnia 25 lipca 1956 r. 
(poz. 148). 

W . KAZ ZMIAN "TABELI STANOWISK l :STAWEK UPOSAŻENIA" ' STANOW1ĄCEJ ZAŁĄCZNIK DO ROZPORZĄDZENIA 
RADY MINISTROW Z DNIA 13 LIPCA 1.952 R 

'W poszczególnych działach służby wprowadza się następujące zmiany: 

w dziale służby : "Państwowe Koleje Linowe": 

~1 __ . __ D __ zI_·a_ł_S_ł_U_Żb_y _____ I ____________ S_t __ a_n __ o_w ___ i_ą_. k __ O __________ _ 

2 3 

, ) 

2 
2 
2 
2 

2 

..2 
3 

· 3 

P·aństwOi'.ve Ko1ej e 
Linowe 

maszynista kolei linowych 

kasjer biletowo-b.agażowy 
konduktor 
toromistrz 

w dziale słu±by ; "Stacje": 

Stacje kierownik sortowni 
kierownik oddziału wagonowego 
star.szy mechanik drukarek biletowych 
'starszy kasj-er towarowy 
kierownik kas biletowo-bagażowych 

(biletowych) 
kierownik zbiornicy przelewów 
starszy taks'a tor . 

cmechanik drukarek biletowych 
, k ierownik mag:az;ynupr.zesyiek drobnych 

d<asj.e.r towarow;r . 
.) kierownik reguła_cji i likwid:acji przesyłek ' 

'starszy kasjer biletowo-bagażowy (bile
towy) 

.k.ier.ownik okręgowego składu likwidacyj-
nego 

star.szy magazynier handlowy 
kierownik -punktów ł'adunkowych 

. kierownik od.działu obsługi p.o.dróżnych 

taks'.a tor 
kasjer biletowo-bagażowy I kI. 
starszy rejestrator wagonów 
odprawiacz pociągów 
starszy ajent zda'.vczy 
rzemieślnik (naprawa wózków) ' 
.starszy planista . 
dyspozytor ładunków drobnych 
magazynier handlowy 
referent re.gulacyjny 
ajent zdawczy 
rachmistrz kasowy 
k-as jer ' biletow@-aagażow:y II kI. 
starszy !llilgil:z;ynowy 
magazynier okręgowego składu .likwida-

cyjn.ego 
kierewnik ~świetli(l'Y dworeowej 
tłumacz 

wagowy przysięgły 
rejestrator wagunów 
róbotn lk ekspedycji tow il. ro ',! .j osobowo' 

" bagażowej I (mu.gazpH'.lwf!) ,. 

Kwota uposażenia Współcz!Jnnik Oznaczenie 
zasadniczego premiow!) czasu prac!) 

4 

8.0.0- 9.0.0 

8.00- 9.0.0 
600- 70.0 
500- 7.0.0 

120.0-1400 
1200-14.0.0 · 
1200--14.00 

. 110.0-1200 

1100- 1200 
'110.0--1200 
1000-12Q.o 
1000--1200 
.1000-11.00 
1.000-1100 
1000-flOG 

1000- 1100 

95.0-105.0 
95.0--105.0 
9.d.o-l.o0.0 
900-':'100.0 
8.0.0--1.0.0.0 
80.0-1.000 
850- 95.0 

' 85.0-- 95.0 
850-- 950 
850- 950 
850- 950 
8.0.0'- 950 
8.0.0-- 950 
.-8.0.0- .9§O 
7:99-- 9Q.0 
750-- 900 
7.0.0-- 900 
7,5.0- 850 

75.0-85.0 
,70.0-- 800 
700-~ 
.łOO-- 80.0 

"00-- 600 

5 6 

1,0 N 

= 

-

-
. j 

1,0 

HO 

'. 

. ' . 
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JJp. Dział ' służby S t ' a no vi i s k o 
Kwota uposażenia Współczynnik Oznllczenie 

zasadniczego 
\ premiow!) czasu prac!1 - -

I 2 3 I 4 , 5 6 . 

37 pomocnik kasjera towarowego 700-850 - -
3a kierownik radiowęzła 700- 800 - --
39 pomocnik rzemieślnika 700- 800 - -
40 informator . 600- 700 - -
41 zapowiadacz radiowęzła 600- 700 - -
42 świetlicowy 600- 700 - -
43 bileter 

"- 500-' 600 - -
44 porządkowy (inspekcyjny) 600- 700 - --' 

w dziale służby: "Wagonownie": 

~~ op"""", ""d"aog' w wagonowni Współ-
Oznacze-

LI' . Dział służby Stanowisko . we wsz!1st~ich I kI. (Igp ,II kI. (tgp III kI. (Igp 
cZ!1nnik nie czasu premio- pracy . . wagonowIlIach dużf}) średni) m alf}) my : 

l 2 3 • 4 5 . 6 7 8 9 

l 'ĄTagonownie starszy rewident wagonów 850 - 1000 - - - - -
2 rewident wagonów I kI. 700 - 850 ....,.. - - - -
3 rewident wagonów II kI. 650 - 800 - - - -, 

I smarownik 500 - , 600 - - - - -
. w dziale służby: "Elektrowozownie": . \ 

Kwota uposażenia . zasadniczego 
W spółczynnik ' qznaczenie 

Lp. ~ział służby Stanowisko w elektrowozowni 

I klas!} 

I 
II klas!} 

premiowy czasu praqr 

l 2 . 3 4 5 6 7 

l Elektrowozownie stars;zy rewident wagonów 850 - 1000 850 - 1000 - -
2 rewident wagonów I kI. 700- 850 700 - 850 - -
3 rewident wagonów II kI. 650 - 800 650 - , 800 - -.. 

4 smarownik 500 - 600 500 - 600 - -.. 

w dziale służby: "Stanowiska wspólne wszystkich służb i biur": 

Lp, Dział służby Stanowiskó 

l 2 3 
5 

l Stanowis,ka )Vspólne awiza tor 
wszystl5.i.ch służb 

l biur -

......,.; 

Kwota uposażenia Współcz!}nnik Oznaczenie 
zasadniczego 

4 

500 - 600 

premiowfJ czasu .pracg 

5 6 

- -, 

Załącznik nr 2 do rozporządzenia Ra
dy Ministrów z dnia 25 lipca 1956 r. 
(poz. 148). 

REGULAMIN PREMIOWANIA PRACOWNIKOW SŁUŻBY PRZEWOZOW (B. PRACOWNIKOW 
HANDLOWYCH). ZATRUDNIONYCH NA STACJACH KOLEI NORMALNOTOROWYCH 

§ 1. Regulamin ustala zasady premiowania pracowników 
służby przewozów, zatrudnionych w ekspedycjach towarowych 

_ i na sortowniach drobnicy stacji kolei normalnotorowych: 

§ 2. 1. Pracownicy służby przewozów, zatt udnieni ,~ sor
towniach przy fQnnowaniu wagonów zbiorowych, a mianowi
cie: kierownicy sortowni, starsi magazynierzy i magazynierzy 
handlowi, starsi magazynowi oraz pracownicy planujący pra- , 
Ci ~.9r~9.:wij,icze otrzymują premi.~ za osi,ągniącie planowanego 

' procentu załadunku drobnicy do wagonów zbiorowych I ka
tegorii (bezpośrednich) . 

2. Premię za osiągnięcie planowanego proceiltu przesyłek 
drobnych załadowanych .do wagonów I kategorii (bezpośred
nich) ustala się w wysokosci 10% uposażenia zasadniczego. , 

3. Za ' każdy procent podwyższenia plano:wanego procen
tu załadunku 'drobnicy do wagonów I kategorii . (bezpośred; 
nich) premia wzrasta o 10f0 uposażenia zasadniczego, 
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~ . Premia przypadająca w myśl postanowień ust. 2-3 
ulega zmniejszeniu o 30% za osiągnięcie planowanego zała
dun u statycznego wagonów zbiorowych . I, II i IIIkatego

. Iii ( , ezpośrednich, odcinkowych i przeładunkQwych) poniżej 
96% 

. Przez planowy procent załadunku drobnicy na dany 
mies ąc rozumie się procentową wielkość masy towarowej 
prze yłek drobnych załadowanych do wagonów I kategorii 
(bez~ośre. dnich) ustaloną p~zez naczelnika oddziału pr. zewozów 
w st sunku do ogólnej wielkości masy przesyłek drobnych, 
prze abianej przez daną sortownię. '. 

:. Plan załadunku drobnicy w wagonach I kategorii (bez
pośr dnich) oraz załadunku statycznego dla wagonów (l, II 
i III kategorii) ustala dla ka~dej sGrtowni każdomiesięcznie 

oddz al przewozów. 

3. 1. Pracownicy służby przewozów, zatrudnieni w ma
gazy ach ekspedycji towarowej nie posiadającej sortowni, 
a mi nowicie . magazynierzy handlowi, starsi , magazynowi 
(Ukłiacze) i robotnicy ma. gazynowi, jeżeli nie są ' wynagra
dzan według zasad akordowych, otrzymują premię za sfor
mow ne wagony zbior.owe I kategorii (bezpośrednie) o zała
dow, nym tonażu przesyłek drobnych najmniej . 5 tonn. 

Premię za każdy sformowany wagon I kategorii (bez
pośr dni) odpowiadający warunkowi wymienionemu w ust. 1 
ustal się w wysokości 12 zł . 

. Za każdą następną tonnę załadowaną do wagonu I ka
t ego] ' j (bezpośredniego) wysokość premii wzrasta o 2 zł. 

4. Premia· ustalona w myśl ust. 2 i 3 przysluguje pracow
nikom wymienionym w ust. 1 ( biorącym bezpośredni udZIał 
w formowaniu wagonu) w równym stosunku (udziale) he z' 
względu na stanowisko. 

5. Za nieprawidłowe sformowanie wagonów bezpośred
nich, za wadliwe ułożenie przesyłek, uszkodzenie lub prze
trzymanie przesyłek ponad czas dozw'olony przepi sami premia 
nie przysługuje . 

-
§ 4. Poszczególni lub wszyscy pracownicy }!kspedy<;:ji tra-

cą częściowo lub całkowicie prawo do premii w przypadku 
stwierdzenia danych do premii niezgodnych z rzeczywistością 
lub niedbałego i niewłaściwego wykonania ciążących na nich 
obowiązków służbowych. 

'-
§ 5. 1. Robotnicy zatrudnieni w sortowniach i wytypowa-

nych ekspedycjach przy robotach ładunKowych otrzymują 
wynagrodzeQi.e akordowe w graniCach od 5 zł do 8 zł za prze
robioną (załadowaną, wyładowaną lub przeładowaną) tonnę 

. masy towarowej (drobnicy). 

2. Wynagrodzenie· akordowe robotnika (magazynowego) 
oblicza się za rzeczywiście przeładowany tońaż, przypadają
cy średnio na 1 robotnika (magazynowego) zespołu. 

3. Wykaz sortowni i ekspedycji, w których należy stoso
wać system akordowy, 'oraz wysokość stawek akordO\vych dla 
poszczególnych jednostek za Jedną tonnę przerobiOną masy to
warowej drohnicy. ustala Ministers two ,Kolei. 
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ROZPOR,zĄDZENIE PRZEWODNICZ'ĄCEGO PAŃSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA GOSł'ODARCZEGO 

• z dnia 10 lipca 1956 r. 

w sprawie zatwierdzenia' zm.ian norm państwowych ustrllollychprzez Polski Komitet Normalizacyjny , 

ł a podstawie art. 13: ust. 2 dekretu z ctnia 4 marca 1953 r. 
o no mach i o Polskim Komitecie Normalizacyjnym (Dz. U. 
Nr l ! poz. 61) zarządza . się, co następuje: 

§ 1. Zatwierdza się jako obowitlzLlj ące ustakm e p:zez Pol
ski Komitet Normalizacyjny następujące zmiany no rm pań

stwowych (PN) obo\'l iąz Lljących: 

Ip Numer norm y Tytuł normy 

. Da ta rozporządzenia Przewodni
czącego Państwowej Komisj i 
Planowania Gospod.arczego · w 

sprawie zatwierdzenia normy 

Data ustalenia ' 
zmiany 

~:-----------------:-------------------------~------------ -----------~-----------------I 

B-12030. 

2 53/B-54050 

3 54/C-60026 

4 53Jlł-84019 . 

5 53Jlł-84026 

Ceramiczne pł)r ty ścienne. 

Narzędzia rzemieślnicze. 

Młotki dwuobuchowe. 

Kamionkowe 'Y'yrobykwasood
porne. 

Turyle Cellariusa. 

Stal węglowa koristrukcyjlla .' wyższej jakości. 

Klasyfikacja. 

Stal automatowa . 
Warunki t echniczne. 

5 października 1954 r. (Dz. U. 
Nr 46, poz. 218) . 

5 PC:1,,;dziernika 1954 r. (Dz. U. Nr 
46, poz. 219) 

9 kwietnia 1954 r. (Dz. U. Nr 17 , 
poz. 62) . 

9 lutego 1954 r. (Dz. U . Nr 9, 
poż. 2'1). 

15 czerwca 1954 r. (Dl' U. Nr 30. 
poz. 118). 

12 grudnia 1954 r. 

6 grudnia 1954 r. 

B lutego 1955 r. 

25 września 1954 r. 
i 5 grudnia 1955 r. 

25 wtześnia 1954 r ; 


