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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 12 grudnia 1958 r.

w sprawie uposafenia ni3szego personelu pomocniczo-lekarskiego.

Na podstawie art. 24 i 31 ust. 2 ustawy z dnia 28 paz- Kwota miesiccznego
dziernika 1948 r. o zakladach spotecznych stuzby zdrowia Nazwa stanowiska uposazenia zasadni-
1 planowej gospodarce 'w stuzbie zdrowia (Dz. U. z 1948 r. ‘ czego w zlotych
Nr 55, poz. 434, z 1950 r. Nr 46, poz. 327, z 1951 r. Nr i, -
poz. 2 i z 1935 1. Nr 11, poz. 67) zarzadza sie, co nastgpuje: Salowa,

nosZOWY,
pomoc laboratoryjna
$ 1. 1. Ustanawia sie dla pracownikéw zatrudnionych pomoc denlystyczna,
W zaktadach spolecznych stuzby zdrowia oraz w zakladach dezynfektor,
pomocy, spotecznej na nastepujacych stanowiskach uposaze- sterylizator,

gie zasadnicze w wysokoscis tazienkowy 550 — 700
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2. Uposazenie okreslone w ust. 1 wyplaca sig miesiecz- ’7

ale z géry.

§ 2. 1. Uposazenie, okreslone w § 1 otrzymuja:

1) przy zatrudnieniu w wymiarze 30 godzin tygodniowo:

a) salowe, zatrudnione bezposrednio - przy obstudze cho-
rych leczonych radem lub innymi cialami promienio-
twdéreczymi,

b) salowe zatrudnione w zakladach (pracowniach) rentge-
nologicznych i fizjoterapeutycznych,

2) przy zatrudnieniu w wymiarze 46 godzin tygodniowo po-
zostali pracownicy. ’

2. Minister Zdrowia okresli szczegdélowe warunki zatrud-
nienia, przy ktérych ma zastosowanie przepis ust. 1 pkt 1.

3. W razie zatrudnienia w wymiarze godzin mniejszym
niZ okreslony w ust. 1 wyptaca sig wynagrodzenie za godzine,
stanowigte nastepujacy czgé¢ uposazenia okreSlonego w § 1:
¥} ¥/125 dla pracownikéw, ktérzy pobieraja uposazenie okre-

$lone w § 1 przy zatrudnieniu w wymiarze 30 godzin ty-

- godnigwo, N

2) ¥/200 dla pracownikdéw, ktérzy pobieraja uposazenie
okreslone w '§ 1 przy zatrudnieniu w wymiarze 46 go-
dzin tygodniowo,

‘4. W razie zatrudnienia w wymiarze godzin wiekszym
niz okreslony w ust. 1, w porze nocnej lub w dni ustawewo
wolne od pracy wyplaca sig uposazenie obliczone wedlug za-
sad okreslonych w ust. 3, z tym Ze za pierwsze dwie godziny
przystuguje doplata w wysokosci 50% wuposazenia, za na-
stepne za$ godziny, a takze za prace w dni ustawowo wolne
od pracy, jezeli pracownik nie otrzymal w zamian dnia wol-
nego, oraz za praceg nocng, jezeli nie wynika ona z normalnego
rozkladu zajeé — doptata w wysokosci 100%¢ uposazenia za-
sadniczego,

§ 3. 1. Pracownikom wymienionym w § 1, zatrudnionym
w- warunkach * szczeg6lnie ucigzliwych lub szkodiwych dla
gdrowia, przystuguja dedatki specjalne w kwotach:

salowym, noszowym, pomocom labora-~

toryjnym,  pomocom -dentystycznym,
lazienkowym 55 — 245 7},
dezynfektorom i sterylizatorom 60 — 265 zi,

2. Pracownicy, ktérzy przed wejsciem w zycie rozpo-
rzadzenia otrzymywali dodatki specjalne za prace w wa-
1unkach szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia, zachowujg w okresie pozostawania na dotychczasowym
stanowisku,-prawa do pobierania tych dodatkdéw w dotych-
tzasowej wysokosci kwolowej.

3. Minister Zdrowia w porozumieniu z Ministiem Finan-
séw i Zarzadem Glownym Zwigzku Zawodowego Pracownie
kow Shuiby Zdrowia okreSli szczegolowo wysokosé dodate

. kéw specjalnych w zaleinosci od ucigzliwoéci lub szkodliwo-

§ci warunkéw pracy dla zdrowia oraz zasady wyplacania
tych dodatkow.

§ 4. 1, Pracownikom wymienionym w § 1 przysluguje
dodatek za wysluge lat w. wysokosci 100 zl miesiecznie, je-
Zeli przepracowali 5 lat na zajmowanym stanowisku w tym
samym zakladzie pracy lub na innym stanowisku, jezeli wy-
konywana praca umozliwita im nabycie kwalifikacji potirzeb~
nych na zajmowanym stanowisku.

2. Pracownikom okreslonym w § 1, a zatrudnionym w za-
kladach spolecznych stuzby zdrowia (zakladath pomocy spo-
lecznej) w dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia zalicza sie na
poczet okresu uprawniajgcego do otrzymania dodalku za wy-
stuge lat rowniez _okresy zatrudnienia w innych zakladach
pracy. .

§ 5. 1. Salowym zatrudnionym w wymiarze 46 godzin
tygodniowo w zakladach leczniczych lub rehabilitacyjnych
dla chorych na chorobe Heinego-Medina przystuguje dodatek
terapeutyczny w wysokosci 200 zi miesigcznie, jezeli do ich
podstawowych obowiazkow nalezy wykonywanie kocowania.

2. W przypadku zatrudnienia w wymiarze mniejszym
niz okreslony w wust. 1 stawke dodatku terapeutycznego

zmniejsza sig przy zastosowaniu dzielnika przewidzianego

w § 2 ust. 3 pkt 2.

§ 6. 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw 7z dnia 2 czerw-
ta 1956 r, w sprawie uposazenia nizszego personelu oraz nie-
ktoérych pracownikéw administracyjnych i obstugi zatrudnio-
nych w zakladach spolecznych sluiby zdrowia (Dz, U. Nr 23,
poz. 109 i Nr 58, poz. 272) skresla sig przepisy § 2 ust. 21 3,
§ 5ust. 31§ 6 ust. 1 pkt 1 lit. a).

2. Przepisy wydane na podstawie § 6 ust. 2 rozporzadze-
nia wymienionego w ust. 1 zachowujag moc w stosunku do
pracownik6w okreslonych w § 1 — do czasu wydania odpo-
wiednich przepiséw na podstawie niniejszego rozporzadzenia.

§ 7. Wrykonanie rozporzadzenia porucza sie Ministrom
Zdrowia, Pracy i Opieki Spoleczoej, Komunikacji oraz Fi-
nanséw. '

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia‘v
z mocg od dnia 1 grudnia 1958 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



