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21. Upo,sażenieokreśleue w ust. 1: wy.płaca się. miesięcz
nie z góry. 

§ 2. 1. Uposażenie określone w § 1 otrzymują: 

1) pry zatrudnieniu w o v/ ymiarze 3Ó, godzin tygodniowo: 

a) salowe zatrudnione b-ezpośrednio pl~y obsłudze cho
r,ych leczol!-ych radem lub innymi ciałami pwmienio-
twórczymi, . 

b) salowe zatrudnione w ' zakładach (pra'cowniach) rentge
nologicznych i fizjoterape.utycznycli',. 

2) przy zatrudnieniu. w w.ymiarze 46 godzin tygodniowo po
z -staH pracownicy. 

2 Minister Zc1rowia określi szczegółowe wcirunki zatrud
nieni " p'rzy których Illa zastosowanie przepis ust. 1 pKt 1. 

3. W razie. zatrudnienia .. w wymiarze..! goązin mniejszym 
niż o~.reślony w ust. l}wypłaca. się wynagrod.zenie za, godzinę, 
stanowiące następującą część uposażenia ok-r'eślone\lo w §: 1,: 

ą l' t2ó· dla' pracowników, któr. z'Y pohie·mj.ą uposa-żeruie okre
Ś one, w. §; l przY' zatrudnieniu w w.ymiara:e 30. godzin' ty,. 
g dniowo, . . 

2) l /aOO, dla pracowników, którzy; pobierają uposażenie 

efreŚl0ne w '§ 1 przy zatrUdni.eniU.' w, wymiarze 46) g.O? 
d in tygodniowo. 

. 4: W ' razie zatrudnienia' w:' wymiarze gorlzinl w.ięklszym 
niż o reś-lony w' ust. 1, w porze' noenej' lub. w du'u u stawow.o 
w Cl'ln. odl pracy wypłaca się uposażenie obliczOOle ' według . za:

sad . oKneślonych w ust. 3, z ty;m' że za pierwsze, dwie: godziny 
przys~guje dopłata w wysokośd 50°/1) . uposażenia, za nm 
stępne: zaś godzipy, a także za pracę. w. dni ustawowo wolne 
od prhcy, jeżeli pracownik nie. otrzymał .. w zamian. dnial wolI
nego, raz za pracę nocną, jeżeli' nie w.ynika ona, Zo norm~nego 

rozkl 1du zajęć -- dopłata w wysokości 1000/Q, uposażenia> z~ 
aadniazego. _ . . 

§ 13: 1. Pracownikom wymienionym w. § 1, zai rudnionym 
w . w runkach szczególnie uciążliwy;ch lub szkodliwych dla 
zdrow'a, przysługują, dodatki sfle,cjalne ~ kwotach: 

, s 10wYm. noszowym, pomocom labora-
t9ryjnym, pomocom dentystycznym, 

, ła:llienkowym 55 - 245z1, 
d zynfektorom i sterylizatorom 60 - 265 zł. 

2. Pracownicy, którzy przed wejściem w życie rozpo
rządz~nia otrzymywali dodatki specjalne .za pracę wwa
lUnka h' szczególnie uciążliwych lub szkodliwy ch dla zdro
wia,. achawui.ą. w okresie. yoz.ostawania na' dotychczasawy,ffi 
stan .isku. · yrawo. do. pobierania ty,.ch" .d.o:da1.k.ów w. dDty..ch~ 
t:zaso ej-w,y,sokoś.ci; kwotow-e:j} 

3. M inister Zdrow ia w ·,.poTOzumieniu. z ,lv1inistrem Finam 
sów i Zarządem Głównym Związku Zawod owego Pracowni~
ków Służby Zd rowia . określi szczegółowo wysokość doda t
·ków sp ecjalnych w zależności od uciążliwości lub s zkodliwo. 
ści warunków pracy dl a zdrowia oraz zasady wypłacania 
tych dodatków; 

§ 4, 1. Pracownikom wymienionym w § 1 przysługuje 
dodatek. za wysługę lat w wy,sokości 100 zł miesię cznie, je; 
żeliprzepra-cowali 5 lat ·· na zajmowanym stanowisku w tym 
samym z'akladziep,racy lub na. innym stanowisku, jeżeli wy
konywan.a- graca .. umożliwiła im nabycie kwalifikacji potrzeb. 
oych na·. zajmowanym s'anowisku. 

2. 'Pracown ikom 'określonym w § l, a' zatrudnionym w za
kładach' społecznyah służby zdrowia (zakładach ' pomocy spo~ 
łeczn'ej) , w ' dniu wejścia w życie rozporządzenia zalicza się na. 
poczet okresu uprawniającego db otrzymania doda tku za wy" 
sługę lat r~wnież okresy zatrudnienia w innych ' zakładach 
pr.aCLy. 

,. 
§ 5. 1. Salowym' zat'rm:łnionynr w wymia:rze 46' godzin 

tygodniowo w zakładach leczniczych lub rehabiiit'acyjnych 
dla chorych na chorobę Heinego-Medina przysługllte dodatek 
H~Tapeutyczn'Y w' wyso.koś'ci 200 zł' miesięczn i e, jeżeli do ich 
podstawowych obowiązkó'w' rrależy' wykonywanie kocowania. 

2, W grzypadku zatrudnienia w wymiarze mnleJ~zym 
niz oRreś1ony . w usi. l stawkę dodatKu terap'eu ty cznegp 
zmniejsza się przy zas tosoWaniu dzielnika przewidzianego 
w § .. 2 Ust. . 3; pk!. 2. ' 

§ o. L W ' rozporządzeniu Rady Mihistrów ' z dhia' 2 czerw. 
ca 195'6 r: vr spra-wie: uposaŻ'enia nizsz-egcr person'elu oraz nie
których pracowników administracyjnych j ohsllrgi zat rudni o" 
nych w zakładach~połęczlLych służby zdrowia (pz. U. Nr 23, 
poz. Wg r Nr SA: poz ~ 272)' skreśla $ię .. p'rzepisy §; 2 ust. 2 i 3, 
§ 5 Ust. 3 i § fi ust. 1 pk t 1 m. ar. 

2. PrzE!Qisy' w.ydane .. na· podstaw.ie §. fi ust. 2 nlzporządze
nia w,ymienion.e.g Cl.' w ust.. 1 zachowu1ą, moc w. stosunku do 
pracowników, określo.n y,Gh. w, .§: L - do ez.a.su wy.dania , odpa .. 
wiednich przepisów na podstawie n iniejszego rozporządzenia, . 

§1. Wykonanie rozporządzenia porucza się Ministrom 
Zdrowia, Pracy i Opieki Społecznej, Komunikacji oraz FI: 
nansów. 

,§ 8. Rozporządzenie wchodzi w życie lZ dniem ogłoszenia' 
z mocą. od dnia 1 g.rudnia 1958 r. 

Pte'l~S Rady MinisłIÓ.W! .li. Cy.c.unkiewicz. 

'Z dhia ' 12 gt'Udnia 1'958 r. 

sprawle. uRosaż'enfa RIilcown1kó\v adinfufstracy,JnycJi zatru dhjpll.y.cli w niektót1';Ch, le db:ostk ach, orgJłn:lzacYlllych 
re-so.rtu zdr.o.w-i.ih, 

~ 
p'-od!31avwie, aLt: 5; 8: r; 31 ust~ 2' usta.wy z dnda 4 Lute,. 

git. l· '9< 1\ (1)· UPGsaill.·.eniU, pr-a€{,)'wni k-ów państ-wowy('h(1!>z.. Q. 
Nr 1, poz. 39) w porozumi.eoliui z;: Cen.trafuą· Raną . Zw iązków 
Zawodowycll z'dl'lądza się., co następule~ ' . 

_ §. Il. Przepisy' I'OZ2orząde:enia stosuje si ę qopraeowników' 
. adruinfstracyjnł:C!l oraz pracowników komórek dokumentacji 

chorych i. stClI y-stykf moo,y;cznej', zat,rodnionw:h w z.akłild"ach 
SPQłeCiroyeh, sł wi.-by, z.a r<lwia, i. kcGlumnaoo, tł'anspor,tu, sani tar- . 
Wł.gO'. 

§' 2-. Kwoty upośa"że~ i d zasadhi'c::zeyo dla J,:l.oszcze9,.Ólnz ch 
grup ustala się następująco: 

,' . .. 

\ 
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Grupa uposażenia 

I 
II 

III 
IV 
V 

VI 
VII 

VIII 
IX 
X 

Xl 
XII 

miesięczme złotych 
, od - do 

2.050 - 3.400 
1.800 - 3.000 
1.500 ~ 2.600 
1.200 - 2;200 
1.000 - 1.800 

800 - 1.500 
66Q - 1 .. 250 
610 - 1.000 
570 - 800 
540 - 100 
520 - 650 
500 - . 600 

. § 3. Pracownikom pobierającym wynagrodzenie ustalOlIle 
w § 2 nie przysługuJą dodatki funkcyjne, służbowe i uzasad,-
nione specjalnymi kwaHfikacja.mi. . 

§ 4. 1. Pracownik może być awansowany (w granicach 
zatwierdz.onego funduszu płac zakładu pracy) w obrębie .da'" 
nego stanowiska nie częściej niż rarz; w . ciągu roku pracy 
i nie wyżej niż do bezpośrednio wyższej grupy uposażenia 
zasadniczego. 

2. Przez awans w obrębie danego stanowiska rozumie 
się zarówno przyznanie wyż,srzej grupy uposażenia, jak i zwięk
S'Zenie uposażenia' w granicach kwot przewidzianych ' <I!la po
siadanej przez pracownika grup}'. 

3. Vi prqpadku awansu podwyżka upOtSażenla zasadni
czego ni~ może być niższa niż 50 zł. 

-
§ 5. 1. Pracownikom określonym w § l, za trudnionyIil , 

w warunkach szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla' 
zdrowia, przysługują dodatki SlPecjalne w kwotach; 

I grupa 330 - 555 zł, 
.~." 

II .. 280 - 480 zł, 

III .. 240 - 552 zł, 

IV 200 460 złJ 

V 172 396 zł, 

VI 148 344 zł, 

VII .. 132 304 zł, 

vm· 122 280 zł, 

IX 114 260 zł, 

X .. 108 244 zł, 

XI 104 - 232 zł, 

XII 100 - 220 zł. 

2. Pracownicy, którzy przed wejściem w życie rozporzi'l
drzenia otrzymywali dodatki specjalne za pracę w warunkach 
szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla. zdrowia, zacho
Wują w okresie pozostawania na d,otychczasowym stanowi
oku prawo do pobierania tych dodatków w dotychczasowej 
wysokości kwotowej, 

3, Minister Zdrowia w porozumieniu z Minis treTI} Finan
sów i Zaxządem Głównym . Związku Zawodowego Pracowni
ków Służby Zdrowia określi szczegółowo wysokość dodat
ków specjalnych w zależności od uciążliwości lub szkodli
wości warunków pracy' dla zdrowia oraz zasady wypłacania 
tych dodat:ków, ' 

§ 6, ' Do czasu ustalenia dla pracowników okre~lonych 
w § l tabeli stanowisk i kwalifikacji - stosuje się do .oich . 
przepisy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 19 lutego 
1949 r. w sprawie ustalenia stanowisk służbowych i 'laszere
gowania do grup uposażenia pracowników państwowych pO" 
dlegających ustawie o państwowej służbie cywilnej (Dz. U, 
Nr 14, Poz. 92 z późniejszymi zmianami), 

§ .7. Traci moc roz'PorządzenieRady Ministrów z dnia 
2 czerwca 1956 r. w ~prawie uposażenia pracowników admi
nistracyjnych zatmdniQnych w niektórych jedno!>tkach orga
nizacyjnych resortu zdrowia (Dz. U. Nr 23, poz. 107). ' 

§ 8. ROZlporządzenie wchodzi w :;:ycie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia l grudnia 1958 r. . 

Prezes Rady Ministrów: J, Cyrankiewicz 

Rek,lamacje z pc;>wodu niedoręczenia poszczególnych numerów wnosić należy do AdIl).inistracji Wydawnictw Urzędu Rady Mini
strów (Warszawa, ul.. Krakowskie Przedmieście 50) w terminie 10 do 15 dni po otrzymaniu następnego kolejnego numeru, 

Opłata za prenumeratę DZJiennika Ustaw wynosi: xoczńie 75,- zł, półrocznie 45.- żł. 
Opłata za prenumeratę załącznika do DziennIka Ustaw wynosi : rocznie 45.- zł, półrocznie 27,- zł. 

Prenumeratę można zgłaszać tylko na okres roczny (od LI) lub na okres półroczny (od 1.1 i od 1.VII) , Oplata powinna być uisz
czona co najmruiej na miesiąc przed okresem prenumeraty, a więc za okres roczny lub za I półrocze - do dnia 30 listopada, za 
II półrocze - do dnia 31 maja. Do abonentów, którzy opłacą prenumeratę po tych terminach wysyłka pierwszych numerów do
konana zostanie z opóźnieniem. Jednostki na rozrachunku gospodarczym i dnni abonenci powinni dokonać wpłat za prenumeratę 
na konto Narodowego Banku Polskiego, VIII Oddział Miejski, Warszawa, nr 1532-91-5, cz, 3, dz. 5, rozdZ, 19. Rachunków za prenu
meratę nie wystawia się. Na odcinku wpłaty należy podać dokłacl.ną nazwę instytucji (bez skrótów) nazwę i numer doręczającego 
urzędu pocztowego (jak Warszawa lO, Poznań 3 Hp.). powiat, ulicę, nr domu, nr skrytki pocztowej oraz ilość zamawianych 

\ egzemplarzy Dziennika Ustaw. 

Pojedyncze egzemplarze Dziennika Ustaw nabywać można w Admini stracji Wydawnictw Urzędu Rady MinistrÓw, Warszawa, 
K.rakowskie Przedmieście 50, w punktach sprzedaży w Warszawie: "Dom Ksiązki ", Księgarnia Prawl).o-Ekonomiczna, ul. Nowy Swiat 1. 
kIOSk "Domu Książki" w gmachu sądów, al. Gen, Swderczewskiego 127, w kasach Sądów Wojewódzkich w: Białymstoku, Katowicach, 
Koszalinie, Łodzi. Opolu, Rzeszowie, Wlocławiu i Zielonej Górze oraz w kasach Sądów Powiatowych w: Bydgoszczy, Bytomiu, 
Cieszynie, Częstochowie, Gdańsku, Gdyni, Gliwicach, Gnieźnie, . J eleniej Górze, Kaliszu, Kielcach, Krak0wie, Lublinie, ~owym 

Sączu, Olsztynie, Ostrowie Wlkp., Poznaniu, Przemyślu, Raciborzu, Radomiu, Szczecinie, Tarnowie, Toruniu i Zamościu, 
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