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4. Próbka po.winna hyć szczelnie opakowana; na opako
waniu należy poda. ć dokładny adres gospodarstwa ora.z imię 
i nazwisko osoby użytkującej grunt, z którego pochodzi 
pr-óbka, lub imię i nazwisko osoby przechowującej bądź 
też imię i nazwisko oraz adres właściciela lub odbiorcy 
przewożonyc)'l nasion albo słomy lnu. 

§ 116. W celu zbadania, czy nie występuje choroba lnu 
"pasmo", oraz przeprowadzenia kontroli wykonania obo
wiązków wynik ających z niniejszego rozporządzenia i za
rządzeń organów administracji rolnej prezydiów rad naro
dowych w sprawie zwalczania choroby lnu "pasmo" -
organy słu żby kwa.rantanny i ochrony roślin mają prawo: 

1) wstępu na grunty, na których rośnie lub rósł len, wstę
pu do miejsc przechowania i przerobu oraz do środków 
transportowych, w których znajdują się lub znajdowały 
się nasiona i słoma lnu, 

2) bezpłatnego pobierania próbek nasion lnu w Hości do 
200 g i słomy w ilości do 500 g, 

3) żądania potrzebnych informacji. 

§ 17. Przepisy rozporządzenia dotyczące prezydiów wo
jewódzkich rad narodowych stosuje się odpowiednio do 
prezydiów rad narodowych miast wyłączonych -z woje
wódzlw, a przepisy do'1.yczące prezydiów powiatowych rad 
narodowych - do prezydiów rad narodowych' miast stano
wiących powiaty. 

§ 18, Rozporządzenie wchodzi wżycie z dniem ogło

szenia. 

MinlsteJ Rolnictwa: w z. S. Gucwa 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 18 listopada 1958 r. 

w sprawie wykazów pracowników młodocianych. 

Na podsfawie a rt. 23 ustawy z dnia 2 lipca 1958 r. o nauce 
zawodu, przyuczaniu do określo'llej pracy i warunkach zatmd
niania młodocianych w zakładach pracy OoIaz o wstępnym 

stażu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226) zarządza się, co na
stępuje: 

§ 1. Zakłady pracy lub ich je<:lnostki organizacyjne są 

obowiązane do prowadzenia wykazów zatrudn ionych pracow
ników młodocianych . 

§ 2. l . Wykaz pra cowników młodocianych składa się 
2 kart osobistych poszczególnych młodocianych oraz z wy-

kazu zbiorczego pracowników młodocianych. \Vzór wykazu 
pracowników młodocianych ustala załącznik do n iniejszego 
rozporządzenia. 

2. Zakłady pracy mogą uzupelnić wykaz dodatkowymi 
rubrykami uwzględniającymi szczególne warunki zakładu 
pracy. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dn ie m ogłoszenia, 

Minister Pracy i Opieki Społecznej : w z. T. Kochanowicz 

Załącznik do rozporządzenia Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 
18 listopada 1958 r. (poz 19). 

I. Karta osobista pracownika młodocianego 

t . Imię l nazwisko 

2, Dala urodzenia . f 

3. Adres w miejscu aktualnego pobytu w miejscu stałego 'lamies·z-kania ~ 

4. · Imię i nazwisko ojca unalki, opiekuna) " . , • . - • . - - ł .' ... f : .. ' . - . • : . .' . 
5. Adres ojca (matki, opiekun~) . .. .J . ' l . .. t - , 
6. Wykształcenie nsló.lone na podstawie oka,:z~ęQo ś~.iadectwa .szkolnego ,. 
7. ,Pata . ,prz!yjflcia,'d.(! '>l'1i\ldadUi' ,pracy.' . .. .' ,.:.;., .• ; c ,:. : .. , .":: , ~ .' .' • .. ' . • , .. Ii l ° . . • ~ 

. ' .. .; .. , 

8,. :()~~na pb\rdatnośdQ(} ' z'awodu . w~długświadecl.wa Jekar$k.iego' (art. 11 ust,! pkt 2: ustlll'l'Y) , • . 
. . - .. ' - .' ....' . . . ~ - ., 

9. Okresowe badanie · le-kcuskie: ' . . , . , ~ . ,. 

.... 

• 



.-
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Lp. Data 

-----
l 2 

10. Data usta lenia 
godzin 

, 

, 

Wskazania lekarskie 
f 

Data i sposób wykoharua przez. zakład 
pracy \.vskazań lekarza ,-

3 I 
.. 

4 

) 

i 

-

, 

Godziny rozpoczynania i końc:zenia pracy 
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Nazwa i adres . szkoly , 

Rok dokształcania 

I I II III I IV 

I Klasa 

Wynik i nauczania 

-
12. Dnie godziny zwalniania na naukę dokształcającą 

Rok dok.sita ł- Pon ledzialek I Wtort>k , $roda I Czwartek I Pi ątek I Sobota 
can ia 

Godziny 

l 
I I 

- - -- --~--.-_._._---- " - ."0-- - - _ _ _ -o _ .. --- ... . _-_. ----- -------_ . -----------

II 

- ----

III 

- -- ---------- --- - .-

I I I I IV , 
ł I I I 

'13. Kon trola wykonywania p rzez młodocianego obowiązku doksztalcan ia się 'j 

Lp. Da ta 
----- .-----

I 

I 

'J Osoba prowildząra wyk i'lzy powinna przynajmniej raz nil 3 miesiące sprawdzać k s iążeczki obecno~ci wydane przez 
szkołę rl1louoc:anemu i przedkladać sprawozdanie k ierownikowi zóklad u pracy lub osobie pn:ez niego wskazanej, 
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Lp. Daty wy korzystanego lulopu wypoczynkowego 

·------- -------I ·-----------------------------------~------------------· 
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1 S. Kontr ,)!a za trudnien ia młodocianego 

Lp. 
[Jata lwn

lroU 
lm i ~; i nazwisko oraz .stanowisko 

st.u'ŻGowe osoby kontroluJącej 
Wyrriki k on troli 

H, W yk·a-z zbi (~rczy 1tfa<:awnikewmłaoodił8ych Ul 

Podpis -kontrolującego 

Data urodzenia Da ta skreślenia z \>vykazu z powodu: 

Lp. Imię i na zwisko Data rozpoczęcia 

m iesiąc I 
, 

dzień I pracy uzyskania I zwoln ien-ia z z innych po-
rok 

pełnoletności p rac y i wodów 

. -

, 

--
" j \ V SLll. Cł D C jes t. aby wykaz z', io rczy mi a l fo rmę k s i ą żki osznu rowan e j z ponume rowanymi stronica mi, za opatrzonej 

na ostatniej stron ie w podpiswlaściwego le.chnicznego inspektora pracy, 

.. 

• 


