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Vlorkowacz 
Wybieracz żył 

Wybijacz cZ'opów 
Wybijacz g lukozy 
\Vyrównywacz pierza 
Zabij acz skrzy il 
Zaszywacz be l 
Zasobnikowy w margary!lowni 
Zasypowy 
ZlJieracz żelatyny 
Zbieracz padliny 

. Zmywacz kadzi i beczek (ręczny) 
Zmywacz opakowań bezpośrednich (ręczny) 
Zmywacz noży dyfLl zyj nych 
Zamykacz butelek pałąkowych 
Znakowacz bel 
Znakowacz piatów z mas mlecznych 
2użlarz 
Konserwator puszek 
Napełniacz słoi, puszek i itrhych opakowań 

bezpośrednich (ręcz-fly) 

Odbieracz karmelków 
Smarowacz wafli i smarowacz pieczywa 

cu kierniczego 
Sortowacz pieczywa 
Sortowacz owoców, warzyw i grzybów 

(ręczny) 

S}}rzątacz w budynkach administracyjnych 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 
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z unia 25 lipca 1959 r. 

w sprarrvie zezwolenia na zalrudniilnie młodocianych w wieku powyżej 16 lat przy niektórych rodzajach prac wzbronIonych. 

Na podstawie rUt. 15 ust. 2 u stawy z dn ia 2 lipca 1958 r. 
o nauce; zawodu, przyuczan iu do okrEślon ej pracy i warun
kach zatrud niania młodocianych w zakłdclach pracy oraz 
o wstęphym ó'tażu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226) zarządza się, 
co nast~puj e: 

§ 1.1 l. Zezwala się na zatrudniani e młodocianych w wie
ku pow1(żej 16 łat przy n iektó rych rodzajach prac wzbronio
nych, o-!< reś J o nych w rozporządzeniu Rady Ministrów z dn ia-
26 wrzElśn i a 1958 r. w .5prawie wykazu prac wzbronionych 
młodoci~nym (Dz. U. Nr 64 , poz. 312). w zakresie pot rzebnym 
do nauki' zawodu lub odbycia wstępnego stażu pracy. 

2. Wyka z dopuszczalnych odstępstw od w ykazu prac 
wzbronionych mlodocianym zawiera za łąc znik do rozpo!'l<l
dzenia. 

3. IZezwolenie przewidziane w ust. 1 dotyczy zakładów 
pracy 1kreśłonych w załączniku do rozporządzenia. a w ra
z :e braku takiego określenia w załączi1iku - wszyslkich za.
kładów l pracy. 

§ 2. Za trudnianie młodocianych przy pracach, o których 
mowa w § l, jest dopuszczalne: 

1) jeżeli prace te są przewidziane w programach praktycz
nej na1iki zawodu lub wstępnego stażu pracy oraz 

2) j eżeli zakład pracy stosuje się do warunków zatmdniania 
młodocianych, określonych w rozporządzeniu. 

§ 3. 1. Zatrudn ianie młodocianych przy p racach, o któ
rych mowa w § l, n ie może mieć ' charakteru pracy ciągłej, 

lecz powinno ograniczać się tylko do zazna jomienia młodo-

cianego z czynnościami podstawowymi, niezbędnymi do wy· 
konywan ia zawodu. 

2. Młodociani są obowiązani do prowadzenia pod nadzo· 
rem osób szkolących dzienników wykonywanych prac, okre· 
ś!onych w zdączniku do rozporządzenia. . 

§ 4.. Zakłady pracy, zatrudniające młodocianych przy' 
pracach, o których mo wa w § 1, są obowiązane zapewnić ty m 
młodocianym szczegó lną ochronę zdrowia, a w szczególności : 

l) stosov, ać odpowiednie urządzenia, gwarantuj ące bezpie
czeństwo i higienę pracy młodocianych, a przede wszys t
kim zapewnić taką wentylację miejscową i ogólną, która 
wykluczałaby możliwość przekraczania dopuszczalnych 
norm zanieczyszczenia powietrza szkodliwymi gazami, 
parami i pyłem bez względu na jego własności toksyczne 
oraz przepisanych norm temperatury i wilgotności po
wietrza, jak również zapewnić odpowiednie urządzenia 

h igieniczno-sal1itarne, 
2) poddawać młodocianych badaniom lekarskim przynajmniej 

raz na 3 miesiące i ściśle przestrzegać zaleceń lekarzl' . 
3) przestrzegać norm czasu pracy i długośc i okresów szko I 

lenia, ustalonych w załączniku do rozporządzenia, 

4) . zapewnić młodocianym staty nadzór i opiekę w czasie 
pracy przez osobę szkolącą młodocianych, 

5) dopilnować, aby młodociani prowadzili bieżąco dzienniki 
prac, przewidziane w § 3 ust. 2. 

§ 5. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogło,szenia .• 

Minister Pracy i Opieki Społecznej: S. Zawadzki 
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Zalącznik do rozporządzenia Ministra 
Pracy i Op;eki Społecznej z dnia 
25 lipca 1959 r. (poz. 275). 

WYKAZ ODSTĘPSTW OD WYKAZU PRAC WZBRONIONY CH MŁODOCIANYM DLA CELOW NAUKI ZA WaDU LUB 
WSTĘPNEGO STAŻU PRACY 

Pozycja wykazu 
Lp. prac wzbronion ych 

młodocianym 

1. 10 

2 21 

3 26 

30 

5 31 

W zakresie nauki zawodu palacza - zezwala się na zatrudnianie młodocia
nych mężczyzn przy koHach parowych zdaln ie sterowanych, ze zmechanizo
wanym nawęglaniem i odpopiel an iem, pod warunk iem ścisłego przestrzegania 
pozycji 7 i 8 wykazu p rac wzbron ionych młodocianym. 

Zezwolenie dotyczy zakładów energetycznych, podległy ch Ministerstwu Gór
nictwa i Energetyki. 

W zakresie nauki zawodu szlif ierza pnedmiotów metalowych (z wyłączen iem 

metali kolorowych) - zezwala s i ę na zatrudn ia nie młodocianych mężczyz, n 

w wieku powyżej lat 17 p rzy maszynowym szlifowaniu -oraz o.strzeniu, jeżeli 
1521ifowanie i ostrzenie odbywa się na mokro, w gran icach do 200 godzin 
rocz.n ie. 

Zezwolenie dotyczy zakładów podległych Ministerstwu Przemysłu Ciężki ego. 

M inisterstwu Leśnictwa i Przemysłu. Drzewnego (przemysł budowy ma.szyn 
dla le,jnictwa) oraz Minister~twu Górn ictwa i Energetyki (przemysł budowy 
m aszyn górn iczych). 

Jeżel i programy n auki w innych zawod ach, np. ślusarza, tokarza itp., przewi
duj ą zapDznan ie się 6zkolonych młodocianych z me,szynowym szlifowaniem 
i ostrzeniem przedmiotów metalowych (z wyłączen iem metali kolorowych), 
zezwala się na zatrudnianie mlodocia nych p rzy ty ch pracach w ilośc i do 
60 godzin w całym okresie nauki zawodu. 

Zezwolenie nie dotyczy szlifowania-oczyszczania . 

\V zakresie nauki zawodu ślusarza, hydraulika itp . zezwala się na zatrudnianie 
młodocianych przy usuwaniu poko~tów, lakierów i farb oraz inn ych su 5's tancji 
pokrywających w razie koni eczności odsłon i ęcia lub wyjęcia części urządze

n ia w celu naprawy. 

Zezwolenie d ot yczy wyłącznie prac drobnych , _wykonywanych dorywczo, na 
m okro, z zastosowan iem cieczy nieszkodli\vych . 

W zakresie nauki zawodu spaw acza - zezwola się na zatrudn;aniemlodocia
nyl·h mężczyzn w wieku powyżej lat 17 przy spawaniu, cięciu i stapiani·u me
tali (z wyłączen iem metali kolorowych o r·az spawan ia wewnątrz zbiorników 
i pod wodą), naj wyżej w ciągu 3 godzin na dobę przy najprostszych i naj
ll)niej szkodliwych pril.cach z tego zakresu. 

Zezwolenie dotyczy zakładów podległych Minister5łwom: Przemysłu Ciężkiego, 

Komunikacji, Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego (produkcja maszyn dla le
śnictwa) . . . 

W zakresie nauki w innych zawodach, jak np. ślusarza, hydraulika, monte
ra itp. - zezwala się na zatrudn ianie młodoCianych przy spawaniu, cif;ciu 
i 6tapianiu metal i (z wylączeniem metali kolorowych oraz spawania wewnątrz 
:zbiornikilw i pod wodą) w granicach do 60 godzin w całym okresie szkolenia 
zawodowego, o ile programy nauczania przewidują zapoznanie się szkolonych 
młodocianych z wyżej wymienionymi pracami, pod warunkiem, że młodociani 
b~dą je wykonY'.Nali pod nadzorem nauczycieli zawodu lub instruktorów-spa
WilCZy, pDs i adójących pełne przepisowe kwalifikacj e zawodowe spawacza. 

W zakresie nBLlki ·zawodu kowala - zezwala się na zatrudnIanie młodociilnych 
mężczyzn przy rę_cznych pracilch kowalskich z zastosowaniem mIo tów do 5 kg
wagi, najwyżej w ciągu 4 gvdzin na dobę. 

W zakresie nauki w innych zawodach, jak np. ślusarza, montera itp. - o ile 
programy nauczania przewiduj ą zapoznanie się szkolonych mlodocianych 
oz pHlcómi kowalskim: - zezwala się na zatrudnian ie młodocianych przy wy
żej wymienionych pracach kowalsk ich w granicach do 60 godz in w caiym 
ckresie szkolenia zawodowego. W obu przypadkach obow iązuj e zakaz p rze
kraczania norm ci ężarów, ust alonych dia młodoc i anych. 
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W zak resi e nauki zawodu górnika węglowego maz wstępnego ~tażu pracy 
z(:zwala się na zatrudnianie młodocianych mę·ż·czyzn w kopalniach węgla pcxl 
ziemią wyłącznie przy pracach wchodzących w zakres zawodu górnika węglo· 
wego pod na5tępującymi warunkami: 

I) wytyczne programowe prac i czas ich trwania w okresie nauki zawodu wy
magają zatw ierdzenia przez Ministerstwo Ośw ia ty, 

2) czas pracy pod z iemią dla młodocianych w wieku lat 16 nie może przelu3.
cza ć 4 god2.iiIl na dobę, a w wieku lat 17 - 6 godzin na dobę" 

3) w okresie wst~pnego ~tażu pracy młodociani mogą być zatrudniani pod :zie
mią w określonych oddz iałach produkcyjnych, je3li osiągną co najmniej 
171M życia, 

4) w okresie szkolenia zawodowego młodociani mogą być zatrudniani tylko 
w polach ~2.koleniowych, tj. w oddziałach kopelni specjalnie przeznacz:)
nych doS" •. ,kolenia, 2.atwierclzonych do tych celów przez wła ściwy okręgowy 

urząd górniczy w porozumieniu z Zarządem Głównym Związku Zawodowe
go GÓlllików, któremu dyrekcja kopalni obow iązana jest dostarczyć plan 
sytuacyjny pola szkoleniowego z odpowiednim opisem, 

5) instruktorzy szkolenia zawodowego podlegają zatwierdzeniu przez właści
wy okręgowy urząd górniczy, 

6) młodocIani szkolący się w zawodzie górnika węglowego nie mogą być obję
ci pracami normowanymi i akordowymi, 

7) przodki pola szkoleniowego powinny być obsadzone pełn<l normą pracow
n ików dowslych z odpowiednimi kwalifikacjami zaviodowymi, 

8) praca nie może się odbywać w chodnikach wymagających po~ycji leżącej 

jub pochylonej, w miejscach o upadzie ponad 3{)0 , w miejscach mokryc~l , 
przy robotach ka miennych, przy rabunku, w polach pożarowych oraz w wa
runkach niebezpiecznych, gdy wymagana jest duża ostrożność i doświad

czenie. Grubość pokładów powinna się zawierać w gran icach 0,8-3 m, 
wemnki stropowe powinny być bezpieczne, stwierdzony brak nadmiernych 
ciśn i eń (nie w partiach uskokowych). brak zapylenia szkodliwego dla ulw
wia, dobre przewietrzanie, zapewnione bezpieczeństwo pożarowe, wodne 
i gazowe, dogodne i bezpieczne dojście do miejsc pracy, 

9) młodocianych nie wolno zatrudnii'ć przy dźwiganiu, przeno.szeniu l prze
wożeniu ciężarów ponad normy określone dla młodocianych . 

Zezwolenie dotyczy zakładów podległych Ministerstwu Górnictwa i Energetyki. 

W okresie odbywania wstępnego ~tażu pracy przez absolwentów zasadniczych 
szkół zawodowych górnictwa rud zezwala się na zatrudnianie młodocianych 
mężczyzn w .... "ieku powyżej lat 17 w kopalniach rud pod ziemią na warunkach 
określonych wyżej dla górnictwa węglowego. 

Zezwolenie dotyczy zakładów podległych Ministerstwu Przemysłu Ciężkiego . 

Vi zakresie nauki zawodu formierza zezwala się na zatrudnianie młodocia
nych mę·żczyzn pizy pracach formierskich, z wyłączeniem obsługi suszarni 
100m i rdzeni, pod warunkiem nieprzekraczania norm ciężarów określonych 

dla młodocianych oraz niestosowania mas formierskich s.zkodliwych dla zdro
wia, jak np. zawierających związki mocznikowe - w fonnierniach wydzielo
nych do szkolenia (w osobnych pomieszczeniach). 
Zezwolenie dotyczy zakładów pracy podległych Minister~twu Przemysłu Cięż
kiego oraz Górnictwa i Energetyki (przemysł budowy maszyn górniczych), 

. Wzakr€'sie nauki zawodu hutnika-wielkopiecownika., hutnika-stalownika oraz 
hutnika-walcownika w ramach szkolenia zawodowego w szkołach zawodowych 
przyzakładowych oraz w okresie o:lbywania wstępnego stażu pracy po ukoń
czeniu nauki zawodu w wyżej wymienionych szkołach i ·w zasadniczych ~zko
lach zawodowych zezwala się na szkol(!nie praktyczne młodocianych mężczyzn 
w wieku powyżej lat 16, a absolwentów (mężczyzn) wyżej wymienionych szkół 
w wieku powyżej lat 17 w hutach żelaza i stali pod następującymi warunkami: 

l) szkolenie prnktyczne powinno polegać na szkoler.iu wizualnym z wyłącze
niem prac nie objętych wykazem prac wzbronionych młodocianym, " 
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B 55 i 58 

. 9 61 

10 121 255 

130 

2) z"pewnlenia na stallowiskach priJcy pelnej ob,5ad y pracowników, 
3) wytqczenia w odniesieniu do młodocianych prac llo rmow 3nych akordo-

wych, 
41 ograniczenia czasu zajęć mloaoci,mych na odcinkach wiel kich pieców, 

w wydzialach s la lown.i i na wyćlz i ai a ch walco wni do 2 godzin na dobt~ , 

Z tym że we wszystkich wy-działach szkolen ie pra k tyczne będzie ograniczo
n~ do stan.owisk bez.pieczuych i .00 prac na zimno, 

5) wyłączenia szkolenia z.awod owego j od by'\van ia wstępnego stażu pracy przez 
mlodocianych na 5piek<'lJDli1 cb, w hali l1ilmiarowej i garclz ;cli wie lk ich pip.
ców, w halach od lewniczych i lejniczych, ' na mieszalnikach, w s ti'\lowniach 
oraz wa lcowniach b!ach, rur i drutu , 

u ) zatWierdzen ia but, wyclzia'lów i stilnowisk przezn ilczanych do p raktycznego 
szkolenia mlodoc iilnych i odbyw ilnia przez mlodocii'llych wstępnego stażu 
pracv llrzrz L,~ n:<lci Główny Związku ZC\woctow cgo Hutn ików. 

Z€zwoleni~ ciotYC'lY haŁż€lala i stali podleg ł ych lvlin isLe r,slwu Przemysłu 
Cięż kj~go . 

W zakresie nanki zawodu kotlarza - zezwala się na zatrudnianie młodocia

n ych nu;żczy'lll w wieku od 'lot 17 prą nitowa niu kotłów s7.koieniowych (spe
cjillne mojele) w wydzieton'ich warsztata ch szkolnych , przy pracach lekkich, 
bez u życi~ narz~dzi u-darowych. 

LezwoJt"nie dotyczy zakładów pracy podległych Ministe rs twu KOl1lunll~dcj i. 

W okresie wstępnego ·stażu pracy - zeżwa l a się na pracę młod ocianych, po 
()sic:g1'lh~ciu t1 roku iycia: 
a j 'Iv l<llfiserwillorniach .filmów , 
h, w ciemniach filmo\\'ych, 
cel przy monta'7:u Wmów, 
d) w charakterze pomocy przy obs1udze aparatów p rojek cyjnych 35 mm wy-

posaionych w lampy lukowe -
pod warunkiem nieprz('kr.aclJn ia pn:y tych pracach 6 godzin p racy na dobę, 

a w kabi.nie kinooperatora <:zasu pracy w ciągu 2 seansów. 

Z ezwolenie dotyczy zakładów wytypowanych przez Minis le rsbvo Kultury 
i Sztuki w pOTowllllcniu z ZarząD cm Głównym Związku Zawodowego Pracow
n ikó w Filmowych. ---------------------------------------------------
W zakresie nfluki zawoc'lu przędzarza ' bawełn y , wełny i wló kien łykowych -
zE'zwaii.l .się na utrudn ianie mloclocianyd1 przy pracach wy cli ~ nionyc h w po
zycji ł 30 wykazu prac w'Ź bronionych mlodocianym, z wyłączeniem obslug i 
ma ,'lyn n (€d('j~ta tecznje zabezpieczonych i pod wara nk iem, że młodociani będą 
za:lI.ldn ;en i przy t ych pracadl nie dłużej niż 4 qod zi ny na do bę, 

------------------------------~-------- ._----------------------
12 137 143 \N •. akresie nauki zawodu tkacza dywanów, finnek i koronek oraz dzi ewiarza 

przy rnaH'Inach kotonowych - zf:zwała się na pracę młodo ::i anych pny kro
s nach i maszyna,h kotonowych, pod warunkicm nieprzekra :::zan ia przy tych 
pracach 3 godzin prilcy na dobę. 

7p7woknie dotyczy 'li1khHlów podległych Ministe rstwu Przemysłu Lekkiego. 
--------------~-----------------

13 ! 39, 140 
1;;'9- 103 

W zakresie n auki zawoctu: farbiarza, przy wykańczaniu tkanin oraz zawodu 
garbarzn - zezwala si c: na 'l atrudn ian ie · mlod0cian ych n ie r1!użej n iż 12 go
d'l in na tydzleń, p od wa runkiem, że szkolenie b(;dzie się odbywało w warLlll
k aeh laboratoryjnych lub w wydzielonych dla celów szko le nia p omieszcze
ll ;(I <. h, odpowiedn.io wyposażDnych , za zezwo lenipl1l wlaściwcqo zj ednoczenia, 
wydanym w poro:wmieniu z właściwym zarząnem okn;gu Związku Za wodo
w ego Pracowników Przemy~ł~l Włókienniczego, Odzipżowego i Skórzaneuo. 
Z~~ zwoJenie doty.cz y zakladów podległych Mmisterstwu Przemysłu LekkIego. 

W zakresie nauki zawodu rymal"l.a , k il let nika, cho lew ka rza, kU5nierza - ze-
2wa la Im: na zatrudnian ie mJo{locian ych przy ręcznym i maszynowym krojeniu 
f> kór w zak ładach przYHotOWiljąCy,h młodocianych w pełni do wykonywania 
salllodzielnie ty ch zawodów pod warunkiem nieprzekracza.nia 3 godzin pracy 
D a dobę przy tych pracach. 
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14 

mło d ocian ym 

145-- i47, 
150 

VI/ za,k: es ie nauki zaw od u k!"i1wca, krav\'cowej, bieliżn i "irki, gorseciarki, kape
luszn ika, czapmka, modnia rki itp. w z a kłada ch przygotowuj ących młodocia

n ych Vi p e hll do w'l'kon lrwan ia Sillllod zidnie wyżej w ym ienion y ch za wodów -
zezwat .. się na zatl'tldn ianie mJodocwnych przy r r: czn ym krojeniu mate riałów, 

szyciu na mi1~zynilch i prclsowaB lu za pomocą f(~ c z nych żel azek. -L_________________________________________ ----------------------___ 
15 155 

16 151 

W zakresie nauki zawodu tapicera i b i e li ź n .i a rki (wyrób kolder) - zezwala 
.się na zatrudnian ie mtodocinnycl1 rrzy ręcznym i maszyn0wym pikowaniu 
ko'łder r materaców oraz wypychan :u materaców. 

W zakresfe nauki zawoduor,uwnika przemysłowego - zezwala się na za
tIuón i'lnfe młodocian ych przy pIacach objętych poz. 157 wykazu prac wzbro
n iolTych młodocianym. 

Zezwolenie dofyczy zakładów podlegJych Ministerstwu Przemysłu Lekkiego. 
~-----------------------------------------

Hi4 W O,IH'!I'5if~' ws-lf;J)'fIJe'go stażu pracy - w fabrykdCh cełnlozy - zezwala się na 
2a tmdn fon ie mIOfloc~ifni!ch: m~żczp;lil jajCO : brakarzy dlewna i celu lozy, apa
Jałowych wyła. ... viacza włókrm, labora;Jli~óW', filtmjących wody produkcyjne. 

Z~',vol~nie dotyczy zakŁadów podle'gtych Ministerstwu teśnktwa i Przemysru 
Drzewnego. ,L-______ ~ ________________ __ 

18 167 

19 168 

\V zakresie niwki ziilwodu Zfcera ręcznego - z0zV!aia 6i~; na zatLidnianie 
m lolioCliilnych m6~iC'ly :l);). w zeceflni ręczneJ z wyłączeniem: mycia skladów dru
kmskich. w ysta,wian: i,(J, i, zestil·w i,lD ia rl.u:i, ych kLlszt dm ka rskich - oczyszcza
mil kaszt, ohdn,i.' .. nia. wiers,zjl n~1 ).}il.e ~ar czowe.i. Clas pracy młodocianych 

w z.ccernb nie m.aie przekfaczat 24 90dzi,n na tyd zi e ń. 

ZEZ wo!e me dutyczy zakładów p>frlCy wytypowanych przez Ministerstwo Kul
fmy i Sztuk i w po ro!LUm ien iu z ZClfządem Głównym Z)Ni ą zku Za'wodo'v'iego 
Pra,-O'w n rków Po\. igfa f iL 

-----,-- _ ._ - _._-- - -- - -----

lV zakres ie nauki zawodu druką.rza-tra w iacza zezwa l ił si ę na zatrJcln;anie 
JIljocloc;anych rr1t:).cz yw przy trawien iu klisz, płyt i cyl indrów, p od wanlll
k ieru :i." mło{lGci.ani bę;dą za.lrud<ll.i eni tyl ko w zakladacb pracy, które posiada 
ją. odpowi.edni,1? wanl r,,~i zaJ;l€'zpieCli'l<jące h i gienę i b0Zp i eC7.Crlstwo pracy, oraz 
i_f~ pr;tC2 te b<;;,d ą wylwnywmlE' w 0d{l}owiednich d iges toriach lub automa tach 
w granicach na.jwyżej. 2 godzin dziennie. 

Znw0'fen ie dotyczy :urkfadów pracy wy~ypowanych przez t-fbisterslwo Kul
tury i SztBki' w porozumieniu z Centralni) Radą Związków Zawodowych i Mi
n lo!'i.teE ·twem Z(]:[FJ.W ra. ----------------------------------- ---------------------------------------------------

2(} 173, 174 

21 186 

.22 202 

W zakresie n::l ~rki zawodu .sfolarza - zezwala się na zatrudnianie młodoci a

nych przy szUo'\':'il'ni u drt'wna sposobem ręcznym w okresie czasu do 3 t y
go:.1ni i przy politurowaniu w okresie czasu do 5 tygodni w całym okres ie 
~zkolenia zawodowego, pod warunkiem, że do politurowania nie b ~;dą używane 
a lkohole pO'surfitowe i alkohol metylowy. 

Praca przy szlffowaniu i politurowaniu nie może trwać dłużej niż 2 godziny 
n a< dobę. 

v.,' :zakrf's ie nauki zawodLl piekaqa i cukIern ik a - zezwala się na zatrudnia
nie mh)dorianych przy bf'zpośredniej obsłudze pieców piekarniczy c:h do 3 go
<lz in na dobę w zakładach zmechanizowanych. 

W za.kres Le nauki zawodu węd\.tnj.ilna, i k onserwiarza· - zezwala się na za
tnicJniame mludocian.ycll przy ro·/:b ieraniu i trybowan hr mięsa i przy top ieniu 
tłuszczów w kotlach zamkniętych, z wyłi:]'czerr i'Em: transportu mięsa, ro ·.~biera 

nia mi~;,a niE:zupelnie odmrożunego oraz zamykania puszek z konserwami. 
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W zakresie wstępnego stażu pracy zezwala się do ' dnia l stycznia 1962 r. na 
zatrudnianie absolwentów zasadnlczych szkół gastronomicznych o specjalności 
kelnera przy obsłudze kGnsumentów w zakładach gastronomicznych, w któ
rych są podawane napoje alkoholowe, pod warunkiem, że młodociani absol
wenci nie będą podawać tych napojów. 

W zakresie naukI zawodu murarza, betoniarza-zbrojarza, posadzkarzd i bru
karza - zezwala się na zatrudnianie młodocianych mężczyzn przy sortowaniu 
kruszywa oraz ręcznym przygotowywaniu betonu w okresie cza:ili nie dłuż
szym mż 3 tygodnie, a w zakresie nauki zawodu betoniarza-zbrojarza oraz bru
ka rza i posadzkarza przy obsłudze różnego typu be toniarek w okresie czasu· 
nie dłui..szym niż 3 miesiące - w całym okresie szkolenia zawodowego. 

Zezwolenie dotyczy zakładów pracy podległych Ministerstwu Budownictwa 
i Przemysłu Materiałów Budowlanych i przez nie nadzorowanych oraz podle
głych Ministerstwu Górnictwa i Energetyki (budDwnictwo węglowe). W od
niesieniu do nauki zawodu brukarza i murarza zezwolenie dotyczy także rejo
nów dróg wodnych podległych Ministerstwu Leglugi i Gospodarki Wodnej 
OlilZ zak.ładów podległych Ministerstwu Komunikacji, w odniesieniu zaś do za
wodu murarza i posadzkarza ponadto rzemieślniczych zakładów pracy. 

\V zakresie nauki zawodu posadzkarza - zezwala się na pracę młodocianych 
przy: rozbieraniu posadzek z deszczułek i płytek, układaniu tek tury lub pa
pieru pod deszczułki, przygotowywaniu kruszywa na podłoże oraz do mas la
strikowych, ręcznym i mechanicznym przygotowywaniu zapraw i różnobarw
nych miesza'nek według receptury, przyg.otowywaniu i układan iu mas lastri
kowych w formach parapetów, policzków schodowych, stopni itp. (przy wy
k onywaniu prefabrykatów), wypełnianiu spoin na ści3nach i podłogach, sor
towaniu płytek i deszczułek (listew), wierceniu w płytkach otworów, przygo
towywaniu mas ksylolitowych według rec:eptury, wykonywaniu płytek ksylo
l itowych, wyznaczaniu poziomów przy pomocy listew i punktów kieruni\.o
wych, przycinaniu linoleum i innych wykładzin rulonowych - pod warunkiem, 
że nie będą stosowane do przycinania płytek, deszczułek Itp. piły tarc"Wwe 
taśmowe. 

\V zakres ie nauki zawodu brukarza - zezwala się młodocianym mężczyz
nom na wykonywanie pracy przy: wytyczaniu dróg i w charakterze pomocy 
przy "Wyznaczaniu i utrwalaniu wytyczenia koryta d rogi. przy robotach ziem
nych przy profilowaniu dróg, wyznaczaniu i wykonywaniu profilów skarp 
i rowów odwadniających, utrwalaniu skarp. wykopu i nasypu (darniowanie, 
wbijanie palików, w iklinowa nie), wykonywaniu podłoża z układaniem sącz

ków, drenów i innych urządzeń odwadn i ających, zalewaniu zaprawą cemen
tową spoin i pielęgnowaniu świeżo położonych nawierzchni, ręcznym zrywa
niu starych nawierzchni (bruk, płyty, trylinka, kostka bez zaprawy cemento
wej), ręcznym przycinaniu płyt chodnikowych, wypełnianiu fug dyla tacyjnych 
na zimno. 

Zezwolenie dotyczy zakładów pracy podległych Ministerstwu Budownictwa 
I Przemysłu Materiałów Budowlanych oraz zakładów pracy nadzorowanych 
przez to ministerstwo, a w zakresie nauki zawodu brukarza także Z3.kładów 

podległych Ministerstwom Komunikacji oraz Leglugi i Gospodarki Wodnej 
(rejony dróg wodnych), w zakresie zaś nauki zawodu posadzkarza ponadto 
rzemieślniczych zakładów pracy. 
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