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ROZFORZADZENIE MINISTROW SZKOLNICTWA WYZSZEGO, ZDROWIA 1 OPIEKI SPOLECZNEJ, OSWIATY, SPRAW
ZAGRANICZNYCH ORAZ PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI

z dnia 3¢

Xwieinia

1060 1.

w sprawie ekredlenia warvnkdw i trybu przyvznawonia slypendidw, udzielania platnych urlopéw oraz wesokeicl
siypendiow dla 656k, ktsre pracujq mad rozmawa doktorska badz habilitacyjna w szkclach wyiszych.

Na podstawie art. €1 ush. 21 avt. 83 ovt. 3 uelawy z dmia
5 listepada 1958 1. o szkelach vwyiszych (Dz. U Nr ol poz. 330
zaizaviza sie, (0 Roastepuje:

§ 1. W celu ulatwienia vzyskania stopni naukowvch oso-
bom pracuiyeym nad rorsprawg doktoishq lub habifitacy jing
w szkolach wyzszvch podleglych Miniciromn Sekobnietwa Wz
szeao, Zdrowia i Opieki Spolec7ne), Oswiaty, Sprew Zacia-
nicznych oraz Glowncemu Komitetow] Kultury [izyonej i Tua-
Tystyhi — ustarawia sie stypendia dokloranckie v habilita-
cyjne.

§ 2. O przvunanie stvpendium doltoranchicgo lub habi-
litacyjregu mouq ubiegac tic osoby, kidre:

1) wyrdzniajg <« zdolnoSciami 1 zenmsdowaniem do pracy
neukowej i pedago¢icznej oras mMajq z-awansvwang 10z-
pravwe dokloickg lub hahbilitacving przede wszystkim 7z ze-
kresu gatgzt mneuviwi Jub dyscevpliny naovkowe] wasned
z punkiu widzcnia polrzedb nauki, gospodarki 1 kunhiary
narodowei-

2} w razie ubiegenia sie o styvpendium dekloranckie maija
wszczely przewGd doktorski;

3) epracowuigC yuzprawe z zekresu nauk technicinych, jol-
miczych lub micdycznych, jek réwnicz xierunkow peia-
gonicznych, mejg co nojmnie] roczny sta? macy zawo-
dowel.

§ 3. Stypendia doktcianckie i habilitacyine przyraje
minister po zasiegmegeiu cpimi tektora w oramach preyzaa-
nych na ten cei kiedyiow budzetowych,

§ 4. L. Podanie o przyznenie stypendium dokioranckicao
lub hebilitacyjnego shiada sie¢ do ministra za posiednictwem
1ekicra.

2. Do podania powinien by¢ delaczony wmosck prome-
fora, a w 1azie uhiegamia sie o stypendiom habilitacyjne —
profesora reprezentujgcego dyscypline naukowa sdpowicda-
jucqg tematowi rozprawy habilitacyjnej, zaopiniowany przcz
kierownika Letedry i rade wydzialu,

§ 5. 1. Stypendia dektoranchie i habilitacyjne pizyzna-
wane sq na okres e 18 miesiccy. W wyjaihowyen prevpad-
kach uzasadnionych chotakterem dyscypbny maukowej sty-
pendium doktoianckie moze by¢ przediucone na okres dalszy,
nie dluzszy niz & n.esi¢ey. stypendiom habilitecyine — nn
okres do 1 1oku. Przedluzenin stypendium nastepnje w trybie
pizewidzianym pizy prryznawaniu,

2. Wysokos¢ stypendium dokloranclieno wynesi mie-
sigcznie 1.000 zl wysnkoé¢ siypendium bainlitacyjnego wy-
nesi miesigeznie 1.500 zh

3. Siypendium platne jest iniesiecznie z ¢ory.

§ 6. Osoba pobierajgca stypendium doktoranckie pragu-
je pod kierowniciwem i zontrola promeiora oi1az zobowigz4na
jesi o skladenia na posicdzeniach navhowvch kaledry, w
usatonych  terminach, sprawozdan z pizebicgu pracy nad
10rprawa dokitorska.

¢ 7. 1. W cokresie pobieramia stypendiun dokloranckie-
6o fub hebilitacyjnego osoba bedaca pracownikiem nancza-
jacvm w szkole wvaszej me mole wykunywad zadaych do-
datkowych rzajeé¢ zarobkowych.

2. W oKiesie pobierania stypendium doktoranckiego b
habilacy jnego csvba nie bedaca pracownikicin nauczaigcym
v s.lole wyzesze] moze wykonywad platne zdjecia zarobkowe
¥ wymiarze n:we przekraczajgcym jednego e!:tu. Warunkiom
przyZznama sivpendium jest zlozenie odpowicdnieyo pisemne-
go zobuwigzania.

§ 8 1. W celu umorliwienia zakonczenia rozprawy «oke
irashici Tub habilitacyney pracowmikom nauc7ajar ym w szko-
le wyzsze) mogy bye prizyznawane w szezegolnie uzasadnio-
nych pizypadkach platne urlopy.

2. Pracownikhom okredlonym w o ust.
biciaja slypendium, plainy
chies do 1 rolu

I, ktoérzy nie po-
urfop moze byC¢ przyzneny na

3. Pracowmkom okrcélonym w ust 1, Ltorzy
stypendiam, plalny urlep meze hy¢ priyznany na
6 nuesiccy.

4. Tracownik, ktory otrzymat urlep w pelnym wymiarze
okresionym w ust. 2 Jub 3. ne moie na dalszy okries uzyskad
zvwalnienta od zajed dvdakiyeznych i organizacyinych na
podstawie pizepisu § 9. W razie wykorzystonia pletnego ur-
lopu w wymiaize mniejszym od akreslonego w ust. 2 lub 3
rracowmhowi morna przyznad¢ zwolnieme od zojg¢ dydak-
“wznyveh i organizacyynyeh przy odpowiednim zinlejszeniu
ckresu zwolnienia ed tyeh zajed,

§ 9. 1. Dla ulatwienia zakonczenia rezprewy doktorskiej
lub habibtacyjnej pracownikom nauczajgcym w sthole wyi-
szej moie byé¢ udzielone zwolnienie od zaje¢ dydaktycznych
i organizacyjnych w granicach polowy obowiazurqcego wy-
miala ijec,

pobieraia
ckres do

2. Zweolnienie, o ktdiym mowa w usl. 1, moze by¢ udzie-
Isne na okres do 1 rohu. W przypadkach uzasadnionych
swoolpienie more by¢ przediuzone na ckres Jalszy, nie diuz-
L2y miz O miesiycy.
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§ 10. Flatnego urlopu (§ 8) i zwolnienia od zajgd¢ dydak-
tycznych i organizacyjnych (§ 9) udziela reklor na prosue
osoby zainteresowanej ne podstawie opinii promciora, kie-
rownjka katedry i rady wlasciwego wydziatu.

§ 11. Piacown:k naurzajacy w szkole wyizszej, kiorema
udzielony zostal plainy urlep (§ 8), nie moze wykonywad
w okiesie urlopu zadnycn zajed zleconyeh w szkole wyzsee],
jek rowniez zaje¢ zarobkuwych porza szkoly wyzsza.

§ 12. Pracownik nauczajgcy w szkole wysszej, kiory ko-
rzysta z platnege wilopu (§ 8), pobieia w crzasie wrlopu upo-
sazepie zasadnicze wraz ze wszystkimi dodalkami zwigzany-
mi z zajmowanym stanowiskiem. Pracownik zachowuje upraw-
nienia do dodatku za prace w warunkach szezegolnie szkodii-
wych dla zdiowia lub uciazliwych, jezeli w okresie platneno
uilopu prowadzi prace maukowag w tych samych wawunkach.

§ 13. Pracownik korzystajacy z platnego utlopu (§ 8)
zobowiazany jest do skladania na posiedzeniech naukowych
katedry, w termimach wyznacsonych przoz klerownika kate-
div, sprawozdan z przebiegu pracy naukowe], zwiqzan)
z uzyskaniem stopnia naukowego.

§ 14. 1. Ogolng kontrele nad przebiegiom pracy nauko-
wej 9s6b otrzymujgcych stypendia dokioranckie tub hanili-
tacyjne i platne urlopy (§ 8) sprawujq rady wiasciwych wy-
dzialow.

2. Rada wydzialu zohowigzana jest dokonywar na pnd-
stawie sprawozdan kierownikéw katedr lub wyznaczonvch
samodzielnych pracownikow nauki okresowe] orceny wyni-
kéw pracy naukowej 0s6b korsystajacych e stypendiow
i platnych urlopéw na danym wydziale.

3. Senat szkoly wy?s7ej raz do roku dokonuje na pod-
slawie sprawozdan dziekandow lub wyznaczonych samodzeel-
nych pracownikow neuki ogolnej oceny wynikow pracy nau-
Lkowej osGb koizystajacych w danej szkole wylszej ze sly-
pendiow 1 platnych uricpow,

§ 15. 1. W razie zamedbywania pracy zwiazanej z nry=
skantem stopnia ncukoweqgo lub pudjgcra niezgodnych z pora-
pisamt 1ouporzqdzenia zajué zarobkowych — stypondium dok-
toranckie lub habihitacyjne moze byé coiniete przez ministra
na wniosek reklora powziety-na podstawre opimi rady wy-
dzialu,

2. Platny wilop {§ 8) badz zwolnienie ol z3jed dydak-
tycznych i organivacyjnych (§ 9) woze hve¢ cofiete z przv-
czyn wymienionycn w ust. 1 przez iektoia na wniosek ra-
dy wydzigalu.

3. Wstrzymanie wyplaty stvpendinm doltoranckiego tub
habilitacyjnego osobom. kfore nie prarujgd zawodowo, more
nastapi¢ po uplywie miesigea od wydania decyzji o colnigtin
stypendiuni.

§ 14Q,

szonia,

Rozporzadzenie wchodzi w Zycre z dniem oglo-

Minister S=kolnictwa Wyzszeqgo: H. Golaiski

Minister Zdiowia | Opieki Spolecznej: R. Burunski

Munister Oswiaty: W. Tufodsiech

Minister Spraw Zagranicznych: A, Rapacki

Fizewndniczqcy Glownega Komitetu Kultwy [Fizycznej
i Turystyki: Wi Reczek



