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muje nizsze uposazenie za uprzednim wypowiedzeniem zgod-
nie z przepisami prawa pracy.

4. Obowiazek wypowiadania stawki uposazenia podsta-
wowego nie dotyczy wypadkow, w ktérych pracownik zo-
stal zaszeregowany do wyiszego szczebla uposazenia na
podstawie decyzji o przesunieciu do innej komorki organi-
zacyjnej mna czas $ciSle okreslony. Czasowe przesuniecie,
o ktérym mowa wyzej, nie moze przekraczaé¢ trzech mie-
sigcy.

5. Pracownik zatrudniony w zakladzie (komoérce orga-
nizacyjnej), przeznaczonym na okres nasilenia chorob zakaz-
nych na danym terenie wytacznie dla chorych zakaznie —
ma prawo do uposazenia wedlug szczebla D tabeli ptac
tylko za czas przepracowany w okresie przebywania cho-
rych zakaznie w tym zakladzie (komodrce organizacyjnej).

§ 6. Przepis § 5 ust. 3 nie dotyczy wypadkéw przesu-
nigcia kobiety ciezarnej do pracy lzejszej lub nieszkodliwej

dla zdrowia. W takim wypadku przysluguje wynagrodzenie
wedlug wyzszej stawki uposazenia do czasu ukonczenia
przerwy w pracy, przystugujgcej w zwigzku z porodem.

§ 7. W odniesieniu do grup zawodowych wyszczegdl-
nionych w niniejszym zarzadzeniu uchyla sie zarzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 12 grudnia 1958 r. w sprawie wy-
sokosci dodatkéw specjalnych dla pracownikow zatrudnio-
nych w zakladach spolecznych shuzby zdrowia i zakiadach
pomocy spolecznej w warunkach ucigzliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia oraz zasad wyplacania tych dodatkow
(Monitor Polski Nr 96, poz. 522).

§ 8. Utrzymuje sie moc zarzadzenia wymienionego w § 7
w stosunku do instruktorow gimnastyki leczniczej i logo-
pedow.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z moca od dnia 1 czerwca 1966 r.

Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej: J. Sztachelski

133
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA 1 OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 27 maja 1966 r.

w sprawie zasad stosowania w zakladach spolecznych slui‘:by zdrowia | w zakladach pomocy spolecznej odpowiednich
szczebli tabeli stawek wynagrodzenia podstawowego niiszego personelu pomocniczo-lekarskiego.

Na podstawie art. 24 i 31 ust. 2 ustawy z dnia 28 paz-
dziernika 1948 r. o zakladach spolecznych stuiby  zdrowia
i planowej gospodarce w sluzbie zdrowia (Dz. U. Nr 55,
poz. 434, z 1950 r. Nr 36, poz. 327, z 1951 r, Nr 1, poz. 2
i z 1955 r. Nr 11, poz. 67) oraz § 2 rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 27 maja 1966 r. w sprawie wynagradzania
nizszego personelu pomocniczo-lekarskiego (Dz. U. Nr 20,
poz. 126), zwanego w dalszym ciggu ,rozporzgdzeniem",
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W zaleznosci od szczegdlnvch warunkow pracy
ustala sie w my$l rozporzadzenia 6 szczebli stawek wyna-
grodzenia podstawowego A, B, C, D, Ei F.

2. Stawki wedlug szczebla ,A" stosuje sie do wynagro-
dzenia pracownikow zatrudnionych w zakladach (komorkach
organizacyjnych zaktadow), w ktérych pracownikom nie
przystuguje wynagrodzenie podstawowe wedlug pozostalych
szczebli tabeli.

3. Stawki wedlug szczebla ,,B" stosuje sie do wynagro-
dzenia salowych zatrudnionych na oddziatach (salach) dla
dzieci lub noworodkéw, w domach malych dzieci, w zlob-
kach, z wyjatkiem zlobké6w sezonowych, oraz w prewento-
riach dla dzieci do lat 3.

4. Stawki wedlug szczebla ,C" stosuje sie do wynagro-
dzenia pracownikow zatrudnionych w zakladach (pracow-
niach) rentgenologicznych lub fizjoterapeutycznych.

5. Stawki wedlug szezebla ,,D" stosuje sie do wynagro-
dzenia pracownikow zatrudnionych w zaktadach lub komér-
kach skoérno-wenerologicznych,

6. Stawki wedlug szczebla ,,E" stosuje sie do wynagro-
dzenia:

1) pracownikéw zatrudnionych:

a) w szpitalach, klinikach i oddziatach (pododdzialach,
przy lézkach wydzielonych na odrebnych salach) za-
kaznych,

b) w zakiadach lub komérkach organizacyjnych prze-
znaczonych wytacznie dla chorych na gruzlice, jagli-
ce, choroby psychiczne lub epilepsje albo dla reha-
bilitowanych po przebytej chorobie Heinego-Medina
badz Little'a, jezeli swoje podstawowe obowiazki wv-
konuja w pomieszczeniach, w ktérych przebywaja
tacy chorzy,

c) w zakladach, w ktorych praca jest -polaczona z nara-

zeniem na dzialanie promieni radu lub innych cial
promieniotworczych,

d) w Lecznicy Ministerstwa Zdrowia i Opieki Spolecznej,

e) w Instytucie Gruzlicy, _

f) w ambulatoriach (ambulansach, kolumnach) rucho-
mych, jezeli do ich podstawowych obowigzkow na-
lezy uczesiniczenie w zespotach wyjazdowych,

g) w pracowniach bakteriologicznych, chemiczno-anali-
tveznych, serologicznych, chemicznych, schorzen je-
litowych, parazytologicznych lub cytologicznych, je-
7eli swoje podstawowe obowiagzki wykonuja w po-
mieszczeniach, w ktérych sg prowadzone badania,
lub w zmywalni szkla laboratoryjnego,

h) w _stacjach pogotowia ratunkowego przy wykonywa-
niu czynnosci z zakresu dzialalnosci podstawowej,

i) w zakladach specjalnych pomocy spolecznej dla umy-
slowo niedorozwinietych, psychicznie chorych chro-
nikow lub dzieci gleboko niedorozwinigtych umy-
stowo,

j) w zakladach (pracowniach) anatomopatologicznych,
w prosektoriach albo w zakladach medycyny sado-
wej, jezeli swoje podstawowe obowigzki wykonuja
w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone ba-
dania,

k) w pracowniach suchej plazmy — jezeli swoje pod-
stawowe obowigzki wykonujag W pomieszczeniach,
w ktérych odbywa sie produkcja suchej plazmy, lub
w. zmywalni szkla laboratoryjnego; '

2) dezynfektorow;

3) salowych i noszowych zatrudnionych na oddzialach dla
wczeéniakow, oddzialach neurologicznych i neurochi-
rurgicznych szpitali i klinik albo w zakladach dla dzieci
gleboko upo$ledzonych lub dzieci kalekich.

7. Stawki wedlug szczebla ,F" stosuje sie do wynagro-

dzenia: b

1) pracownikéw zatrudnionych w stacjach sanitarno-epide-
miologicznych, stacjach sanitarnych kolei panstwowych,
kolumnach sanitarnych i zakladach dezynfekcyjno-ka-
pielowych oraz w instytutach stanowiacych aparat na-
ukowo-badawczy stuzby sanitarno-epidemiologicznej —
przy wykonywaniu czyvnnodci z zakresu dziatalnosci pod-
stawowej;
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2) salowych i noszowych, zatrudnionych:

a) na oddzialach psychiatrii sadowej,

b) w szpitalach, klinikach i sanatoriach psychiatrycz-
nych, na oddziatach (pododdziatach, przy lézkach
wydzielonych na odrebnych salach) przeznaczonych
dla chorych na gruzlice.

§ 2. 1. Pracownik zatrudniony w zakladzie, w ktérym
okreslony wyiszy szczebel stawek przysiuguje tylko w nie-
ktorych komoérkach, ma prawo do wynagrodzenia wedlug
stawek tego szczebla, jezeli podstawowym miejscem jego
zatrudnienia jest komoérka, w ktorej dany szczebel sig sto-
suje.

2. W razie przejscia do pracy w innej komoérce organi-
zacyjnej zakladu zmienia sie odpowiednio wediug wiasciwe-
go szczebla wynagrodzenie podstawowe pracownika. Zmie-
nione wynagrodzenie podstawowe wedlug stawki wyzszego
szczebla pracownik otrzymuje z dniem pierwszym miesia-
ca po nabyciu uprawnien do tej stawki. Przejscie do stawki
nizszej nastepuje z zachowaniem ustawowego okresu wy-
powiedzenia.

3. Ohowigzek wypowiadania stawki wynagrodzenia pod-
stawowego nie dotyczy wypadkow, w ktérych pracownik

zostal zaszeregowany do wyiszego szczebla wynagrodzenia
na podstawie decyzji o przesunigciu do innej komérki orga-
nizacyjnej na czas $ci$le okreélony. Czasowe przesuniecie,
o ktéorym mowa wyzej, nie moze przekraczaé okresu 3 mie-
siecy.

4. W razie przesuniecia w my$l obowiazujacych prze-
plséw kobiety ciezarnej do pracy lzejszej lub nieszkodliwej
dla zdrowia, wynagrodzenie przystugujace takiej kobiecie
nie moze by¢ zmniejszone do czasu ukohczenia przerwy
w pracy w zwigzku z porodem.

§ 3. W zakresié uregulowanym niniejszym rozporzg-
dzeniem traci moc zarzgdzenie Ministra Zdrowia i Opieki
Spolecznej z dnia 12 grudnia 1958 r. w sprawie wysokosci
dodatkow specjalnych dla pracownikéw sluzby zdrowia i za-
kladéw pomocy spolecznej w warunkach ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia oraz zasad wyplacania tych dodat-
kow (Monitor Polski Nr 96, poz. 522),

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 czerwca 1966 r.
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w sprawie zasad stosowania w zakladach spolecznych stuzby zdrowia, w kolumnach transportu sanitarnego, w zakladach

pomocy spolecznej i w zakladach rehabilitacji zawodowej inwalidéw odpowiednich szczebli tabeli stawek wynagrodze-

nia pracownikéw gospodarczych, pracownikéw obstugowych, pracownikéw zatrudnienych przy pilnowaniu i pracownikéw
siuzby technicznej.

Na podstawie art. 24 i 31 ust. 2 ustawy z dnia 28 paz-
dziernika 1948 r. o zakladach spolecznych sluzby zdrowia
i planowej gospodarce w siuibie zdrowia (Dz. U. z 19481, Nr
55, poz. 434, z 1950 r. Nr 36, poz. 327, z 1951 r. Nr 1, poz. 2
i z 1955 r. Nr 11, poz. 67) oraz § 2 rozporzadzenia Rady Mi-
nistré6w z dnia 27 maja 1966 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw gospodarczych, pracownikéw obsiugowych,
pracownikéw zatrudnionych przy pilnowaniu i pracownikow
stuzby technicznej, zatrudnionych w zakladach spolecznych
sluzby zdrowia, w kolumnach transportu sanitarnego, w za-
kiadach pomocy spolecznej i w zakladach rehabilitacji za-
wodowej inwalidow (Dz. U. Nr 20, poz. 127), zwanego
w dalszym ciggu ,rozporzgdzeniem Rady Ministréw", zarzg-
dza sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. W zalezno$ci od szczegdlnych warunkéw pracy
ustala sie w my$l rozporzadzenia-5 szczebli stawek wyna-
grodzenia podstawowego A, B, C, D i E.

2. Stawki wedlug szczebla ,, A" stosuje sie do wynagro-
dzenia pracownikow zatrudnionych w zakladach (komor-
kach organizacyjnych zakladow), w ktérych pracownikom
nie przysluguje wynagrodzenie wedlug pozostalych szczebli
tabeli.

3. Stawki wedlug szczebla ,B" stosuje sie do wynagro-
dzenia sprzataczek zatrudnionych w pracowniach fizjotera-

peutycznych.

© 4, Stawki wedlug szczebla ,C" stosuje sie do wynagro-

dzenia pracownikéw wymienionych w § 1 rozporzgdzenia

Rady Ministréow (z wyjatkiem pracownikéw sluzby tech-

nicznej) zatrudnionych:

1) w zakladach lub komoérkach organizacyjnych skérno-
wenerologicznych,

2) w stacjach sanitarno-epidemiologicznych, kolumnach sa-
nitarnych, w zakladach sanitarnych, jezeli nie sg one
wymienione w ust. 6.

5. Stawki wedlug szczebla ,D" stosuje si¢ do wyna-
grodzenia:

1} pracowniké6w wymienionych w § 1 rozporzgdzenia Rady
Ministrow (z wyjatkiem pracownikow sluzby technicz-
nej), zatrudnionych:

a) w szpitalach, klinikach 1 oddzialach (pododdzialach,
przy lézikach wydzielonych na odrebnych salach) za-
kaZnych,

b) w zakladach lub komérkach organizacyjnych prze-
znaczonych wylgcznie dla chorych na gruzlice, ja-
glice, choroby psychiczne lub epilepsje,

c) w zakladach lub komoérkach organizacyjnych przezna-
czonych wylacznie dla rehabilitowanvch po przeby-
tej chorobie Heinego-Medina badz dla osob z zespo-
lem Little'a, jezeli swoje pod-tawowe obowigzki wy-
konujg w pomieszczeniach, w ktérych przebywajq ta-
cy chorzy,

d) w zakladach, w ktorych praca jest polgczona z na-
razeniem na dzialanie promieni radu lub innych ciat
promieniotworczych,

e) w Lecznicy Ministerstwa Zdrowia i Opieki Spolecznej,

f) w Instytucie Gruilicy,

g) w ambulatoriach (ambulansach, kolumnach) rucho-
mych, jezeli do ich podstawowych obowigzkéw na-
lezy uczestniczenie w zespolach wyjazdowych,

h) w zakladach (pracowniach) anatomopatologicznych,
prosektoriach oraz zakladach medycyny sadowej,
w pracowniach bakteriologicznych, chemiczno-anali-
tycznych, serologicznych, chemicznych, schorzen jells
towych, parazytologicznych lub cytologicznych — je=
zeli swoje podstawowe obowigzki wykonujag w po=
mieszczeniach, w ktérych sa prowadzone badania,
lub w zmywalni szkla laboratoryjnego,

f) w zakladach specjalnych pomocy spolecznej dla umy-
slowo niedorozwinietych, psychicznie chorych chro-

' nikéw lub dzieci gleboko niedorozwinigtych umy-=
siowo,

1) w pracowniach (zakladach) rentgenologicznych — je<
zeli w czasie wykonywania swych podstawowych



