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W ymagane kwalifikacje w zakresie. 
Uposażenie 

miesięq,n e 

w stawkach 
od - do 

,w zł 

- -----

Lp •. Stanowisko 
t\rykształcenia 

1 2 
--------~~------------------~---

, ' lic:aby 
lat pracy 

Izawodowej 

1 --------------~3 ------------~1 4 ____ o ·- ---- 1 

5 

_ _ _ 18 ___ ~;:i~~~~t~~:\~~~~~~s_t_k_a,_m_, _a_ga_-_, I podstawowe, ktu s zawodowy l - 950-1,200 ------ - --,-- - --- --
19 Maszynistka w 'hali maszyn podstawowe, kurs zawodowy , i - 950-1.150 

IV. PracO-wnicy obsługi 

1 Rzemieś}nik gqspoo,a-rczy wy-

2 
~w~łi.fikow_a_n . ...:.y,-" _____ __ ____ -'-_____________ I _ ____ I __ _ L_0_OO--l.1~· 

Robotnik gospodat:ezy, . powie~ " 
1aczo,wy ' ~'--- .~ 

!----------'-'----------I----- --- < <, ~ 
900-1 .200 

3 95O---c-l,050 Starszy wożmy 
- - _._- - - ----- --------=----------.,.---:-----I·'~---------I 

4 Wożny, portier, szatniarz, dźwi-
gowy, starszy strażnik, starszy 
dozorca 850- 950 

--- - - - - - .- ---:------'---~ -----,,-----------------1- - --- 1------- ,.----
5 Strażnik, sprzątaczka, goniec, 

dozorca 850 

Załącznik nr 2 do rozporząd zenia Ra
dy Ministrów z dnia '23 sie rpnia 
1966 r. (poz. 212). 

ZASADY PRZYZNA W ANIA DODA TKOW ZA ZNAJOMOŚĆ JĘZYKOW OBCYCH 

§, 1. t. Pracownikom urzędów morskich, Z'atrudnion ym na 
stanowiskach wymagających' biegłej znaj'omoś.€ł języków ob

, cycb. do wykonyw.ania ' czynności służbow;y.c"" przysługuje 
praw o do dodatków za ~najomość języków obcych. 

2. Wysokość dódafk_w zabiegłą znajomość języków ob-
cych w slowie i piśmie wynosi: ' . 

- za znajomość pierwszego języka - 120 zł miesięcznie, 

- za znajomość każdego następnego j ęzyka - 90 zł 
miesięcznie., 

§ · 2. Pra-w.-o do dodatków za znajom'ość j ęzyków 'obcych 
pow.staje od pie:rwszego dnia następnego ,miesiąca- po pomyśl

nym z:łozeniu przez pracownika egzaminu ze znajomości ję
zyka obce90'~ g,aśnie zaś, z , końcem -+Il1esiąca', W któ,rym pra,
cownik przest.M pełnić czynności , służbowe na stanowisku, 
z tytułu którego pobierał -w'yżej' wymieniony dodatek. 

§ 3.. W ykaz stanowisk, . które, uprawniają do pobierania 
dodatków za znajomość j ęzyków dbcych, ustala Minister Że
glugi w porozumieniu z Zarządem Głównym Związku Zawo
dowego Marynarzy i' Portowców, na wniosek dyrektora urzę-
du morskiego. ' 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

7; dnia 26 sierpnia 1966 r. 

, w sprawie uposażenia , sędziów, , asesorów ' i aplikantów -sądów powszechn-ych l sądów ubezpieczeń , społecznych. 

, 
Na podstawie ' art. 5, 7, 8 ust. 2 l art. 10 ustawy z dnia 

• .. lute'go 1949 r. o I1posażeniu pracowników państwowych 
(IH. U. Nr 7, poz. 39) zcrządza się, ' co następuje: 

§, 1. Przepisom mmę-]sz'ego rozporządzenia podlegają 

sędiiowie, asesorzy i aplikanci sądÓw powszechnych i sę
dziÓ-w-ie ' , sądów ubezpieczeń społecznych. 

§, 2. Ustala s ię ' dla pracowników wymitmionych w § 1 
dziesięć grup uposażenia zasadniczego': 

Grupa uposażenia '~sadniczego Kwota miesięcznego 

uposażenia w złotych, 
lA 6Q00 
I B '45(;0 
I C .4200 

11 :łROO 

III ?4{' () 
IV :F ('!l 
V ~~ OO 

VI :' 'CI) 

VII " :1" 0 
VIII bSO 

. ,~ 

) 

' I ', 



Dzienn,i~ Ustaw Nr 35 :336 

§ 3.Up.osażenie zasadnicze wk.wocie - ustalonęj w §2 
otrzYłJjują: 

1) Pre~es, · ~iceprezes, sę"dzia ' Trybu
nału Ubezpiecżeń Społecznych 

2)·' ~Prezes, wiceprezes, sędzia sądu 

wQjewódzkiego 
3-) Prezes;,; wiceprezes, ' sędzia okręgo

wego sądu ubezpieczeń .społecznych. 

4). Prezes" wicepreze~ sędzia sądu 
powiatowego 

5) Aseror 
6) Aplikant 

w·gI'upie Ul - I A 

w gn~pie III - I A .. 
w grupie' V -'- I C 

w ·grupie · V - I C 

w grupie VI 
w grupie VIII - VII 

§ 4. Grupę uposażenia żasadniczego ' przyznaje Minister 
Sprawiedliwości. Minister ·SprawiedHwości rooże upoważnić 
prezesów: sądow woje"'6dzkfćh d'o pt:zyzriania grup uposa-

. ż'enia ' zasadniczeg:oasesorom i .. apłil\:~ńtom; 

"" *5. 1. Sęd~ia ,\~d..u:,powi~towegq .~pow-oł~ny na; s~ano.~; 
wisko . sę~zi~gp , są<:\u . ~ojewódzkie.90 b,ąqż sędzia okp;go
w.egosądu ; ubezpieczeńspolecznych powolany na s Łano,
wiskosędziego Trybunału UbezpleczeftSpolecznych otrzy
inująod pierwszego ,dnia miesiąca , kalendarzowegonastę-

" pującego', po dacie uchwały Rady Państwa· 2 powolaniu 
!)-posażenie zas'adnicze w grupie przewidzianej dla stanowi
ska - sędziego, na które zosŁał powolany, co Ilajroniej jednak 
W' gruplebezpośrednio wyzszej Od posiadanej w dnfti p 00':' 
j ęc'ia uchwały o. powolaniu. . 

2. Sędzia uzyskujący stopień naukowy może otrzymać 

od pierwszego etnia miesiąca kalendarzowego następującego 
po dacie uzyskania stopnia naukowego grupę bezpośrednio 
wyższą od posiadanE!j, nie wyższą jednak od najwyższej 
grupy przewidzianej dla zajmowanego przez niego stano
wiska. 

" ', / 

3. Asesor sądowy , pełniący .. obowiązkj sędziego :IDoże 
pQ' J'okupr.acy, ~a sŁa-nowisk\.l.aseśora -otrzymać uposażenie 
zas~clniczezezwyżkąlO.0f0 . .. ' . . . \ 

§ 6. 1. Pracownik może olrzymaćwyżs~ąqrupę upo
sażenia zasadni,czego tylko Vi drodz<ęilwansowania. 

2, Pracownik może awansow!lć w ,obrębie danego sta~ 

nowiska nie częściej niż <:;0 dwa lata.. Jako terminy awan
sowe ustala się dzień! stycznia i 22 lipca ze zmianą upGsa
żerHa od _ dnia 1 sierpnia. 

3. Przy awansowaniu pracowników prllyznaje się upo
saienie zasadnicze w grupie bezpośrednio wyższej od do
tychczas posiadanej przez pracownika~ 

4. Przepisy ust. 1-3 nie dotyczą wypadkÓW : określo- ' 
nych w § 5 oraz powołania n,,! wyższe stanowisko. 

§ 7.- D1it pracowników objętych § ustala się 11 stawek 
dodatku f~rikcyjnego w następującej wysokQści: 

Stawka dodatku i 

funkcyjnego 

l 
.2 
.,J.. 

4 .. 
5 
6 
7 
8 
9 

<10 
11 

Kwota miesięezRa 

dodatku w złotych 

2000 
1600 
1300 
1100 
--'95G. 

80(} 
·,650 
500 
350 . 
250 
200 

"---
§ ·8 . . 1. Dodatek flłn~cyjny przysługuje za~ełni<ęnie- ni-

żej określonych funkcji: . 

1) Prezes Trybunału Ubezpieczeń Społecznych 

2) Prezes sądu wojewódzkiego 
3) Prezes okręgOWego - sądu ubezpiecz~ń spo

ł-ecznych 

4) Wiceprezes Trybunałll Ubezpiecżeń Spo-
łecznych 

5) Wiceprezes . sądu wojewódzkiego 
6) ' Przewodniczący wydziału, wizytator . '~ - ' .. są

dzie wojewódzkim 
7) Przewodniczący wydziału, . wi.zy.tator, w Tty-

;bunaIe, Ubezpięp:e'il !;)połeq;nych '<'.' 

8) Prezes sądu pówiatowego d~ą" :ĘJJ.1iiis!a :,:{dJ:~.e} '· 
nic,}' hlbpCl'Yi!ljltO) . liczą,eę9P ,', wjęci~J.,~t~ . 
l .OO tys, miesz!-<-ańców '::bądŻ ,'dltl2 ' lub ·, w.ię§:ę,} 
powiatów (mta.s1 · istanowi4cych po·w.iat, 
tl,?ieląic) 

9) Prezes· sądu powiatowego nie wYlllienione~ ,_, 
. go w pkt 8 

lO} Wice-prez(łs okręqowego sądu ubezpieczeń 
społecznych. kierownik sekcji orzecznictw, 
w Trybuna'le Ubezpieczeń Społecznych. 

11) WicepreZeS sądu powiatowego. . przewodni
czący wydziału zamiejscowego lub wydziału 

dla nieletnich 
12) Przewodniczący wydziału w okręgowym .. są" 

dzie ubezpieczęń spole.cznych, przew.!>dł!i~ 

S,tawka 

3do 1 
' 3do L 

' 7 ; d04 
7 !io , ", 

9do f ' 

10 do , j 

czący wydziałlt · w sądzie .'. powiatow'ym 11 do ,1 

2 . . Zasady przyznawania dodatku ' funkcyj.nęgou5taH 
Minister Sprawiedliwo$<;:i. -." 'l' i.'.'; 

,§ 9: Dodatek funkcyjny, oJc,.mślony w ·§ ':8ni.eprzyslu~ 

-guje pracownikom w okresie -zawieszenia w pełniEmiusł~ł" 
oraz za czas przekraczający 3 oilliesiąceuiepełnieni-a-.' z ';jn" 
nych POWOO9W obowiązków, do których , przywiązany 'jest 
dodatek.W· ostatrti'Iń jednak . wypadku .J) ,wstnymaniu " wy __ 
płaty dodatku de~yduje Minister Sprawiedliwośc;;i. 

§ 10. Pracownikom wymienionym w § 1, któryml}G
wierzono pełnienieobowiązk6w . bąd.ź których delegowano 
na stanowisko uprawniając,e dod04atktl funkcyjnego pcze
widzianego w § 8; przyshtgujena- czas pełnienia ty,chobo
wiązków , bądź deleqacji - bez zmiany zasadniczego ,upo-

, sażenia - odpowiedni dodatek przywiązany do. danego sta-, 
nowiska. 

I 

, § 11. 1. W razie przeniesieniapr-acownika wymien,jo~ 

nego w ' § 1 nasŁanowisko, doktóregoprzywiązahe jest 
upos.ażenie zasadnicze niższe od uposażenia ,zasadniczego 
pobieranego na ' poprzednio zajmowanyro stanowisku, Mi
nister ' Sprawiedliwości może zezwolić na zachowanie przeZ
pracownika - uposażenia zasadniczego w dotychczasowej 
wysoK. (}ści. \ 

2. Sędzia lub asesor delegowany do , pa(lstwowegG 
bjun twt<lJiah\egq bądź do irmej jecluostki. w: org-afi4cn wy
mia.ru sPfawledU'wośc:i ~a<:howIJJe prawo do uposażeuiaza
sadniczego przysłuqują<;eg>Q ID1.ł 'wej:.Huqsta~owiska{§ ' J) 

' zajmowanego bezpośrednio przed delegacją. I 

§ 12:1. Ptacowńikom 'wymieniónym w§,< 3" pkt 1-5 
przysługuje . dodatek za wyShilg,ę tato 

2. Dodatek za ~ystugę iatwyn<'lsi: 

250z1 po 
400 zł po 
SS(ł 1)l p .o 

700 zł po 12 

3 latach ' wysługi, 
6 latach wysługi, 
'9 latach -w~5ł-u~i" -
latach wysłu~i., 
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.. " 3. Dodatek za wyslurJę lat przysługuje niezależnie od 
innych dodatków i płatny jest miesięczn ie z góry począw
szy .Dd pierwszego' dnia miesiąca kalendarzowego następu
jącego po miesiąc u, w którym pracownik nabył prawo do 
dodć'tku bądż prawo do wyższej' sŁawki dodatku. 

4. Do wysługi lcit~alicza się okres służby po dniu 
22 lipca 1944 r.: 

1) na stanowiskach sędziowskich, asesorskich, aplikanc-
. kich w sądownictwie powszechnym i sądach llbezpie

czeń społecznych, na stanowisku · sędziego Sądu Naj
wyższego oraz dyrektora i członków Biura Orzecznic
twa Sądu Najwyższego, 

.2) . na stanowiskach ' prokuratorów," wiceprokuratorów, 
. podprokuratorów, . re ferendarzy śledczych, asesorów 
i apHkantów prokuratorskich, 

3) na stanowiskach w ymienionych w pkt 1 i 2 w wojsko
wej slużbie sprawiedliwości, 

4) w b. Komisji . Specjalnej do Walki z Nadużyciami 

i Szkodnictwem Gospodarczym na stanowiskach . oKreś
lonych przez Ministra Sprawiedliwośc~. 
5. Minister Sprawiedliwości może zaliczyć pracowni

kowi do wysługi lat równiE!z okres innej służby (wykgny
wania zawodu) 'aniżeli wymienione w ust. "4, jeżeli służba ta 
(wykonywanie zawodu) przyczyniła się do podniesienia 
jego kwalifikacji. " 
" "' , § " t3. 1. Dla pracowników wymienionych w § 1 ustala 
się fundusz 'nagród . w wysokości- 301o planowanego fundu
szu plac. 

. ' '2. Zasady gospodarowania funduszem nagród ustali 
Minister Sprawiedliwości. 

§ 14. Minister Sprawiedliwości może ustalić w drodzę 

rozporządzenia w porozumieniu z Przewodniezącym 'Komi-
1etu Pracy i Płac dla pracowników wymienionych w § 1, 
którym powierzono ' pełnienie funkcji nie przewidzianych 
w § 8, od{>owiedni dodatek funkcyjny . 

. ' ,, § 15;. Minis'ter Sprawiedliwości p:rzyzna , pracowntkom 
objętym . niniejszym . rozporządzeniem nowe ,· grupy . uposar 
żenia zasadniczego. 

§ 16; 1. Dla pr.acowników objętych , I€gulacją płac 

aktualnie , pobierany przeJsclOwy ' dodatek mieszkaniowy, 
wprowadzony uchwałą nr ' 187 Rady Ministrów z !lnia 
20 lipca 1965 r. w sprawie , ~prowadzenia przejściowego 
dodatku mieszkaniowego (Monitor Polski Nr 43, poz. 239) 
ulega z dniem 1 , pażdziernika 1966 r. trwałemu zmniejsze
niu o kwotę równą 500/0 podwyżki "wynagrodzenia netto, 
lIzys,kanej w wyniku regulacji, nie wyższą jednak od do
ą,iltku mieszkaniowego. 

2. Przez podwyżkę wynagrodzenia n,ależy rozumieć 

WZT,gst netto st,ałych elementów wynagrodzenia (uposaże
nia zasadniczego oraz doctatków do tego upDsażenia). 

, 3. W razie .gdy kW9ta pod~yżki (ust.. 2) , jest niższa niż 
200% pełnego dodatku mieszkaniowe~lo, poz0stałą część c!n
~atku po potrąceniu kwoty określonej w ust. 1 wypłaca się 

do dnia 31 gr~nia 1966 r. 

4. Począwszy od dnia stycznia 1967 r. ustalenie" w v-
sokości pozostałej dęści dodatku następuje w okresach 
półrocznych. 

5. Za podsta wę do określenia wysokości pozostałej 

części dodatku na każde półrocze, począwszy od I półrD- , 

cza 1967 r., przyjmuje się porównanie średniomiesięcznego 
zarobkLi netto z poprzedniego półrocza ze średniomiesięcz
nym zarobkiem ,netto z 'okresu 'bazowego, tj. od dnia 
1 września 1964 'L do dnia 31 sierpnia. 1965 L, powiększonym 

o kwotę podwyżki wynagrodz€nia netto w dniu 1 wrze{;nin 
1966 L (ust. 2). ' 

6. Wzrost zarobku w stosunku do' powiększonego zgod
nie z ,ust. 5 zarobku bazoweg,o powoduje. obniżenie w na
stępnym półroczu ' dodatku, o którym mowa w ust. 3, w wy" 
s9kości fjQo/,o ~zyskanegowzr9stu z9robl\.u n~tto. 

7. W razie uzyskania w 'pr.zeluoju ' rocznym , - " po~ 
cząwszy Ód 1967 r. średniomiesięczne.go . wzrostu zarobku 
w 'w:ysokości co najmniej 200010 kwoty dodatku, o kWrym 
mowa w ust. 3, następuje trwała utrata dodatku, niezależnie 
od wysokości zarobku uzyśki wanego w pMniejszych okre
sach. W tym celu, niezależnie od obliczeń półrocznych do
konuje się obhczeń zarobku osiągniętego w każdym roku 
kalendarzowym. 

8. W zakresie uregulowanym niniejszym rozporząaze
niem nie mają zastosowania przepisy uch~ały nr l87 Rady . 
Ministrów z dnia 20 lipca 1965 r. w sprawie wprowadzenia. 
prżejściowegododatku mieszkaniowego (Monitor Polski . 
Nr 43, poz. 239). . 

§ 17. 1. Tracą moc: 
1) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 12 maja 1959 L 

W sprawie uposażenia sędziów, członków Bi,ma Orzecz
nictwa Sądu Najwyższego oraz asesorów i aplikantów 
sadowych (Dz. U. z 1959 L Nr ~1, poz. 184. z 1961 r. 
Nr 57, poz. 316, 'Zi963 f. Nt 44, poz. " .246 i z 19'64 r. 
Nr 3-8-, pÓż','- :241) ,;:...; w ' stósimku do pracowników "obję~, 

tych niniejszym rozporządzeniem,z ' wyjątkiem §§ 10'6 
i 13 ' ust.;2" , 

2) uchwała nr 108 Rady Ministrów z dnia 14 .. k'{lietp,ją 

1958 r. w sprawie dodatkowego funduszu nagród ' dla 
sędziówi' asesorów sądowych, 

3) §' 3 uchwały nr 265 Rady Ministrów z dnia 2 czerwca 
1956 r. w -sprawie niektórych dodatków uzasadnionych 
s pecialnymi kwalifikacj ami i warunkami służby oraz 
nagród przyznawanych praco nikom prezydiów . rad 
narodowych i . terenowych, organów podległych mini
strom (Monitor Polski Nr 53, poz. 585). - w· stosunk.u 
do pracowników objętych . niniejszym rozporządzeniem. 

§ 18. Rozporządzenie wchodzi W. życie z dniem ogłosze
nia z mocą od dnia l września 1966 L 

Prezes Rady Minislrów: w z. P. Jaroszewicz 
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. z dni'll 26 sierpnia 1966 r. 

w , sprawie uposatenta -administracyjnych pracow:ntków sądów powszechnych t sądów ubezpieczeń !" społecznych. 

Na podstawie art. 5, 8 ust 2, art. 10 i 12 ust. 3 ustawy 
:z dnia 4 lutego 1949 r.o uposażeniu pracowników państwo
wych (Dz. U. Nr 7, poz. 39) . :zarządza się; co ~astępuje : . 

§ 1. Przepisy rozporządzenia stosuje ., się do administra--
cyjnych pracowników sądów powszechnych sądów ubez-.. -:: 

pieczeń społecznych' z wyjątkiem kierowców i innych pra
cowników samochodowych, których zasady' wynagraązania 
regulują odrębne przepisy. 

§ 2. 1. Ustala .się tabelę stanowisk, kwalifikacji i upo
sażenia, zwaną : dalej "tabelą", stanowiącą załącznik do 
rozporządzenia. J ,. 
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