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a) zatwierdzenia projektu wyznaczenia terenéw budo-
wlanych i

b) ustalenia granic terenow przejmowanych na wlasnosé
Panstwa,

a ponadto w przypadkach zastosowania art. 9 ust. 2
uchwaly w sprawie ustalenia podwyzszonej stawki od-
.szkodowania za grunt.

Rozdziatlt 3.
Przepisy koncowe.

Art. 18. Pod budownictwc nalezy w miare potrzeb i mo-
zliwosci wykorzystywaé¢ grunty wchodzace w sklad Pan-
stwowego Funduszu Ziemi, zabezpieczajac odpow1edn1 ob-
szar tych gruntow na terenach budowlanych..

Art. 19, Do czasu wyznaczenia, przejecia na wilasnosc
Panstwa [ podzialu terené6w budowlanych organ miejscowe-
go planowania przestrzennego prezydium powiatowej rady
narodowej na wniosek osoby zainteresowanej moze wyra-
zi¢ zgode na przeznaczenie jej dzialki pod zabudowe. Odpo-
wiednie wytyczne wyda Minister Budownictwa i Przemystu
Materialow Budowlanych w porozumieniu z Ministrem Rol-
nictwa. ;

Art. 20. 1. Jezeli pod budownictwo wyznaczone zostaly
grunty stanowigce mienie gromadzkie, zebranie wiejskie
moie zadecydowaé¢ o nieodplalnym przekazaniu tych grun-
tow na cele budownictwa..

2. W przypadkach, przewidzianych w ust. 1, jezeli wy-
magajq tego warunki gospodarcze mieszkancow wsi, moze
by¢ dokonana wymiana gruntéw stanowigcych mienie gro-
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madzkie, stosownie do przepiséw o scalaniu i wymianie

gruntow.

3. Jezeli zebranie wiejskie nie wyrazi zgody na nieod-
ptatne przekazanie mienia gromadzkiego na cele okreslone
w ust. 1 i nie zajdg okolicznosci umozliwiajgce dokonanie
wymiany tych gruntéow w trybie przepisow wymienionych
w ust. 2, wowczas:

1) w przypadku gdy mienie gromadzkie jest obcigzone
prawami rzeczowymi mieszkancéw wsi, na wniosek or-
ganu do spraw rolnictwa prezydium powiatowej rady
narodowej nastepuje wywlaszczenie tych praw na za-
-sadach i w trybie przepisow o wywlaszczaniu nierucho-
mosci; odszkodowanie z tytulu wywiaszczenia = wplaca
sie na rachunek prezydium gromadzkiej rady narodo-
wej z przeznaczeniem na cel wskazany przez uprawnio-
nych mieszkancow wsi,

2) w pozostalych przypadkach prezydium gromadzkiej ra-
dy narodowej, na wniosek organu do spraw rolnictwa
prezydium powiatowej rady narodowej, przekazuje te-
mu organowi grunty przeznaczone na cele budownictwa"‘;
odszkodowanie w wysokosci odpowiadajgcej wartosci
gruntéw wedlug cen okre$lonych zgodnie z art. 9 prze-

“ kazuje sie do budzetu gromadzkiej rady narodowej jako
dochéd z mienia gromadzkiego — bezposrednio po obje-
ciu w faktyczne wiadanie przez nabywce gruntéw wcho-
dzgcych w sklad tego mienia.

Art. 21. Objecie nieruchomosci uchwalg o wyznacze-
niu terenéw budowlanych nie stanowi przeszkody do wy-
wlaszczenia tych'nieruchomosci na podstawie ustawy z dnia
12 marca 1958 r. o zasadach i trybie wywlaszczania nieru-
chomosci (Dz. U. z 1961 1. Nr 18, poz. 94).
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OBWIESZCZENIE MINISTRA OSWIATY I SZKOLNICTWA WYZSZEGO :

z dnia 3 lipca 1969 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstiu rozporzgdzenmia Rady Ministréw z dnia 20 lutego 1962 r. w sprawle komisjl
dyscyplinarnych dla pracownikéw naukowo-d_}'daktycznych szk6l wyiszych oraz postepowania przed tymi komisjami.

1. Na podstawie § 3 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 1 kwietnia 1969 r. zmieniajacego rozporzadzenie w
sprawie komisji dyscyplinarnych dla pracownikéw nauki
szko6l wyzszych oraz postepowania przed tymi komisjami
"{Dz. U. Nr 10, poz. 70) oglasza sie w zalgczniku do niniej-
szego obwieszczenia jednolity tekst rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 20 lutego 1962 r. w sprawie komisji dy-
scyplinarnych dla. pracownikéw naukowo-dydaktycznych
szk6t wyzszych oraz postepowania przed tymi komisjami
(Dz. U. z 1962 r. Nr 17, poz. 72 oraz z 1969 r. Nr 10, poz. 70)
z uwzglednieniem zmian wynikajgcych z przepiséw ogloszo-
nych przed dniem wydania jednolitego tekstu i z zastosowa-
niem ciaglej numeracji paragrafow, ustepéw i punktow.

2. Podany w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia
jednollty tekst rozporzadzenia nie obejmuje nastepujacych
przepisow: :

1) § 54 i 56 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 20 lu-
tego 1962 r. w sprawie komisji dyscyplinarnych dla pra-
cownikéw nauki szko! wyzszych oraz postepowania przed
tymi komisjami- (Dz. U. Nr 17, poz. 72) w brzmieniu:

»§ 54. Sprawy, w ktérych w dniu wejscia w zycie roz-
porzadzenia postepowanie przed komisjami dy-
scyplinarnymi pierwszej instancji nie zostalo za-
konczone, prowadzi sie nadal wedlug przepisow
dotychczasowych az do zakonczenia postepowa-
nia w tej instancji. Poczynajac od wniesienia
odwotania postepowanie w tych sprawach pro-
wadzi sie wedlug przepisow niniejszego rozpo-
rzadzenia."

»§ 56. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-

szenia".

2) § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 kwietnia
1969 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w gsprawie komi-
sji dyscyplinarnych dila pracownikow nauki szkét wyz-
szych oraz postepowania przed tymi komisjami (Dz. U,
z 1969 r. Nr 10, poz. 70) w brzmieniu:

w8 4 Rozponqd?eme wchodzi w zycie z dniem oglo~
szenia"'

Minister Oswiaty i Szkolnictwa Wyzszego: H. Jablonski
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Zalacznik do obwieszczenia Ministra
Oswiaty 1 Szkolnicilwa Wyiszego
z dnia 3 lipca 1969 r. (poz. 217).

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 20 lutego 1962 r.

w sprawie komisji dyscyplinarnych dla pracownikéw nauko wo-dydaktycznych szkéi wyiszych oraz
posiepowania przed tymi komisjami.

Na podstawie art. 119 ustawy z dnia 5 listopada 1958 r.
o szkolnictwie wyzszym (Dz, U. z 1969 r. Nr 4, poz. 31) za-
1Zgdza sie, co nastepuje:

Rozdziatl 1.

Przepisy ogdlne.

§ 1. Przepisom rozporzadzenia podlegaja pracownicy
naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na podstawie nominacji
w szkole wyzszej lub w innej jednostce organizacyjnej dzia-
tajgcej na podstawie ustawy z dnia 5 listopada 1958 r.
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 1969 r. Nr 4, poz. 3l)e

§ 2. lIlekro¢ w dalszych przepisach rozporzgdzenia jest
mowa bez blizszego okres$lenia:

1) o wlasciwym ministrze — nalezy przez to rozumie¢ mi-
nistra (Przewodniczacego Gléwnego Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki) sprawujacego nadzoér nad szkolg
wyiszg zatrudniajgca obwinionego, 2
o ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
5 listopada 1958 r. o szkolnictwie wyZzszym (Dz. U.
z 1969 r. Nr 4, poz. 31),

o szkole wyiszej — nalezy i)rzez to rozumie¢ réwniez
inng jednostke organizacyjng dmala]ch na podstawie
ustawy.

2)

3)

§ 3. Jezeli o ten sam czyn wszczeto postepowanie kar-
ne lub karno-administracyjne, komisja dyscyplinarna moze
zawiesi¢ postepowanie dyscyplinarne, gdy nie da sie w nim
ustali¢ z dostateczng pewnos$cig okolicznosci faktycznych
bedacych przedmiotem rozpoznania. Komisja dyscyplinarna
moze W kazdej chwili podja¢ zawieszone postgpowanie.

§ 4. 1. Jezeli obwiniony opuscit swe dotychczasowe
miejsce zamieszkania, a nowego adresu nie mozna ustali¢,
przewodniczgcy komisji dyscyplinarnej ustanawia dla obwi-
nionego obronce z urzedu.

2. W razie $mierci obwinionego toczgce si¢ postepowa-
nie dyscyplinarne podlega umorzeniu; na zadanie jednak
malzonka, krewnego w linii prostej, brata lub siostry, zglo-
szone W ciggu dwoéch miesiecy od dnia zgonu obwinionego,
postanowienie o umorzeniu traci moc i postgpowanie dyscy-
plinarne prowadzi sie nadal przy udziale ustanowionego
przez jedng z wymienionych oséb obroncy z wyboru albo
.ustanowionego przez przewodniczgcego komisji dyscyplinar-
nej obroncy z urzedu,

Rozdzial 2

Komisje dyscyplinarne.

§ 5. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych pracow-
nikéw naukowo-dydaktycznych powolane sg:

1) komisje dyscyplinarne dla pracownikéw naukowo-dy-
daktycznych utworzone w kazdej szkole wyiszej, zwane
dalej ,komisjami dyscyplinarnymi w szkole wyzszej",

2) Wyisza Komisja Dyscyplinarna: '

a) przy Ministrze O$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego dla’
pracownikéow naukowo-dydaktycznych szkél wyz-
szych podlegajacych przepisom ustawy o szkolnic-
twie wyzszym,

przy Ministrze Kultury i Sztuki dla pracownikow
naukowo-dydaktycznych wyzszych szkét artystycz-
nych podlegajacych przepisom ustawy z dnia 29 mar-
ca 1962 r. o wyzszych szkolach artystycznych (Dz. U.

z 1969 r. Nr 6, poz. 48).

b)

§ 6. 1. Czlonkéw komisji dyscyplinarnej w kazdej szko-
le wyiszej powoluje rektor sposréd zatrudnionych na pod-
stawie nominacji profesorow zwyczajnych, profesoréw nad-
zwyczajnych, docentéw, wykladowcéw i adiunktéw po za;
siegnigciu oplm: organizacji zwigzkowej.

2. Liczbe czlonkoéw komisji dyscyplinarnej ustala rek-
tor, ktéry wyznacza réwniez przewodniczacego kol"'llS}l oraz
jego zastepcow sposrod czionkodw komisji.

§ 7. 1. Czlonkéw Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej,
o ktérej mowa w § 5 pkt 2 lit. a), powotuje Minister Oswia- -
ty i Szkolnictwa Wyzszego sposréd zatrudnionych w szko-
lach wyzszych na podstawie nominacji profesorow zwyczaj-
nych, profesoréw nadzwyczajnych i docentéw po zasiegnie-
ciu opinii Zarzadu Gléwnego Zwigzku Nauczycielstwa Pol-
skiego. Minister wyznacza rownoczesnie sposrod czlonkow
komisji przewodniczgcego komisji i jego zastepcow.

2. Czynnos$ci wymienione w ust. 1 Minister Oswiaty
i Szkolnictwa WyZszego wykonuje w porozumieniu z inny-
mi ministrami sprawujacymi nadzér nad szkolami wyzszymi
podlegajacymi ustawie o szkolnictwie wyzszym.

3. Przepis ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio do Wyiszej |
Komisji Dyscyplinarnej, 0 ktérej mowa w § 5 pkt 2 lit. b),
z tq zmiang, ze Minister Kultury i Sztuki zasiega opinii Za-
rzadu Gléwnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego lub Za-
rzadu Gloéwnego Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Kultu-
ry i Sztuki.

§ 8. Mozna byé¢ czlonkiem tylko jednej komisji dyscy-
plinarnej. Przyjecie mandatu czlonka komisji oraz funkcji
przewodniczacego lub zastepcy przewodniczgcego komisji
jest sluzbowym obowigzkiem pracownika szkoly wyzszej.

§ 9. 1. Kadencja komisji dyscyp!iharnej w szkole wyz-
szej i Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej trwa trzy lata. Po-
czatkiem kadencji jest dzien 1 pazdziernika.

2. Przewodniczacy, ich zastepcy oraz pozostali czlon-
kowie komisji dyscyplinarnych moga by¢ odwolani w cza-
sie trwania kadencji w trybie okre$lonym w § 6 lub w § 7.

3. Sklad komisji dyscyplinarnej moze byé¢ uzupelniony
w czasie trwania kadencji w trybie okreslonym w § 6 lub
w § 7; mandat nowego czlonka wygasa z uplywem kadencji. : "

4, W razie niemoznoéci pelnienia obowigzkow przez
przewodniczgcego komisji uprawnienia przyslugujgce mu
z mocy niniejszego rozporzadzenia sluza zastepcy, ktorego
wyznaczyl przewodniczacy, a w braku. takiego wyznacze--
nia — najstarszemu wiekiem zastepcy.
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§ 10. 1. Czlonek komisji dyscyplinarnej nie moze pel-
ni¢ obowiazkéw czlonka komisji, jezeli przeciwko niemu
toczy sie postepowanie karne lub dyscyplinarne, a gdy po-
stepowanie zakonczy sie ukaraniem — traci mandat czlon-
ka komisji.

2. Czionek komisji dyscyplinarnej w szkole wyiszej
traci mandat, jezeli przestanie by¢ pracownikiem naukowo-
dydaktycznym danej szkoly lub zostanie. powolany do Wyz-
szej Komisji Dyscyplinarnej. Czionek Wyiszej Komisji Dy-
scyplinarnej traci mandat, jezeli przestanie by¢ pracowni-
kiem naukowo-dydaktycznym szkoly wyisze]j.

§ 11. Komisja dyscyplinarna w szkole wyzszej wydaje
postanowienia o wszczeciu lub odmowie wszczecia postepo-
wania dyscyplinarnego oraz rozpoznaje w pierwszej instan-
cji sprawy dyscyplinarne pracownikéw naukowo-dydaktycz-
nych szkoly z wyjatkiem tych pracownikéw, ktérych spra-
wy dyscyplinarne podlegaja w pierwszej instancji wlasci-
wosci Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej.

§ 12. 1. Wyzsza Komisja Dyscyplinarna dzialajgc jako
pierwsza instancja wydaje postanowienia o wszczeciu lub
odmowie wszczecia posiepowania dyscyplinarnego oraz rozs
poznaje sprawy. dyscyplinarne pracownikéw naukowo-dy-
daktycznych przekazane do jej wlasciwosci przez ministra
lub na podstawie § 51.

2. Wyzsza Komisja Dyscyplinarna dzialajac jako instan-
cja odwolawcza rozpoznaje zazalenia i odwolania od posta-
nowien i orzeczen wydanych w pierwszej instancji.

§ 13. 1. Komisje dyscyplinarne wydajg postanowienia
o wszczeciu lub odmowie wszczecia postepowania dyscypli-
narnego oraz rozpoznajq sprawy dyscyplinarne w pierwszej
instancji w skladzie trzech czlonkéw wyznaczonych przez
przewodniczgcego komisji. Przewodniczgeym skladu orzeka-
jacego jest przewodniczgcy komisji lub jeden z jego za-
stepcow.

2, "Wyisza Komisja Dyscyplinarna dzialajgc jako pierw-
sza instancja orzeka w skladzie trzyosobowym, a jako in-
stancja odwolawcza — w skladzie piecioosobowym. Czlon-
kow skladu orzekajagcego wyznacza przewodniczgcy Wyz-
szej &omisji Dyscyplinarnej. Czlonkami pigcioosobowego
skladu orzekajgcego nie moga by¢ osoby, ktére rozpozna-
waly sprawe w pierwszej instancji. Przewodniczacym pig-
cioosobowego skladu orzekajacego jest przewodniczacy
Wyzsze] Komisji Dyscyplinarnej lub jeden z jego zastep-
cow.

3. W sprawach dyscyplinarnych profesoréow zwyczaj-
nych, profesoréw nadzwyczajnych i docentéw do skladu
orzekajgcego mogg naleze¢ tylko pracownicy naukowo-dy-
daktyczni zajmujgcy stanowiska profesoréw zwyczajnych
i nadzwyczajnych oraz docentéw. W sprawach dyscyplinar-
nych pozostalych pracownikéw naukowo-dydaktycznych do
skladu orzekajgcego komisji dyscyplinarnej w szkole wyi-
szej powinien wchodzi¢ co najmniej jeden adiunkt.

Rozdzial 3.
Rzecznicy dyscyplinarni.

§ 14. 1. Rzecznika dyscyplinarnego dla pracownikow
naukowo-dydaktycznych w szkole wyiszej oraz jednego lub
dwéch jego zastepcéw powoluje rektor na okres kadencji
komisji dyscyplinarnej ‘sposrod profesorow zwyczajnych,
" profesoréw nadzwyczajnych, decentéw i wykladowcow za-
trudnionych w danej szkole na podstawie nominaciji.

2, Przyjecie funkcji rzecznika dyscyplinarnego i jego
zastgpcy jest sluzbowym obowigzkiem pracownika szkoly
wyiszej.

3. W sprawie nie zako’czonej przez ustepujgca komisje
rektor moze w uzasadnionych przypadkach powierzy¢ rzecz-
nikowi z poprzedniej kadencji peinienie funkcji nadal az
do zakonczenia sprawy.

4, W uzasadnionych przypadkach rektor moze odwola¢
rzecznika dyscyplinarnego w okresie kadencji.

5. Do rzecznika dyscyplinarnego w szkole wyzszej sto-
suje sie odpowiednio przepisy § 10.

§ 15. 1. Do obowigzkéw rzecznika dyscyplinarnego w
szkole wyzszej nalezy:

1) prowadzenie postepowania wyjasniajacego,

2) skiadanie komisji dyscyplinarnej wnioskéw o wszcze-
cie postepowania dyscyplinarnego,

3) uczestniczenie w posiedzeniach i w rozprawach dyscy-
plinarnych,

4) skladanie wniosk6éw o umorzenie postgpowania dyscy-
plinarnego,

5) popieranie oskarzenia przed komisjg dyscyplinarng oraz
6) wroszenie zazalen i odwolan od postanowien i orzeczen

komisji dyscyplinarnej w szkole wyiszej do Wyiszej
Komisji Dyscyplinarnej jako instancji odwolawczej.

2. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami
rektora lub wilasciwego ministra.

§ 16. 1. Rzecznika dyscyplinarnego przy Wyiszej Ko-
misji Dyscyplinarnej, o ktérej mowa w § 5 pkt 2 lit. a), oraz
jego zastepcow powoluje na okres kadencji komisji Minister
Oswiaty i Szkolnictwa Wyiszego sposrod osob zajmujgcych
stanowiska wymienione w § 14 ust. 1. Przepis § 7 ust. 2 sto-
suje sie odpowiednio.

2. Rzecznika dyscyplinarnego przy Wryzszej Komisji
Dyscyplinarnej, o kiérej mowa w § 5 pkt 2 lit. b), oraz jego
zastepcOw powoluje na okres kadencji komisji Minister Kul-
tury i Sztuki sposréd os6b zajmujgcych stanowiska wymie-
nione w § 14 ust. 1.

3. Rzecznik dyscyplinarny przy Wyiszej Komisiji Dy-
scyplinarnej jest zwigzany poleceniami wlasciwego ministra.

4. W uzasadnionych wypadkach rzecznik dyscyplinarny
przy Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej moze by¢ odwolany
przez ministra, ktéry go powolal. Przepis § 7 ust. 2 stosuje
sie odpowiednio.

5. Do rzecznika dyscyplinarnego przy Wy#szej Komisji
Dyscyplinarnej stosu_]e sig odpowiednio przepisy § 101 § 14
ust. 2 i 3.

§ 17. 1. Rzecznik dyscyplinarny przy Wyiszej Komisji
Dyscyplinarnej wykonuje czynnosci okreslone w § 15 ust. 1
w sprawach rozpoznawanych przez Wyiszag Komisje Dyscy-
plinarna.

2. W uzasadnionych przypadkach Minister O$wiaty
i Szkolnictwa Wyiszego lub odpowiednio Minister Kultury
i Sztuki moze powierzy¢ rzecznikowi dyscyplinarnemu w
szkole wyzsze} pelnienie w okreslonej sprawie funkcji rzecz-
nika dyscyplinarnego przy Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej
zamiast lub obok rzecznika powolanego przy tej Komisji.

3. Jezeli obwiniony jest pracownikiem szkoly wyiszej
nadzorowanej przez innego ministra, Minister O$wiaty
i Szkolnictwa Wyzszego podejmuje decyzje, o ktérej mowa
w ust. 2, w porozumieniu z tym ministrem. -

§ 18. Organy szkél wyzszych, pracownicy tych szko!
oraz studenci obowigzani sq udziela¢ rzecznikom dyscypli-
narnym wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z po-
stepowaniem dyscyplinarnym.
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Rozdzial 4.
Postepowanie wyjaSniajace.

§ 19. 1. Rektor szkoly wyiszej po olrzymaniu wiadomo-
éci o naruszeniu przez pracownika naukowo-dydaktycznego
jego obowigzkéw lub o uchybieniu- przez niego godnosci
pracownika naukowo-dydaktycznego zleca rzecznikowi dy-
scyplinarnemu szkoly wyzszej przeprowadzenie postepowania
wyjasniajacego.

2. W przypadku otrzymania wiadomosci o przewinieniu
zarzucanym prorektorowi lub przewodniczacemu komisji dy-
scyplinarnej rektor zawiadamia wlasciwego ministra.

3. W toku poslgepowania wyjasniajacego rzecznik dy-
scyplinarny moze przestuchiwa¢ obwinionego, S$wiadkow
i bieglych, jak rowniez przeprowadza¢ wszelkie inne do-
wody konieczne do calkowitego wyjasnienia sprawy w try-
bie i pod rygorami przewidzianymi w kodeksie postepowania
administracyjnego.

4, Obwinionemu nalezy juz w toku postepowania wy-
jasniajacego umozliwi¢ zlozenie wszystkich wyjasnien, kto-
re zdaniem jego mogg mie¢ znaczenie dla sprawy, a po , za-
konczeniu tego posigpowania zapozna¢ obwinionego z tre-
$cig zebranych dowodéw i umozliwi¢ mu zlozenie ustnie
lub na pismie dodatkowych wyjasniefi, Obwiniony ma pra-
wo zglosi¢ wniosek o przestichanie w toku postepowania
wyjasniajacego wskazanych przez niego oséb w charakterze
swiadkow.

5. Odmowa zloienia wyjasnien przei obwinionego. nie
wstrzymuje bhiegqu postepowania.

6. W sprawach przeciwko rektorom, prorektorom Ilub
przewodniczagcym. komisji dyscyplinarnych rozpoznawanych
przez Wyisza Komisje Dyscyplinarng uprawnienia rektora
okreslone w ust. 1 -przystugujag wilasciwemu ministrowi.
Czynnosci rzecznika dyscyplinarnego szkoly wyiszej okre-
$lone w ust. 1 i 3 wykonuje w stosunku do osob, o ktorych
mowa w ust. 6, rzecznik dyscyplinarny przy Wyzszej Komi-

sji ‘Dyscyplinarnej. Jednakie w uzasadnionych przypadkach.

Minister O$wiaty i Szkolniciwa Wyzszego lub odpowiednio
Minister Kultury i Sztuki moze powierzy¢ czynnosci te w
catosci lub w czesci rzecznikowi dyscyplinarnemu w szkole
wyzszej zatrudniajgcej obwinionego. Przepis § 17 ust. 3 sto-
suje sie odpewiednio,

§ 20. 1. Jezeli wyniki postepowania wyjasniajgcego
wskazujg na zasadno$¢ wysunietych zarzutow, rzecznik dy-
scyplinarny sklada komisji dyscyplinarnej wniosek o wszcze-
cie postepowania dyscyplinarnego i ukaranie obwinionego.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1,
wierac:

powinien za-

1) tytul, stopien naukowy, imie i nazwiske i inne dane
osobowe obwinionego,

2) dokladne okreslenie zarzucanego przewinienia ze wska-
zaniem czasu i miejsca jego popelnienia,

3) wykaz zawierajgcy imiona i nazwiska oraz adresy
swiadkow, ktérzy maja byé wezwani.na rozprawe dy-
scyplinarna, jak réwniez wyliczenie innych dowodow;
do wykazu moze by¢ dolgczony wniosek o zaniechanie
wezwania i odczytanie na rozprawie zeznan $wiadkow
przestuchanych w toku postepowania wyjasniajgcego,

" 4) proponowany rodzaj i wymiar kary dyscyplinarnej,

5) uzasadnienie oparte na wymkach postepowania wy]a-
$niajgcego.

3. Jezeli wyniki postepowania wyjasniajagcego nie po-
twierdzg wysunielych zarzuléw albo okaze sie, ze. isitniejg
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 116 ust. 1 ustawy lub’
w § 4 ust. 2 niniejszego rozporzadzenia — rzecznik przed-
stawia sprawe reklorowi z wnioskiem o niewszczynanie po-
stepowania dyscyplinarnego. Decyzje rektora przesyla sie
obwinionemu. Przepis § 19 ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

Rozdzial 5.
Postepowanie dyscyplinarne,

§ 21. 1. Po zlozeniu przez rzecznika dyscyplinarnego
wniosku o wszczecie postepowania dyscyplinarnego i uka-
ranie obwinionego przewodniczacy komisji dyscyplinarnej
wyznacza trzyosobowy sklad orzekajacy komisji (§ 13
ust. 1). z

2. Sklad orzekajacy rozpoznaje wniosek o wszczecie
postgpowania dyscyplinarnego na posiedzeniu niejawnym,
ktére powinno sie odbyé¢ najpézniej w ciggu 14 dni od zlo-
zenia wniosku.

3. Na posiedzeniu niejawnym sklad orzekajacy. moze
wyda¢ postanowienie o: :

1) wszczeciu postepowania dyscyplinarnego i wyznaczeniu
jednoczesnie terminu rozprawy,

2) odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego,

3) odroczeniu rozpoznania wniosku do czasu uzupelnienia
przez rzecznika dyscyplinarnego postgpowarnia wyjasnia-
jacego.

4. Odpisy wydanych na posiedzeniu niejawnym posta-;
nowien dorecza sie rzecznikowi i obwinionemu.

5. Od postanowienia odmawiajacego wszczecia poste-
powania dyscyplinarnego przystuguje rzecznikowi dyscypli-
narnemu prawo wniesienia zazalenia do Wyiszej Komisji
Dyscyplinarnej, dzialajgcej jako instancja odwolawcza. .

6. Na postanowienie o wszczeciu postgpowania nie shus
zy zazalenie.

7. Obwinionemu dorecza sie wraz z odpisem postano-
wienia komisji o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego
odpis wniosku rzecznika o wszczecie postepowania i uka-
ranie,

§ 22. 1. Zazalenie rzecznika dyscyplinarnego na posta-
nowienie odmawiajace wszczecia postepowania dyscyplinar-
nego rozpoznaje na posiedzeniu niejawnym Wyzsza Komisja
Dyscyplinarna jako instanacja odwolawcza. Posiedzenie nie-
jawne powinno odby¢ sie najpozniej w ciggu 14 dni od dnia

‘zlozenia zazalenia.

2. W razie uwzglednienia zazalenia sklad orzekajacy
Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej wydaje postanowienie
o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego i przekazuje akta
sprawy przewodniczgcemu komisji dyscyplinarnej wiasciwej
do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji celem wyzna-
czenia nowego skladu orzekajacego i terminu rozprawy.
Czlonkami skladu orzekajgcego nie mogg by¢ czlonkowie
komisji dyscyplinarnej, ktérzy brali udziat w wydaniu uchy-
lonego postanowienia, Przepisy § 21 ust. 4, 6 i 7 stosuje sig
odpowiednio.

3. Postanowienie skfadu orzekajgcego Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej, wydane w instancji odwolawczej, zatwier-
dzajace zaskarzone postanowienie o odmowie wszczecia po-
stepowania dyscyplinarnego jest ostateczne i nie sluzy na
nie zazalenie. Przepis § 21 ust. 4 stosuje sig odpowiednio.

-
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§ 23.. 1. Po wydaniu przez komisje dyscyplinarng po-
stanowienia o wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego
rzecznik dyscyplinarny i obwiniony mogg zglasza¢ do ko-
misji wnioski o dopuszczenie nowych dowcdéw. Wnioski
powinny byé uwzglednione, jezeli okolicznosci, dla ktérych
stwierdzenia dowody mialyby by¢ powolane, mogg miec
istotny wplyw na tre$¢ orzeczenia. Sklad orzekajgcy moze
zarzadzi¢ wezwanie $wiadkow i bieglych oraz sprowadzenie
dowodéw nie wskazanych we wnioskach.

2, Sklad orzekajacy nie moze nie uwzgledni¢ wniosku
obwinienego o wezwanie na rozprawe $wiadka, co do kto-
rego rzecznik dyscyplinarny wnosit o odczytanie jego ze-
znan zamiast wzywania na rozprawe. -

3. Wnioski, o ktéorych mowa w wust. 1, powinny by¢
zgloszone przed uplywem trzech dni od dnia doreczenia
wezwania na rozprawe. '

§ 24. 1. O terminie rozprawy przewodniczgcy skladu
orzekajgcego zawiadamia na piSmie wlasciwego ministra,
rektora, rzecznika dyscyplmarneqo. a ' ponadlo wzywa na
 ToZprawe:

.1) .obwinionego, _

-« ‘2) "jego obronce, jesli juz zostal ustanowiony,
3) s$wiadkéw i bieglych.

: -' 2. Obwinionemu dorqcza 'sig wraz z ,wézwaniem:
1) liste czlonkoéw skladu orzeka_]qcego, -

<. -2) pouczenie" o przyslugujgcych mu uprawmemach i skut-
“<"" kach niestawlenmctwa na rozprawe.:

3, Termin tozprawy powinien by¢-tak wyznaczony, aby"

migdzy dorgczeniem wezwania -obwiniohemu na rozprawe
a dniem rozprawy uplynelo co najmniej 7 dni. W razie nie-
-zachowania tego terminu obwiniony lub ]ego obronca mo-
- 7e zazgdal odroczenia rozprawy.

St X Po wydaniu postanowienia o wszczeciu postepowania
dyscyplinarnego obwinjony i jego obronca mogg przegladac
akta sprawy i sporzadza¢ wypisy i notatki. Przewodniczgcy
skladu orzekajacego moze odmoéwi¢ wgladu do akt w cig-
gu ostatnich trzech dni przed rozprawa.

‘§ 25. 1. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony lub jego
obrofica majg prawo zgloszenia do przewodniczgcego komi-
sji  dyscyplinarnej zgdania wylgczenia czlonka skladu orze-
kajacego, jezeli miedzy obwinionym a czlonkiem skladu
orzekajgcego zachodzg stosunki tego rodzaju, ze moga wzbu-
dza¢ watpliwo$¢ co do bezstronnosci czilonka skladu orze-
kajacego. Wniosek taki rozpoznaje sklad orzekajgcy na po-
siedzeniu niejawnym przed rozprawa. Wniosek nalezy
uwzgledni¢, jezeli przytoczone przez obwinionego okolicz-
nosci zostang uprawdopodobnione i uzasadniajg wylaczenie
czlonka skladu orzekajgcego.

.. 2. Wniosek, o ktérym mowa w ust, 1, powinien by¢
zgloszony przed uplywem trzech dni od dnia doreczenia
wezwania na rozprawe.

§ 26. 1. Obwiniony ma prawo w postgpowaniu przed
komisjg dyscyplinarng przybra¢ sobie obronce sposréd pra-
cownikéw naukowo-dydaktycznych.

2. Przewodniczacy skladu orzekajgcego moze, na wnio-
sek obwinionego lub gdy zachodzi uzasadniona watpliwo$¢
co do poczytalno$ci obwinionego, wyznaczy¢ obronce z urze-
du sposréod pracownikéw naukowo-dydaktycznych, przy
czym obroncg nie moze by¢ czlonek komisji, przed ktérg
sprawa si¢ toczy. Wyznaczenie obroncy powinno nastapi¢
nie pézniej niz na 7 dni przed terminem rozprawy. Pracow-
mik naukowo-dydaktyczny wyznaczony w charakterze obron-

cy z urzedu moze odméwi¢ pedjecia sie obrony tylko z waz-
nych powodow.

3. Obronca obowigzany jest zachowa¢ w tajemnicy
wszystko, o czym sig dowie z tytulu wykonywania czynno- -
éci obroncy.

§ 27. 1. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna tylko dia
pracownikdw naukowo-dydaktycznych danej szkoly wyz-
szej, przedstawicieli organizacji politycznych i spolecznych
dzialajgcych w szkole oraz przedstawicieli wilasciwego mi-
nistra. Komisja dyscyplinarna moze zezwoli¢ osobie pokrzyw-
dzonej na obecno$¢ na rozprawie. .

2. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy skla-
du orzekajgcego moze uchyli¢ lub ograniczyé jawnos¢ roz-
prawy albo jej czesci.

3. W razie wylaczenia jawnosci rozprawy na rozprawie
mogg by¢ obecni rektor, dziekan lub delegowane przez nich
osoby, przedstawiciele wlasciwego ministra, przedstawiciel
wlasciwego dla obwinionego zwigzku zawodowego, przed-
stawiciel organizacji politycznej dzialajgcej na terenie szko-
ly oraz dwie wskazane przez obwinionego osoby sposréd
pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

§ 28. 1. Rozprawg kieruje przei\rodniczqcy skladu orze-

: kajqcego

2. Rozprawa rozpoczyna si¢ od sprawdzenia ohecnosci
wezwanych osob; §wiadkéw usuwa sie do osobnego pokoju,
po czym odczytuje sie wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego i o ukaranie. Nastepnie przesiuchuje sig
obwinionego, $wiadkéw i bieglych oraz przeprowadza mne
dowody.

3. Nie usprawiedliwione niestawienniclwa na rozprawe
obwinionego, ktéremu wezwanie doreczono we wiasciwym
terminie, nie stanowi przeszkody do rozpoznania -sprawy.
Przewodniczagcy moze w takim -przypadku ustanowi¢ obrons
ce z urzedu, jezeli nie jest ustanowiony obronca z wyboru.

4. W razie uznania niestawiennictwa obwinionego na
rozprawe za usprawiedliwione — sklad orzekajgcy odracza
rozprawe, ustalajac nowy jej termin.

5. Wzywanie i przesluchiwanie $wiadkow i bieglj}ch na
rozpraweg odbywa sie w trybie i pod rygorami przewidzia-
nymi w kodeksie postepowania administracyjnego.

6. W razie niestawiennictwa $wiadka lub biegiego, kto-
rego przesluchanie jest niezbedne, rozprawe odracza sie.

7. W razie niemoznosci stawienia sie §wiadkéw lub zlo-
zenia przez nich zeznan odmiennej tresci na rozprawie —
odczytuje sie ich zeznania w czesci lub calosci z akt poste-
powania wyjasniajgcego.

8. Przed przystapieniem do przesluchania $wiadka lub
bieglego przewodniczacy uprzedza go o odpowiedzialnosci
karnej za falszywe zeznania; $wiadkéw przestuchuje sie
osobno na sali rozpraw.

9. Obwiniony, jego obroiica i rzecznik dyscyplinarny
majg prawo zadawac pytania $wiadkom i bieglym oraz wy-
powiada¢ sie co do kazdego zeznania $§wiadka, opinii bie-
glego lub innego dowodu.

10. Jezeli wyjasnienia obwinionego, ktéry na rozprawie
przyznaje sie do winy, nie budzg watpliwosci, sklad orzeka-
jacy za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego mo-
%e nie przeprowadza¢ postepowania dowodowego lub prze-
prowadzi¢ je tylko czesciowo.

_11. Po zakonczeniu postepowania dowodowego prze:
wodniczacy skladu orzekajacego udziela glosu rzecznikowi
dyscyplinarnemu oraz obroncy i obwinionemu, przy czym
obwinionemu stuzy zawsze glos ostatni.
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§ 29. Jezeli na rozprawie okaze sie, Zze zachodzg istotne
braki w materiale zebranym wy czasie postepowania wy-
jasniajacego, ktérych na rozprawie uzupeini¢ nie mozna,
sklad orzekajgcy wydaje postanowienie o uzupelnieniu przez
rzecznika dyscyplinarnego tego postepowania, wskazujgc
zarazem, w jakim kierunku powinno by¢ ono uzupelnione.

§ 30. Rozprawa moze byé przerwana z wazinych powo-
déw na czas nie dluzszy niz 21 dni. Jezeli po wznowieniu
rozprawy sklad orzekajacy ulegl zmianie, rozprawe prowa-
dzi sie od poczatku.

§ 31. 1. Z przebiegu rozprawy sporzadza sie protokot,
ktory powinien zawiera¢ zwigzle podanie tresci wyjasnien
obwinionego, zeznan swiadkow i innych wynikéw postepo-
wania dowodowego oraz przytoczenie wnioskéw i innych
o$wiadczen rzecznika i obroncy, jak rowniez postanowienie
skladu orzekajacego. .

2. Protokél podpisujg przewodniczacy skladu orzekaja-
cego i protokolant.

§ 32. 1. Po wysluchaniu gloséw sitron sklad orzekajacy
przystepuje niezwlocznie do narady nad orzeczeniem.

2, Narada i glosowanie sa tajne. Procz czlonkéw skla-
du orzekajgcego moze by¢ przy nich obecny tylko protoko-
lant.

3. Narada i glosowanie odbywaja sie osobno co do wi-
ny i osobno co do kary. Przewodniczgcy: zespolu orzekaja-
cego glosuje ostatmi.

§ 33. 1. Postanowienia skladu orzekajgcego zapadajg
zwykla wickszoscig glosow.

2. Glosy czlonkow skladu orzekajgcego wstrzymujacych
sig¢ od glosowania licza sig na korzys¢ obwinionego.

3. Jezeli przy glosowaniu co do kary zdania czlonkéow
skladu orzekajgrego tak sie podzielg, ze na zadng z propo-
nowanych kar nie przypadnie wigkszo$¢ glosow, zdanie naj-
mniej przychylne dla obwinionego przylacza sie do zdania
‘najbardziej don zblizonego.

4,. Przeglosowany czlonek sktadu orzekajgcego ma pra-
wo zlozy¢ na pismie uzasadnienie swego odrebnego zdania.

§ 34, 1. Sklad orzekajacy orzeka na mocy przekonania
opartego na ocenie caloksztaliu dowodéw ujawnionych w
toku rozprawy.

2. Skiad orzekajacy wydaje na rozprawie:

1) orzeczenie skazujgce, mocg ktérego uznaje obwinione-
go winnym popelnienia zarzucanego mu czynu w calej
rozcigglosci lub cze$ciowo i wymierza jedng z kar dy-
scyplinarnych wymienionych w art. 109 ustawy albo

2) orzeczenie uniewinniajgce, w ktérym uwalnia obwinio-
nego od postawionych mu zarzutow, lub tez

3) orzeczenie umarzajgce sprawe, jezeli sktad orzekajacy
dojdzie do wniosku, ze czyn popelniony przez obwinio-
nego nie kwalifikuje sig¢ jako przewinienie dyscyplinar-
ne, lub gdy okaze sie, ze zachodza okolicznosci przewi-
dziane w art. 116 ust. 1 ustawy lub w-§ 4 ust. 2 rozpo-
rzadzenia, albo gdy rzecznik dyscyplinarny przed od-
czytaniem na rozprawie wniosku o wszczecie postepo-
wania i ukaranie obwinionego zloiy osw1adczeme, ze
nie popiera oskarzenia,

3. Przy wymiarze kary bierze sig .pod uwage stopien
winy, doniosto$¢ spoleczng i skutki czynu oraz postawe
moralng i obywatelskg obwinionego, a takze zachowanie sig
_jego przed i po przewinieniu,

4. Jezeli obwmmny dopuscit sie kilku przewinien, wy-
mierza sig jedng kare za wszystkie czyny lgcznie.

§ 35.1. Orzeczenie dyscyplinarne powinno by¢ sporza-
dzone na pi$mie i zawierac:

1) nazwe komisji oraz date rozpoznania sprawy i wyda-
nia orzeczenia,

2) tytuly i stopnmie naukowe oraz imiona i nazwiska czlon-
kow skiladu orzekajacego, rzecznika i protokolanta,

3) tytul i stopien naukowy, imie i nazwisko, stanowisko
stuzbowe, miejsce i date urodzenia obwinionego oraz
tytul i stopien naukowy oraz imie i nazwisko obrency,

4) dokladne okreslenie czynu zarzucanego obwinionemu,
5) senlencje orzeczenia,

6) uzasadnienie.

2. Uzasadnienie orzeczenia powinno zawiera¢ ustalenie
jego podstawy faktycznej przez wskazanie, jakie fakty skilad
orzekajgcy uwaza va udowodnione lub nie udowodnione, na
jakich w tym wzgledzie opar! sie dowodach i dlaczego nie
dat wiary dowodom przeciwnym.

3. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem podplsu]q WSZYSCy
czlonkowie skladu orzekajacego.

§ 36. 1, Orzeczenie powinno by¢ og}osmne publicznie
wraz z uzasadnieniem bezpos$rednio po naradzie.

2, W uzasadnionych przypadkach ogloszenie orzecze-
nia moze by¢ odroczone, jednakie najwyzej na 7 dni, przy
czym dzien i1 godzina ogloszenia powinny byé podane na
Trozprawie,

3. Po ogloszeniu orzeczenia przewodniczgcy skladu orze-
kajacego poucza obmmonego o trybie i terminie wniesienia
odwolania.

4. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej dorecza sig wraz
z uzasadnieniem w odpisach wlasciwemu ministrowi, rekto-
rowi, rzecznikowi dyscyplinarnemu i obwinionemu.

§ 37 1. Rzecznikowi dycyplinarnemu i obwinionemu,
ktéremu wymierzono karg dyscyplinarng, sluzy prawo wnie-
sienia odwolania od orzeczenia konczgcego postepowanie w
komisji dyscyplinarnej w szkole wyiszej lub w Wyzszej
Komisji Dyscyplinarnej rozpatrujagcej sprawe w pierwszej
instancji — do Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej — dziata-
jacej jako instancja odwolawcza. Zlozenie odwolania za-
wiesza wykonanie orzeczenia.

2. Odwotanie sklada sie w dwdch egzemplarzach do ko-
misji dyscyplinarnej, ktéra wydala orzeczenie, w ciggu
14 dni od dnia doreczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem.
Po przyjeciu odwotania przewodniczacy komisji dyscypli-
narnej przesyla je bezzwlocznie wraz z aktami postepowa-
nia dyscyplinarnego do Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej.
Odpis odwotlania przewodniczgcy przekazuje stronie prze-
ciwnej (rzecznikowi lub obwinionemu).

3. Odwolanie moze by¢ cofnigle najpdiniej przed roz-
poczeciem rozprawy odwolawczej. Cofniecie odwolania po-
ciagga za sobg uprawomocnienie sie orzeczenia komisji dy-
scyplinarnej pierwszej instancji.

§ 38. 1. Przewodniczacy Wryzszej Komisji Dyscyplinar-
nej po stwierdzeniu, ze odwolanie zostalo wniesione w prze-
pisanym terminie, wyznacza dla danej sprawy sklad orze-
kajacy i kieruje sprawe na posiedzenie mejawne tego ze-
spolu,

S ‘Sklad orzekajacy Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej na
posiedzeniu niejawnym po wystuchaniu wniosku rzecznika
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dyscyplinarnego przy Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej roz-
strzyga o koniecznosci wezwania $§wiadkéw lub dopuszcze-
nia innych dowodéw wskazanych w odwolaniu. Przepis § 23
ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

§ 39. 1. Przewodniczacy Wyiszej Kcrrmsy. Dyscyplinar-
nej odrzuca odwolanie w razie wniesienia go po uplywie
terminu przewidzianego w § 37 ust. 2 lub przez osobe nie-
uprawniona. g~

2. Przewodniczgcy Wyizszej Komisji Dyscyplinarnej mo-
e przywréci¢ obwinionemu uchybiony termin na jego wnio-
sek, jezelj obwiniony uprawdopodobni, ze uchybienie nastg-
pilo wskutek nie zawinionej przezen przeszkody.

3. Wniosek o przywrécenie terminu sklada sie wraz
z odwolaniem za poSrednictwem komisji dyscyplinarnej,
ktéra wydala zaskarzone orzeczenie, w ciggu 14 dni od dnia
ustania przeszkody.

4, W razie przywroécenia terminu stosuje sie odpowied-
nio przepisy § 38.

§ 40. Przewodniczacy skladu orzekajgcego Wyiszej Ko-
misji Dyscyplinarnej po wydaniu postanowienia zapadiego
na posiedzeniu niejawnym (§ 38) wyznacza termin rozprawy
odwolawczej, ktéra powinna odby¢ sie w okresie nie prze-
kraczajacym 21 dni od dnia zlozenia odwolania. Przepisy
§§ 24—27 i 28 ust. 3—7 stosuje sie odpowiednio.

§ 41. 1. Rozprawe odwolawczag rozpoczyna ustne spra-
wozdanie, w kitérym czlonek skladu orzekajacego Wyiszej
Komisji Dyscyplinarnej wyznaczony jako sprawozdawca
przedstawia przebieg dotychczasowego postepowania dyscy-
plinarnego, ftre$¢ zaskarionego orzeczenia, przytoczone w
- odwolaniu zarzuty oraz okolicznosci faktyczne sprawy, jak
‘rowniez zawiadamia strony o postanowieniu skladu orzeka-
" jacego w przedmiocie dopuszczenia dowodow.

2. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony i obronca moga
skiada¢ wyjasnienia, oSwiadczenia i wnioski ustnie lub na
pismie,

. 3. Przed zakonczeniem rozprawy odwolawczej przewod-
niczgcy skladu orzekajgcego udziela glosu rzecznikowi dy-
‘scyplinarnemu, obwinionemu i obroncy, przy czym pierwszy
glos stuzy stronie, ktéra wniosta odwolanie,

4, Przepisy § 28 ust. 1, 2, 7,81 9, §§ 29—33 i 34 ust. 1
stosuje sie odpowiednio.

§ 42. 1. Wyisza Komisja Dyscyplinarna dzialajgc jako
instancja odwolawcza zatwierdza orzeczenie komisji dyscy-
plinarnej wydane w pierwszej instancji lub uchyla je i sa-
ma orzeka o winie i karze. Przepisy § 34 ust. 2—4, § 35
i1 § 36 ust. 1, 2 i 4 stosuje sie odpowiednio.

2. Wyzsza Komisja Dyscyplinarna moze podinszyt’:'

orzeczong kare jedynie woéwczas, jezeli orzeczenie zostalo
zaskarzone przez rzecznika dyscyplinarnego.

Rozdzial 6.

Zawieszenle obwinionego w czynnosciach sluibowych.

§ 43. 1. O zawieszeniu w czynnoéciach stuzbowych
pracownika naukowo-dydaktycznego w trybie okreslonym
w art. 117 ust. 1 ustawy rektor bezzw!oczme zawiadamia
wlasciwego ministra.

2. Decyzje rektora o zawieszeniu w czynnosciach podle-
gaja zaskarzeniu do wilasciwego ministra, Whniesienie zaza-
lenia nie wstrzymuje wykonania decyzji.
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3. Zawieszenie w czynnosciach powinne by¢ uchylone
bezzwlocznie, gdy ustang okolicznosci, ktore je uzasadnialy.
O uchyleniu zawieszenia orzeka organ, ktory je zarzadzil.

§ 44, 1. Rektor lub wiasciwy minister, zawieszajac pra-
cownika w czynnosciach sluzbowych, moze egraniczy¢ upo-
sazenie zasadnicze oraz dodatek specjalny, dodaiek za wy-
sluge lat i dodalek za stopien naukowy obwinionego pra-
cownika najwyzej do polowy, poczymajac od dnia paerwsze-—
go miesigca nastepujgcego po zawieszeniu.

2. W okresm zawieszenia mie wyplaca sig dodatku za
kierownictwo i dodatku za prace w warunkach szkodliwych
dla zdrowia.

3. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostalo umorzo-
ne lub jezeli zapadio orzeczenie uniewinniajgce lub skazu-
jace na jedng z kar wymienionych w art. 109 pkt 1—3 usta-
wy, zatrzymang czes¢ uposazenia, o ktérej mowa. w ust. 1,
wyplaca sie obwinionemu po zakonczenin postepowania dy-
scyplinarnego. W przypadku wydania orzeczenia uniewin-
niajgcego wyplaca sie obwinionemu réwniez wstrzymane do-
datki, o ktéorych mowa w ust. 2, za okres nie dluiszy jed-
nak niz trzy miesigce.

4, Przeciwko decyzji rektora zmniejszajgcej uposazenie
pracownika naukowo-dydaktycznego mozna wnie$¢ zazale-
nie do wiasciwego ministra w ciggu 5 dni od dnia dorecze-
nia decyzji; zazalenie nie wsirzymuje wykonania decyzji.

5. W razie uchylenia decyzji o zawieszeniu w czynno-
Sciach stuzbowych polaczonym z ograniczeniem uposazenia
w okresie zawieszenia — wstrzymane uposaZenie powinno
by¢ niezwlocznie wyplacone obwinionemu,

Rozdzial 7
Wykonywanie kar dyscyplinarmych.

§ 45. 1. Orzeczenie Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej
konczace postepowanie w instancji odwelawczej oraz nie
zaskarzone w terminie orzeczenie komisji dyscyplinarnej
wydane w pierwszej instancji jest prawomocne.

2. Wiasciwy minister i rektor wydaja zarzadzenia zwig-
zane z wykonaniem prawomocnego orzeczenia dyscyplinar-
nego.

3. O prawomocnie orzeczonej karze dyscyplinarnego
zwolnienia ze stuzby lub wydalenia ze stuzby rektor (wia-
$ciwy minister) zawiadamia wszystkie szkoly wyzsze, a tak-
ze Polskg Akademiec Nauk i Komitet Nauki i Techniki.

4. Prawomocne orzeczenie komisji dyscyplinarnej wol-
no podawac¢ do wiadomosci publicznej jedynie za zgodg wia-
sciwego ministra.

5. Kary dyscyplinarne wpisuje sie do akt osobowych
ukaranego.

Rozdzial 8.
Zatarcie kar dyscyplinarnych.

§ 46. 1. Skazanie na kary dyscyplinarne upomnienia
i nagany podlega zatarciu, przy czym skazanie na kare
upomnienia — po uplywie dwoéch lat, a skazanie na kare
nagany:-— po uplywie trzech lat od dnia uprawomocnienia
sie orzeczenia.

2. Jezeli przed uplywem okresu wymaganego dla za-
tarcia skazania zapadlo inne orzeczenie skazujace — zatar-
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cie poprzedniego skazania moze nastapi¢ lgcznie z zatarciem
skazania ostatnio orzeczonego.

3. Zatarcie skazania zarzagdza na-wniosek ukaranego
lub rzecznika dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna, ktéra
ostatnio orzekala w sprawie.

4, Zatarcie skazania powoduje uznanie pracownika nau-
kowo-dydaktycznego za nie karanego i-usunigcie . wpisania

- orzeczenia skazujgcego z akt osobowych,

§ 47. 1, Skazanie na karg dyscyplinarng nagany z poz-
bawieniem prawa zajmowania ‘okre§lonych stanowisk moze
by¢ zatarte po trzech latach, jezeli pozbawienie tego prawa
orzeczono na okres do jednego roku, oraz po pigciu latach,
jezeli pozbawienie tego prawa orzeczono na okres diuiszy

. niz jeden rok. Okresy te liczy sig od dnia uprawomocnie-

nia sie orzeczenia. =

2. Skazanie na kare dyscyplinarnego zwolnienia ze
stuzby lub na kare wydalenia ze siluzby moie by¢ zatarte
po-uplywie dziesieciu lat od dnia uprawomocnienia sie orze-
czenia.

- 3. O zatarciu skazania decyduje na wniosek ukaranego
lub rzecznika dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna, ktora
ostatnio orzekala w sprawie.

4. Przepisy § 46 ust. 2 i 4 stosuje sie odpowiednio.
Rozdzial 9.
Wznowienie postepowania dyscyﬁlinarnego.

§ 48. 1. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego za-
konczonego prawomocnym orzeczeniem moze nastapi¢, gdy
sie okaze, ze wydanie orzeczenia nastgpilo wskutek falszy-
wego zeznania $wiadka lub bieglego, sfalszowania doku-
mentu albo przekupstwa, lub gdy po wydaniu orzeczenia
ujawnig sie nowe fakty lub dowody mogace mie¢ istotny
wplyw na tres¢ wydanego orzeczenia.

2. Whniosek o wznowienie postgpowania dyscyplinarne-
go moga sklada¢: obwiniony, obronca, rzecznik dyscyplinar-
ny, a po $mierci obwinionego lub w czasie jego choroby
umysiowej — jego malzonek, krewny w linii prostej, brat
lub siostra.

3. Wznowienie postgpowania dysCyplinarnego na nie-
korzys¢ obwinionego nie jest dopuszczalne w razie jego
$mierci lub przedawnienia $cigania (art. 116 ust. 1 ustawy).

4, Whniosek o wznowienie postepowania dyscyplinarne-
go nalezy wnie$s¢ w ciggu 30 dni od dnia, w ktérym obwi-
niony lub osoby wymienione w wust. 2 dowiedzialy sie
o przyczynie uzasadniajacej wznowienie.

§ 49. 1. Wniosek o wznowienie postgpowania dyscypli-
narnego wnosi sie do tej komisji dyscyplinarnej, ktéora wy-

dala prawomocne orzeczenie, Wniosek rozpatruje wyznaczo- .

ny przez przewodniczacego komisji trzyosobowy sklad orze-
kajacy na posiedzeniu niejawnym. W razie potrzeby sklad
orzekajgcy moze przed rozpatrzeniem wniosku zleci¢ rzecz-
nikowi dyscyplinarnemu sprawdzenie wskazanych we wnio-
sku okolicznosci. Postanowienie w sprawie wznowienia po-
stepowania dyscyplinarnego dorgcza si¢ wraz z uzasadnie-
niem osobom wymienionym w § 48 ust. 2.

2. Na postanowienie w sprawie wznowienia. postepowa-
nia stuzy zazalenie do Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej dzia-
lajgcej jako instancja odwolawcza w ciggu 14 dni od dnia
dorgczenia postanowienia. Zazalenie nie stuzy, jezeli po-
stanowienie w sprawie wznowienia postgpowania wydala
Wyisza Komisja Dyscyplinarna dziatajgc jako instancja od-
wolawcza.

3. Wyzisza Komisja Dyscyplinarna rozpatruje zazalenie
na posiedzeniu niejawnym w pigcioosobowym skladzie orze-
kajgcym. Postanowienie Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej
jest ostateczne. : :

§ 50. 1. Po uprawomocnieniu sie¢ postanowienia o wzno-
wieniu postepowania dyscyplinarnego komisja dyscyplinar-
na, ktora wydata postanowienie, uchyla poprzednie orzecze-
nie i przekazuje sprawe przewodniczgcemu komisji dyscy-
plinarnej wiasciwej do rozpoznania sprawy w pierwszej in-
stancji celem ponownego przeprowadzenia postepowania
dyscyplinarnego.

2. Wznowione postepowanie toczy sie¢ wediug zasad
ogdlnych. Jezeli wznowione postgpowanie toczy sie po
$mierci obwinionego lub jezeli obwiniony jest umyslowo
chory, przewodniczacy komisji dyscyplinarnej wyznacza
obronce z urzedu, chyba ?e wnioskodawca sam ustanowit
obrornce.

3. Orzeczenie wydane w postepowaniu wznowionym na
korzy$¢ obwinionego nie moze wymierza¢ kary surowszej
od tej, jaka byla orzeczona w uchylonym orzeczeniu.

Rozdzial 10.

Przepisy przejSciowe 1 koncowe.

§ 51. W szkolach wyzszych, w ktoérych liczba profesoréw
zwyczajnych, profesor6w nadzwyczajnych i docentow za»
trudnionych na podstawie nominacji nie przekracza 12 osob,
do wydawania postanowien i orzeczen w sprawach pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych wlasciwa jest w pierwszej
instancji Wyzsza Komisja Dyscyplinarna w skiladzie trzy-
osobowym.

§ 52. 1. Obsluge komisji dyscyplinarnej w szkole wyz-
szej wykonujg pracownicy danej szkoly, wyznaczeni przez
rektora.

2. Obsluge Wyiszej Komisji Dyscyplinarnej wykonuje
sekretariat powolany przez ministra, przy ktérym dziala ko-
misja.

§ 53. Wydatki zwigzane z dzialalnoscig komisji dyscy-
plinarnej w szkole wyzszej pokrywane sa z budzetu szkoly,
a wydatki zwigzane z dzialalno$cia Wyziszej Komisji Dyscy-
plinarnej — z budzetu wlasciwego ministerstwa.

§ 54. Komisje dyscyplinarne przewidziane w niniejszym
rozporzadzeniu wila$ciwe sa takze w sprawach pracownikow
naukowo-badawczych zatrudnionych w szkole wyzszej na
podstawie nominacji. '

§ 55. Wykonanie rozporzadzenia porucza si¢ Ministro-
wi Oéwiaty i Szkolnictwa Wyzszego oraz innym zaintereso-
wanym ministrom.



