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,a) zatwierdzenia projektu wyznaczenia terenów budo-
w.lanych i . 

.h) . ustalenia granic . terenów przejmowanych na własność 
Państwa, 

a ponadto w przypadkach zastosowania art. 9 ust. 2 
uchwały w sprawie ustalenia podwyzsZonej stawki od­

. szkodowania za grunt. 

R oz d z i a ł 3. 

Przepisy końcowe. 

Art. 18. Pod b.udownictwo nale2:"y w miarę potrzeb i mo­
zliwości wykorzystywać grunty wchodzące w skład Pań­

stwowego Funduszu Ziemi, zabezpieczając odpowiedni ob­
szar tych gruntów na terenach budowlanych. 

Art. 19. Do czasu wyznaczenia, przejęcia na własność 
PaństWa i podziału terenów budowlanych organ miejscowe­
go. planowania przestrzennęgoprezydium powiatowej rady 
narodowej na , wniosek osoby zaint.eresowanej inoze wyra­
zić zgodę naprzeznaczen'ie Jej działki pod zabudoWę. Odpo­
wiednie wytyczne wyda' Minister Budownictw.a i Przem ysłu 
Materiałów Budowlanych w porozumieniu ' z Ministrem Rol­
nictwa. 

Art. 20. 1. Jężeli pod budownictwo wyznaczone zostały 
grunty stanowiące ' mienie gromadzkie, zebraIłie wiejskie 
może zadecydować o nieodpłatnym przekazaniu . tych grun­
tów, na cele budowniCtwa. . , 

2. Wpriypadkach, prtewidziimych ' w ust. l, jezeli wy­
magajątego warunki gospodarcze mieszkańców ' wsi; moze 
być 'dokonana wymianagtu'ntówstanowiących mienie grO-

. . ~' 

madzkie, stosownie do przepisów o scalaniu i · wymianie 
gruntów . 

3. J eżeli zebranie wiejskie nie wyrazi zgody na nieod­
płatne przekazanie mienia gromadzkiego na cele określone 

w ust. 1 i nie zajdą okoliczności umożliwiające dokonanie " 
wymiany tych gruntów w trybie przepisów wymienionych 
w ust. 2. wówczas: 

1) 'vi przypadku gdy mienie gromadzkie jest obciążone 
prawami rzeczowymi mieszkanców wsi, na wniosek or­
ganu do spraw rolnictwa prezydium powiatowej rady 
narodowej następuje wywłaszczenie , tych ,praw na za­

..sadach i w trybie przepisów o wywłaszczaniu nierucho-
mości; odszkadowanie z tytułu wywłasźczenia' wpłaca 
się na rachunek prezy~ium gromadzkiej rady narodo­
wej z przeznaczeniem na cel wskazany przez uprawnio­
nych mieszkańców wsi. 

2) w pozostałych przypadkach prezydium gromadzkieLra­
dy narodowej, na wniosek organu dp spraw rolnictwa 
prezydium powiatowej rady narodowej, przekazujet~­
mu org.anowi grunty przeznaczone na · cele budownlc.t~~; 
odszkodowanie w wysokościodpowiad~jącej wć\rt()~ci 
gruntów według cen określonych z99dnie z art. 9, przę-

~ kazuje się do budżetu gromadzkiej rady narodowej jako 
doch?d z, mienia gromadzkiego -bezpośtedniopo ' obję­
ciu w faktyczne władanie przez nabywcę gruntó", wch9-
dzących w skład tego mienia. ' . . " 

Art~ ' 21. Objęcie nieruchomości uchwałą o wyznacze-
niu terenów budowlanych riie stanowi pr,zeszkody do wy­
właszczenia tych l nieruchomości na podstawie ustaw,y z dnia 
12 . marca 1958 r. o zasadach i trybie wywłaszczania nieru­
chomości (Dz. U. z 1961 (.Nr 18, poz. 94). ' 
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OBWIESZC~ENIE MINISTRA oS WIATY I SZ~OLNICTWA WVZSZEGO 

z dnia 3,lipca 1969 r. 

w sprawie ogło8z.enla jednolitego teJ[stu rozporządzenia Rady . Ministrów z dnia 20 lutego 1962 r. w sprawIe komisji 
dyscypJinar,nych dla pracowników naukowo-dydaktycznych szkół wyt&zych oraz PostłlPowanta przed tymi komisjami. 

1. Na. podstawie § 3 'rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 1 kwietnia 1969 r. zmieniającego rozporządzenie w 
sprawie komisji . dyscyplinarnych dla pracowników nauki 
szkół wyzs7:ych oraz postępowania , przed tymi komisjami 
(Dz. U. NrlO, ' poz: , 70) ogłasza się w załąc7.nikudo niniej­
szego obwieszczenia jednolity tekst rozporządzenia Rady 
Ministrów i cUtiii 20 lutego 1962 r. w sprawie komisji dy­
scyplinarnych dla pracowników naukowo-dydaktycznych 
szkół wyż~ych, oraz postępowania przed tymi komisjami 
(Dz. U. z 1962 r. Nr 17, poz. 72 oraz z 1969 r. Nr lO, poz. 70) 
z uwzględnieniem zmian wynikających z przepisów ogłoszo­
nych przed dniem wydania jednolitego tekstu i, z ,zastosowa­
niem ciągłej numeracji paragrafów, ustępów i punktów. 

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jednolity tekst ro~porządzeriia . nie obejmuje nastę'pujących 
przepisów: 

l) § 54 i 56 rozporządzenia Rady Ministrów z driia20 lu­
fego 1962 r. \V sprawie .komisji dys'cyplinarnych dla pra­
cowników na~ki szkó,ł wyzszych. . oraz postępowania przed 
tFi komisjami: (Di. U. ~r 17,poz. 72) w brzmieniu: 

,,§ 54, Sprawy; w których vi dniu wejścia w życie roz-, 
porządzenia postę.powanie przed komisjami dy­
scyplinarnyJni pierwszej instancji nie, zostalo za­
kończone, prowadzi się nadal według przepisów 
dotychczasowych 9Z do zakończenia postępowa­

nia w tej instancji. Poczynając od wniesienia 
odwołania postępowanie W 'tych sprawach pro­
wadzi się według przepisów niniejszego rozpo­
rządzenia," 

,,§ 56. Rozporządzenie wchodzi w zycie z dniem ogło.­
szenia". 

2) § 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 kwietnia 
1969 r. zmieniającego rozporządzenie w . sorawie komi­
sji dyscyplinarnych dla pracowników nauki szkół wyż­
szych oraz postępowania przed tymi komisjami (Dz.U. 
z 1969 r. Nr '10, poz. 70) w brzmieniu: 

,,§ 4. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ' ogło­
szenia", 

Minister Oświaty i SzkolniCtwa \Vyzśzego: H: Jabłoński 

\ 
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ZaląC1.nik do obwieszczenia , Ministra 
Oświaty i Szkolnictwa \Vyisżego , 
z dnia 3 Iipc~ 1969 r. (poż. 217). 

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 20 lutego 1962 r. 

w sprawie komisji dyscyplinarnych dla pracowników nauko wo-dydaktycznych szkół wyższych oraz 
postępowania przed tymi komisjami. 

Na podstawie art. 119 ustawy z dnia 5 listopada 1958 r. 
o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 1969 r. Nr 4, poz. 31) za­
rządza' ,się, co następuje : 

Rozdział 1. 

Przepisy ogólne. 

§ 1. Przepisom rozpcirządienia podlegają pracownicy 
naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na podstawie nominacji 
w szkole wyższej lub w innej jednostce organizacyjnej dzia­
łającej na podstawie ustawy z dnia 5 . listopada 1958 r. 
o szk olnictwie wyższym (Dz. U. z 1969 r. Nr 4, poz. 31~ 

§ 2. Ilekroć w dalszych przepisach rozporządzenia jest 
mowa bez bliższego określenia: 

l) o właściwym ministrze - należy przez to rozumieć mi­
nistra (Przewodniczącego Głównego , Komitetu Kultury 
Fizycznej i Turystyki) sprawującego nadzór nad , szkołą 
wyższą zatrudniającą obwinionego, -

2) o ustawie - naleźyprzez to rozumieć ustawę z dnia 
5 listopada 1958' r. o szkolnictwie wyższym (Dz. U. 
z 1969 r. Nr 4, poz. 31), 

3) o szkole wyższej - należy przez to rozumieć rówmez 
inn,ą jednostkę organizacyjną dziahljącą na podstawie 
ustawy. " 

§ ,3. Jeżeli o ten sam cżyn wszczęto postępowanie kar­
ne lub karno-administracyjne, komisja 'dyscyplinarna może 
zawiesić postępowanie dyscyplinarne, gdy nie da się w nim 
ustalić z dostateczną pewnością okoliczności faktycznych 
będących przedmiotęm rozpoznania. Komisja dyscyplinarna 
może w każdej chwili podjąć zawieszone postępowanie. 

§ 4. 1. Jeżeli obwiniony ópuści! swe dotychczasowe 
miejsce zamieszkania, a nowego adresu nie można ustalić, 
przewodniczący, komisji dyscyplinarnej ustanawia dla obwi­
nionego obrońcę ' z urżędu. ' 

- 2. W razie śmierci obwinionego toczące się postępowa­
nie dyscyplinfłrne , podlega - umorzeniu; na żądanie jednak 
małżońka, krewnego w linij prostej,brąta lub siostry, zgło­
szone w ciągu dwóch miesięcy od dnia zgonu obwinionego, 
postanowienie o milOrzeniu traci moc i postępowanie dyscy­
plinarne prowadzi sIę nadal przy ud-zialeustanowione.go 
przez jedną z wymienionych , osób obrońcy z wyboru albo 

',ustanowionego przez przewodniczące'go komisji dyscyplinar-
nej ' obrońcy z urżędu. 

Rozdział 2. 

Komisje dyscyplinarne. 

a) przy Ministrze Oświaty i ,Szkolnictwa Wy~szego dla / 
pracowników naukowo-dydaktycznych szkół ' wyż­
szych podlegających przepisom ustawy o ~zkolnic­
twie wyższym, 

b) przy Ministrze Kultury i Sztuki dla pracowników 
naukowo-dydaktycznych \vyższych szkół artystycz­
nych podlegających przepisom ustawy z , dnia 29 mar­
ca '1962 r. o wyższych szkołach artystycznych (Dz. U. 
z 1969 r. Nr 6. poz. 48). 

§ 6. 1. Członków komisji dyscyplinarnej w każde{ szko­
le ' wyższej powoluje rektor spośród zatrudnionych na Pod­
stawie nominacji profesorów zwyczajnych, profesorów. nad,­
zwyczajnych, docentów, wykładowców i adiunktów ' po zar 
sięgnię ciu opinii organizacji związkowej. <-

2. Liczbę członków komisji dyscyplinarnej ustala rek­
tor, który wyznacza równie ż pr zewodniczącego komisji oraz. ' 
jego zastępców spośród członków komisji. 

§ 7. 1. ' Członków Wyższej Komisji Dyscyplinarnej, 
o której mowa w § 5 pkt 2 lit. a), powołuje Minister Oświa" 

ty i Szkolnictwa Wyższego spośród zatrudnionych w szko­
łach wyższych na podstawie nominacji profesorów zwyczaj­
nych, profesorów nadzwyczajnych i docentów po zasięgnię- . 
ciu opinii Zarządu Głównego Związku Nauczycielstwa Pol~ 

skiego. Minister wyznacza równocześn ie spośród członków 

komisji przewodniczącego komisji i jego ' zastępców. 

~ . . Czynności wymienio ne w ust. 1 Minister Oświaty 
i Szkolnictwa \Vyżsiego wykonuje w porozumieniu z ,inny­
mi , ministrami ,sprawują!=ymi nadzór ' nad szkołami wyższymi ,', 
podlegającymi ustawie o szkolnictwie wyższym . ' 

3~ Przepis ust. I , stosuje się. odpowiednio do Wyższej 
Komisji Dyscyplinaniej, .{) której mowa w§5 pkt 2 iit: b), 
z tą zmianą, że Minister Kultury i Sztuki zasięga opinii 1a­
rządu Cłówpego Związku Nauczycielstwa Polskiego lub Za~ ' . 
rządu Głównego ZWiązku Zawodowego Pracown,ików Kultu-
ry i Sztuki. " " 

§ 8. Można być człoj}kiem tylko jednej komisji dysc'y~ , 
plinarnej. Przyjęcie mantlatu członka ' komisji oraz funkcji 
przewodniczącego lub zastępcy przewodniczącego , komisji' 
jest Shlżbowym obowiązkiem pracownika szkoły , wyższej. 

§ 9. 1 ~ ' Kadencja komisji , dy;cYl~łi~arnej w szkole wyż- , 
szej i Wyższej Komisji Dyscyplinarnej trwa trzy lata. Po­
czątkiem kadencji jest dzień 1 pażdziernika. 

2. Przewodniczący, ich zastępcy oraz- pozostali czlon­
kowie komisji dyscyplinarnych·, mogą: być odwolani w cza'­
sie trwania kadencji w trybie określonym w § 6 lub w § 7. 

3. Skła(j komisji ' dyscypIfnarnej może być ' \lzupełniony 
w czasie trwania kadencji w trybie :określonym w §6 lub 

§ 5. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych pracow- w § 7;' mandat nowe,go członka wygasa ż 'upły,;'em kadencji. , " 
, ników naukowo-dydaktycznych powołane są: 4. W , razie niemożności pełnieniaobowiązkó'N' przez" 

1) komisje dyscypli~arne ,dla pracowników naukowo-d y- przewodnicząć~go komisji uprawnienia przysługujące: mu 
daktycznych utworzone w ~~zdej szkole wyższej, żwane z mocy ' niniejszego rozporządzenia służą zastępcy, którego 
dalej "komisjami dyscyplinarnymi ' w szkole \."yższej", wyznaczył ' przewodniczący, ' a w braku. ,tak,iego wyznacze- . 

2) Wyższa Komisja Dyscyplinarna:' , ,,' nia":':" najstarsźemu wiekiem zastępcy. 

l . 
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, § 10.1. Członek Jcómisji : dyscyplinarnej nie może peł­
nić 'oQowiązk ów czfonka' kom~sji, jeżeli przeciwko niemu 
toczy się postępowanie 'karne' lub dyscyplinarne; a gdy po­
stępowanie zakończy się ukaraniem - traCi ,mandat człon­
ka komisji. 

2, Członek komisji dyscyplinarnej w szkole ,wyższej 

traci mandat, j eżeli przes tanie być pracownikiem naukowo­
dydaktycznym danej szkoły lub zostanie powołany do , Wyż­

szej Komisji Dyscyplinarnej. Ciłonek Wyższej 1(omisji Dy­
scyplinarnej traci mandat. jeżeli przestanie być pracO'lNni­
kiem naukowo-dydaktycznym szkoły wyższej. 

§ (1. Komisja dyscyplinarna w szkole wyższej w ydaje 
postanowienia o wszczęciu lub odmowie wszczęcia postępo­

wania dyscyplinarnego oraz rozpoznaje w pierwszej instan­
cji ' sprawy dyscyplinarne pracowników naukowo-dyq.aktycz­
n ych szkóły z ' wyjątkiem tych pracowników, których spra­
wyctyscyplinarne podlegają w pierwszej instancji v.:łaści­
wo$d Wyższe j Komisji Dyscyplinarnej. 

§ 12. 1. , Wyższa Komisja Dyscyplinarna działając jako 
pierwsza instancja wydaje postanowienia o wszczęciu lub 
odmowie wszczęcia postępowania dyscyplinarnego oraz roz~ 
poznaje sprawy 'dyscyplinarne pracowników naukowo-dy­
daktycznych przekazane do jej właściwości przez ministra 
lub na podstawie § SI. 

2. Wyższa Komisjd Dyscyplinarn'a ,'działając jako instan­
cja od\volawcza rozpoznaje żażalenia i odwołania od posta­
nowie!l i orzeczeń wydanych wpierwsiej instancji. 

§ 13. 1. Komisje dyscyplinarne wydają postanowienia 
o wszczęCiu lub odmowie wszczęcia postępowaniadyscypli­
narnego oraz rozpoznają sprawy , dyscyplinarne w pierwszej 
instancji w składzie trzech członków wyznaczonych przez 
przewodniczącego komisji. Przewodniczącym składu orzeka­
jącego jest przewodniczący komisji lub jeden z jego za­
~tępców , 

2: ' Wyższa Komisja Dyscyplinarna działając jako pierw­
sza instancja orzeka ' w skład:l:ie trzyosobowym, a jako in­
śtancja 'odwolawcza'-- w składzie pięcioosobowym. Człon­

ków składu orzekającego wyznacza priewodniczący Wyż­

szej ,Komisji Dyscyplinarnej. Członkami pięcioosobowego 
skłapu orzekającegO' nie mogą być osoby, które rozpozna­
wały sprawę w pierwszej instancji. Przewodniczącym pię­

cioosobowegQ składu orzekającego jest przewodniczący 
Wyższej , Komisji ' Dyscyplinarnej , lub jeden z jego zastęp-
ców. "t • 

' 3. W sprawach dyscyplinarnych profesorów zwyczaj­
nych, profesorów nadzwyczajnych i docentów do składu 

orzekająceg<,J" mogą nal,eżeć tylko pracownicy naukowo-dy­
daktyczni iajlllUjący stanowiska profesorów , zwyczajnych 
i nadzwyczajnych oraz docentów. , W , sprawach dyscyplinar­
nych pozostałych pracowników naukowo-dydaktycznych do 
składu orzekającego komisji dyscyplinarnej w szkole wyż­
szej powinien wchodzić co u'ajmniej jeden adiunkt. 

Ro za z i a ł 3. 

Rzecznicy dyscyplinarni. 

§ 14. 1. Rzecznika ' dyącyplinarnegó dla pracowników 
naukowo-dydaktyq;nych w szkole wyższej oraz jednego lub 
dwóch jego zastępców powołuje rektor mi okres kadencji 
komisji dyscyplinarnej spośród profesorów zwyczajnych, 

' profesorów nadzwyczajnych, docentów i wykładowców za­
trudnionych w danej sżkole !ia podstawie nominacji. 

2. Przy jęcie funkcji rzecznika dyscyplinarnego l Jego 
zastępcy , jest służbowym ' obowiązkiem ,pracownika szkoły 

wyższej. 
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3. W sprawie nie zakończonej ' przez ustępującą komisję 
rektor może w uzasadnionych przypadkach pO'oVierzyć rzecz­
nikowi z poprzedniej kadencji pełnienie funkcji nadal aż 
do zakończenia sprawy. 

4. W uzasadnionych przypadkach rektor może od wołać 
rzecznika dyscyplinarnego w okresie kadencji. 

5. Do rzecznika dyscyplinarnego w szkole wyższej sto: 
suje się odpowiednio przepisy § 10. 

§ 15. 1. Do obowiązków rzecznika dyscyplinarnego w 
szkole wyższej należy: 

l) prowadzenie postępowania wyjaśniającego, 

2) składanie komisji dyscyplinarnej wniosków o wszczę­
cje postępowania dyscyplinarnego, 

3) uczestniczenie w posiedzeniach i w rozprawach dyscy-
plinarnych, ' 

4) składanie wniosków o umorzenie postępowania dyscy­
plinarnego, 

5) popieranie oskarżenia przed komisją dyscyplinarną oraz 
6) wnoszenie zażaleń i odwołań od postanowień i orzeczeń 

komisji dyscyplinarne] ~v s,zkole wyższej do Wyzszej 
Komisji Dyscyplinarnej jako instancji odwoławczej. 

2. Rzecznik dyscyplinarny jest związany poleceniami 
rektora lub właściwego ministra. 

§ 16. 1. Rzecznika q.yscyplinarnego prZy 'Wyższej Ko­
misji Dyscyplinarnej, o której mowa w § 5 ,pkt 2 lit. aj, oraz 
jego zastępców powołuje na okres kadencji komisji Minister 
Oświaty i Szkolnictwa Wyższego spośród osób zajmujących 
stanowiska wymienione w § 14 ust. 1. Przepis § 7 ust. 2 sto­
suje się odpowiednio. 

, 2. Rzecznika dyscyplinarnego przy Wyższej Komisji 
Dyscyplinarnej, o której mowa w § 5 pkt 2 lit. bj, oraz jego 
zastępców powołuje na okres kadencji komisji Minister Kul­
tury i Sztuki spośród osób zajmujących stanowiska wymie­
nione w § 14 ust. 1. 

, 3.R,zecznik dyscyplinarny przy Wyższej Komisji Dy­
scyplinarnej jest związany poleceniami właściwego ministra: 

4. W uzasadnionych 'wypadkach rzecznik dyscyplinarny 
przy Wyższej Komisji Dyscyplinarnej może być od wolany 
przez ministra, który go powołał. Przepis § 7 ust. 2 stosuje 
się odpowiednio. 

5. Do rzecznika dyscyplinarnego przy Wyłszej Komisji 
Dyscyplinarnej stosuje się odpowiednio przepisy § 10 i § 14 
ust. 2 i 3. 

§ 17. 1. Rzecznik dyscyplinarny przy Wyższej Komisji 
Dyscyplinarnej wykonuje czynnóściokreślone w § 15 ust. 1 
w sprawach rozpoznawanych przez Wyższą Komisję Dyscy­
plinarną· 

2. W uzasadnionych przypadkach Minister Oświaty 

i Szkolnictwa Wyższego lub odpowiednio Minister Kultury 
i Sztuki może powierzyć rzecznikowi dyscyplinarnemu w 
szkole wyższej pełnienie w określonej sprawie funkcji rzecz-

, nika, dyscyplin'a rnego przy Wyższej Komisji Dyscyplinarnej 
zamiast lub obok rzecznika' powołanego przy ' tej Komisji. 

3. Jeżeli obwiniony jest pracownikiem szkoły wyższej 
nadzorowanej przez innego ministra, Minister Oświaty 

i Szkolnictwa Wyższego podejmuje decyzję, o której mowa ' 
w ust. 2, w porozumieniu z tym ministrem. -

, ~ 18. Organy szkół wyższych, pracownicy tych szkół 

orai studenci obowiązani są udzielać rzecznikom dyscypli­
narnym wszelk.ich informacji i wyjaśnień związanych 'z po­
stępowaniem dyscyplinarnym. 
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R o z ,d z i a ł 4. 
o', 

i. t 

Postępowanie wyjaśniające. , ' 

, § 19. 1. Rektor szkoły wyższej po otrzymaniu wiadonio­
ści o naruszeniu przez pracownika naukowo-dydaktyczn'egó 
jego , óbowiązków lub o uchybieniu przez niego godności 
pracownika naukowo-dydaktycznego zleca TleCznikowi dy­
scyplinarnemu szkoły wyższej prze prowadzenie postępowania ' 
wyjaśniającego. 

2. W 'p~zypadku otrzymania, wiadomości o: przewin{eniu 
zarzucanym prorektorowi lub ,przewodniczącemu komisji dy­
scyplinarnej rektor zawiadamia właściwego ministra. 

3. W toku 'pos tępowania wyjaśniającego rzecznik dy­
scyplinarny ' może przesłuchiwać obwinionego" świadków 

i biegłych, jak ró~nież ' przeprowadzać wszelkie inne do­
wody konieczne do całkowitego wy jaśnienia- sprawy w try­
bie i pod rygorami przewidżianymi w kodeksie postępowania 
administr acyjriego: 

4. Obwinionemu należy już w toku postępowania wy~ 

jaśniającego umożliwić złożenie ' wszystkich wyjaśnień, któ­
re zdaniem, jego : inógą mieć znaCzenie dla sprawy, a po .za­
kończeniu tego ' postępowania żapoznać obwinionego z tre­
ścią ' zebranych dowodów i umożliwić ' mu złożenie ' ustnie 
lub ria piśmie ' dodatkowych ,wyjaśnień. ,Obwiniony mapra­
vio zgłosić wniosek O pi-zesłllchańiew toku postępowania 
wyjaśniając'~go \vskilzanych prtez niegO osób w charakterze 
śWiadków. ' ,. " - , 

5. Odmowa żłożenia , wyjaśnień przez obwinionego, nie 
wstrzymuje biegu postępowania. 

6: W sprawach przeciwko 'rektorom" prorektorom lub 
przewodnicząGym , komisji dyscyplinarnych rozpoznawanych 
przęz ' Wyższą Komisję Dyscyplinarną uprawnienia 'rektora 
okreŚlone w , ust; 1 ' przysługują właściwemu ministrowi. 
CzynriOśCi "rzecznika dyscyplinarnego szkoły , wyższej okre­
ślóneW ust. .1 i3 wykonuje w stosunku do osób, o których 
JIi(rwa w ust. ,6, rzeczńik dyscyplinarny przy Wyższ~j Komi­
sji 'Pysc,rplinaniej. Jednakże w uzasadnionych przypadkach. 
Minister Oświaty i Szkolnietwa Wyższego lub odpowi.ednio 
Mhiisler Kultutyi Sztuki może powierzyć czynności te VI 
całości ' lub w części' rzecznikowi dr:;cyplinarnemu w szkole 
wyższej zatrudniającej obwi,nionego., Przepis § 17 ust. 3 sto­
suje, się , odpfJwiednio. , 

§, 20. 1. Jeżeli wyniki postępowania wYJasmaJącego 
wskazują na zasadność wysuniętych zarzutów, rzecznik dy­
scypITni3rny składa komisji dyscyplinarnej wniosek o wszczę~ 
cie postępowania dyscyplinarnego i ukaranie obwinionego. 

,2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, powinien za­
wierać: 

1) tytuł, stopieil ,naukowy, imię i nazwisko i inne 'dane 
osobowe obwinionego, 

2) , dokładne określenie zarzuc,anego przewinienia ze wska~ 
z~n:iem czasu i miejsca , jego popełnienia, 

3) ' wykaz zawierający imiona ' i nazwiska oraz adresy ' 
świadków" k\órzy mają być wezwani , na rozprawę dy­
scyplinarną. jak również wyliczenie innych dowodów; 
do wYi!:azu może ' być , dołączony ,wniosek o ' zaniechanie 
wezwania i oclczytanie naro:z;prawie zeznań świadków 
przesłucha~ych w toku PO,stępowania wyjaśniającego, 

4) proponowany rodzaj i wymiar kary dyscyplinarnej, 

5) uzasadnienie oparte na 'wynikach postępowania wyj,a~ 
śniającego. 

, 3. Jeżeli wyniki postępowallia wy)asnlaHcego nie ' po­
twierdzą wysuniętych zarzutów albo okaże się. że , istnieją ' 
okoliczności. o k,tórych mowa oN , art. '116 usl. '1 ustaw y lub" 
w § 4 ust. 2 nini ejszego rozporządzenia '- 'rzecznik pned­
stawia sprawę rektorowi ' z wnioskiein o nie wszczynanie pO': ' 
stępowania dysc yplinarnego. Decyzję rektora przesyła się ' 
obwinionemu. Przepis § 19 ust.' 6 stos~lje się odpoyviednio. 

,R o :z; d z i a ł 5; ' 
, , 

Postępow~nie dyscyplinarne. 

§ 21. L Po złożeniu przez rzecznika dyscyplinarnego 
wniosku, o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego i u'ka­
ranie obwinioneg'o przewodniczący " komisji dyscyplinarnej 
wyznacza trzyosobowy skład orzekający komisji(§ 13~ 
ust. 1). ' ' " 

2. Skiad or±ekający rozpoznaje wnio~ek o wszczęci.e 
postępowania d ysCyplinarnego na posiedzeniu niejawnym, 
które powinno się odbyć najpóznfej' w ciągu 1-4' dni od żło~ ' 
żenia wniosku. " " 

3. Na posiedzeIllu niejawnym skład orzekający , może 
wydać postanowienie o: ' , , ' 

1) wszczęciu pqstępowania dyscyplinarnego i ,w,yzn-aczeniu 
jednocześnie terminu rozprawy, 

2) odmowie wszczęcia ' postępQwania dyscypl'iri~rneg~, 
3) _ ~droderiiu rozpoznania. wniÓsku do czasu"u'zupelhienia . 

przez rzecznika dysc'y'p'linarnegb postępowartfa wYJdsnia­
jącego. 

4. Odpisy wydanych na posiedzeniu' llI~Jawnym 'posta-~; 
nowień doręcza się rzecznikowi i obwinionemu. . ", " 

5. Od postanowienia , odmawiającego , wszczęcia , postę~ 

powaniadyscyplinarnego przy~ługuje ' rzecznikowi dyscypli­
narnemu prawo ' wniesieniazilialenia , d'o Wyższej Komisji 
Dyscyplinarnej, działającej jako iristancJa' odwoi'aWcza: ' . ~ 

' . . :) . '~ 

6. Na postanowienie o wszczęciu postępowania n~e slul? 
ży zażalenie. 

, 7 . . Obwinionemu doręcza się wraz z odpisem postano­
wienia komisji o wszczęciu postępowania dyscyplinarn~go 

odpis wniosku rzecznika o wszczęcie postępowania l~ka-, 
ranie. 

§ 22, 1. Zażalenie rzecznika dyscyplinarnego na posta'­
nowienie odmawiające wszczęcia postępowania dyscyplinar~ 
nego rozpoznaje na posiedzeniu niejawnymWyzsza Komlsjli 
Dyscyplinarna jako instanacja odwoławcźa . Posiedzenie nie~ 
jawne powinno odbyć się najpożniej w ciągu 14 dni ' ód dnia 
złożeriia zażalenia. ' 

2. W razie uwzględnienia zażalenia skład orzekający 

Wyższej Komisji Dyscyplinarnej wydaje , postanowienie 
o wszczęCiu postępowania dyscyplinarnego i przekazuje akta 
sprawy przewodniczącemu komisji dyscyplinarnej właściWej 
do rozpoznania sprawy w pie'rwszej instańcji celem wyz~a4 
czenra nowego składu orzekaJącego i terminu rozprawy. 
Członkami składu ' orzekaJącego nie , mogą być członkowie' 
komisji dyscyplinarnej, którzy braH udział w wydaniu uchy­
lonego postanowienia. Przepisy § 21 ust, 4, ' 6 i 7 stosuje się 
odpowiednio. 

. . 3. Postanowienie składu orzekającego Wyzszej KO,misji 
DysCyplinarnej, wydane w instancji O,dwolawczej, 'Zatwięr~ 
dzające , zaskarżone postariowIenie . o 'O,dmowie wszczęcitlpo­
stęp?wania dYSCyplinarnego jest ostat~ćzne i nie słu~y ' ~a 
nie, zażaleni e. Przepis § 21 ust, ' ~, sfosu)'esięodpowlednió . . . 

, '" .,' "; o- o ,,' ._ " . " ' " . 
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• §23. ' 1. Po wydaniu przez komisję dyscyplinarną po­

sŁańowienia o wszczęciu postępowania dyscyplinarnego 
r.zecznik dyscyplinarny I 'obwiniony mogą zgłaszać do ko­
misji wnioski o dopuszczenie nowych dowodów., Wnioski 
powinny być uwzględnione, jeżeli okolicznqści" dla których 
s'twierdzenla dowody miałyby być powołane, mogą mieć 
istotny wpływ na treść orzeczenia. Skladorzekający moze 
~arząqzić ' wezwanie , świadków i biegłych oraz ,sprowadzenie 
dowodów nie wskaianych we wnioska<::h. 

2. Skład orzekający nie może nie uwzglępnić wniosku 
obwinit>nego o wezwanie 'na rozprawę świadka, co do któ­
rego rzecznik dyscyplinarny wnosił o odczytanie jego ze­
znań ,;zamjast wzywania: na rozprawę. ' 

" , , 3. Wnioski, o których mowa w ust. ' 1. powinn'y być 
'z~łos:zone pr~ed ,upływem -trzech driioddni<i doręczenia 
wezwania na rozprawę. 

, §24. i. O 'terminie rozprawyprzewodnicz'łcy 'składu 
. / ofze~ającegozawiadamia , na piśmie ' właściwego ministra, 

':'Jektbra;. rzecZnika dyscyplinarnego,a < po~adto wzywa na 
' rozprawę: , .. " ", 

. 1) . obwinionego" , ' 
: , " '2V' jego, obrońcę;. j~śli jUź" z'ostal'ustitndwion)p, -

3) świadków i biegłych. . 

',,;', , : " ,~; :l.:: '.ob~inionemu 'doręcia ' ;slę' : wJaz ·' -~: . w~iw~niem :~ ; 

,:,.:::.,>1)" iistę , człol1ków :składuor~ekają~~9.o~ 
: <>,'2) ," pouczelłie' o " ptzysługują,cY:<;h mU :'upr awnieniaćh , i skut~ 
-:' ~':' , ~-. ' kach ~'riiesta'\hełlJlićtwa >ria~ iozpntwę. : > e, "~, o ",' 

;-..,.' -

, 3~ : Termin rozprawy ' pow-inienbyć >tak"wyznaczony. aby 
,. " J'Dlęgży '~tirę<;ten;ieni , wezwania ' -Obw-iQ'ionemu: na ' rOZp!aw~ 
; ~ ': 8 ':dniemiozprawy 'upłyn~łoco'11'ajmniel7 :'dni: :W raiienie~ 
:-:' iachowan!ategóferminu obwiniony lub jego obrońca mo-
'. ', że ' zażądać ' odroczenia rozprawy::' ' . 

' .:: ", : '\4; 1'0 wydaniu postanowienia o Ws~cu:dupostępowania 
;, dYSCyplinarnego dQwinJón)fl jeg'o ó~~ońCamogą przeglądać 
' akta sprawy i , sporządzać wypisy i 'notatki. PrzewodniCzący 
sk:lądu orzekającego może, odmó",ić wglądu do akt w cią­

gu ostatniCh trzech dni przed rozprawą. 

- ' '§25. , 1. ' ' R.tecznikdys:cyplinarny, obwiniony lub jego 
- obrońca mają prawo zgłoszenia do przewodniCząj:ego komi-
sji' dyscyplinarnej żądania ' wyłączenia członka składu orze­
kającego, jeżeli między obwinionym a członkiem skf<idu 
orzekającego zachodzą stosunki tego roJlzaju,że mogą wzbu­
dzaĆ wątpliwość co do bezstronności członka składu orze­
k.aj ą,ce go. Wni-ośek taki r,ozpoznaje skład orzekający na po­
siedzeniu llleJawnym , przed rozprawą. Wniosek należy 

" uwzglę(Inić, jeżeli przytoczone przez obwinionegookolicz: 
ności zostaną uprawdopodobnione i uzasadniają wyłączenie' 
członka składu orzekającego. 

" 2. Wniosek,o, kJórym mowa w ust. l, powllllen być 
~głosz()ny przed upływem . trzech dni od dnia doręczenia 
wezwania na rozprawę. 

§ 26. 1. Obwiniony ma prawo w postępowaniu przed 
komisją dyscyplinarną przybrać sobie , obrońcę spośród pra­
cowników naukowo-dydaktycznych. 

2. Przewodniczący składu orzekającego może, na wnio-
, &ek óbwinionego lub gdy zachodzi uzasadniona wątpliwość 

co do poczytalności obwinionego, wyznaczyć obrońcę z urzę­
du spośr9d pracowników naukowo-dydaktycznych, przy 
czym obrońcą niemóże być członek komisji, przed którą 
sp:cawa się toczy. Wyznaczenięobrońcy powinno nastąpić 
nIe później nii n.a 7dnL pr.,zed, t~npinem ro~prawy. Pracow­
»ik naukowo-dydak:1ytzn}rwyzriac'Żony w charakterze óbroń~ 

cy z urzędu może odmówić podjęcia się obrony tylko z waż-
nych powodów. i 

. 

3. Obrońca obowiązany jest zachować w tajemnicy 
wszystko, o czym się dowie z tytułu wykonywania czynno­
ś,ci obrońcy. 

§ 27. 1. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna tylko dla 
praco",rników naukowo-dydaktycznych danej , szkoły wyż­
sZ,ej, ' przedstawicieli organizacji poli,tycznych i społecznych 
działających w szkole oraz przedstawicieli właściwego mi­
nistra. Komisja dyscyplinarna może zezwolić osobie pokrzyw­
dzonej na obecność na rozprawie; 

2. W uzasadnionych przypadkach, przewodniczący skła­

du orzekającego może uchylić lub ograniczyć jawność roz­
prawy albo jej części. 

3. W razie wyłączenia ja,wności rozprawy na .rozprawie 
mogą być ąbecni re~tor, dziekan lub delegowane przeż nlch 
osoby,przedstawidele właśCiwego ministra, przedstawiciel 
właściwego dla o~winionego związku zawodowego, :prze,d': 
stawiciel organizacji , politycznej ctziałającejna terenieszko­
Iy, oraz dwie ,. Wskazane przezobwinionęgo ' osoby. spośród 
pracowników,naukowo-dydaktycznych . 

§ 28. "L Rozprawą kieruje przewodniczący składu órze­
, kającego. 

· 2. Rozprawa rozpoczyna się od spraWdzenia' obecności 
, 'Vetwą.nycho$ób; świadkó~w , usuwa się doosobneg(,) pokoju, 
pó czym , odczytUje' się wniosek o wszczęcie postępOw,ani~ 

, dyscyplinaine~oi o '' Likaranie. Następnie prze~łuc~ujesię 
obwinionego; świadków i biegłych oraz przeprowadza 'inne 
"d ()wod y. 

3. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo na rozprawę 
obwinionego, któremu , wezwaniedorępono :we 'właściwyin 
terminie, nie stanowL przes;z;kody~orozpoznania - sprawy. 
I'rzewodniczący może vi . takim przypadku ustanówić obroil~ 

, cę z urzędu, jeżeli nie jest ustanoWiony obrońca z ,wyboru: 

,4. W razie uznania ,niestawiennictwa obwinionego na 
,' rozprawę za usprawiedliwione - skład orzekający odracza 
rozprawę, listalającnowy jej termin. 

5. Wzywanie i przesłuchiwanie świadków i biegłych na 
rozprawę odbywa się w trybie i pod rygorami , przewidzia­
nymi w kodeksie postępowania administracyjnego. 

6. W , razie niestawiennictwa świadka lub biegłeG"o,któ­
rego przesłuchanie jest niezbęd'ne, rozprawę odr acza się. 

7. W raz~e n~emożności stawienia się Świadków lub zło­
żenia przez ' nich zeznań odmiennej treści na rozprawie ~ 
odczytuje się ich zeznania w części lub całości z akt postę­
powania wyjaśniającego. 

8. Przed przystąpieniem do przesłuchania świadka lub 
biegłego przewodniczący uprzedża go o odpowiedzialności 
karnej za fałszywe zeznania; śv,:iadków przesłuchuje się 

osobno na sali rozpraw. 

9; Obwiniony, jego obrOJica i rzecznik dyscyplinarny 
, mają Prawo zadawać py\ania świadkom i biegłym oraz wY..­
powiadać się co do każdego zeznania świadka, opinii bie­
głego lub innego dowodu. 

10. Jeżeli wyjaśnienia obwinionego, który na rozprawie 
przyznaje się do , winy, nie budzą wątpliwości, ' skład órzeka· 
jący za zgodą rzecznika dyscyplinarnego j obwinionego mo­
że nie przeprowadzać postępowania dowodowego lub prze­
prowadzić je tylko częściowo. 

_ 11. Po' zakończeniu postępowania dowodowego 'prze· 
wodniczący składu orzekającego udz,iela . głosu rzecznikowi 
dyscypIlnarnemu oraz obrońcy i ob,winionemu, : przy czym 
obwinionemu służy zawsze głos ostatni. 

' .. ; . 
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§ 29. Jeżeli ńa rozprawie okaże się, że zachodzą istotne 
braki w materiale zebranym wy czasie postępowania wy~ 

jaśniającego, których . na rozprawie uzupełnić nie' można, 
skład orzekający wydaje', postano>wieni'eo uzupelnieni'u przez 
rzecznika dyscyplinameg'o, tego postępowania, wskazując 
zarazem, w jakim kierunku powinno być ono uzupełnione. 

§ 3'0. Rozprawa moze być przerwana z ważnych i powo­
dów na' czas riie dłuższy niż 21 dńi. Jeżeli po wznowierriu 
cToźprawy śkład orzekający uległ zmianie, rozprawę prowa-
dzi się od początku. . 

§ 31. 1. Z przebiegu rozprawy . sporządza się protokół, 

który powinien zawierać zwięzłe podanie treści wyj a:śnień 
obwinionego, zeznań świadków i innych wynIków postępo­

wania dowodowegó oraz przytoczenie wniosków i innych 
oświadczeń rzecznika i obrońcy, jak również postanowienie 
skIa'liu orzekająceg'O • . 

2. Protokół podpisują przewodniczący skła~u orzekają­
cego i protokolant. 

§32. 1. Po< wys.łuchaniu głosó-w stron skład orzekaJący 
przystępuje ni'ezwfocznie do narady nad orzeczeniem. 

2. Narada i głosowanie są tajne. ·Prócz członków skła­
du orzekajc;€ego może być przy nich obecny tylko protoko­
lant. 

3. Narada i głosowa-nie odbywają si:ę osobno co do wi­
ny i osobnO' co iokary. Przewodniezący zespołu orzekają­
ce1J.0 glosuje ostatni. 

§ 33. 1. Postanowienia składu orzekającego za,pada}ą 
zwykłąwiększo:kią głosów. 

2. Głosy czhmków składu . ouekająceg.o wstrzy~jących 

się 00 gł-osq:wani? liczą się . na korzyść obwin ione-g.o._ 

3'. Jeżeli przy głosowaniu co do ka.ry zdania. członków 
składu oTzekające'g'o tak się . podzielą, te na żadną z. propo­
nowanyclr kar ni e przypadllie większość głosów, zdanie nćłlj­
mniej przychylne dlaobwini'on-eg.'O przyłąc:za s.ię do zdania 
'uajbifl'dziej moń zb1iżonego. 

4. Przegłosowany członek składu orzekającego ma pra­
wo złożyć' na 'pHm·ie uzasadnienie swego odrębnego za ania. 

.§ 34. 1. Skład orzekają€y orzeka na m'Ocy przekonania 
opa.rtego na ocenie · ca.łokształtu dowodów ulawnionych w 
toku rozprawy. 

2. Skład orzekaJący wydaje' na rozprawie: 

1) orzeczenie skazujące, mocą którego uznaje obwinione­
go wjn~ym popełnienia z'arzucanego mu czynu 'w całej 

rozciągłości lub częściowo i wymierza Jedną z kar dy­
scypJinarnych wymienionych wart. 109 ustawy albo 

2) orzeczenie uniewinniające, w którym uwalnia obwinio­
nego od postawionych mu zarzutów, lub też 

3) orzeczenie umarzające sprawę, jeżeli skład orzekający 
dojdzie do wniosku, że czyn popełniony przezobwinio~ 
nego nie kwalifikuje się jako przewinienie dys.cyplinar­
ne, lub gdy okaże się, że zachodzą okoliczności przewi­
dziane wart. 116 ust. 1 ustawy lub w ·§ 4 ust. 2 rozpo­
rządzenia, albo gdy rzecznik dyscyplinarny przed od­
czytaniem na. rozpra.wi,e wniosku o ws.zczęcie p.ostępo- , 
wanta i ukaranie obwinioneg.o złoży oświadczenie" że 
Iii'e popiera oskarżenia. 

3. Przy wymiarze kary bierze się , . pod uwagę stopień 
winy, doniosłość społeczną i skutki czynu oraz postawę 
moralną i obywatelską obwinionego, a- także zachowanie się 

. jego przed i po przewinienill. 

( -.. 

:Poz. 21'-1-. 
4 .. Jeż,eli obwiniony dopuścił się kilku przewinień, wy­

miena się jednąkaTęza wszystkie czyny łącznie. " 

§ 3'5. 1. Orzeczenie dyscypfiIiarne powinno być sporzlł­
dzone na piśmie- r zawierać: 

1) nazwę komisJi oraz datę rozpoznania sprawy i wyda.,. 
nia orzeczenia, 

2) tytuły i stopnIe n:aukowe oraz imiona i nazwiska, ezłeR­
ków składu orzekającego, rzecznika i protokolan-ta., 

3) tytuł i stopień na'\!I'kowy, imię i nazwisko, 'stanowisko 
s Łużbowe, fiie jsce i. datę urod;Zenia obwinionego, oraz, 
tytuł i stopień naukowy ora'z imię i na,zwisko obrońcy, 

4) dokładne okr eślenie czynu zarzLicane'go obwinionemu, 

5) sentencję orzeczenia, 

6) uzasadnienie. 

2. Uzasadnienie orze€zenia powinno zawierać ustalenie 
Jego podstawy fakty'cznej przez wskazanie, jakie fakty skŁad 
orzekający uważa 7a udowodni·one lub rtie udowodnione, na. 
jakich w tym względzie oparl się dowodach i dlaczegO lłie 
dał wiary dowodom przeciwnym. 

3. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem . poQ'Pisują ws,zy scy 
członkowie składu orzekającego. 

§ . 36. 1. Orzeczenie powinno być ogłószone pu bHcznie 
wraz z uzasadnieniem bezpOŚIednio P'O naradżie. 

2. W uzasadnionych przypadkach ogłoszenie on:ec2!e~, 
nia może być odroczone, 1edn ak że, najwyzejl na , 7 dni,. przy 
czym dzień i godzina ogłoszenia powinny być pod/me na 
rO'Zp·rawie. 

3. Po og,łoszeniu orzeczenia przewodniczący składu arze­
kaJącego poucza obwfnionegu o trybie i terminie wniesienia 
odwolańra. 

4. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej doręcza' się wraz 
z u7...asadnf.eniem w odpisach właściwemu ministrowi; rekto~ 

rowi; rzecznikowi dyscyplinarnemu i obwinionemu. 

§ 37. 1. Rzecznikowi dycyplinarnemu i obwi'nion-emu-,. 
któremu wymierzono karę dyscyplinarną, służy prawo ,wnie- ' 
sienia odwolaaia od orzeczenia kończącego postępowa.nie w 
komisji dyscypJinarllej wszk.ole wyższej lub w Wyżs:zej 
Komi sji Dyscyplinarnej rozpatrującej spraw!} w pierwszej 
instancji - do Wyższej KOlłlisji Dyscyplinarhej - działa­

jącej jako instancja odwoławcza. Złożenie odwołaNia za­
wiesza wykonani.e orzeczenia. 

2. Odwołanie składa się w dwóch egzemplarzach do k'O,. 
misji. dyscyplinarnej, która wydaJa orzeczenie, w ciągli 

J.4 dRi od dnia. doręczenia orzeczenia' wraz z uzasadnieni·em. 
Po przyjęcil1 odwola.nia przewodniczący kómisji dyscypł:iJJo 

narnej przesyła je bezzwłocznie wraz z aktami póstępowa­
nia ' dyscyplinarnego do Wyższej Komisji Dyscyplinarnej. 
Odpis odwołania przewodniczący przekazuje stronie prze­
ciwnej (rzecznikowI lub obwinionemu) . 

3. Odwołanie może być cofnięte najpćyźniej przed roz­
. po€zęciem rozprawy odwoławczej. Cofnięcie odwolania po­
ciąga za sobą uprawomocnienie ' się orzeczenia komisji dy­
scyplinarne j pierwszej instancJi. 

§3S. . 1.. Przewodnitzący .Wyższej. Komisji Dys.cyplinar­
nej po stwierdzen.iu, że . odwolanie został.o wniesione w pt~,. 
pisanym ' terminie, wyzna€za dla d.anej sprawy skład . orze­
kający i ki€ruje ' sprawę na posiedzenie niejawne tegtl " .~e­
społu. ' " 

Z. Skład orzekający Wyż~zej KOnlisjI Dyscyplinarnej na 
posiedżeniu niejaw:nym po wysł~chaniu wp,iosku rzecznika 

I 
. I 
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~cyplinaimegopu:y W}T.;zej K()młsji Dys<:ypHnarrt€j . roz­
.strzygll '0 Ik{>llłecm.ości w~zwUlll1śM1iad,ków lub .doptłszcze~ 
.m.ilUlych dowGdów wskaza'nyoh wodwoł.anin. Prz-ep-i'S .§ 23 
ust: łs10suje stię od~wj:edni;G. 

§39. 1. Prz€wGdniczący Wyiszej Komisjl. Dys'Cyph nar­
. nej :Odrzuca odwołanle 'W . razie wn.iesieniagopo np1ywi€ 
, terminu przewidzianego w - § 37 ust. 2 lub przez oso'bę 'nie­
upfćliW1iioną· 

2.Prze~odniczący Wyższej Komi~ji Dyscyplina.rnej mD­
'Że przywróclćobwiniunemu uchybiony termin na jego wnio~ 
sek, jeżeij obwiniony uprawdopodobni, że UChybienie nastą­

piłp wskutek ni.e zawini.onej prz.e:zeń p.rzeszkody. 

3. 'Wniosek ' o przywróceni€ terminu składa 'Się wraz 
% .odwołaniem 'za pośrednictwem kom'i:sji dyscyplinarne j, 
~tif>ra wyd.ała ozaska·rżone orzeczel'lie, w ciągu 14 dni <od dnia 
· ustanIa prze5Z'kody. 

4. W razie przywrócenia terminu. stosuje się odpowied­
nio przepisy § 38. 

§ 40. Przewodniczący sk~adl:l orzcekającego Wyższej Ko­
misJi Dyscyplinarnej po wydaniu posla'nowienia 'Zapadłeg'o 
na· posiedze'niurriejawnym (§ 38) wyznacza ternrin rozprawy 
'.odwotawczej, która powinna odbyć si-ę w okresie nie p'I.Z~­
knaczającym 21 dni od dnia złożenia odwołania. Przepisy 

. ~ 24-27 i 28 uSlt.3--7 stosuje sięodpowieanło. 

§ 41.. 1. Rozprawę odwoławczą rozpoczyna ustne spra­
wozdani~, w którym członek składu orzekającego Wyższej 

Komisji Dyscyplinarnej wyznaczon y jako sprawozdawca 
"przedstawia przebieg ·dotychcza:sowe!llo postępowania dyscy­
pliria.mego, treść . zaskarżonego orzeczenia, przytoczone w 
odwołaniu zarzuty oraz okoliczności f.aktyczne sprawy, jak 

' r0wnież zawiadamia strony o postanowierl'iu składu orzeka-
· jqcego w przedmiocie dopuszczenia dowodów. 

2. Rzecznik rlys.q rplinarny; obwmiony j ObWfl1:a mogą 
:s:lcladat wyjaśnienia# oświadczenia i wniv:ski ustR'ie lub n .a 
piśmie. 

. 3. Przed zakończeniem rozprawy odwoławczej przewod-
niczący składu orzekającego udziela głosu rzecznikowi dy­

':sicypHnamemu. obwinionemu i obrońcy, przy czym pierwszy 
· głos firuży stroni'e, 1ctór·a wni.osiaodwoł.anie. 

4. Przepisy § 28 ust. 1, 2, 7, 8 i 9,§§ 29-33 i 34 ust. 1 
slosujesię odpowiednio. 

§ 4.2. 1. Wyższa Komisja Dyscyplinarna <lziaiają1: jako 
instancja odwoławcza zatwierdza orzeczenie komisji tclyscy­
,plinarnej wydane w pierwszej instancji lub uchyla je i sa­
~or.zeka Q winie .i .karze. Przepisy § 34 ust. 2-4, § . 35 
ł § 3.6 ust. 1,.2 i · 4 stosuje się odpowiednio. 

• 
2. Wyższa Komisja Dyscyplinarna ID<oże podwyższyć 

or.r.eczonąkarę jedynie WÓ'wCUiS, Jeżeli · orz-ecz'enie zostało 
-zaswżi:me przez rzec.znikadyscypUłlarnego. 

R o z d z i a ł 6. 

Zaw:ieszelłłe obwiDiOJlefło w cZyllDościach tlłutbowych. 

§ 43. 1. O zawieszeniu w czynnośCiach służbowych 
pracownika naukowo-dydaktycznego w trybie określonym 
iW art. 117 ust. 1 ustawy rektor bezzwłocznie zawiadamia 
, właściwego ministra. 

. 2. Decyzje rektora o zawieszeniu w czynnościach podle­
Igają . zaskarżeniu do właściwego ministra. Wniesienie zaża­
' lenIa nie 'W'I ,y";Uje wykon.ni. d«y'ji. 

P-oz.217 

3. ZawłeS7ienk w . czynJll;Ościac:hpoWł:n.RS byt uchylORe 
b'ezzwłocznie, gdy ustaną okolkzn.-0Śd, · które je.u:ias.auiały; 
O uchyleniu zawiesz·ertia orzeka organ, ktMy je ,zar.ządził . 

~· 44. 1. . Rektor kib właśdw-y minister, . iaWł es z aJąc l"Ia­
cownika w czynnościach slużbowy-cłl, ~oze 0'gTantczyć upa­
s.aż-e·n.ie usadn.kzeoraz l'iecl;atek :specjalny. daGał.ek ZiI wy­
sJugęJati dodatek za 'stopień illiiukowy OO,wiFlloneg.op:r.a­
cownika najwyżejd<opcolowy, , poczy.naaącoo dnia pierwsze­
g.Q miesiąca następ~j.ącego ,po zawi.eszen'i-u. 

2. ,Wokres j,e zaWiesz.enićl n ie wypłaca mę d:oda1!lua za 
kierow.nictw.o i ,dodatku .za pracę w warunkach s.zkodliwych 
dla Łdrowi.a . 

.3. Jeżeli po.stępowanie dyscyplinarn.e został.o Umorzó­
ne lub jeżel'i zapadło orzeczenieuniewinnoIające lub sk-azu': 
jące na jedną z kar wymienionych wart. 109 pkt 1-3 usta­
wy,zatrzym-aną część uposażenia, o której m:Gw·a . w -ust. l, 
wyp:łacasię obWinIonemu ' po 'z'akeńczenh<l postępowania 'dy­
scyplinarneg·o. W .przypadku wydania 'O'Il:eczenia uniewin­
niającego wypłaca się obwinionemu również wstrzymane ·d.o­
datki, o których mowa w ust. 2, z.a ·okres niedłl1ższy jed­
Rak niż trzy . miesiące .. 

4. Przeciwko decyzji rektora ZmnIejSzającej uposażenie 
pracown,ika n.aukowo-clydaktyczne!iJo .H!.<ożna wnieść zażale­
nie do wła.ściwego ministra w ciągu 5 dni od dnia doręcze­
nia decyzji; zażalenie nie wstrzvmuJe wykonania decyzji. 

5. W , razie uchylenia decyzji o zawieszeniu w czynno­
ściachsłuż'bowych połączonym z og.rani'cz·eniem uposażenia 
w okresie zawieszenia - wstrzymane llPosażenie powinno 
byćniezwł'ocznfe wypla·coneobwini oneID'l1. 

Ro ,;zdział 1. 

WykoaywHie ~ar dysą,tJinamych. 

.~ 45 . . 1. Orzec.z:e:nie .Wyż-szej Komisji Dyscyplinarnej 
kończącepostilPowanie w instancji ;adw0ławczej ·oraz me 
zaskarżon€. w ·termiaie.arzecze:rue k-omi'Sji cl.yscyplinarnej 
wydane wp1e.rwszej .instancji jest prawoID0cne. 

2. Właściwy minister i rektor wydają zarządzenia zwią­
zane 'l wykonaniem prawrC!)mocne,g0 .orneczenia ,dyscyplinar­
nego. 

3. O prawomocnie orzeczonej karze dyscyplinarnego 
zwo]nl~nia zesłuż'by lub wydalenia 'Ze służby rektor (wła­
ściwy minister) zawiadamia wszystkie szkoły wyżs'le, a tak­
że Polską Akademię Nauk i Komitet ~au'ki i 'Techniki: 

4. Prawomocne orzeczenie komisji dyscyplinarnej wol­
no podawać do wiadomoŚci publicznej jedynie za zgodą wła­
ściwego ministra. 

5; Kary ,dyscypJil'l&rne wpisl1:fe się do akt o:so~bowych 

l1ur.a1'lego. 

§ 46. 1. Skazanie na kary dyscyplinarne upomnienia 
nagany podlega zatarciu, przy czym skazanie . na karę 

upomnienia ..:... po upływie dwóch lat, a skazanie na karę 
nagany ' - ' po upływie trzech lat od dnia uprawomocnienia 
się orzeczenia. 

2. Jeżeli przed upływem okresu wymaganego dla za- . 
tarcia skazania zapadło inne orzeczenie skazujące - za tar-

I 



, 
" . 

D'zlennik Ustaw Nr 27 .' ~362 ~ RQ7;. ,;li1 
~--~--------------~--~~~-=~--~~------~----------------~~----~--~~~ 

de ' poprzedniego skazania może nastąpić łącznie z zatarciem 
skazania , ostatnio orzeczonego. 

3. Zatarcie , skazanIa zarządzana ~wniosek . uk~ranego . 
lub rzecznika dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna, która 
ostatnio orzekała w sprawie. 

4. Zatarcie skazania powoduje uznanie pracownika nau­
kowo-dyd'aktycznego. za nie karanego i . usunięcie wpisania 
orzeczenia ' skazującego z akt osobowych. 

§ '47. 1. Ska'zanle na karę dyscyplinarną nagany z poz­
bawieniem prawa zajmowania określonych stanowisk może 

'być zatarte po trzech latach, jeżeli pozbawienie tego pra,ira 
orzeczono na okres do jednego roku, oraz po ' pięciu latach, 
je±eli . pozbawienie tego prawa orzeczono na okres ' dłuższy 
niż jeden rok. Okresy te liczy się ' od dnia uprawomocnie­
nia ' się orzeczenia. ' 

2. Skazanie na karę dyscyplinarnego zwolnienia ze 
służby lub na karę wydalenia ze służby może być zatarte 
po . upływie dziesięciu lat od dnia uprawomocnienia się orze­
czenia. 

J . . O zatarciu skazania decyduje na wniosek ukaranego 
lub 'rzecznika dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna, która 
ostatnio orzekała w sprawie. 

2. Na postanowienie w sprawie wznowienia. postępowa­
nia służy zażaleIlie do Wyższej Komisji Dyscyplinarnej dzia­
łającej jako instancja odwoławcza w cIągu 14 dni od dnia 
doręczenia postanowienia. Zaża lenie nie służy, . jeżeli po­
stanowienie w sprawie wznowienia postępowania wydała 

Wyższa Komisja Dyscyplinarna działając jako instancja od­
woławcza. 

. , 3. ' Wyższa Komisja nysćy~linarna ~ozpatrujezćiŻalenie 
na posiedzeniu niejawnym w pięcioosobowym składzie orze­
kającym. Postanowienie Wyższej 'Komisji Dyscyplinarnej 
jest ostateczne. . , . 

, .. '. 
§ 50. _ 1. Po uprawomocnienitf' się postanowienia o wznoi, 

wieniu postępowania dyscypliriarnego ' komisja dyscyplinar­
na, która wydała postanowienie, uchyla poprzednie orzecze­
nie i przekazuje sprąwę przewodniczącemu komisji dyscy­
plinarnej właściwej cfo rozpoznania ' sprawy w pierwszej in­
stancji celem ponownego przeprowadzenia postępowania ' 
dyscyplinarnego. . 

.2 .. W2;nowione postępowanie toczy się · według zasad 
ogólnych. . Jeżeli wznowione postępowanie toczy . się po 
śmierci 'obwinioneg·o lub jeżeli obwiniony. jest- umysłowo 
chory, przewodniczący komisji dyscyplinarnej. wyznacza 
obrońcę z urzędu, chyba że wnioskodawca sam ustanowił 

4. Przepisy § 46 ust. 2 i 4 stosuje się odpowiednio. _ obrońcę. 

" , . 
R o z d z ra ł 9~ 

Wznowienie postępowania dyscyplinarnego. 

§ 48. 1. Wznowienię postępowania dyscyplini3.rnego za­
kończoneg'o prawomocnym orzeczeniem może nastąpić, gdy 
się okaże, że wydanie orzeczenia nastąpiło wskutek fałszy­
wego 'zeznania świadka lub biegłego, sfałszowania doku­
mentu ' albo przekupstwa, lub gdy po )Vydaniu orzeczenia 
ujawnią się. nowe fakty. lub dowody mogące mieć istotny 
wpływ mi treść wydanego orzeczenia. 

2. Wniosek o wznowienie postępowanIa dyscyplinarne­
go mogą' składać: obwiniony, obrońca, rzecznik dyscyplinaf: 
ny, a po śmierci obwiilionego lub w czasie jego choroby 
umysłowej - jego małżonek, krewny w linii prostej, brat 
lub siostra:' 

3. Wznowienie postępowania dysćyplinarnego na nie­
korzyść ,obwinioneHo nie jest dopuszczalne . w razie jego 
śmierci lub przedawnienia ścigania (art. 116 ust. 1 ustawyt. 

4. Wniosek o wznowienie postępowania dyscyplinarne­
go należy wnieść w ciągu 30 dni od dnia" w którym obwi­
niony lub osoby wymienione w ust. 2 dowiedziały się' 

o przyczynie uzasadniającej wznowienie. 

§ 49. 1. Wńiosek o wznowienie postępowania dyscypli­
narnego wnosi się do tej ' komisji dyscyplinarnej, która wy­
dała prawomocne . orzeczenie. Wniosek rozpatruje wyznaczo- . 
ny przez przewodni<:;zącego ' komisji trzyosobowy skład orze­
kający na posiedzeniu niejawnym. W . razie potrzeby . skład 
orzekający może przed rozpatrzeniem wniOSKU zlecić rzecz­
nik owi , dyscyplinarnemu sprawdzenie wskazanych we wnio­
sku okoliczności. Postanowienie w sprawie w:mowienia po­
stępowania dyscyplinarnego doręcza . się wraz z. uzasadnie­
niem osobom wymienionym w § 48 ust. 2. 

3. Orzeczen(e wydane w postę'pOwaniu wznowioriymna 
korzyść obwinionego nie inoże Wymierzać kcl'ry surowszej . 
od tej, jaka była orzeczona w uchylonym orzeczeniu. 

R o z d z i a ł 10. 

Przepisy przejściowe i końcowe. 

§ 51. W szkołach wyższych, w których liczbaprofe.soróvl 
zwyczajnych, .profesorów rtadzwyćzajnychi .". docentów za:- ' 
trudnionych na podstawie nominacji nie przekracża 12 ' ósób, 
do wydawa'nia . postanowien i orzeczeń w sprawach pracow­
ników naukowo-dydaktycznych właściwa jest w pierwszej 
instancji Wyższa Komisja Dyscyplinarna w składzie trzy,­
osobOwym. 

§ 52 .. 1. Obsługę komisji dyscyplinarnej w szkole wyż­
szej wykonują pracownicy danej szkoły, wyznaczeni przez 
rektora. ' 

2. Obsługę Wyższej Komisji Dyscyplinarnej wykonuje 
sekretariat powołany przez ministra, przy ktorym działa ko­
misja. 

§ 53. Wydatki związane ' z działalnością . komisji dysćy­
plinarnej w szkole wyższej pokrywane są z budżetu ' szkoły, 

. a }Vydatki związań e z działalnością Wyższej Komisji Dyscy- ' 
plinarnej - z budżetu właściwego ministerstwa. 

§ 54. Komisje dyscyplinarne przewidziane w niniejszym 
rozporządzeniu właściwe są także w sprawach pracowników 
naukowo-badawczych zatrudnionych w szkole wyższej na 
podstawie nominacji. - . 

§ 55. Wykonanie rozporządzenia porucza się Mini~tro­
wi Oświaty i Szkolnictwa Wyższego oraz innym zaintereso­
wanym ministrom. 


