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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 13 grudnia 1972 r.

w sprawie zadan, praw | obowiazk6w gminnego dyrektora gszkél.

Na podstawie art. 103 ust: 1 pkt 4 ustawy z dnia 25 stycz-
Bia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U. z 1972 r, Nr 49,
poz. 314) zarzadza sie, co nastqpu]e

§ 1. W celu reahzacp Jednohte] polityki oéwiatowe]
oraz sprawowania nadzoru nad szkolami i innymi placéwka-
mi oSwiatowo-wychowawczymi na terenie gminy, koordyna-
cjx ich zadah dydaktyczno-wychowawczych i opiekuficzych,
zapewnienia im wtlasciwych warunkéw pracy tworzy sie sta-
fowisko gminnego dyrektora szkoét.

§ 2. Gminny dyrektor szk6l nadzoruje w zakresie ustalo-
nym rozporzgdzeniem dziatalno$¢ przedszkoli, szkét ogdlno-
ksztalcgcych, zasadniczych szkét zawodowych, szkét przy-
sposobienia rolniczego i innych szkét ‘przysposabiajgcych do

zawodu, nieszkolnych form ksztalcenia ogélnoksztatcgcego -

i zawodowego oraz pozostalych placéwek o$wiatowo-wycho-
wawczych i kulturalnych dzigci i mtodziezy na terenie gminy,

§ 3. W stosunku do szkél podporzgdkowanych innym

resortom, a zna]du]qcych si¢ na terenie gminy — obowiazuja-

dotychczasowe zasady koordynacji i wspoipracy. W szcze-
golnosci polegaja one na:

1) ustataniu wspolnych zadah dydaktyczno- wychowawczych
i opiekuficzych, wynikajacych z polityki Panstwa oraz
potrzeb spolecznych gminy, :

2) opiniowaniu arkuszy organizacyjnych i planéw pracy ze
: szczegblnym uwzglednieniem osobowego funduszu™ plac
i godzin ponadwymiarowych,

3) wystepowaniu z wnioskami w sprawie otwierania, prze-

ksztalcania i likwidowania szkdl, zawoddw i specjalnosci,

4) ustalaniu wspélnych zadah w dziedzinie prowadzenia ra-’

cjonalnej i’ jednolitej polityki kadrowej oraz peinego
wykorzystania bazy materialno- -technicznej i lokalowe]
-dla ksztalcenia i wychowania,

5) ustalaniu wspolnego programu pracy w dziedzinie
umacniania dyscypliny, tadu i porzgdku zgodnie z ogol-
nie obowiazujgcymi zasadami w tej mierze,

Szczegélowy zakres realizacji .tych zasad ustali Minister
Oswiaty | Wychowania w porozumieniu z zainteresowanymi
ministrami. '

§ 4. 1. Do zakresu dzialania gminnego dyrektora szk 61
nalezy kierowanie, instruowanie i nadzorowanie pracy dy-
daktyczno-wychowawczej, finansowej i gospodarczej szkot
i innych placowek oswiatowo-wychowawczych okreslonych
w § 2, wyraZanie opinii w sprawie doboru kadr, wspétudziat
w organizowaniu doksztalcania i doskonalenia nauczycieli,
pomoc w zalatwianiu podleglym szkolom pomieszczeni oraz
zZaopatrywanie ich w S$rodki fihansowe, pomoce naukowe
i1 podreczniki.

2. "W szczegodlnosci do obow1qzkéw gminnego dyrektora
szk 6l nalezy:

1) opracowywanie wnioskéw w sprawie lokalizacji, powo-
lywania, przeksztalcania i likwidowania szk6! oraz opra-
cowywanie propozycji w zakresie ksztalcenia potrzeb-
nych gminie specjalistéw z kwalifikacjami zasadniczymi
i érednimi w szkolach zawodowych i prowadzenia pla-
nowej rekrutacji do tych szkél,

2) zatwierdzanie arkuszy orgarizacyjnych podlegtych mu
szkdl i planéw ich pracy,

3) odraczanie i zwalnianie od realizacji obowigzku szkol-
nego oraz kontrolowanie i egzekwowanie tego obowigz-
ku przez dzieci i mltodziez,

4) wspbldzialanie w organizowaniu doskonalenia 1 do- '

ksztalcania kadr nauczycielskich,

5) wystepowanie z wnioskami w sprawach powolywania
na stanowiska kierownicze w szkotach bezposreédnio mu
podlegtych oraz zatrudnianie, awansowanie i zwalnianie
pracownikéw admlmstracy]nych i obslugowych w tych
szkotach,

6) rozwijanie doksztalcania mlodziezy i dorostych w zakre-
sie szkoly podstawowej oraz wspéldzialanie z organiza-
cjami mlodziezowymi, samorzgdem chlopskim, gminng
stluzbg rolna, zakladami pracy w organizowaniu i pro-
wadzeniu doskonalenia zawodowego mlodziezy i do-
rostych,

7) wystepowanie do naczelnika gminy w sprawach dowo-
zenia dzieci do szkot oraz Swiadczenia pomocy material-
nej uczniom,
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B) wdrazanie skutecznych metod nauczania i wychowania
sprzyjajgcych rozwijaniu aktywnosci i samodzielnosci
intelektualnej uczniéw, ich zainteresowan i uzdolnien,
ksztattujgcych socjalistyczne poglady i postawy, wspo-
magajgcych prawidlowy rozwdéj  psychiczny, moralny
i fizyczny dzieci i mtodziezy,

9) kontrolowanie pracy dyrektorow i klerowmkow podle-
glych szkd} i punktow filialnych, wspétudziat w inspek-
cjach i wizytacjach przeprowadzanych przez pracowni-
kéw nadzoru pedagogicznego w szkolach na terenie
gminy,

10) opracowywanie pianow i budzetow w. zakresie oswiaty,
prowadzenie ksiggowosci dla podlegtych szkol i placo-
wek oswiatowo-wychowawczych,

11) planowanie remontéw biezgcych i kapitalnych, sprawo-
wanie nadzoru ndd gospodarkg nieruchomosciami i ma-
jatkiem ruchomym jednostek podlegtych,

12) sporzagdzanie zbiorczych sprawozdan z realizacji budze-
tu, zatrudnienia i funduszu plac.

§ 5. Zadania, prawa i obowigzki gminnego dyrektora
szkét wymienione w § 4 odnoszg sie réwniez do wszystkich
typéw szkél i placéwek o$wiatowo-wychowawczych i opie-
kuficzych znajdujacych sie na terenie gmin yzorcowych.

§ 6. 1. W zakresie spraw wymienionych w § 2 gminny
dyrektor szk6t wspdidziala z naczelnikiem gminy,

2. Szczegdlowy zakres czynnosci gminnego dyrektora
szkol okresli Minister Oswiaty i Wychowania.

3. W sprawach doboru nauczycieli przedmiotéw zawo-
dowych, oceny ich pracy, doskonalenia, realizacji programéw
nauczania i- wychowania w zasadniczych szkotach zawodo-
wych dyrektor szkoly gminnej wspoéldziala z .odpowiednimi
organami rad narodowych i z instancjami, ktérym podlegaja
te szkoly.

§ 7 1.
inspektor szkolny w porozumieniu z naczelnikiem gminy.

2. Na stanowisko gminnego dyrektora szkél nalezy po-
wolywaé nauczyciela z co najmniej 5-letnim stazem pracy pe-

Gminego dyrektora szkot powoluje i odwotuje/

dagogicznej, posiadajacego wyzsze wyksztalcenie, wyréinia-
jacego si¢ wysokim poziomem ideowo-politycznym i moral-
nym oraz zdolnosciami organizacyjnymi.

3.W uzasadnionych wypadkach na stanowisko - gmin-
nego dyrektora szké! — za zgoda kuratora okregu szkolne-
go — moze by¢ powolany nauczyciel nie posiadajgcy wyiz-
szego. wyksztalcenia, pod warunkiem, ze spelnia ‘pozostale
wymagania, o ktérych mowa w ust. 2, i rokuje ukonczenie
studidw wyzszych.

§ 8. 1. Miejscem pracy gminnego dyrektora szkdél jest
szkola znajdujgca si¢ w zasadzie w siedzibie gminnej rady
narodowej.

2. Gminny dyrektor szkot jest jednoczednie dyrektorem
szkoly zbiorczej i prowadzi zajecia dydaktyczne w wymia-
rze 2 godzin tygodniowo.

3. Do czasu utworzenia zbiorczej szkoty gminnej stano-
wisko gminnego dyrektora szko6i moze peini¢ dyrektor innej
szkoly na terenie gminy.

§ 9. 1. Gminny dyrektor szké! wypelnia swoje zadania
przy pomocy zastepcy do spraw wychowawczych i pracow-
niké6w administracyjno-finansowych, ktérzy sa pracowmkaml
gminnej szkoly zbiorczej.

2. Zakres obowigzkéw, tryb i zasady powolywania oséb
na stanowiska wymienione w ust. 1 okresli Minister Osw1a-
ty i Wychowania.

3. Gminny dyrektor szkél otrzymuje uposazenie zasad-
nicze wedlug tabeli zawartej w § 3 ust. 1 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia 1972 r. w sprawie uposa-
zenia nauczycieli i nauczycieli akademickich (Dz. U. Nr 16,
poz. 115) oraz dodatek funkcyjny obliczony wedlug stawek
za kierowanie zakladem zhiorczym na zasadach okreslonych
w § 12 ust. 1 poz. 2 lit. a) oraz ust. 2 tego rozporzadzenia.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1973 1.
Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz



