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ROZPORZĄDZENIE 

55 -Ministrów Spraw Wewnętrznych I Obrony Narodowej z dnia 19 lutego 1976 r. w sprawie przygoto
~ wania i przeprowadzenia poboru. 

O S W ~ A D C "l E N I A ' R Z Ą D O W E: 

56 - z dnia 23 lu tego 1976 T.W sprawie przyjęcia prz~z Tonga, Mozambik, DemQkratyczną Republikę Wlet! 
narDu i KomorY Konsty~ucjiSwiat-owej Organizacji Zdrowia, podpisanej w Nowym Jorku dnia :12 lip
ca 1946 r. 

57 - z ,dnia 23 lutego, 1'976 r. w sprawie uczestnictwa szeregu państw w Konwencji o ' międzynarodowym 
lotnictwie cyw,ilnym ora~ w Układzie o tranzycie międzynarodowych służb ' powietrznych, spQIządzo-

112 

118 

n ych w Chicago dnia 7 grudnia 1'944 r. . 118 

58 - z ,dnia 23 lutego 1'976 r. w sprawie , uczestnictwa szeregu państw w Układzi'ę' o , nierozprzestrzenianiu 
broni jądrowej, sporządzonym w Moskwie, Waszyngtqnie ! Londynie dnia l lipca 1968 r. • l ~8 

, 54 

DEKRET 

z dnia 4 marca 1976 r. 

o ubezpieczeniu społecznym członków rolniczych spółdzielni produkcyjnych i spółdzielni kółel( rolniczych 
oraz ich rodzin. 

, 
Art. 1. Ubezpieczenie' społeczne określone dekretem, 

zwane ,dalej "ubezpiecze niem", obejmuje: 
1) świadczenia lecznicze i . położnicze, zaopatrzenie w 

leki, przedmioty ortopedyczne i środki ' pomocnicze, 
' ł) członĘów rolniczych spółdzielni produkcyjnych oraz 

indych spółdzielni, zrzeszonych I w Centfalnym Związ
ku Rólniczych Sp6łtlziEHni Produkcyjnych, którzy wy-

, \ 

konują pracę w tych spóldzielnLach, ' 

pionków spółdzielni ' kółek rolniczych zrzeszonych w 
Centralnym Związku Kółek R01niczy~h,k tótzy wyko~ 
nują pracę w, zespołowych gospod~rstwach rolnych 
,tych- spółdzielni, 

', 3} pozostałe , osoby, które wYkonują pracę VI spółdzlel
" niach wymienionych' vi pkt 1 lub w zespołowych go

spodatstwach ro),nych spółdzielni wymienionych W, 
,pkt 2 i są wynagradzane wedŁug zasad obowią,zują
cyeh członków -tych spółdzielni. 

Art. 2. Użyte w dekrecie określenia: 
spółdzielnia ~. oznacza spółdz ielnie, o , których mowa 
wart. 1, ' . . 

2) praca w spółdzielni ~ oznacza 'pracę określon,ą w 
,art. 1, wykonywaną na innej podstą-wie niż stosunek 
pracy, ~ 

3)ubez:pieczony ~ oznacza osobę ol?jętą ubezpiecz~niem 
na, podstawie art: '1. 

, ....... 1 

, Art. 3. 1. Świadcz-enia. ok'reŚ'lone w' 'dekPeC':ie; Pq:y~ 
ubezpieczonym" orąz c4łonkom ich r~d~in, ob:eJ- , 

,j 

'. 
I .' t 

2) świadczenia pieniężne W razie choroby i maci~rzyń
stwa: zasiłek chorobQwy, rentę choróbową, zasiłek po
rodowy, . zasiłek , macierzyński i zasiłek opiekuńczy~ 

3) zasiłki rodzinne, 

4) świadczenia emerytalne: emeryturę, ' rentę inwalidzk,ą 

i rentę rodzinną" 

5) świadczenia pieniężne z tytułu wypadku przy pracy 
w spółdzielni lut) z tytułu choroby zawodo:;vej : jedno"
rażowe odszkodowaniEt z ' tytułu stałego lub ' długotrwa
łego uszczerbku na zdrowiu albo śmierci, świadczen' ia 
wyrpwnawcze,rentę -inwalidzką, ren~ę rodzinną i ód
szkodowani~ za przedmioty utracone lub uszkodzone 
wsk.-iltek wypadku przy ' pracy w syółdzi~lni, , 

6J świadczenia pieniężne z tytułu wypadku .w drodze do 
pracy lub z pracy: ' jednorazoweodszkodowan*e z .. ty;
tulu stałego lub' długotrwałego uszcz,Eirbku na zdrowiu 
albo śmierCi, rentę inwalidzką, rentę rodzinną, 

7) dodatki do emerytury i renty, 
8) , zasiłek 'pogrzebolVY, 
9) świadczenia W naturźe z tytułu pobie.rania emerytury 

lub tenty: świadcze.nia.IElcznicze i położnicze, zaopa~. 
tIZenie' W leki,przedmi~ty drtopedycz,ne, środki bpą: 
tninkowe' i pqmdcni cze;przyspośobieniezawodowe 
oraZ prawo do p,oby:tu .w domu ,rencisty. . ' ; 
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2. Jeżeli dekret nie ' st.anowi inaczej, prawe;> do' ~wi-ad
czeń dla ube:zpi.ecz<lnycll Ór.az CŻłOillKÓW ich r,ólłzin- ostała 
się "M UI'Sadach: W wysokości / ł W· tIybie ' okfeś'lonych 
pr~epts·amł : · . 

l} o jwiadclieniach pi1:!niężnych z ~b.ezpieczenia społecz. 
, ' nego w r..uie choroby ' macierzYńs twa , 

·2) o ubezpieczeniu ' rodzinnym, 
3) , o. powszechnym ~aopą.trzerriu emery,talnYJll pracowni

ków i ich rodzin, 
4) o· świadczeniach z tytułu wypadków przy pra.cy 

' i chorób ,zawodowych. ' 

Art. 4. Prży ustalaniu okresu pracy w spółdzielni 
wymaganego do uzysfania świadczeń: . 

~ .. . Pr,~~ usta:lani~ 6kr~7u: pr~cy, b~ .~tÓ:~~:o ,zał'ży ~- .. 
sokosczasd ku chorobnwe.go. ' uwzgłę4ma ,sIę .o.l{resy /()T3cy . 

w splri.dziełni .. oraz okresy .wymleni.one 'w arL 16: .', '-'" 

4. Ptzepisy ' ust. 1, '1, 2 sto~uje . się odpowiednio do' ~aL '. 
' :sLlku opiekuńczego. 
/', ~ I 

i 
Art. 7, L Z asilek. porodoWy zasiłek . macferzY'ńskf 

przysługu je ubezpi eczonej: , 
, \, 

l) z tytułu urodzenia ,dz iecka, I i 
2) i tytułu ,prźyjęcia ·dz iecka w wieku do jednego roku 

na wycho'W'ani.e .z zarniaTem j egllprzyspQsobielli.a, :'je
żeli. do sądu op-iekuńf'Żlego zostałzgłosZ<llływnios'ek ' 
o pJzysposobien ie. -

2. Zasiłek porodowy przysiuguje rówmez nie pracują- ...... ' . 
l) 'za dzień pras:y uwa:źa ' się '8 'godzinp'r'acy,a przed ... b " . " . 

. ,., " 9 . .. ' .' .,.. ' ł d .' cel zome u ezp l&zonęgo, pozostcaJąceJ z rum we wspól-
dJ;llem 1 lipca l 62 r. dZJen, ktory stanowI ~ po stawę noścO m I ' ń k' , , 
do ' obliczenia dntówki oorachunkowej'; do d~i pracy ' ,. I a ze s leJ. 

zalicza się ~wnieZ "dni , tirlopu wypoczynkowego oraz A_t. 8 Z 'ł k ' '~h ' . ł " . k ' 
' . • • - , , . , . , l'U. pSl e maClerzyn=l 'przys ugu]e przez o res 

dni pO,bler~ńra. . ~asiłkucn.orobowego; ~clerzynskleg@ ustalony prZepi sami' pr,awa I pracy ' jako okres u.r lopu ma--
IUb , opłękunczego, . ci erzyńskie'g o albo ur:lopu " na warunkach ' ur{opu ' macie: 

2) za miesiąc praey u'waża się 20 dni pracy dla mę,iczy- rz§ńskiego . , /" 

, 3), 

zny orO:z 13 dni pt"acy dla kobiety, ,a ),eielu ubezpie
czony yżytkuje dżia 'łkę przyzagrodową 'lub dostareza 
spółdzielni pr'O'duktYf()łne 'wytwQr'lone w ' pr owadzo: 
nym przez ' siebitl "gospodarstWie 'rolnym . - ·J8 oni 
praey dla m~żczVi!ny ~rdz t ł .ani p~aav dla kobiety, 
za rok pracy uważa s ię rok obrachun,kowy, w którym , 
mężczyzna przepracował w ' spółdzielni C0 najmniej 

Art. 9. Rellta cborobowa przysł~j:e ube-zpieczo,hemu 
który 'IN ' poprzednim roku ebracłnm.ko$Vy przepra.co.wał' 
w spółdz.i"E!ln i caf y rok P1'a'cy ; -wanmek ;łen nie j.est w:y.ma-' '.;" 
g.any; jei.eli: ' " . : " 

240 dni pracy, kobieta 150 dni pracy, a j eżeli użytkuje \ 
d;iillkę ' przyzagr-odową lub) dostarcza spółdzielni pro
d\)k~y rolne wytworzone w prowadzonym przez siebie 
gospodarstwie rolnym - to co najmniej: mężczy~na, , 

l) nie zdolhośc, do pracy powsfał.a wskutek'wypadku przy / 
· P!acy w 'Spółdzielni lub chOrOby zawo.o.owej, 

2) prawo ' do renty chorobówej powstało w ' roku. ó'bia-
· chunko tWym, w kt9rym ubezpieczony wstąpił d1) ' ~p'o ł
' dzielni, lub w' roko następnym. .'. , 

,,220 dhi 'pracy, a kobieta 130 dni pracy. 

A-rt. S. Świ.adcż'enia leqnicze i ~ pOłożnfcze, zaopatrze
nie w lekI , przedmioty ortopedy cz-nei środkI pomocnicze 
przysługują : 

1) u.beZpł&zQnemu Ofaz dłonkom , jego rodz iny - w za
kreSIe j na warunkach przewidzianycb dla pracowni; 
ków i ich rodzin, 

2} os..obie pObieraj,ą,ce j emeryturą / lub rent~ okre.śjoną de~ 
kretem oraz członkom jeJ ro.dziny - w zakresie i na 
warunkach przewidzianych dla osób . p.obierąjąćycb 
erper-yt.ury i renty na podstawi e przepisów o pow,
szechnym , zaopatrzeniu emeryt,ainym pracowników 
i 'ich rodzin. / 

~r:l. 6. '( ZasHe~ -choT()bowy przysługuJe ubezpieczo
n'emu iza ,każdy- d r;i'eń nie'ZdoInosd 00 pracy z p.owod u ch()
roby, l ezeH jeunak w ' ID'l'esi;ąoupoprnedzaj,ącym 1 powstanie 
tej nie,zdofl'lości ube~pie~zoay p rzeprac.ował mOi,ej n iż. 
14 dfii, zasiłek pnzysfu'illl]'€ P9:cząwszy od ćzWaf'te:g-D Al:ia 
niezdolnośd dQ prpcy, d IYb:a że nrezdot;ność ta powstała 
ws)Ówek wypadku Pf:ZV pracy w- s:póldtielni lub choroby 
rew~o~~ . • 

2. Okres po'biera'i1ia :zasit~l'I !Choro'b~wego w ciągu. 
roku obrilchunkowego ni,e maże 'przekroc'lY{: liczby. dni 
prz~pracci.w§.n y;.ch w popuedni.m !'Oku obra,chufikowym. 
Qgraniczenia t~go n'ie stosuje s:i ę: " 

:. ,.' li Jeże1i' nie]dolność do pra.cy powsta1a wskute k wypad
. ,. ' ku p~zy p'racy w . 'Spó'ldzie1ni lub chorbbyza'foQowej, 

2) w; rpky. Obl!~"Jl'\ll1ko'wym" W ,.którym '< ubez~łe~zÓny 
wstąpif dó .i sp'&aiiefi1'j~ i>rd~ W · nąstf}p.O.ym .Tą'k:Q . o't)rct~ 

- cł\unko wyill'. . .. ..; .. '. '. : ., .' ' . ,. 

'1 • 
I 

, I 

,J 

'.. f 

Aeł. m. Osobom wymie nionym w arb t pkt 3- praw,o 
do świadczeń pi e ni ężnych ' w razi'e ,chorOby ' i ~acieriyń~ ,!' 
s twa p;rzVsł-ugu je, ieżeli przepracowały w spółdzielni , (,' 0 · 
najm,nie j 80 dni. pracy .w ciągu 12 miesięcy poprzedzają
cych powstanie ,. okolicznosci' uzasd,dntających uzyska:n ie',
tych świa~cz~ń. 

Art. ll. L Ubeżpieuony n.abywa prawo do żasiłku :/ 
rodz'inn..ego pO' upły wi·e trzech' m(esięcy pracy', w s ;j ół'-' 
d zi·eI n i. " . I, . 

2, Ubezpieczony ' .lłiabYwa jedR ,ł1c praw() do za:sHku 'rO
d'Zlinn~qo ' bez w,zgłędu na o kres pracy w spółrlz,i,elni" jHeH- "
podjęde tei pracy lldstąpiło w· ci:ąg>u t[,le~h miesli-ęcy od: 

. ' . 
1j rozwiąza nia łub wygaśnięcia stosunk u pracy, chyb~ że 

.stosunek pracy wygasł wskutek -por:wcenia pracy ~L1b ( 
został rO'lwi.ązan y p:rz~z zakł~d .pury bez wyp&wie-.. 

· dzen; a z w iny p3'a~ownika. 

2) ustania pr awa do , zasiłku chorobowego lub macierzyń- _ 
s 'kiegol 

3) ustania prawa dq renty,' z tYt~ru kt6~ej przysługjwał 
dodatek rodzinny. 

4) ,'żap,rzeS>l:ania 'pracy in','lez małżonka, który pohłerał ·za. ~ 
ł sitek rodzinny. . 

3. Przepis ·1IiSi. 2 s!Gsu je s ię równiei, je'żeli pO'dJ.ę.cie 
pracy w. spółdzielni nastąpiło po zwolnieniu z<: służby 
wd,jsk<owej z .zachm!l'iduiem lerminów okIeŚJGuych. w pt ze- ' 
pisacłnz~zególhych, _ "," 

, Art: 12 l. "Za'si1e1{ rodzińhy wyPłaca ' się ube"Zp'ie~to- , .j 
-nemu za m'f,esrąc kSl~enaar~ow'Y. " w którym przepraeował '::, 

. licz?E: 'dnł 'ptacy~kteślonąw art: 4. pkt 2 . . 
, .. 

• t o f 

. \ 



,- --... 
~}, 
;;1 

, ' l' 
'.j 

Dziennik Ustaw Nr 10 ' I II 
. ') 

Poz. '54 

2. Zas ~łek rodzinny wypłaca się, również za, miesiąc 
kalendarzowy, w którym ubezpieczony nie przepracował 
liczby dni pracy określonej wart. 4 pkt 2,jeżeli w po
przednim rok.u obrachunkowy~ przepracował caly rok 

' wniósł do spółdzielni lub przekazał Jej na własność grun
, ty o obszarze nie mniejszyqi niż 2 ha - ,.5:0 najqlniej5 lat. 

, pracy. 

Art. 13. Emerytura przysługuje ubez pieczonemu, który: 

1) , ma okres pracy w spółdzielni wynoszący, w'raz z okre- ' 
sami wymienionymi w art. 16 i ort. 17 ust. l, co naj
-mniej dwadzieścia lat dla kobiety i dwadzi'eścia pięć 
lat , d~a mężczyzny, w tym co ,najmn i.e j pięć lat pracy 
w spółdzielni, 

I 

2) osiągnął wiek emerytalny wynoszący 60 lat dla ko- 
biety i 65 lat dla mężczyzny, 

3) wiek emerytalny osiągnął 'W okresie pracy w 'śpół
dzielni lub W ciągu p ięc iu lat 1=0 ustaniu tej pracy~ 

Art. 14. , L Ren ta inwalidzka z tytułu inwalidztwa_ nie 
pozostającego w ZWIązku z wypadkiem przy pracy w spół

dzielni lub chorobą zawodową przysługuje ubezpieczone-
mu, który: ' 

1) ma okres pracy w spółd:cielni wynoszący, wraz z okre
sami wymienionymi wart. 16, co najmniej pięć lati 
-okres ten rowi nien przy,padać na ostatnie dziesięć lat 
przed dni em powstania inwalidztwa lub przed dniem 
zgłoszenia wniosku o , rentę, 

2) , ' został zaliczony do jednej z grup inwalidów z tytułu 
in walidztwa powstałego w okresie pracy w spółdzielni 
a lbo -w okresie pobierania zas iłku chorobowego lub 
macierzyń s kie go po ustaniu tej pracy, albo w ciągu 

osiemnastu miesi f; cy po ' upływie jednego z tych okre-
, sów. 

,2. _ Przy ustalaniu okresu pracy w spółdzielni wyma
ganego do -' uzyskania renty inwalidzk.ie j przez ubezpieczo
nego, któreg o, inwalidztwo powstało - ,przed ukończeniem 
30 lpl, stosuje s ię odpowiednio prze pisy o powszechnym 
zaopatrzeniu emery talnym pracowników _ i, ich rodzin. 

Art. 15. 1. Renta rodzinQa przysługuje po ubezpieczo
nym, .któryw chwili śmierci -spełniał waru nki. do uzyska
nia emerytury lub, renty ,inwalidzkiej albo miał ustalone 
prawo do jednego z tych świadczeń. 

'2. Renta rod'zinna przysługuje osobom s,pełniającym 
warunki do uzyskania renty rodzinnej w myśl przepisów 
o ' pows-zechnym -zaopatrzeniu emerytalnym pracowników 
i ich rodzin. ' 

Art.16t Do okresu pracy w spółdzielni wymaganego 
, do ,uzyskani a emeryturylub :renty zalicza się okresy: 

1.) człohkostwa w spółdzielni przed clniem objęcia z tego 
-' tytułu u-beżp-ieczeniem społecznym, 

2) zatrudnienia" okresy ró~norzędne z okresami zatrud-' 
nienia i okresy zalicz'alne do okr.esów zatrudnienia VI 
rozumi e niu przepis,ów o powszech'nym zaopatrzeniu 
,emerytalnym pr-acowników ' !ich rodzin, ' 

3) ubez-pierzenia społecznego na podstawie odrębnych 
przepisó w. 

Art; 17. 1. Do okresu pracy w, spółdzielni wymagane
go d'o przyzna,nia etneryturyzalicza się _ 'równi.eż okresy 
pracy- w go'spodarstwie rolnym po ukończeniu 16 lat, ale ' 
przed wstąpieniemdQ s'póldzięlni,jeżelłp~-aca w tym go
sp:o,d,arstwie -sla nowLla _ głowne , źró_q1o. Y~r.zYITl?n~a. \Y arun
okiem zaliczenia tych- okręsów pracy" je_s t przepracQwa,n ie 
W spółdzielni co najmniej 10 lat, a jeżeli ubezpieczony 

2. Osoba, która uzyskała emeryturę w wyniku zali- ' 
czenia okresu pracy w gospodars;twie rolnym, traci 'do 
niej prawo, jeżeli wniesio,ne do spółdzielni grunty zostały 
z niej wycofane. 

Art. ,18. Przy ustalaniu wzrostu emerytury lub renty 
z tytułu okresu zatrudnienia w Pol,sce Ludowej uwzg l ędnIa 
się : okresy pracy w spółdzielni oraz okresy wymienione 
wart. 16, a w odniesieniu do emerytury ~ również okre
sy wymienione wart. 17 ust. 1. 

Art. 19. Jeżeli podstawa wymiaru emerytury łub ren
ty jest niższa od kwoty najniższej erperytury lub- renty 
określonej przepisami o powszechnym zaopatrzeniu eme
rytalnym pratowników i ich rodzin, świadczenia te ustala 
się w wysokości podstawy ich wymiaru. 

Art. 20. 1. Za wypadek przy }:lracy w spółdzielni uwa
, ża się migłe zd,arzenie wywołane przyczyną zewnętrzną; 
które zaszło: 

1) podczas lub w związku z wykonywariiem pracy w 
spółdzielni, 

'2) podczas lub w ' związku z wykonywaniem czynności w 
interesie spółdzielni, chociażby czynności te nie były 
związane z wykonywaniem pracy w spółdzielni, ' -

3) podczas lub w związku z wykonywapietn zad'ań zleco-
nych przez organizacje polityczne lub za~~dowe d.zia
łające w spółdzielni albo w związku z uczestnictw,em 
w organizowanych przez. t,e organizacje cz'ynach , spo
łecznych. 

2. Za choroby zawodowe uprawma]ącedo świadćzeń 
przew idzianych w - dekrecie uważa się choroby określone 
przepisami wydanymi na podstawie art. 23'1 pkt 2 Kodeksu 
pracy. 

Art. 21. -Zasiłek pogrzebo-\w przysługuje w razie 
śmierci: 

1) ubezpieczonego, 

2) osoby pobierającej zasiłek chorobowy I ub macierzyń
-ski po ustaniu pracy w spółdzielni, 

o. / 

3) osoby uprawnionej do emerytury lub renty inwalidz
kiej, 

4) osoby pobierającej rentę rodzinną; ' 

5) członka rodziny osoby określonej w pkt 1-3, który 
w chwili śmierci ' nie zarobkował i poZostawał z tą 
osobą we wspólnym gospodarstwie domowym albo do 
którego utrzyma'nia osoba ta 'śięprzyczyniała: -

Art. 22. 1. Na pokrycie kosztów- świadczeń z ubez
pieczenia spółdzielnie opłacają składki. 

2. Koszty świpdczeń określOnYch dekretem pokrywane 
są z funduszy ' ubezpieczeń sp-ołecznych, z tym że ~(lszty, 
świadczeń przysługujących z tytułu wypadku, przy pracy, .~ 

.i choroby zawodowej: jednorazowych odSzkodowań z ty
tułu stałegó ' lub długotrwałego uszc'zerbkuna zdroWiu albo 
śmferd, świadczeń . wyrównawczych i odszkOdowal'J za 
przedmioty utracone lub uszkodzone' - pokrywan~ są ze: 
środków spółdzielni. 

Art. 23. Osobom, któr,e przekazały gospodar~two rol
ne na , własnoścsp,ołpzielni, pr?)'sługują' świadcżenia p'rze
widziane' ,dla rolóików przekazujących gospodarstwa rolne 
na, własność Państwa za rentę. ' 
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Dziennik Ustaw Nr 10 

Art. 24. 1. Świadczenia emerytalne . określone dekre
telJl przysługują na warunkach w nim prżewi~ziany~h rów
nież osobom wykonującym pracę w ,spółdzielni na, pO,dsta
wi~ stosunku pracy, jeże li osoby te nie . spełniają warun
ków do świadczeń emerytalnych określonych . prze pisami 
o powszechnym zaopatrzeniu ' emerytalnym pracow,ników 
i ich rodzin albo jeżeli świadczen i a z dekretu s,! dla tych 

. osób korzystniejsze. 

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio do r.ent ro
dzinnych. ·· . 

Art. 25. 1. Rada .Ministrów określi w drodze ro zpo
rządzenia: 

1) szczegółowe zasady ustala.nia· okresów pracy, o k tó
rych mowa wart. 4. 

2) zasady ustalania pódstawy wymiaru świadczeń oraz 
szczegółowe. zasadyobliczan!a i wypłacania tych 
świadczeń, 
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3) zasady stosowania przepIsowozawieszaniu lub 
zmniejszaniu emerytur i re nt w razie os i ągania 'do-
chodów z tytułu pracy w spółdz! elni, 

4) wypadki, w któr ych mimo wycofania gruntow'Ze spół
dzielni nie następuje utrata' prawa do emeryturyuzy
skanej w wyniku zaliczenia okresu pracy w, gospodar
stwie rolnym, ' 

5) zasady ustalania podstawy wymiaru składek na ubez
. piecze nie społeczne; wysokość i t~yb opłatania skła

dek o ra z warunki zwalniania od ich opłacania. 

. I 

2. Rada Ministrów może w drodze rozporządzenia roz-
ciągnąć przepisy dekretu na: . 

, ; , 
1) członków spółdzielni nie wykonujących pracy w spół

dzielni, którzy 'wytwarzają 'na jej rzecz produkty rol
ne w swoich gosposIarstwach, 

Póz. $4 i 55 "".~ v' ... ·:fł 
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wejścia w życie dekretu, stosuje , się, z uwzględnienłem ,OR;" 
uĘt. 3, przepisy obo,wiązujące w dniu, w ' którym te zdarze-' ,\~ 

nia lub okoliczności nastąpiły, ' ; ",~ 

3. Osobom wymienionym wart. 1, które przed dniem 
wejścia w życie dekretu nie były ' objęte ubezpieczeniem 
społecznym z tytu łu pracy w spółdzielni: ' 

1) zas iłek chorobowy z tyt ułu niezdolności do pracy 
powstałej przed dniem wejścia w -ży c i e dekretu przy
sługuJe za okres te j n i ezdo lno śc i ' p r zypadający od 
dnia jego w.ejścia w życie, . z' tym ż~ okres zasiłkowy 
liczy się od dnia powstania niezdolności do ' pracy, 

2) zasiłek macierzyński z t ytu łu ' urodze nia dziecka lub 
przyjęcia dziecka na wychowanie p r~ed dniem wejścia ' 
w życie de\cretu prżysługuje za okres urlopu maCIe
rzyńskiego lub urlopu udzielonego na warunkach urlo
pu macierzyńskiego, .przypadający począwszy od .linia 
wejścia w życie dekretu, Okres urlopu macierzyński'e

go z t ytUłu urodzenia dziecka liczys-ię od dnia po
rodu, 

Art, 27 . . Emerytury i r.en ty . przyznane na podstawie ,,:~ 
. ? dotychczasowych przepis9w o ubezpieczeni u s połecznym >~~ 

cz łonków rolniczych spółdzielni produk cyjnych i ich ro- Ś 

dzin stają się emeryturami lub rentami przewidzianymi ' YV i~:, 
dekrecie. , -~'1~ 

\/,?~!" 

Art. 28. Przy usta,la niu prawa do świadczeń na pod- ?':~~ 
stawie przepisów wymienionych wart. j ust. 2 ~razl wy- 'i~ 
sokości tych świadczeń: 

1) 'przepisy dotyczące cz ł onltów rolniczych spółdzielni \ 
produkcyjnych st,osuje . s ię / do . osób wymienionych w -, !;~ 
arL 1, ' " ' ił 

.2) okresy pracy w spółdzie l I!i uważa się za okresy, rów- .~ 
norzęd ne z okresami zatrudnienia, a ·d ochód z tytułu 1 

2) rolników, którzy wytwarzają zesp ołowo produkty , 
rolne na rzecz jednostek gospodarki uspoł,ecznione j 

; tej pracy s ta nowiący podstawę wymiaru _ skła dek na ' ~~I-'" 
t" ubezpieczenie za ' równorzędny z wynagrodzeniem_ ~. , 

z ty tulu zatrudnienia. , i'''~'''' 
- określając zasady ubezpieczenia tych osób i zakr ~ s 

przyśiugujących im świadczeń. 

Art. '26 • . 1. Przepisy dekretu stosuje się do spraw, w 
ktorych zdarzenia. lub bk01icznościuzasadniającę prawo 'do 
świadczeń - nastąpiły począwszy od dnia jego wejśc ia w ży
cie. 

2. D.o spraw, w których zdarzenia lub okoliczności 

uzasadniające prawo . dó swiadczeń nastąpiły przed dniem 

Art 29. Traci moc ustawa z dnia 26 pażdzier:ni~a :~-
1971 'r. o 'ubezpi eczeniu społe,c'Żnym członków roJn iczych ' :, 
spółdzie lni produkcyjnych i ich 'rodzin (Dz. U. Nr 27, ::;1 
poz. 255). ' . - ~ 

Art. 30. Dekre t wchodzi w .życie z dniem 1 maja 
1976,r. 

Przewodniczący Rady Państwa~ H. Jabłoński 
- Sekretarz Rady Państwa: L. Slasip,k ' 

:1 

'. 55 

r.OZFORZĄDZENIE MINISTRÓW SPRAW WEWNĘTRZNYCH I OBRONY NARODOWEJ 

z dnia 19 lutego 1976 r. 

w sp~awie , prlygotowa~la 

Na podstawie art. 34 ustawy z dnia 21' listopada 1!;l67 r. 
' o powszech nym obow i ązku obrony Polskiej Rzeczypospoli
,te j Ludowej (l)z. U. ' z 1967 r. ' Nr 4:4, . poz. 220, z : 1972 r . 
. Nr 53, poz. 342, z .1 973 r. ,Nr 27, poz._ 153. Nr Ją, p07;. 224 
i NT. , 47., poz. 276, z 1974 <r. Nr 24, poz. 142 ora ż z 1975 r. 
Nr 16, poz. 91) zarządza się, co następuje: 

przeprowadzenia poboru. 

, § 1. .Pobór , przeprowadza si ę w termin ach o '< reślo

nych przez Mlnistrów ' Spr.a wWewnęlrznych i O bron y Na- ' 
rod~wej według wojewódzkich planów poboru ' usta lanych 

.. ,przez terenow.ę organy, administracji państwowej stopnia 
,wojewódzkiego przy wsp6łu'dzia1e . szefów woj ewódzkich 
sztabów wojskowych. 
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