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DEKRET

z dnia 4 marca 1976 r.

0 ubezpieczeniu spolecznym czlonkow rolniczych spotdzielni produkcyjnych i

spoldzielni kélek rolniczych oraz ich rodzin

Art. 3.

1. Swiadczenia okreslone w dekrecie, przystugujace ubezpieczonym oraz cztonkom
ich rodzin, obejmuja:
1) $wiadczenia lecznicze i poloznicze, zaopatrzenie w leki, przedmioty ortope-
dyczne, protezy, srodki opatrunkowe i pomocnicze,

2) $wiadczenia pieni¢zne w razie choroby 1 macierzynstwa, zasitek chorobowy,
$wiadczenie rehabilitacyjne, zasitek porodowy, zasitek macierzynski i zasitek
opiekunczy,

6) swiadczenia pieni¢zne z tytutu wypadku przy pracy w spéidzielni lub z ty-
tutu choroby zawodowej: jednorazowe odszkodowanie z tytutu statego lub
dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu albo $mierci, $wiadczenia wyréwnaw-
cze, rent¢ inwalidzka, rente rodzinna i odszkodowanie za przedmioty utracone
lub uszkodzone wskutek wypadku przy pracy w spotdzielni,

7) $wiadczenia pieni¢zne z tytutu wypadku w drodze do pracy lub z pracy: jed-
norazowe odszkodowanie z tytutu statego lub dlugotrwatego uszczerbku na
zdrowiu albo $mierci, rente inwalidzka, rente rodzinna,

8) dodatki do emerytury i renty,

10) swiadczenia w naturze z tytulu pobierania emerytury lub renty: swiadczenia
lecznicze, poloznicze i rehabilitacyjne, zaopatrzenie w leki, przedmioty orto-
pedyczne, protezy, $rodki opatrunkowe 1 pomocnicze oraz pobyt w domu
pomocy spotecznej.

2. Jezeli dekret nie stanowi inaczej, prawo do $wiadczen dla ubezpieczonych oraz
cztonkow ich rodzin ustala si¢ na zasadach, w wysokos$ci 1 w trybie okreslonych
przepisami:

1) o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa,

2) o ubezpieczeniu rodzinnym,
4) o $wiadczeniach z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych,
5) dotyczacymi urlopéw wychowawczych.
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Art. 4.

Przy ustalaniu okresu pracy w spétdzielni wymaganego do uzyskania §wiadczen:

1) za dzien pracy uwaza si¢ 8 godzin pracy, a przed dniem 1 lipca 1962 r. dzien,
ktory stanowil podstawe do obliczenia dnidowki obrachunkowej; do dni pracy
zalicza si¢ rowniez dni urlopu wypoczynkowego oraz dni pobierania zasitku
chorobowego, macierzynskiego lub opiekunczego,

2) za miesiac pracy uwaza si¢ 20 dni pracy dla mgzczyzny oraz 13 dni pracy dla
kobiety, a jezeli ubezpieczony uzytkuje dziatke¢ przyzagrodowa lub dostarcza
spotdzielni produkty rolne wytworzone w prowadzonym przez siebie gospo-
darstwie rolnym - 18 dni pracy dla mgzczyzny oraz 11 dni pracy dla kobiety,

3) za rok pracy uwaza si¢ rok obrachunkowy, w ktérym mezczyzna przepracowat
w spoldzielni co najmniej 240 dni pracy, kobieta 150 dni pracy, a jezeli uzyt-
kuje dziatke przyzagrodowa lub dostarcza spétdzielni produkty rolne wytwo-
rzone w prowadzonym przez siebie gospodarstwie rolnym - to co najmniej:
mezczyzna 220 dni pracy, a kobieta 130 dni pracy.

Art. 5. art. 5 traci moc w

.. . . L. . . . . . zakresie uregulowa-
Swiadczenia lecznicze, potoznicze, rehabilitacyjne, zaopatrzenie w leki, przedmioty nym (Dz.U. 1997 r.

ortopedyczne, protezy, srodki opatrunkowe i pomocnicze przystuguja: Nr 28, poz. 153 - art.

. . . . 170 pkt 6) z dniem
1) ubezpieczonemu oraz cztonkom jego rodziny - w zakresie i na warunkach | 41999 .

przewidzianych dla pracownikow 1 ich rodzin,

2) osobie pobierajacej emeryturg lub rent¢ okreslona dekretem oraz cztonkom jej
rodziny - w zakresie i na warunkach przewidzianych dla oséb pobierajacych
emerytury i renty na podstawie przepisOw o zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin.

Art. 6.

1. Zasitek chorobowy przystuguje ubezpieczonemu za kazdy dzien niezdolno$ci do
pracy z powodu choroby. Jezeli jednak w miesiacu poprzedzajacym powstanie
tej niezdolnos$ci ubezpieczony przepracowat mniej niz 14 dni, zasitek przystu-
guje poczawszy od czwartego dnia niezdolnosci do pracy, chyba ze niezdolnos¢
ta powstala wskutek wypadku przy pracy w spotdzielni lub choroby zawodowe;.

2. Okres pobierania zasitku chorobowego w ciagu roku obrachunkowego nie moze
przekroczy¢ liczby dni przepracowanych w poprzednim roku obrachunkowym.
Ograniczenia tego nie stosuje si¢:

1) jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata wskutek wypadku przy pracy w spot-
dzielni lub choroby zawodowe;,

2) w roku obrachunkowym, w ktorym ubezpieczony wstapit do spotdzielni, oraz
w nastgpnym roku obrachunkowym.

3. Przy ustalaniu okresu pracy, od ktorego zalezy wysokos¢ zasitku chorobowego,
uwzglednia si¢ okresy pracy w spotdzielni oraz okresy wymienione w art. 16.

4. Przepisy ust. 1 12 stosuje si¢ odpowiednio do zasitku opiekunczego.

Art. 7.

1. Zasitek porodowy i zasitek macierzynski przystuguje ubezpieczone;j:
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1) z tytulu urodzenia dziecka,

2) z tytutu przyjecia dziecka w wieku do jednego roku na wychowanie z zamia-
rem jego przysposobienia, jezeli do sadu opiekunczego zostat zgloszony
wniosek o przysposobienie.

2. Zasitek porodowy przystuguje rowniez nie pracujacej zonie ubezpieczonego po-
zostajacej z nim we wspolnosci matzenskie;.

Art. 8.

Zasitek macierzynski przystuguje przez okres ustalony przepisami prawa pracy jako
okres urlopu macierzynskiego albo urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego.

Art. 9.

Swiadczenie rahabilitacyjne przystuguje na zasadach okre$lonych w przepisach o
$wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macie-
rzyhstwa.

Art. 10.

Osobom wymienionym w art. 1 pkt 3 prawo do $wiadczen pieni¢znych w razie cho-
roby i macierzynstwa przystuguje, jezeli przepracowaly w spotdzielni co najmniej 80
dni pracy w ciagu 12 miesigcy poprzedzajacych powstanie okoliczno$ci uzasadniaja-
cych uzyskanie tych swiadczen.

Art. 21.

1. Za wypadek przy pracy w spotdzielni uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane przy-
czyna zewngetrzna, ktore zaszto:

1) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem pracy w spotdzielni,

2) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem czynno$ci w interesie spotdzielni,
chociazby czynnosci te nie byly zwiazane z wykonywaniem pracy w spol-
dzielni,

3) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem zadan zleconych przez organizacje
polityczne lub zawodowe dzialajace w spoldzielni albo w zwiazku z uczest-
nictwem w organizowanych przez te organizacje czynach spotecznych.

2. Za choroby zawodowe uprawniajace do §wiadczen przewidzianych w dekrecie
uwaza si¢ choroby okres$lone przepisami wydanymi na podstawie art. 231 pkt 2
Kodeksu pracy.

Art. 24.
1. Na pokrycie kosztow $swiadczen z ubezpieczenia spotdzielnie optacaja sktadki.

2. Koszty $wiadczen okreslonych dekretem pokrywane sa z funduszy ubezpieczen
spotecznych, z tym ze koszty §wiadczen przyshugujacych z tytutu wypadku przy
pracy i choroby zawodowej: jednorazowych odszkodowan z tytutu statego lub
dhugotrwatego uszczerbku na zdrowiu albo $mierci, §wiadczen wyro6wnawczych
1 odszkodowan za przedmioty utracone lub uszkodzone - pokrywane sa ze $rod-
kéw spotdzielni.
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Art. 27.

1. Przepisy dekretu stosuje si¢ do spraw, w ktorych zdarzenia lub okolicznosci uza-
sadniajace prawo do $wiadczen nastapity poczawszy od dnia jego wejScia W Zy- art. 25 i 26 utracily
cie. moc (Dz.U. 1998 r.

, . . , . . .. Nr 162, poz. 1118)
2. Do spraw, w ktorych zdarzenia lub okolicznos$ci uzasadniajace prawo do §wiad-

czen nastapily przed dniem wejscia w zycie dekretu, stosuje sig, z uwzglednie-

niem ust. 3, przepisy obowiazujace w dniu, w ktérym te zdarzenia lub okolicz-

nos$ci nastapity.
3. Osobom wymienionym w art. 1, ktore przed dniem wej$cia w zycie dekretu nie
byly objete ubezpieczeniem spotecznym z tytutu pracy w spotdzielni:

1) zasitek chorobowy z tytulu niezdolnos$ci do pracy powstalej przed dniem wej-
$cia w zycie dekretu przystuguje za okres tej niezdolnosci przypadajacej od
dnia jego wejscia w zycie, z tym ze okres zasitkowy liczy si¢ od dnia powsta-
nia niezdolnos$ci do pracy,

2) zasitek macierzynski z tytutu urodzenia dziecka lub przyjecia dziecka na wy-
chowanie przed dniem wejscia w zycie dekretu przystuguje za okres urlopu
macierzynskiego lub urlopu udzielonego na warunkach urlopu macierzyn-
skiego, przypadajacy poczawszy od dnia wejscia w zycie dekretu. Okres urlo-
pu macierzynskiego z tytulu urodzenia dziecka liczy si¢ od dnia porodu.

Art. 29,

Przy ustalaniu prawa do $wiadczen na podstawie przepisOw wymienionych w art. 3
ust. 2 oraz wysokosci tych §wiadczen: art. 28 utracil moc

(Dz.U. 1998 r. Nr

1) przepisy dotyczace cztonkow rolniczych spotdzielni produkcyjnych stosuje 162, poz. 1118)

si¢ do os6b wymienionych w art. 1,

2) dochéd z tytutu pracy w spotdzielni stanowiacy podstawe wymiaru sktadek
na ubezpieczenie uwaza si¢ za rOwnorzedny z wynagrodzeniem z tytutu za-
trudnienia.

Art. 30.

Traci moc ustawa z dnia 26 pazdziernika 1971 r. o ubezpieczeniu spolecznym czton-
kow rolniczych spotdzielni produkceyjnych i ich rodzin (Dz.U. Nr 27, poz. 255).
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