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e) w pkt 1·7 wyrazy "Głównego , 'Komitetu Ęultury 
Fizycznej i TurystykI" zastępuje ' się wyrazami 
.. Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu", 

f) dodaje się pkt 20 w, brżmieniu: ' 

, .. 20) wykonujący działalność gospodarczą na tery:' 
torium Polskiej .Rzeczypospolitej Ludowej na 
podstawie zezwoleń wydanych w trybie roz
porządzenia Rady Ministrów z dnia 14 ' maja 
1976 r. w sprawie wydawania zagranicznym 
osobom pra wnym , i fizycznym źezwoleń ' na 
prowadzenie niektórych rodzajów działalności 
gospódarczej (Dz. u: z 1976r. Nr 19, ' poz. 123 
i z 1978 r. ' N.r 31, poz. 135); po okazaniu ' ze
zw.olenia na p,rowadzenie takiej działalności, 
wydanego, przez właściwy terenowy ' organ ' 

/ 

, topnia wojewódz-' . administracji ' paftstwow 
kiego.", 

2). iw' § 5 ust. · l otrzymuje brzmienie: 
Urzędy konsularne Polskiej Rzeczypospolitej Lu- ,,' 
dowej przy udzielaniu wiz za ' gramcą oraz org) ny 
Milicji Obywatelskiej przy udzielaniu wiz w kraju 
mogą udzielać zwolnień ; Od obowiązku, d którym 
mowa wart. '3 ust 2 ustawy, także w innych uza
sadnionych wypadkach niż wymienione w § ,4 lub 
określić niższą , stawkę wymia~y zagf'anicznych 
środków płatniczych na złote polskie." 

\ . 
§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie , z dniem ogło-

s7;enia. 
Minister Finansów: H. KisieJ 
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" z dnia 16 lipca 1979 r. 

\, 
\ / ' \ 

r sprawie zat~dniania młodocianych, ktÓrzy nie ukończyli szkoły podstawowej. 

Na podf;tawie art. 191 ' § 5 pkt ,l ustawy z dnia 
26 czerwca 1974 r . ~ 'Kodeks pracy (Dz. U . z 1974 r. Nr 24, 
poz. 141 i z i975 r. Nr 16, poz. 91) po porozumieIiiu z Cen
tralną Radą Związków Zawodowych zarządza się, co na-

, stępuje: 

, § l. 1. MłOdociany, który nie ukończył szkoły pod
stawowej, zwany dalej "młodocianym";'może być na wnio
sek U$tawowego przedstawiciela zatrudniQny w , celu przy
uczenia do wykonywania określonej pracy, ~e-żeli: 

2. W ramach ochotniczego , hufca pracy (ust. 1 pkt 4) 
oraz w rzemieślniczym zakłądzie pracy (ust. 1 pkt 4) moż
na zatrudniać~ młoO.ocianych, którzy ukQńczyli 16 laL 

§ 3. 1. Młodociany może być . zatrudniony wyłącznie 
na podstawie zezwolenia właściwego terenowego organu 
administracji ' państwowej. ' . 

, 2. Właściwy ze względu na miejsce zami eszkania. mlo-, 
docianego teren'owy organ' administracji państwowej ' stop-

1) nie. podlega obowiązkowi szkolnemu, ,~ nia podstawowego ustala okoliczności,które spowodowały 
/ nieukończenie , szkoły podstawowej przez .młodocianego 

2) podlega obowiązkowi szkolnemu, lecz' nie ukończył . pOdlegaj1}c:ego . obowią~k<>wi szkolnemu. 
szkoły podstawowej wsk~tek: 

, a) uznania go - w trybie przewidzianym w Odręb

nych przepisach - za nięzdolnego ,?O nauki 
malnej szkole podstawowej i stwierdzenia 

, mo;i:liwości nauki w ' odpowiedniej 'formie 
cenia specjalnego, 

w nor
braku 
kształ-

b) niedostosowania społeczneg.o młodocianego, spowo
dowanego szczególną sytuacją życiową, W szczegól
ności niewłaściwą , opieką ze strony rodziny lub 
szkodliwym oddziaływaniem najbliższego otoczenia. 

2: Młodotliany ' może być zatrudniony, jeżeli ,przedsta
wi zaś~iadczehle ' właściwego zakładu społecznej ' służby 
zdrowia, stwierdz'ające, że podjęcie pracy w celu przyucze~ 
nia do wykonywania ol.ti:eślonej pracy nie zagraża' jego 

__ zdrowiu. " 

§ . 2. 1. Młodociany może być zatrudniony w celu 
p~zyuczenia do wy.końywania określonej pracy: 

1) w uspolecznionxm zakładzie pracy; 

'2)' w ramach ochotniczeg·o hufca pracy w uspołecznio
nym zakładzie pracy" 

3) w spółdzielczości inwalidzkięj, jeżeli jest i~walidą, 

'4) w r~emieślniczym zakładzie ptaćy. 

.l" . 

. ':'. 

, 
3. W razie braku możliwości skierowania młodocia

nego do szkoły przysposabiającej do zawodu terenowy 
organ administracji państwowej, o któ~ym mowa w ust. 2, 
wydaje zezwolenie na zatrudnienie młodocianego po' przed:' 
stawieniu .zgody ustawowego, przedstawiciela_ młododanego 
oraz orzeczenia poradni wychowawczo-zawodowej. 

§ 4. Zakład pracy zatrudn'iający młodocianego ob.o
wiązany jest - zgodnie z odrębnymi przepisami - Un16-

żliWić młodociaQ>emu uzupełniepie wykształcenia podsta
wowego ' Vi szkole pOdstawowej ' dla pracujących lup na 
kursie ogólnokształcącym w zakresie ' szkoły podstawowej, 
oraz współdziałać ze szkolą- .;. celu zapewnienia, wykona
nia przez młOdocianego obowiązku szkolnego lub obowiąz-
ku dokształcania SIę. ' 

§ 5. Traci moc zarządzenie ' Przewodniczącego Koml
teth Pracy j Plac, z dnia, 4 grudnia t969 r. w spr~wie . ze
zwólenia ha zatrudnianie młodocianych, któr~y nie ukoń- , 
czyli . szkoły podstawowej (Monitor Po1slfi Nr 52, po::z;.' 415). I 

§ 6. Rozporządzetlie ' wchodzi w życie z , dniem og~o
szenia. 

, Minister Pracy; Płac, Spraw Socjalnych: M. MiJczQr,ek 
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