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· w rażię : uzyskanid wyniku ,kprzyśth'ego dla za~tępowanej 
jedrtolltki ~ orgari;żacyjhej'flriyznaje się wYnagr9d~ehie \V 

.. wysokości 2°10 wartoś.ci roszczenia uzyskanego dla jed-- . 
- nostki ~astępowanej, obiiczoneg? w wa,lucie poJskiej. 

2. Wysokość . wynagiodzenia, o którym mowa w 
'. ust. 1, nie może p'rzekroczyć w Ciągu . roku 3-miesi ęcz-

· negow ynagrodzenia 'zasadniczego radcy prawnego, pobie
ranego w ząstępowanej jednostce organizacyjnej . 

3. Wynagrodzenie, () którym mo~a w ust. 1, wypłaca 
się w wałucie polskiej po uzyskaniu. zasądzonej należ-
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. obsługę prawną, w zależno~';ciód'<ł.kładu _pracy posz,ózeg,ól-' 
pych radców p'raw nych, lub kierownik >jednostki ~i9.ani·
zacyjnej. \ . . / ',1 ", l: ' . 

§ 1. L Radcy prawnęmu koordynującem,u " , obsługą 
prawną w jednostce oqjanizacyjnej zatrudniająCej co naj
mniej dwóch radców prawnych przyslugujedodat'ekw "Ny~ . . 
sok ości od 10 do 15% . jego wynagrodzenia zasadniczego. 

2. Wysokość d()datku ustala kierownik jednostki
organizacyjnej w załeżności .od liczby ' zatrudnionycb' 
radców prawnych. 

: nośc i przez jednostkę organizacyjną. . 

§ 4. " Dodatkowe wynagrodzenia z tytułq zastępstwa 

sądowego lub arbitrażowego; o których mowa w §1-3, 
wypłaca jednostka orga.nizacyjna, zastępowana przez radcę 
prawnego, w ciągu ·30 dni od ' terminów ustalonych w 
~ I. ust. 3, § 2 ust. 2 i § 3 ust.: 3; 

3. W ' razie zbiegu uprawnień do dodatku za koordy~ 
, nację 'i dodątku funkcyjnego z tytułu kierowąnia zespołem ' 

pracowników, ,radcy" prąwnemu koordynującemu. obsługą , ~ , 
pr"lwną przysługuje tylko jeclen . z tych dodatków ....,. 
wyższy. 

§ 5'. Łączne wynagrodzeni.e radcy prawnego . z tytułu 
za s tępstwa sądowe.go lub arbitrażowego, o którym mowa 
w § 1-3, nie może przekroczyć w ciągu roku sumy 

· 6-miesi .ęcznego . wynagrodzenia zasQdniczego ' pobieranego 
przez r,adeę prawnego 'w zastępowanej jednostce organi· 
r:acyjnej. 

" § 6, Jeżeli w tym samym postępowaniu sądowym lub 
· .. arbitrajowym bierze udział kilku radców prawnych, 

o podziale wynagrodzenia.. z tytułu zastępstwa sądowego 
lub arbitrażowego 'decyduje radca . prawny koordynujący 

§' 8. Radcy prawn emu, wykonującemu obsługę prawn4 
jednostki organrzacyjnej mającej siedzibę na le.renie 
gminy, przysługuje ' dodatek w wysokosci ' od5 do 15°!. 
wynagrodzenia zasadn iczego. Wysokość dodatku ~stalil 
kierownik jednostkiorganiz\lcy jnef zatrudniającej radcą 
prawnego, biorąc pod uwagę warunki pracy OI:.az - czę-

' stotliwość i koszt. d'ojazdów radcy prawnego. 

§ 9. Tracą .moc do,tychczasoweprzepisy regulujące 

" dodatkowe wynagrodzeąie radców pra~nych określone w 
. niniejszym rozporządzeniu. • 

§ 10. Rozporządzenie . wchÓdzi w życie z dniem ogło-
szeniaz mC)cą' odrlnia 1. maja 1983 r. .' 

-
Minister Placy, Plac i Spraw Socjalnych: S. Ciosek 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OSWIA TY I WYCHOWANIA 

z dnia 24 maja 1983r. 

w sprawIe roz.clągnię<:ła · niektórych przepłsów Karty ,Nauczyciela na ncluczy<:łeli zatrudnionych w .szkołach 
prowadzonych przez osoby prawne Kościoła Rżymskokatolicklego. 

Na 'podstawie arL 5 Ullt. 2 ustawy z dnia 26 styczn'ia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (pz. U. Nr 3, póz. 19. Nr 25" 
poz. 187, Nr 31, p~z. 214 i z 1983 r. Nr 5, poz. 33) za
rządza. si), co następuje : 

-§ J. - l. Na nauczycieli (wychowawców) zatrudnionych 
w ' szk ołach, placówkach oświatowo-wychowawczych 
I opiekuńcźo·wychowawczych oraz w zakładach ' szkolą- 

cych (niższyc.h semina riach duchownych) prowadzon ych 
, przez osOby '- p~awne Kościoła Rzymskokatolickiego roź" 
ciąga się odpowiednio następujące przepisy u~tawy z dnia 
26 stycznia . 1982 r. '- Karta Ńauczyciela (Dz. LJ. · Nr 3, 
.p.oz. 19, Nr 25, poz. 187, Nr 31, po,z. 214 i z 1983 r. Nr 5, 
poz. 33) w zakresie: . . 

. 2) wymagań kwalifikacyjnych -'- art. 9. , 
3) nawiązania, zmiany I f(:jzwiązania stosunku . pracy ~ 

arL 10 ust. 1 (z tym że stósunek pracy nawiązuje~ię 
na podstawie umowy o pracę), a rt. 24 i 27, . 

4) . warunków . pracy ' i wynagrodzenia - " art. "29-42" 
5) uprawnien socjalnych i urlopów :- art. 57 i ,62, 
6) uprawnień emerytalnych -art. 86-91. 

2. Do nauczy'Cieli zatru'dnionycnw wymiarze 'niższyni 
niż połowa ob.owiązująćego . wymiaru zajęć,,, nie ~ają za-' 
stosowania. przepisy ' art. 57,62 oraz,_ 86-'91 żgodnilł ' 
z art. 97 ustawy; wymienionej w ust. 1. 

§, 2. ' Rozporządzenie wCQodzi w życie, z dniJim ogło
szenia. 

, 
l) obowi.ązków nauczyciela -... art. 6 ust. 1, z uwzgl ęd

I nien iem lwolni-enia szkoły (pJac6wki) od wyma g an i~ 
świedwścil Minister Oświaty Wychowania: B. PaTon , 
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