27

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 17 stycznia 1983 r..

w sprawie zakresu stosowania ustawy o samorzgdzie zalogl przedsiebiorstiwa panstwowego do przedsiebiorstw,
ktére w calosSci lulr w czgsci pracujg poza granicami kraju.

Na podstawie art. 49 ust. 1 ustawy-z dnia 25 wrzesnia
1981 r. o samorzadzie zalogi przedsiebiprstwa panstwo-
wego (Dz. U. Nr 24, poz. 123} zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy ustawy z dnia 25 wrzeshia 1981 1. o sa-
morzgdzie zalogi przedsiebiorstwa panstwowego (Dz. U.
Nr 24, poz. 123), zwanej. dalej ,,ustaw‘a;", stosuje sig do
przedsiebiorstwa panstwowego, ktére w calosci pracuje
poza granicami kraju, zwanego dalej ,przedsiebiorstwem',
w zakresie, w jakim-nie narusza to prawa panstwa, w
ktérym dziala przedsigbiorstwo.

§ 2. Przepisy ustawy stosuje sie do przedsiebiorstwa,
ktére w czeSci pracuje poza granicami Fraju, w zakresie
nie uregulowanym W rozporzadzeniu,

§ 3. 1. Orgdnami samorzadu zalogi wladciwymi w
sprawach dotyczgcych jednostki organizacyjnej przedsie-
biorstwa pracujacej poza granicami kraju, zwanej dalej
njednostka organizacyjna”, sa organy samorzgdu zalogi
przedsiebiorstwa dziatajace w kraju.

2, Statut samorzgdu zalogi przedsiebiorstwa moie
przewidzie¢ utworzenie przez .rade pracowniczg przed-
sigbiorstwa — rady pracowniczej jednostki orgenizacyjnej,
‘w ktorej zatrudnionych jest pomad 200 pracownikéow
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skierowanych do pracy za granicg na -okres diuzszy nit
pol roku. Rada pracownicza jednostki organizacyjnej nie
moie byé utworzona, jezeli naruszaloby to prawa paf-
stwa, w ktdrym dziala ta jednostka.

§ 4. 1. Umowy o pracg z czlonkiem rady pracowni-
cze] jednostki organizacyjnej nie mozna wypowiedzied
ani rozwiaza¢ przed uplywem okresu, na ktory jest zae
warda, lub zmieni¢ w tym czasie' warunkéw pracy i placy
na niekorzys¢ czlonka rady — bez zgody, o kidrej mowa
w art. 6 ust. 1 ustawy.

2. Przepis ust. 1 nie narusza przepiséw o rozwigzye-
waniu stosunku ‘pracy bez wypowiedzenia,

§ 5. Statut samorzgdu zalogi przedsiebiorstwa okresla,
jakie sprawy dotyczace Jjednostki organizacyjnej rada
pracownicza przedsigbiorstwa moze przekaza¢ radzie pra-
cowniczej jednostki organizacyjnej. Przy przekazywaniu
spraw nalezy uwzglednia¢ charakier spraw oraz i
wosc ich sealizac)i.

§ 6. 1. Wybhory czlonkdw "rady pracowniczej jed-
nostki organizacyjnej odbywajg sie na zasadach okreSlo-
nych w statucie samorzadu zalogi przedsiebiorstwa, z tym
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%ze bierne piawo wyborcze przysiuguje rowniez pracow-
nikom zatrudnionym za granics, ktorzy pracujg w przed-
sigbiorstwie krocej niz 2 lata.

2. 'Wybory do rady pracowniczej jednosiki organi-
zacyjne; powinny byc przeprowadzone w Kkraju™ przed
(wyja»zdem/pracownik()w do pracy za ¢ranicg. Wybory
moga byc przeprowadzone w panstwie, w kiérym pra-
cuje jednostka viyanizacyjna, jezeli ich przeprowadzenie
nie nartisza prawa tego panstwa.

3. Statut samoizgda zatogr przedsiebiorstwa powinien
okreslac . zasady przeprowadzenia wyboréw uzupetniajg-
cych do rady (pracowniczej jé'dnostki organizacyjnej w
razie zmniejszenia sie jej skiadu o polowe oraz zasady
przeprowadzenia wyhorow - rady, w razie gdy w okre-
sie. jej-kadencji zmieni si¢ o ponad polowe zaloga jed-
nosiki organizacyjnej. '

§ 7. 1. Uchwatly organéw samorzgdu zalogi przedsie-
biorstwa dotyczgce dziatalnosci przedsiebiorstwa za gra-
nicg nie-mogg narusza¢ prawa panstwa, w- ktdérym dziala
jednostka -organizacyjna. przedsiebiorstwa, postanowien
uméw “miedzynarodowych oraz przepiséw prawa pol-
skiego.

2. _Dyrektor przedsiebiorstwa wstrzymuje wykonanie
uchwaly ogolnego zebrania pracownikow orazfady pra-

cowniczej przedsiebiorstwa, ktorej posianowienia unie-
mozliwiajg ‘lub w istotny sposéb utrudniajg realizacjq
kontraktu - zawartego  przez przedsigbiorstwo z- partnerem
zagranicznym. Przepisy art. 41 ust. 2 i 3 oraz art. 42 usta-
wy stosuje sie¢ odpowiednio.

3. Prawo wstrzymania wykonania uchwaly rady pra-
cowniczej jednostki ‘organizacyjnej, ktorej postanowienia
s nlezgodne z przepisami prawa lub uniemozliwiajg badz
w istotny sposob utrudniajg realizacje kontraktu zawar-.
tego przez przedsicbiorstwo z partnerem zagraniq\znymy
przysiuguje Kierownikowi tej jednostki. Przepisy art. 41
ust. 271 3 ustawy stosuje sig odpowiednio. i

4. Spory spowodowane - wstrzynraniem wykonania
uchwaty przez kierownika ]ednbstki organizacyjnej roz-
strzyga rada pracownicza pizedsiebiorsiwa, po wysltucha-
niu opinii dyrektora przedsiebiorstwa.

§ 8. Rada pracownicza jednostki organizacyjnej mogze
by¢ utworzona po ‘dostosowaniu. statutu samorzgdu zalogl
przedsigbiorstwa do przepiséw rozporzgdzenia i zatwier-
dzeniu statutu przez organ zatozycielski.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.'
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