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OBWIESZCZENIE 'MINISTRA ', ' SPRAWIEDLIWOSCI 

, ,I 

Z IIlnia_30 kwietnia 1984. r. 

, W· sprawie oglQszenia jednQlitego ' tekstu- ustawy z" dnia . 10 grudnia 1~5!ł r. o Slutble WięzienneJ~ 
, , 

' 1. Na; podstawię art. · 3 usta'wy 'f dnia 22 lrstopatla, 
.1983 , r. o zmianie ustawy' . o Służbie ' Więzienne] (Dz. U,. 
"N r 63, I poz. 289) , ogłasza~się w załącżniku dO)li'hiej~zęgo 
:<>bjviesze7;f!mia jednolity tekst ustawy z, dnia , lO ,grlldnia 
1.959 , r. o Słuzbie Więzienn,ej (Dz. U. Nr 69. poz. 436), ' / 
~ llwzglęflni~nierp.: .' " • \' , 
, 1) zmian. ,wprowadzollych , ustawą 'z dnia 12 czerwca , 
. ', 1-975, r. zmieniająćą- ustawę " o Służbie :,/Wtę"zienI).ej " 

(Dz.- U; Nr 20. poz. '107), objętych jednolitym tekstem, 
ustalonym obWieszczeniem. /Ministra. SPrawiedliwości 

.'i "dnia 29 listopada197S.,r .. (Dz. U:- Nr 42, ·poz. 218), 
t ~) , Zm'ł~ <wpr~wadZ(mych ; us'tawą : z dnia 22 listopada 

" )983 r. ·o, zmianie- ustąwy o Służbie Więziennej (Dz. U. 
, Nr 63; poz. 28'9). " , . ' , 

zmi~n :wyriikają<;ych Ż, przepisó~ ,ogłoszonych przed ' 
dniem wydanIa jednaliteg'o tekstu c.. . , 

oraz z zastosovlariierri ;'c:i4-głej nu~erhcji ';;~zrlział.?w, afty-
" , . 1JS'tęRÓW i p1;l~{~W. ,', .. '\ , ' ' '~ , ' ' 

, '0,: 2. ' Podan:y w z?1ączniku do ' ni~iejszego~ obwieszczehia <,' 

' olity tekśt nieóbejml:lle: _ ' ' , ' ' 
,-1) - art. 68'"'ustawy z .dnia.- lO grudnia 1959 r: o Służbie 
_ - W~ęzlehnej (Dz. tJ. '~r 69. ' p~z. 436)' w brzmieniu: 

~,M~. 68. :Ustfł~a wćhop~i Yi życie , pO ' upływie , 
, , czternastu ' dni o<,i dnia -. ogłoszenia." ' ,., 

, '~ '" art. 66, ust: i i art.J')'4 'ustawy z. dnia., lQ-grudnia 1959~. 
,', :~'9 Służbie WięzieIm:ej (Dz: U. i 1975 r. 'Nr'42, poz. 218) 

" w ' brzmieniu: " • ,,' ' 

.~Att.' 66. 2. M:jni:~ter Fi~an_sów. w i>o'rozumi.eni~ z 
Minis;trem -Spraw.iedliwości okresli ,za
sady, stosowania PP.datku ' wyrównawcze~ 
go ' w odniesieniu ,do " funkcjonariuszy." 

'/- . ",/ . . -" 

DO,ty(;hcżasowe stopnie służbowe funkcjo
nariuszy....wdniu wejścia w życie Ustawy 
odpo~iadają: -~"_, " 
1) fłlrikcjonariJlszy młodszych. ~ podofice- " 

. rom Shfżby ~Więziennej: ' " 
-ą.V strażnika SłUżby Wię,ziennej - ka:

, walowi ' ,Slu,żby - Więziennej. ' 
" b) starszego straznika SłqibyWięzien-

nej , ::"": 0; plu,tonowemu ':'Służby Wią-
/,:iiennej, , " ./, 

,. . \; I 

" ',-t 

I :c) przodo\vnika ' sluż6~ , ; Więzl.ennej 
'"" sierżantowi' Służby Więziennej, ..... ' 

, d) starszego przodownika, Służby Wię- .-
ziennej , "":"" . s-tarszei!lu ~ierżantowi 

, Służby ;)yięzienriej, ,'~ 
2) .l.unkctonariuszy , star "SzYch , oficez;om 
, Służby Więzięnnej: '. ,~ 

a) podinspektora Słuiby Wl.ęzh:mnej ,...;. 
podporucznikowJ .-,Służby- Więziennej; " 

b) ' inS.Ił.,ektora ' Służby VYięziennej - po
rucznikowi -5łużbyWi'ęziennej. --, 

};) stilrszego ińspekt,?ra SłuźQY Wię- ~ 
zieńnej ..: ka.pitańoWi ' Słuiby .,Wię-, 

,/ ,zien,nej, i _ "-

d) p'odk<?misar~a Służby , W1ęzienner -7 
majorowi .Stużby Więzienn'ej, ,' \ . 

e) ' kOIrtisar,za Służby Więzienriej - pod: 
~ 1 p.ułkownikowi Sł~ż'a~· ~ Więziennej, , 

f} ~"rszego komisarza Służby Więzi en
' ne] . - pu~kownikQwi Służby -Wię
ziennej, . , 

~) głOwn.ęqo komisarż\i ' Shiżby', Więzien- , 
n~j ..2. , generałowi . ~ŚlUżbY . Wię- ' 

, ziennej."; , / . 
3) art. 3 \ustawy z dnia" 12 czetwca 1'975!-,;~ zmienia>ją<::e'f 

ustawę o Służbie ,W~ęzierinej (Dz; U.Nr "20. poz. ,107) 
,w brzmi~riiu: ' '. '.." , 

"Art.' 3. Ustawa ' wchodżi vi i"ycie z dniem ' 1, lipca- · 
, 19;15 " .II."; " ~" / 

4) art. 2.I 4 ustawy z~ dnia ' 22 UstQpadt-- 1983 .f. o, zmia- , 
nIe ustawy . o Słuź~.ie:; Więzien~ej , (Dz. U . . Nr 63. 
poz. 289) 'w brzmieniu: '~,.'~ 
"Art. 2. Prawo do używanią stoplii służbowych , na " 

' -watunkacho.kreślonych w -art.; 101 ust. ,2 ' _ ~', " L ' 

ustawy ' wymienionej w " art, 1 przysługuje', 
. róWnie2: ' funkcjbnariuszom , ~woln'ion ymze 
służby pr;Leg dniem wejśćia' w żyCie ninrej-

-_.".1. " _." . _ 

zeJ ustawy. '-:"',' I '.l 

.,.Art; ·4. Ustawa wchodzi w życie z , dńie~ ' -ogi;' 
szeńia." , ' 

Minister SpraWiedliWOŚci: L. ' Domeracki ' 

- ~ ... \ 

, 
" 

Z~Jącznrlc do iobwie~2;~żehia' Ministrd 
, Sprawiedliwości ,J. dnia 30 kwietnia ' 

'1984 r. ' (p02;.( 149) , _I , 

.... . r .... 
USTAWA 

, 
/ , .' 

z dnia '10 grudnia ' 1959 r. 

o Slużilie Więziennej. 

. -. ~ r . . , - - -

1łozdział 

P-rźeplsy ogólne. 
, . / 

Art. ' 1 ~, Służba ~Więzienna jest powołana "do spełniania 
'zada~ w żakresJe wykonywania" kar pozbawienia wolności 

," J- postanowień "O ,tYll!czas0.wym (łresztowan-łu~ ~ , 

-/ / , 

'- "" 
Art. 2.1. Służba Wię,~i emla jest formacjąjedn~Iitą. 

, uf:brojoną i umu~durowaną" , r 

2. .Minister Sprawied Iiwoścl . w POr.Gzu~ieniu , z Mini,-, 
strem Obrop'y N<trotlowej 9kreśla wzory: umllndurowa.~ia 
i oznak funkcjonariuszy ' ?łużby, \jVięzienI).ej. ' 
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Art. 3. -t, Stosunek służbowy funkcjonariuszy Służby 
Więziennej, zwanych dalej "funkcjonariuszami", powstaje 
przez mianowanie. 

2. Początek s(uiby liczy się od dnia okreŚ,lane.go w 
dec.yzji o ·mi"anli>waniu. 

Art. ł. ł. Mia;nowame; funkcj@naTiu!1·~a następuje. Dil' 

okres służby przygotowawczej, który trwa 2 lata; po 
uJ)"ływi:~ . tego> okresu funkctonariuS'A zos.taj~ mianowany ' 
na staJe. ," . 

, -,.. -
2 . . Okresslużby przygqtowawczej" ma nil celu .przy

~otow.anie i wYszkolenie kandydata oraz sprawdzenie 
jego przydatności cliO" sfu1.by więziennej. 

Rozdz.itrt ' 2 

Siepnie sł~bowe. 

Att, ' 19. Ust-anawia się ' następujące , kolejne 
sJużbowe 'funkcj,onariusży' 

1) szeregowi Sluiby Wi~zien!iej; 
al szeregowy Służby Wię-zi-€:nne1 , " 

h} starszy' sze.re~y SłużQ,y' Wi~iem:t.e1 

2} p€ld;<iJ.ticercowi'e SłrwhrWięzien:nej>;; 
ar . kapar · Slużby Wl'ęzien-nej, , 

' b~/starszy kapral SIuzt>-yWięzi"ennef, 
ci plutonowy Służby Więziennej, 
dJ 'sierżanŁ Służby więZiennej)" I 

", 

stopnie 

3. ti.Jinister Sprawiedliwości lub upow~znidny przez 
niego przełożo&y moż!:} w przypadka.ch . u~asadnionych 

, szc.zeg,ól n ymi- . kwalifika€jami fuakc jo~ari USZd , I skrócić el · st.arS2:)l sierżan.t. \:Sł~rżby . W i ę:den n.e.j , 
okres śłtlab-y P.Ezyg0towa wcz'ej:, li> k.t.órym m owa w ust. 2, 
a nawet zwo1nić ·ftinkCjoDaTi\lsza. od odbywania tej służby. 

, .... , I 

, 4 . . Jeże-ti . funkcjonariusz otl'łYmał ujeijlną oplmę. 

. s lui:b.ową" Mimster Sprawiedliwoś"ci może mu ' przedłużyć 
ckres służby przygotowaw€zej, ni-e dł ~że'j jednak niż ·0 

jeden rok: ' . " 

5, 0"0 funkcjonariuszy mianowanych na okres służby . 
przygotowaWc.zej stosuje się przepisy dotyczące funkcjo
nariuszy miano:~anych na stął e, jeżeli ustawa nie stano-
wi inaczej. ' , . 

Art • . 5: 1-;->- Funkcjonariuszem może być · mianowany 
obywatel polski 0 nieskazitelnej- pEzeszłościJ posia.dający 
'odpowiednie wyR:s.m:akenfe oraz ZQo1ność pl!ychiczną 
i fizyczną do służby więziennej'. ,., 

f) s.ierżimt s:&tW6)W'jr SłuZby ·W~tenne.f.t . 
.' ~ 

g) starszy s-ie·rłaa,t szfaOOwy Słl'litby Więzfennej, 

Cho-Iątowie-- Słu~by. Wlęziennej;: +. /" 

aj ' mrocl's~y chorąży Służby Więziennej, 

bl chorąży Służby Więzi ennei, 

el starszy ~horąży . Służby. Więziennej. 

4) oficerowie Służh)! Więzi:eFlueo}: 

al młodsi oficerowie: 

'"""'\ pedp.0JHJ:om.ik: Shlzby Wię;2iennej, 
- porucznik Służby Wi:ęne1iJ:.riejY, 

..:.. kapitoo Sltiżl;}YI vv.~ęiie,liline . .i:, 
'D')! starsi oIicerowie;,. . 

- . ma f 001 ~lŻ~ Więzjze.ll'nej , 
'I. 

2. 'Mianowanie ,moze nastąpiĆ" po o(,łhycill ' .PTzez kan- .>1 

dydal'a zasadni"częj 51Użb'y wojskowej arbo ,po przenie
sieniu 'go do re~erwy bez odbycia tej s!uiby lub po zwol· 
nieniu od Cil.bf>.wiązku · służb'Y' · woJst~owej. '. I ' 

. - poo.pWij!:~wn-ilt Słiożby WI<ę'Ziel'llllej, 

' - Llułkow~ SiUż!;),y WięrBenne}, 
1 , '" • -'" 

5}g~ał SłUżby W ie:irenne}~ ~ 

3. "'Minister Sprawiedliwości okresU wymagania' w la
kresi e wyks211!płceni:a... zdelnóśti psyehic:me:j i fLayltznej, 
ja Kim powinieiJ odpowiada.c kan'dycfut na' oltteślCDne: s:tano-
wisko. .. 

, :-... .' 
4,. Zd'olnosć psychiczną i fizyczną kandydata do służ-

by ustafa-ją komtsje lekarskie ShlŻby zdrowia Minister
stwa .spr,aw We'\\>~ ęfrtnych. . .. ' 

Art ... 6.. N~a. stanow.ioslta s-lużbowe funkcjonariuszy mia
. n u je, prze nosi, oraz zwalnia z- ty€łL stan-v.isk, a także 
~U\ wiesza ·w cZ.ynn.ośc1.ach . służ..b.o-wlch Mi!li-ster Spr.a wiedli-

,~ 

wości 10b . upoważnieni przez- niego p-rzeł-eżeni. . 

. - Art. T. I. Przed objęciem służby funkcjonariusz skła-
da ślul'Yów·~ni e. . 

2~- Minister Spliawiedliwości ustali rote ślubowania 
. craz okreś li ~ryb j·eSG· slda."rla:!li.a>. 

, Art, 8 . . Ministęr Sprawiedliwości określa ~osób peł
nienia i p rze bieg służby oraż szczegółowe prawą i Elb.&-
wią-zki funkcjonariuszy. . 

Art. 9. 1. . Funkcjoriar,iusze podlegają służbowemu . 
opiniowaniu . . . " 

2. ' FunkcjonalCiu .sz 'ma pr~wo zaznajomienia się z wy- ~ 
daną o nim opinią: S"fU:Żh@wą. Moż:e- on, w terminie ł4 dni _ 
od zaznajomienia si~ z. nić" wui·e4€.. d(h~f)łanie. 

. 3. Zasarly i sposóh opiniowania funkCjonariuszy, za-
znajamian-i", icb opinią, try"~' wnosz'enial o(fwotą.ń oraz 
wta.-< r-iW0Ś·" przeł ażonych w- tYC;h sprawach okTeśla MIri- . 
~teI Splawied'~i>wości-, 

\ 

.. I .. 

AFt. t l. 1. . Stopnie pod oficerów, chorążych i 
,Sł~b-y.- Wi'ę-zfełlnej są stopniami doiywotrrimL 

2. Ftrnkcjarrariusze zwofnieni ze służby mogą -ttżywać 
p'oŚi·adarrycfi. stopnf sh1żbowych, 'o których mowa w .ust. '1, 
x QlKl'esf'enie'DT: 

J) "w rezerwfe "'~ jeiefl ,funkcJonariusz:. posiada przydział -
organizacyj'nó-mobilfzacy jny do jednostki Służpy 
Więziennej, , , 

2)'· "w stanie spoczynku" , jeżeri ' funkcjonariusz nie jest 
zdolny do służby fno nie ' posi ada prz ydział u o'i-gani
Z"acyjno~mo~ifłzaGyj'n-ego do jedrrostki Sluzby Wię-

. -
ziennej'. 
3. Utrata stopn~a sfużbowego, o którym mowa w 

i1st. L następuje w razie' 
l) utraty· obywatelstwa . pols~iego, . , ,. r 
2) skaząriia . prawomocny,' . wyrokiem sądu na ' karę do-

~atJ{ową pozbawienia I?raw 'publicznych, 
3) skazania ' praw.0mocnym WYrokiem sądu na karę Pq- --:. 

zba~enia wolno"ści na czas nie krótszy od jedI}egQ . 
roku za przestępstwo z riisKich pobudek, jeżeli wy-' 
ll:ouanie kary nie ,' zostało ' warunkowo zawie'szon·~. 
~. Org~n właściwy do' nadania stopnia sluż'bowego, 

on którvm -mowa w mlt. I; może ' pozbawić takiego. stbpnia 
w przypadku skazania funkcjonariusza prawomocnym 
wyrokiem $ądu za . prZE;s1iępstwo inne ' niż określone vi 

. ,ust. 3 pkt ? . oJ ..-

Art. 12. 1. Stopien szeregowego funkcjona J'iusz otrzy, . 
. muie ~z chwilą, ri1 tEtll'OWil'n-~ na stall'owi$'fm służbowe. 

2, Stoj:mre sf'arszeq-o sieregowego i pdd'prrce~a ·nadajćł · 
przelóżęni olcreS' eni przeZ" Minis-tra Sprawfedrrwosci. 

'-

" 
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3. Stopnie chorążych nadaje ? Minister Sprawiedli
· :wości ,lub 'upoważnieni przez niego przełożeni. 

: Art. 13. 1. Stopnie ofic~rskie nadaje Minister Spra
wiedliwości. 

2. Stopień generała Służby Więziennej nadaje ' Prezes 
Rady Ministrów . na wniosek Ministra Sprawiedliwości. 

Art. 20. Minister Sprawiedliwosci. ustalą okresy wy
sługi w stopniach podoficerskich- i chorążych oraz okre
śla szczegółowe warunki, zasady i ' tryb nadawania 
funkcjonariuszom stopni służbOwych. 

... 
Rozdział 3 

Obowiązki iunkc jonariusza. Art. 14. 1. Nadanie funkcjonariuszowi stopnia pod
oficerskiego następuje po . ukończeniu szkoły podoficer-

' skiej, a stopn'ia chorążego - po ukończeniu sZkoły cho
rążych Służby Więziennej albo po zdaniu egzaminu na 
chorążego. Nadanie tych stopni jest uzależnione od po
siadanego wvkształcenia co najmniej w zakresie szkoły \, 
średniej, od opinii służbowej " i 'zajniowanego stanowiska 

Art. 21. Funkcjonariusz, obowiązany jest: 

1) słu±yć wiernie 'Polsce Ludowej, stać na straży ustr o
ju ·ludowo-demokratycznego oraz ustalonego przez 
prawo ładu, porządku, i . bezpieczeństwa publicznego, 

.'sł·llżbowego. ' 
2. Minister . Sprawiedliwości ok;e~li przypadkr, w 

których funkcjonariuszowi może być wyjątkowo nadany, 
· pó odbyciu dodatkowego przeszkolenia, stopień podofi

cerski mimo braku średniego wykształcenia. 

Art., 15. 1. Warunk.iem nadania pierwszego stopnia 
. oficerskiego jest ukończenie szkoły wyższej, odbycie szko
lenia przewi~ianego dla oficerów \ zdanie egzaminu na 
·oficera. '. . 

~ -
2.. W szcze§ólnie ~zasadnionych przypadkach pierw-

szy stopień oficerski może tyć nadany mimo niezacho
wania warunków określonych w ust. l. 

Art. 16. Minister SpraWiedliwości w porozumieniu 
z Ministrem Oświaty i Wychowania tworŻy, przekształca 
i znosi szkoły Służby Więziennej, . określa ich' organizacją 

...-oraz program i czas trwania nauki, a także ustala zasady 
· doskon alenia .'zawodowego ,funkcjonariuszy. 

Art: 17. l :' N a'da~ie oficerowi Słuiby Więziennej ko
lejnego wyższego stopnia następuje stosown~e do posia
danych' kwalifikacji, w zależności od opinii służbowej 
i . zajmowan,ego stanowiska słuŻł:loweg·o. Nadanie tego 
stopnia może. 'nastąpić nie wcżeśniej niż po przesłużeniu 
w stopniu : 

podporucznik,a - ' 3 · lat, 
-porucznika -:- 4 lat. 
kapitana - 5 lat. 
majora .,-- 4. lat, 
podpułkownika - 4' lat, 

2. Okresy wymienione w ust. 1- mogą być skrócone 
o . jedęn rok w stosunku do oficerów, którzy ukończyli' 

wyż'sze studia odpowiadającę kwalifikacjom wymaganym 
~a za.imowanym przez fuńkcjonariusza stano~sku. 

Art. 18. 1. Nadanie furikcjońariuszowi kelejnego 
wyższego stopnia słuźbowego może nastąpić w drodze 
wyróżnienia przed upływem ustalonych 'okresów. 

2. . W przypadkach wyjątkowych, zasługujących na 
szczególne uwzględnienie ' z . punktu ' widżenia potrzeb 
-służby. )l1ożna nadać funkcjonariuszowi, który posiada 
szczegó.Jne kwalifikacje fachowe lub .~.uniejętności do peł
nienia służby na odpowiednim stanowisku służbowym, 
wyższy stopień -mimo niezachowania warunków wymaga-
nych ą9 nadania tego stopnia. ' . 

·Art . .19. Zołnierze i funkcjonariusze Milicji Obywa
telskiej przechodzący do Służby Więziennej mogą być 

mianowani nJ stopien służbowy równorzędny z posiada-
.. . I • 

nym stopniem wojskowym lub milicyjnym, ci jeżeli po-
'siadany stopień . wojskowy lub milicyjny nie ma odpo
wiednika , w stopniu Służby Więziennej ~ na stopień bez
pośrednio wyższy. 

~) ściśle przestrzegać dyscypliny służbowej i obowiązki 
swe wykonywać sumiennie i gorliwie, 

3) podnosić stale poziom swej wiedzy ' ogólnej i zawo
dowej or.az swego ' ':!świadom'ienia politycznego, 

, 
4) dbać w zakresie swoich czynności O prawidłowe wy

konanie kar pozbawienia wolności ' i postanowień o 
tymczasowym aresztowaniu, zgodnie z ;zasadami pra- . 
worządnościi wymaganiami polityki penitencjarnej. 

Art. 22. 1. Funkcjonariusz obowiązany jest zachować 
w tajemnicy wszystkie sprawy, o ktqrych powziął wia
domość bezpośrednio lub pośrednio w związku z wyko-

· nywaniem obowiązków · służbowych, jeżeli sprawy te 
UZDa.nO za tajne albo gdy utrzymania ich w tajemnicy 

· wyńJ.aga dobro publiczne lub względy służbowe. 

2. Obowiązek zachowania tajemnicy trwa · zarówno 
W. czasie służby, jak i po zwolnieniu ze służby. 

3. ' Minister Sprawi~dliwośct h,lb upoważniony ' przez 
nłe{Jo przełożony może zwolnić funkcjonariusza od .obo
wiązku zachowania tajemry-ey w określonym przypadku. 

. :. . 
Art; 23. 1. Funkcjonariusz obbwiązany jest do no

szenia przepisowego umundurowania i wyposażenia Wf 
czasie . pełnienia służby. 

2. Funkcjonariusz może nosić ubranie cywilne w' 
czasie pełnięnia służby w prżypadkach określonych przez 
przełożonego. 

Art. 24. Podjęcie przez funkcjonariusza pracy zarob
kowej poza służbą wymaga zezwolenia prźełożonego, ' 

· określopego przez Ministra Sprawiedliwości. I • 

Art. 25. Funkcjonarius'z ' jest obowiązany poinformo
wać przełożonego ' o przynależności do organizacji spo-

· łecznych działających poza służbą. 

Rozdział 4 

Prawa funkcjonariusza. 
. , . 

Art. 26. 1. , Funkcjcnari.usz otrzymuje bezpłatni.e 

umundurowanie. 

2. Minister 'Sprawiedliwości ojnęśH 'normy umundu
rowania, jakrówniei przypadki i zasady otrzymywania 
równoważnika pieniężnego w zamian za umundurowanie; 

· wysokość tego równoważnika określa Minister Sprawiedli
wości w porozumieniu z Ministrem Finansów. 

3. Funkcjonaripsz ~ mianowany ·na .okres służby przy
gotowawczej zwraca w razie ' zW-Qlnienia go ze · służby 
odpowiedni równoważnik za umundurowanie, którego 
okres zużycia nie upłynął. · 
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.Art. 27 . . 1. Funkcjonariusze określonych rodzajów 
.łużb otrzymują wypcrsaż~nie specjalne . 

. 2. Minister Sprawiedliwości określ~ rodzaje służb 
~raz tryb przyznawania wyposażenia specjalneg~. 

Art. 28. Minister: Sprawiedliwości określi przypadki, 
. w których ' funkcjonariusz , otrzymuje wyżywienie, oraz 
normy wyżywienia, jak również przypadki otrzymywania 
równoważnika pieniężnego vi zamian za wyżywienie . Wy
sokość tego ' równoważnika określa Minister Sprawiedli
wości w porozumieni-ti z Ministrem Finansów. 

Art. 29. l. Funkcjonariuszowi i członkom , jego ro
chiny ' przy'sługuje , prawo przejazdu na ko,gzt Minister
stwa SpFawiedliwości państwowymi środkami komunika · 
cyjnymi raz w roku do dowolnie obranej miejscowości 

' w kraju i z powrotem. 
2. W lazie niewykorzystania przysługującego prze

jazdu' osoba uprawniona otrzymuje równ'oważnik .pie
niężny w wysokości odpowiadającej cenie biletu kolEdo· 
wego na odległośĆ ~9 km, przy uwzględnieniu rodzaju 
1. klasy ' pociągu oraz przysługującej ulgi taryfowej. 

3. Minister Sprawiedliwości określa zasady i warunki 
J korzystania z uprawnień, o ' których mC1Wa w ust. 1 i 2. 

4. Minister ' Sprawiedliwości w porozumieniu z Mini
strem Pracy, Płac i Spraw Socjalnych może ..... przyznać oso- . 
bom wymienionym w ust. 1 także inne swiadczenia socjal
no-bytowe niż określone w ust. · 1 i 2. 

5. Świadczenia,- o których mowa w ust. 1." mogą być 
przyznawane również osobom uprawnionym do zaopa
trzenia emerytalnego funkcjonariuszy oraz ich rodzin. 

Art. 30. Funkcjonariuszowi i członkom jego rodziny 
przysł1.e!guje 'prawo do ulg przy przejazdach państwowymi 
środkami komunikacyjnymi w zakresie i na warunkach 
ustalonych · dla funkcjonariuszy Milicji Obywatelsk'iej 
i członków ich rodzin. 

Art. 31. l. . Funkcjonariusz otrzymuje dla siebie 
t członków rodziny mieszkanie 'funkcyjne w miejs,cowości, 
w której stale' pełni służhę, lub w miejscowości pobliskiej 
- na zasadach i według norm określonych przez Ministra 
Sprawiedliwości Vi' porozumieniu z Ministrem Admini· 

" 
2. Minister Sprawiedliwości w porozumieniu z Mini-

strem Spraw Wewnętrznych może uznać za uprawnione 
do świadczeń przewidzianych wart. 33. także' inne osoby 
p.ozostające na utrzymaniu funkcj onariusza. 

Art. 35. 1. Funkcjonariusz otrzymuje corocznie urlop 
wypoczynkowy w wymiarze 26 dni roboczych. 

2. Minister Sprawiedliwości może wprowadzić ' urlopy 
dod atkowe w wymiarze do 13 dni roboczych rocznie dla 
funkcjonariuszy , . którzy pełnią · służbę w warunkach 
szczególnie uclążliwych i szkodliwych · dla zdrowia. Jl lbo 
osiągnęli okresloną granicę wieku hlb staż służby, albo 
jeżeli jest to uzasadnione innymi szczególnymi właści

wościami Służby. 

3. Minister Sprawiedliwości okreś la szczegółowe za,
sad.y ud2li.elariia' funkcjonariuszom urlopów oraZ zasady 
i sposób wykorzystania urlopów dodatkowych. 

Art. 36. 1. Z ważnych względów słu~bowych udzie- ' 
Jenie funkcjonariuszowi urlopu wypoczyriko~ego 'lllbże 
być wstrzymane w cześci lub w ca łości, a funkcjonariusz , 
może być z urlopu o~iwołanY. Termin l;lrlopu może być 
także przesunięty na wniosek funkcjon ariusza ·umotywo
wany ważnymi względami. 

2. Funkcjónariuszowi odwolanemu Z ~ urlopu przy
sługuje zwr.ot kosztów ' przejazdu spowodowanych odwo
łaniem, według norm ustalonych przepisami w sprawie 
diet i innych należności za czas podróży służbowych na 
ob'szarze kraju, jak również zwrot innych kosztów, które' 
określa Minister Sprawiedliwości. ' 

3. Wstrzymanie lub odwolanie urlopu wymaga zgody 
' Ministra Sprawiedliwości lub upoważnionego przez niego 
organu. 

4. Funkcjonariuszowi; któremu wstrzymano udziele
nie urlopu 'wypoczynkowego albo którego odwołano z 
urlopu, udziela się urlopu w ty;m samym . roku ka lenda- ' 
rzowym lub najpóżniej w pie'f,,-:szych trzech mies·i ącach 

następującego . roku kalendarzoweg.o. 

Art. 37. 1. Funkcjonariuszowi można udzielić urlopu 
zdrowotnego, szkoleniowego lub okolicznościowego z 
innyCh ważnych przyczyn. '. 

stracji i Gospodarki Przestrzennej. . 

2. W razie braku mieszkania funkcyjnego 
nariusz otrzymuje równoważni k pieniężny. 

2. Rada Ministró,." określa szczegółowe zasady Jdzie~ 
.funkcjo~ ' . lania urlopów, . o kt'órych mowa w liSt. 1, oraz ich wy-

. 3. Funkcjonariuszowi przysłtfguje praw~ remontu 
zajmowanego przez niego mIeszkania na koszt Minister
stwa Sprawiedliwości. 

4. Minister Sprawiedliwości w porozumieniu z · Mini
stram.i· . Finansów oraz Administracji. i Gospodarki Prze
strze!łnej określa wysokość i zasaqy wypłaty równoWaż , 
nika pieni~żnego w razie braku mieszkania funkcyjnego 
oraz zasady wykonywania remontu mieszkarl na koszt 
Ministerstwa Sprawi~dnwości. 

Art. 32. Funkcjonariusz.owi przysluguje pomoc finan
sowa na ..budownictwo mieszkaniowe według zasad okre
'lonych przez Radę Ministrów. 

Ari.' 33. Funkcjonariuszowi i członkom Jego rodz,iny 
. 'przysługuje p!awo bezpłatnego korzystania ze śWiadczep. 
służby zdrowia Ministerstwa Spraw Wewnętrznych, a ze 
świadczeń innych z,akładów słuzby zdrowia - na warun
kach 'ustalonych przez Ministra Sprawiedliwości w poro
zumieniu z zainteresowanymi ministrami. 

Art. 34. 1. Ministe~ Sprawiedliwości 'określa, których 
członków rodziny funkcjonariusza uważa się . za upraw
Jliopych do świadczeń przewidzianych wart. 29, i art. 33. 

mia r. 

Art. 38. Funkcjonariuszowi-kobiecie przysługują 

uprawnienia określone W przepisach prawa pracy o' ochro- ' 
. nie ptacy kobiet. ' 

Art. 39. 1. ' Funkcjonariusze i członkowie ich rodzin , 
mają prawo do świ'Crdczeń emerytalnych i rentowych we
dług 'zasad i na warunkach .okreś lonych w 'Przepisach o 
zaopatrzeniu emerytąlnym funkcjońariuszy Milicji Oby
watelskie} oraz ich rodzin; przepisy te s tosuje się odpó-
wiednio, / 

2. ' Służbę w Milicji ObywateJskiejza licza s·ię do wy-
sł ~ gi lat, na równi ze Służbą Wię,zienną. , 

Art. 40. Funk,cjonariuszowi, który doznał trwałego 

uszczerb)cu na zdrowiu wskutek wypadku pozostającego 

w związku z pełnieniem służby albo wskutek choroby po
wstałej , w związku ze szczególnymi właściwościami lub 
warup.kami służby, jak również rodzinie funkcjonariusza, 
który . zmarł wskutek takiego wypadku l\lb choroby. przy- / 
sługuje od~zkodowanie określone w, przepisach o odszko
dowaniach przysługujących w · razie" wypadków i chorób 
pozostających w zw.ią~ku ze służbą w · Milicji O bywatel-
skiej; przepisy i~ stosuje się odpovłiednio. ' 
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Rozdział 5 

WyrÓŻnienia. 

, Art. 41. Funkcjoriariuszom, . którzy' odzui:lczyli się! 

ofiarnością lub dcbrymi wynikami w służ bie, udziela s ię 

wyróżni en. 

Art. 4~. Wyróżnienia są następujące: 

1) pochwała, 

2) nag r.Qd'J pieni ę?:na lub rzeczowa, 
3) udzielenie krótkotrwałego urlopu, 
4) mi an,owanie na wyższe stanowisko s! \lżbowe, 

5;) . przedterminowe nadanie wyższego s~opriia służ bo- o 
wego, ~ 

6) nadanie, odznaki "W Służbie PeI).iterlcjarnej": brązo'

wej - po pięc,iu sIebrnej - po dziesięciu i złotej -
po . piętnastu latą'ch ,nieprzerwanej nienagannej 
słu żby, 

7) przedstawienie do odznaczenia państwowego. 

Art. 43. Minister Sprawiedliwości określa zasady 
l tryb udzielania wyróżnień OTaz wzór odznaki "W Służ
bie Pen itencjarne j". 

Rozdział 6 

Odpowiedzialność dyscyplinarna. 
. Sądy honorowe. ' 

Art. 44~ Fu~cjonariusz podlega odpowiedzialno,ści 
dyscygJinarnej za . naruszenie dyscypliny słuzbowej OTaz 
w {nnych -przypadkach ok.reślonych , ' vi ustawie. 

Art. ' 45. Ustanawia się następujące kary dyscypli
hatn-e: 

1) upomnienie, 
2) nagana, 

, 3) SUrowa nagana, 

4) ostrzeżenie o niepelnej przydatności na zajmowanym 
'stanowisku służbowym, 

5) odroczenie nadania wyższego stopnia podoficerskiego 
na okres jednego roku, a stopnia chorążego i oficer
ski ego ' - na okres dwóch lat, , 

6) przeniesienie na niższe stanowisko służbowe, 

7) obniżenie stoimia służbowego, 
8) ostrzeżenie o niepełnej przydatności do służby, -

9) wydalenie ze służb)'. 

Art. 46. 1. Nie można wszcząć postępowania dyscy
plinarnego po upływie 90 dni od dnia otrzymania przez 
przełożonego, o którym mowa wart. 47, wiadomości 

o popełnionym przewinieniu. 
'J-< 

t:,:,:.,. .: 2. Nie można wymierźyć funkcjonariuszowi kary 
t"'"' . , dyscyplinarnej,/po upływie 90 dni od wszc~ęcia postępo-

lQ:." _ '/' wania dyscyplinarnego albo ,zawiadomienia o odmowie ' 
~ .. , . wszG:zęcia postępowania przyg,otowawczego. 

i·:~S: '~'. . 3 . . Terminy - wymienione w ust. 1 i 2 ulegają $!
~ ~. "._ wieszeniu, w tazie gdy ukaranie dyscyplinarne 'zależne 
~ .. , _ je~t dd wyników postępowania karnego. . _. . 

t ·· ... · . 4 . . Nie można }N'SZCZgć ' postępowania dyscyplinarnego 
r,;,jf ani wym~ierzyć funkcjonariuszowi kary ' dys€yplinarnej po 
~'<" upływ.ie dwóch lat 00 dnia popełnienia przewinienia:- Je- . fJi, ieli . jednak przewinienie stanowi przestępstwo, okres len 
/.'l' , - nie może być krótszy od okresu przedawnienia karal-

~-"'" ności . tego przest:ępstwa. . 
'~, 
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-Art 47 . . Minister Sprawiedliwości ustali w drod ze 
IOzpo rządzenia regulamin dyscyplinarny określający 
szczegółowe zasady, tryb i przełożonych właściwych do 
wymierzania i wykonywania kar dyscyplinarnych oraz 
okresy, po których następuje za tarcie lub daro ':n~e 
tych kar. ·· 

Art. 48. 1. Za czyny, które naruszają honor i god'
n oś ć fgnkcjonar iusza , szeregowi, podoficerowie, chorążo
wie i oficewwie Służpy Więziennej ponoszą oQ.powie- 
dzi alność przed · sądami honorQwymi. 

2. Sądy honorowe są wybiera lne. 

Art. 49. 1. Sądy honorowe orzekają na mocy prze: 
konania opartego na swobodnej ocenie dowodów, kie
rując się zasadami hono'ru · i godności funkcjonariusza . 
oraz przepisami prawa. 

2. Przy orzekaniu członkowie sądów honorowych są 
niezawiśli. 

Art. 50. 1. . Sądy honorowe wszczynają post~powanie: 
l) na wniosek właściwego przęło:i:!-mego, 

2) z wjasnej inicJatywy ' albo -na wniosek kolektywu 
funkc jonari uszy., 

3) na pisemny wniosek funkcjonariusza albo w związku 
zę skargą osoby pokrzywdzonej czynem sti'lnowiącym 

'naruszenie honoru i. godnóści funkcjonariusza , 

2, 'Nie można wszcząć Rostępowania przed sądem 
honorowym ani ' orzec środków wychowawczych pouply
wie jednego rQku od popełnienia czynu naruszającego 

honor i godność funkcjonariusza: , ~ 

Art. 51. 1. W razie uznania funkcjonariusza za win
nego zarzu canych mu czynów sąd hónorowy orzeka w 
stosunku do niego środki wychowawcze w po'staci: 

1) upomnienia, 
' 2) nagany, 

3) surowej nagany, 

2. Jeżeli według oceny--.sądu honorowego środki wy-o 
chowawcze wymienione' w ust. ' 1 są ' niewspółmierne dQ 
wagi popełnionego / czynu, sąd orzeka o winie funkcjo- · 
nariusza i występuje do właściwego przełożonego z 
wnioskiem o wymierzenie określonej kary dyscyplinarnej. --, 

3. Stosując środek wychowawczy lub występując z 
wnioskiem o wymierzenie kary dyscyplinarnej, sąd hono
rowy może pOf\.adtQ zobowiąza~nkcjonariusza do prze~ 
proszenia pokrzywdzonego, a także do naprawienia wy
lządzonej szkody . . 

Art. 52 . . 1. Nadzór nad sądami honorowymi sprawuje 
Minister Sprawiedliwości. . 

, , 
2. Minister Sprawiedliwości określa w drodze ~QZPo-

rządzenia ... szczegółową org,anizację sądów honorowych 
oraz zasady i tryb postępo~ańia przed .tymi sądami. 

, Art. 53. 1. Za wykroczenia podlegające rozpoznaniu 
w trybie 'przepisów Kodeksu , postępowania w sprawach 
o wykroczenia funkcjonariusze ponoszą odpowiedzialność 
dyscyplinarną, jeżeli dalsze pr-zepfsy ni~ stanOWi,,' 
inaczej. , 

2. Organy( powołane do orzekania w sprawach o wy
krocz.enia, a' także inn,e zainteresowane organy, insty
tucje lub osoby kierują wnioski o ' ukąranie funkcjonariu. 
sza do wł~ściwych organów Służby Więziennłj. 

. .... . ł 

.3~ Za wykroezenia, za ktore według przepisów Ko
d_eksu postępowania w sprawach o wykroczenią l l~b 
innych przepisów szczególnych właściwe organy okre-
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ślone w tych przepisach mogą nakładać grzywny w dro
dze mandatu karnego, funkcjan~riusze podlęgają adpowie

'dzia/ności ' w trybie p'ostępowania mi:lndato.wegai kary 
grzywny w drodze ma.ndatu' karnego wymierzają {unkcja
na'riuszam te orgcmy. 

. 4. W razie' admowy przyjęcia mandatu lub nieuiszcze
.nia grzywny w terminie organ upaważniony do. nała

żenia grzywny w dradze · mandatu / karnego. kieruje wnia
sek a · uka ranie _ funkcjanariusża do wlćlśc;iwego organu 
Sluzby .. Więzien~ej. • _ 

S. W· przypad kach określonych W· usL 2 i 4 ukararyie 
' dyscypliname nie mQże nastą pić po upływie . terminu 
prz·edawnienia bk.reślonego dla dan·eg.o wykr.oczenia w 
Kod eksie wykroczeli. '. 

Art. 54: 1. Za czyny, za które według obowi'łZU' 
jących przepisów -, właściwe organy Liprawnione są ' do 
nakładania ' kar purządkowy"ch, funkcjonariusze ponoszą 
wyłą.cz~te . odpowiedzii:liność ."dyscyplinarn ą. . 

"2. ( Jdpowiedziiilności dy scy~plinarnej podlegają ~ów
niei funkcjon ariusze' . w · przypadkach, gdy właśc;iwe orga- , 
ny uprawnione . 'są .do st~owania grzywny w celu , przy
muszeni a. 

3. Or!Jany, o kt-6rych mowa w ust. l ' i 2, występują 
do właściwego orgal1u Służby Więziennej o pociągnięcie 

fu'nkcjonariuszĆl do odpewiedzialności dyscyplinarnej. , . . 

Rozdzia ł 7 

'I Zmifj-ny w stosunku służbowym i zwolnienie ze służby. 

Art. 55. 1. Funkcjonariusz może być z urźędu prze-
, niesiony do innej miejscowości albo oddelegowany do 

czasow ego pełnienia służby poza stałym miejscem służby 
:w przypadkach ' uzasadnionych ważnymi względami 

słu~by. 

2. Funkcjonariusz , może być przeniesiony również 

i na własną prośbę, gdy nie' stoją temu na p'rzeszkodzie 
względy służbowe . .. 

3. Decyzja o przeniesieniu funkcjonariusza, który nie 
wyraził zgody na przeniesienie, podlega zatwierdzeniu 
przeż wyższego 'przelożonego. 

4. Czas trwania delegacji nie .może ' prżekracz.ać 
'sześciu . miesięcy. ·Minister . Sprawied1fwości lub ,.. .. upoważ 
niony przez niegb- przełożony . może czas ten przedłużyć 
do jednego roku. . 

Art. 56. l. ' Funkcjonariuszowi m~że' być . powierzone 
czasowe ' pełnienie obowiązków ' służbowych na innym 
stanowisku w tej samej miejscowości na cżas nie prze
kraczający 12 miesięcYi I w tym przypadku uposażenie 
funkcjonariu<3Zii nie może b.yć obniżone. .' 

2. Minister Sprawiedliwości może delegować funkcjo
,nariuszy do ' pełnienia ' służby w p'odl'egłych sobie jednost
kach organizacyjnych poza : Służbą Więzienną , 

Art. 57. 1. Runkcjonariusza przenosi się na niższe 
stanowisko' służbowe w razie wymierzenia kary dyscypli-
narnej przeniesie'nia na . niźsze sŁa..p.owisko. . 

. . ~ ~ , 

2: Funkcjonariusz może' być przeniesiony na niższe 
stanowisko w razie: . /. 

1) orzeczehia przez ' komisję lek,arską służby zdrowia 
Ministerstwa ', Spraw Wewnętrznych trwałej , niezdol- \ 
n-oścI do pełnienia służby na zBJmowanY91 'sta·na
wisku, jeżeli nie ma możliwości m'ianQwania go na 
~tanowisko równorzędne, . 

,6;.: 

2) nieprzyqatności na żajmowanym stanowisku, stwier~ 
dzonej w ópinii służGowej, 

3) nie.,wywiązywania się z ob9Wiążkó~ ' służbowych na 
zajmowanym stanowiSKU w okreśie -odbywania słuzby 

. stałej~ ' stwierdzonego w dwóch kolejnych opiniach 
służbowych, między którymi upłynęło' co najmniej 
sześć miesięcy, 

4) likwidacji zajmowanego stanowiska ' służbowego, je" 
żeli nie ma możliwoścj mianowania funkcjonariusza 
na równorzędne stanowisko. f 

3, J'lunkcjonariusza można na jego prośbę przenieść 
na ni ższe stanowisko Sh,lźboWe. 

, 
Art. 58. 1. Funkcjonariusza zawiesza się. w .q:yn

no4kiach · służbowych ' \tv razie tymczasoweg9 aresżtowan"ia, ' 

jak też w przyppdkach, gdy w związku z ·ws.zczęcit:im po
stępowa nia . karnego ~ub . dyscYElipąrn~go konieczne" jest, 
dla dob r"a . służby ' niezwłoczne odsunięcie go od pełnienia . 
obowiązków .służbowych; . 

2. Okresu zawieszenia · fu:nkcjonari·u~za w czyn
nościach służbowych nie zalicza się-- do wysługi lat, je
żeli został ' .on skazan y prawomocnym. wyrokiem sądu 

na karę pazbawienia wolności albo uk..arany w postępo

waniu .dyscypl~n,arnym kal~ą 'wydalenia ze służby. 

Art. 59. Funkcjonariusza można - z urzędu lub na 
jego prośbę - skierowąć do komisji lekarskiej służby 
zdrowia Ministerstwa Spraw Wew!lętrznych w celu usta
lenia stanu z<;lrowia oraz stopnia zdolności psychicznej 
i fizycznej do służby, jak rówI}lez w celu ustalenia 
ZWIązku p9szczegóJnych schorzeń. ze s:użbą . 

Art. 60. i. Funkcjonariusza zwalnia się ze służby w' 
przyJadkach : '-

1) .orzeczenia . przez komisję lekarską służby zdrowia 
MinisteJstwa Spraw We ętrznych trwcł!ej. niezdól-
ności do . służby, 

2) wymierzen'ia . kary dyscyplin'~rnej wydalenia ze 
służby, 

3) niewyrażenia zgody na przeniesienie na niższe sta
nowisko służbowe ·z przyczyn. określonych w ar~. 57 
ust. . 2, . 

4). skazania prawomocnym wyrokiem sądu na karę po- . 
iba~jenia . wolności, jeżeli wykonanie kary nię , ZoO- . 

stało warunkowo zawieszóne, 

5) porzucenia służby, 

2. Funkcjonariusza można zwolr:ić ze służby w przy~ 
padkach: 

l) nieprzydatności do służby, stwierdzonej vi opinii ~łll~
bowej w okresje służby przygotowawczej, 

2) nie wywiązywania się z obowiązków słuzbowych w 
'okresle odbywania służby stałej, ' stwierdzonego w 
dwóch ,kolejnych opiniach służbowych, mtędzy ktą

.A·rymi upłynęło co najmniej sześćmiesięcy, ,I\;·· 

. 3) przejścia do ' inneg~ .. działu ' służby państwowej lub 
d'b p'ełnienia z wyboru funkcji w- organizacji polftycz-. 
'nej lub społecznej za jego zgodą ~ na wniosek orga
mi władzy lub administracji państwowe] ałbo orga: 
nizacji politycznej lub społecznejl . 

4) na wla'sną prośbę funkcjona~iusza; prośba ta powin-
na być rozpatrzona nie później niz -w terminie ' trzech 
miesi~cy, 

5) skazania prawomocnymw.yrokiem o sądu na karę. po
zbawienia wolności z warunkowym zawieszeniem wy:' 
kona~ia tej kary, 

- '<,r, 

.:.-
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6} nd,tJ. y<.:~a plQwa do emelytury'Slużb)' Wię2iennel L. 

tytułuosiągniEtcia 3U lal wys.ług.i emerytalne}, 
7) lik.~idaqi zajmowąnegG s.tanowisk. słillżboweg~, je~ 

żeli 'nie lila możliwości,. mIanowani-<! funkcjonarius.za 
na rówł\orz'ędne -I/ub nitsze stanowisko w te.j s.amej 
mie~ow'Osci, a funkcJonariusz : nie . wyraża zgody na 
p,rzeniesieniedo innei miejscowosci, .' 

8) gdy wy~aua tego wazny inter€fS- służby. 
. 3. Zwolnienie funkcjonari-itsza ze ' służ.by z przyczyny 

/ ń / 
· Gl}resloJlel- w ust. z pkt ł) może nast.ąpić jedynie na pod- ' 
stawie -decyzji Minis.ha SJUił<wiedliw()śc:i. . . , . 
, Art. lil., W _ raz,ie uchyleEia pra-womocnego wyroku 

. skazlljącego f wydanfa ·w yroku ,.uniewinnia-1ącego funk,cjp-
· nar'ius2ja albo w razie ur.bylenia kary dyscypUil<l.fnei prze.

niesienia na niższe sta-r\.Owisko służbowe I tub kary wy
dałenia zesłl'1żby -:-; LI tegają uchylentv ' skutki wynikłe 
dla funkcjonariusza w zwi'lzku ź przeriiesreniern go na 
n~ższe stan owisko Jub z~olnie~m 7# s,łużuy. w :za&re
SJe. , us~alonym przez Ministra Spiawiedliwości lub upo" 
Ważni onego przez niego pFzełożońego. . 

, M 62, . I. Z.wolnie.~ie . iunkc)onari I.ąza :t.e służ,by 
z\przy~ayn okJeśJonych wart. 6Q 'ust. l pkt ł i 3 oroz 
ust. 2 pkt 1. 2, 6 i7 nie może nas-tą,pi'Ć w okresie obłożnej 
choroby przed upł ywem dwunastu miesięcy c1i1 dnia za

,:, '. p!zestani,a , służby zJ pow®u ćh~rohy~ chyba że funkc jo
nariuszprosi · o zwolni,enie. 

/ 2, Funkcjonariusz zwolnip ny ze . służby z- przyczyn , 
· okreś~5m ych wart, 60 ust. · l 'pk,t 2. 4" i 5 o'ra:A vi- ust. 2 
· pk-t' 4 i5 przed upływem, pięciu lat od odbycia szkolenia 
.przewidzianego dla podoficerów, chm:ążych · i oficerów 
Służby Więziennej · jest obowjązany zwrócić kwotę stario

" :w-iącą równowartość otrzymanej w. czasie szltplenfa po
ID,oćy ' matetialne~. kQSztów utrzymania. i umUndurowania. 
~ . - . \ -..... . 

3. Mini~tet Sprawiedliwmki określa wyst1kpść kwot, 
, o których mowa w usl. 2, za.sady kh. zWH\c.iu1ia or~z 

przypadki zwalniania z obowiązku zwrotu tych kvwl 

_ . Art: 63. 1. Fu~nkcjonaI':iufiza-kobiety, mianowanej na! 
. 'stale. me można zwo)ll!i~ (ze słuiby w - okresie ciąiy 
iw ciasie ustawowej' przerwy w pracy po porodzie --:' 

, "A wyjątkiem przypadków okTeśltonych wart. fi() ust. 1 , 
pkt 2, 4 i .5 ,oraz ust. 2 pkt 3-5, ' , 
I ' . . . 

/ 

t, Przepisy ust .. 1 stosuje ' się do hmkcjoonariuS-2a-ko- , 
bie~y, · m'ianowanej na ,- Qkres-słuiby pJzygo!ewawczej, 
jeżel~ pełni' ona służbę co najml!iej trzy . rriiesiące. 

, , 3. Jeżeli koniec słuzby ,przygotowawczej przypada 
, »a" O;kres: dą.ży lub ustawowej przerwy w placy po POFÓ
'tiz-ie,.; ,.oJues słuiby:- prz.ygot.oWftwczej można pwzMlully€:, 
--nie dłużej jednak ~ż .. o-!ti,eśt mieSięcy od dnia żakoncze

przerwy w płacy po porodzie. , 

Art. 6'4" 1. Funkcjonariuszowi mianowanemu na stale, 
okn~onemu ze ' s~użby' z inriyc.:h pn,yczyn niż okrEI'Ślone 

' J< arl 60 ' ust. . t pkt 2. 4 i S. OCQ2 ust. '2 pkt 4 j, 5, jak 
,- rÓ'\'Y~.eż upra.wnionym człvnkQm lego roo:i!iny pr2.y:s:tug.uie 

. "( j p'~(iwu do hezpłatne.go korzystania ze.świa,~71e'ii siużby 
'-: ,?,dro.viia Min:is,l.e,r$.\wa Spxaw Wewn.ętE:m'f~h plz.ez okres 
. Jednego Toku od 'dnia ' awolrueni Cle ze s łuż,l;).y , a po> \~pływle 

'· lego okresu -z pomocy le.cznicz.eJ 'zakla'dó-w : spolec2-
. ~ D;yc,b służ~y. zdrowia w ialaesi'e j, na ' wa runk.a.cll· p'ue
. ' widzianych dla p'acown~ków. z którymi- stosunek proc.y 
~ zostal roz~iąza ny . 

okręsloll<Ycb. w art: fiO, ust.. 1 pkt 2. 4 i --5 OIdZ illit. .: 
pkt 3-5, jak t:ównież.-,człon.!wm je:g.o. Iodz1ny prz.yslugu}e 
prawo do po,mocy leczniczej zakładów spo.łecmych służby 
'zdrowia .~~ warunkijdl.i .w . zaknesie-przewidzianych dla 
pracowników, z . którymi stosunek pracy został rozwią~ 
:zany, 

3. Upmwnie'nia pne:widziane V{ ust. 1 przysługują 
również członkom· rodziny pozostałym 'po zmarłym . funk- ' 
cjonarit:lS2U, ;który byT mianowany !la stałe.-

Art. 65. F!J.nkclonaI iusz zwolniony ze służby . z.ach'o
wuje prawo do. przy~ielonegó mieszkania funkcYinego 
lub do mieszk.a~, zamienneg.o według; powszechąie obo-
wiązujących norm zaludl;lienia . . 

Art. 66. l. Czas pemienia służhy więzienl)ej wlicza 
się pracownikowi do oktesu z.atrudnienia w zakresie 
wszelkich uprawnień Z'Wią~<lJ'lIycb z tym zatrudnieniem,' 

, jeżeli podjął on. zatr.udriienie 'w ciągu jednego . roku nd 
dnia zwolnienia ze służby, a ieżeJj pełnił słttżbę przy, 
gotow~wczą ' - w ciągu trzech mies-fęcy cd lego dńia. . . 

2. Jeżeli, fuu.kcjonariusz me moze -poo.iąć zatrudnienia 
w te-rminie określonym w- usi 1- zę- względu na choro~ 
powodującą niezdolność do ' pracy ' lub inwalidztwo, za
chowuje on' . upraWnienia określone W ust. '1 w razie' 
podjęcia zatrudniema . w ciągU t r.z-ech'; miesięcy od dnia 
ustania nif)zUofnoscido · pracy lub in'walidzłwa; ' 

3. Przepisów ./ ust. ) i 2 nie' ~tQsuje si,ę do funkcjo
nariuszy zwolnionych 'ze służby w razie u,kara,-iia karą 
dyscyptinarną wydalenia ' z t~i sftlżby . lub' w razie porzu
cenia służby albo skazania prawo~ocnY1l:l , wyrokiem ', 
sądu. 

. Art. 67. 1. Funkc}onari\lszy " zwolni~nych ze służby, 
którz.y nie ukończyli: ' IinEtż.czymi - 55 lat, kobiety -
50 lat i nie zostali zaliczenI do jednej z grup inwalidgw, 
kieruje się na ich wniosek do , pta~y w ' uspołecznionych 
zakładach prący. 

, . , 

2. Prezes Rady Ministrów określa zasady i tryb kie
. rowania: do pracy f-unkcjonariuszy zwolnionych ze służby , 
oraz właŚciwosc organów- w tych spr'awach. 

' łJ.posaterue i: ' iJlite świ~d~zenia pieniężne. ' 
./ 

Art. 63. ' i.. FWlkc}OO.uiIJlsz. atlz.yJmlje ullosiażenie 
i inne świadczerua. j}ieruię:me wolne 00 pooatku od wy-
nagHlGZeil. . " .' ~ , _ 

' I ' . . 
2, Uposa.:ienj.e funkcjo·naJl'iuszy wzrasta w stopniu I'lie 

mniejszym niż 'p .. r~eC'~ębJ:e · Wyna~zel\lie p'ra:~~wnik:6-w 
w"przemyśle uspDłecznionym.. \ ' .' ~(..,. 

3. Rada Ministrów ust.ila cornnnie JlJYsok~ is.Iod· 
ków przeznaczonych. na wzrost upos:aaem.: hliok·cjionariinszy; • . 

1. Uposaż,enie funkc}ona riusz.a ) składa ąię,: 

1) .z. lap0Sail~9ia< . zaS<ldnia:ze.g-~ 

2) ' a dodatku za wysługę- llat. w '\-"1"s({kości: , 

· : .ł 'L Fvn-k.qon<ui1J:s~owi awo]woliemu'ze s łuźl!i-y wakre- • 
s!uihy przygotm,\lą;wcaei oraz !w;lk€j().I},aii~((),wi nj.a~ 

po . 2 latach stużby . SOlo up().sażel'łia : 2:asadnkzeg~, 

p~ . 5; lól.tach , slłli.-b;~ _ . lQPi o, up'lsoienia zasadnic:zeg{), 
jla lO, lalach s.1u.ihy --: h5°f.", uposai.E".rua 2'asadnkz:cco, 

.po t5. latach sil.'ż.tl;y -..,. qJJ,QlOi WPOsole,Dia2:i1isa~)1~ic7i.e9.ó, , 
I . . • . \ ., 

po 20 latac h służby .-:"': 2fł..°Lo Up'()5.<I-~ęia, zasacUUC!:zegOl 
· nowanemu pa, stałe, zwolni?nemu. ze !łużby z przyczyn 3) z innych dodatków do uposażenia. 

( 

il 
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" 
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2. Itme '$wiadczenia pie~iężne obejmują: " Art. , t18~ , 1'. . FUI1kcjonariusze 

H ' należności za . poClróże słu~bowe.· i prźeniesrenia,d'odatfi ~~ .upoSażenia;':' dąil:atek roElzinnw,. 
2) ńag-rody :'1 zapo'mQgi, - < • ' I / ' Pień słu~bowy oraz ·dodatkI uzasadnione 
~) . p.al~:Zll.o~tiw ,związku ze zwol~\enie~ze. słu'Z~y,. ;-,wła~~iwośCl~mi' lu,9 waruńkami sł}.lż~y ,' artro . 
4f tl~J~zn?śc.i : pośmier~n-e , przysługują<;:e osoboII;lupraw- · , kacjami. \. ./' • " 

, nfonym. o" 2. ~ Ministet Śprawiedliwości ' w por9zumieńiu z Mini. :> 
' Art., 70. Za t;Y'np~iści ~zlecone,: ~;z~ha~ząjące 'zwykłe ' strem Pracy; Płac ~ i Spraw .socjalnych - ok~eśla ~.,-zasq,dY o. 

i;ibówiązkl służbowe, fmik:cjonar'l"usżmoze , otiżymać do- i warunki otr~Ymy~ania doda~w d,o uposażenia (or.!lz .' 
daf~owei w,ynagrodzenTe na,,/ za'sa:da.cl). ustalonych przez li~.h wysokość. - " , ' .. -' /, " " 

. Mi'nis:tra Sp,r,aw,iedliwosci. ' l . - , .' , " , Art; 19.. 1. Funkc'jonAriusź' 'ptźe1ilj'e~iohY .na inne ' stl:1- ' 

. .' ~ ~~rt:' 71. ' l.U:p~sJŻenie ZaSa(iIijt~e i dodatki do 'upo- ~ no:wiskb s!.użbówe. do którego . ,prżywrąza rfe jesf " upasą,,,, .. 
' sażEmia ' b<:harakterze stałym płafne.są młEi'sięcznie; do- ' . żenie zasadniCze idżs'ze IQ? ipobieran~go ,~a p()prz,~dńip',~", 
' ddtkam:i ~Q ' upOś'aźEmią o' chara:kt~r.ze stały~ ( są -dodatkl żajinową.nYIB, ~\zach6wuj.e c dotychczasowe 'UP?..sażebie., za,;'·', 

ustalone w stawkach ':miesi.ęc;znych. ~ . ~-: sdclnicze~ ..I.,; do czaśu . ti~yskartia 'tI-pgsażenia zasadnicz~g() '. 
" 4.r:.:tinistef ~praW-i.edliw'ośd , w: ~~ró~~i'enitl' z ' M'ipi- ,równego dotychczas pobierane~u ' lub .wy.zsżego, . . . 
s~rern Pracy, . Plac i Spraw S.o'CJalny<;~ , Q~re$l(l,( -;te'rminy' 2. przepisu 'ust. lnie . siosuj~, się ć d.o. fUB~<:joilari 
,wypłaty uposa\en,ia, dQJ:latków, do ~posaz.eni.a ,'i '(nnycł( pf2;eJiliesionycn -p:a niżslest~If~isko shlżl)o:We: ," ',~ 
świadczeń pieniężnych. ' " / ' - , ' 1) .', w trybi-e ' ~yscypi-inarnyni, ,,' 

. Att. ;z., "i;· P:ą.wo.~Ó uposążE:mia p~w~taJe' zdn.ieJ .; ~) ~W' razie nil~wywią~wanra się z ' obowiązkó\'{ 
miahowani'ą 'Junkcj0nariusza " nar stanowi-sko .... -Służbowe; · . . wych , ha ~ajmowa~yrń . stan:Owis~U:, ' "-, ; , 
zmi'imatlros.aź,eńi~ , następUje , z ;d'n'Yę'tIl.powstaIJ,ia bkoliCź. ' 3) w razie stwierdze]lianfeprzydatn;bścJ 
nośd uz~'s:a~niają,<!:yclL tę zmianę. ' • '.0.: .' i, .I stanQwi~ku, 

2. . Jeż~li 'p~awo do I.lpb~~żę~ia powstało : llI_b · zmiana .' 4) naptQśbę funkcjonari.usza. _ 
uposażenia . nastąpiła ,~ w o <!ijągu " miesiąc,a; uposażęni~za.' ,-" 

. .' " Art. 80. :. MiniS:t,er · $pr,awi, E((ł!{wOścj okreSl-a ' cfas do <~kpń~a' mięsiąca obliga , się ' za ~ki!ZdY ', ~zien ,,",w ', , " 
wysokoś!;j" ' odpówiadającej' 'I/M części'Inles!ęcznego' upÓ- ' , pr-zyz.nawania f\inkc)oi:rariu~oIilnag.ród 

/, sa'tenia: ',' .' . I:'J ! . _,' " J' " ic~>,~WYSOkp'ŚĆ. , . '''. 1":' .. " -
1'-3.. P~'a.wo 'do ' o.P9saż~niawyg,a\iai ' ostątńim ~ dnielłl ~;, Art~ J 8t, ' .. 1. I 'Funk~jonarltisz zWQlJiionyze 

mie~ią€ci~ ' wktÓr.yinr nastąpiło zWblni~nii fiłnk9JQI1ariusza " przyczyr{, ()kreśronyc~ 'yv dr!. : 60 ~st. ' 
zt .słu~by , ,1'l.lb , powstały innę "_ókoli.cznOści ·. u~~s~dniające ust, 2 pkt 1-4 C~8 'otrzymuje: '. 
wygaśnięciei .tegoptawa. ' ' - -.. . . " " . A , '--, /. 

" . -, ~;;. 73. 1 . • ' R~si~z:nie ' z' tytułu ,' uposażenia lPrze- ·~;f:!:::tnt za udoPi W~P~Z~'~'kÓ'WY nie 
' dawnie( si'ę ,z . upływelli ~' tr~ech , 1at od ·'te-in:i.n,Ut płathości stąny w 'roku ~zwo~feriia , że służby, " 

uP.o,:;ażenia . . · , '. ' : ~ " . / . ..... .' 
'---' 3) równoważhik' ' pie-hlę:ź:~y za przejcizd' -n~' kó~zt 

2;,,'J}ię.g ,przedawni,eilia prze.\yw-ĘI się: , ' sterstwa SprawiedliwoŚci ' nie wykorzystilily }it ." 
l) 'i P~ze'Z ~: każqą '~c;zymlość.p~zed organ.e~ Sł~żby ' wif .... zwolnien,iaze służby" .. "~ 

~iennej właściwym do .' rozpatrywania fQs·z~zei1,.' przeą~ 4} . zwrot kosztów przej'azdu do obranego:miejsca 
sięwziętą . bezpóśreclnio ' w celu docho,drirńia lub usta- mieszkania dla ,stebie' i «;:złonków rodziny " oraz zwi 
lehf~ aibQ; 2;asPQk~jeniarosz·czenia." \· ' .. ' '. k..osztów przew0zu unąć:!'zenfa domoWego· 'według 

' 2) przeź" uznahie roszeż,enia. '. sad 'obowiązyjących ' p~zy ' przeniesi~miach . . 
I . ł .t • • ,; .I l' • • . ~~, - , .' . 

. ' . Art: , 14. Upósaienie' ~,pobrane , przęz ftink~Jona{i~sza. 2. Funkcjon'ariusz, zWOlniony ze SłllZby , z nr;,;,r""n~':" ':;,' 
' nałeż-ne " mu według 'zasad'" obow:iązujcu:ych , ''IN ' ańfll wY- -' ókte~lobej ' w ' .ąrt. ,60. usf, i ':,pkt. 2 ótrzym~je 
', pła:ty,niepodlegajZwrotewl; 'prze·pis" art.. n sto s uj'esię . prawf, ' . ~ 
- .odpowtetlnio. ' '.'. . '-' . . . 

, ,,~. - ! " 

'Art. , 75. · frz.ePiSY- dotyczące p~ze4awnteni~ ros.zt~eń 
.z" tytułu uposażenia. , jak równieŻ' z'w~otu pobl:anego ,upo

. saitenia ' - stoŚi:!.je 'się"' -e6powtecti1iodp 'i,nnych , naież~ości 
'. ~i~~ężnYdi. 'w s~czeg'ól!iośsi okTeśl6nych' w 'ar{ ()~ ust. ' 2 

;'0. 0 1 oraz · liaJeŹnoś~l .z ' tytt1łu\ umundurowania. " ". . 
. , "j .-." 
/ ' Art. ;16 •. ' L .. ,Rada . Ministr'ó'w Qkreśla uposażeBie , za

. sadnicze ' i stawki . uP.osa,żenia · przywiązanedo typowycsh 
stanowlsk.'.slużboWych. . .. , " 

-, ' .. ' ., .• 2., Minister SptaWiedii)VośCJ'- z.p:liczaposzcżeqóln'ę sta
nowf'ska słuźbowe .• d() odpowię'dnich ~tańowis'l<: typowych 

<, .. w zależn4ś~i 00 ~ymi1.gąl)y:ctikwalifi-kil'ę:1i 'fachowych, ia: 
, kresu wyk?~y~)ihyC'1l.. 0:Qowi ązl}{nJ,·. sIUibo;,yCh '\ ' pO,n6szo-

,;, ,. nej odpowledzla-lnoścł. , ' : ,'~' 
( ,~ '. :--' 

3-; Minister - SpraWleclliwoścr 
,niego '. przeł.Q~ony może' ' przy~nić ' " unkcJQitlalr~Us~~o",ri· . 
przypadka.ehzą:sługującyC;h · ną . szczególne 
oqpr~awę; ~w ' wysokościn'te przekraczającej ' ," 
zwolpieni'a go ze służby 'z"przy.czyh. ok-,reśI-OI1yc;h vi 
ust. 'l nkt '4 i ust.. <2 'pkt 5. ' ., ' . , . 

.. ~ , ) . 

, Art. 82. l:. Wysokość ódprawy- c:il-a 
w. sh.jżl;>i.e.. s-tałef' od j:>l)wicrda " wysokości. 

upos'ażenia Z.9~atlniczegQI ~ia~ z ,dodatkami o 
sŁąlym.1>obieranego na ostatnio zajmo"'f'anym' 
sJużbowyin. Ottpr,awęzWiększa ~lę , o 20il'/0 'za .każ'dy 

' pełny -Hlk wysłu:gi'ponad pięć lat .nieprj:etwanej ' 
''ltz ' de· 'wysok.oŚCi; pięci omię,się-tznego , uposążenia . zasad 
qego wraz z ,dodatkami ' o ~hara'kterze stałym. Okte~. 
by priekrac,za iący sześ'Ć " miesięcy liqy się ' ~ j'alc-Q 
ny. rok ' . , 

: "f;, Art. 1'1: . _MhHst~r ' ' Sprawi-edliwO-ś<'i okreśi~ , zasady,' 
i 1tryb' -,z'a'Iicz.ani a . 9kre~ów' . sł~zb.y '(praey) r poctłe'g9JąCYCh ' 

. :u.wzgl~dfli·eniu ' .. ~' przy "' l1s1alani u · stawek ' uposażeni a ,ma?; t 2. W Y~Dkość oqPta'..;vy ,'~la h,mkcjon'arruszar :w 
dodatku' z~ w lsłu_g~ lat ,.:.., ' . ;PrzygÓtowa wczej odpow~ada,.wysóko,ści 

,/ ... ) . . :7' . , .:. ,\ , , . 

/ , 

. ( , ,-

:\ 

,, ' 
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ń.i~zego. wraz z qo.datkamJ Q charakterze stałYJIl' po.bią,. 
, \. ranego. na o.statnio. zajmowanym stano.wisku służbo.wym':' 

., 1) . jedno.!Diesięcznego. - przy wysł~dze do. jedneg.o. ro.ku; 

grzebu pokrywa" Ministerstwo. Sprawiedliwo.ści. W uza
sadnionych przypa<tkach Minister Sprawiedliwo.ści może . 
wyrazić zgodę ·na po.kryCie przez/ Ministerstwo Sprawiedli
vrości kosztów po.grz~bu -funkcjonariusza . ~marłego w p "ti 

'ł', 
~:~ , 
~" 

2) awumiesięcznegq - ,przy ' wysłudze. do. dwóch' lat" . - związku ze służbą, jezeli ' śmiere nie \ naStąpiła wskutek 
'wypadku, . . \ - . 3) trzymie~ięcznego. - przy wysłudz.e po.nad dwa lata. 

3. WySo.ko.Ść odprawy dla funkcjo.nariusza po.no.wnie 
przyjętego. do. '. s.łużby ustala ~ię ~edług zasad ' o.kreślo
nych w liSt. ·1 j 2, z tym że wysługę lat liczy się od dnia 

.' pono.wnego. przyjęcia aD służby. .. 
. . / . 

. Art. 83. 1. Funkcjonariuszo.wi zwolnio.nemu .ze służby 
s~ałej z priyczya o.kreślo.nych wart. 60 ust 1 pkt 1 Grat 
ust. 2 pkt 6-8 . wypłac~ . się .. co. miesiąc przez okres . 
j.ędnego. ro.ku po. zwolnieniu ze służby świadczenie pie
niężne w wysokości o.dpo.wiadają<:ej upo.sażeniu zasadni
c'zemu pobieranemu na ,·ostatn,io. zajmowanym stanowisku 
służbowym wraz z ' do.datkami Q charakterze stałym, 

świadczeńie to. wypłaca się ta~że f\łnkcjo.na~iuszowi zwo.I
·nio.nemu ze_ służby stałej . na własną pro.śbę, jeżeli <?siąg
Dął 'wiek: mężczyzna -'- 5~ lat, ko.bieta - 50 lat. ' 

2. Swiadczenie określon~ w ust. 1 przysługuję . rów
.ni~ż funkcjo.nariuszo.wi zwo.lnionemu 'ze służb~tałej na 

-- skutek niewyrażenia przez niego. zgod'y na przeniesienie. 
na niższe stanowisko. służbowe z' przyczyn wymienionych 

, w ,art. , 51 \,1s1, 2 pkt l ' i4. ,./ 

3. · Funkcjo.narius~owi' zwo.lnio.nemu ze służby stałej 
na- skutek niewyrażenia pr'zez niego.~gody na przenie
sięnie na niższe stano.wisko. służbo.we z przyczyn wymie-

, ~ionych w art. 57 ust. 2 pkt 3. wypł!lca się świadcz.enie 
,o.kreślo.ne w ust. l ' przez o.kres sześciu miesięcy, je,żeli 

.' funkcjo.nariusz ten po.siada to. najmniej, dziesięć iat nie
,przerwanej służby. W wyjątko.wych przypadkach Minister 
'Sprawiedliwości m(}~e o.kr~ ten przedłuzyć do. jednego 
ro.ku. ' 

.' '. 4. Funkcjo.nariusz~wi Uprawnionemu do. świad'czenia 
określo.ńegO- w ust. L który nabyt prawo. do. zao.patrzenia 
.emerytalnego., przysługuje prawo wyboru jednego. z tych 
świadczeń. . 

;; \ Art. ' 84. 1. - W razie śmierci 'funkcjonariusZa pozo
stałej po. nim rodzinie przysługuje ekwiwal'ent pieniężny 
za qie wyk,orzystany przez niego urlop wypoczynk,owy . 
Graz . <><;lprawa pieniężna w takiej wysoko.ści. w jakiej 
-przysługiwa'łaby t~mu funkcjonariuszowi, .gdyby był zwol- ' 
ni.oDy ze , służby, 

2. NaleZno.ści. o których', mo.wa w ust, L prżysługują 
małżo.nko.wi funkcjonariusza, który poz~stawał z nim we 

·wspólno.ści małżeńskiej, bez względu na jego wiek i zdoi
no.ść . do. pracy, ' a w dalszej kolejno.ści - dziecio.m i ro
dzicom funkcjonariusza, jeżeli po.zostawali na jego. utrzy
man' we wspólnym gospodarstwie do.mo.wym. 

.... . 
., Art. 85. ' 1. W razie . śmierci funkcjonariusza przysłu

guje zasiłek na' po.krycie ko.sztów pogrzebu w wyso.ko.ści: 

1) trzymiesięcznego upo.sażenia zasadniczego przysługu
jącego na ostatnio zajmowanym stąI1o.wisku służbo
wym wraz ' z do.datkami Q charakterze· stałym, jeżeli 

- ko.szty pogrzebu pono.si małżo.nek, dzieci. wnuki, . rb·· 
dzeństwo. · lub ro.dzice, 

2J ko.sztów rzecZywiście,-jlon,iesionych, najwyże} jednak ' 
do. wysokośCi określonej w pkt L jeżeli- , koszty po.-

y', t' ' gr.zebu' pono.si inna osoba. 

.~ . . ' . . 2. Jezeli · .śmierć tunkcjo.narłusza nastąpiła nu skutek 
'wypadku p~zostającego. w związku ~e ' służbą, kószty po.-

" 

3. W razie pokrycia przez Mini~terstwQ. Sprawiedli
w~ści .' kosztów pogrzebu funkCjonariusza małżonkowi, 
dzieciom lub ro.dzico.m przysługuje po.ło.wa zasiłku o.kre
ślonego. w ust. 1 pkt J • 

4,W razie śmierci 'członka rodziny funkcjo.nariusza 
, przysługuje zasiłek na ' pokrycie kOsztów pogrzebu w. wy.-
sok ości: . ' . ' 

~ 

1) ' d"":'umiesięcznego uposażenia zasadnicz~go.przysł u. 
gującego na ostatnio zajmowanym stano.wisku służ

bowym wraz z dodatkami o chanikterze stałym - je
. żeli koszty pógrzebu pono.si funkcjo.nariusz, 

2) rzeczywisty .. h ko.sztów, lecz najwyżej do. wysokości 
określonej w pkt 1 ~ jdeli ' po.no.si je i nna' osoba .. 

5. Minis'ter ' Sprawied liwości określa $zczegółówe 
zasady po.krywania przęz Ministerstwo Sprawiedliwo.ści 
ko.sztówpogrzebu funkcjonariusza ąraz oso.by, ' z tytułu 

śmierci których przysługuje zasiłek, określoRY w ust: 4. 

6. W razie zbiegu uprawnień do. zasiłku na pokrycie 
kosztów pogrzebu na podstawie ust. 4 o.raz na po.dstawia 
innych o.drębnych przepisów, funkcjo.nariuszo.wi . przysłu-

guje prawo. wyboru jedn-ego IZ tych zasiłków. . 

Art. 86. Minister S.prawiedli!'lości w porozumieniu 
I Ministrem Pracy, Płac i Spraw Socjalnych określi na- : 

. leżności przysługujące funkojonariuszowi oddelegowane
mu lub przeniesionemu służbowo. do , innej miejscowości 
oraz ich wysoko.Ść. - ' 

Art. 87. 1. W o.kresie chofO'by, urlo.pów, zwolnienia 
od zajęć służbowych o.raz w o.kresie pozostawania . beZ' 
przydziału służbowego. funkcjo.nariusz otrzymuje uposa
żenie zasadnicze, '1 do.datk'i do upo.sażenia , Q . charakterze ') 
stałym i inne należności pieniężne przysługujące mu, na. 
ostatnio. zaj.mowanym stan,o.wisku służbowym. 

2, Minister Sprawiedliwości mo.że ograniczYĆ j w ca
łciści lub w części wypłatę niektórych dodatków do upo~ 
sażenia w okresie choroby lub ur~opu zd.rowotnego aibo. 
'w o.kresie pozostawania funkcjo.nariusza bez przydziału 
służbowego, . . . 

3, Funkcjonariusz k0rzystający z urlopu w ' ceru wy
konania ' prac w dziedzinie literackiej ' lub artystycznej, 
:jak również w 'celu odbywani p studiów lub praktyki albo. 
z innych ważnych ' przyczyn, nie o.trzymuje up0sażenia ' 

przez czas pozostawania ~a tym uriopie. Przysługujące 
f,lmkcjonariuszowi Iune naleźno.ści pieniężne ·i . dodatek 
rod;inny nie podfegaj~ ograriiczeniu. 

4. W przypadkach 'uzasadnionych Minister Spra
wiedliwości mo.że przyznai': tunkcjonariuszo.wi po.zo.stają

cemu na- urlopie wymienio.nym w }l.st. 3 upósażenie w ca
łości lub w , części. 

,~ 

Art. 88. Minister SprawiedUwości , określi uposażenia 
oraz inne należno.ści pieni.'lżne przy,śhlgując~ funkcjona
riuszo.wi skierowanemu do. szko.ły lub na przeszkolenie ' 
albo na studia w · kraJu. 

Art. 89. I. Funkcjo.nariuszowi zawiesz~ne~u w czyn
ności i:1ch służbowych zawiesza ' się ', o.d n<;tJbliższego ter
mipu płatności wypłatę poł'o.wy upo.sażenia za.sadnićzego. 
o.raz dodatki do uposażenia, z . wyją.tkiem (lodatkuro;. 
dzinnego.. 

.-
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2. W razie ucqylenia zawieszenia w 'czynnościach 
' służbowych wypłaca się fuJtkcjonariuszowi zaw i eszoną , 
część uposażenia, chyba że zostal on skazany , prawo
mocnym wyrokiem sądu albo ukarany karą dyscypl i
n'arną wydalenia ze służby. W tych przypadkach funkcjo
,ilariusz traci ,prawo do zawieszonej części upos Clżenia' . 

.-' 
Art. '90. L Funkcjonariuszowi tymczasowo areszto- ' 

wanemu zawiesza si ę od najbliżs:z;ego terminu pł atności 
wypłatę polowy uposa żenia zasadniczeg,o, pobieranego 
na ostatnio , zajmowanym stanowisku służbowym, oraz do
datki do uposażenia, z wyjątkiem dodctku rodzinnego. 

, 2. W razie prawomocnego umOl zenia postępowan 'ia 
karnego lub uniewinnienia prawomocnym 'wyrokiem sądu, 
funkcjonar.ius:z:owi wypłaca się zawieszoną część uposa-

, żeriia, cho~by umorzenie lub uniewinnienie nastąpiło po 
zwolnieniu funkcjonariusza ze służby. W razie skazania 
prawomocnym wyrokiem sąd~ funkcjonariusz traci prawo 
do zawieszonej części uposażenia. 

~ 

Art. 9i. 1. Funkcjonariuszowi. który samowolnie 
opuścił mi ejsce służbowe albo poza nim pozostaje, za
wiesza się , wypłatę uposażenia od najbliższego terminu 
pła tności. Jeże li funkcjonariusz pobrał już ;za czas nie
usprawiedliwionej nieobecności uposażenie .. potrąca mu 
si p, odpowiednią część uposażenia przy najbliższej wy-
płacie . \ 

, 2.W razie ' uznania nieobecności za usprawieaJiwioną 
wypłaca się funkcjonariuszowi zawieSzone uposażenie, w 
p rze<;iwnym ; razie, funkcjonariusz traci za każdy dzień 

nieusprawiedliwionejrtieobecności l i30 ,część miesięcznego 
uposażenia. 

3. Przep~sy ust. 1 .i 2 stosuje s.ię odpowiednio w razie 
zawinionej niemożności pełnienia przez funkcjonarusza 
obowiązków służbowych. 

Art. 92. 1. Z uposażenia funkcjonariuszy mogą być 
,dokonywane potr'lcenia na podstawie tytułów wykonaw-

, czych sądowych i administracyjnych oraz na podstaWie 
przepisów szczególnych - na zasadach określonych w 
przepisach o egzekucji sądowej lub egzekucji 'administra
cyjnej świadczeń pieniężnych ,albo w przepisach szczegól
ny.ch- - jeżeli dals'ze przepisy nie stanowią inaczej. 

2. Przy zachowaniu zasad. określ~mych w ust. 1. po
trąceń na zasPQkojenieświadczeń 'alimentacyjnych doko-

I ' nuje się również' bez postępowania egzekucyjnego; z ' wy
jątkiem przypadków, gdy świadczenia alimentacyjne mają 
być potrącanę na rzecz kilku wier~ycielL , a łączna suma, 
która może być potrącona" nie wystarczą na pełne POkTY. 
cie wszystkich należn.9ści alimentacyjnych, albo gdy wy
nagrodzenie za pracę zostało zajęte w trybie egzekucji 
sądowej lub :administracyjnej: Potrąceń dokonuje się na 
wniosek wierzyciela na podstawie prz'edłożonego przez 
niego tytułu <wykonawczego. 

3. Przez uposażenie , o którym mowa w ust. 1. rozu
rinie się uposażenie żasddnicze . doddtki do uposażenia 
oraz odprawę okresloną wart. 81 ust. J pkt 1. Potrąceń 
nie dokonuje Ęi ę z dodatku rodzinnego oraz z należności 

\ z tytułu zwrotu kosztów przejazdu i przewozu urządzenia 
domowego.. . 

4. Dodatek rodzinny należny osobom alImentowanym 
przeznacza się na rzecz tych osób bez zaliczenia go na 
zobowiązania alimentacyjnI> 

Art. 93.. Przy zbiegu należności z tytułY.. odpowie
dzialności materialnej funkcjonariuszy za szko.dy wyrzą
dzone jednostce organizacyjnej Służby Więziennej 'z inny .. 
mi należnościami, z wyjątkiem' należności alimentacyj. 
nych, należnościom z tytułu odpowiedzialnpści lIiat~rialnej 
funkcj onariuszy służy pierwszeństwo zcrŚpokojenia. 

Art. ' 94. Minister Sprawiedliwości p}creśla organy 
właściwe do - dokonywania potrąceń z uposażenia oraz 
tryb postępowania w tych sprawach. 

., 
- < 

Art. 9"5. Przepi .. sów art. 92 i 93 ·~ nie stosuje ~ię do za'" :ł.,; /" 

. liczek _ pobieranych do rozliczenia, w szczególności na) 
ko'szEy podróży shrżbowej, delegacji i przenięsienia. Na. 
l eżności te potrąca się z upesażenia w pełńej wysokości 
niezależnie od ' potrąceń z innych tytułów. 

Przepisy ko.ńco.we l przejściowe. 

Art. 96. 1. Sprawy zastrze~one do .. właściwości Mi
nistra Spraw Wewnętrznych w ustawie z dnia 31 stycznia . 

" ię59 r. o zaopatrzeniu ' emerytalnym funkcjonariuszy Mi
licji Obywatelskiej oraz feh rodzin (Dz. U. z . 1983 r.Nr 46, 
poz. 2JO) Qraz w llstawie z dnia. 16 grudnia 1972 r. o od
szkodowaniach przysługujących w razie wypadków i cho.. 
rób pozostających w związku ze służbą w Milicji Obywa. 
telskiej (Dz: U. z 19'72 r. Nr 53, poz. 345 i z l1983 r. Nr 16, 
Po.z. 79) należ'ą - w zakresie zaopatrzenia emerytalnego. 
funkcjonariuszy oraz ich rodzin, ,a także w zakresie od.· 
szkodowań przysługujących w razie wypadków i chorób 
pozostających w związku ze służbą więzienną - ao właś· 
ciwości Ministra Sprawiedliwości. Jednakże zaliczanie do 
wysługi emerytalnej okresów służby w MilIcji .• Obywa
telskiej i ,. w byłych organach bezpieczeństwa publicznego, 
Vi czasie prowadzenia walki z bandami, następuje na za
sadach i w trybie ustalonych dla funkcjonariuszy Milicji 
Obywatelskiej. ' ' 

\ . 
2. Jeżeli przepisy ustaw wymienionych w ust. 1 usta· 

lają terminy biegnące. od- dnia wejścia w życie tych ustaw 
lub od dnia ich ogłoszenia, w stosunku do. funkcjonariu
szy i ich rodzj'n terminy te liczą się od dnia wejścia .w 
życie niniejszej ustawy. 

Art. 97. 1. Osobom, które stosQwnie do przeplsow 
Q powszechnym obowiążku obrony Polskiej Rzeczypospo
litej Ludowej otrzymały pf\7.ydziały organizacyjno-mobi. 
lizacyjne do jedńostek Służby WięJ:iennej i peł!}ią w nich 
służbę, .przysługują w zakresie wykonywanych przez nie 
zadań uprawnieai.a funkcjonariuszy Służby Więziennej. 

2. Szczegółowe prawa i obowiązki osób, o których 
mowa VI ust. L o~reśla Minister Sprawiedliwości. . 

,/ 

Art. 98. 1. Tracą moc: ' 

1) dękret z dnia 20 lipca 1954 f. Q Służbie Więtennej 
(Dz. U. Nr 34,poz. 144) 'oraz • 

2) dekret z dnia 9 listopada 1955 r. o zaopatrzeniu eme· " 
rytalnym funkcjonariuszów Milicji Obywatelskiej 
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i Sluzby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U, Nr 43, " •• 
poz. 273) W zakresie zaopa:trzenia funkcjonariuszy ' 
Sł\l żby ·Wjęzienn~j oraz ich rodzin. 

2. Do czasu wydania przepisów wykonawczych na. 
podstawie niniejszej ustawy zachowują moc dotychcza~o~ 
we przepisy. 
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