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USTAWA

z dnia 20 czerwca 1985 r.

Prawo o ustroju sgdéw powszechnych.

DZIAL 1

Sady.
Rozdziat 1
Przepisy ogoélne.

Art. 1. § 1. Sady powszechne sprawujg wymiar
sprawiedliwosci w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,
stojac na strazy praworzadnosci ludowej. .

§ 2. Sadami powszechnymi sg sady wojewddzkie
i sady rejonowe.

Art. 2. § 1. Sgdy powszechne rozstrzygaja sprawy

z zakresu prawa karnego, cywilnego, rodzinnego i opie-
kunczego oraz prawa pracy i ubezpieczen spotecznych,
z wyjatkiem spraw przekazanych ustawami innym sgdom,

§ 2. Sady powszechne rozstrzygaja -takie sprawy
nie wymienione w § 1, jezeli zostaly przekazane do ich
wlasciwosci odrebnymi ustawami.

Art. 3. Zadaniem sadéw powszechnych jest ochrona

porzadku prawnego, a w szczegdOlnosci:

1) politycznego i spoleczne-gospodarczego ustroju Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej,

2) wiasnosci spolecznej, )

3) praw i prawem chronionych intereséw mstytuql
i przedsigbiorstw panstwowych, spéldzielni oraz orga-
nizacji spolecznych-ludu pracujacego,

4) osobistych, rodzinnych' i majgtkowych praw oraz
ﬁrawem chronionych intereséw obywateli.

Art. 4. § 1. Realizujgc  wymiar sprawiedliwosci,
sady powszechne powinny oddzialywa¢ wychowawczo

W zakresie przestrzegania zasad praworzadnosci, sprawie-

dliwosci spoleczne], dyscypliny pracy. troski o mienie
spoleczne oraz zapobiegania maruszehiom prawa, zgodnie

z 'zasadami i celami ustroju Polsklej Rzeczypospolitej.
Ludowej.

§ 2. W razie stwierdzenia w zwigzku . 2z rozpoznas-
warlg sprawg istotnego naruszenia przepiséw prawa albo
powainych nieprawidlowo$ci w dzialalnosci przedsxqblot-'
stwa panstwowego albo innej panstwowej lub spolecznef
jednostki- organizacvjnej, sad powszechny zawiadamia
o stwierdzonym uchybieniu organ zalozycielski przedsige-
biorstwa lub nadrzedng jednostke organizacyjng, a w
miarg potrzeby réwniez prokuratora lub wiasciwy orgap
kontroli,

Art. 5. § 1. Sprawy nalezace do saddéw powszechis,
nych rozpoznaja sady rejonowe, z wyjgtkiem spraw prze-
kazanych ustawami do wlasciwosci sadow wojewddzkich,

§ 2. Sady wojewddzkie rozpoznajg ponadto $rodki
odwolawcze od orzeczeh sadéw rejonowych; $rodki od-
wolawcze od orzeczen sadéw wojewdodzkich, wydanych
w pierwszej instancji, rozpoznaje Sad Najwyzszy.

Art. 6. § 1. W sklad sadu powszechnego wchodzq
prezes, wiceprezes lub wiceprezesi oraz sedziowie.

§ 2. Sedziéw powoluje i odwoluje Rada Panstwa
na wniosek Ministra Sprawiedliwosci,

Art. 7 § 1. Sady powszechne realizuja swoje za-
dania przy czynnym udziale obywateli, na zasadach,
okreslonych w ustawach.

§ 2. Rozpoznawanie spraw w sgdach powszechnych
odbywa sig z udzialem lawnikow Indowych, z wyjatkiem
wypadkdéw okre$lonych w ustawach. ,

§ 3. Przy rozstrzyganiu spraw lawnicy majg 16wne
prawa z sqdz:amx

Art. 8. Sady powszechne wydaja wyroki w imieniu

" Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

Art. 9. § 1. Sqdy powszechue rozpoznaja i rozstrzys

-gaja sprawy kolegialnie, w postepowaniu jawnym, chyba

Ze ustawy stanowig inaczej.
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§ 2. Postepowanie przed sgdami powszechnymi to-
czy. sie na zasadzie réwnosci stron, z zapewnieniem stro-
nom prawa do obrony, a takze odwolania sie do sadu
wyzsze} instancii, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

Art. :10. Osoba nie wiladajgca jezykiem polskim ma
prawo-do wystepewania przed sgdem. w jezyku -ojczys-
tym i bezplatnego korzystania z pomocy tlumacza.

Art. 11. NadZér nad dzialalnoicia sadéw powszech-
nych w zakresie orzekania sprawuje Sad Najwyiszy, w
tryhie okreslonym ustawami.

Art. 12, § 1. Zwierzchni  nadzér = administracyjny
nad sadami powszechnymi, w granicach okreslonych w
ustawxe, sprawuje Minister Sprawiedliwosci.

§2 Minister Sprawxedm\roscx przedstawia . Radzie
‘Paiistwa okresowq informacje o dzmlalnoscx sgdoéw po-
‘wszechnych

§. 3. ‘Prezes sagdu wojewddzkiego przedstawia okre-
squiinformacje o dzialalnosci sadu wojewddzkiego wo-
‘jewddzkiej -radzie narodowej, a prezes sgdu. rejonowe-
go — radom narodowym stopnia podstawowego, na ich
zadanie.

Art. 13. § 1. Sedziowie wspoluczestniczg w czyn-
no$cjach z zakresu administracji sagdowej poprzez organy
kolegialne sgdu wojewddzkiego.

§ 2. Organami kolegialnymi sgdu wojewddzkiego sa:
zgromadzenie ogdine sedzmw oraz kolegium sqdu woje-
wédzklego

_-Art. 14, Sedziowie i inni pracownicy sadu _mogg
tworzy¢ rade pracowniczga na zasadach okreSlonych w
niniejszej ustawie w celu ochrony i reprezentowania
swoich intereséw zawodowych i socjalnych,

Art. 15. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa
: 0, sgdach, rozumie si¢ przez to sady powszechne.

Rozdzial 2
Organizacja sgdow.

CArt. 16, § 1. Sad rejonowy tworzy sig dla jednej
lub wiekszej liczby jednostek podzialu terytorialnego
stopnia podstawowego, w granicach tego samego woje-
wodztwa.

§ 2..Sad wojewodzki
wiecej. wojewodztw,

Art. 17. § 1, Minister Sprawiedliwo$¢i w porozu-
mieniv z Ministrem Administracji i Gospodarki Przestrzen-
nej, w drodze. rozpo:zqdzema, tworzy i znosi sgdy wo-
‘Jewddzkie i rejonowe oraz wustala ich siedziby i obszary
-wlasciwosci.

tworzy - si¢ dla jednego lub

§ 2. Minister ‘Sprawiedliwoéci, - w drodze rozporig-
dzénia, mbze tworzy¢ poza -siedzibg sadu, & takze znosic:

1) ofrodki zamiejscowe. sqdow . wojewédzkich, skladaijg-
cé sig z jednego luh wiecej wydzialéw,

2) wydzmly Zamiejscowe sadéw rejonowych.

§ 3. Pracownicy zniesionego -edrodka  lub . wydzialu
zamiejscowego przechodza do odpowiedniego sadu.

Art. 18, § .1, Minister Sprawiedliwodci, w _ drodze
rozporzadzenia,. tworzy w sadach, wojewédzkxch odrqan
jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa, pracy,

"I ubezpieczeni spolecznych (sady pracy i ubezpieczen spo-

lecznych),” a 'w sgdach rejonowych: == odrebne jednostkl
organizacyjne do spraw  zzakresu prawa pracy (sady
pracy)

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci, w drodze Tozporzg-
dzenia, moze utworzyé w niektérych sadach wojewddz-
kich odrebne jednostki organizacyjne, wlasciwe wylgcz-
nie do spraw z .zakresy ‘prawa prdacy (sady pracy) lub
wylgcznie do spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych
(sady ubez‘pieczeﬁl spolecznych). -

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze. rozporzg-
dzenia, moze przekaza¢ jednemu sadowi wojewddzkiemu
rozpoznawanie spraw z zakresu.prawa pracy lub ubezpie-
czen spolecznych z wlasciwos$ci innego sadu. wojewédze
kiego, a jednemu sgdowi rejonowemu -— rozpoznawanie
spraw 2z zakresu prawa pracy z wlasciwosci wiecej: niz
jednego sposréd sadéw rejonowych dzialajacych na ob-
szarze tego samego wojewoddztwa.

§ 4. Do orzekamia w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w § 1 i 2, wyznacza sie sedzidw i laws

nikéw szczegdélnie obeznanych z problematyka spraw

pracowniczych, celami ubezpieczenia i potrzebami oséb
ubezpieczonych.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu 2.
Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych, w drodze roz-
porzadzenia, okresla zasady i tryb wyznaczania sedziow
i lawnikow, o ktérych mowa w § 4.

Art. 19. § 1. Minister ~Sprawiedliwosci, w - drodze
rozporzadzenia, tworzy w sadach rejonowych wydzialy
rodzinne i nieletnich (sady rodzinne) w szczegolnosci do
spraw z zakresu:

1) prawa rodzinnego i opiekunczego,
2) postepowania w sprawach nieletnich,

3) postepowania w stosunku do os6b uzaleznionych od
alkoholu. ‘

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozpaerza-:
dzenia, moZe przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu
rozpoznawanie spraw nalezgcych do kompetencji wydzia-
lu rodzinnego i nieletnich w zakresie wlasciwosci wiecej
niz jednego sposréd sgdéw rejonowych dzialajgcych -na
obszarze tego samego wojewddztwa.

CArt. 200 § 1. Sad wojewodzki dzieli su;, a sad rejo-
nowy moze by¢ podzielony na wydzialy. W zaleznosci
od potrzeb tworzy sig wydzialy karny i cywilny, a takze
inne wydzialy, z uwzglgdnieniem rodzaju i liczby spraw
wplvwajacych do sadu..

§ 2. Wydzialy tworzy i znosi Minister Sprawiedli-
wosci.

§ 3.‘Wydziaiem kieruje ‘przewodniczacy, ktérym
jest prezes, wiceprezes lub:sedzia.

Art. 21, § 1. .Sad moze pelni¢ czynnosm poza swojg
siedziba, a w razie koniecznesci — i poza. obszarem swojej
wlasciwosci, jezeli wymaga, tego dobro wymiaru sprawie-
dliwosci lub jezeli przez to nastapi znaczne- zaoszczedze-
nie kosztow

§ 2, Minister Sprawiedliwosei moze, zarzadzi¢ odby-
wanie rstalych. posiedzen: sadéw (rokéw. sgdowyeh)} poza
siedziba sadu.
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- Art. 22. § 1. W wypadkach przewidzianych w usta- Rozdziat 3

wach sgdy sg obowigzane spelnia¢ poszczegélne czyn-

nosci sadowe na zadanie innych sadéw oraz innych Organy sadéw.

organéw.

§ 2. Sady sa obowigzane udziela¢ pomocy sadowe]
réwniez na Zadanie sadéw zagranicznych, jezeli wzajem-
nos¢ jest zapewniona; Zadanie pomocy sgdowej, skiero-
wane przez Ministra Sprawiedliwosci, jest wigzace dla
sgdu wezwanego.

§ 3. O speinienie czynnosci nalezy zwrocié sig do
sgdu, w ktérego okregu czynno$é¢ ma byé wykonana.

Art. 23. § 1. Sedziego w jego czynnosciach moze
zastapi¢ sedzia tego samego sadu, sadu réwnorzednego
lub wyzszego albo nizszego.

§ 2. W skladzie sgdzacym moze bra¢ udzial tylko
jeden sedzia innego sadu. Sedzia sadu niZszego nie moze
by¢ przewodniczacym skladu sadzgcego. Minister Spra-
wiedliwo$ci moze jednak przyznaé¢ sedziemu sadu rejo-
nowego, delegowanemu do sgdu wojewddzkiego, prawo
przewodniczenia w sprawach rozpoznawanych przez ten
s8gd w plerwszej instancji w skladzie jednego sedziego
i dwéch tawnikéw.

Art. 24, § 1. Prezes sgdu moze wyznaczyé sedziego
dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje przypuszczenie,
Ze bedzie ona trwaé czas dluzszy.

§ 2, Sedzia dodatkowy bierze wudzial w naradzie
I glosowaniu, jezeli jeden z sedziéw nie moze uczestni-
~czy¢ w. skladzie sadzgcym.

Art. 25. Spelnienie czynnosci przZez innego sedziego
niz ten, ktéry byl do niej powolany wedlug podzialu
czynnoéci, nie wplywa na jej waznosé.

Art. 26. § 1. Prezes sadu wojewddzkiego zwoluje
co najmniej raz w roku konferencje sedzidéw rozpoznajg-
cych sprawy karne, cywilne i rodzinne w celu oméwie-
nia wnioskéw wyplywajacych z analizy stanu przestrze-
gania prawa w Swietle rozpoznawanych spraw z tego
zakresu; w konferencji uczestniczg zaproszeni przez pre-
Zesa przedstawiciele zainteresowanych organéw, instytu-
cji i organizacji.

§ 2. Prezes sgdu wojewddzkiego zwoluje co naj-
mnie] raz w roku konferencje sedziéw rozpoznajacych
sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych
w celu oméwienia wnioskow wyplywajgcych z okresowe]
analizy stanu przestrzegania prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych - w $wietle rozpoznawanych sporéw z tego
zakresu; w ‘konferencji uczestniczq zaproszeni przez pre-
. zesa przedstawiciele zainteresowanych zakladéw pracy,
organow i instytucji oraz zwiazkéw zawodowych

Art. 27. Minister Sprawiedliwosci,
rzadzenia: '

w drodze rozpo-

1) okreSla urzedy prowadzgce rejestr skazanych i uka-
ranyc} sposob prowadzenia rejestru, a takze wyso-
koS¢ -oplaty za udzielenie mformacp z rejestru oraz
zasady i sposob jej uiszczania, ,

2) moze powierzy¢ prowadzenie rejestrow przedsie-
biorstw panstwowych, spéldzielni,. organizacjt spo-
leczno-zawodowych rolaikéw i innych rejestréow, prze-
kazane ustawami do wlasciwosci sadow rejonowych,
jednemu 'z nich dla dwua lub wiecej tych sadow.

Art. 28. Organami sqdow sa:

1) w sadach wojewddzkich — prezes sadu, zgromadze-
nie ogélne sedziéw oraz kolegium sqdu wojewddz-
kiego,

2) w sadach rejonowych ~- prezes sadu.
_ Art. 29. § 1. Prezes sadu kieruje sadem, peini
czynnosci administracji sadowej, c¢zynnosci nadzory,

a takze inne czynnoici przewidziane w ustaw1e oraz w
przepisach szczegélnych,

§ 2. Prezes sadu w zakresle administracji sgdowe]
jest organem podleglym. Ministrowi Sprawiedliwosci oraz
reprezentuje sad. Prezes sadu wojewodzkiego wykonuje
ponadto czynnosci administracji sgdowej w stosunku do
sqdéw rejonowych na obszarze wlasciwosci sadu woje-
wédzkxego

§ 3. Prezesa sadu zastepuje wyznaczony wiceprezes
lub sedzia. -

Art. 30. § 1. Prezeséw | wiceprezeséw sadéw spo-
$ré6d sedziow powoluje, a takie odwoluje Minister Spra-
wiedliwosci, po zasiegnigciu opinii kolegium sqdu wo-
Jewddzkiego.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, przed podjeciém de-
cyzji, o ktorej mowa w § 1, mozie zasiegngé opinii orga-
nizacji politycznych 1 spolecznych dzialajagcych w sadzie.

§ 3. Wiceprezesa .sadu wojewodzkiego sprawujace-
go kierownictwo' sadu pracy i ubezpieczen spotecznych
Minister Sprawiedliwosci powoluje i odwoluje po zasigg-
nieciu opinii takze Ministra Pracy, Plac i Spraw So-
cjalnych. .

Art. 31. Na stanowisko prezesa i wiceprezesa sadu
wojewddzkiego moze byt powolany sedzia sadu woje-
wédzkiego lub sedzia sadu wyiszego.

Art. 32. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci sprawuje
zwierzchni nadzér administracyjny nad sgdami i sedzia-
mi osobiécie, przez powolane w tym celu organy nadzoru
lub przez wyznaczone osoby.

~§ 2. Nadzér pelnig réwniez:

1) prezes — nad sedziami { sadem powierzonym jego
kierownictwu,

2) prezes sadu wojewddzkiego — nad sedziami i sadami
rejonowyml na obszarze wlasciwosci sadu ‘woje-
wodzkiego.

Art. 33. § 1. Osoby powolane do nadzoru maijg
prawo wgladu w czynnodci saddéw, moga zqdaé¢ wyjass
nieh oraz usuniecia uchybiefi i usterek, a w razie dostrze-
ienia przewinienia -- 2ada¢ -wszczecia postepowania
dyscyplinarnego. Minister Sprawiedliwo$ci oraz prezesi
saddw, co do podleglych ich nadzorowl sadéw, majq
prawo uchylaé¢ zarzgdzenia administracyjne niezgodne
z prawem oraz zarzadzenia- niezgodne 2z regulaminami

lub innymi przepisami porzadkowymi,

§ 2. Osoby powolane do nadzoru mogya badad
orzecznictwo sadowe.
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§ 3. Osoby wykonujace czynnosci nadzoru mogg
byc obecrie rdwniez na rozprawie toczgcej sie z. wylacze-
niem jawnosci.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadow,
w granicach przystugujgcego im nadzoru, mogg — w ra-
zie dostrzezenia uchybienia dotyczacego sprawnosci po-
stgpowania ‘sgdowego — zwrdci¢ na nie uwage i zadac
usuniecia skutkéw tego uchybienia.

Art. 34. Nadzor, o ktérym mowa w art. 32 i 33, nie

moze wkracza¢ w dziedzing, w ktérej sedziowie sg nie-

zawisli.

Art. 35 § 1. Minister Sprawiedliwos$ci kieruje dzia-
lalnodcig organdéw i ogéb powolanych do nadzoru oraz
kontroluje wykonanie wydanych w trybie  madzoru za-
rzqdzen

§ 2. Minister Sprawiedliwas$ci, w drodze rozporza-
dzenia, okredla szczegdlowe zasady wykonywania nad-
zoru nad. sgdami i sedziami przez organy i osoby powola-
ne do-nadzoru. .

"Art. 36. Prezes sagdu wo;ewouzklego zawiadamia
prezesa wlasciwegyo sgdu rejonowego o stwierdzenych
uchybieniach w dziafaniu tego sadu. :

JArt, 37, § 1. Sad wojewddzki, w razie stwierdzenia
przy. rozpoznawaniu sprawy eczywistej obrazy przepisow,
niezaleznie od innych uprawnien, wytyka uchybienie
wiasciwemu sgdowi rejonowemu. Sgd wojewddzki przed
‘wytknieciem uchybienia moze- Zgdaé¢ wyjadnien. Stwier-
dzenie i wytkniecie uchyhienia nie wplywa na rozstrzyg-
niecie sprawy.

§ 2. O wytknieciu uchybienia sgd wojewoddzki za-
wiadamia prezesa wlasciwego sgdu rejonowego, a o wy-
padkach powazniejszych uchybien — takie Ministra Spra-
wiedliwosci.

Art. 38. Minister Sprawiedliwosci,
rzgdzenia:,

w drodze rozpo-

1} ustala regulamin
urzedowania sgdéw,

okreslajacy tryb wewnetrznego

2) okresia, po uplywie jakiego czasu i z dopelnieniem
jakich warunkoéw akta ‘spraw sadowych podlegajg
zniszczeniu w calosei lub w czeéei albo przekazaniu
archiwom panstwowym.

Art. 39. Zadaniem zgromadzenia ogolnego sedziow
1 kolegium sadu wojewddzkiego jest strzeZenie gwarancji
prawidlowego wymiaru sprawiedliwosci oraz oddzialywa-
nie na realjzacje przez sedzidw zadad okreSlonych w
art. 4, a w szczegdlnosci:

1) dokonywanie okresowych ocen realizacji zadan sg-
déw co do ich zgodnodcl z interesami panstwa
i obywateli, '

2) dhanie o postawy ideowo- moralne sedziow i godnosé

- stanowiska sedziego oraz strzezenie niezawislo$ci
sedziowskiej,

3) podejmowanie dzialafi w celu doskonalenia kwalifi-
kacji zawodowych sedzmw i wysokiego poziomu
pracy saddw, »

4) wyrazame orinii w sprawach okre$lonych w ustawie

Poz. 13%

oraz w sprawie projektéw aktdw prawnych przeka-
zanych do zaopiniowania.

.Art. 40. § 1. Zgromadzenie ogélne. sklada sie z se-
dziow sgadu wojewddzkiego oraz delegatéow sedziéw sg-
déw rejonowych dzialajgcych na obszarze wlasciwosci
sgdu wojewodzkiego. Delegatéw sedzidéw saddéw rejono-
wych w liczbie .jednej trzeciej liczby sedzidow sadu woje-
wodzkiego wybieraja zebrania sedzidw sgdéw rejono-
wych; Minister Sprawiedliwo$ci ustala regulamin wyboru
delegatow.

§ 2. Przewodniczacym zgromadzenia ogdlnego jest

prezes sadu wojewddzkiego.

§ 3. Czlonkowie zgromadzenia ogolnego sg. obowigs
zani bra¢ udzial w posiedzeniach zgromadzenia. Dotyczy,
to réwniez sedziéw delegowanych do pelnienia czynnosci
na podstawie art, 66. Pozostali sedziowie i asesorzy moga
bra¢ udzial w posiedzeniu zgromadzenia ogélnego bez
prawa glosowania i wyboru.

§ 4. Do podjecia uchwal zgromadzenia ogdlnega
jest wymagana obecno$¢ przynajmniej dwu trzecich liczby,
jego czlonkdw. Uchwaly zapadajg wigkszosclig glosow,
a w razie réwnosci glosow decyduje glos przewodnicza-
cego. Glosowanie jest tajne na zadanie co najmmej
jednej czwartej liczhy obecnych czlonkéw zgromadzenia,

§ 5. Zgromadzenie ogélne zbiera sie co najmnief
raz w rtoku. Posiedzenia zgromadzenia zwoluje prezes
sgdu wojewddzkiego z wlasnej inicjatywy lub na wnio-
sek Ministra Sprawiedliwosci, kolegium sgdu wojewddz-
kiego albo jednej piate] liczby sedziow obszaru sgdu wo-
jewodzkiego.

§ 6. Prezes sgdu wojewddzkiego moze zaprosi¢ dq
udzialu w posiedzeniu zgromadzenia egolnego;, z glosem
doradczym, przedstawicieli organizacji politycznych i spo-
tecznych, dziatajacych w sgdach.

Art.” 41, Zgromadzenie ogdlne realizuje’ zadania
okreslone w ustawie, a w szczegéhnosei:

1) wysluchuje informacji prezesa sgdu wojewédzkiégo_
o dzialalno$ci sgdow i pracy sedzidw eraz- wyraza
opinie w tym zakresie,

2) ustala lczbe i wybiera polowe czlonkéw kolegium
sgdu wojewddzkiego i zastepcédw czlonkdéw tego ko-
legium,

3) ustala liczbe i wybiera czlonkow wojewddzkiego sgdu
dyscyplinarnega, przewodniczacego tege sadu i jego
zastepcédw,

4) okredla kierunki pracy kolegium sadu wojewoddzkie-
go oraz rozpatruje sprawozdania 7z dzialalnosci ko-
legium,

5) wykonuje inne czynno$ci okreslone w ustawie.

Art. 42, § 1. Kolegium sgdu wojewodzkiego sklada

"sie z czterech do dziesigciu.czlonkdéw wybieranych w po-

lowic sposrod czlonkéw zgromadzenia ogdinego, a w pos
lowie powolanych przez prezesa sadu wojewodzkiego.
spos$roéd  sedziéw. Prezes sadu wojewodzkiego powoluje
réwniez polowe zastepcoéw czlonkdéw kolegium sadu wo-
jewddzkiego. Przewodniczacym kolegium sadu wojewédz-
kiego jest prezes sadu wojewddzkiego.

§ 2. Kadencja kolegium sgdu wojewodzkiego trwa
dwa lata.
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§ 3. Do podjecia uchwat jest wymagana obecnosc
peinego skladu kolegium sgdu “wojewoddzkiego, W razie
niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu przez czlonka
kolegium, uczestniczy w posiedzeniu zastepca wyznaczo-
ny przez przewodniczacego kolegium odpowiednio spo-
$r6d =zastgpcow czlonkow kolegium bagdz wybranvch
przez zgromadzenie ogdlne, badZ powolanych przez pre-
zesa sadu wojewodzkiego. Uchwaly zapadajg wiekszoscig
gloséw, a -w razie réwnosci glosow decyduje glos prze-
wodniczacego,

§ 4. Kolegium’ sgdu wojewodzkiego zbiera sie w za-
leznosci od potrzeb co najmniej raz na kwartal. Posie-
dzenia kolegium zwoluje prezes sgdu wojewoddzkiego
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej
Hezby czltonkéw kolegium.

Art. 43. § 1. Kolegium sadu wojewodzkiego reali-
zuje zadania okre$lone w ustawie, nie zastrzezone do
wylatznej wilasciwosci zgromadzenia ogodlnego, a w szcze-
golnosci: ‘

1) ustala podzial czynnosci w sadach, obejmujacy takie
obsade stanowisk przewodniczacych wydziatéw,

" 2) rozpatruje wnioski wymka;qce z wizytacji i lustracji
sgdow,

-3) wyraza opinie. 0 kandydatach na asesorow -sgdowych,
sedziéw sadow rejonowych i sgdu wojewéddzkiego
oraz prezeséw i wiceprezesow sgdow,

4) ustala projekt listy kandydatéow na aplikantow sa-
dowvych,

5) wypowiada sie w sprawach opinii dotyczacych sto-
-sunku shizbowego sedzidw oraz pochodzacych z da-
nego obszaru kandydatéw na sedziéw innych sadéw,

6) wybiera zastepce przewodniczacego kolegium sposréd
- sedzidw sadu wojewodzkiego — cztonkéw kolegium,

7) wyraza opinie w innych sprawach przedstawionych
przez prezesa sadu wojewodzkiego.

§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejono-
wego. - kolegium sadu  wojewodzkiego moze zasigegngé
epinit-gedziow ‘tego sgdu, wyrazonej na zebraniu sedzidéw.

§ 3. Podzial czynnosci na nastepny rok kalendarzo-
wy "ustala kolegium’ sadu wojewodzkiego najpéiniej w
listopadzie kazdege: roku, opierajac sig ~na . projekcie
przedstawionym..przez - prezesa -sadu- wojewéddzkiego, po
ZasiggnigCiu opinii prezesow sgdéw rejonowych c¢o do
podzialu czynnosci w tych sadach. Prezes sadu wojewédz-
kiego ustala zakres swoich czynnosci i zakres czynnosci
wiceprezesé6w sadu wojewédzkieqo.

Rozdzial 4
Utrzymanie powagi sadu.

Art. 44, § 1. Przewodniczacy sadu moze upomnieé
osobe, ktéra narusza powage, spok6j lub porzadek czyn-
nosci sadowych, 'a po bezskutecznvm upomnieniu moze
ja wydali¢ z sali rozpraw.

§ 2. Osoby biorgce udzial w sprawie sad moze
wydali¢ tylko wtedy, gdy mimo uprzedzenia o skutkach
prawnych ich nieobecnodci przy czynnosciach sadowych
nadal zachowuja sie  w sposéb okreslony w '§ 1.

Art. 45, § 1. W razie cigiszego naruszenia powagi,
spokoju lub. porzadku czynnoici sgdewych albo ublize-

nia sadowi, innemu. organowi panstwowemu lub osobem.
biorgcym udzial w sprawie, sad moze ukara¢ winnego
karg porzadkowa grzywny do 10000 zlotych lub karg
pozbawienia wolnosci do 7 dni; osobie porbawionej woi-
noéci mozna wymierzy¢ karg przewidziang w- przepisach
o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci.

# § 2. Za ublizenie w pismie powadze sadu lub uzycie
wyrazé6w obrazliwych sad moze ukara¢ winnego - karg
porzadkowg grzywny do 10000 zlotych, niezaleinie od
jego ‘odpowiedzialnosci za ten czyn przewidzianej w
innej ustawie.

§ 3. Jezeli czynu okreslonego w § 1 i 2 dopuscit:
sie¢ Zzolnierz w czynnej stuibie wojskowej sad — zamiast
wymierzenia kary -— zwraca sig do wlasciwego dowédcy
jednostki wojskowej, ktéry stosuje srodki przewidzidane
w przepisach wojskowych; przepis ten stosuje sig odpo-
wiednio do osoby odbywa]qce) zasadnicza stuzbe wojsko-.
wg w obronie cywilnej.

Art. 46. § 1. Postanowienie o ukaraniu kara po-
rzadkowg (art. 45 § 1 i 2) jest natyChmiast wykonalne,
nie podlega zaskarzeniu oraz nie uchyla odpowiedzial.
nosci karnej i dyscyplinarnej Za ten sam czyn.

§ 2. W razie niemoznosci sciggmiecia grzywny, za-
mienia sie jg na kare pozbawienia wolnosci do 7 dni.

Art. 47, Zarzgdzenia porzadkowe przewodniczgcego
oraz kary porzadkowe wymierzane przez sad nie majg
zastosowania do sedzidw i lawnikdéw, nalezgcych do
skladu orzekajacego, oraz do prokuratora. Kary porzad-
kowej pozbawienia wolnosci do 7 dni nie stosuje sig
rowniez do adwokatéw i radcéw prawnych biorgcych
udzial w sprawie. : :

Art. 48, Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publicz-
no$¢ z powodu niewlaSciwego jej zachowania sig.

Art. 49. Sedziemu dokonujgcemu czynno$ci sadowej
jednoosobowo przysiugujg prawa przewodniczgcego i sadu
przewidziane w art. 44, 45 i 48,

DZIAL 11

Sedziowie.

Rozdzial 1
Niezawislo&¢ sedziowska.

Art. 50. Sedziowie sg w sprawowaniu -swojego urzg-
du niezawi$li i podlegajg tylko ustawom.

Art. 51, Niezawisto$¢ sedziego nie wylacza obowigze
ku spelniania zlecen w zakresie administracji sadowej.
Sedzia moze jednak zada¢, aby zlecenie doreczono mu
na pismie.

Art. 52, § 1. Sedzia nie moze by¢ zatrzymany ani’
pociagniety do -odpowiedzialnesci karnej sadowei- lnh
administracyjnej bez zezwolenia wlasciwego sadu dyscys
plinarnego. Nie dotyczy to =zatrzymania na - gorgcym
uczynku popelnienia przestepstwa. Do czasu wydania
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uchwaly zezwalajacej na pociggniecie sedziego do odpo-
wiedzialnodci karnej sadowej lub administracyjnej wolno
podejmowac ‘tylko czynnosci nie cierpigce zwloki.

- § 2. Do czasu rozsirzygniecia wniosku o zezwolenie
pa pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci wlasciwy
sad dyscyplinarny moze poleci¢ niezwioczne zwolmeme
sedziego zatrzymanego na gorgcym uczynku.

~ +$ 3. W terminie 7 dni od doreczenia uchwaly odma-
wiajgcej zezwolenia na pociggniecie sedziego do odpo-
wiedzialnosci karnej sadowej lub administracyjnej przy-
stuguje organowi lub osobie, ktéra wniosla o zezwoleme.
oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu zazalenie do wlasci-
wego sadu dyscyplinarnego drugiej instancji. W tym
samym terminie sedziemu przysluguje =zaZalenie na
uchwale zezwalajgcg na pociagniecie go do odpowiedzial-
no$ci karnej sadowej.

§ 4. Za wykroczenia sedzia odpowiada tylko dyscy-
plinarnie.

Rozdzial 2
‘Powolywanie, odwolywanie i zwalnianie sedziego.

Art. 53. Na stanowisko sedziego moie by¢ powola-

ny ten, kto: -

1) posiada obywatelstwo polskie i
praw cywilnych i obywatelskich,

2) daje- rekojmie naleiytego wykonywania obowigzkéw
'sedziego W Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

3) jest nieskazitelnego charakteru,

4) ukonczyl wyzsze studia prawnicze,

5) ‘odby! aplikacje sadowa lub prokuratorska,

6) zloiyt egzamin sedziowski lub prokuratorski,

7) pracowal w charakterze asesora sqdoWego tub pro-
kuratorskiego co najmniej rok,

8) ukonczyl 26 lat.

korzysta z pelni

Art. 54. Wymagania,
pkt 5—7. nie dotycza:

1

o ktérych mowa

~—

profesoréw i docentéw nauk prawnych w polskich

szkolach wyZszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz

w innych placéowkach naukowych 1 naukowo-ba-

dawczych,

2) prokuratorow, w1ceprokurat010w i
powszechnych i wo;skowych
cyjnych prokuratury,

3) oficeréw, ktérzy w sadach wojskowych i wojsko-
wych jednostkach organizacyjnych prokuratury zaj-
mowali stanowiska sedziéw, prokuratoréw, wicepro-
kuratoréw i podprokuratoréw,

4) arbitréw Panstwowego Arbitrazu Gospodarczego,

5) adwokatéw oraz radcéw prawnych, ktérzy wykony-

~ wali ten zawdd co najmniej trzy lata,

6) notariuszy.

i podprokuratoréw
jednostek organiza-

Art. 55. Nie' moze by¢ sedzia osoba, ktdrej] malzo-
nek wykonuje zawdd adwokata. Nie moze by¢ sedzig
réwniez osoba, kt6érej krewny do drugiego stopnia lub
powinowaty pierwszego stopnisa wykonuje zawod adwo-
kata na obszarze wlaéciwoici tego samego sadu woje-
wédzkiego.

w art. 53

Art. 56. Osoby pozostajgce ze sobg w stosunku po-
krewiefistwa do drugiego stopnia wlgcznie lub powino-
wactwa pierwszego stopnia -oraz malZonkowie nie mogg
by¢ sedziami w jednym sadzie nie podzielonym na wydzia-
ly, a takie by¢ sedziami w tym samym wydziale sadu,
bra¢ udzialu w tym samym skladzie orzekajacym albo
tez podlega¢ sobie stuzbowo. '

Art. 57. Wniosek Ministra Sprawiedliwosci o powo-
lanie na stanowisko sedziego powinien zawieraé infore
macje o tresci opinii wlasciwego kolegium sgdu woje-
waodzkiego.

Art. 58. §.1 Stosunek sluzbowy sedziego nawiazus
je sie z chw:lq dorgczenia mu zawiadomienia o powo-
taniu,

'§ 2. Sedzia powinien zglosi¢ sie w celu objgcia
stanowiska w ciggu czternastu dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o powolamu. jezeli nie oznaczono innego
terminu,

§ 3. W razie nie usprawiedliwionego niéobjecia
stanowiska w terminie okreslonym w § 2, powolanie traci
moc; okolicznosé te stwierdza Minister Sprawiedliwosei,

Art. 39. § 1, Obejmujgc stanowisko. sedzia skiada
wobec Ministra Spraw1edhwosc1 slubowanie wedlug na-
stepujacej roty: :

»Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku
sedziego przyczynia¢ sie w moim zakresie dzialania ze
wszystkich sil do ugruntowania wolnosci, niepodleglosci
i wszechstronnego rozwoju Polskiej Rzeczypospolite}
Ludowej, ktorej wierno$ci zawsze dochowam; sta¢ na
strazy Jej politycznego, spolecznego 1 gospodarczego
ustroju, ochrania¢ zdobycze ludu pracujgcego, -wilasnosé
spoleczng oraz prawa i prawem chronione interesy oby-
wateli; strzec praworzgdnosci ludowej i umacniaé $wia-
domo&¢é prawng obywateli; obowigzki mojego wurzedu
wypelnia¢ sumiennie, sprawiedliwos¢ wymierza¢ bezstrone
nie wedlug mego sumienia i zgodnie z przepisami prawa,
dochowa¢ tajemnicy panstwowej i sluzbowej, a w postgs
powaniu kierowal sie zasadami godnosci, uczciwoset
i sprawiedliwosci spolecznej".

§ 2. W uzasadnionych wypadkach Minister Sprawies

dliwosci moze upowazni¢ prezesa sadu wojewddzkiegd
do przyjecia slubowania okreslonego w § 1.

§ 3. Sedzia, przechodzac na - inne stanowis‘ko‘ se_-f
dziowskie, nie sklada ponownie $lubowania; nie dotyczy,
to powolania na stanowisko sedziego Sgdu Najwyiszego;

Art. 60. § 1. Prezes sadu wojewddzkiego prowadzf
dla kazdego sedziego osobny wykaz sluzbowy, zawiera-

‘jacy istotne dane dotyczace jego stosunkéw osobistych

i shuzbowych,

§ 2. Prezes sadu wojewddzkiego sporzgdza ~opinig
dotyczacg stosunku sluzbowego kaidego sedziego co trzy,
lata, ktoéra przedstawia Ministrowi Sprawiedliwoscl.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzgs
dzenia, okresla sposéb prowadzenia wykazéw stuzbowych
oraz sporzadzania opinii.

Art. 61, § 1. Rada Panstwa, na wniosek Ministra
Sprawiedliwo$ci, odwoluje sedziego, ]ezeli nie daje ox
rekojmi naleiytego wykonywania ohowiazkéw sedziego,
Przed zlozeniem wniosku Minister Sprawwdhwoscx wys
shuchuje wyjasnien sedziego, chyba zZe me jest ‘to moZs
liwe.
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§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia Radzie
Panstwa opinie kolegium ' sgdu- -wojewddzkiego co- do
wniosku o ‘odwolanie sedziego.

“$ 3 Sedzia traci prawo do orzekania z chwilg za-
wiadomienia go o uchwale o odwotaniu. -

Art.r 62. § 1,

Minister Sprawiedliwosci
dziego, jezeli:

zwalnia se-

1) zrzekl sie SWO]ego stanowiska,

2) -z powodu choroby lub ulomnosci zostal orzeczeniem
komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnie-
nia uznany za trwale niezdolnego do pelnienia obo-
widzkéw sedziego albo bez uzasadnionej przyczyny
‘odméwil poddania sie badaniu lekarskiemu takiej ko-
misji, mimo uchwaly kolegium sadu wojewodzkiego
0. potrzebie poddania sie takiemu badaniu,

-3) przekroczyl wiek emerytalny, chyba Ze Minister
Sprawiedliwos$ci z wlasnej inicjatywy lub na wnio-
sek sedziego wyrazi zgode na dalsze zajmowanie
stanowiska, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
70 lat,

4) zawarl. zwigzek malzenskl z osobg, ktéra wykonuje
zawéd adwokata i nie zaprzestala go wykonywaé
w terminie trzech miesiecy ~od zawarcia zwigzku
malzenskiego.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze zwolni¢ sedzie-
go, jezeli z powodu choroby i platnego urlopu dla pora-
towania zdrowia nie pelnil stuzby nieprzerwanie przez
okres dtuiszy niz rok. Do okresu tego wlicza sig okresy
poprzedniej przerwy w pelnieniu stuzby wskutek choroby
i platnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli okres
czynnej shuzby nie przekroczyl trzydziestu dni.

§ 3. Zrzeczenie sie przez sedziego swojego stano-
Wwiska moze nastapi¢ bez podania powodow.

Art. 63. § 1. Stosunek sluzbowy sedziego rozwig-
Zuje sie po uplywie trzech miesiecy od doreczenia za-
Wwiadomienia o odwolaniu lub zwolnieniu, chyba Ze na
wniosek sedziego okres$lono krotszy termin.

§ 2. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego
o wydaleniu ze sluzby. sedziowskiej pocigga za soba
z mocy prawa utrate stanowiska sedziego; stosunek stuz-
. bowy sedziego rozwigzuje si¢ z chwila uprawomocnienia
sig orzeczenia.

' Rozdzial 3.
Zmiana stanowiska.

] Art. 64. § 1. Powolanie s¢dziego na inne stanowis-
ko lub przeniesienie go na inne miejsce sluzbowe moze
nastapi¢ tylko za jego zgoda.

) § 2. Zgoda sedziego na przeniesienie nie jest wy-
magana w wypadkach:

1) zniesienia stanowiska wyw0{anego zmiang w organi-
zacji sgdownictwa lub zniesienia danego sadu, osrod-
ka lub wydzialu zamiejscowego albo przeniesienia
_stedziby saduy,

2) zawarcia zwigzku malzenskiego pomiedzy. sedziami
danego sadu  nie podzielonego na wydzialy albo
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wskutek powstale}] podleglosci sluibowej pomiedzy

sedziami-malzonkami, C :

3) pozostawania sedziego w: stosunku -pokrewienstwa -
lub powinowactwa w stopniu okre$lonym - w art.- 55
do osoby, ktéra wykonuje zawédd adwokata na
obszarze wlasciwosci tego samego sgdu wojewddz-
kiego,

4) gdy wymaga tego dobro wymiaru sprawiedliwos’;:ci_,
lub wzglad na powage stanowiska sedziego na pod-
stawie uchwaly kolegium sgdu wojewddzkiego podje-
tej na wniosek prezesa sadu wojewddzkiego; przed
podjeciem uchwaly kolegium wystuchuje “wyjasnien
sqdziego, chyba Ze nie jest to mozliwe, .

5) przeniesienia w drodze dyscyplinarnej.

§ 3. Przeniesienie sedziego w wypadkach okreélo-

‘nych w § 1 1 2 zarzadza Minister .Sprawiedliwosci, .z tym

ze przeniesienie sedziego z przyczyn wymienionych w
§ 2 pkt 1 moze mastapi¢, jezeli uwzglednienie wniosku
sedziego co do nowego miejsca stuzbowego nie ,jest
mozliwe,

Art. 65. W razie przeniesienia sedziego do innej
miejscowosci, przysluguje mu zwrot kosztdw przeniesie-
nia, z wyjatkiem wypadku, gdy przeniesienie nastapito
w drodze dyscyplinarnej lub na prosbe sedziego. Sedzie-
mu przenoszonemu na jego prosbe Minister Sprawiedli-
wosci, w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, moze,
przyzna¢ zwrot kosztéw przeniesienia. '

Art. 66. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze ‘dele-
gowac¢ sedziego za jego zgoda do pelnienia obowigzkéw
sedziego lub czynno$ci administracyjnyth w innym sg-
dzie, Ministerstwie Sprawiedliwosci lub innej jednostce
organizacyjnej podleglej Ministrowi Sprawiedliwosci albo
przez niego nadzorowanej.

§ "2, Minister Sprawiedliwosci moze delegowat sg-
dziego nawet bez jego zgody na okres nie dtuzszy niz
trzy miesigce w ciggu roku.

§ 3. Prezes sadu wojewédzkiego moze delegowal
sedziego do pelnienia obowigzkow sedziego na obszarze
wlasciwosci tego samego sgdu wojewoddzkiego, jednak-
Ze na czas nie dluzszy niz miesiag¢ w ciggu roku.

§ 4. Laczny czas delegacji na podstawie przepisév\v
§ .2 i 3 nie moze przekracza¢ trzech miesiecy w ciggu
roku.

§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci okresla szczegolowe
zasady delegowania sedzidéw do pelnienia obowigzkow w
Ministerstwie Sprawiedliwo$ci.

Rozdziat 4

Obowiazki i prawa sedziow.

Art. -67. § 1. Sedzia jest obowigzany wiernie stuzyé
Polskiej kzeczypospollte] Ludowej, sumiennie wype{ma(:
obowiazki wynikajace ze $lubowania sedziowskiego dtaz
stale podnosi¢ poziom swojej $wiadomosci spotecznej
i wiedzy zawodowej. '

§ 2. Sedzia powinien w sluzbie i poza sluzba strzec
powagi sadu i unika¢ wszystkiego, co mogloby przynies¢
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ujme godnosci sedziego. Nie wolno mu bra¢ udzialu w
takich wystgpieniach, ktére moglyby oslabi¢ zaufanie do
jego bezstronnosci lub wiernosci Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej.

Art. 68. Czas pracy sedziego jest okreslony wymia-
rem jego zadan. '

Art. 69. Sedziowie na rozprawach uzywajg stroju
urzedowego. Wzér stroju okresla Minister Sprawiedliwo$-
ci w drodze rozporzadzenia.

Art. 70. § 1. Sedzia jest obowigzany zachowaé w
tajemnicy okolicznosci sprawy, o kidrych powzigt wiado-
mos¢ ze wzgledu na swoje stanowisko poza jawng roz-
prawg sgdowa.

§ 2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa takze po
ustaniu stosunku siuzbowego.

§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy
sedzia sklada zeznania jako Swiadek przed sgdem, chyba
7e ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo ta-
kiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktéry nie jest
sprzeczny z celami wymiaru sprawiedliwodci. W tych
wypadkach od obowigzku zachowania tajemnicy moze
zwolni¢ sedziego Minister Sprawiedliwosci,

Art. 71. § 1. Sedzia nie moze podejmowaé dodat-
kowego zatrudnienia bez uzyskania uprzedniej zgody pre-
Zesa wlasciwego sgdu wojewddzkiego, a prezes sadu wo-
‘Jjewddzkiego — bez uzyskania zgody Ministra Sprawiedli-
wosci, z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku nauko-
wo-dydaktycznym, dydaktycznym lub naukowym, jezeli
wykonywanie tego zatrudnienia nie przeszkadza w pel-
nieniu obowigzkow sedziego,

§ 2. Sedziemu nje wolno takie podejmowaé innego
‘zajecia, ktore by przeszkadzalo w pelnieniu obowigzkow
sedziego albo moglo uchybiaé¢ jego godnosci lub zachwiad
zaufanié do jego bezstronnosci,

§ 3. O zamiarze pedjecia dodatkowego zatrudnienia,
‘a takZze o podjeciu innego zajecia sedzia jest obowiaza-
ny zawiadomi¢ prezesa wlasciwego sgdu wojewddzkie-
go, a prezes sadu wojewddzkiego -— Ministra Sprawie-
dliwosci. Prezes sgdu wojewddzkiego w stosunku do
sedzidw, a Minister Sprawiedliwos$ci w stosunku do pre-
zesOw sgdoéw wojewddzkich, decyduja o tym, czy podje-
cie dodatkowego zatrudnienia na stanowisku pracownika
naukowo-dydaktycznego, dydaktycznego lub naukowego
nie przeszkadza w pelnieniu obowiagzkéw sedziego.

§ 4. Jezeli prezes sgdu wojewddzkiego nie wyrazi
zgody na zatrudnienie Iub na -zajecie, o ktérych mowa
w § 11 2, sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzyga Mini-
ster Sprawiedliwosci, po zasiegniecin opinii kolegium
wlasciwego sadu wojewddzkiego.

Art. 72. § 1. Zadania, przedstawienia i zazalenia w
sprawach zwigzanych ze swoim stanowiskiem sedzia mo-
ze wnosi¢ tylko w drodze stuzbowej. W takich sprawach

sedzia nie moZe zwracaé¢ si¢ do instytucji i oséb postron--

nych ani podawaé¢ tyech spraw do wiadomos$ci publicznef.

§ 22 W sprawach o roszczenia wynikajace ze sto-
sunku- sluzbowego sedzidw wiasciwa jest droga stuzbo-
wa. W sprawach o roszczenia ze stosunku sluzbowego
sedziemu nie przystuguje droga sadowa,

Att. 73. Sedzia powinien niczwlocznie zawiadomic
prezesa sgdu wojewéddzkiego o toczdcej siq@ sprawie sa-

dowej, w kiorej wystepuje w charakterze strony lubi
uczestnika postepowania.

Art. 74. § 1. Zasady wynagradzania sedziow okres.
la Rada Ministréw w uzgodnieniu z Rada Panstwa.

§ 2. Wynagrodzenie sedziéw wzrasta w stopniu nie
mniejszym niz przecietne wynagrodzenie pracownikéw w
jednostkach gospodarki uspolecznionej. Rada Ministréow,
w uzgodnieniu z Radgq Panstwa zapewnia corocznie $red-
ki finansowe na wzrost wynagrodzen sedzidw.

Art. 75. § 1. Sedziemu przysluguje corocznie urlop
dodatkowy w wymiarze:

1) 6 dni roboczych — po 10 latach pracy,
2) 12 dni rohoczych — po 15 latach pracy.

§ 2. Do okresu pracy, od ktorego zalezy wymiar
urlopu dodatkowego, wlicza sie wszystkie okresy zatrud-
nienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach: apli-
kantow, asesorow, sgdzidw 1 prokuratoréw, a takze inne
okresy pracy, jezeli z tvtulu tego zatrudnienia przysiu-
giwal zwiekszony wymiar urlopu.

" Art. 76. § 1. Sedziemu mozna udzielic platnego
urlopu dla poratowania zdrowia lub zalatwienia waznych
spraw osobistych i rodzinnych.

§ 2. Urlop dla poratowania-zdrowia nie moze prze-
kracza¢ sze$ciu miesiecy, a z innych przyczyn. — mig-
sigca w ciagu roku kalendarzowego.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia nie mozina
udzieli¢, jezeli sedzia nie pehil stuzby przez okres.roku
z powodu choroby.

§ 4. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Mini-
ster Sprawiedliwoéci, a urlopu dla zalatwienia waznych
spraw osobistych i rodzinnych — prezes sadu woje-
wddzkiego lub kierownik wladciwej jednosiki organiza-
cyjnej, w ktérej sedzia pelni shluzhe.

Art. 77. § 1. W okresie nieobecno$ci w pracy z po-
wodu choroby sedzia otrzymuje wynagrodzenie, nie dtu-
zej jednak niz przez okres roku. W razie niemoznosci
wykonywania pracy 2z innych powodéw okreslonych w-
przepisach o $wiadczeniach pienigznych z. ubezpieczenia’
spolecznego, sedziemu przystuguja Swiadczenia przewi-
dziane w tych przepisach.

§ 2. Za usprawiedliwiong nieobecno$¢ w pracy sg+
dziemu przystuguje wynagrodzenie..

Art. 78. Sedzia powinien mieszkaé w miejscowosci
bedgcej siedziba sadu, w ktérym pemhi sluzbe. Prezes
sagdu wojewddzkiego, w wyjatkowych wypadkach, moze
wyrazi¢ zgode na zamieszkanie sedziego w innej miej-
scowosci.

Art. 79. § 1. Sedzia ma prawo do dodatkowej .po«
wierzchni mieszkalnej w postaci oddzielnej izby i za-
chowuje to uprawnienie réwniez po przejéciu na emerytu-
re lub rente. '

§ 2. Jezeli przepisy przewiduja wyzsze. oplaty z ty-
tulu korzystania z oddzielnej izby, sedzia jest zwolniony,
od placenia tej zwigkszonej oplaty. w  okresie -zajmo-
wania stanowiska sedziego.
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Art. 80. § 1.

Tworzy sie fundusz budowy mieszkan
dla sedziow. :

-§ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Mi-
nistrem Finanséw, w drodze rozporzadzenia, okresla za-
sady oraz tryb tworzenia i wykorzystania funduszu, o
ktérym mowa w § 1.

Art. 81. Sedzia, ktoremu przyznanoc =zaopatrzenie
emerytalne lub rentowe, moze uzywac¢ dotychczasowego
tytulu, z poprzedzeniem go okresleniem ,emerytowany”.

Art. 82. § 1. W razie powolania sedziego do nieza-
wodowej stuzby wojskowej, jego prawa i obowigzki stuz-
bowe ulegajg zawieszeniu na czas trwania stuzby. Sedzia
zachowuje jednak swoje stanowisko, a czas stuiby woj-
skowej wlicza sie do okresu stosunku stuibowego na sta-
nowisku sedziego.

, § 2. Inne szczeg6lne uprawnienia zwigzane ze sto-
sunkiem sluzbowym sedziego powolanego do czynnej stuz-
by wojskowej i zwolnionego z tej sluzby normuja prze-
pisy o powszechnym obowiazku obrony Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej lub przepisy o sluzbie wojskowe]j
Zolnierzy zawodowych.

Rozdziat 5
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

~Art. 83. § 1. Za przewinienia siuzbowe i uchybienia
godnoéci urzgdu sedzia odpowiada dyscyplinarnie.

§ 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takie za swo-
Je postepowanie przed objeciem stanowiska, jezeli przez
nie uchybil obowigzkowi piastowanego wdéwczas urzedu
pafistwowego lub okazal sie niegodnym stanowiska se-
dziego.

Art. 84. § 1. Po uplywie roku od chwili czynu nie
moina wszczg¢ w stosunku do sedziego postepowania
dyscyplinarnego.

§ 2. Jezeli jednak czyn zawiera znamiona przestgp-
stwa, przedawnienie dyscyplinarne nie mozZze nastgpi¢
wczedniej niz przedawnienie przewidziane w przepisach
Kodeksu karnego.

Art. 85. § 1, Karami

"1) upomnienie,

dyscyplinarnymi sa:

2) nagana,

3) usunigcie z zajmowanego stanowiska fuhkcyjnego,
4) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,

5) wydalenie ze sluzby sedziowskiej.

§ 2. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 2—4
pocigga za sobg pozbawienie mozliwosci awansowania
przez okres trzech lat oraz niemoznos¢ udzialu w tym
okresie w kolegium sadu wojewodzkiego. i sadzie dyscy-
plinarnym oraz uzyskania utraconego stanowiska.

Art. 86. § 1. Do orzekania w sprawach dyscypli-
narnych - sedziéw sg powolane wojewddzkie sady. dyscy-
plinarne oraz powotane: va podstawie astawy o Sgdzie
Najwyzszym Wyzszy = Sad’ Dyscyplinarny i Najwyzszy
Sad Dyscyplinarny.

§ 2. Wojewddzkie sady dyscyplinarne ‘orzekaja w
pierwszej instancji w skladzie dwéch sedziow sadu wo-
jewodzkiego i jednego sedziego sadu rejonowego w spra-

~wach przeciwko sedziom sgdéw rejonowych.

§ 3. Wyiszy Sad Dyscyplinarny orzeka w piérwszej
instancji- w skladzie trzech sedziéw Sgdu  Najwyziszego
w sprawach przeciwko sedziom sadéw wojewddzkich
oraz w drugiej instancji w sprawach rozpoznawanych
przez wojewodzki sgd dyscyplinarny.

§ 4. Najwyzszy Sad Dyscyplinarny orzeka w drugiej

‘ instancji w skladzie pigcin sedzidw Sadu Najwyiszego

w sprawach rozpoznawanych przez Wyzszy Sad Dyscy-
plinarny.

Art. 87. § 1. Wiasciwos¢  sadu  dyscyplinarnego
okresla stanowisko sedziego zajmowane w chwili wszcze-
cia postepowania dyscyplinarnego, chot¢by obwiniony po
wszczeciu tego postepowania objgl stanowisko uzasad-
niajgce wlasciwos¢ innego sadu.

§ 2. Spory o wlasciwos¢ rozstrzyga Najwyiszy Sad
Dyscyplinarny.

Art. 88. Kadencja
narnych trwa dwa lata.

wojewodzkich  sadow  dyscypli-

Art. 89. § 1. Sklad orzekajacy sadu dyscyplinarne-
go wyznacza przewodniczgcy tego sadu.

§ 2. Skladowi orzekajgcemu sadu - dyscyplinarnego
przewodniczy przewodniczacy tego sadu lub jego za-
stepca.

Art. 90. § 1. Rzecznikiem dyscyplinarnym w sadzie
dyscyplinarnym jest sedzia wyznaczony przez Ministra

- Sprawiedliwoéci.

§ 2. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany wskaza-
niami Ministra Sprawiedliwo$ci co do postepowania
dyscyplinarnego oraz co do wnoszenia $rodkéw odwo-
lawczych.

-Art. 91, Obwiniony moze ustanowi¢ obronice tylko
sposrod sedzidw.

Art. 92, § 1. Postepowanie dyscyplinarne toczy sie
z wylgczeniem jawnosci. Na rozprawie moga. by¢é obecni
sedziowie oraz asesorzy pelniacy czynnosci sedziowskie.

§ 2. Orzeczenie dyscyplinarne mozna poda¢ do wia-
domo$ci ‘publicznej po jego uprawomocnieniu sig, na
podstawie uchwaly sadu dyscyplinarnego, za zgodga Mi-
nistra Sprawiedliwosci.

§ 3. Protokolantem moze by¢ sedzia, asesor lub
aplikant wyznaczony przez przewodniczgacego sadu dys-
cyplinarnego.

Art. 93. § 1. Wniosek o wszczecieo postepowania
dyscyplinarnego moga zlozy¢ osoby powotlane do nadzoru
lub kolegium sadu wojewddzkiego, po wstepnym wyjas
nieniu okoliczno$ci koniecznych do ustalenia znamion
przewinienia oraz zloZeniu wyjasnien pizez obwinionego,
chyba ze zlozenie tych wyjasnien nie jest mozliwe.

§ 2. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek i w ra-
zie jego uwzglednienia podejmuje uchwale o wszczeciu
postepowania dyscyplinarnego, Uchwala powinna *zawie-
ra¢ dokladne okredlenie czynu, ktéry ma byé przedmio-
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tem- postepowania. Odpis uchwaly. dorecza sie . rzeczni-
kowi. dyscyplinarnemu, kolegium sgdu - wojewddzkiego
i obwinionemu,

§3. W terminie 7 dni od dnia doreczenia uchwaly
oddala]qcej Wmosek 0 ‘wszczecie postepowania dyscypli-
narnego przysluguje rzecznikowi dyscyplinarnemu i ko-
legium sgdu wojewddzkiego zazalenie do wlasciwego
sgdu dyscyplinarnego drugiej instancji,

§ 4 ‘Whiosek o Wszcze;me postepowama dvscvph-
narnego_oraz zazalenie powinny bye rozpoznane w termi-
nie 7 dni od dnia ich wplywu do sadu.’

Art. 94. § 1, Wszczynajac
narne, sagd wyznacza rozprawe.

postepowanie dyscypli-

§ 2. Pomiedzy podjeciem uchwaly o wszczeciu po-
stepowania a terminem rozprawy nie powinno uplyngé
wiecej niz 14 dni; postepowanie w pierwszej instancji
powinno by¢ zakonczone w ciggu 6 tygodm od jego
wszczecia.

§ 3. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo obwi-
nionego lub jego obroncy nie wstrzymuje rozpoznania
sprawy.

Art. 95. Jezeli w toku rozprawy ujawni sie inne
przewiniemie, oprdcz objetego uchwala o wszczeciu po-
stepowania dyscyplinarnego, sgd moze wyda¢ co do tego
przewinienia wyrok tylko za zgodag rtzecznika dyscypli-
narnego i obwinionego lub jego obroncy; w razie braku
zgody wszczyna sie w tym zakresie odrebne postepowa-
nie  dyscyplinarne.

Art. 96. W razie rozwigzania stosunku stuzbowego
sedziego. w toku postepowania dyscyplinarnego, postepo-
wanie to toczy sig¢ nadal. Jezeli obwiniony podjagl prace
w urzedzie panstwowym, adwokaturze lub jako radca
prawny, sad przesyla wyrok odpowiednio temu urzedowi,
Naczelnej Radzie Adwokackiej lub Krajowej Radzie Rad-
cow Prawnych.

Art. 97. Jezeli przewinienie zawiera znamiona prze-
stepstwa, sad dyscyplinarny. wydaje uchwale, o ktérej
mowa w art. 52 § 1, co nie wstrzymuje biegu postepo-
wania dyscyplinarnego. '

Art. 98. § 1. Po prawomocnym zakonczeniu poste-
powania karnego przeciwko sedziemu sad lub prokurator
przesyla akta sprawy wlasciwemu sgdowi dyscyplinars
nemu pierwszej instancji. Jezeli postepowanie dyscypli-
narne nie bylo wszczete, sad dyscyplinarny podejmuje
uchwale w sprawie jego wszczecia, choéby w postepe-
waniu karnym zostal wydany wyrok uniewinniajacy;
przepis art. 93 § 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 2, Jezeli przeciwko sedziemu zapadt prawomocny
wyrok pociggajgcy za sobg w my$l ustawy utrate ‘stano-
wiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwoéci, ktéry zZarzgdza wydalenie ukaranego ze
shizby, chociazby wykonano juz wyrok dyscyplinarny
skazujgcy na. kare .lagodniejsza, niz. wydalenie.

Art. 9. Koszty postgpowania .dyscyplinarnego po-

nosi Skarb Panstwa.’

Art’ 100. Od wyroki sgdu dyscyplifiarnégo pierw-
szej instancii przysluguje. odwolanie -obwinionemu i rzecz-
nikowi dyscyplinarnemu, Odwolanie powinno by¢ rozpo-

znane w terminie 7 dni od dnja jego wplywu do sadu
dyscyplinarnego drugiej instanciji.

Art. 101. § 1. Po uprawomocnieniu si¢ wyroku sg-
du dyscyplin‘amego przewodniczgcy sadu dyscy'plinar‘n‘ego
pierwszej instancji przesyla odpis wyroku Ministrowt
Sprawiedliwosci, a ponadto — prezesowi wlaéciwego sadu
i kolegium sgdu, wojewddzkiego.

-§ 2. Wykonanie wyroku nalezy. do Ministra Spra-
wiedliwosci, a co do kar wymienionych w art. 85 § 1
pkt 1 i 2 — do prezesa sadu wojewddzkiego.

Art. 102, § 1. Odpis prawomocnego wyroku skazu-
jacego na kare dyscyplinarna dolacza sie do akt osobo-
wvch obwinionego.

§ -2, Po uplywie trzech lat od uprawomocnienia sig
wyroku orzekajacego kare przewidziang w art. 85 § 1
pkt 14, a po uplywie pigciu lat od uprawomocnienia
sie wyroku orzekajacego karg przewidziang w art. 85
§ 1 pkt 5, Minister Sprawiedliwosci, na wniosek ukara-
nego, zarzgdza usuniecie odpisu wyroku z akt osobowych,
jezeli w tym okresie nie wydano przeciwko ukardanemu
innego wyroku skazujacego.

Art. 103, § 1. Od kazdego prawomocnego orzecze-
nia konczacego postepowanie dyscyplinarne rewizje nad-
Zwyczajng do Najwyzszego Sadu Dyscyplinarnego moga
whnies¢:

1) Minister Sprawiedliwosci — od orzeczenia wojewodz-
kiego sadu. dyscyplinarnego, Wyizszego i Najwyzsze-
go Sadu Dyscyplinarnego,

2) Pierwszy Prezes Sadu Najwyiszego — od orzeczenia
Wyzszego i Najwyiszego Sadu Dyscyplinarnego.

§ 2. Rewizje nadzwyczajng na niekorzys¢ obwinio-
nego mozna whiesé¢ tylko w terminie 6 miesiecy od upra-
womocnienia sie orzeczenia.

§ 3. Niedopuszczalna jest rewizja nadzwyczajna od
orzeczenia Najwyzszego Sgdu Dyscyplinarnego zapadlego
w nastepstwie rozpoznania rewizji nadzwyczajnej.

§ 4. Rewizje nadzwyczajng od orzeczenia Najwyz-
szego i Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego rozpoznaje
Najwyzszy Sad Dyscyplinarny w skladzie siedmiu sg-
dziéw, z wylgczeniem sedziéw, ktorzy wydali zaskarzone
orzeczenie. Rewizje nadzwyczajng od orzeczenia innych
sgdow dyscyplinarnych rozpoznaje Najwyzszy Sad Dyscy-
plinarny w skladzie trzech sedziow.

Art. 104. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego
na niekorzy$§¢ obwinionego moze nastapi¢ na wniosek
Ministra Sprawiedliwoéci, jezeli umorzenie postgpowania

lub. wydanie wyroku nastgPilo  wskutek przestepstwa

albo jezeli w ciggu pw,cxu lat od umorzenia lub od wy-
dania wyroku wyjda na ]aw nowe. okohcznosci Iub do-
wody, ktére mogly uzasadniaé skazanie lub wymierzenie
kary surowszej.

Art. 105. § 1. Wznowienie . postgpowania dyscyplis
narnego na korzy$¢ skazanego moze nastgpi¢ takze po
jego $mierci, Jezeh wyjdg na jaw nowe okolicznosci lub
dowody, ktére mogg uzasadmac uniewinnienie' Jub wy-
mierzenie kary lagodniejszej.

§ 2. W razie $émierci skazanego. wniosek. o wznowies
nie. moze -zlozyé malzonek,  jego. krewni w linii. prostef,
rodzenstwo, przysposabiajaey lub. -przysposaobiony oraz
rzecznik dyscyplinarny.
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Art. 106, Rozstrzygniecia zapadajgce w toku poste-
powania dyscyplinarnego wymagajg z urzedu uzasadnie-
nia na piSmie i doreczenia ich stronom. '

Art. 107, Minister Sprawiedliwosci moze badaé
orzecznictwo dyscyplinarne, wgladaé¢ -w czynnoéci woje-
wodzkich saddw dyscyplinarnych, zwraca¢é uwage na do-
strzezone uchybienia i usterki oraz zada¢ ich usuniecia.

Art. 108. W sprawach nie uregulowanych w niniej-
szym rozdziale stosuje sig odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania karnego.

Rozdzial 6

Zawieszenie w czynno$ciach shuibowych,

Art. 109. Sad dyscyplinarny -moze zawiesi¢ w czyn-
nosciach  stuzbowych sedziego, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne, dyscyplinarne lub o ubez-
wlasnowolnienie,

Art. 110. § 1, Jezeli sedziego zatrzymano z powo-
du schwytania na gorgcym uczynku popelnienia przestep-
stwa albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu dokonanego
przez sedziego powaga sadu lub istotne interesy stuzbowe
wymagajq natychmiastowego odsuniecia go od wykony-
wania obowigzkéw sluzbowych, prezes sadu moZe zarza-
dzi¢ natychmiastowag przerwg w czynnosciach stuzbowych
az do czasu wydania uchwaly przez sad dyscyplinarny.

§ 2. O.zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, prezes
sagdu zawiadamia sgd dyscyplinarny, ktéry niezwlocznie
wydaje uchwale w sprawie zawieszenia sedziego w czyn-
nosciach stuzbowych lub uchyla zarzadzenie o przerwie
w wykonywaniu tych czynnodci.

Art. 111, § 1. W wypadkach przewidzianych w
art. 52 oraz w sprawie zawieszenia sgdziego w czynnos-
ciach stuzbowych lub uchylenia zarzadzenia o przerwie,
© ktérej mowa w art. 110 § 1, sad dyscyplinarny wydaje
uchwale po wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego oraz
sedziego, chyba Ze nie jest to mozliwe,

§ 2. Na uchwale o =zawieszeniu w czynnosciach
shuizbowych sedziemu przystuguje zazalenie, a rzeczniko-
wi dyscyplinarnemu -— takze na uchwale, o ktérej mowa
w art. 110 § 2, o uchyleniu zarzgdzenia o przerwie; za-
zalenie nie wstrzymuje wykonania uchwaly.

§ 3. Zazalenie rozpoznaje sgd dyscyplinarny drugiej
instancii.

Art. 112. Zawieszenie w czynnofciach stuzbowych
ustaje z chwilg prawomocnego zakofdczenia postepowania
dyscyplinarnego, chyba #e sad dyscyplinarny uchylil je
wezedniej.

DZIAL Ti1

Tytul honorowy ,Zasiuiony dla Wymiaru
Sprawiedliwo$ci Polsklej Rreczypospolitej Ludbweif”.

- Arto 113, § 1, Ustanawia sie tytul honorowy .Zastu-
zony ‘dla Wymiaru Sprawiedliwosci Polskiej Rzeczypos-
politej  Ludowej”, zwany dalej ,tytulem honorowym”,

§ 2. Symbolem tytulu honorowego jest odznaka

", Zasluzony dla Wymiaru Sprawiedliwo$ci Polskiej Rze-

czypospolitej Ludowej".

Art. 114. § 1. Tytul honorowy nadaje sig najbare
dziej zasluzonym sedziom za osiggniecia’ w wieloletniej
wyrézniajacej sie sluzbie w organach wymiaru sprawie-
dliwosci.

§ 2. Tytul honorowy moze byé nadawany rdwniek
najbardziej zastuzonym lawnikom ludowym i innym oso-
bom, ktére w okresie wieloletniej dzialalnosci wyréinily
sie szczeg6lnymi osiggnigciami w realizacji zadan orga-
néw wymiaru sprawiedliwoéci.

Art. 115. § 1.
stwa.

§ 2. Rada Panstwa okre$la:

Tytul honorowy nadaje Rada " Path-

1) wz6ér odznaki tytulu honorowego,

2) tryb przedstawiania wnioskéw o nadanie tytulu he-
norowego, '

3) tryb wreczania odznaki i dyplomu o nadaniu tytulu
honorowego,

4) sposéb noszenia -odznaki tytulu honorowego.

Art. 116. Osobie wyrdznionej tytulem honorowym
przysluguje dodatek do emerytury lub renty, przewidzia-
ny odpowiednio w przepisach:

1) o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin,

2) o zaopatrzeniu emerytalnym Zolnierzy zawodowych
i ich rodzin

= z tytulu odznaczenia pafstwowego, w wysokosci i na

zasadach okreslonych w tych przepisach.

DZIAL IV

Aplikanci 1 asesorzy sadowl.

Art. 117. Aplikacja sadowa polega na zaznajomieniu
sic z czynno$ciami sedziego 1 sekretariatéw sadowych
oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do zajmowania stano-
wiska sedziego.

Art. 118. Aplikantem sgdowym moze byé mianowa-
ny ten, klo odpowiada wymaganiom okre$lonym w art.
53 pkt 1—4.

Art. 119, § 1. Stosunek pracy z aplikantem sado-
wym nawigzuje sie na podstawie mianowania, z dniem
okreslonym w akcie mianowania.

§ 2. Aplikanta sadowego mianuje i zwalnia prezes
sadu wojewddzkiego.

§ 3. Przed podjeciem pracy aplikant sgdowy sklada
wobec prezesa sadu wojewddzkiego $lubowanie wedlug
roty przewidzianej dla urzednikéw pafistwowych.

Art. 120. § 1.

§ 2. Po uplywie oktesu aplikacji aplikant sklada

Aplikacja sadowa trwa dwa lata.
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egzamin sedziowski, W razie niedostatecznego wyniku
egzaminu, aplikan! moze przystgpi¢ do ponownego jego
skladania, nie poOZniej jednak niz w ciggu roku od dnia
egzaminu poprzedniego. Aplikant sadowy zostaje zwol-
niony, jezeli nie przystapi do egzaminu lub nie zda go
w drugim terminis.

§ 3. Zezwolenia na zdawanie egzaminu w pdiniej-
szym terminie od przewidzianego w § 2 mozna udzieli¢
w razie stwierdzenia niemoznosci przystgpienia do egza-
minu w tym terminie. Zezwolenia udziela prezes sgdu
wojewddzkiego.

Art. 121, § 1. Minister Sprawiedliwos$ci moze mia-
nowaé asesorem sadowym aplikanta, ktéry . ukonczyl
aplikacje sgdowa lub prokuratorskg i zdal egzamin sq-
dziowski lub prokuratorski.

§ '2. Minister Sprawiedliwo$ci. moze powierzy¢ ase-
sorowi -sgdowemu pelnienie czynnosci. sedziowskich w
sgdzie rejonowym w oznaczonym zakresie i na czas
okreslony, nie przekraczajgcy dwoch lat.

§ 3. Do asesoréw sadowych stosuje sig przepisy,
dotyczace sedzidw. Minister Sprawiedliwoéci moze jed-
nak zwolni¢ asesora po - uprzednim® wypowxedzcmu. prze-
pis art. 63 § 1 stosuje sie¢ odpowiednio.

Aft. 122. Do aplikantéw sadowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy art. 68, 72 § 1, art. 74 i 82,

Art. 123. § 1. Aplikant za naruszenie swoich obo-
wigzkéw ponosi odpowiedzialnoéé¢ porzadkowg lub dys-
cyplinarna.

§ 2. Kare porzadkowa za przewinienie mniejszej
wagi stanowi upomnienie. Upomnienia udziela prezes
sadu wojewddzkiego., !

§ 3. Karami dyscyplmarnyml w stosunku do apli-
kantow sq:

_1) nagana,
2) nagana z ostrzezeniem,
3) wydalenie Z pracy.

¥ 4. Do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej
-tow stosuje sie odpowiednio przepis art. 84.

aplikan-

Art, 124. Minister -Sprawiedliwosci, w drodze rozpos
rzadzenia, okresla szczegdlowe zasady i tryb postepowa-
nia dyscyplinarnego oraz zawieszania aplikanta w czyn-
nosciach stuzbowych.

Art. 125. Minister Sprawiedliwoéci, w drodze rozpo-
rzadzenia, okre$la szczegélowe zasady i tryb mianowa-
nia, zmiany warunkéw pracy oraz rozwigzywania stosun-
ku pracy, a takie szczegélowe obowiazki zwigzane
z zajmowaniem stanowiska aplikanta, organizacje apli-
kacji sadowej, =akres egzaminu sedziowskiego, sklad
komisji egzaminacyjnej, sposéb powolywania jej czlon-
kéw, wysoko$¢ ich wynagrodzenia i postepowanie ko-
misji egzaminacy;nej.

Art. 126. § 1. Tworzy sie fundusz stypendialny dla
0sob podejmujgcych studia prawnicze i zohowigzujgeych
sie do pracy .w sadach.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci- w porozumieniu z Mi-
nistrem Finansdw. w drodze rozporzadzenia, okresla za-

sady i tryb .tworzenia oraz wykorzystania funduszu,
o ktérym mowa w § 1, a takZe wysokos¢ i warunki
przyznawania stypendidéw 'z tego funduszu.

DZIAL V

Kuratorzy, komornicy, referendarze, sekretarze
i inni pracownicy sadowi.

Art. 127. § 1.. W sgdach dzialajg kuratorzy sgdowi
(kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla dorostych), ktoérzy
wykonuja czynnosci o charakterze wychowawczo-reso-
cjalizacyjnym i profilaktycznym oraz inne czynnosci
okreslone w przepisach szczegdlnych.

§ 2. Kuratorzy sqdowi pelnig swoje czynnosci.zawo-
dowo (kuratorzy zawodowi) albo spolecznie’ (kuratorzy
spoleczni). ‘

§ 3. Warunkiem misnowania na stanowisko kura-
tora zawodowego jest odbycie stazu pracy. w sadzie
i zlozenie egzaminu, W szczegOlnie uzasadnionych wy-
padkach Minister Sprawiedliwoéci na wniosek prezesa
sgdu wojewddzkiego moze zwolni¢ od obowigzku odby-
cia stazu i zloZzenia egzaminu.

Art. 128. § 1. W sadach rejonowych sg zatrudnie-
ni komormnicy sadowi, ktorzy wykonujg czynnosci egze<
kucyjne oraz inne czynnosci okreslone w ustawach,

§ 2. BezpoSredni nadzér nad - dzialalnoscia komors
nikéw sprawuje prezes sadu rejonowego.

§ 3. Nadzér nad komornikami nie moze wkraczaé
w dziedzing podlegajgcqg nadzorowi sadu wedlug przepi»
sOw postepowania sgdowego.

§ 4. Warunkieth mianowania na stanowisko komors
nika sgdowego jest odbycie praktyki i zlozenie egzaminu,
Od odbycia praktyki i zlozenia egzaminu sg zwolnieni
aplikanci sgdowi, ktérzy zlozyli egzamin sedziowski.

Art. 129. § 1, W sgdach s zatrudnieni referenda-
rze sadowi, ktérzy wykonuja czynno$ci administracyjne
oraz czynnosci z zakresu nadzoru nad pracy sekretariatéw
sagdowych, okreSlone przez prezesa sadu,

§ 2. Na. stanowisku referendarza sgdowego moze
by¢ zatrudniony pracownik, ktéry ma c6 najmniej piecio-
letnig prakiyke na stanowisku sekretarza sgdowego.

Art. 130. § 1. W sadach sa zatrudnieni sekretarze
i inni pracownicy sadowi.

§ 2. Na stanowisku sekretarza sadowego moze byé
zatrudniony pracownik sadowy, ktéry odbyl praktyke
i zlozyl egzamin sekretarski, Od odbycia praktyki i zloze-
nia egzaminu sg zwolnieni aplikanci sgdowi, ktérzy =zlo-
zyli egzamin sedziowski,

Art. 131, § 1. Minister
rozporzadzenia, okresla:

Sprawiedliwoéci, w drodze

1} szczegdlne warunki mianowania na stanowisko kue
ratora zawodoweqo, szczegélowe obowiazki i prawa
oraz organizacje -pracy kuratoréw zawodowych w
sadzie, zakres egzaminu, sklad komisji ‘egzaminacyjs
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_nej, sposdb powolywania jej czlonkow i postepowa-
nie komis}i egzaminacyjnej,

2) tryb powolywania i odwolywania kuratoréw spolecz-
nych oraz szczegéiowy zakres ich obowigzkéw i
praw, g

3) szczeg6lne warunki mianowania na stanowisko ko-
mornika, ~ organizacje  praktyki, =zakres egzaminu,
sklad komisji egzaminacyjnej, sposéb powolywania
jej czlonkdéw i postepowanie komisji egzaminacyjnej,

4) szczegdlne warunki przyjecia na stanowisko referen-
darza i sekretarza sadowego, organizacje praktyki,
zakres egzaminu, skiad komisji egzaminacyjnej, spo-
sob powolywania jej czlonkéw i postepowanie ko-
misji egzaminacyjnej.

§ 2, Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z
Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych okresla wyso-
kos¢ wynagrodzenia czionkéw komisji egzaminacyjnych,
o ktorych mowa w § 1.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporza-
dzenia, moze okre$la¢ zasady i tryb dokonywania okreso-
wych ocen kwalifikacyjnych kuratoréw,
referendarzy 1 sekretarzy sadewych oraz innych pracow-
nikéw ~sadowych.

Art.

1) organizacje i zakres dzialania sekretariatow sado-
wych oraz innych dzialdéw administracji sadowej,
a takze kategorie pracownikéw sadowych obowigza-
nych do noszenia stroju urzedowego lub ‘oznak i wa-
runki ich przydziaty,

2) zasady tworzenia i organizacje kancelarii komorni-
czych i ich system finansowo-ksiggowy.

Art. 133. § 1. Przy sadach mogg by¢ ustanowieni
biegli sadowi i tlumacze przysiegli.

132. Minister Sprawiedliwosci ckredla:

§ 2. Minister Sprawiedliwoici, w drodze rozporza-
dzenia, -okresla tryb ustanawiania biegtych sgdowych
i ttumaczy przysieglych, pehienia przez nich czyhnosci,
zwalniania.-ich z funkcji oraz zasady i wysoko$¢ wyna-
grotzen tlumaczy., W. tym samym trybie Minister Spra-
wiedliwosci moze towniez okresla¢ zasady powolywania
i dzialania zespolow biegtych sadowych i tlumaczy przy-
siggiych,

DZIAL VI

Rada pracownicza.

Art. 134. W sadach moze dzialaé¢ rada pracownicza.

Art. 135. § 1. Zadaniem rady pracowniczej jest
reprezentowanie wobec organéw sgdow interesdéw zawo-
dowych i socjalnych pracownikéw sgdowych, a takze
rozwijanie dzialalnosci zmierzajgcej do poprawy waruns
kow bytowych, socjalnych i kulturalnych tych pracow-
nikow. .

§ 2. Rada pracownicza prowadzi takze dziatalnosé
na rzecz doskonalenia organizacji pracy, sumiennego
i rzetelnego wykonywania obowigzkéw pracowniczych
oraz przestrzegania zasad wspdlzycia spolecznego.

Art. 136. § 1. Rade pracowniczg wybiera ogélne
zebranije sedzidw i innych pracownikéw sadu, w gloso-
waniu tajnym, na okres. dwu lat; ogdlne zebranie moze
odwola¢ czlonka rady pracowniczej lub calg rade przed
uplywem - tego okresu.

komornikéw, .

§ 2. Czionkami racy
prezes i wiceprezesi sadu.

pracowniczej nie moga byé

Art. 137. Zasady i tryb dzialania rady .pracowniczej
oraz tryb wyboru i liczbe jej czlonkéw okresla statut
uchwalony przez rade pracownicza.

rt. 138. § 1. Rada pracownicza ma prawo przed-
stawiania prezesowi sadu opinii we wszystkich sprawach
nalezgcych do zakresu jej dzialania.

§ 2. Prezesi sgdow i Minister Sprawiedliwosci sa
obowiazani stwarza¢ warunki umozliwiajgce radom pra-
cowniczym realizacje ich zadan, a w szczegdlnosci udzie-
la¢ im niezbednych' informacji, udostepnia¢ dokumentacjg
dotyczacqg spraw pracowniczych oraz przedstawiaé w
odpowiednich terminach materialy umozliwiajace radzie
Zajecie stanowiska.

§ 3. Prezesi sgdow sa . obowiazani rozpatrywac
wnioski rady pracowniczej oraz powiadamia¢ rade o spo-
sobie ich zalatwienia.

DZIAL VII

Lawnicy ludowi.

Rozdzial 1
Wybory lawnikéw ludowych i ich kadencja.

Art. 139, § 1.
kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i
praw cywilnych i obywatelskich,

Lawnikiem moze by¢ wybrany ten,
korzysta z pekni

2) daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw
tawnika w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

3) jest nieskazitelnego charaktery,
4) ukonczyl 26 lat,

5) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejsca kandy-
dowania co najmniej od roku.

§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pra-
¢y i “ubezpieczeft spolecznych lawnikiem : powinna byé
wybrana osoba szczegblnie obeznana z problematyka
spraw pracowniczych, celami ubezpieczenia i potrzebami
0s0b ubezpieczonych.

Art. 140. § 1.

1) osoby zatrudnione w sadach powszechnych i innych
sadach, panstwowych biurach notarialnych oraz w
prokuraturze,

2) osoby wchodzgce w sklad organow, od ktérych orze-
czenia mozZna 2zada¢ skierowania sprawy na droge
postepowania sadowego,

3) funkcjonariusze' Milicji : Obywatelskiej oraz -inne
osoby zajmujgce stanowiska zwigzane ze Sciganiem
przestepstw,

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy,

5) duchowni,

6) zolnierze w czynnej sluzbie wojskewej,

7) funkcjonariusze Stuzby Wigziennej.

Lawnikami nie mogg byé:

§ 2. Nie mozna by¢ lawnikiem jednoczesnie w wige
cej niz jednym sgdzie,
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Art, 141, § 1. Pawnikéw do sgdéw wojewodzkich
wybieraja wojewodzkie rady narodowe, a lawnikéw do
saddw rejonowych -— rady narodowe stopnia podstawo-
wego, ktérych obszar jest objety wlasciwoscia sqdéw —
w’ gltosowaniu tajnym.

§ 2. Lawnikéw do sadu wojewddzkiego dla wiecej
niz jednego wojewddztwa wybierajg wszystkie wojewddz-
kie rady narodowe z obszaru wlasciwosci sadu, w liczbie
okre$lonej przez prezesa sadu wojewddzkiego.

§ 3. Liczbe fawnikow wybieranych do poszczegol-
nych sadow, rejonowych przez rady narodowe stopnia
podstawowego, dzialajace na obszarze wlasciwosci. tych
sadéw, ustala prezes wlasciwego sadu wojewodzkiego.

Art. 142, § 1. Liczbe tawnikow dla wszystkich sg-
dow dzialajgcych na obszarze wlasciwosci sadu woje-
wédzkiego, w tym takze liczbe lawnikéw do orzekania
w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spoiecz-
nych, ustala prezes sadu wojewddzkiego; liczbe lawni-
kow_do poszgzegélnych sadéw rejonowych ustala sie po
zasiegnieciu opinii prezeséw tych sgdéw.

§ 2. Prezes sgdu wojewodzkiego podaje liczhe law-
nik6w do wiadomosci wojewdodzkiej rady narodowej.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzg-
dzenia, okresla zasady ustalania liczhy fawnikéw oraz
tryb postepowania w tych sprawach i zwigzane z tym
terminy.

Art. 143. § 1. Kandydatéw na lawnikéw, w liczbie

o jedny czwarta wiekszej od ustalonej 11c7by tawnikow, -

zglasza]q radom narodowym organizacje polityczne,
zwiazki zawodowe, inne organizacje spoleczne ludu’ pra-
‘cujgcego oraz. zebrania samorzadu mieszkancow miast
i wsi, w terminie 'do dhia 31 lipca ostatniego roku ka-
dencji, wedlug zasad, ktére okresli Rada Panstwa.

§ 2. Kandydatéw na lawnikéw do orzekania w spra-
wach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych
zglaszajg w rownej liczbie organy administracji panstwo-
wej oraz zwigzki zawodowe.

Art. 144, § .1, Wybory ilawnikdw odbywaja sie
najpézniej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w kté-
fym -uplywa kadencja dotychczasowych lawnikéw.

8 2 ,‘Przed przystapieniem do wyhoréw rada naro-
dowa powoluje zespo6l, ktéry przedstawia radzie narodo-
wej na sesji swojg opinie o zgloszonych kandydatach.

Art. 145, '§ 1.-Liste wybranych lawnikéw wraz z
dotyczacymi ich danymi rady narodowe, ktore dokonaly
ich” wyboru, przesylajg prezesom wilasciwych sgdéw naj-
poézniej do konca listopada. Sposréd lawnikow znajduja-
cych sig na tej licie rady narodowe wskazuja. lawnikéow
wybranych do orzekania w sprawach z zakresu prawa
pracy i ubegpieczen spolecznych, wymieniajgc oddzielnie
lawnikdw sposréd kandydatéw zgloszonych przez organy
administracji pafistwowej oraz przez zwiazki zawodowe.

§ 2. Prezes sadu wrecza lawnikom zawiadomienie
o0 wyhborze { odbiera od nich slubowanie wedlug roty
ustalonej dla sedzidw,

 §_3, Po odebraniu $lubowania prezes sgdu wpisuje
lawnika na liste lawnikéw, ktérzy mogg by¢ wyznaczani
do orzekania, i wydaje mu legitymacije.

Art. 146. § 1. Kadencja lawnikow sadéw woje-
wodzkich i rejonowych trwa cztery lata kalendarzowe
nastepujagce po roku, w ktérym dokonano wyboréw,
jednak mandat lawnika wybranego dodatkowo -wygasa
z uplywem kadencji ogétu lawnikow.

§ 2. Po uptywie kadencji lawnik moze bra¢ udzial
jedynie w rozpoznawaniu sprawy .rozpoczetej wczesniej
Z jego udzialem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 147. § 1. Mandat lawnika wygasa Ww razie
orZzeczenia prawomocnym wyrokiem pozbawienia go praw
publicznych. Wygasniecie mandatu z tego powodu’stwier-
dza rada narodowa, ktéra wybrata fawnika.

§ 2. Rada narodowa, ktéra wybrala lawnika, moize
go odwola¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek prezesa
wlasciwego 'sadu w razie:

1} skazania go prawomocnym
innym niz okreSlony w § 1,

2) niewykonywania' obowigzkow lawnika,

3} zachowania godzacego w powagqjsqdu}

4} niezdolnosci do wykbnywania' obowigzkéw lawnika,

Art. 148. § 1. Przed uplywem kadencji: mandat
lawnika wygasa z dniem dorgczenia mu zawiadomienia
prezesa sqdu o skresleniu z listy lawnikow wskutek zrze-
czenia si¢ mandatu z waiznych przyczyn lub odwolania
tawnika przez rade narodowg: mandal lawnika. wygasa
takze w razie zniesienia sadu, o$rodka zamiejscowego
lub wydzistu zamiejscowego albo tez zaprzestanla przez
sgd czynnosci lub odbywania stalych rokéw w miejscos
wosci, w ktérej lawnik uczestniczy! w posiedzeniach
sgdowych,

wyrokiem w  wypadku

§ 2. W czasie trwania kadencji nie powoluje sig
lawnika do peinienia obowiazkéw w razie ujawnienia
okolicznosci, ktore nie . pozwalaly na jego wybdr, oraz
w razie wszczecia postepowania karnego przeciwko law-
nikowi, do czasu prawomocnhego . rozstrzygniecia sprawy.

Art. 149, W razie zmniejszenia sig w czasie trwajg-
cej kadencji liczby tawnikow, dokonuje sie, w miarg
potrzeby, uzupelnienia tej liczby w trybie przewidzianym
dla wyboru lawnikéw.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki lawnikow.

Art. 150. § 1.
zadania sgdow.

rawnicy wraz z sedziami realizujg

§ 2. W zakresie orzekania
i podlegaja tvlko ustawom.

lawnicy sa niezawi$li

§ 3. Lawnik nie moze przewodniczyé na rozprawie
i naradzie ani tez wykonywa¢ czynnoSci sedziego poza
rozprawg, chyba Ze ustawy stanowig inaczej.

Art. 151. § 1. kawnik moZe by¢ wyznaczony do
udziatu w rozprawach do 12 dni w ciagu roku; liczba
tych dni moze byé zwigkszona przez prezesa sadu tylka

_z waznych przyczyn, a zwilaszcza w wypadku koniecz-

nos$ci zakoficzenia rozprawy z udzialem tego lawnika.

§ 2. Do udzialu w rozprawie w sprawach z zakiesu
prawa pracy i uhezpieczen spolecznych prezes sgdu wy-
znacza jednego tawnika wybranego sposréd -kandydatow,
zgloszonych przez organ administracji panstwowej i ‘jed«
nego lawnika wybranego sposrod kandydatow - zgloszos
nych przez zwigzki zawodowe.
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§ 3. Wyznaczajgc lawnika do udzialu w rozprawie,
-zawiadamia siq 0 tym jednoczeénie zaklad pracy zatrud-
niajacy lawnika.

~ Art. 1582.-§ 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ jedne-
go lub dwéch lawnikéw dodatkowych do rozprawy, jezéli
istnieje przypuszczenie, Zze bedzie ona trwaé czas dluiszy.

§ 2. W naradzie i glosowaniu lawnik dodatkowy
bierze udzial, jezeli inny lawnik nie moZe uczestniczyé
w skladzie orzekajacym.

Art, 153. § 1. Zaklad pracy zatrudniajacy lawnika
jest obowigzany zwolnié go od pracy na czas peinienia
czynnosci w sadzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy lawnik zachowuje
prawo do pelnego wynagrodzema oraz $wiadczen wyni-
kajgcych ze stosunku pracy.

. § '3, Lawnicy, ktorzy - nie - pozostaja w stosunku
pracy, ofrzymujg za czas wykonywania czynnosci w sa-
dzie rekompensatge na. zasadach okreélonych w drodze
rozporzadzenia przez Ministra Sprawiedliwoéci w poth‘uf
mieniu z Ministrem Finansdw. .

Art. 154. Lawnicy zamieszkali poza siedzibg sadu
otrzymujg diety oraz zwrot kosztéw przejazdu i noclegu
wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedzidow.

Art. 155. § 1, Naleznosci, o ktérych mowa w art.
153 § 3 i art. 154, przyznaje prezes wlasciwego sadu.

§ 2 Od decyzji prezesa sadu rejonowego przysiuguje
odwolanie do prezesa sadu wojewddzkiego, a gdy decyzje
w pierwszej instanciji wydal prezes sadu wopwodzme-
go — do Ministra SpraWIedhwosm

Art. 156. § 1.
swego grona radg lawnicza, jej przewodniczgcego i za-
stepcéw, .

§ 2. Do zadan rady tawniczej nalezy w szczegol-
nosci podnoszenie poziomu pracy lawnikdw i ich repre-
zentowanie oraz pobudzanie dzialalnosci wychowawczej
lawnikéw w spoleczenstwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporza-
dzenia, moze okresla¢ szczegolowe zadania -rady lawni-
Czej oraz jej organizacje i sposob dzialania. :

DZIAL VI

Przepisy szczegdlne, zmiany w przepisach obowiazujacych
oraz przepisy przejsciowe i koncowe.

Art, 157. W sprawach nie uregulowanych niniejsza
ustawg do sedzibw i innych pracownikéw sgdowych
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 16 wrzes«
nia 1982 r. o pracownikach urzedoéw panstwowych (Dz. U.
Nr 31, poz. 2141 z 1984 r. Nt 35, poz. 187}, a w sprawach
nie uregulowanych takze tg ustawa — przepisy Kodeksu
-pracy.. ,

‘poz. 317 i z 1982 1. Nr 31,

Lawnicy kazdego sadu wybieréjq ze .

Art. 158. W ustawie z dnia 25 maja 1951 r. — Prawo
o notariacie (Dz. U. z 1963 r, Nr 19, poz. 106, z 1964 r.
Nr 41, poz. 278, z 1965 r. Nr 52, poz. 318, z 1974~ r. Nr 50,
poz. 214) art, 18 otrzymuje
brzmienie: '

+Art. 18. Do notariuszy stosuje si¢ odpowiednio przepi-
sy art. 67, 72 oraz 74—82 ustawy — Prawo

o ustroju saddéw powszechnych.”"

Art. 159. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu
z Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych, w drodze
rozporzgdzenia, okresla w stosunku do os6b bedacych
w dniu- wejscia w zycie niniejszej ustawy sedziami  Na-
czelnego Sadu Administracyjnego i okregowych. sgdow
pracy i ‘ubezpieczen spolecznych' zasady . zaliczania .do
okresu pracy, od kidrego zalezy wymiar urlopu dodatko-
wego przyslugujgcego sedziom, okreséw - zatrudnienia
w innych organach panstwowych niz sad- i prokuratura.

Art. 160. § 1. W okresie sze$ciu miesigcy od dnia
wejscia. w Zycie ustawy zostana .zwolane zgromadzenia
og6ine w skladzie okreilonym w. art. 40 § 1, ktére doko-
naja czynnosci przewidzianych w art. 41 pkt 211 3,

§ 2. Do czasu powolania, zgodnie z przepisami ni-
niejszej ustawy, zgromadzenia ogdlnego, kolegium sadu

. wojewddzkiego oraz sadéw dyscyplinarnych pehig swe

funkcje dotychczasowe zgromadzenia
administracyjne i sady dyscyplinarne.

ogodlne,  kolegia

Art. 161, Przepisy art. 143§ 2, art. 145 § 1 zdanie
drugie ‘i art. 151 § 2 stosuje sie do kandydatéw na faw-
nikdéw i lawnikow wybieranych, poczynajac od kadencji
rozpoczynajacych sie po wejsciu ustawy w zycie..

Art. 162, llekro¢ w ohbowigzujgcych przepisdch jest
mowa o sadzie dla nieletnich, naleiy przez to rozumieé

- sgd rodzinny.

Art. 163. § 1, Traca moc:

1) Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U, z
1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967 r. Nr 13, poz. 55 =z
1969 r. Nr 13, poz. 98, z 1974 r. Nr 50, poz. 316,
z 1975 r. Nr 16, poz. 91 i Nr 34, poz. 183,z 1982 r.
Nr 16, poz. 125, Nr 19, poz. 145, Nr 31, poz. 214,
Nr 35, poz. 228 oraz z 1985 r. Nr 20, poz. 85'i Nr 23,
poz. 100},

2) ustawa z dnia 2 grudnia 1960 r. o tawnikach ludo-
wych w sgdach powszechnych (Dz. U. Nr 54, poz. 309,
z 1970 1. Nr 16, poz. 136, z 1974 r, Nr 24, poz. 142
i Nr 39, poz. 231 oraz z 1975 r. Nr 16, poz. 91)}.

§ 2. Do ‘czasu wydania przepiséw wykecnawczych
przewidzianych w niniejszej ustawie pozostaja w mocy
dotychczasowe przepisy wykonawcze, jezeli nie sg z mq
sprzeczne.

Art. 164. Ustawa wchodzi w 2ycie z dniem 1 wrzes-
nia 1985 r.

Przewodniczgcy Rady Panstwa: H. Jablopsk
Sekretarz Rady Panstwa: J. Szymanek



