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Dz.U. 1985 Nr 31 poz. 137

USTAWA

z dnia 20 czerwca 1985 r.

Prawo o ustroju sadow powszechnych

Dzial I
Sady

Rozdzial 1

Przepisy ogoélne

Art. 1.
§ 1. Sady powszechne sprawuja wymiar sprawiedliwo$ci w Rzeczypospolitej Pol-
skiej.
§ 2. Sadami powszechnymi sa sady apelacyjne, sady okregowe i sady rejonowe.

Art. 2.

§ 1. Sady powszechne rozstrzygaja sprawy z zakresu prawa karnego, cywilnego, ro-
dzinnego 1 opiekunczego oraz prawa pracy i ubezpieczen spolecznych, z wy-
jatkiem spraw przekazanych ustawami innym sadom.

§ 2. Sady powszechne rozstrzygaja takze sprawy nie wymienione w § 1, jezeli zo-
staly przekazane do ich wtasciwosci odrgbnymi ustawami.

Art. 3.
§ 1. Sprawy nalezace do sadow powszechnych rozpoznaja sady rejonowe, z wyjat-
kiem spraw przekazanych ustawami do wtasciwosci sadow okrggowych.

§ 2. Sady okregowe rozpoznaja ponadto srodki odwotawcze od orzeczen sadow re-
jonowych; $rodki odwotawcze od orzeczen sadow okregowych, wydanych w
pierwszej instancji, rozpoznaja sady apelacyjne.

Art. 4.

§ 1. W sktad sadu powszechnego wchodza prezes, wiceprezes lub wiceprezesi oraz
sedziowie.

§ 2. Sedziow powotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Krajowe;j
Rady Sadownictwa.
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Art. 5.

§ 1. Rozpoznawanie spraw w sadach powszechnych odbywa si¢ z udzialem tawni-
kéw ludowych, z wyjatkiem wypadkoéw okreslonych w ustawach.

§ 2. Przy rozstrzyganiu spraw tawnicy maja rowne prawa z s¢dziami.

Art. 6.
Sady powszechne wydaja wyroki w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 7.

§ 1. Sady powszechne rozpoznaja i rozstrzygaja sprawy kolegialnie, w postgpowaniu
jawnym, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

§ 2. Postgpowanie przed sadami powszechnymi toczy si¢ na zasadzie rownosci stron,
z zapewnieniem stronom prawa do obrony, a takze odwolania si¢ do sadu wyz-
szej instancji, chyba Ze ustawy stanowig inaczej.

Art. 8.

Osoba nie wladajaca jezykiem polskim ma prawo do wystepowania przed sadem w
jezyku ojczystym i bezptatnego korzystania z pomocy tlumacza.

Art. 9.

Nadzor nad dziatalno$cia sadow powszechnych w zakresie orzekania sprawuje Sad
Najwyzszy, w trybie okreslonym ustawami.

Art. 10.

Zwierzchni nadzor nad dziatalno$cia administracyjna sadéw powszechnych sprawuje
Minister Sprawiedliwosci.

Art. 11.

Minister Sprawiedliwos$ci przedstawia Prezydentowi 1 Krajowej Radzie Sadownictwa
informacje o dziatalnos$ci sadow powszechnych.

Art. 12.

§ 1. Sedziowie wspotuczestnicza w czynnosciach z zakresu administracji sadowej
poprzez organy kolegialne sadu.

§ 2. Organami kolegialnymi sadu apelacyjnego i sadu okregowego sa: zgromadzenie
ogolne sedziéw oraz kolegium sadu.

Art. 14.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o sadach, rozumie si¢ przez to sady po-
wszechne.
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Rozdzial 2

Organizacja sadow

Art. 15.
Sad rejonowy tworzy si¢ dla jednej lub wigkszej liczby gmin; w uzasadnio-
nych wypadkach moze by¢ utworzony wigcej niz jeden sad rejonowy w obre-
bie tej samej gminy.
Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi sady rejonowe oraz ustala ich
siedziby i obszary wlasciwosci.
Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, moze tworzy¢ poza sie-
dziba sadu, a takze znosi¢ wydzialy zamiejscowe sadow rejonowych.

Pracownicy zniesionego wydzialu zamiejscowego przechodza do odpowied-
niego sadu.

Art. 16.

Sad okrggowy tworzy si¢ dla obszaru wlasciwosci co najmniej dwoch sadow
rejonowych.

Sad apelacyjny tworzy si¢ dla obszaréw wlasciwosci co najmniej dwoch sa-
dow okregowych.

Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi sady okrgegowe i apelacyjne
oraz ustala ich siedziby i obszary wtasciwosci.

Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, moze tworzy¢ poza sie-
dziba sadu, a takze znosi¢ osrodki zamiejscowe albo wydzialy zamiejscowe
sadow okregowych.

Pracownicy zniesionego osrodka zamiejscowego albo wydzialu zamiejscowe-
go przechodza do odpowiedniego sadu.

Art. 16"

Minister Sprawiedliwo$ci moze, w drodze rozporzadzenia, tworzy¢ w siedzi-
bie sadu rejonowego lub poza nia, a takze znosi¢, wydziaty lub wydziaty za-
miejscowe sadow rejonowych do rozpoznawania spraw:

1) o wykroczenia skarbowe,

2) o przestépstwa skarbowe zagro;one:

a) kar' grzywny,

b) kar! ograniczenia wolnoceci albo kar' pozbawienia wolnoceci do lat 2.
W rozporzadzeniu okres$la si¢ obszar wlasciwosci wydzielony z obszaru wla-
sciwosci sadu rejonowego.

Art. 17.

§ 1. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, tworzy w sadach okrggo-

wych odrebne jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy i ubez-
pieczen spotecznych (sady pracy i ubezpieczen spotecznych), a w sadach rejo-
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nowych - odrgbne jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy (sa-
dy pracy).

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, moze utworzy¢ w niekto-
rych sadach okrggowych odregbne jednostki organizacyjne, wtasciwe wylacznie
do spraw z zakresu prawa pracy (sady pracy) lub wyltacznie do spraw z zakresu
ubezpieczen spotecznych (sady ubezpieczen spotecznych).

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, moze przekaza¢ jednemu
sadowi okrggowemu rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpie-
czen spotecznych z wihasciwosci innego sadu okrggowego, a jednemu sadowi
rejonowemu - rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy z wlasciwosci wig-
cej niz jednego sposrod sadow rejonowych dziatajacych na obszarze tego sa-
mego wojewodztwa.

§ 4. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, tworzy w sadach apelacyj-
nych odrgbne jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy i ubez-
pieczen spolecznych (sady pracy i ubezpieczen spotecznych).

§ 5. Do orzekania w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w § 1, 2 1 4, wy-
znacza si¢ sedziow 1 fawnikow szczegdlnie obeznanych z problematyka spraw
pracowniczych, celami ubezpieczenia i potrzebami 0s6b ubezpieczonych.

Art. 18.

§ 1. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, tworzy w sadach rejono-
wych wydziaty rodzinne i nieletnich (sady rodzinne) w szczego6lnosci do spraw
z zakresu:

1) prawa rodzinnego i opiekunczego,
2) postgpowania w sprawach nieletnich,
3) postgpowania w stosunku do 0séb uzaleznionych od alkoholu.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, moze przekaza¢ jednemu
sadowi rejonowemu rozpoznawanie spraw nalezacych do kompetencji wy-
dzialu rodzinnego i nieletnich w zakresie wlasciwosci wigcej niz jednego spo-
srod sadow rejonowych dziatajacych na obszarze tego samego wojewodztwa.

Art. 19.

§ 1. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, tworzy w sadach okre-
gowych oraz w sadach rejonowych majacych siedzibe w miastach bedacych
siedziba sadéw okregowych odrebne jednostki organizacyjne do spraw go-
spodarczych (sady gospodarcze).

§ 2. W tym samym trybie Minister Sprawiedliwo$ci moze przekaza¢ jednemu sa-
dowi okrggowemu rozpoznawanie spraw gospodarczych z wlasciwos$ci inne-
go sadu okrggowego oraz utworzy¢ odrgbne jednostki organizacyjne do spraw
gospodarczych (sady gospodarcze) w sadach rejonowych innych niz okre§lone
w§ 1.

§ 3. Do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 1 1 2, wyznacza si¢ sedzidow
1 tawnikoéw szczegdlnie obeznanych z problematyka gospodarcza.
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Art. 19'.

Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadzenia, moze przekaza¢ jednemu sado-
wi rejonowemu - sadowi gospodarczemu, w ktérym zostal utworzony wydziat dla
spraw upadtosciowych 1 uktadowych, rozpoznawanie tych spraw, nalezacych do wta-
sciwosci innych sadow rejonowych - sadow gospodarczych.

[Art. 20.

Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzqdzenia, tworzy w Sqdzie Okregowym w
Warszawie odrebng jednostke organizacyjnq do spraw z zakresu przeciwdzialania
praktykom monopolistycznym oraz spraw z zakresu regulacji energetyki (sqd anty-
monopolowy).]

<Art. 20.

Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, tworzy w Sadzie Okre-
gowym w Warszawie odr¢bna jednostke organizacyjna do spraw z zakresu
ochrony konkurencji, regulacji energetyki, telekomunikacji i transportu kole-
jowego.>

Art. 21.

§ 1. Sady dziela si¢ na wydzialy. W zaleznosci od potrzeb tworzy si¢ wydzialy karny
i cywilny, a takze inne wydzialy, z uwzglgdnieniem rodzaju i liczby spraw
wptywajacych do sadu.

[$ 2. Wydzialy tworzy i znosi Minister Sprawiedliwosci.]

<§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi wy-
dzialy.>

§ 3. Wydzialem kieruje przewodniczacy, ktorym jest prezes, wiceprezes lub sedzia.

Art. 22,

§ 1. Sad moze petni¢ czynno$ci poza swoja siedziba, a w razie konieczno$ci - i poza
obszarem swojej wtasciwosci, jezeli wymaga tego dobro wymiaru sprawiedli-
wosci lub jezeli przez to nastapi znaczne zaoszczgdzenie kosztow.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze zarzadzi¢ odbywanie stalych posiedzen sadoéw
(rokéw sadowych) poza siedziba sadu.

Art. 23.

§ 1. W wypadkach przewidzianych w ustawach sady sa obowiazane speinia¢ po-
szczegoblne czynnosci sadowe na zadanie innych sadow oraz innych organow.

§ 2. Sady sa obowiazane udziela¢ pomocy sadowej rowniez na zadanie sadéw zagra-
nicznych, jezeli wzajemnos¢ jest zapewniona; zadanie pomocy sadowej, skie-
rowane przez Ministra Sprawiedliwosci, jest wiazace dla sadu wezwanego.

§ 3. O spetnienie czynnos$ci nalezy zwréci¢ si¢ do sadu, w ktorego okregu czynnosé
ma by¢ wykonana.
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Art. 24.

§ 1. Sedziego w jego czynno$ciach moze zastapi¢ sgdzia tego samego sadu, sadu
réwnorzednego lub wyzszego albo nizszego.

§ 2. W sktadzie sadzacym moze bra¢ udziat tylko jeden sedzia innego sadu. Sedzia
sadu nizszego nie moze by¢ przewodniczacym sktadu sadzacego. Minister
Sprawiedliwo$ci moze jednak przyznaé sedziemu sadu rejonowego, delegowa-
nemu do sadu okrggowego, prawo przewodniczenia w sprawach rozpoznawa-
nych przez ten sad w pierwszej instancji w sktadzie jednego sg¢dziego i dwdch
tawnikow oraz w sktadzie jednego sedziego.

Art. 25.

§ 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ sedziego dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje
przypuszczenie, ze bgdzie ona trwac czas dluzszy.

§ 2. Sedzia dodatkowy bierze udzial w naradzie i gtosowaniu, jezeli jeden z sedziow
nie moze uczestniczy¢ w sktadzie sadzacym.

Art. 26.
Spetnienie czynnos$ci przez innego sedziego niz ten, ktory byt do niej powotany we-
dhug podziatu czynno$ci, nie wptywa na jej wazno$¢.

[Art. 27.
§ 1. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzqdzenia, okresla:
1) urzqd prowadzqcy rejestr skazanych,
2) sposob prowadzenia rejestru,
3) wysokos¢ oplaty za udzielenie informacji z rejestru oraz sposob jej uiszczania.
§ 2. Dane z rejestru skazanych mogq by¢ udostepniane do celow innych niz postepo-
wanie karne, na wniosek osob, ktorych dane te dotyczq, jak rowniez zaintere-
sowanych organow panstwowych i samorzqdowych, zaktadow pracy, a takze
jezeli z faktem karalnosci danej osoby przepisy prawa lub umowy miedzynaro-
dowe wiqzq okreslone skutki prawne innych podmiotow. Tryb udostepniania

tych informacji i szczegotowe okreslenie podmiotow upowaznionych do ich
otrzymywania ustala Minister Sprawiedliwosci w drodze rozporzqdzenia.]

Art. 27"

Minister Sprawiedliwos$ci moze powierzy¢, w drodze rozporzadzenia, kierujac si¢
iloscia spraw wptywajacych do sadow rejestrowych oraz wzgledami ekonomii poste-
powania rejestrowego:

1) prowadzenie rejestrow, przekazanych ustawami do wilasciwych sadow rejo-
nowych, jednemu z nich dla dwu lub wigcej tych sadow,

2) prowadzenie Krajowego Rejestru Sadowego jednemu z sadéw rejonowych
(sadoéw gospodarczych) dla obszaru wlasciwosci dwu lub wigcej tych sadow
Iub czesci obszardéw ich wlasciwosci.
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Rozdzial 3
Organy sadow

Art. 28.
Organami sadow sa:
1) w sadach apelacyjnych - prezes sadu, zgromadzenie ogolne s¢dziow oraz ko-
legium sadu apelacyjnego,
2) w sadach okrggowych - prezes sadu, zgromadzenie ogélne s¢dzidow oraz kole-
gium sadu okregowego,

3) w sadach rejonowych - prezes sadu.

Art. 29.

§ 1. Minister Sprawiedliwos$ci sprawuje zwierzchni nadzor nad dziatalno$cia admini-
stracyjna sadow osobiscie, przez wtasciwe organy lub wyznaczone osoby.

§ 2. Prezes sadu kieruje sadem 1 reprezentuje go na zewnatrz, pelni czynnosci admi-
nistracji sadowej 1 inne czynno$ci przewidziane w ustawie oraz w odrgbnych
przepisach.

§ 3. Prezes sadu apelacyjnego sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna
sadow okrggowych na obszarze wtasciwosci sadu apelacyjnego.

§ 4. Prezes sadu okregowego wykonuje czynnosci administracji sadowej w stosunku
do sadéw rejonowych na obszarze wtasciwosci sadu okrggowego oraz sprawuje
nadzoér nad dziatalno$cia tych sadow.

§ 5. Prezes sadu w zakresie administracji sadowej jest organem podlegtym Ministro-
wi Sprawiedliwosci.

§ 6. Prezesa sadu zastepuje wyznaczony wiceprezes lub sedzia.

Art. 29'.

§ 1. Prezesa sadu apelacyjnego powotuje i odwotuje Minister Sprawiedliwosci spo-
srod sedziow sadu apelacyjnego, Naczelnego Sadu Administracyjnego badz
Sadu Najwyzszego, po zasiggnigciu opinii zgromadzenia ogdlnego sedziow da-
nego sadu apelacyjnego, z zastrzezeniem § 2.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci nie moze jednak powota¢ ani odwotaé prezesa sadu
apelacyjnego, jezeli zgromadzenie ogolne s¢dzidw sadu apelacyjnego wyrazito
sprzeciw.

§ 3. Wiceprezesa sadu apelacyjnego powotuje i odwotuje Minister Sprawiedliwosci
sposrod sedziow sadu apelacyjnego, Naczelnego Sadu Administracyjnego badz
Sadu Najwyzszego na wniosek prezesa danego sadu apelacyjnego lub z wtasne;j
inicjatywy, po zasig¢gnigciu opinii kolegium.

§ 4. Minister Sprawiedliwos$ci nie moze jednak powota¢ ani odwotaé wiceprezesa
sadu apelacyjnego, jezeli kolegium sadu apelacyjnego wyrazito sprzeciw bez-
wzgledna wigkszoscia glosow.
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Art. 30.

§ 1. Prezesa sadu okregowego powotuje i odwotluje Minister Sprawiedliwosci spo-
srod sedziow sadu okreggowego, sadu apelacyjnego, Naczelnego Sadu Admini-
stracyjnego badz Sadu Najwyzszego, po zasiggnig¢ciu opinii zgromadzenia
og6lnego sedzidw danego sadu okregowego i opinii prezesa wlasciwego sadu
apelacyjnego. Przepis art. 29! § 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Wiceprezesa sadu okrggowego oraz prezesa i wiceprezesa sadu rejonowego po-
wotuje 1 odwotuje Minister Sprawiedliwosci sposrdéd sedzidw sadoéw po-
wszechnych, na wniosek prezesa danego sadu okrggowego lub z wlasnej ini-
cjatywy, po zasiggnigciu opinii kolegium tego sadu.

§ 3. Minister Sprawiedliwos$ci nie moze jednak powota¢ ani odwotaé wiceprezesa
sadu okrggowego oraz prezesa i wiceprezesa sadu rejonowego, jezeli kolegium
sadu okrggowego wyrazito sprzeciw bezwzgledna wigkszos$cia glosow.

Art. 30'.

Prezes i wiceprezes sadu jest powotywany na okres czterech lat i nie moze by¢ po-
wotany ponownie, jezeli zajmowat to samo stanowisko przez dwie kolejne kadencje.

Art. 32.

§ 1. Osoby powotane do kierowania i nadzoru nad dziatalno$cia administracyjna sa-
dow maja prawo wgladu w czynnosci sadow, moga zada¢ wyjasnien oraz usu-
nigcia uchybien. Minister Sprawiedliwos$ci oraz prezesi sadow moga uchyla¢
zarzadzenia administracyjne niezgodne z prawem.

§ 2. Osoby, o ktorych mowa w § 1, moga by¢ obecne na rozprawie toczacej si¢ z
wylaczeniem jawnosci.

§ 3. W razie stwierdzenia uchybienia w zakresie sprawnosci postgpowania sadowego,
Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadow moga zwroci¢ na nie uwagg i Za-
da¢ usunigcia skutkdw tego uchybienia.

Art. 33.

Czynnosci, o ktorych mowa w art. 29 i 32, nie moga wkracza¢ w dziedzing, w ktorej
sedziowie sa niezawisli.

Art. 34.

Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadzenia, okresla szczegdlowo tryb wy-
konywania nadzoru nad dziatalnos$cia administracyjna sadow przez organy i osoby do
tego wyznaczone oraz podzial zadan tego nadzoru pomigdzy prezesami sadow.

Art. 35.

§ 1. Prezes sadu okregowego zawiadamia prezesa wiasciwego sadu rejonowego o
stwierdzonych uchybieniach w dziataniu tego sadu.

§ 2. Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio do prezesa sadu apelacyjnego.

17-01-01
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Art. 36.

§ 1. Sad apelacyjny lub sad okregowy jako sad odwolawczy, w razie stwierdzenia
przy rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepiséw, niezaleznie od in-
nych uprawnien, wytyka uchybienie wiasciwemu sadowi. Sad apelacyjny lub
sad okregowy przed wytknigciem uchybienia moze zada¢ wyjasnien. Stwier-
dzenie 1 wytknigcie uchybienia nie wptywa na rozstrzygnigcie sprawy.

§ 2. O wytknigciu uchybienia sad apelacyjny lub sad okregowy, o ktorym mowa w §
1, zawiadamia prezesa wlasciwego sadu, a o wypadkach powazniejszych uchy-
bien - takze Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 36'.

Sad Najwyzszy na wniosek Ministra Sprawiedliwos$ci uniewaznia prawomocne orze-
czenie wydane w sprawie, ktora ze wzgledu na osobg lub przedmiot nie podlegata
orzecznictwu sadu w chwili orzekania, jezeli w trybie postgpowania sadowego orze-
czenie to nie moze by¢ wzruszone.

Art. 37.
Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia:
1) ustala regulamin okres$lajacy tryb wewngtrznego urzgdowania sadow.

2) okresla, po uptywie jakiego czasu i z dopetnieniem jakich warunkéw akta
spraw sadowych podlegaja zniszczeniu w catosci lub w czeséci albo przekaza-
niu archiwom panstwowym.

<Art. 37a.

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze zarzadzenia, szczegélowe czynnosci
sadow w sprawach z zakresu migdzynarodowego postgpowania cywilnego oraz
karnego w stosunkach miedzynarodowych, w tym sposéb wykonywania czyn-
nosci dotyczacych osob korzystajacych z immunitetéw i przywilejow dyploma-
tycznych i konsularnych oraz czynnosci z udzialem tych oséb, czynnosci zwia-
zane ze stawiennictwem przed sadami obywateli panstw obcych, tryb ustalania
obywatelstwa stron, uczestnikow postgpowania, oskarzonych i Swiadkow, szcze-
golowy tryb wystepowania o pomoc prawng i udzielania takiej pomocy sadom i
innym organom panstw obcych. Zarzadzenie okresli ponadto czynnosci wyko-
nywane przez sady w poszczegolnych rodzajach spraw cywilnych i karnych w
obrocie migdzynarodowym w zakresie uznawania i wykonania orzeczen sadow
zagranicznych.>

Art. 38.

§ 1. Zgromadzenie og6lne s¢dziow sadu okregowego sktada si¢ z sedziow sadu
okregowego oraz delegatow sedziow sadow rejonowych dzialajacych na obsza-
rze wlasciwosci sadu okrggowego. Delegatow sedziow sadoéw rejonowych, w
liczbie réwnej liczbie sedzidéw saduokregowego, wybieraja, na okres dwoch
lat, zebrania sedziow sadow rejonowych. [Minister Sprawiedliwosci ustala re-
gulamin wyboru delegatow.]

§ 2. Jezeli zgromadzenie ogdlne sktada si¢ z wigcej niz stu cztonkéw, moze by¢ za-
stapione przez zebranie przedstawicieli. Zgromadzenie ogdlne ustala regulamin
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wyboru przedstawicieli oraz wskazuje sprawy, ktorych rozpatrywanie powierza
si¢ zebraniu przedstawicieli.

§ 3. Przewodniczacym zgromadzenia ogdlnego (zebrania przedstawicieli) jest prezes
sadu okrggowego.

§ 4. Cztonkowie zgromadzenia ogoélnego (zebrania przedstawicieli) sa obowiazani
bra¢ udziat w posiedzeniach zgromadzenia (zebrania przedstawicieli). Dotyczy
to rowniez sedziow delegowanych do petnienia czynnos$ci na podstawie art. 63.
Pozostali sedziowie 1 asesorzy moga bra¢ udziat w posiedzeniu zgromadzenia
ogolnego (zebrania przedstawicieli) bez prawa glosowania i wyboru.

§ 5. Do podjecia uchwat zgromadzenia ogélnego (zebrania przedstawicieli) jest wy-
magana obecno$¢ przynajmniej dwoch trzecich liczby jego cztonkow. Uchwaty
zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gltosow. Glosowanie jest tajne, jezeli zada-
nie takie zglosi chociazby jeden z obecnych cztonkdéw zgromadzenia (zebrania
przedstawicieli).

§ 6. Zgromadzenie ogolne (zebranie przedstawicieli) zbiera si¢ co najmniej raz w
roku; posiedzenia zgromadzenia (zebrania przedstawicieli) zwotuje prezes sadu
okregowego z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Ministra Sprawiedliwosci,
kolegium sadu okrggowego, jednej piatej liczby cztonkéw zgromadzenia albo
jednej piatej liczby s¢dziow danego obszaru sadu okrggowego.

<§ 7. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, regulamin
wyboru delegatow, o ktorych mowa w § 1, uwzgledniajac w szczegolnosci
wymog proporcjonalnosci reprezentacji poszczegolnych sadow rejono-
wych w stosunku do ogélnej liczby sedziow sadow rejonowych w okregu
danego sadu okregowego, a takze zasade¢ tajnosci glosowania.>

Art. 39.
Zgromadzenie ogdlne realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczeg6lnosci:

1) przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa kandydatow na stanowiska se-
dziow sposrdd osob zaopiniowanych przez kolegium witasciwego sadu,

2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogolnych sg-
dziéw,

3) opiniuje kandydatow na stanowisko prezesa sadu okrggowego oraz wyraza
opini¢ w sprawie jego odwolania,

4) wystuchuje informacji prezesa sadu okregowego o dziatalnosci sadow oraz
wyraza opini¢ w tym zakresie,

5) ustala liczbe 1 wybiera cztonkow kolegium sadu okregowego,

6) rozpatruje sprawozdania z dzialalnos$ci kolegium sadu okregowego oraz
omawia kierunki jego pracy.

Art. 40.

§ 1. Kolegium sadu okrggowego sktada si¢ z czterech do dziesigciu cztonkow, wy-
bieranych przez zgromadzenie ogdlne sposrod jego cztonkdéw. Przewodnicza-
cym kolegium jest prezes sadu okrggowego, a w razie jego nieobecnosci - za-
stgpca przewodniczacego, wybierany przez kolegium sposrod jego cztonkow.

§ 2. Kadencja kolegium sadu okrggowego trwa dwa lata.
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§ 3. Do podjecia uchwat jest wymagana obecnos$¢ co najmniej dwoch trzecich sktadu
kolegium sadu okrggowego. Uchwaty zapadaja wigkszo$cia gloséw, a w razie
rownosci gtosow przesadza glos przewodniczacego.

§ 4. Kolegium sadu okrggowego zbiera si¢ w zalezno$ci od potrzeb co najmniej raz
na kwartal. Posiedzenia kolegium zwotuje prezes sadu okregowego z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej liczby cztonkow kolegium.

Art. 41.

§ 1. Kolegium sadu okregowego realizuje zadania okreslone w ustawie, nie zastrze-
zone do wyltacznej wlasciwosci zgromadzenia ogolnego, a w szczegdlnosci:
1) ustala podzial czynnos$ci w sadach, okresla zasady zastepstw sedziow i refe-
rendarzy sadowych, a takze zasady przydzialu spraw poszczegolnym s¢dziom
oraz referendarzom sadowym, chyba Ze ustawa stanowi inaczej,

2) przedstawia zgromadzeniu ogdlnemu opini¢ o kandydatach na stanowiska sg-
dziéw,

3) wyraza na wniosek prezesa sadu okrggowego opini¢ o kandydatach na stano-
wiska wiceprezesa sadu okrggowego oraz prezesa i wiceprezesa sadu rejono-
wego,

4) wyraza opini¢ o kandydatach na asesorow sadowych,

5) ustala projekt listy kandydatow na aplikantéw sadowych,

7) powotuje 1 odwotuje przewodniczacych wydziatow,

8) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i1 lustracji sadow,

9) rozpatruje odwotania od rozstrzygnigcia prezesa sadu okregowego, odmawia-
jacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez sedziego,

10) wyraza opini¢ w innych sprawach osobowych dotyczacych sedziéw oraz refe-
rendarzy sadowych, a takze w sprawach przedstawionych przez prezesa sadu
okrggowego, prezesa sadu apelacyjnego, Krajowa Rade Sadownictwa oraz
Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejonowego kolegium sadu okrggowego
moze zasiggnac opinii sedzidw tego sadu, wyrazonej na zebraniu sedziow.

§ 3. Podziat czynnos$ci na nastgpny rok kalendarzowy ustala kolegium sadu okrego-
wego najpdzniej w listopadzie kazdego roku, opierajac si¢ na projekcie przed-
stawionym przez prezesa sadu okregowego, po zasiggnigciu opinii prezesow
sadow rejonowych co do podziatu czynnosci w tych sadach.

Art. 41,

§ 1. Zgromadzenie ogdlne sedziéw sadu apelacyjnego sklada si¢ z sedziow tego
sadu. Przepisy art. 38 § 2-6 oraz art. 39 1 40 stosuje si¢ odpowiednio do
zgromadzenia ogdlnego sedziow 1 kolegium sadu apelacyjnego.

§ 2. Kolegium sadu apelacyjnego realizuje zadania okre§lone w ustawie, nie za-
strzezone do wytacznej wlasciwosci zgromadzenia ogdlnego, a w szczegodlno-
Sci:

1) ustala podzial czynnosci w sadzie, okresla zasady zastgpstw sedzidow
oraz zasady przydziatu spraw poszczegolnym s¢dziom, chyba Ze ustawa
stanowi inaczej,
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2) przedstawia zgromadzeniu ogolnemu opini¢ o kandydatach na stanowi-
ska sedziow sadu apelacyjnego,

3) wyraza, na wniosek prezesa sadu, opini¢ o kandydatach na stanowisko
wiceprezesa sadu apelacyjnego,

4) powotuje 1 odwotuje przewodniczacych wydziatow w sadzie apelacyj-
nym,

5) wyraza opini¢ o kandydatach na stanowiska: przewodniczacych wy-
dziatow w sadach okregowych, wizytatorow oraz kierownikow szkole-
nia w sadzie apelacyjnym i w sadach okrggowych,

6) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i lustracji sadow,

7) rozpatruje odwolania od rozstrzygnigcia prezesa sadu apelacyjnego,
odmawiajacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez se¢-
dziego,

8) wyraza opini¢ w innych sprawach osobowych dotyczacych sedzidow, a
takze w sprawach przedstawionych przez prezesa sadu apelacyjnego,
Krajowa Rade Sadownictwa i Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 412,

[$ 1. Minister Sprawiedliwosci ustala corocznie liczbe wolnych stanowisk sedziow-

skich dla poszczegolnych sqdow.]
<§ 1. Minister Sprawiedliwosci ustala, w drodze rozporzadzenia, corocznie

liczbe¢ wolnych stanowisk sedziowskich dla poszczegélnych sadow,
uwzgledniajgc potrzeby wymiaru sprawiedliwosci oraz wysokos¢ srodkow
finansowych przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa.>

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze zglosi¢ Krajowej Radzie Sadownictwa - po za-
siggnigciu opinii kolegium wlasciwego sadu - kandydatow na stanowiska sg-
dziéw sadéw powszechnych.

Rozdzial 4
Utrzymanie powagi sadu

Art. 42.

§ 1. Przewodniczacy sadu moze upomnie¢ osobg, ktéra narusza powage, spokdj lub
porzadek czynnosci sadowych, a po bezskutecznym upomnieniu moze ja wy-
dali¢ z sali rozpraw.

§ 2. Osoby biorace udzial w sprawie sad moze wydali¢ tylko wtedy, gdy mimo

uprzedzenia o skutkach prawnych ich nieobecnosci przy czynnosciach sado-
wych nadal zachowuja si¢ w sposob okreslony w § 1.

Art. 43.

§ 1. W razie cigzszego naruszenia powagi, spokoju lub porzadku czynno$ci sado-
wych albo ublizenia sadowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom bio-
racym udzial w sprawie, sad moze ukara¢ winnego kara porzadkowa grzywny
do wysokosci dwukrotnego najnizszego wynagrodzenia lub kara pozbawienia
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wolnosci do 7 dni; osobie pozbawionej wolno$ci mozna wymierzy¢ kar¢ prze-
widziana w przepisach o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci.

§ 2. Za ublizenie w pisSmie powadze sadu lub uzycie wyrazéw obrazliwych sad moze
ukara¢ winnego kara porzadkowa grzywny do wysokos$ci dwukrotnego najniz-
szego wynagrodzenia, niezaleznie od jego odpowiedzialno$ci za ten czyn
przewidzianej w innej ustawie.

§ 3. Jezeli czynu okreslonego w § 1 1 2 dopuscit si¢ zotnierz w czynnej stuzbie woj-
skowej, sad - zamiast wymierzenia kary - zwraca si¢ do wlasciwego dowodcy
jednostki wojskowej, ktory stosuje $rodki przewidziane w przepisach wojsko-
wych; przepis ten stosuje si¢ odpowiednio do osoby odbywajacej zasadnicza
stuzbe wojskowa w obronie cywilne;.

Art. 44.

§ 1. Postanowienie o ukaraniu kara porzadkowa (art. 43 § 1 1 2) jest natychmiast wy-
konalne, nie podlega zaskarzeniu oraz nie uchyla odpowiedzialno$ci karnej i
dyscyplinarnej za ten sam czyn.

§ 2. W razie niemoznoS$ci $ciagnigcia grzywny, zamienia si¢ ja na kar¢ pozbawienia
wolnosci do 7 dni.

Art. 45.

Zarzadzenia porzadkowe przewodniczacego oraz kary porzadkowe wymierzane
przez sad nie maja zastosowania do sedziow 1 tawnikow, nalezacych do sktadu orze-
kajacego, oraz do prokuratora, adwokata i radcy prawnego, bioracych udziat w spra-
wie.

Art. 46.

Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publiczno$¢ z powodu niewtasciwego jej zachowa-
nia sie.

Art. 47.

Sedziemu dokonujacemu czynnos$ci sadowej jednoosobowo przystuguja prawa prze-
wodniczacego 1 sadu przewidziane w art. 42, 43 1 46.

Dzial 11

Sedziowie

Rozdzial 1

Niezawislo$¢ sedziowska

Art. 48.

Sedziowie sa w sprawowaniu swojego urzedu niezawisli 1 podlegaja tylko ustawom.
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Art. 49.

Niezawisto$¢ sedziego nie wylacza obowiazku spetniania zlecen w zakresie admini-
stracji sadowej. Sedzia moze jednak zadaé, aby zlecenie dor¢gczono mu na pismie.

Art. 50.

§ 1. Sgdzia nie moze by¢ zatrzymany ani pociagnigty do odpowiedzialnosci karnej
sadowej lub administracyjnej bez zezwolenia wtasciwego sadu dyscyplinarne-
go. Nie dotyczy to zatrzymania na goracym uczynku popetnienia przestgpstwa.
Do czasu wydania uchwaty zezwalajacej na pociagnigcie sedziego do odpowie-
dzialnos$ci karnej sadowej lub administracyjnej wolno podejmowac tylko czyn-
nosci nie cierpiace zwioki.

§ 2. Do czasu rozstrzygnigcia wniosku o zezwolenie na pociagnigcie sedziego do
odpowiedzialnosci wilasciwy sad dyscyplinarny moze poleci¢ niezwloczne
zwolnienie sedziego zatrzymanego na goracym uczynku.

§ 3. W terminie 7 dni od dorgczenia uchwaly odmawiajacej zezwolenia na pocia-
gnigcie s¢dziego do odpowiedzialnoséci karnej sadowej lub administracyjnej
przystuguje organowi lub osobie, ktéra wniosta o zezwolenie, oraz rzecznikowi
dyscyplinarnemu zazalenie do wilasciwego sadu dyscyplinarnego drugiej in-
stancji. W tym samym terminie s¢dziemu przystuguje zazalenie na uchwate ze-
zwalajaca na pociagnigcie go do odpowiedzialno$ci karnej sadowe;.

§ 4. Za wykroczenia s¢dzia odpowiada tylko dyscyplinarnie.

Rozdzial 2

Powstanie i ustanie stosunku sluzbowego sedziow

Art. 51.
§ 1. Na stanowisko sedziego moze by¢ powotany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie 1 korzysta z pelni praw cywilnych i obywatel-
skich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze,

4) odbyt aplikacj¢ sadowa lub prokuratorska,

5) ztozyt egzamin sedziowski lub prokuratorski,

6) pracowal w charakterze asesora sadowego lub prokuratorskiego co najmniej 2
lata,

7) ukonczyt 26 lat.

§ 2. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany ten, kto poza
wymogami, o ktérych mowa w § 1, posiada ponadto co najmniej pigcioletni
staz pracy na stanowisku s¢dziego.

§ 3. Na stanowisko sedziego moze by¢ powotany profesor oraz doktor habilitowany

nauk prawnych w polskich szkotach wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz
w instytucie naukowo-badawczym i innej placéwce naukowe;.

§ 4. Osoby, o ktorych mowa w § 3, moga by¢ zatrudniane na podstawie powotania na
stanowisku sedziego réwniez w niepetnym wymiarze czasu pracy.
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Art. 52.
§ 1. Wymagania, o ktérych mowa w art. 51 § 1 pkt 4-6 1 w § 2, nie dotycza:

1) profesorow i doktorow habilitowanych nauk prawnych w polskich szkotach
wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-
badawczych i innych placéwkach naukowych,

2) prokuratorow, wiceprokuratorow i1 podprokuratorow powszechnych i woj-
skowych jednostek organizacyjnych prokuratury,

3) oficerow, ktorzy w sadach wojskowych i wojskowych jednostkach organiza-
cyjnych prokuratury zajmowali stanowiska s¢dziow, prokuratoréw, wicepro-
kuratoréw i podprokuratoréw,

4) arbitrow Panstwowego Arbitrazu Gospodarczego,

5) adwokatow oraz radcéw prawnych, ktdrzy wykonywali ten zawod co najmniej
trzy lata,

6) notariuszy.

§ 2. Osoby wymienione w § 1 pkt 2-6 moga by powotane na stanowisko sg¢dziego
sadu apelacyjnego, jezeli ponadto przez okres co najmniej pigcioletni zajmo-
waly stanowisko lub wykonywaty zawod, o ktorym mowa w tych przepisach.

Art. 521,

§ 1. Wnioski o powotanie na stanowiska s¢dziow organy sadoéw kieruja do Krajowej
Rady Sadownictwa za posrednictwem Ministra Sprawiedliwos$ci, ktory moze
wyrazi¢ swoja opini¢ o kandydatach.

§ 2. Jezeli wnioski sktadane przez organy sadoéw nie zawieraja dostatecznych danych
o kandydatach, Minister Sprawiedliwo$ci moze zada¢ ich uzupehienia.

Art. 54.

Osoby pozostajace ze soba w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia wlacznie
lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz matzonkowie nie moga by¢ sedziami w
tym samym wydziale sadu ani bra¢ udzialu w tym samym sktadzie orzekajacym.

Art. 55.

§ 1. Stosunek stuzbowy sedziego nawiazuje si¢ z chwila dorgczenia mu aktu powota-
nia.

§ 2. Sedzia powinien zglosi¢ si¢ w celu objgcia stanowiska w ciagu czternastu dni od
dnia otrzymania aktu powolania, jezeli nie oznaczono innego terminu.

§ 3. W razie nie usprawiedliwionego nieobjgcia stanowiska w terminie okreslonym w
§ 2, powotlanie traci moc; okoliczno$¢ te¢ stwierdza Minister Sprawiedliwosci.

Art. 56.
§ 1. Przy powotaniu s¢dzia sktada §lubowanie wobec Prezydenta wedlug nastepujace;j
roty:
"Slubuje uroczyécie na powierzonym mi stanowisku sedziego stuzyé wiernie
Narodowi Polskiemu, sta¢ na strazy prawa, obowiazki mojego urzedu wypet-
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nia¢ sumiennie, sprawiedliwo$¢ wymierza¢ bezstronnie wedtug mego sumienia
1 zgodnie z przepisami prawa, dochowa¢ tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a
w postepowaniu kierowac si¢ zasadami godnosci i uczciwosci."

§ 2. Se¢dzia, przechodzac na inne stanowisko s¢dziowskie, nie sktada ponownie §lu-
bowania.

Art. 57.

§ 1. Prezes sadu okrggowego prowadzi dla kazdego sg¢dziego sadu rejonowego i s¢-
dziego sadu okrggowego osobny wykaz stuzbowy, zawierajacy istotne dane
dotyczace jego stosunkdéw osobistych i stuzbowych. Prezes sadu apelacyjnego
prowadzi taki wykaz dla sedziow sadu apelacyjnego.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, okresla sposob prowadze-
nia wykazow stuzbowych.

Art. 58.

Sedziowie sa nieusuwalni ze swojego stanowiska, z wyjatkiem przypadkoéw przewi-
dzianych w niniejszej ustawie.

Art. 59.

§ 1. Stosunek stuzbowy se¢dziego rozwiazuje si¢ z mocy prawa, jezeli sedzia zrzekt
si¢ swojego stanowiska. Zrzeczenie si¢ stanowiska jest skuteczne po uplywie
miesigca od dnia ztozenia o$wiadczenia o zrzeczeniu Ministrowi Sprawiedli-
wosci, chyba ze na wniosek sedziego okreslono inny termin.

§ 2. Stosunek stuzbowy sedziego rozwiqzuje sie takze z mocy prawa, jezeli wyma-
ga tego przepis ustawy ze wzgledu na zawarty zwiqzek matzenski.

§ 3. Sedzia przechodzi w stan spoczynku, jezeli:

1) ukonczyt 65 rok zycia, chyba ze Krajowa Rada Sadownictwa, na wnio-
sek sedziego, po zasiggnigciu opinii kolegium wiasciwego sadu, wyrazi
zgodg na dalsze zajmowanie stanowiska, nie dtuzej jednak niz do ukon-
czenia 70 roku zycia,

2) z powodu choroby lub utraty sit uznany zostat przez lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych za trwale niezdolnego do pelnienia
obowiazkow sedziego. Od orzeczenia lekarza orzecznika Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych sgdziemu przystuguje odwolanie do sadu
pracy i1 ubezpieczen spotecznych.

§ 4. Sedziego przenosi si¢ na jego wniosek w stan spoczynku, z zachowaniem
prawa do uposazenia okreslonego w art. 71! § 2 1 4, po ukonczeniu 55 lat
przez kobietg, a 60 lat przez mezczyzng, jezeli przepracowal na stanowisku
sedziego nie mniej niz 25 lat w wypadku kobiet i nie mniej niz 30 lat w wy-
padku mezczyzn.

§ 5. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek kolegium wta-
sciwego sadu, przez Krajowa Rade Sadownictwa, jezeli z powodu choroby i
ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia nie pehit stuzby przez okres roku.
Do okresu tego wlicza si¢ okresy poprzedniej przerwy w petieniu stuzby z
powodu choroby i platnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli okres
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czynnej stuzby nie przekroczyt 30 dni. Od decyzji Krajowej Rady Sadow-
nictwa s¢dziemu przystuguje skarga do sadu administracyjnego.

§ 6. Sedzia moze by¢ rdwniez przeniesiony w stan spoczynku, w trybie okreslo-
nym w § 5, w razie zmiany ustroju sadéw lub zmiany granic okrggdéw sado-
wych, jezeli nie zostal przeniesiony do innego sadu.

§ 7. Sedzia, przeniesiony w stan spoczynku z powodu wymienionego w § 5, ma
prawo powr6ci¢ na stanowisko zajmowane poprzednio lub otrzymac stanowi-
sko réwnorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli ustaty przyczyny bedace
podstawa przeniesienia w stan spoczynku.

Art. 60.

§ 1. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o wydaleniu ze stluzby sedziow-
skiej oraz prawomocne orzeczenie sadu skazujacego na kar¢ dodatkowa po-
zbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego po-
ciaga za soba, z mocy prawa, utrat¢ stanowiska sedziego; stosunek stuzbowy
sedziego wygasa z chwila uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci zawiadamia sedziego o rozwiazaniu albo wygasnigciu
stosunku stuzbowego, o ktorym mowa w § 1 1w art. 59 § 112, oraz o przejsciu
w stan spoczynku.

Rozdzial 3

Zmiana stanowiska

Art. 61.
§ 1. Powotanie sedziego na inne stanowisko lub przeniesienie go na inne miejsce
stuzbowe moze nastapi¢ tylko za jego zgoda.
§ 2. Zgoda sgdziego na przeniesienie nie jest wymagana w wypadkach:

1) zniesienia stanowiska wywotanego zmiang w organizacji sadownictwa lub
zniesienia danego sadu, osrodka lub wydzialu zamiejscowego albo przenie-
sienia siedziby sadu,

2) zawarcia zwiazku matzenskiego pomigdzy s¢dziami danego sadu nie podzie-
lonego na wydziaty albo wskutek powstatej podlegtosci stuzbowej pomigdzy
sedziami-matzonkami,

4) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska sedziego na podstawie
uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa, podjgtej na wniosek kolegium wiasci-
wego sadu; przed podjeciem uchwaly Krajowa Rada Sadownictwa wyshu-
chuje wyjasnien sedziego, chyba Ze nie jest to mozliwe,

5) przeniesienia w drodze dyscyplinarne;.

§ 2a. W wypadkach, o ktérych mowa w § 2 pkt 2-4, sedziemu przystuguje skarga do
sadu administracyjnego.

§ 3. Przeniesienie sedziego w wypadkach okreslonych w § 1 1 2 zarzadza Minister
Sprawiedliwos$ci, z tym Ze przeniesienie s¢dziego z przyczyn wymienionych w
§ 2 pkt 1 moze nastapi¢, jezeli uwzglednienie wniosku sedziego co do nowego
miejsca stuzbowego nie jest mozliwe.
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Art. 62.

W razie przeniesienia s¢dziego do innej miejscowosci, przystuguje mu zwrot kosz-
tow przeniesienia, z wyjatkiem wypadku, gdy przeniesienie nastapito w drodze dys-
cyplinarnej lub na prosbe sedziego. Sedziemu przenoszonemu na jego prosbe Mini-
ster Sprawiedliwo$ci, w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, moze przyznac¢
zwrot kosztow przeniesienia.

Art. 63.

§ 1. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sedziego za jego zgoda do pelnienia
obowiazkow sedziego lub czynnos$ci administracyjnych w innym sadzie, Mini-
sterstwie Sprawiedliwosci, lub innej jednostce organizacyjnej podlegtej Mini-
strowi Sprawiedliwos$ci albo przez niego nadzorowanej a na wniosek Pierwsze-
go Prezesa Sadu Najwyzszego - takze w Sadzie Najwyzszym.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac s¢dziego nawet bez jego zgody na
okres nie dtuzszy niz trzy miesiace w ciagu roku.

§ 3. Prezes sadu okrggowego, po uzyskaniu zgody kolegium sadu okrggowego, moze
delegowac sedziego do pelnienia obowiazkéw sg¢dziego na obszarze witasciwo-
sci tego samego sadu okregowego, jednakze na czas nie dluzszy niz miesiac w
ciagu roku. Prezes sadu apelacyjnego, po uzyskaniu zgody kolegium sadu ape-
lacyjnego, moze delegowac do sadu apelacyjnego sedziego sadu okrggowego z
obszaru wlasciwosci danego sadu apelacyjnego rowniez na czas nie dluzszy niz
miesiac w ciagu roku.

§ 4. Laczny czas delegacji na podstawie przepisow § 2 1 3 nie moze przekraczaé
trzech miesigcy w ciagu roku.

[$ 5. Minister Sprawiedliwosci okresla szczegdlowe zasady delegowania sedziow
do petnienia obowiqzkow w Ministerstwie Sprawiedliwosci.]

<§ 5. Minister Sprawiedliwosci, po zasi¢ggni¢ciu opinii Krajowej Rady Sadow-
nictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowy tryb delegowania
sedziow do pelnienia obowigzkow w Ministerstwie Sprawiedliwosci z
uwzglednieniem sposobu i warunkow ustalania i wykonywania obowiaz-
kow sedziow w okresie delegowania.>

Rozdzial 4

Obowiazki i prawa sedziow

Art. 64.

§ 1. Sedzia jest obowiazany postepowac zgodnie ze §lubowaniem s¢dziowskim oraz
stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

§ 2. Sedzia powinien w shuzbie i1 poza sluzba strzec powagi stanowiska sg¢dziego i
unika¢ wszystkiego, co mogloby przynies¢ ujme godnosci sedziego lub osta- nowe brzmienie § 5w

., . . - art. 63 wchodzi w
bia¢ zaufanie do jego bezstronnosci. zycie 30.03.2001 r.

§ 3. W okresie zajmowania stanowiska s¢dzia nie moze naleze¢ do partii politycznej (Dz.U. 2000 r. Nr
ani bra¢ udziatu w zadnej dziatalnoéci polityczne;. 120, poz. 1268)
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§ 4. Sedziemu ubiegajacemu si¢ o mandat posta lub senatora udziela si¢ urlopu bez-

platnego na czas kampanii wyborczej, a w razie uzyskania mandatu - na czas
jego wykonywania.

Art. 65.

Czas pracy sedziego jest okreslony wymiarem jego zadan.

Art. 66.

Sedziowie na rozprawach uzywaja stroju urzgdowego. Wzdr stroju okresla Minister
Sprawiedliwo$ci w drodze rozporzadzenia.

Art. 67.

§ 1. Sedzia jest obowiazany zachowaé w tajemnicy okoliczno$ci sprawy, o ktérych
powziat wiadomos$¢ ze wzgledu na swoje stanowisko poza jawna rozprawa sa-
dowa.

§ 2. Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku stuzbowego.

§ 3. Obowiazek zachowania tajemnicy ustaje, gdy se¢dzia sktada zeznania jako $wia-
dek przed sadem, chyba Zze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo
takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest sprzeczny z celami
wymiaru sprawiedliwosci. W tych wypadkach od obowiazku zachowania ta-
jemnicy moze zwolni¢ s¢dziego Minister Sprawiedliwosci.

Art. 68.

§ 1. Segdzia sadu rejonowego oraz sgdzia sadu okrggowego nie moze podejmowac
dodatkowego zatrudnienia bez uzyskania uprzedniej zgody prezesa wiasciwego
sadu okregowego, a prezes sadu okregowego - bez uzyskania zgody Ministra
Sprawiedliwosci, z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku naukowo-
dydaktycznym, dydaktycznym lub naukowym, jezeli wykonywanie tego za-
trudnienia nie przeszkadza w pelnieniu obowiazkéw sedziego.

§ 2. Sedziemu nie wolno takze podejmowac innego zaj¢cia, ktore by przeszkadzato
w petnieniu obowiazkéw sedziego albo moglo uchybia¢ jego godnosci lub za-
chwia¢ zaufanie do jego bezstronnosci.

§ 3. O zamiarze podj¢cia dodatkowego zatrudnienia, a takze o podjeciu innego zaje-
cia sedzia jest obowigzany zawiadomi¢ prezesa wlasciwego sadu okregowego,
a prezes sadu okrggowego - Ministra Sprawiedliwosci. Prezes sadu okrggowe-
go w stosunku do s¢dziow, a Minister Sprawiedliwos$ci w stosunku do preze-
sow sadow okrggowych, decyduja o tym, czy podjecie dodatkowego zatrudnie-
nia na stanowisku pracownika naukowo-dydaktycznego, dydaktycznego lub
naukowego nie przeszkadza w pelnieniu obowiazkéw sedziego.

§ 4. Jezeli prezes sadu okrggowego nie wyrazi zgody na zatrudnienie lub na zajgcie,
o ktorych mowa w § 1 1 2, sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzyga kolegium
wiasciwego sadu okregowego.

§ 5. Przepisy § 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do sedziego i prezesa sadu apelacyjnego.
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Art. 68'.

§ 1. Sedziowie sa obowiazani do zlozenia o§wiadczenia o swoim stanie majatko-
wym. Oswiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku odrgbnego oraz
obj¢tego malzenska wspolnoscia majatkowa. Oswiadczenie to powinno za-
wiera¢ w szczegolnosci informacje o posiadanych zasobach pienigznych, nie-
ruchomosciach, udziatach 1 akcjach w spotkach prawa handlowego, a ponadto
o nabytym przez t¢ osobe albo jej matzonka od Skarbu Panstwa, innej pan-
stwowe] osoby prawnej, gminy lub zwiazku migedzygminnego mieniu, ktére
podlegato zbyciu w drodze przetargu. O$wiadczenie to powinno réwniez za-
wiera¢ dane dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz petnienia
funkcji w spotkach prawa handlowego lub spoétdzielniach, z wyjatkiem funk-
cji w radzie nadzorczej spotdzielni mieszkaniowe;.

§ 2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sedziowie sktadaja wlasciwemu teryto-
rialnie prezesowi sadu apelacyjnego.

§ 3. Analizy danych zawartych w o§wiadczeniu, o ktérym mowa w § 1 1 2, doko-
nuje wlasciwe kolegium sadu apelacyjnego.

§ 4. Prezesi sadow apelacyjnych sktadaja o§wiadczenie, o ktorym mowa w § 1,
Krajowej Radzie Sadownictwa, ktora dokonuje analizy zawartych w nim da-
nych.

§ 5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sklada si¢ przed objgciem stanowiska, a
nastgpnie co roku do dnia 31 marca, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku
poprzedniego, a takze w dniu opuszczenia stanowiska sedziego.

§ 6. Informacje zawarte w o$wiadczeniu o stanie majatkowym stanowia tajemnicg
stuzbowa, chyba zZe s¢dzia, ktory ztozyt o§wiadczenie, wyrazit pisemna zgodg
na ich ujawnienie. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach podmiot upraw-
niony, zgodnie z § 2 lub 4, do odebrania o$§wiadczenia moze je ujawni¢ po-
mimo braku zgody sktadajacego o$wiadczenie. O$wiadczenie przechowuje
si¢ przez 6 lat.

Art. 682

Do ztozenia o§wiadczenia, o ktorym mowa w art. 68! § 1, stosuje si¢ odpowiednio
formularz, okres$lony przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby
petniace funkcje publiczne (Dz.U. Nr 106, poz. 679), dotyczacymi o$wiadczenia, o
ktorym mowa w art. 10 ust. 1 tejze ustawy.

Art. 68.

Przepisy art. 68 stosuje si¢ odpowiednio do s¢dziow w stanie spoczynku.

Art. 69.

§ 1. Zadania, przedstawienia i zazalenia w sprawach zwiazanych ze swoim stanowi-
skiem sg¢dzia moze wnosi¢ tylko w drodze stuzbowej. W takich sprawach sg-
dzia nie moze zwracac si¢ do instytucji i os6b postronnych ani podawac tych
spraw do wiadomosci publiczne;.

§ 2. W sprawach o roszczenia ze stosunku pracy sedziemu przystuguje droga sadowa.
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Art. 70.

Sedzia powinien niezwtocznie zawiadomic prezesa sadu okregowego o toczacej si¢
sprawie sadowej, w ktorej wystepuje w charakterze strony lub uczestnika postepowa-
nia. Dotyczy to takze s¢dziego sadu apelacyjnego, ktéry powinien niezwlocznie za-
wiadomi¢ prezesa sadu apelacyjnego.

§ 1.

Art. 71.

Wynagrodzenie zasadnicze s¢dzidow rownorzednych sadow jest rowne
i stanowi, odpowiednio do rangi stanowiska sedziego, wielokrotnos¢ kwoty
bazowej, ktorej wysokos¢ ustalona wedlug odrebnych zasad okresla ustawa
budzetowa; wysoko$¢ wynagrodzenia s¢dzidow roznicuje staz pracy i pelnione
funkcje.

§ 2. Wynagrodzenie sedziow okresla, w drodze rozporzadzenia, Prezydent Rzeczy-

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

§ 6.

pospolitej Polskiej po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa.

Art. 711,

Sedziemu, ktéry zostal przeniesiony w stan spoczynku, w razie zmiany ustroju
sadow lub zmiany granic okrggéw sadowych, przystuguje do czasu osiagnig-
cia wieku, o ktorym mowa w art. 59 § 3 pkt 1, uposazenie w wysokosci wy-
nagrodzenia pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku.

Sedziemu, przeniesionemu w stan spoczynku z powodu wieku, choroby lub
utraty sit, przystuguje uposazenie w wysokosci 75% wynagrodzenia zasadni-
czego wraz z dodatkiem za wystuge lat, pobieranego na ostatnio zajmowanym
stanowisku.

Uposazenie, o ktorym mowa w § 1, jest waloryzowane w terminach i w wyso-
kos$ci stosownie do zmian wynagrodzen zasadniczych sgdzidow czynnych za-
wodowo.

Uposazenie, o ktorym mowa w § 2, jest waloryzowane stosownie do wzrostu
cen towarow 1 ustug konsumpcyjnych okreslonych dla celow waloryzacji
emerytur i rent.

Sedziemu przechodzacemu w stan spoczynku przystuguje jednorazowa od-
prawa w wysokos$ci 6-miesigcznego wynagrodzenia, z wyjatkiem wypadku, o
ktorym mowa w § 1.

Przejscie sedziego w stan spoczynku powoduje utrat¢ prawa do emerytury lub
renty z ubezpieczenia spolecznego.

Art. 712,

Minister Sprawiedliwos$ci w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej, w
drodze rozporzadzenia, okresli szczegdtowe zasady i tryb ustalania i wyptacania upo-
sazen oraz uposazen rodzinnych sedziom w stanie spoczynku i cztonkom ich rodzin.

Art. 72.

§ 1. Sedziemu przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymiarze:

1) 6 dni roboczych - po 10 latach pracy,

2) 12 dni roboczych - po 15 latach pracy.

17-01-01



©Kancelaria Sejmu

s. 22/40

§ 2. Do okresu pracy, od ktorego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza si¢
wszystkie okresy zatrudnienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach:
aplikantow, asesorow, sedziow i prokuratorow, a takze okresy wykonywania
zawodu adwokata, radcy prawnego lub zajmowania samodzielnego stanowiska
w organach administracji panstwowej, z ktorym zwiazana byta praktyka praw-
nicza, oraz inne okresy pracy, jezeli z tytutu tego zatrudnienia przystugiwat
zwigkszony wymiar urlopu.

Art. 73.

§ 1. Sgdziemu mozna udzieli¢ ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia lub zala-
twienia waznych spraw osobistych i rodzinnych.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekracza¢ sze$ciu miesigey, a z in-
nych przyczyn - miesiaca w ciagu roku kalendarzowego.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia nie mozna udzieli¢, jezeli sedzia nie pehit
stuzby przez okres roku z powodu choroby.

§ 4. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister Sprawiedliwosci, a urlopu dla
zalatwienia waznych spraw osobistych i1 rodzinnych - prezes sadu okrggowego
lub kierownik wtasciwej jednostki organizacyjnej, w ktorej s¢dzia petni stuzbe.
Urlopu do zatatwienia spraw osobistych i rodzinnych sedziom sadu apelacyjne-
go udziela prezes sadu apelacyjnego.

Art. 74.

§ 1. W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby sedzia otrzymuje wynagro-
dzenie, nie dtuzej jednak niz przez okres roku. W innych przypadkach niz cho-
roba, o ktoérych mowa w przepisach o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpie-
czenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, sedziemu przystuguje
odpowiednio wynagrodzenie lub §wiadczenie porodowe na zasadach i w wyso-
kosci okreslonych w tych przepisach.

§ 2. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ w pracy sedziemu przystuguje wynagrodzenie.

Art. 75.

§ 1. Sedzia powinien mieszka¢ w miejscowosci bedacej siedziba sadu, w ktorym
peni stuzbe. Prezes sadu okregowego w stosunku do sedziego sadu rejonowe-
go oraz sedziego sadu okregowego, a prezes sadu apelacyjnego w stosunku do
sedziego tego sadu w wyjatkowych wypadkach moze wyrazi¢ zgod¢ na za-
mieszkanie s¢dziego w innej miejscowosci.

§ 2. W razie uzyskania zgody na zamieszkanie s¢dziego w innej miejscowosci, s¢-
dziemu przystuguje zwrot kosztéw przejazdu.

Art. 77.

§ 1. Sedziemu moze by¢ przyznana pomoc finansowa na zaspokojenie jego potrzeb
mieszkaniowych.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Ministrem Finanséw, w drodze
rozporzadzenia, okresli zasady planowania i wykorzystywania srodkow na za-
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spokojenie potrzeb mieszkaniowych sedziow oraz warunki przyznawania po-
mocy, o ktorej mowa w § 1.

Art. 78.
§ 1. Sedzia w stanie spoczynku moze uzywac dotychczasowego tytutu z dodaniem
wyrazow "w stanie spoczynku".

§ 2. W razie $mierci sedziego w stanie spoczynku jego rodzinie przystuguje od-
prawa pos$miertna na zasadach przewidzianych w Kodeksie pracy dla rodzin

pracownikow.
Art. 78'.
§ 1. Od wynagrodzenia sgdzidow nie odprowadza si¢ sktadek na ubezpieczenie
spoteczne.

§ 2. W razie rozwiazania albo wygasnigcia stosunku stuzbowego s¢dziego w spo-
sob, o ktorym mowa w art. 59 § 11 2 oraz w art. 60 § 1, od wynagrodzenia
wyplaconego sedziemu w okresie stuzby, od ktorego nie odprowadzano
sktadki na ubezpieczenie spoteczne, przekazuje si¢ sktadke do Zaktadu Ubez-
pieczen Spolecznych, przewidziana za ten okres w przepisach o ubezpiecze-
niu spotecznym.

Art. 782

[$ 1. W razie smierci sedziego albo sedziego w stanie spoczynku cztonkom jego
rodziny spetniajqcym warunki wymagane do uzyskania renty rodzinnej, w
mysl przepisow o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin, przy-
stuguje uposazenie rodzinne w wysokosci.:

1) dla jednej osoby uprawnionej - 85%,

2) dla dwoch osob uprawnionych - 90%,

3) dla trzech lub wiecej osob uprawnionych - 95%
- podstawy wymiaru.

§ la. Podstawe wymiaru uposazenia rodzinnego, o ktorym mowa w § 1, stanowi
renta, jaka przystugiwataby zmartemu z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy ustalana wedtug zasad okreslonych w przepisach o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.]

§ 2. Przepis art. 711 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 3. W razie zbiegu prawa do uposazenia rodzinnego z prawem do emerytury lub
renty przystuguje, na wniosek zainteresowanego, albo uposazenie rodzinne,

1il t. 78’
albo emerytura lub renta. §lilawar

utracily moc - wyrok
TK (Dz.U. z 2000 r.

Nr 56, poz. 678).
Art. 78°. P )

§ 1. Sedzia w stanie spoczynku obowiazany jest dochowac¢ godnos$ci urzedu se-
dziego.

§ 2. Za uchybienie godnosci urzedu sedziego po przej$ciu w stan spoczynku oraz
godnos$ci urzedu sedziego w okresie pelienia stuzby sedzia w stanie spo-
czynku odpowiada dyscyplinarnie.
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§3

§ 4.

§ 5.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

. Do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej sedzidéw w stanie spoczynku stosuje si¢
odpowiednio przepisy o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej s¢dziow, z tym ze
zamiast kar przewidzianych dla sedziéw sad dyscyplinarny orzeka kary:

1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia waloryzacji uposa;enia na okres od 1 roku do 3 lat,

4) pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz z prawem do uposa;enia.

Skazanie s¢dziego w stanie spoczynku prawomocnym wyrokiem sadu na karg
dodatkowa pozbawienia praw publicznych za przestgpstwo popetnione przed
przejSciem w stan spoczynku lub prawomocne orzeczenie kary wydalenia ze
stuzby za przewinienie popetnione w tym okresie powoduje utratg uprawnien
do stanu spoczynku i uposazenia s¢dziego oraz uposazenia rodzinnego czton-
kow jego rodziny.

W razie orzeczenia kary wymienionej w § 3 pkt 4 lub w wypadkach przewi-
dzianych w § 4 sedzia pozbawiony prawa do stanu spoczynku i uposazenia
albo cztonek jego rodziny pozbawiony prawa do uposazenia rodzinnego na-
bywa prawo do emerytury lub renty, jezeli speinia warunki okreslone w prze-
pisach o ubezpieczeniu spotecznym.

Art. 784,

W razie utraty uprawnien do stanu spoczynku wskutek prawomocnego orze-
czenia kary, o ktorej mowa w art. 783 § 3 pkt 4, albo w wypadkach przewi-
dzianych w art. 783 § 4, stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 78' § 2.

Sktadka na ubezpieczenie spoteczne, o ktorej mowa w art. 78' § 2, podlega
waloryzacji wskaznikiem wzrostu plac.

Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki So-
cjalnej, w drodze rozporzadzenia, okresli szczegdlowe zasady waloryzacji
sktadek, o ktorych mowa w § 2.

Art. 79.

§ 1. W razie powotania sgdziego do niezawodowej stuzby wojskowe;j, jego prawa i

obowiazki stuzbowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania stuzby. Sedzia za-
chowuje jednak swoje stanowisko, a czas stuzby wojskowej wlicza si¢ do okre-
su stosunku stuzbowego na stanowisku sedziego.

§ 2. Inne szczegoOlne uprawnienia zwiazane ze stosunkiem stuzbowym s¢dziego po-

wotanego do czynnej stuzby wojskowej i zwolnionego z tej stuzby normuja
przepisy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej lub
przepisy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

§ 3. Sedzia powotlany do niezawodowej stuzby wojskowej odbywa ja w organach

§ 1

sadownictwa wojskowego.

Art. 79'.

. Sedzia mianowany, powotany lub wybrany do pehnienia funkcji w organach
panstwowych, samorzadu terytorialnego, w stuzbie dyplomatycznej, konsu-
larnej lub w organach organizacji migedzynarodowych dziatajacych na pod-
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stawie umow mig¢dzynarodowych ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Pol-
ska jest obowiazany zrzec si¢ swojego stanowiska.

§ 2. Sedzia, ktory zrzekt sig¢ stanowiska z przyczyn okre§lonych w §1, moze po-

wrdci¢ na poprzednio zajmowane stanowisko sg¢dziego, jezeli przerwa w pel-
nieniu obowiazkow sgdziego nie przekracza 5 lat.

§ 3. W wypadku przewidzianym w § 2 Krajowa Rada Sadownictwa z inicjatywy

§ 1.

§ 2.

§ 1.

§2.

§1.

§ 2.

§ 1.

sedziego, po uzyskaniu pozytywnej opinii zgromadzenia ogdlnego sedziow
wlasciwego sadu, moze przedstawi¢ Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosek o powolanie go na poprzednio zajmowane stanowisko, niezaleznie
od liczby stanowisk sedziowskich w danym sadzie.

Rozdzial 5
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

Art. 80.
Za przewinienia stuzbowe, w tym za oczywista i razaca obrazg przepisOw praw-
nych i uchybienia godnosci urzedu, sedzie odpowiada dyscyplinarnie.
Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postgpowanie przed objeciem
stanowiska, jezeli przez nie uchybil obowiazkowi piastowanego wowczas
urzedu panstwowego lub okazat si¢ niegodnym stanowiska sedziego.

Art. 81.

Po uptywie trzech lat od chwili czynu nie mozna wszcza¢ postgpowania dyscy-
plinarnego, a w razie wszczgcia - ulega ono umorzeniu.

Jezeli jednak czyn zawiera znamiona przestgpstwa, przedawnienie dyscyplinarne
nie moze nastapi¢ wczesniej niz przedawnienie przewidziane w przepisach
Kodeksu karnego.

Art. 82.
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usunigcie z zajmowanego stanowiska funkcyjnego,
4) przeniesienie na inne miejsca stuzbowe,
5) wydalenie ze stuzby s¢dziowskiej.
Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 2-4 pociaga za soba pozbawienie mozli-
wosci awansowania przez okres trzech lat oraz niemozno$¢ udzialu w tym

okresie w kolegium sadu okregowego i sadzie dyscyplinarnym oraz uzyskania
utraconego stanowiska.

Art. 83.

Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych s¢dziow sa powotane sady dyscypli-
narne:

1) w pierwszej instancji - Sad Dyscyplinarny,
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2) w drugiej instancji - Wyzszy Sad Dyscyplinarny.

§ 2. Sady dyscyplinarne sktadaja si¢ z sedzidow wybranych - w liczbie wskazanej
przez Krajowa Radg¢ Sadownictwa - przez zgromadzenia ogdlne s¢dzidow Sadu
Najwyzszego 1 Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz zebranie zgromadzen
ogblnych sg¢dziow sadow apelacyjnych i zebranie przedstawicieli zgromadzen
ogolnych sedziow w sadach okregowych oraz przez Zgromadzenie S¢dziow
Sadow Wojskowych.

§ 3. Przewodniczacych i wiceprzewodniczacych sadow dyscyplinarnych wybieraja
sposrdd siebie sgdziowie tych sadow.

§ 4. Sad Dyscyplinarny oraz Wyzszy Sad Dyscyplinarny orzekaja w sktadzie trzech
sedziow.

§ 5. Przewodniczacego sktadu wyznacza przewodniczacy sadu dyscyplinarnego.

§ 6. Sad dyscyplinarny moze orzeka¢ na sesjach wyjazdowych w sadzie okrggowym,
na obszarze wlasciwosci ktorego obwiniony zajmuje stanowisko sedziego,
chyba Ze sprzeciwia si¢ temu dobro wymiaru sprawiedliwos$ci.

§ 7. Kadencja sadow dyscyplinarnych trwa 4 lata.

§ 8. Obslugg administracyjna zapewnia sadom dyscyplinarnym Biuro Prezydialne
Sadu Najwyzszego.

Art. 84.
§ 1. Sktad orzekajacy sadu dyscyplinarnego wyznacza przewodniczacy tego sadu.

§ 2. Skladowi orzekajacemu sadu dyscyplinarnego przewodniczy przewodniczacy
tego sadu lub jego zastgpca.

Art. 85.

§ 1. Rzecznika dyscyplinarnego wybiera kolegium sadu apelacyjnego sposrod se-
dziéw tego sadu.

§ 2. Rzecznik dyscyplinarny jest zwiazany wskazaniem organu uprawnionego do
zadania wszczecia postgpowania dyscyplinarnego.

Art. 86.

Obwiniony moze ustanowi¢ obroncg tylko sposrod sedziow.

Art. 87.

§ 1. Postgpowanie dyscyplinarne toczy si¢ z wytaczeniem jawnosci. Na rozprawie
moga by¢ obecni sedziowie oraz asesorzy pelniacy czynnosci sedziowskie.

§ 2. Orzeczenie dyscyplinarne mozna poda¢ do wiadomosci publicznej po jego
uprawomocnieniu si¢, na podstawie uchwaty sadu dyscyplinarnego.

§ 3. Protokolantem moze by¢ sgdzia, asesor lub aplikant wyznaczony przez prze-
wodniczacego sadu dyscyplinarnego w porozumieniu z prezesem wilasciwego
sadu.
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Art. 88.

§ 1. Rzecznik dyscyplinarny sktada wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinar-
nego na zadanie Ministra Sprawiedliwosci, prezesa sadu apelacyjnego lub
okregowego oraz kolegium sadu apelacyjnego lub okregowego, po wstepnym
wyjasnieniu okoliczno$ci koniecznych do ustalenia znamion przewinienia, a
takze zlozeniu wyjasnien przez obwinionego, chyba zZe ztozenie tych wyjasnien
nie jest mozliwe.

§ 2. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek 1 w razie jego uwzglednienia podejmuje
uchwate o wszczgciu postgpowania. Uchwala powinna zawiera¢ doktadne
okreslenie czynu, ktory ma by¢ przedmiotem postgpowania. Odpis uchwaly do-
recza si¢ rzecznikowi dyscyplinarnemu organu, ktory ztozyt wniosek o wszcze-
cie postgpowania, kolegium sadu okrggowego i obwinionemu.

§ 3. W terminie 7 dni od dnia dorgczenia uchwaly oddalajacej wniosek o wszczgcie
postgpowania dyscyplinarnego przystuguje rzecznikowi dyscyplinarnemu i ko-
legium sadu okrggowego zazalenie do Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego.

§ 4. Wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego oraz zazalenie powinny by¢
rozpoznane w terminie 7 dni od dnia ich wptywu do sadu.

Art. 89.
§ 1. Wszczynajac postepowanie dyscyplinarne, sad wyznacza rozprawe.
§ 2. Pomigdzy podjeciem uchwaty o wszczgeiu postgpowania a terminem rozprawy
nie powino uptynaé wigcej niz 14 dni; postgpowanie w pierwszej instancji po-
winno by¢ zakonczone w ciagu 6 tygodni od jego wszczecia.

§ 3. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroncy nie
wstrzymuje rozpoznania sprawy.

Art. 90.
Jezeli w toku rozprawy ujawni si¢ inne przewinienie, oprocz objgtego uchwala o
wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego, sad moze wydac co do tego przewinienia
wyrok tylko za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub jego obroncy; w
razie braku zgody wszczyna si¢ w tym zakresie odrgbne postgpowanie dyscyplinarne.

Art. 91.

W razie rozwiazania stosunku shuzbowego sedziego w toku postgpowania dyscypli-
narnego, postgpowanie to toczy si¢ nadal. Jezeli obwiniony podjat pracg w urzedzie
panstwowym, adwokaturze, jako radca prawny lub notariusz, sad przesyla wyrok
odpowiednio temu urzgdowi, Naczelnej Radzie Adwokackiej, Krajowej Radzie Rad-
co6w Prawnych lub Krajowej Radzie Notarialne;j.

Art. 92.

Jezeli przewinienie zawiera znamiona przest¢pstwa, sad dyscyplinarny wydaje
uchwate, o ktorej mowa w art. 50 § 1, co nie wstrzymuje biegu postgpowania dyscy-
plinarnego.
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Art. 93.

§ 1. Po prawomocnym zakonczeniu postgpowania karnego przeciwko sedziemu sad
lub prokurator przesyta akta sprawy wilasciwemu sadowi dyscyplinarnemu
pierwszej instancji. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne nie byto wszczete, sad
dyscyplinarny podejmuje uchwale w sprawie jego wszczgcia, choéby w poste-
powaniu karnym zostat wydany wyrok uniewinniajacy; przepis art. 88 § 3 sto-
suje si¢ odpowiednio.

§ 2. Jezeli przeciwko sedziemu zapadl prawomocny wyrok pociagajacy za soba w
mys$l ustawy utratg stanowiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwos$ci, ktory zarzadza wydalenie ukaranego ze stuzby, chociazby
wykonano juz wyrok dyscyplinarny skazujacy na kar¢ tagodniejsza niz wydale-
nie.

Art. 94.

Koszty postgpowania dyscyplinarnego ponosi Skarb Panstwa.

Art. 95.
Od wyroku sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji przysluguje odwolanie obwi-
nionemu 1 rzecznikowi dyscyplinarnemu. Odwotanie powinno by¢ rozpoznane w
terminie 7 dni od dnia jego wplywu do sadu dyscyplinarnego drugiej instancji.

Art. 96.

§ 1. Po uprawomocnieniu si¢ wyroku sadu dyscyplinarnego przewodniczacy sadu
dyscyplinarnego pierwszej instancji przesyta odpis wyroku Ministrowi Spra-
wiedliwosci, a ponadto - prezesowi wlasciwego sadu i kolegium tego sadu.

§ 2. Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawiedliwos$ci, a co do kar wymienio-
nych w art. 82 § 1 pkt 112 - do prezesa sadu okrggowego oraz do prezesa sadu
apelacyjnego w stosunku do sgdziow tego sadu.

Art. 97.

§ 1. Odpis prawomocnego wyroku skazujacego na karg dyscyplinarng dolacza si¢ do
akt osobowych obwinionego.

§ 2. Po uplywie trzech lat od uprawomocnienia si¢ wyroku orzekajacego karg prze-
widziana w art. 82 § 1 pkt 1-4, a po uptywie pigciu lat od uprawomocnienia si¢
wyroku orzekajacego kar¢ przewidziang w art. 82 § 1 pkt 5, Minister Sprawie-
dliwos$ci, na wniosek ukaranego, zarzadza usunigcie odpisu wyroku z akt oso-
bowych, jezeli w tym okresie nie wydano przeciwko ukaranemu innego wyroku
skazujacego.

Art. 98.

§ 1. Od kazdego prawomocnego orzeczenia konczacego postgpowanie dyscyplinarne
rewizj¢ nadzwyczajna do Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego moga wnies¢ Kra-
jowa Rada Sadownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego i Minister Spra-
wiedliwosci.
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§ 2. Wyzszy Sad Dyscyplinarny rozpoznaje rewizje nadzwyczajne w sktadzie sied-
miu sedziow, z tym ze przewodniczacym sktadu jest sedzia Sadu Najwyzszego.

§ 3. Rewizj¢ nadzwyczajna na niekorzy$¢ obwinionego mozna wnie$¢ tylko w termi-
nie 6 miesigcy od uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

§ 4. Niedopuszczalna jest rewizja nadzwyczajna od orzeczenia Wyzszego Sadu Dys-
cyplinarnego zapadlego w nastgpstwie rozpoznania rewizji nadzwyczajne;.

§ 5. Rewizje nadzwyczajna od orzeczenia Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego rozpo-
znaje Wyzszy Sad Dyscyplinarny w sktadzie siedmiu sedziow, z wylaczeniem
sedziow, ktorzy wydali zaskarzone orzeczenie.

Art. 99.
O wznowienie postgpowania dyscyplinarnego moga réwniez wystapi¢ Krajowa Rada
Sadownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego 1 Minister Sprawiedliwosci.

Art. 100.

§ 1. Wznowienie postgpowania dyscyplinarnego na niekorzy$¢ obwinionego moze
nastapi¢, jezeli umorzenie postgpowania lub wydanie wyroku nastapito wsku-
tek przestgpstwa albo jezeli w ciagu pigciu lat od umorzenia lub od wydania
wyroku wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktére mogty uzasadniac
skazanie lub wymierzenie kary surowszej.

§ 2. Wznowienie postgpowania na korzys¢ skazanego moze nastapi¢ takze po jego
$mierci, jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktére moga uza-
sadnia¢ uniewinnienie lub wymierzenie kary tagodniejsze;.

§ 3. W razie $Smierci skazanego, wniosek o wznowienie postgpowania moga ztozy¢
jego matzonek, krewni w linii prostej, rodzenstwo, przysposabiajacy lub przy-
sposobiony oraz rzecznik dyscyplinarny.

Art. 101.

Rozstrzygnigcia zapadajace w toku postgpowania dyscyplinarnego wymagaja z urze-
du uzasadnienia na pi$mie i dorgczenia ich stronom.

Art. 102.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio
przepisy Kodeksu postepowania karnego.

Rozdzial 6

Zawieszenie w czynnos$ciach stuzbowych

Art. 103.

§ 1. Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ w czynno$ciach stuzbowych sedziego, prze-
ciwko ktoremu wszczgto postepowanie karne, dyscyplinarne lub o ubezwtla-
snowolnienie.

§ 2. Sad dyscyplinarny, zawieszajac sgdziego w czynno$ciach stuzbowych, moze
obnizy¢ do 50% wysoko$¢ jego wynagrodzenia na czas trwania tego zawie-
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szenia; nie dotyczy to oséb, w stosunku do ktorych wszczgto postgpowanie o
ubezwlasnowolnienie.

§ 3. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne zostato umorzone lub zakonczyto si¢ unie-
winnieniem, sgdziemu wyplaca si¢ zatrzymane wynagrodzenie.

Art. 104.

§ 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powodu schwytania na goracym uczynku popetnie-
nia przestgpstwa albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu dokonanego przez sg-
dziego powaga sadu lub istotne interesy stuzbowe wymagaja natychmiastowe-
go odsunigcia go od wykonywania obowiazkow stuzbowych, prezes sadu moze
zarzadzi¢ natychmiastowa przerw¢ w czynnosciach stuzbowych az do czasu
wydania uchwaty przez sad dyscyplinarny.

§ 2. O zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, prezes sadu zawiadamia sad dyscyplinar-
ny, ktory niezwlocznie wydaje uchwate w sprawie zawieszenia sedziego w
czynnos$ciach stluzbowych lub uchyla zarzadzenie o przerwie w wykonywaniu
tych czynnosci.

Art. 105.

§ 1. W wypadkach przewidzianych w art. 50 oraz w sprawie zawieszenia s¢dziego w
czynnos$ciach stuzbowych lub uchylenia zarzadzenia o przerwie, o ktdrej mowa
w art. 104 § 1, sad dyscyplinarny wydaje uchwate po wystuchaniu rzecznika
dyscyplinarnego oraz s¢dziego, chyba Ze nie jest to mozliwe.

§ 2. Na uchwalg o zawieszeniu w czynno$ciach stuzbowych sedziemu przystuguje
zazalenie, a rzecznikowi dyscyplinarnemu - takze na uchwatle, o ktorej mowa w
art. 104 § 2, o uchyleniu zarzadzenia o przerwie; zazalenie nie wstrzymuje wy-
konania uchwaty.

§ 3. Zazalenie rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej instancji.

Art. 106.

Zawieszenie w czynnos$ciach stuzbowych ustaje z chwila prawomocnego zakoncze-
nia postgpowania dyscyplinarnego, chyba ze sad dyscyplinarny uchylit je wczesnie;.

Dzial IV
Aplikanci i asesorzy sagdowi

Art. 111.

Aplikacja sadowa polega na zaznajomieniu si¢ z czynnosciami s¢dziego i sekretaria-
tow sadowych oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do zajmowania stanowiska s¢dzie-
go.

Art. 112.

Aplikantem sadowym moze by¢ mianowany ten, kto odpowiada wymaganiom okre-
slonym w art. 51 pkt 1-3.
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Art. 113.

§ 1. Stosunek pracy z aplikantem sadowym nawiazuje si¢ na podstawie mianowa-
nia na czas okreslony, oznaczony w akcie mianowania.

§ 2. Aplikanta sadowego mianuje i zwalnia prezes sadu apelacyjnego.

§ 3. Mianowanie aplikanta nastgpuje po przeprowadzeniu konkursu przez prezesa
sadu apelacyjnego.

§ 4. Przed podjeciem obowiazkéw aplikant sadowy sktada §lubowanie wobec pre-
zesa sadu apelacyjnego wedlug nastepujacej roty:

"Slubuj¢ uroczyscie sumiennie wypehiaé obowiazki aplikanta sadowego, w
postegpowaniu kierowaé si¢ zasadami godnosci i uczciwosci oraz dochowaé
tajemnicy panstwowej i stuzbowej.".

§ 5. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadzenia, okresla tryb przeprowa-
dzania konkursu, o ktorym mowa w § 3.

Art. 114.
§ 1. Aplikacja sadowa trwa dwa lata i sze$¢ miesigcy.

§ 2. Po uptywie okresu aplikacji aplikant sktada egzamin sgdziowski. W razie nie-
dostatecznego wyniku egzaminu, aplikant moze przystapi¢ do ponownego je-
go sktadania w ciagu roku od dnia egzaminu poprzedniego.

§ 4. Zezwolenia na zdawanie egzaminu w pozniejszym terminie od przewidzia- §3 w art. 114 skre-
nego w § 2 mozna udzieli¢ w razie stwierdzenia niemozno$ci przystapienia S10mY
do egzaminu w tym terminie. Zezwolenia udziela prezes sadu okregowego.

Art. 115.

§ 1. Minister Sprawiedliwosci moze mianowac asesorem sadowym aplikanta, kto-
ry ukonczyt aplikacj¢ sadowa lub prokuratorska i zdal egzamin s¢dziowski
lub prokuratorski.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze powierzy¢ asesorowi sadowemu pelnienie
czynnos$ci sgdziowskich w sadzie rejonowym na czas okre$lony, nie przekra-
czajacy dwoch lat, za zgoda kolegium sadu okrggowego. Mozliwe jest po-
nowne powierzenie tych czynnos$ci asesorowi, jednakze ten okres, tacznie z
okresem poprzednim, nie moze by¢ dtuzszy niz trzy lata. W tym samym try-
bie asesorowi moga by¢ powierzone czynnosci sedziowskie w sadzie okrggo-
wym jako odwotawczym.

§ 3. Do asesorow sadowych, ktorym powierzono pelnienie czynnos$ci sedziow-
skich, stosuje si¢ przepisy dotyczace sedzidw.

§ 4. Asesorem sadowym nie mozna by¢ dtuzej niz trzy lata. Minister Sprawiedli-
wosci moze zwolni¢ asesora, po uprzednim wypowiedzeniu, za zgoda kole-
gium sadu okrggowego; przepis art. 60 § 1 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 116.

Do aplikantow sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 65, 69 § 1, art. 71179
§1i2.
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Art. 117.

Aplikant za naruszenie swoich obowiazkéw ponosi odpowiedzialno$¢ porzadkowa
lub dyscyplinarna na zasadach obowiazujacych mianowanych urzgdnikoéw panstwo-
wych.

Art. 117

Prezes sadu apelacyjnego, na wniosek kolegium sadu okrggowego, moze zezwoli¢ na
odbywanie aplikacji pozaetatowej osobie, ktora:

1) spelnia wymagania okreslone w art. 51 § 1 pkt 1-3,

2) zostala zakwalifikowana na aplikacj¢ przez komisj¢ egzaminacyjna po
przeprowadzeniu konkursu, o ktorym mowa w art. 113 § 3.

Art. 117%

§ 1. Prezes sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa sadu okrggowego, cofa apli-
kantowi zezwolenie na odbywanie aplikacji pozaetatowej, jezeli:

1) zrezygnuje on z odbywania aplikacji,
2) razaco narusza obowiazki aplikanta.

§ 2. Cofnigcie zezwolenia na odbywanie aplikacji pozaetatowej nastgpuje z dniem
okreslonym przez prezesa sadu apelacyjnego.

Art. 1173,

Do aplikantow pozaetatowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 111, art. 113 § 2,
art. 114§ 1,214.

Art. 118.

Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadzenia, okresla szczegdtowe zasady i
tryb mianowania, zmiany warunkéw pracy oraz rozwiazywania stosunku pracy, a
takze szczegdlowe obowiazki zwigzane z zajmowaniem stanowiska aplikanta, orga-
nizacj¢ aplikacji sadowej, zakres egzaminu sedziowskiego, sktad komisji egzamina-
cyjnej, sposob powolywania jej cztonkdéw, wysokos$¢ ich wynagrodzenia i postepo-
wanie komisji egzaminacyjnej.

Dzial V

Kuratorzy, referendarze sagdowi, urzednicy i inni pracownicy sadowi

Art. 120.

§ 1. W sadach dziataja kuratorzy sadowi (kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla doro-
stych), ktérzy wykonuja czynno$ci o charakterze wychowawczo-
resocjalizacyjnym 1 profilaktycznym oraz inne czynnos$ci okreslone w przepi-
sach szczeg6lnych.

§ 2. Kuratorzy sadowi petnia swoje czynno$ci zawodowo (kuratorzy zawodowi) albo
spotecznie (kuratorzy spoteczni).

§ 3. Warunkiem mianowania na stanowisko kuratora zawodowego jest odbycie stazu
pracy w sadzie i zlozenie egzaminu. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach
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Minister Sprawiedliwosci na wniosek prezesa sadu okrggowego moze zwolni¢
od obowiazku odbycia stazu i ztozenia egzaminu.

§ 4. Kuratora zawodowego mianuje i zwalnia prezes sadu okrggowego

§ 5. Do kuratorow zawodowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 72 i art. 73.

§ 6. Wynagrodzenie zasadnicze kuratorow zawodowych stanowi, odpowiednio
do rangi stanowiska, wielokrotno$¢ kwoty bazowej, ktorej wysokos¢ ustalona
wedlug odrebnych zasad okresla ustawa budzetowa.

§ 7. W sprawach nie uregulowanych niniejsza ustawa do kuratorow zawodowych
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracow-
nikach sadow i prokuratury (Dz.U. Nr 162, poz. 1125).

Art. 121

Do ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 68! § 1, przez komornika sado-
wego stosuje si¢ odpowiednio formularz, okreslony przepisami wydanymi na pod-
stawie art. 11 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatal-
nos$ci gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne (Dz.U. Nr 106, poz. 679),
dotyczacymi o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 10 ust. 1 tejze ustawy.

Art. 122,

§ 1. W sadach rejonowych moga by¢ zatrudnieni referendarze sadowi do wykony-
wania okreslonych czynnos$ci nalezacych do sadéw w zakresie postgpowania
w sprawach zwigzanych z prowadzeniem ksiag wieczystych 1 rejestréw sado-

wych.
§ 2. Na stanowisko referendarza sadowego moze by¢ mianowany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie 1 korzysta z petni praw cywilnych i oby-
watelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze lub wyzsze studia administracyjne,

4) odbyt aplikacjg referendarska i ztozyl egzamin referendarski albo odbyt
aplikacje sadowa, prokuratorska, notarialna, adwokacka lub radcowska i
ztozyt odpowiedni egzamin albo zlozyt egzamin referendarski,

5) ukonczyt 24 lata.
§ 3. Aplikacja referendarska trwa sze§¢ miesigcy.

Art. 1221,

§ 1. Stosunek pracy z referendarzem sadowym nawiazuje si¢ na podstawie miano-
wania, z dniem okreslonym w akcie mianowania.

§ 2. Referendarza sadowego mianuje i zwalnia Minister Sprawiedliwosci na wnio-
sek prezesa sadu okregowego.

§ 3. Przed podjgciem pracy referendarz sadowy sktada §lubowanie wobec prezesa
sadu okrggowego wedlug nastepujacej roty:

"Slubuje¢ uroczyscie na powierzonym mi stanowisku referendarza sadowego
stuzy¢ wiernie narodowi polskiemu, sumiennie i starannie wykonywaé¢ obo-
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wiazki urzedowe, przestrzega¢ prawa, kierowac si¢ zasadami godnosci i
uczciwosci oraz dochowacé tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j".

§ 4. Do referendarzy sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 24 § 1, art.
26, art. 69 § 1, art. 72, 73 i art. 79 § 1.

§ 5. Za naruszenie swoich obowiazkéw referendarz sadowy ponosi odpowiedzial-

nos¢ porzadkowa lub dyscyplinarna na zasadach obowiazujacych urzednikéw
panstwowych.

§ 6. W sprawach nie uregulowanych niniejsza ustawa do referendarzy sadowych
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracow-
nikach sadow i prokuratury (Dz.U. Nr 162, poz. 1125).

Art. 123.
§ 1. W sadach sg zatrudnieni urzednicy 1 inni pracownicy sadowi.

§ 2. Zasady zatrudniania urzednikéw i1 innych pracownikéw sadowych oraz ich
obowiazki 1 prawa okreslaja odrebne przepisy.

Art. 1231,

Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, okresla wysokos¢ wynagrodzenia kurato-
row zawodowych.

Art. 124.
§ 1. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, okresla:

1) szczeg6lne warunki mianowania na stanowisko kuratora zawodowego, szcze-
gotowe obowiazki 1 prawa oraz organizacjg¢ pracy kuratorow zawodowych w
sadzie, zakres egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej, sposob powotywania
jej czlonkoéw 1 postgpowanie komisji egzaminacyjne;j,

2) tryb powotywania i odwolywania kuratorow spotecznych oraz szczegodtowy
zakres ich obowiazkow 1 praw,

5) szczegbdlne warunki mianowania referendarza sadowego, zmiany warunkéw
pracy oraz rozwiazywania stosunku pracy, a takze organizacj¢ aplikacji refe-
rendarskiej, przebieg egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej, sposob po-
wolywania jej cztonkow i1 postgpowania komisji egzaminacyjne;.

[$ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjal-
nej okresla wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow komisji egzaminacyjnych, o kto-
rych mowaw § 1.]

<§ 2. Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ wynagrodzenia
czlonkow komisji egzaminacyjnych, o ktorych mowa w § 1, uwzgledniajac
zadania przewodniczacego i czlonkow komisji, wynikajace z zakresu i
formy egzaminu.>

§ 2a. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Ministrem Pracy 1 Polityki Socjal-
nej, w drodze rozporzadzenia, okresla szczegdtowe zasady wynagradzania refe-
rendarza sadowego.
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§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadzenia, moze okresla¢ zasady i tryb
dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych kuratorow, referendarzy sa-
dowych 1 sekretarzy sadowych oraz innych pracownikow sadowych.

[Art. 125.
Minister Sprawiedliwosci okresla:

1) organizacje i zakres dzialania sekretariatow sqdowych oraz innych dziatow
administracji sqdowej, a takze kategorie pracownikow sqdowych obowiqza-
nych do noszenia stroju urzedowego lub oznak i warunki ich przydziatu, ]

<Art. 125.

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze zarzgdzenia, organizacj¢ i zakres
dzialania sekretariatow sadowych oraz innych dzialow administracji sadowej, w
tym wewnetrzng organizacje i zadania sekretariatow, obowiazki kierownikow
sekretariatow, kompetencje w zakresie nadzoru nad praca sekretariatow, orga-
nizacje i zakres dzialania oddzialow i innych komorek organizacyjnych powola-
nych do wykonywania czynnosci z zakresu administracji sadowej, a takze biu-
rowos¢ w sprawach sadowych i biurowos¢ w sprawach z zakresu administracji i
nadzoru.>

Art. 126.

§ 1. Przy sadach moga by¢ ustanowieni biegli sadowi i1 thtumacze przysiegli.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadzenia, okresla tryb ustanawiania
biegltych sadowych i tlhumaczy przysigglych, petnienia przez nich czynnosci,
zwalniania ich z funkcji oraz zasady 1 wysoko$¢ wynagrodzen ttumaczy. W tym
samym trybie Minister Sprawiedliwo$ci moze réwniez okresla¢ zasady powo-
tywania i dzialania zespotow biegtych sadowych i1 thumaczy przysiggtych

Dzial VII

Lawnicy ludowi

Rozdzial 1
Wybory lawnikéw ludowych i ich kadencja

Art. 132.
§ 1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych 1 obywatel-
skich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukonczyt 26 lat,

4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od ro-
ku.

§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i1 ubezpieczen spolecznych
tawnikiem powinna by¢ wybrana osoba szczegdlnie obeznana z problematyka
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spraw pracowniczych, celami ubezpieczenia i potrzebami oséb ubezpieczo-
nych.

Art. 133.
§ 1. Lawnikami nie moga by¢:
1) osoby zatrudnione w sadach powszechnych i innych sadach oraz w prokuratu-
rze,

2) osoby wchodzace w sklad organow, od ktorych orzeczenia mozna zadac skie-
rowania sprawy na drogg postgpowania sadowego,

3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujace stanowiska zwiazane ze
sciganiem przestepstw,

4) adwokaci 1 aplikanci adwokaccy,

5) duchowni,

6) zolierze w czynnej stuzbie wojskowej,

7) funkcjonariusze Stuzby Wigzienne;.

§ 2. Nie mozna by¢ tfawnikiem jednoczes$nie w wigcej niz jednym sadzie.

Art. 134.

§ 1. Lawnikéw do saddéw okrggowych oraz do sadow rejonowych wybieraja rady
gmin, ktorych obszar jest objety wlasciwos$cia tych sadow - w glosowaniu taj-
nym.

§ 2. Wybory przygotowuja gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji rza-
dowe;j.

Art. 135.

§ 1. Liczbg lawnikow wybieranych przez poszczegodlne rady gmin do wszystkich
sadow dziatajacych na obszarze witasciwosci sadu okregowego, w tym takze
liczbg fawnikow do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych, ustala kolegium sadu okrggowego; liczbg tawnikow do poszcze-
golnych sadéw rejonowych ustala si¢ po zasiggnigciu opinii tych sadow.

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczbg tawnikow do wiadomosci poszczegodlnym
radom gmin najpdzniej na 30 dni przed uplywem terminu zglaszania kandyda-
tow.

Art. 136.

§ 1. Kandydatow na fawnikoéw zglaszaja radom gmin prezesi sadéw, zaktady pracy,
stowarzyszenia, organizacje i zwiazki zawodowe, zarejestrowane na podstawie
przepisOw prawa, oraz co najmniej 25 obywateli majacych czynne prawo wy-
borcze, zamieszkujacych stale na danym terenie, w terminie do dnia 31 lipca
ostatniego roku kadencji, w trybie, ktéry okresli Prezydent Rzeczypospolitej
Polskie;.

§ 2. Kandydatow na tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spolecznych zglaszaja w rownej liczbie organy administracji pan-
stwowej oraz zwiazki zawodowe.

17-01-01



©Kancelaria Sejmu

s. 37/40

§ 1.

§ 2.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 1.

§ 2.

§ 1.

§ 2.

§ 1.

§2.

Art. 137.
Wybory tawnikéw odbywaja si¢ najpozniej w pazdzierniku roku kalendarzowe-
go, w ktorym uptywa kadencja dotychczasowych tawnikow.

Przed przystapieniem do wybordéw rada gminy powotuje zespot, ktory przedsta-
wia radzie gminy na sesji swoja opini¢ o zgtoszonych kandydatach.

Art. 138.

List¢ wybranych tawnikow wraz z dotyczacymi ich danymi rady gmin, ktore
dokonaty ich wyboru, przesylaja prezesom wiasciwych sadéw najpdzniej do
konca listopada. Sposrod tawnikow znajdujacych si¢ na tej liscie rady gmin
wskazuja tawnikéw wybranych do orzekania w sprawach z zakresu prawa pra-
cy 1 ubezpieczen spotecznych, wymieniajac oddzielnie tawnikow sposrod kan-
dydatéw zgloszonych przez organy administracji panstwowej oraz przez
zwiazki zawodowe.

Prezes sadu wrecza tawnikom zawiadomienie o wyborze 1 odbiera od nich §lu-
bowanie wedtug roty ustalonej dla sedziow.

Po odebraniu §lubowania prezes sadu wpisuje tawnika na list¢ tawnikow, ktorzy
moga by¢ wyznaczani do orzekania, i wydaje mu legitymacje.

Art. 139.

Kadencja tawnikoéw sadow okregowych i rejonowych trwa cztery lata kalenda-
rzowe nastgpujace po roku, w ktérym dokonano wyboréw, jednak mandat taw-
nika wybranego dodatkowo wygasa z uptywem kadencji ogotu tawnikow.

Po uptywie kadencji tawnik moze bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu sprawy
rozpoczgte] wezesniej z jego udzialem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 140.

Mandat fawnika wygasa w razie orzeczenia prawomocnym wyrokiem pozbawie-
nia go praw publicznych. Wygasni¢cie mandatu z tego powodu stwierdza rada
gminy, ktora wybrata fawnika.

Rada gminy, ktora wybrata fawnika, moze go odwola¢ z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek prezesa wlasciwego sadu w razie:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem w wypadku innym niz okreslony w § 1,
2) niewykonywania obowiazkéw tawnika,
3) zachowania godzacego w powagg sadu,

4) niezdolnosci do wykonywania obowiazkow tawnika.

Art. 141.

Przed uptywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem dorg¢czenia mu zawia-
domienia prezesa sadu o skresleniu z listy fawnikéw wskutek zrzeczenia sig
mandatu z waznych przyczyn lub odwotania fawnika przez rad¢ gminy.

W czasie trwania kadencji nie powotuje si¢ tawnika do pelnienia obowiazkow w
razie ujawnienia okolicznos$ci, ktdre nie pozwalaly na jego wybor, oraz w razie
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wszczecia postgpowania karnego przeciwko tawnikowi, do czasu prawomoc-
nego rozstrzygnigeia sprawy.

§ 3. W razie zniesienia sadu, osrodka zamiejscowego lub wydzialu zamiejscowego -
tawnicy tych jednostek staja si¢ tawnikami sadow, ktére przejmuja kompeten-
cje zniesionych jednostek.

Art. 142,

W razie potrzeby, zwlaszcza z powodu zmniejszenia si¢ w czasie kadencji liczby
fawnikow, rada gminy na wniosek prezesa sadu okregowego dokonuje uzupetienia
listy, wybierajac nowych tawnikéw w sposob okreslony w ustawie.

Rozdzial 2

Prawa i obowiazki lawnikow

Art. 143.
§ 1. W zakresie orzekania fawnicy sa niezawisli i podlegaja tylko ustawom.

§ 2. Lawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie i naradzie ani tez wykonywaé
czynno$ci sedziego poza rozprawa, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

Art. 144,

§ 1. Lawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do 12 dni w ciagu roku;
liczba tych dni moze by¢ zwigkszona przez prezesa sadu tylko z waznych przy-
czyn, a zwlaszcza w wypadku koniecznos$ci zakonczenia rozprawy z udziatem
tego tawnika.

§ 2. Do udziatu w rozprawie w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spo-
tecznych prezes sadu wyznacza jednego tawnika wybranego sposréd kandyda-
tow zgloszonych przez organ administracji panstwowej i jednego tawnika wy-
branego sposrod kandydatoéw zgtoszonych przez zwiazki zawodowe.

§ 3. Wyznaczajac tawnika do udziatu w rozprawie, zawiadamia si¢ o tym jednocze-
$nie zaktad pracy zatrudniajacy tawnika.

Art. 144!,

Do rozpoznawania przez sad apelacyjny spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych
prezes tego sadu wyznacza do sktadu orzekajacego tawnikéw z listy tawnikow po-
wolanych do orzekania w tych sprawach w sadach okrggowych z obszaru wtasciwo-
$ci sadu apelacyjnego.

Art. 145.

§ 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ jednego lub dwoch tawnikow dodatkowych do
rozprawy, jezeli istnieje przypuszczenie, ze bgdzie ona trwac czas dluzszy.

§ 2. W naradzie i glosowaniu tawnik dodatkowy bierze udzial, jezeli inny tawnik nie
moze uczestniczy¢ w sktadzie orzekajacym.
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Art. 146.
§ 1. Zaktad pracy zatrudniajacy tawnika jest obowiazany zwolni¢ go od pracy na czas
petnienia czynno$ci w sadzie.
§ 2. Za czas zwolnienia od pracy tawnik zachowuje prawo do pelnego wynagrodze-
nia oraz $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 3. Lawnicy, ktorzy nie pozostaja w stosunku pracy, otrzymuja za czas wykonywa-
nia czynno$ci w sadzie rekompensatg¢ na zasadach okreslonych, w drodze roz-
porzadzenia, przez Ministra Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Ministrem Fi-
nansow.

Art. 147.

Lawnicy zamieszkali poza siedziba sadu otrzymuja diety oraz zwrot kosztow prze-
jazdu 1 noclegu wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Art. 148.
§ 1. Naleznosci, o ktorym mowa w art. 146 § 3 1 art. 147, przyznaje prezes wlasciwe-
go sadu.

§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje odwotanie do prezesa sadu
okregowego, a gdy decyzje w pierwszej instancji wydat prezes sadu okrggowe-
go lub prezes sadu apelacyjnego - do Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 149.

§ 1. Lawnicy kazdego sadu wybieraja ze swego grona radg tawnicza, jej przewodni-
czacego 1 zastepcow.

§ 2. Do zadan rady tawniczej nalezy w szczego6lnosci podnoszenie poziomu pracy
tawnikéw 1 ich reprezentowanie oraz pobudzanie dziatalno$ci wychowawczej
tawnikow w spoleczenstwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, moze okresla¢ szczegdtowe
zadania rady tawniczej oraz jej organizacjg i sposob dzialania.

Dzial VIII
Przepisy szczegolne, zmiany w przepisach obowiazujacych

oraz przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 150.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza ustawa do sedzidow i innych pracownikéw
sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pra-
cownikach urzedéw panstwowych (Dz.U. Nr 31, poz. 214, z 1984 r. Nr 35, poz. 187,
z 1988 1. Nr 19, poz. 132, z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 178 1 182, z 1990 r. Nr
20, poz. 121,z 1991 r. Nr 55, poz. 234, Nr 88, poz. 400 i Nr 95, poz. 425 oraz z 1992
r. Nr 54, poz. 254 1 Nr 90, poz. 451), a w sprawach nie uregulowanych takze ta usta-
wa - przepisy Kodeksu pracy.
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Art. 151.

Ilekro¢ w obowiazujacych przepisach jest mowa o sadzie dla nieletnich, nalezy przez
to rozumie¢ sad rodzinny.

Art. 152.
§ 1. Traca moc:

1) Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz.U. z 1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967
r. Nr 13, poz. 55,z 1969 r. Nr 13, poz. 98, z 1974 r. Nr 50, poz. 316,z 1975 r.
Nr 16, poz. 91 i Nr 34, poz. 183, z 1982 r. Nr 16, poz. 125, Nr 19, poz. 145,
Nr 31, poz. 214, Nr 35, poz. 228 oraz z 1985 r. Nr 20, poz. 85 1 Nr 23, poz.
100),

2) ustawa z dnia 2 grudnia 1960 r. o tawnikach ludowych w sadach powszech-
nych (Dz.U. Nr 54, poz. 309, z 1970 r. Nr 16, poz. 136, z 1974 r. Nr 24, poz.
142 1 Nr 39, poz. 231 oraz z 1975 r. Nr 16, poz. 91).

§ 2. Do czasu wydania przepiséw wykonawczych przewidzianych w niniejszej usta-
wie pozostaja w mocy dotychczasowe przepisy wykonawcze, jezeli nie sa z nia
sprzeczne.
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