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USTAWA
z dnia 24 lipca 1985 r.

o zmianie ustawy o zwiazkach zawodowych i niektorych innych ustaw

zawodowych,

okreslajacych uprawnienia . rwiazkéw

Arl. 1. W ustawie z dnia 8 paidziernika 1982 1.
o0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 1982 r, Nr 32, poz. 216,
z 1983 r Ni 39, poz. 176 i z 1984 r. Nr 21, poz. 101} wpro-

5) w art. 16 po wyrazie ,gospodarczego” przecinek zas
stepuje sie wyrazem ,o0raz’’, a wyrazy ,oraz pafstwos
wej inspekcji pracy” skre$la sig;

2w

wadza sie nastepujgce zmiany: .
‘ puja : 6) w art. 17
1) w art. 4 , . . . : .
' , ) ) a) dotychczasowa tres¢ otrzymuje: oznaczenie ust. -1,
a) w ust. 1 w zdaniu drugim po wyrazach ,przyna- a zdanie drugie w tym przepisie — brzmienie:
leznosci do zwigzku” dodaje sig przecinek oraz «Liczba zalozycieli ogélnokrajowej organizatiji

wyrazy ,pelnienia w nim funkeji z wyboru”,
b} w wust. 2 po "wymzach ~Kodeksu pracy” dodaje siq
wyrazy ,i niniejszej ustawy";

art. 5 wyrazy .swoich czlonkéw”

wytazem . pracownikow’’;

zastepuje sig

3) w art. 6:

a) oznaczenie ust, 1 skresla sie,

b) ust. 2 otrzymuje oznaczenie art. 6a; w przepisis
tym pa koncu dodaje sie wyrazy W szczegol-
nosci zwigzki zawodowe wspoldzialajg z kierowni-
kami zakladéw pracy oraz dzialajacymi w zakta-
dzie pracy organami samorzadowymi w zakresie
tworzenia warunkéw sprzyjajacych _kaonywaniu
zadah vprzez zaktady pracy, ‘wdrazaniu postepu
technicznego i organizacyjnego, rozwojowi wyna-
lazczoéci 1 racjonalizacji pracowniczej, poprawie
jakosci i wydajnosci pracy, efektywnosici gospo-
darowania oraz bezpieczenstwu i higienie pracy.';

4) wart. 10 ust. 2 otrzymuje brzinienie:

nl. Zwiazek zawodowy zrzesza pracownikéw zatrud-
nionych w danej gatezi pracy, w danym rodzaju

zatrudnienia Jub zawodzie, w danym przedsigbior-
stwie wielozakladowym lub zakladzie pracy.”;

7)

8)

zwigzkowej zrzeszajqcej pracownikéw w dniy zlo-
zenia statutu do rejestracji nie moze by¢ mniej-
sza niz 30 osob, a zwiazku zawodowego zrzesza-
jacego pracownikow jednego zakladu pracy —
mniejsza niz 10 oséh.”, '

b) dodaje sig ust. 2 { 3 w brzmieniu:

n2. Pracownicy zakladow pracy, w ktérych stan
zatrudnienia ‘uniemozliwia utworzenie organi-
zacji zwigzkowej, moggq utworzyé wspélng
organizacje zwigzkowq o charakterze miedzy-
zakladowym.

3. Zasady tworzenia organizacii, o ktérych mowa
w ust., 2, oraz reprezentacji pracownikéw za«
kiadéw pracy wobec ich kierownictw okreslf
ogélnokrajowa organizacja miedzyzwigzkowa."s

w art. 18 w ust. 1 po wyrazie , wskazanie” dodaje siq

wyrazy .nazwy zakladu pracy";

w art. 19:
a) po ust. 5 dodaje sie ncwy ust. 6 w brzmienfu:

8. Przepis ust. 4 pkt 2 nie ma zastosowania do
- zwigzku zawodowego zrzeszajgtego pracowni-
kéw jednego zakladu pracy.”,

b) dotychczasowy ust. 6 otrzymuje oznaczenie ust, #
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9)

10)

11)

12)

13)

w art. 20:

a) dotychczasowa tre$¢ otrzymuje oznaczenie ust. 1;
W przepisie tym po wyrazie ,tworzy¢" dodaje sie
wyrazy ,ogélnokrajowe organizacje zwigzkowe
oraz ogdlnokrajowe”,

b) dodaje sig ust. 2—4 w brzmienju:

w2. Ogolnokrajowa organizacje zwigzkowg w ga-
lezi pracy, rodzaju zatrudnienia lub zawodzie
moyg tworzyé pracownicy lub zwigzki - zawo-
dowe, ktdrych terenem drzialania jest jeden
zaktad pracy.

3. Ogodlnokrajowa organizacje miedzyzwigzkowa
‘moya tworzy¢ ogdlnokrajowe organizacje
zwigzkowe. :

4. Zwiqzki zawodowe, na zasadach okreslonych
przez ogolnokrajowy organizacje miedzyzwigz-
kowa, moga powolywac¢ instytucje zwigzko-
wego wspotdzialania w ukladzie terytorialnym
i pokrewnych galezi pracy dla realizacji
swych zadan, a w szczegolnosci wspdlnego
zarzgdu majgtkiem zwigzkowym, prowadzenia
dzialalnosci wydawniczej oraz reprezentowa-
nia interesé6w pracownikow wobec wiasciwych
‘organdéw panstwowych w sprawach naleig-
cych do zakresu dzialalno$ci tvch zwigzkow.”;

w art. 21 w ust. 4 na koncu zdania drugiego wyrazy
~terminie jednego miesigca” zastepuje sie wyrazami
wokreS$lonym przez ten- organ terminie, jednak nie
krotszym niz jeden miesigc’;

w .art. 22:

a) w ust. | po wyrazie ,zmiany” dodaje sie wyrazy
+ustawy albo innego”, v

b) w ust. 2 wyraz ,administracji” zastepuje sie wy-
razem ,panstwowy”, a wyrazy ,w terminie jedne-
go miesiaca” — wyrazami ,z zastrzezeniem ust. 3,
w terminie jedrego miesigca, a kierownik zakladu
pracy — w terminie dwéch tygodni”,

c¢) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»3. Okreslony w ust. 2 obowigzek dotyczy odpo-
wiednio takie Rady Panstwa lub Rady Mini-
-stréow, jezeli wniosek w sprawie wydania lub
zmiany © aktu ustawodawczego przedstawila
ogdélnopolska organizacja miedzyzwigzkowa.';

w art. 23 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

n3. Zwigzki zawodowe, ich organizacje zakladowe
i organizacje ogolnokrajowe oraz wlasciwe orga-
ny administracji panstwowej i gospodarczej moga
zawiera¢ porozumienia o wspdldziataniu w reali-
zacji zadan, o ktérych mowa w art. 6.;

w art. 24:
8} ust. 1 otrzymuje brzmienie:

nl. Zwigzki zawodowe sprawuja spoleczng kontro-
le nad warunkami pracy i bytu pracownikow
i ich rodzin oraz drialaja na rzecz przestrze-
gania prawa pracy oraz poprawy bezpieczen-
stwa i higieny pracy.”.
b) po ust. 1 dodaje sig nowy ust. 2 w brzmieniu:

«2. Zwigzki zawodowe kierujg spoleczng inspekcja
pracy oraz uczestniczg na zasadach okreslo-
nych odrebnymi przepisami, w sprawowaniu
nadzoru nad dzialalnoscig Panstwowej Inspek-

cji Pracy, a takze wspédldzialajg z innymi orgas
nami sprawujgcymi nadzér nad przestrzegas
niem- przepiséw i zasad bezpieczenstwa i hi«
gieny pracy.”. ~

¢} dotychczasowy ust. 2 otrzymuje oznaczenie ust. 3
14) po art. 24 dodaje sie art. 24a i 24b w brzmieniu:
oArt. 24a, Zwigzki zawodowe dzialajg na r1zZecz

ochrony zdrowia pracownikéw,; wspoipra-
cujg z zakladami i placéwkami spolecznej
sluzby zdrowia, a zwlaszcza z przemyslo=
wa stuzbg zdrowia, oraz moga organizowaé
i prowadzi¢c wlasne sanatoria w oparciu
o obowigzujgce  przepisy ustawowe,
Zwigzki zawodowe sprawujg kontrole nad
rozdzialem skierowan sanatoryjnych -orag
mogg dokonywac rozdzialu tych skiero-
wan na zasadach okre$lonych odrebnymi
przepisami.

Art. 24h. 1. Ogolnokrajowa organizacja miedzy-

zwigzkowa, na zasadach i w trybie
okreslorych w Kodeksie postgpowania
cywilnego, ma prawo wnoszenia rewizji
nadzwyczajnych od kazdego prawo-
mocnego orzeczenia konczacego postg~
powanie w sprawie z zakresu prawa
pracy i ubezpieczen spolecznych.

2. Ogodlnokrajowa organizacja  miedzy-
zwigzkowa ma réwniez prawo wyste-
powania do Sgdu Najwyzszego z wnio-
skami o ustalenie wytycznych w zakre-
sie wyktadni przepiséw prawa pracy
i ubezpieczen spolecznych oraz prak-
tyki sadowej, jak tez o wyjasnienie
tych przepisow prawnych hudzgcych
watpliwosci  lub  ktérych stosowanie
wywolalo rozbieznosci w -~ orzeczni-
ctwie.":

15) po art. 25 dodaje sie art. 25a w brzmieniu:

wArt, 25a. 1. Zwiazki zawodowe reprezentujg i bro-

nig praw i interesow emerytow i ren-
cistow, a_w szczegolnosci pizejawiajg
troske o warunki ich zycia oraz dzia-
laja na rzecz utrzymywania przez nich
stalej wiezi z zakladem pracy.

2. Zwigzki zawodowe uczestnicza w spra-
wowaniu nadzoru nad Zakladem [bez-
pieczen Spolecznych na zasadsch okre-
slonych w odrehnych przepisach.’:

16) w art. 26:

a) dotychczasowa tres¢ otrzymuje oznaczenie ust. 1,
b) dodaje siq ust. 2 w brzmieniu:

»2. Dla realizacji celéow, o ktérych mowa w ust. 1,
zwiqzki zawodowe, na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami, mogg iworzy¢ insty-
tucje o charakterze naukowo-badawczym.";

17) art. 27 otrzymuje brzmienie:

wArt. 27, 1. Zwigzki zawodowe tczestnicza w roze

woju i upowszechnianiu kultury i ofwia-
ty; w szczegdlnosci mogg tworzyc i pro-

wadzi¢ instytucje i placéwki upowszech-

niania kultury w $rodowiskach pracows-

niczych oraz prowadzi¢ szkolenia pras

cownikéw z tego zakresu.
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2. Zwigzki zawodowe mogq organizowaé
i uczestniczyé w rozwoju i upowszech-
nianiu w S$rodowiskach pracowniczych
kultury fizycznej, sportu i wypoczynku
po pracy oraz organizowa¢ i prowadzi¢
wlasne domy wczasowe.

3. Zwiagzki zawodowe uczestniczg w spra-
wowaniu  nadzoru nad  Funduszem
Wcezaséw Pracowniczych na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

4, Zwiagzki zawodowe wspoldziatajg z Pol-
skim Zwiagzkiem Dziatkowcow w zakre-
sie’ rozwoju pracowniczych ogrodéw
dziatkowych oraz przydziatu dzialek,";

18) po art. 29 dodaje sie art. 29a w brzmieniu:

wArt. 29a. Zwigzki zawodowe moga prowadzi¢ dzia-
lalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslo-
nych odrebnymi przepisami.”;
19) w art. 30:
a} ust. 1 otrzymuje brzmienie:

«l. Zakladowa organizacja zwigzkowa jest podsta-
wowym ogniwem kaZzdego zwigzku zawodo-
wego.'';

'b) dodaje sie nowy ust. 2 w brzmieniu:

2. Zaktadowe organizacje zwigzkowe wykonujq
zadania zwigzkéw zawodowych w zakladach
pracy, dzialajgc poprzez swoje statutowe
organy.”;

¢} dotychczasowy ust. 2 otrzymuje oznaczenie ust. 3;
W przepisie tym:

— w pkt 2 po wyrazie ,ustalaniu" dodaje sie wy-
razy ,zakladowego systemu wynagradzania”,
— po pkt 4 dodaje sie nowy pkt 5 w brzmieniu;
»5) sprawowanie spolecznej kontroli nad roz-
dzialem mieszkan bedgcych w dyspozycijt
zakladow pracy”.
— dotychczasowy pkt 8§ otrzymuje oznaczenie
pkt 6,

d) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

+4. Na wniosek zakladowej organizacjt zwigzko-
wej kierownik zakladu pracy wspdlnie z tg
organizacja dokonuig nie rzadziej niz raz w
roku oceny stanu realizacji praw pracowni-
czych i dzialalnosci socjalnej w zakladzie
pracy oraz ustalajg wnioski wynikajgce z tych
ocen."”;

20) po art. 30 dodaje sie art. 30a w brzmieniu:

oArt. 30a. 1, Ustalanie przez zaklad pracy zasad
wykorzystania funduszu socjalnego i
mieszkaniowego, w tym podzial $rod-
kéw z tych funduszy na okreslone cele,
wymaga uzgodnienia z zakladowg orga-
nizacja zwigzkowa. i

2, Przyznawanie pracownikom $wiadczeft
z funduszy, o ktédrych mowa w ust. t,
dokonywane jest przez kierownika za-
kladu pracy w uzgodnieniu z zakiado-
wa organizacja zwigzkowa.

3. System wynagradzania ustalany w za-
kladzie pracy i zwigzane z nim regula-
miny nagréd i premiowania, jak réw-

niez regulamin pracy, rozkiad czasu
pracy oraz plan urlopdw sg ustalane
w uzgodnieniu z zakiadowg organizacjg
zwigzkowa.  Uprawnienia zwigzkéw za-
wodowych w zakresie {worzenia zakla-
dowych systemow wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.";

21) w.art. 32 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

w2, Na wniosek zaktadowej orgarizacji zwigzkowej

kierownik zakladu pracy obowiazany jest udzielié
pracownikowi powolanemu do pelnienia funkcji
Zz wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowe]
zwolnienia od pracy na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu Rady Ministréw. wydanym po
zasiegnieciu opinii ogodlnokrajowej organizacjt
migdzyzwigzkowe).";

22) po art. 32 dodaje sie art. 32a w brzmieniu:

nArt. 32a. 1. Zaklad pracy nie moie wypowiedziet

23) w

b)

ani rozwiqza¢ umowy o prace z pra-
cownikiem bedgcym czlonkiem zarza-
du zak'adowej orgarizacji zwigzkowej
w czasie trwenia mandatu oraz w okre-
sie roku po jego wygasnieciu. chyba
ze zachodzg przyczyny uzasadniajace
rozwiqzanie umowy o prace hez wypo-
wiedzenia. W wypadku gdy zakifadowa
organizacja zwigzkowa wchodzi w
skiad ogéinokrajowej organizacji zwigz-
kowej, rozwigzanie umowy o prace
moze nastapi¢ po uprzednim uzyskaniu
zgody statutowo wlasciwego organu
tei organizacii.

2. Przepis ust. 1 nie narusza art. 40 Ko-
_deksu pracy.

3. Zaktad pracy nie moze wypowiedzieé
pracownikowi bedacemu czionkiem za-
rzadu zakladowej organizacji zwiazko-
wej warunkéw pracy i placy na jego
nickorzy$¢ w okresie -ustalonym w
ust. 1, chyba Ze wypowiedzenie stalo
si¢ konieczne z przyczyn, o ktorych
mowa w art. 43 § 1 Kodeksu pracy.

4, Przepisy ust. 13 'stosuje sie odpo-
wiednio w wypadku, gdy pracownik
jest zatrudniony na podstawie miano-
wania lub spéldzielczej umowy o
prace.

5. Przepisy ust, 1—4 stosuje sie odpo-
wiednio do pracownika pelnigcego 2z
wyboru funkcje w organach ogolno-
krajowej organizacji zwigzkowej i mie-
dzyzwigzkowej, z tym Ze zgode na
rozwigzanie umowy o prace bez wypo-
wiedzenia wyraza wlasciwy  statutowo
organ organizacji, w ktérej pracownik
peini lub peinit swg funkcje.”;

art. 53:

ust. 2 skresla sie,

ust., 4 otrzymuje brzmienie:

w4 Rada Panstwa okre$li w drodze uchwaly za-
sady i spos6b stosowania przepisow ust. 1.
W okresie, ktorego termin koncowy okresli
Rada Panstwa, w zakladzie pracy dziala jedna
organizacja zwigzkowa."
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Art. 2. W ustawie z dnia 6 marca 1981 r. o Panstwo-
wej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 6, poz. 23) wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1) w art. 2 po wyrazie ,Panstwa’ stawia sie kropke,
a pozostale wyrazy zastgpuje sie wyrazami ,Nadzér
nad Panstwowg Inspekcig Pracy w zakresie ustalo-
nym ustawa sprawujg Prezes Najwyzszej Izby Kon-
troli i zwigzki zawodowe.';

2) art. 6 otrzymuje brzmienie:

+Art, ‘6. 1, Tworzy -sie Rade Ochrony Pracy jako
organ progiamowania i kontroli dzialal-
nnsci Panstwowej Inspekeji Pracy.

2. Rada sktada sie z przewodniczacego, za-
stepcow przewodniczacego, sekretarza i
cztonkow, ktérych powoluje i odwoluje
Rada Panstwa; kadencja Rady trwa
4 lata ’

3. Rade powoluje sig sposrod kandyda‘léw
zgloszonych przez Prezesa Rady Mini-
stréw, ogolnokrajowg organizacje mie-
dzyzwigzkowq i inne organizacje spolecz-
ne zajmujgce sie problematykg ochrony
pracy. Wéréd kandydatow nalezy
uwzgledni¢ takze przedstawicieli nauki.

4. Zasady reprezentacji w Radzie okredii
Rada Panstwa, z tym ze przedstawiciele
zwigzkow zawodowych powinni stanowic
wigcej niz polowe czlonkow Rady. Prze-
wodniczgcego Rady powoluje sie sposrod
kandydatow wskazanych przez ogélno-
krajowa organizacje miedzvzwigzkowa.

5. Do zadan Rady nalezv wyrazanie stano-
wiska - w sprawach objetych zakresem
dzialania Panstwowej Inspekcji Pracy,
a w szczegolno$ci dotyczacych:

1) programow dzialalno$ci i zadan Pan-
stwowej Inspekcji Pracy,

2) okresowych ocen dzialalnosci Pan-
stwowej Inspekcji Pracy oraz wnios-
kéw wynikajgcych z tych ocen,

3) probleméw ochrony pracy o zasiegu
ogdllnokrajowym.

6. Rada wyraza opinie o kandydatach na
stanowiska Cléwnego Inspektora Pracy
i jego zastepcéw oraz okregowych ins-
pektoréw pracy.

7. Rada dziala na podstawie uchwalonego
przez siebie regulaminu, zatwierdzonego
przez ogolnokrajowa organizacje micdzy-
zwigzkowg w uzgodnieniu z Prezesem
Najwyzszej Izby Kontroli.

8. Rada Panstwa, po zasiegnigciu opinii
Rady Ochrony Pracy, moze w drodze
uchwaly postanowi¢ o utworzeniu tere-
nowych rad ochrony pracy.”;

3) w art. 7 wprowadza sie nastepujace zmiany:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Sprawozdania roczne, o ktérych mowa w
ust. 1, Giéwny Inspektor Pracy przedstawia
ogélnokrajowei organizacji miedzyzwigziowe]
i Radzie Ochrony Pracy oraz podaje do wia-
domosci publicznej.”,

b) dod
013-

4) w aft‘

aje siq ust. 3 w brzmieniu:

Rada Ochrony Pracy przedstawia stanowisko
dotyczace sprawozdania z dziatalnosci Pan-
stwowej Inspelkcii Pracy, o ktorym mowa w
ust. 1, Radzie Panstwa, Radzie Ministrow i
ogblnokrajowej organizacji miedzyzwigzko’
wej."s ‘

8 w uast. 1:

a) w pkt | wyraz _,oraz" zastepuje sie przecinkiem,
a po wyrazie ,niepelnosprawnych” dodaje sie wy-
ra2y ,oraz inicjowanie przedsiewzie¢ w sprawach
ochrony pracy w rolnictwie indywidualnym’,

b) po
0135)

pkt 3 dodaje sie pkt 3a i 3b w. brzmieniu:

nadzér i kontrola przestrzegania przez za-
kiady pracy wymagan bezpieczenistwa i hi-
gieny pracy przy konstruowaniu i produkcji
maszyn, urzgdzen oraz narzedzi pracy,

3b) nadzér i kontrola przestizegania wymagan

c) po

bezpieczenstwa i higieny pracy przy produk-
cji wyrobow i opakowan, ktérych ugviko-
wanie mogloby spowodowad zagrozenie dla
zdrowia i zycia,”

pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniw:

«42) wspdldzialanie z organami ochrony 4rodo-

5) w art.

wiska w kontroli przestrzegania przez zakia-
dy przepiséw o przeciwdzialaniu zagrozeniom
dla $rodowiska,';

13:

a) dotychczasowa tres¢ otizymuje oznaczenie ust. |,
b) dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:

02

6) w art,
dodaje
z ogol

Panstwowa Inspekcja Pracy moze, na wniosek
ogodlnokrajowej organizacji miedzyzwiazkowej,
prowarlzi¢ szkolenie i instruktaz oraz udzielac
pomocy zwigzkom zawodowym w . szkeleniu
spotecznych inspektoréow pracy, a takze podej-
mowaé dzialania- na rzecz doskonalenia i
zwiekszenia skutecznosci dzialania spolecznej
inspekcji pracy.”: ' '

25 w ust. 2 w pkt | po wyrazie ,Kontroli”
sie wyrazy ,przedstawiany w uzgoednieniu
nokrajowg organizacia miedzyzwigzkowa'.

Art. 3. W ustawie z dnia 24 czerwca 1983 r o spo-
lecznej inspekcji pracy (Dz. U. Nr 35, poz. 163) wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1} w art,

#2a) u

4 po pkt 2 dodaje sie pki 2a w brzmieniu:

czestniczy¢ w kontreli przestrzegania w zakila-

dzie pracy przepisdéw dotyczacych ochrony sro-
dowiska naturalnego,”;

2} art. 13 otrzymuje brzmienie:

wArt,

13. 1. Zaklad pracy nie mozie wypowiedzieé
ani rozwiaza¢ umowy O prace Z pracow-
nikiem pelnigcym funkecje spolecznego
inspektora pracy w czasie trwania man-
datu oraz w okresie roku po jego wy-
gasnieciu, chyba Ze zachodzg przyczyny
uzasadniajace rozwiazanie umowy 9
prace hez wypowiedzenia. W takim wy-
padku rozwigzanie umowy o prace moze
nastapi¢ po uprzednim uzyskaniu zgody
statulowo wiasciwego organu zaklado-
wej organizacil zwigzkowej.
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2, Przepis ust. 1 nie narusza art. 40 Ko-

deksu pracy.

3. Zakiad pracy nie moze wypowiedziec
pracownikowi peligcemu funkcje spo-
lecznego inspektora pracy warunkdéw
pracy i placy na jego niekorzys¢ w
okresie ustalonym w ust, 1, chyba ie
wypowiedzenie stalo sie koniecine z
przyczyn, o ktérych mowa w art. 43 § 1
Kodeksu pracy,

4 Przepisy ust. t—3 stosuje sig odpowied-
nio w  wypadku, gdy pracownik jest
zatrudniony na podstawie mianowania
tub spotdzielczej umowy o prace .

Art. 4. W ustawie z dnia 6 maja 1981 r. o pracow-
niczych ogrodach dzialkowych (Dz. U, Nr 12, poz. 58 i z
1985 r. Nr 12, poz. 50) w art. 25 po ust. 3 dodaje sieg
ust. 3a w brzmieniu: ’

n3a. Przydzial dzialek nastepuje w porozumieniu z wia$-

ciwym organem zwigzkéw zawodowych,”

Art 5. W Kodeksie pracy
jace zmiany: -

wprowadza sie nastepu-

1} w art. 39 skresla sie pkt 1,
2) w art. 52 skresla sie § 4.

Art. 6. Przewodniczacy Rady Panstwa oglosi w
Pzienniku Ustaw jednolite teksty ustaw, o ktérych mowa
w art. 1 i 2 z uwzglednieniem zmian wynikajacych z
przepisow wydanych przed dniem ogloszenia jednolitego
tekstu i z zastosowaniem ciaglej numeracji artykulow,
ustepow 1 punktéw.

Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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