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'· Qzienpik U'st'aw Nr 43 633 Poz. ,209 2·10 

5. jeżeJi. decyz.ja o · ogranic-zeniu wy'nagrodzenia zo
. ·stanie uchylona, pracownikowi wypłaca się pozostałą 
część Wynag'rodzEmia. 

6. W Idzie .uchy..lenia decyzji o zawieszeniu pracow
nika w wykonywaniu obowiązków pracowniczych. kic
r0wnł.k jednostki nadrzędnej albo Minister Łączności Vi 
stosunku , do pracowników określonych w· § 55 ust. 4 za
,rządza ~płatę pozostałej _ ,części wynagrodzenia, , o któ
rej mowa w ust. 1, jeżeli nie wszczęto przeciwko pra
cownikowi postępowania dyscyplinarnego. 

17. Pozostałą część wynagrodzenia. o któ,ej mowa ;w 
ust. 1. Vlypłaca się praco~kowi,' jeżeli został uwolniony 
od. zarzutu poPełnienia przekroczenia służbowego prawo
mocn~ orzeczeniem komisji.-dyscypJinarnej. 

8. 'Pracownikowi, który był tymczasowo aresztowany. 
wypłaca się pozostałą część wynagro'dzenia, o )ctórej mowa 
Vi ust. 1, jeżeli zapadł wyrok uniewinniający lub postępo
wanie karne .umorzono, z wyjątkiem warunkowego urno· 
rzen'iil lub umorzenia z powodu przedawnienia albo 

. amnestii. 

§ 59. 1. Kary dyscyplinarne wpisuje się do akt os(>· 
bowych praco .... mika .. 

2. Kara dyscyplinarna wymierzona pracownikowi 
przez ko~isję dyscyplinarną, :z. wyjątkiem kary zwolnie· 
nia dyscyplinarnego z pracy, ulega zatarciu po upływie 
dwóch lat od wykonania prawomocnego orzeczenia ko
misji dyscyplinarnej. 

I 

3. Kierownik zakładu .pracy w 'stosunku do podległych 
pracowników albo kierownik jednostki nadrzędnej w sto
.sunku;do kierownika zakładu pracy. jego zastępcy i gJów
nego /księgówego, ,biorąc pod uwagę osiągnięcia w ' pracy 
i nienaganńe zachowanie się ukaranego, może - po' upły
wie · jednęgo reku od wykonania kary -: z własnej ini~ja· 
tywy lub na wniosek zakiadowej . organizacji związkowej 
ukaran.ego dokonać zatarcia wymierzonej kary. 

4. Przed zatarciem· kary dyscyplinarnej pracowniko
wi nie można powierzy': wyższego stanowis.ka pracy oraz 
podwyższyć wynagrodzenia. 

5. Kara dyscyplinanIa warunkowo ' zawieszona w myśl 
§ 53 ulega zatarciu z upływem miesią<;a od żakończenia 
okresu zawieszenia. 

6. Zatarcie kary dyscyplinarnej następuje przez jej 
wyk,reślenie z akt osobowych pracownika. 

§ 610.' Minister Łączności . określi. szczegółowe zasady, 
skład l tryb powoływania komisji dyscyplinarnych oraz 
zasady i tryb pos~ępowania przed komisjami dyscypli· 
narnymi. 

Rozdzial 7 

Przepisy przej.clowe ~l)(ońcowe. 

I 

§ 61. 1.. Organy właściwe do mianowania dokonają 
w termi!lie do .dnia 31 grudnia 1988 r. mianowania pra
cowników spełniających \varunki określone w § 3 ust. I. . . 

2. Przepis ust. 1 nie. dotyczy pracowników. do któ
Iych stosuje się § 3. ust. 4' pkt 2. 

§ 62. W sprawach" dyscyplinarnych wszczętych; jł nie 
zakończonych prawomocnym orzęczeniem k9misji dyscy- ; 
plinan'lej przed dniem wejścia w życie . roZporządzenia. 
stosuje się:' przepisy dotychczasowe. 

§.63. Traci moc f.Ozporządzenie Rady Ministrów · z dnia 
27 gr~dnia 1974r. w sprawie praw i obowiązków pracow
ników państwowego przedsiębiorstwa "Polska · Poczta, 

. Telegraf i Telefon" (Dz: U .. Nr 51, poz. 329. z 1978 r. Nr 8, 
poz. 30i z 1982 r: Nr 13, poz. 103). 

§ 64. ' Rozporządzenie w.chodzi w. życie z .dniem ~łoc 
szenia. 

Prezes Rady Ministrów: Z. JI.1essner -: 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 17 listopada 1986 r. 

'w sprawie określeQla oS,ób prawnych, które mogą byt wyznaczone ' syndykami upa«!łości w postępowaniu 
upadłoścJowym w stosunku do przedśiębiorstw państwowych. 

Na podstawie art. ·29 ust. 2 ustawy z dltia 29 czerwca 
1983 r. o poprawie . gospodarki ' przedsiębiorstwa pań. 
stwowego oraz o jego ' upadłości (F>z. U. 'z 1986 r. Nr ' 8: 
poz. 46) zarządza się .. co na.stępuje: 

§ 1. W ' post~powaniu u~dłościowym w 5toaupku 
do. przedsiębiorstw państwowych syDdykami upadłości 
m.ogą być wyznaczofte', następująee · osoby prawne: 

11 przedsiębiorstwa . pańs~wowe, 

2) przedsiębiorstwa wspólne lub niiesząne, 

3) zrzeszenia przedsiębiorstw państwowych, 

4) spółki, w ~tórych Skarb Państwa lub osoby prawne 
, wymienione \ w punktach poprzedzających mają udział 
wynoszący ponad 500/0 kapitału zakładowego. ' 

, . 
§ 2. (Jsoba . prawna wyznaczona <łyndykiem upadłości 

powinna odznaczać się dobrym 'stanem gospodarki, dyspo
' nować organizacyjnymi i kadrowymi możliwościami na
'leżytego wykonania . obo~ązków syndyka, mieć siedzib~ 

/ 
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lub sie~bę należącego do .niej zakł.adu w pobliżu sie
dŻiby przedsiębiorstwa upadłego lub miejsca. gQzi~ znaj
duje się przewa~jąca część jego Illająt~u. oraz w miarę 
możliwości prowadzić działalność w ramach tej samej 
br~y'l~b byĆ tego śamego ,rodz~ju cophedsi~biors~wo, 
VI . stOSl:1nkl,l . do którego jest prowadzone postępowanie 
upadłośCiowe. 

/ 

§ 3. ' Warunki. o · których mowa ·w ł .2. mogił być 
ustalane na ~ podstawie informacjiuiyskanych od właści
wego organu. 

~ .' -r'4. Rozporządzenie wchcd%i w . życie z dniem 
ogłoszenia. I . 

. Prezes R~y Ministrów: Z. Męsaner 
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• i.'" z dnia 24 listopada i986 r . 
,'. 

-1". :. "; 

zmieniające rozporządzenie w spi'~lę zasad wprowadzanIa 'dopłat do cen btJetów wstępu do obiektów 
zabytkowych l muzeó,! o .. az usblg hotelarskich I turysty~mych. 

-t .-;. " ił, f"l.":' ~ . 

Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 26 kwietnia .1979 r. 
o t~rę,no~h. .fundus~ch odp.owy zabytków (Dz. U. Nr 8. 
poz .. ' 46) zarządza się •. co następuje: 

§ ' t W § 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
19 czer~a 1979 r. w sprawie tasad wprowadzania dopłat 
do cen ·biletów w~tępu do- obiektów zabytkowych i muzeów 
oraż' usług hotelarskich ' i turyśtycznych (Oz. U: Nr 14. 
Poz. 9'4t ust. , 1 otrzymuje brzmienie: 

:. ->.,'. " 

,,1. Dopłata do ,cen biletów wstępu do obiektów zabytko. 
wych lub muzeów może być ustalona w wysokości 
lIlie przekraczającejsrJII/o ceny biletu." . 

1§2. Rozporządzenie wchodzi w · :życie po upłyWie 
14 dni od dnia ' ogłoszenia. 

I' 

Prezes Rady Ministrów: Z. Me~ne, 
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JlOIPORZĄDZENIE 'MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI 

z dnia -24 listopada 1986 ' r. 

" w sprawie kuratorów sądowych. -
Na podstawie art. 131 § I pkt 1 i 2 ustawy z dnia 

20 czerwca. 1985 ' r. - Prawo o ustroju sądów powszech
nych (Dz. U. Nr 3t-. poz. 137) zarządza się, co następuje: 

f \~. 

§ 2. 1. Kuratorzy sądowi, spełniający sweczynnpści : 

w wydziałach karnych sądów rejonowych i w wydziałąch 
penitencjarnych, są kuratorami dla dorosłych. ' 

! 

Rozdział ' l 
I 

Przepisy ogólne. 

2: Kuratorzy sądowi, spełniający swe czynności w \ 
wydziałach rodzinnych i . nieletn'ich, . są kuratorami ' ro- , 
dzinnymL 

I , 

§ ,1. Kuratorzy sądowi - zawodowi i społeczni pełnią 
funkcje związane ze szczególną odpowiedzialnością za 
ochronę -porządku i beżpiecze'ństwa 'publicznego w celu 
wychowarua i resocja.lłzacji <podopiecznych. wykonując w 
sądach powszechnych czynności o charakterze wycho
waw~zo-respcjalizacYJriYm i . profilaktycznym ~raz inne 
czynności określone w rozporządzeniu, a także w prze- ' 
pisach 'odrębnych. ' ." ' 

/ 

§ 3. 1. Prezes sądu rejonowego zwołuje co najmniej 
ru w roku' konferencję kuratorów :sądowych w celu 'omó
wienia 'wniosków wypływających z wykonywanych prze?! 
nich zadań oniz ' spraw i potrzeb kuratorów. "-

. \ 

a. Prezes sądu wojewódzkiego zwołuje co najmniej 
raz w roku konferencję It,uratorów zawodowych w celu 
omówienia zadań wypływających z .realizacji w,ychowaw
czo-resocjalizacyjnej i ' profilaktycznej f}lłlkcji' sądów. 
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