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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACLY, PLAC 1 SPRAW SOCJALN¥CH

z dnia 6 marca 1986 1,

rmieniajace rozporzadzenle w sprawie zasiikéw rodzinnych 1 pielegnacyjnych,

Na podstawie art. 4 ust. 1 i art. 9 dekretu z dnia
28 pazdziernika 1947 1. o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U.
Nr 66, poz. 414 z poiniejszymi zmianami) i art. 118 usta-
wy z dnia 14 grudnia 1982 1. o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267, z 1984 r.
Nr 52, poz. 268 i 270 oraz z 1986 1. Nr 1, poz. 1) zarzgdza
sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy, Plac i Spraw
Bocjalnych z dnia 23 stycznia 1984 r, w sprawie zasilkéw
rodzinnych i pielegnacyjnych (Dz. U. Nr 4, poz. 21 i 2
1985 r. Nr 15, poz. 65} wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 6:
a) w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

+2) pobierajace wynagrodzenie .w okresie przygo-
towania zawodowego lub osiagajgce inne do-
chody z tytulu pracy albo pobierajagce sty-
pendium doktoranckie, twoércze, pracownicze
lub stypendium dla sportowcdéw — w kwocie
przekraczajgcej miesigcznie polowe najnizsze-
go wynagrodzenia pracownikéw jednostek
gospodarki uspolecznionej, a jezeli na dziecko
przystuguje zasilek pielegnacyjny -— w kwocie
przekraczajgcej 14.000 zi miesigcznie',

b) dodaje sie nowy ust. 3 w brzmieniu:

«3. W wynagrodzeniu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 2, nie uwzglednia sie nagréd kwartalnych
wyplacanych za osiaganie pozytywnych wy-
_nikow w praktycznej i teoretycznej nauce za-
wodu."”, ’

¢) dotychczasowe ust. 3 i 4 oznacza sie jako ust.
415

2) w § 8 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

«2} pobierajacego wynagrodzenie z tytutu zatrudnie-
nia tub osiggajgcego inne dochody z tytulu pracy
albo pobierajacego stypendium doktoranckie,
tworcze, pracownicze tub stypendium dla spor-
towcdw — w kwocie przekraczajgcej miesigcznie
polowe najnizszego wynagrodzenia pracownikow
Jednestek. gospodarki uspolecznionej"”;
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3) w § 10 ust. 2 tres¢ zawarta w tabeli otrzymuje

brzmienie:

Przecietny miesieczny do- L

chéd pZzypada?qcyy na Miesieczna kwota zasitku

jedna osobe w rodzinie rodzmnego na jedna .
w 7t uprawniong osobge w z!

do 4000 2400

ponad 4000 do 6000 1900

ponad 6000 1300

,4) w § 11 ust 1:

a) w pkt 1 kwqte ,1150 =z zastepuje sie kwotg
»1350 zt”, '
b) w pkt 2 kwate ,2300 zl'" zastepuje sie kwotg
w2700 z¥", o
c) w pkt 3 kwote ,3450 zI'" zastepuje sie kwots
4050 zt";
5) w § 13:

a) ust, 1 otrzymuje brzmienie:

wl. Wysoko$¢ zasitku rodzinnego wustala sig na
okres od pierwszego dnia marca deo ostatniego
dnia lutego roku nastepnege na podstawie
przeciginego miesiecznego dochodu, jaki przy-
padal na jedng osobe w rodzinie za rok'ka-
lendarzowy poprzedzajgcy ten okres.”,

b} w ust. 3 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy
»W ciggu roku kalendarzowego", a pkt 3 otrzy-
muje brzmienie:

»3) zmniejszenia sie lub zwigkszenia przeciginego
miesiecznego dochodu rodziny w zwigzku ze
zmiang 7rddla dochoduy

8) § 16 otrzymuje brzmienie:

w8 16. Zasilek pielegnacyiny wyplaca sie w wyso-
kosci 2100 z} miesiecznie na osobe, bez wzgle-
du na wysoko$¢ zasitku rodzinnego i- kwoly
zwiekszajacej zasitek rodzinny w mysl § 11",
7) w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia wprowadza sig
nastepujgce zmiany:
a) w § 3 ;
— w ust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:
«8} stypendia doktoranckie, twoércze,
nicze i stypendia dla sportowcow'',

pracows-
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— W ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

#2) stypendiow innych niz stypendia dokto-
ranckie, twoércze, pracownicze { stypendia
dla sportowcow",

b) w § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

w2, W razie uzyskania nowego Zrédia dochodu
przez pracownika, jego malzonka lub czlonkéw
rodziny pozostajgcych we. wspélnym gospo-
darstwie domowym albo zwigkszenia sig prze-
cietnego miesigcznego. dochodu rodziny w
zwigzku ze zmiang #Zrédita dochodu, wysokosé
zasitku rodzinnego ustala sie ponownie na
podstawie dochodu rodziny z okresu trzech

pierwszych miesiecy kalendarzowych nastebu-
jacych po -uzyskaniu tego 2#rédia dochodu.”,.
c) w. § 9 ust! 2 otrzymuje brzmienie:

w2, W razie zmiany - przez pracownika miejsca
pracy. bez przerwy w zatrudnieniu, zasilek w
nowym zakladzie pracy wyplaca sig do ostat-
niego dnia lutego nastepnego coku kalenda-
rzowego w wysokosct, jaka by!a ustalona w
poprzednim zakladzie pracy. Pr:3pis § 8 sto-
suje sig¢ odpowiednio”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-
szenia z mocg od dnia 1 marca 1986 r.
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