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RO~PORZĄDZJ!'NIA RADY MINISTROW: 

172 - z dnia 21 czerwca 1988 r. w sprawie zasad wartościowa!lia pracy w przemyśle węglowym 
i energetycznym . . . j13 

"173 - z .. :dnia 1.1 czerwca 1988 .r. vi sprawie utworzenia Wigierskiego Parku Narodowego 315 
174 - z dnia 21 czerwC;/l 1988 r. zmieniające rozporzą dzenle ' w sprawie opłat za gospodarcze korzy, 

stanię .z~ środowiska i wprowadzanie w nim zmian . .318 
175 - z dnia 8 lipca 1988 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ogólnych zasad ' udzielania kre-

dytów -dewizowych przez banki 'na c~lerozwoju prpdukcji ekspo.rtowej i usług eksportowych 381 
178· _ ·z dnia 8 lipca 1988 r. w sprawie uznania Stowarzyszenia "Wisła - Odra" za stowarzyszenle 

wyższej użyteczności ' . · 382 
. 

R O Z PO R Z Ą D Z E-N I 'A: 

177 - Ministra . Finansów z dnia '1 'lipca 1988 r. zuileniające rozporządzenie w sprawie wymiany wa' 
lut obcych przez. osoby zagraniczne oraz zapłaty przez te osoby należności walutą polską udo-
kumentowanego pochodzenia . ' 

178 - Ministra Finans6w z dnia 13 liPCa 1988 r. zmieniające rozporządzenie w 'śprawie zasa<j zwal
niania kościoł6w i związk6w wyznaniowych oraz ich jednostek organizacyjnych od podatków 

382 

obrotowego i dQchodowego . 383 
179 -'- Ministra SpralViedliwości z . dnia 28 czerwca 1988 r. zmieniające rozporządzenie <> .aplikantach 

. sądowych i notarialnych; • ' . ' . ' . . . . • .' • • . - . . • 383 
180 '- Ministra Sprawiedliwości' z dnia 14 lipca 1988 r. w sprilwie opłat - za czynności adwokackie w 

postępowaniu przed !>rganami wymiaru sprawiedliwości . 38ł 
1.'H - Minisfra Spraw Wewnętrznych z dnia 1 lipca 1988 r. zmieniające rozporządzenie W sprawie 

nakładania, uiszczania r ściągania grzywien w poste.e.ciwaniu mandatowym . 
182 - Ministra Zdro~a i Opieki Społecznej z dnia 8 lipca 1988 r. zmie.n~ające rozporządzenie w 

sprawie org~izacji szpitali klinicznych. 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia. 27 czerwca , 1988 r. 

'W sprawie zaaa~ wartościowania pracy w przemyśle węglowym . I energetycznym. 

Na podstawie art. 33 ustawy z ,dnia '26 lutego 1962 r. 
o planowaniu społeczrio-gospodarczynl (Dz., U. i 1987 r. 
Nr 4, p().z~ 26 i Nr 33, poz. lą1 oraz z 1988 r. Nr 20, 
poz. 134) zarządza. .się, co nastęjlUje: 

§ 1. Rozporządzenie ' ustala zasady wartościowania 
pracy w, przemyśle węglowym i energetycznym. 

§ 2. 1. Wartościowanie pracy polega 'na analizie 
ocenie .pracy według wyoorębnionych kryteriów oraz 

na ustalaniu dla tych kryteriów okre~łonej liczby 
punktów. 

2. Wartościowanie . pracy stanowi poc;lstawę do opra
cowania taryfikatorÓw kwalifikacyjnych i budowy bran
żowych tabel płac; które· st-u$uje-się w zakłacłach pracy , 
przemysłu , węglowego i energe.tycznego. 

§ 3. Wa~tościowa~ia pracy dokonuje się na podsta-, 
'Wie zasado~reślonych ' w rozpor.ządzeitiu, z uwzględni~
niem: 

1) metody wiodącej, ustalonej przez Ministra Pracy i Po
. _lityki Socjalnej, lub 

2) innej metody analityczno~punktowej, porównywalnej 
~ w zakresIe wyników z metqdą wiodącą, za zgodą Mi-

nistra Pracy i Polityki ' Socjalnej. ' 

§ 4. 1. Wartościowania pracy dokonują komisje. Do 
udziału w pracach komisji powinni być zapraszani przed
stawiciele związków zawodowych. 

2. Wyceny punktow~j stano)Visk pracy dokonuje się 
z uwzględnieniem międzybranżowego układu odniesienia. 
opracowanego przez Komisję do spraw wartościow.ania 
praćy, p<rwołaml'przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej. 

, § 5. Minister Przemysłu zapewni: ' 
1) aktualizację wycen pun:ktowych stanowisk pracy. 

czynnoscli operacji, .stosownie do . .zmian w techno
logif, . organizacji i p04ziale ' pracy, a także aktuali

,i.zacj-rbrjlDŻowych taryfikatorów kwaliH~acyjnych co 
' :najnmiejraz na' pięć 'Iat, 
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. 2) ~to~anie wyniJtó~ ' wartośCiowania ~racy w po. 
lityce plac przez stOSQ.'Vonie oJtreślónego w ,rozpo· 

. ~dzeniu sposobu Ultal~ia stawek wynagrodzenia 
. zasadniczego , blldź' przez ~tqpJliowe zbliżanie wyso
, kości Wynagrodzeń zasadniczych do . poziomów wy'fti-
Jtaj,,:ych - z ~~*iowania- stosownie do możli
wości' ,tinans.oWych zakładów pr~cy przemysłu węglo
'.Vego i energetycznego. 

, § 6. 1. . Miesięczne 'stawki wynagrodzenia zasadJ.li
czego ust41a się jako sumę Jlajniżstego wynagrOdzenia w 
uspołecmionychzUładach- pracy, olreślonegoprzez Radę ' 
Ministrów, oraz ' iloczynu liczby punktów ustalonych dla 
poszczególnych kategorii i wartości - Jednego punktu w 
~łotych. 

2. Do stawek Wyna:g~odżenia zasadgic~ego, o których 
mowa w' ust. l, -mog, być wł,czone W ,całości lub części 
inne składniki wynagrodzenia inależnóści zwi,zane z pra
f;ą, z wyłł\czeniem· wyodrębniony~h' zgodnie z · KOdeksem 
ptacy~ r układami zbiorowymi pracy. 

słęcznego fundUszu '~ewynagrodleA zasadniczych 1 lUDiy 
wszystkich punktów ~uzyskanych w wyniku wycen w pro· 
cesie warlqściowania praq.. we wszystkicli zakładach pra
cy obJętych d~ą tabelą. DlćJ.,MOzoSłałych stanovnśk war
tość punktu ustala się w spos8b określony w rozporqdze
,niu Rady Ministr6wz dfii'a 16 lute9'ó 1981 t. Vi sprawie . 
zas.ad wartośclowarua pracy (Dz. U. ,Nr -8, poz. 44 oraz 

. z 1988 r. Nr 3, P<14 11 i Nr 10, poz. 14): 

, 4. Wysokość stawek . wynagrodzenia Z4S4dniczego 
może być wyższa lub niższa od ustalonych w myśl ust. 3, 
nie więcej jednak niż 0.: 

tJ S'/, dla. kategorii od I do. XIV, 
2)1ł/, dla k~tegorii od 'XV ~o XXII. 

Do 1990 'r. dopuszcza się możliwość pod~ania lub, 
zmniejszania stawek wynagr04zenia ' Z4Sadniczego~o -1 Zł/.: 

, I 

5. Przejściowo może· być -stQsowana . różna wartość 
punktu w".złottch dla po$za.eg6lnych ~dów Pr:ac;y 
~ . grup zatrudnionych. , ' .. 

..;.' . 

§ 1. ' t. Wycena punktowa stanowisk8,czynności lUbi 8. vi zAk.ładacrpraey Stosu.t4~Y~h zasady określon'e 
operacji stanowi podstawę zaszereg~wania , do ~powiecl~ ' W tozporqdzeniu nie mają zastosowania przepisy . regułu
niejkiltegorii. . ,- - . j,ce odDiienaie :zasady taryfikacji ptacyor4'i: ' kfttałto-

-- 2. Tabelę rozpiętości punktowYch dla poszczególnych w..ua tabel stawek wynagrodzenia zasadniczego. , 
' kategorii zaszeregowania określa załl,cznit do rozporZą-
dzenia. . 

. 3.. DlastanowJśt. doło..qch .wmość jednego punktu 
... złotyc:h .ustala się jako iloraz planowanego śrędnioDUe-
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ł 9: RozporqdŻeDie wchodzi w -tycie z · dniem ." 
.. Qgłosze~~ . 

, . -' ' ~ 

. ~ez~ Wy· MInistrów: Ż. Messnet 
I , 

~ezn1k o . do.ro:rpon/łcheiała .• Rady 
MiDłstr6w z dn1a ,21 Cl8lWC4 1988 r •. 
(poz. 172) 

tABELA· ltO~~1 PUNKTOWYCH DLA POSZCZEG(JLNYCH KATEGORII ZASZEREGOWANIADtA qLOW 
- " , BUDOWY TARYPlKATOROW. I ,TABEL STAWEK wYNAGROD~ ZĄ.SADNICZYCH 

.. -
'Kategoria '. 

, 
~ . . 

~ -
Liczba punktów zasZ8reg,owani,a-

I ., , qo 20 -
II ' 21- 35 

III 36----,50 . , 

IV 51~ .65 

V I-
- . 66- 80 .. 

VI 81-95 , 

'VII 96-110 
VIII 111;.,....125 , . 

IX 126-140 .. 
X 1.41-160 

XI 161,-180 . 
XII 181-2QO -

. XIII 
\ 

201-220 
XIV 221-240 ' 
XV 241,-260 

XVI 
~ 261-280-

" XVII 281-300 '. 

--" XVIII 301-320 
xIx , 

321~340 

XX 341-365 -, 

xXI 3fi6..,--:39Q I 
XXII · 391-420 \ 

, 
j 

Uwaga: Ka'tfgonę XXI1, zaszer-egowAJIia stosuj_ się róWnie~ :~_dY~ Qdy' w, ~q dokf\>njlllej - wyceny licZc~ , 
punktów przekracza ·429. .. /11: • ., - '" 
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