©Kancelaria Sejmu s. 1/4

Dz.U. 1989 Nr 20 poz. 105

USTAWA

z dnia 7 kwietnia 1989 r.

0 zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych.

Art. 1.

W ustawie z dnia 8 pazdziernika 1982 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 1985 r. Nr 54,
poz. 2771z 1988 r. Nr 11, poz. 84) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Pracownicy maja prawo tworzenia i zrzeszania si¢ w zwiazki zawodowe
zaktadowe, ogdlnokrajowe i inne wedtug swojego uznania.”;

2) w art. 11 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Zwiazek zawodowy zrzesza pracownikow jednego lub wielu zaktadow
pracy, rodzajow zatrudnienia, gatezi pracy lub zawodow.”;

3) w art. 18:
a) w ust. 1 zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

,Liczba zatozycieli zwiazku zawodowego zrzeszajacego pracownikow
jednego zaktadu pracy w dniu zlozenia statutu do rejestracji nie moze by¢
mniejsza niz 10 osob, a innego zwiazku zawodowego - mniejsza niz 30
0sob.”;
b) w ust. 3 na koncu kropke skresla si¢ 1 dodaje wyrazy ,,lub ogélnokrajowy zwigzek
zawodowy”;

4) w art. 19 w ust. 1 po wyrazie ,,nazwg” stawie si¢ przecinek, a wyrazy ,,przez wskazanie
nazwy zaktadu pracy, gal¢zi pracy, rodzaju zatrudnienia lub zawodu zrzeszanych
pracownikow, a ponadto” skresla sig;

5) w art. 20:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 2-5 w brzmieniu:

»2. Zwiazek zawodowy podlega rejestracji we wlasciwym miejscowo sadzie
wojewodzkim.

3. Ogolnokrajowe zwiazki zawodowe, ogdlnokrajowe zrzeszenia (federacje)
zwiazkow zawodowych oraz ogdlnokrajowe organizacje
miedzyzwiazkowe podlegaja rejestracji w Sadzie Wojewoddzkim w
Warszawie.
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4. Do rejestracji wspolnej organizacji zwiazkowej o charakterze
migdzyzaktadowym (art. 18 ust. 2) jest wlasciwy sad wojewodzki, na
ktorego terenie zwiazek ten ma siedzibg okreslona w statucie.

5. Postgpowanie rejestrowe jest wolne od optat sadowych.”,
b) dotychczasowe ust. 2-7 oznacza si¢ jako ust. 6-11,
c) w ust. 7 powotanie ,,ust. 2” zastepuje si¢ powotaniem ,,ust. 67,
d) w ust. 9 powotanie ,,ust. 4 pkt 2” zastgpuje si¢ powotaniem ,,ust. 8 pkt 2”;
6) art. 21 otrzymuje brzmienie:

LArt. 21. 1. Zwiazki zawodowe maja prawo tworzy¢ ogélnokrajowe zrzeszenia
(federacje) zwiazkow zawodowych.

2. Ogolnokrajowe zwiazki zawodowe i1 zrzeszenia zwiazkow zawodowych
moga tworzy¢, na podstawie zawieranych porozumien, ogolnokrajowe
organizacje migdzyzwiazkowe.

3. Zwiazki zawodowe, na zasadach okreslonych w zawartych
porozumieniach, moga powotywac instytucje zwigzkowego wspotdziatania
w uktadzie terytorialnym i pokrewnych gatgzi pracy do realizacji swoich
zadan, a w szczegdlnosci wspdlnego zarzadu majatkiem zwiazkowy,
prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej oraz reprezentowania intereséw
nalezacych do zakresu dziatalnosci tych zwiazkow.

4. Do organizacji tworzonych na podstawie przepiséw ust. 1 1 2 stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy o zwiazkach zawodowych.”;

7) w art. 23 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Obowiazek okreslony w ust. 2 dotyczy takze Rady Panstwa lub Rady
Ministrow, jezeli wniosek w sprawie wydania lub zmiany aktu
ustawodawczego przedstawil ogolnokrajowy zwiazek zawodowy
reprezentatywny dla pracownikéw wigkszosci zaktadéw pracy lub
ogoblnokrajowa organizacja migdzyzwiazkowa.”;

8) art. 27 otrzymuje brzmienie:

»Art. 27. 1. Ogolnokrajowy zwiazek zawodowy reprezentatywny dla pracownikoéw
wigkszosci zaktadow pracy, a takze ogdlnokrajowa organizacja
mig¢dzyzwiazkowa, na zasadach i w trybie okreslonych w Kodeksie
postgpowania cywilnego, ma prawo wnoszenia rewizji nadzwyczajnej od
kazdego prawomocnego orzeczenia konczacego postgpowanie w sprawie z
zakresu prawa pracy 1 ubezpieczen spolecznych.

2. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, maja rowniez prawo wyst¢gpowania do
Sadu Najwyzszego z wnioskami o ustalanie wytycznych w zakresie
wykladni przepiséw prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz praktyki
sadowej, jak tez o wyjasnienie przepisow prawnych budzacych
watpliwosci lub ktorych stosowanie wywotato rozbieznosci w
orzecznictwie.”;

9) w art. 37:
a) ust. 2 skresla sig,
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b) dotychczasowy ust. 3 oznacza si¢ jako ust. 2;
10) dodaje sie art. 371 i 37° w brzmieniu:

JArt. 371 1. W zaktadzie pracy, w ktorym dziata wiecej niz jedna organizacja
zwiazkowa, moga one ustali¢, z zastrzezeniem ust. 2, zasady tworzenia
wspolnej reprezentacji zwiazkowej oraz sposob i tryb prezentowania
kierownikowi zaktadu pracy i organom samorzadu zalogi stanowiska w
sprawach, o ktérych mowa w art. 35 ust. 3.

2. W sprawach wymagajacych zawarcia porozumienia lub uzgodnienia
stanowiska z organizacjami zwiazkowymi, w zakresie unormowanym w
przepisach prawa, organizacje te przedstawiaja wspolnie uzgodnione
stanowisko. Sposob ustalania i przedstawiania stanowiska w zakresie
zawarcia lub zmiany zaktadowej umowy zbiorowej albo porozumienia o
wprowadzeniu zaktadowego systemu wynagradzania, a takze
wprowadzenia lub zmiany regulaminéw nagréd i premiowania oraz
regulaminu pracy przez wylaniana, kazdorazowo do tych spraw, wspolna
reprezentacj¢ zwiazkowa, okresla porozumienie zawarte przez dzialajace
w zaktadzie pracy organizacje zwiazkowe.

3. W okresie uzgadniania przez organizacje zwiazkowe wspolnego
stanowiska w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2 nie stosuje si¢ przepisow
rozdziahu 5.

Art. 37°. 1. Jezeli w sprawach wymagajacych uzgodnienia stanowiska z organizacjami
zwiazkowymi dziatajace w zaktadzie organizacje zwiazkowe nie
przedstawia wspodlnie uzgodnionego stanowiska w ciagu 30 dni, rozstrzyga
kierownik zaktadu pracy lub wtasciwy w danej sprawie organ samorzadu
zatogi po rozpatrzeniu odrgbnych stanowisk organizacji zwiazkowych i po
zasiggnigciu opinii zatogi. Sposob uzyskania opinii w tych sprawach ustala
kierownik zaktadu pracy lub wtasciwy organ samorzadu zalogi.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy zawarcia lub zmiany zaktadowej umowy
zbiorowej albo porozumienia o wprowadzeniu zaktadowego systemu
wynagradzania i zwigzanych z nimi regulaminéw nagréd i premiowania
oraz zasad wykorzystania funduszéw socjalnego i mieszkaniowego.”;

11) w art. 38 w ust. 2 na koncu kropke skresla si¢ i dodaje wyrazy ,,oraz ogolnokrajowego
zwiazku zawodowego reprezentatywnego dla pracownikow wigkszo$ci zaktadow pracy.”;

12) art. 60 skresla sig.

Art. 2.

Rejestracje zakladowych organizacji zwiazkowych ogdlnokrajowych organizacji
zwiazkowych oraz ogélnokrajowych zrzeszen i organizacji migdzyzwiazkowych dokonane
przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy zachowuja moc prawna.

Art. 3.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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