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USTAWA

z dnia 31 lipca 1989 r.

o podwyzszaniu wynagrodzen za prace i dochodéw rolniczych w zwigzku ze zmianami cen detalicznych towaréw
i ustug konsumpcyjnych w 1989 r.

Art. 1. Zaklady pracy, do ktérych nie stosuje sig
przepiséw o ksztaltowaniu $rodk6w na wynagrodzenia w
sferze budzetowej, ustalajg zasady wzrostu wynagrodzen
za prace pracownikéw, uwzgledniajace zmiany cen deta-
licznych towar6éw i ustug konsumpcyjnych w 1989 r.,
wedlug wskaznikéw ustalonych przez Gitéwny Urzad Sta-
tystyczny, stosujgc art. 2—4.

Art. 2. 1. Wzrost wynagrodzen nastepuje przez pod-
wyzszanie stawek poszczegélnych skladniké6w wynagro-
dzenia przystugujgcych pracownikowi w pierwszym dniu
kwartalu, w ktérym nastepuje wzrost wynagrodzen,
o kwote stanowigcag iloczyn wskaznika wzrostu cen w
poprzednim kwartale i wspélczynnika 0,8 oraz stawek
przystugujgcych pracownikowi w pierwszym dniu mie-
sigca rozpoczynajgcego poprzedni kwartal, z zastrzeze-
niem ust. 2 i 3.

2. Podwyzszeniu nie podlegaja:

1) skladniki wynagrodzenia, ktérych wysokos$¢ jest po-
wigzana z ceng okre$lonego towaru (ustugi) lub towa-
réw (ustug), a w szczegolnosci deputaty i inne $wiad-
czenia w naturze oraz ekwiwalenty pieniezne za te
deputaty i $wiadczenia,

2) skladniki wynagrodzenia, ktérych wysokos¢ jest usta-
lana w relacji do innego podwyzszanego skladnika
wynagrodzenia,

3) wynagrodzenia wyplacane z zysku.

3. Zasady wzrostu wynagrodzen, o ktédrych mowa
w ust. 1 i 2, sg ustalane z uwzglednieniem posiadanych
przez zaklady pracy $rodkéw finansowych. Jezeli wymaga
tego sytuacja finansowa zakladu pracy, ustala si¢ wspoél-
czynnik nizszy od okreslonego w ust. 1.
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Art. 3. 1. Wskaznikiem wzrostu cen, o ktérych mo-
wa w art. 2, jest wyrazony procentowo wzrost $redniego
poziomu cen miedzy ostatnimi miesigcami dwoéch kolej-
nych kwartaléw poprzedzajgcych kwartal, w ktérym na-
stepuje wzrost wynagrodzen, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Wysokos¢ wskaznika wzrostu cen oglasza Prezes
Gléwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedo-
wym Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej ,,Monitor Polski",
nie pozniej niz w 20 dni po uplywie kazdego kwartatu.

3. Wzrost cen artykuléw zywnosciowych, poza uzyw-
kami, za sierpien i wrzesien 1989 r. zostanie wyrownany
w pelni i kwotowo. Wysokos$¢ i termin wyplaty dodat-
kéw wyréwnawczych do kwot juz wyplaconych z tego!
tytulu ustalone zostang w odrebnych przepisach podjetych
po porozumieniu z ogoélnokrajowymi organizacjami mie-
dzyzwigzkowymi.

Art. 4. Ustalanie wzrostu wynagrodzen nastepuje:

1) w zakladzie pracy stosujacym zakladowy system wy-
nagradzania w drodze zmiany porozumienia o wpro-
wadzeniu zakladowego systemu wynagradzania, w
trybie przewidzianym w art. 6 i 26 ustawy z dnia
26 stycznia 1984 1. o zasadach tworzenia zakladowych
systeméw wynagradzania (Dz. U. z 1988 r. Nr 28,
poz. 196 oraz z 1989 r. Nr 35, poz. 192),

2) w zakladzie pracy nie stosujgcym zakladowego sy-
stemu wynagradzania, w trybie obowigzujacym przy
ustalaniu wynagrodzen pracownikom tego zakladu.

Art. 5. Przepisy art. 1—4 stosuje sie odpowiednio do
wykonawcow pracy nakiadczej.

Art. 6. 1. Zobowigzuje sie¢ Rade Ministréw do pod-
wyzszenia od 1 lipca 1989 r. i 1 pazdziernika 1989 r.
wskaznika procentowego przyjetego do ustalenia normy
wynagrodzen na 1989 r. odpowiednio do faktycznego

wzrostu cen detalicznych towaréw i ustug konsumpcyj-
nych za drugi i trzeci kwartal 1989 r.

2. Korekta wskaznika, o ktérym mowa w ust. 1, do-
konywana bedzie na podstawie wzrostu s$redniego pozio-
mu cen detalicznych towaréw i usitug konsumpcyjnych
w danym kwartale, w poréwnaniu ze $rednim poziomem
cen detalicznych towaréw i ustug konsumpcyjnych w
kwartale poprzednim.

Art. 7. Kwota najnizszego wynagrodzenia ustalona
na dzien 1 stycznia 1989 1. podlega podwyzszeniu z ty-
tulu wzrostu cen detalicznych towarow i usiug konsump-
cyjnych zgodnie z zasadami okre$lonymi w art. 6 ust. 1.

Art. 8. Podwyzszeniu podlegajg minimalne ceny sku-
pu produktéw rolnych, co kwartat, tak aby w 1989 r.
nastgpil pelny parytet dochodéw ludnos$ci rolniczej i nie-
1olniczej.

Art. 9. W ustawie z dnia 26 stycznia 1984 r. o zasa-
dach tworzenia zakladowych systeméw wynagradzania
(Dz. U. z 1988 r. Nr 28, poz. 196 oraz z 1989 r. Nr 35,
poz. 192) w art. 2 w pkt 1 wyrazy ,obowigzujgce w dniu
1 stycznia danego roku' skresla sie.

Art. 10. 'W ustawie z dnia 31 stycznia 1989 r. o ksztal-
towaniu $rodkéw na wynagrodzenia w sferze budzetowej
(Dz. U. Nr 4, poz. 24) w art. 4 dodaje sig¢ ust. 3 w brzmie-
niu:
+3. Rada Ministréw dokonuje zaliczkowego zwiekszenia

$rodkéw na wynagrodzenia w sferze budzetowej w

okresach kwartalnych. Srodki te podlegajg rozliczeniu

w terminach okre$lonych w ust. 1 i 2."

Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
i ma zastosowanie do ustalania przyslugujgcego pracow-
nikom wzrostu wynagrodzen od dnia 1 lipca 1989 r.

Prezydent Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej:
W. Jaruzelski
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z dnia 31 lipca 1989 r.

w sprawie szczegolowych zasad wynagradzania marszalka i wicemarszalké6w Senatu
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

Na podstawie art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 31 lipca
1981 1. o wynagrodzeniu os6b zajmujgcych kierownicze
stanowiska panstwowe (Dz. U. Nr 20, poz. 101, z 1982 r.
Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 22, poz. 98 i Nr 50, poz. 262,
z 1987 r. Nr 21, poz. 123 i z 1989 r. Nr 34, poz. 178) za-
rzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Wynagrodzenie marszatka i wicemarszatka Se-
natu ustala si¢ wedilug zasad okreslonych dla marszatka
i wicemarszatka Sejmu w uchwale Rady Panstwa z dnia

29 czerwca 1988 r. w sprawie szczegélowych zasad wy-
nagradzania os6b zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe (Monitor Polski Nr 19, poz. 162 i z 1989 1.
Nr 4, poz. 35).

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocg od dnia 4 lipca 1989 r.

Prezydent Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej:
W. Jaruzelski
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z dnia 2 sierpnia 1989 r.

w sprawie wyboréw uzupelniajgcych do Senatu Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

W zwigzku z uchwalg Senatu Polskiej Rzeczypospo-
litej Ludowej z dnia 28 lipca 1989 r. w sprawie przepro-
wadzenia wyboréw uzupehiajgcych do Senatu, na pod-

stawie art. 95 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Ordyna-
cja wyborcza do Sejmu Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
X kadencji, na lata 1989—1993 (Dz. U. Nr 19, poz. 102
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i Nr 36, poz. 198) i art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. — Ordynacja wyborcza do Senatu Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej (Dz. U. Nr 19, poz. 103) w zwigzku
z art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. o zmianie
Konstytucji Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U.
Nr 19, poz. 101) stanowi sie, co nastepuje:

§ 1. Zarzadza sie¢ wybory uzupelniajace w okregu
wyborczym obejmujacym obszar wojewddztwa piotrkow-
skiego do mandatu, ktérego wygasniecie stwierdzit Senat
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

§ 2. Date wyboréw wyznacza sie na niedziel¢ dnia
8 pazdziernika 1989 r.

§ 3. Dni, w ktérych uplywaja terminy wykonania
czynnosci wyborczych, okre$la kalendarz wyborczy, sta-
nowigcy zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezydent Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej:
W. Jaruzelski

Zalacznik do zarzgdzenia Prezydenta
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
z dnia 2 sierpnia 1989 r. (poz. 263)

KALENDARZ WYBORCZY

Data wykonania
czynnos$ci wyborczych

Tre$¢ czynnos$ci

do 7 sierpnia

ogloszenie zarzadzenia Prezydenta DPolskiej Rzeczypospolitej Ludowej
w sprawie wyboréw uzupelniajgcych do Senatu Polskiej Rzeczypospoli-
ej Ludowej

do 8 wrzesnia

podanie do wiadomo$ci wyborcéow uchwat prezydiow rad narodowych
stopnia podstawowego w sprawie numeréw i granic obwodoéw glosowa-
nia oraz siedzib obwodowych komisji wyborczych

do 13 wrzes$nia

zglaszanie kandydatow na senatora do zarejestrowania, wraz z os$wiad-
czeniami kandydatéw o wyrazeniu zgody na kandydowanie

do 23 wrzesénia

podanie do wiadomo$ci wyborcéw danych o kandydatach na senatora

do 28 wrzes$nia

.

wylozenie spisow wyborcéw do publicznego wgladu,
zglaszanie do wojewddzkiej komisji wyborczej mezéw zaufania do tej
komisji i obwodowych komisji wyborczych

8 pazdziernika — wybory uzupeiniajgce do Senatu Polskiej
w okregu wyborczym stanowigcym obszar wojewddztwa piotrkowskiego

Rzeczypospolitej Ludowej

22 pazdziernika

— ponowne glosowanie w wyborach uzupeiniajgcych
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 17 lipca 1989 r.

w sprawie szczeg6lnych warunkéw podziatu, laczenia lub likwidacji przedsiebiorstw panstwowych
oraz przyspieszonego postepowania w sprawie poprawy gospodarki i upadlo$ci przedsiebiorstwa panstwowego.

Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 lutego
1989 r. o niektérych warunkach konsolidacji gospodarki
narodowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 10,
poz. 57) zarzgdza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1

Szczego6lne warunki podzialu, laczenia i likwidaciji
przedsiebiorstw panstwowych

§ 1. 1. Decyzje w sprawie podzialu, laczenia lub li-
kwidacji przedsiebiorstwa panstwowego podejmuje Prezes
Rady Ministrow z wlasnej inicjatywy lub na wniosck
organu zalozycielskiego, rady pracowniczej przedsiebior-
stwa lub organu antymonopolowego — na podstawie wy-

nikéw analizy efektywno$ci przewidywanych skutkow
takiej decyzji i po zasiegnieciu opinii organow przedsie-
biorstwa.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien za-
wiera¢ uzasadnienie ekonomiczne, prawne i organizacyj-
ne, wskazujace, ze podzial, lgczenie lub likwidacja przed-
siebiorstwa wplynie na przyspieszenie proceséw demono-
polizacyjnych, rozwdj konkurencyjnosci, lepsze wvykorzy-
stanie $rodkéw produkcji lub poprawe efektywnosci gos-
podarki.

3. Wykonanie decyzji w sprawie podzialu i likwida-
cji przedsiebiorstwa nalezy do organu zalozycielskiego
tego przedsiebiorstwa, a w sprawie !gczenia — do orga-
nu zalozycielskiego wskazanego w decyzji.
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§ 2. Decyzja o podziale przedsiebiorstwa powinna
okresla¢:

1) przedsigbiorstwo ulegajgce podziatowi,

2) czy dzialalno$¢ przedsiebiorstwa ustaje lub czy po-
dzial polega na wylgczeniu z tego przedsiebiorstwa
jednostki lub jednostek organizacyjnych, albo okre-
$lonych skitadnikéw majgtkowych,

3) przedsiebiorstwo lub przedsigbiorstwa tworzone w
w wyniku podziatu albo przejmujgce jednostki orga-
nizacyjne, o ktérych mowa w pkt 2,

4) przeznaczenie skladnikéw majgtkowych, o ktérych

mowa w pkt 2,
5) termin podziatu.

§ 3. W postepowaniu majgcym na celu podzial przed-
siebiorstwa do obowigzkéw organu zalozycielskiego w
szczegdlnosci nalezy:

1) zawiadomienie organoéw przedsigbiorstwa o podjetym
postepowaniu,

2) zlozenie wniosku o wykreslenie przedsiebiorstwa z
rejestru przedsiebiorstw panstwowych z dniem wpisu
do tego rejestru przedsigbiorstw powstalych w wy-
niku podziatu, jezeli podzial lgczy sie z ustaniem
dziatalno$ci dotychczas istniejgcego przedsigbiorstwa,

3) powotlanie komisji do przeprowadzenia inwentaryza-
cji mienia przedsiebiorstwa ulegajacego podziatowi
oraz w celu dokonania szczegélowego podziatu fun-
duszy przedsiebiorstwa oraz skladnikéw mienia, jak
réwniez zobowigzan i wierzytelno$ci tego przedsig-
biorstwa miedzy przedsiebiorstwa powstale w wyniku
podziatu lub w podziale tym uczestniczgce, na podsta-
wie bilansu przedsiebiorstwa ulegajacego podzialowi,

4) wydanie zarzadzenia o utworzeniu przedsiebiorstw
powstajgcych w wyniku podziatu i przydzielenie tym
przedsiebiorstwom lub innym  przedsigbiorstwom
uczestniczgcym w podziale skladnikéw mienia przed-
sigbiorstwa ulegajacego podzialtowi.

§ 4. Przedsiebiorstwa powstale w wyniku podziatu
odpowiadajg za zobowigzania przedsiebiorstwa ulegajgce-
go podzialowi do wysokosci wartoéci przydzielonych im
skladnik6w majgtkowych tego przedsigbiorstwa.

§ 5. Przekazanie innym przedsiebiorstwom panstwo-
wym skladnikéw majatkowych przedsiebiorstwa ulegaja-
cego podzialowi nastepuje nieodplatnie, przy czym ich
warto$¢, zmniejszona o warto$¢ przejetych zobowigzan,
zwieksza fundusz zalozycielski przedsiebiorstwa przejmu-
jacego te skladniki majgtkowe lub wierzytelnosci.

§ 6. Decyzja o laczeniu przedsigbiorstw powinna

okresla¢:

1) laczone przedsiebiorstwa,
biorstwa przejmujgcego,

ze wskazaniem przedsie-

2) termin polaczenia,

3) organ zalozycielski dla przedsiebiorstwa powstalego
w wyniku lgczenia.

8 7. Organ zalozycielski, niezwlocznie po otrzymaniu
decyzji o polaczeniu przedsiebiorstw panstwowych, zawia-
damia organy tych przedsiebiorstw o podjetym postgpo-
waniu.

§ 8. Przejecia majatku laczonych przedsigbiorstw do-
konuje sie komisyjnie; komisje powoluje ten organ,

ktéry bedzie organem zalozycielskim polgczonego przed-
siebiorstwa.

& 9. Organ zalozycielski, niezwlocznie po otrzymaniu
decyzji o likwidacji przedsiebiorstwa:

1) zawiadamia organy przedsiebiorstwa o podjetym po-
stepowaniu likwidacyjnym,

2) ustala dzien otwarcia likwidacji,

3) powoluje likwidatora oraz nadzoruje postepowanie li-
kwidacyjne i czynnosci likwidatora, a takze okresla
czynnosci, ktérych likwidatorowi nie wolno wykony-
wa¢ bez odrebnego zezwolenia organu zalozyciel- -
skiego.

§ 10. Z chwilg powolania likwidatora przestajg dzia-
la¢ organy przedsiebiorstwa, a dzialalnoscig i mieniem
likwidowanego przedsiebiorstwa zarzgdza likwidator.

§ 11. Do obowigzkéw likwidatora nalezy w szczegél-
nosci:
1) sporzadzenie inwentaryzacji skladnikéw majatkowych
na dzien otwarcia likwidaciji,

2) wezwanie, przez ogtoszenie w dzienniku ,Rzeczpospo-
lita", wierzycieli likwidowanego przedsigbiorstwa do
zgloszenia roszczen w terminie miesigca od dnia oglo-
szenia,

3) sporzadzenie wykazu roszczen wierzycieli likwidowa-
nego przedsiebiorstwa oraz okreélenie sposobu ich za-
spokojenia, z zastrzezeniem przepisu § 13 ust. 1.

§ 12. 1. Z chwilg wszczecia postepowania likwida-
cyjnego likwidator jest obowigzany rozwiagza¢ z pracow-
nikami przedsiebiorstwa umowy o prace.

2. W celu zapewnienia wykonania zadan zwigzanych
z likwidacjg przedsiebiorstwa likwidator moze odstgpi¢ od
rozwigzania umowy o prace z pracownikiem niezbgdnym
do wykonywania tych zadan.

§ 13. 1. Likwidator dokonuje sprzedazy s$rodkéw
obrotowych i zagospodarowuje $rodki trwale oraz zaspo-
kaja wierzytelnosci w kolejnosci okreslonej w art. 1025
Kodeksu postepowania cywilnego.

2. W razie gdy skladniki majgtkowe pozostale po li-
kwidacji przedsiebiorstwa zostana przekazane innemu
przedsiebiorstwu, przepis § 5 stosuje sie odpowiednio.

§ 14. Organ zalozycielski zaspokaja w imieniu Skar-
bu Panstwa niektore roszczenia pracownicze do zlikwido-
wanego przedsiebiorstwa, stosujgc odpowiednio przepisy
w sprawie zaspokajania przez Skarb Panstwa niektérych
roszczen pracowniczych do przedsiebiorstwa po jego likwi-
dacji lub upadiosci.

Rozdziat 2

Postepowanie w sprawie poprawy gospodarki
przedsiebiorstwa

§ 15. 1. W razie powstania przestanek okreslonych
w art. 4 ustawy z dnia 29 czerwca 1983 r. o poprawie gos-
podarki przedsiebiorstwa panstwowego oraz o jego
upadlosci (Dz. U. z 1986 r. Nr 8, poz. 46 i z 1989 r. Nr 3,
poz. 10) organ zalozycielski moze, bez wszczynania po-
stepowania wewnetrznego, ustanowi¢ nad przedsigbior-
stwem zarzad komisaryczny.
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2. W sprawach ustanowienia zarzadu komisarycznego
nad przedsiebiorstwem stosuje si¢ przepisy ustawy, o kto-
rej mowa w ust. 1.

Rozdziat 3

Postepowanie upadlo$ciowe
w stosunku do przedsiebiorstwa

§ 16. W razie niewyplacalnoici, o ktérej mowa w
art. 25 ustawy wymienionej w § 15 ust. 1, w stosunku do
przedsiebiorstwa wszczyna sie szczegdlne postepowanie
upadlo$ciowe, zwane dalej ,postepowaniem upadloscio-
wym'".

§ 17. 1. Podstawg ogloszenia upadlo$ci moze byé po-
za przeslankami okre$lonymi w art. 25 ustawy, o ktérej
mowa w § 15 ust. 1, réwniez zaprzestanie placenia przez
przedsigbiorstwo zobowigzan, do ktérych maja zastoso-
wanie przepisy o zobowigzaniach podatkowych.

2. Wniosek o ogtoszenie upadlo$ci moze byé¢ zgloszo-
ny przez organ zalozycielski, bank finansujacy dzialalno$¢
przedsigbiorstwa lub Ministra Finanséw, a w stosunku do
przedsiebiorstw podlegltych radom narodowym roéwniez
przez terenowy organ administracji panstwowej o wtasci-
wosci ogdlnej.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, moze by¢ zgto-
szony, jezeli nalezno$¢ pienigzna, stwierdzona tytulem
egzekucyjnym lub uznana na pi$mie, nie zostala zaspoko-
jona w ciggu szesciu tygodni od dnia zgloszenia jej we
wlasciwym trybie do pokrycia z rachunku bankowego
przedsigbiorstwa.

§ 18. Postepowanie upadloiciowe nalezy do wtlasci-
wosci sadu wojewddzkiego, w ktérego okregu przedsie-
biorstwo ma swojg siedzibe.

§ 19. Sad, w terminie 14 dni od dnia zgloszenia wnio-
sku o ogloszenie upadlo$ci, wydaje postanowienie o
uwzglednieniu lub oddaleniu wniosku.

§ 20. Syndyk jest obowigzany, niezwlocznie po wy-
znaczeniu, dokona¢ w rejestrze przedsiebiorstw panstwo-
wych zgtoszenia o upadlosci przedsiebiorstwa oraz oglosic¢
w dzienniku ,Rzeczpospolita” wezwanie do wierzycieli
o zgloszenie wierzytelnosci w ciggu dwoch miesiecy od
dnia ogloszenia.

§ 21. 1. Po uplywie terminu, o ktérym mowa w
§ 20, syndyk zglasza w terminie 3 dni do sedziego-komi-

sarza wniosek o przeprowadzenie postepowania w celu
zawarcia z wierzycielami ukladu co do sposobu i okresu
splaty wierzycieli.

2. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 1,
sedzia-komisarz wyznacza rozprawe w celu zawarcia ukla-
du; rozprawa powinna sig odbyé w terminie 14 dni od
dnia otrzymania przez sad wniosku.

- e R G

~ 3. Jezeli nie dojdzie do ukladu z wierzycielami, se-
dzia-komisarz zwraca syndykowi wniosek, o ktérym mo-
wa w ust. 1.

§ 22. Po zwrdceniu wniosku, o ktérym mowa w § 21,
syndyk dokonuje sprzedazy przedsiebiorstwa lub jego po-
szczeg6lnych skladnikéw majatkowych.

§ 23. 1. Sprzedaz przedsigbiorstwa nastepuje w dro-
dze przetargu nieograniczonego.

2. Informacje o warunkach nabycia przedsiebiorstwa
w drodze przetargu i terminie skladania ofert oglasza sie
W sposéb zapewniajgcy ich dotarcie do mozliwie sze-
rokiego kregu zainteresowanych.

3. W razie zgtoszenia wigkszej liczby ofert, syndyk
wyznacza rozprawe w celu przeprowadzenia przetargu.
Pierwszefistwo nabycia przysluguje osobie, ktéra zglosila
najwyzsza cene nabycia.

4. Przyznanie prawa nabycia wymaga zatwierdzenia
przez sedziego-komisarza.

5. Nabycie przedsiebiorstwa nastepuje w stanie wol-
nym od wszelkich obcigzen, z wyjatkiem stuzebnosci grun-
towych.

§ 24. Sprzedaz poszczegélnych sktadnikéw majatko-
wych przedsiebiorstwa nastepuje w drodze przetargu. W
tym przypadku stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 23,
z tym ze prawo nabycia nie wymaga zatwierdzenia przez
sedziego-komisarza.

Rozdziat 4

Przepis konhcowy

§ 25. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtc-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: M. F. Rakowski
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 29 lipca 1989 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dokumentéw stwierdzajacych tozsamo$é.

Na podstawie art. 44 ustawy z dnia 10 kwietnia 1974 r.
o ewidencji ludno$ci i dowodach osobistych (Dz. U. z
1984 r. Nr 32, poz. 174 i z 1989 r. Nr 35, poz. 192) zarza-
dza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow =z dnia
19 czerwca 1984 r. w sprawie dokumentéw stwierdzaja-
cych tozsamo$¢ (Dz. U. z 1987 r. Nr 34, poz. 1921i
1988 r. Nr 30, poz. 209) wprowadza si¢ nastepujace zmia-

uy:

1) § 7 otrzymuje brzmienie:

»§ 7. W dowodach osobistych i tymczasowych dowo-
dach osobistych poza wpisami okre$lonymi w
art. 37 i 39 ustawy z dnia 10 kwietnia 1974 r.
o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych
(Dz. U. z 1984 r. Nr 32, poz. 174 i z 1989 r.
Nr 35, poz. 192), zwanej dalej ,ustawg”, po-
winny by¢ dokonywane wpisy o odbywaniju
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zasadniczej stuzby w obronie cywilnej lub stuz-
by zastepczej oraz o zwolnieniu z tych stuzb.';
2) w § 8 w ust. 1%

a) dodaje si¢ nowe pkt 1 i 2 w brzmieniu:

+1) o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej oraz

o utracie waznosci tego wpisu,
2) o prowadzeniu lub wspdlprowadzeniu gospo-
darstwa rolnego oraz o utracie waznosci tego
wpisu'’,
b) dotychczasowe pkt 1—10 oznacza sie odpowiednio

jako pkt 3—12;

3) § 13—15 otrzymujg brzmienie:

kich schorzeniach zagrazajacych bezposred-
nio zyciu dokonuja, na wniosek osoby za-
interesowanej, zaklady spoleczne shtuzby
zdrowia upowaznione przez Ministra Zdro-
wia i Opieki Spolecznej, wlasciwe ze
wzgledu na miejsce pobytu stalego tej
osoby. Wpiséw dokonuje si¢ na stronie
wAdnotacje urzedowe' z uzyciem stempli,
ktorych wzory okresla zalgcznik nr 14 do
rozporzgdzenia.

. Ciezkimi schorzeniami zagrazajgcymi bez-

posrednio zyciu, ktére moga by¢ wpisywa-
ne do dokumentéw stwierdzajacych tozsa-
mos¢ sg:

»§ 13. 1. Wpiséw w dowodach osobistych:
. ) . i . 1) padaczka,
1) zZolnierzy o odbywaniu stuzby wojsko-
wej oraz o zwolnieniu z tej stuzby — 2) enkrays,
dokonujg wilasciwe jednostki wojskowe, 3) ostra i podostra postac choroby niedo-
2) poborowych o odbywaniu zasadniczej krwiennej serca,
stuzby w obronie cywilnej oraz o zwol- 4) zaburzenia rownowagi — zespol Me-
nieniu z tej stuzby — dokonuja wlasci- niera.
we wojskowe komendy uzupeinien, W stosunku do zolnierzy w czynnej stuz-
3) poborowych o odbywaniu stuzby za- bie wojskowej, funkcjonariuszy Stuzby
Stepczej i o zwolnieniu z te]' SlquY J— Bezpieczeflstwa i Milicji Obywatelsk.iej
dokonuja wiasciwe zaklady pracy. oraz pracownikow uprawnionych do korzy-
2. Wpiséw, o ktorych mowa w ust. 1, doko- stéma ze s’W1adczen’k01eJowe] stuzby zdro-
nuje sie na stronie , Adnotacje o zatrud- I WpISo, 9 l.<t<'>rych oS & 1.15t',1'
nieniu” z uzyciem stempli, ktorych wzory dokonujag upowazr.uone przez Ministrow
okres$la zalgcznik nr 6 do rozporzgdzenia. Obrony Narodowej, Sp{a_w Wewpgtrznych
oraz Transportu, Zeglugi i kgcznosci zakla-

§ 14. 1. Wpiséw w dowodach osobistych o prowa- dy stuzby zdrowia podlegte tym mini-
dzeniu dzialalnosci gospodarczej dokonuje strom.”;
sie na podstawie ewidencji tej dzialal- BT " ; T ",
nosci albo udzielonej koncesji hib innego 3l W B 28 w WL 2 %,ICZbQ "8, Za_StQI.)uJe S18 ,],ICqu ]
upowaznienia wydanego stosownie do obo- 6 w § 20 licshg 3" zestopule sig lozby 107
Wiqzujqcych przepiséw prawa. 7) w § 21 liCZbQ +10" ZaStquje SiQ liCZba_ ”11”;

2. Wpiséw o prowadzeniu dzialalnosci gospo- 8) W § 22 liczbe ,11" zastepuje sig liczbg ,,12";
darczej oraz o utracie waznosci tych wpi- 9) w § 23 liczbe ,,12" zastepuje sie liczbg ,,13";
sow dokonujg, na wniosek osoby zaintere- 10) w § 24 wyrazy .§ 10—14, § 16" zastepuje sie wyra-
sowanej, terenowe organy administracji zami ,§ 10—16";
panstwowej o wlasciwosci szczegdlnej w 1) w § 25:
w sprawach ewidencji dziatalnosci gospo- ) . . o , .
darczej stopnia podstawowego. Wpisow a) w ust. 1 wyrazy ,wnioskiem i'" skresla sig,
dokonuje sie na stronie ,Adnotacje urze- b) po ust. 1 dodaje sig ust. la w brzmieniu:
dowe'" z uzyciem stempli, ktéorych wzory »la. Wniosek o dokonanie wymiany dokumentu
okresla zalacznik nr 7 do rozporzadzenia. stwierdzajacego tozsamos$c¢ sklada sie ustnie.”;
3. Wpisu o utracie waznosci wpisu o prowa- 12) po zalgczniku nr 5 do rozporzgdzenia dodaje sig za-
dzeniu dzialalno$ci gospodarczej mozna tgcznik nr 6 w brzmieniu ustalonym w zalgczniku
dokonac¢ takze z urzedu. nr 1 do niniejszego rozporzadzenia;

§ 15. 1. Wpiséw w dowodach osobistych o prowa- 13) dotychczasowe zalgczniki nr 6—12 do rozporzadzenia
dzeniu lub wspélprowadzeniu gospodarstwa oznacza sie odpowiednio jako zalgczniki nr 7—13;
rolnego oraz o utracie waznosci tych wpi- 14) zalgcznik nr 7 do rozporzqdzenia otrzymuje brzmie-
sow dokonujg, na wniosek osoby zaintere- nie ustalone w zalgczniku nr 2 do niniejszego rozpo-
sowanej, terenowe organy administracji rzadzenia;
panstwowej o wlasciwosci szczegélnej do  15) po zalgezniku nr 13 do rozporzadzenia dodaje sie za-
spraw rolnictwa i gospodarki zywnosciowej lacznik nr 14 w brzmieniu ustalonym w zalaczniku
stopnia podstawowego. Wpisé6w dokonuje nr 3 do niniejszego rozporzadzenia.
sie na stronie ,,Adnotacje urzedowe" z uzy-
ciem stempli, ktérych wzory okresla zalgcz- § 2. Wpisy w dowodach osobistych o wykonywaniu
nik nr 8 do rozporzadzenia. dziatalno$ci gospodarczej oraz wpisy grupy krwi doko-

- 2. Wpisu o utracie waznosci wpisu o prowa- nane na podstawie dotychczasowych przepisow zachowu-

dzeniu lub wspélprowadzeniu gospodar- ja waznosc.
stwa rolnego mozna dokonaé¢ takze z urze- . .
du."”; § 3. Rozporzadzenie wchodzi w

14 dni od dnia ogloszenia.

zycie po uplywie

4) § 18 otrzymuje brzmienie:
Wpisow grupy krwi oraz wpisow o cigz-

#§ 18, 1 Prezes Rady Ministrow: M. F. Rakowski
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Dziennik Ustaw Nr 48 — 725 —
Zalacznik nr 1 dc rozporzadzenia
Rady Ministtow z dnia 29 lipca

1989 r. (poz. 269%)

WZORY STEMPLI DO DOKONYWANIA W DOKUMENTACH STWIERDZAJACYCH TOZSAMOSC WPISOW
O ODBYWANIU SEUZBY WOJSKOWEJ, ZASADNICZEJ SLUZBY W OBRONIE CYWILNEJ ORAZ SEUZBY
ZASTEPCZEJ

Zwolniony ze stuzby wojskowej

Stawit si¢ do sluzby wojskowej

" (podpis)

(podpis)

Zwolniony z zasadniczej stuzby w OC

Stawil sie do zasadniczej stuzby w OC

BUMIR. tnmenmcrs st amsmasmsessssomss S AR ... soomecmansarssmmsmmam s ERERSSR S
(podpis) (podpis)
Wymiary stempli wynosza 25 mm X 15 mm.
Rozpoczat stuzbe zastepcza Zakonczyl stuzbe zastepczag
dnia .............................................. WY e e e e s e dnia .............................................. O P NE RN T
............... A g i 4 e el
..................... s S —
Wymiary stempli wynoszg 25 mm X 25 mm.
Zatacznik nr 2 do rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 29 lipca

1989 1. (poz. 265)

WZORY STEMPLI DO DOKONYWANIA W DOKUMENTACH STWIERDZAJACYCH TOZSAMOSC WPISOW
O PROWADZENIU DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ORAZ O UTRACIE WAZNOSCI TYCH WPISOW

(Nazwa organu administracji panstwowej)

(Nazwa organu administracji panstwowej)
Whpis o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej utracit

Prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie
................................................................................................................... “7a2n0éc’ Z dniem

(data i podpis)

...........................

(data rozpoczecia dziatalnosci) (data i podpis)

Wymiary stempla wynosza 60 mm X 25 mm.

*) Podaje sie oznaczenie wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej lub udzielonej koncesji (innego upowaznienia).

Wymiary stempla wynoszg 60 mm X 40 mm.
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Zatacznik nr 3 do
Rady Ministrow z
1989 r. (poz. 265)

rozporzadzeria
dnia 29 lipca

WZORY STEMPLI DO DOKONYWANIA W DOKUMENTACH STWIERDZAJACYCH TOZSAMOSC WPISOW
GRUPY KRWI ORAZ WPISOW O CIEZKICH SCHORZENIACH ZAGRAZAJACYCH BEZPOSREDNIO ZYCIU

(Nazwa zakladu stuzby zdrowia)

Grupa krwi

Uwagi

Data i nr badan

(data)

(podpis)

(Nazwa zakladu stuzby zdrowia)

Rodzaj schorzenia w jezyku polskim

Uwagi

Data badania

(data)

(podpis)

Wymiary stempli wynoszga 70 mm X 50 mm.
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 29 lipca 1989 r.

w sprawie udzielania zwolnien od pracy pracownikom
organizacji

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 8 paz-
dziernika 1982 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 1985.
Nr 54, poz. 277, z 1988 r. Nr 11, poz. 84 i z 1989 r. Nr 20,
poz. 105) oraz art. 175 § 2 Kodeksu pracy zarzgdza sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Zakladowa organizacja zwigzkowa moze wy-
stapi¢ do kierownika zakladu pracy z wnioskiem o udzie-
lenie pracownikowi pelnigcemu funkcje z wyboru w tej
crganizacji zwolnienia od pracy zawodowej na czas trwa-
nia kadencji, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia od
zakladu pracy albo na zasadach urlopu bezplatnego.

2. We wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, zakladowa
organizacja zwigzkowa moze wystapi¢ o udzielenie pra-

powolanym do pelnienia funkcji z wyboru w zakladowej
zwigzkowej.

cownikowi zwolnienia od pracy w niepelnym wymiarze
czasu pracy.

§ 2. Kierownik zakladu pracy jest obowigzany udzie-
li¢ pracownikowi zwolnienia od pracy na zasadach okre-
$lonych przepisami niniejszego rozporzadzenia w termi-
nie, w jednej z form tego zwolnienia i w wymiarze,
o ktérych mowa w § 1, zgodnie z wnioskiem zakladowej
organizacji zwigzkowej.

§ 3. 1. Zwolnienie od pracy z zachowaniem prawa
do wynagrodzenia przystuguje, jezeli zakladowa organi-
zacja zwigzkowa zrzesza:

1) od 200 do 500 oséb — 1 pracownikowi, z uwzgled-

nieniem ust, 2,
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2) ponad 500 do 1000 osé6b — 2 pracownikom,
3) ponad 1000 do 2000 oséb — 3 pracownikom,

4) ponad 2000 osob dodatkowo — 1 pracownikowi na
kazde rozpoczete 1000 osdb, z tym ze jezeli zwolnie-
nie jest udzielane w niepelnym wymiarze czasu pracy,
przystuguje ono odpowiednio wiekszej liczbie pra-
cownikow.

2. W zaktadowych organizacjach zwigzkowych, po-
wstatych po dniu 10 kwietnia 1989 r., minimalna liczba
zrzeszonych oséb, uprawniona do delegowania jednego
pracownika, wynosi 150.

§ 4. Zwolnienie od pracy na zasadach urlopu bezplat-
nego przystuguje wskazanej we wniosku zakladowej
organizacji zwigzkowej, liczbie pracownikéw pelmigcych
funkcje z wyboru, bez wzgledu na liczbe osob zrzeszo-
nych w tej organizacji zwigzkowej.

§ 5. 1. Za czas zwolnienia od pracy, udzielonego
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia od zakladu pra-
cy, pracownikowi przystuguje to wynagrodzenie w wy-
sokosci ustalonej wediug zasad obowigzujgcych przy obli-
czaniu ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy,
z wylgczeniem z podstawy obliczania tego wynagrodze-
nia dodatkéw za prace w warunkach szkodliwych dla
zdrowia, szczegdlnie ucigzliwych lub niebezpiecznych.

2. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, ulega
ponownemu ustaleniu w razie dokonania w zakladzie
pracy zmiany zasad wynagradzania albo regulacji plac
og6tu pracownikéw lub grupy zawodowej, ktérymi pra-
cownik bylby objety, gdyby nie korzystal ze zwolnienia
od pracy.

§ 6. 1. W okresie zwolnienia od pracy, udzielonego
na zasadach urlopu bezplatnego, pracownik nie zachowuje
prawa. do wynagrodzenia od zaktadu pracy, przewidzia-
nego w umowie o prace. Jednakze pracownik zachowuje
w tym okresie prawo do $wiadczen wynikajgcych z ty-
tulu zatrudnienia w zakladzie pracy, jezeli przepisy roz-
porzadzenia lub przepisy szczegdélne nie stanowia inaczej.

2. Okres zwolnienia od pracy, o ktérym mowa w
ust. 1, wlicza sie pracownikowi do okresu pracy w za-
kresie wszelkich uprawnien zwigzanych z pracg w zakla-
dzie, ktéry udzielit zwolnienia.

3. Wynagrodzenie za prace pracownika po zakon-
czeniu zwolnienia od pracy, o ktérym mowa w ust. 1,
powinno by¢ ustalone w wysokos$ci nie nizszej od wyna-
grodzenia otrzymywanego przez pracownikéw zatrudnio-
nych w zakladzie na analogicznych stanowiskach pracy.

4. Zaklad pracy wydajgc pracownikowi $wiadectwo
pracy i opinie o pracy, w razie ustania stosunku pracy,
nie wykazuje odrebnie okresu udzielonego pracownikowi
zwolnienia od pracy, przewidzianego w ust. 1, w okresie
jego zatrudnienia w tym zakladzie.

§ 7. W okresie zwolnienia od pracy, bez wzgledu
na jego forme, pracownik moze otrzymywaé¢ nagrody
i premie z zysku. jezeli tak stanowi obowiazujacy w za-
kiadzie regulamin przyznawania tych nagréd i premii.

§ 8. Pracownikowi korzystajgcemu ze zwolnienia od
pracy, bez wzgledu na jego forme, nie przystuguja od
zakladu pracy w okresie tego zwolnienia dodatkowe
uprawnienia zwigzane z wykonywaniem pracy w okreslo-
nych warunkach, a takze $wiadczenia przewidziane ze
wzgledu na szkodliwe dla zdrowia, szczegdlnie ucigzliwe
lub niebezpieczne warunki pracy na stanowisku pracy,
na ktérym byl on zatrudniony przed udzieleniem zwolnie-
nia, z zastrzezeniem odpowiedniego stosowania tej zasa-
dy do pracownikéw zwolnionych od pracy w niepelnym
wymiarze czasu pracy, o ktéorych mowa w § 1 ust. 2.

§ 9. Do pracownikéw korzystajacych w dniu wejscia
w zycie rozporzadzenia, ze zwolnienia od pracy zawodo-
wej do pelienia funkecji z wyboru w zakladowej orga-
nizacji zwigzkowej, maja zastosowanie, do czasu wygas-
niecia ich mandatéw, przepisy dotychczasowe, chyba ze
zakladowa organizacja zwigzkowa wystapi z wnioskiem
o udzielenie tym pracownikom zwolnienia od pracy na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

§ 10. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 25 listopada 1985 r. w sprawie udzielania zwolnien
od pracy zawodowej pracownikom powolanym do pel-
nienia funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigz-
kowej (Dz. U. Nr 55, poz. 282), z zastrzezeniem § 9.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: w z. I. Sekula

267

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARCDOWEJ

z dnia 19 lipca 1989 r.

w sprawie wynagradzania nauczycieli akademickich.

Na podstawie art. 145 ust. 8 i art. 148 ust. 4 ustawy
z dnia 4 maja 1982 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 1985 r. Nr 42, poz. 201, z 1987 r. Nr 22, poz. 128 olrgd

z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 6, poz. 33, Nr 20, poz. 104,
Nr 29, poz. 154, Nr 34, poz. 181 i Nr 35, poz. 192) zarzadza
sie, co nastgpuje:
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§ 1. 1. Rozporzadzenie stosuje sie do nauczycieli
akademickich zatrudnionych w szkolach wyzszych obje-
tych ustawg z dnia 4 maja 1982 r. o szkolnictwie wyz-
szym (Dz. U. z 1985 r. Nr 42, poz. 201, z 1987 r. Nr 22,
poz. 128 oraz z 1989 1. Nr 4, poz. 24, Nr 6, poz. 33, Nr 20,
poz. 104, Nr 29, poz. 154, Nr 34, poz. 181 i Nr 35, poz. 192),
zwang dalej ,ustawg".

2. Rozporzadzenie stosuje si¢ réwniez do o0séb cy-
wilnych zatrudnionych w charakterze nauczycieli akade-
mickich w szkolach wyzszych podlegltych Ministrom
Obrony Narodowej i Spraw Wewnetrznych.

§ 2. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o nauczy-
cielach akademickich, rozumie sig przez to pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach wymienionych w art. 131
ust. 2, art. 141, 142, 174, 175 i 176 ustawy.

§ 3. 1. Ustala sie tabele stawek miesigecznego wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli akademickich, z wy-
jatkiem wymienionych w art. 173 pkt 6 ustawy, stano-
wigcg zalacznik nr 1 do rozporzgdzenia.

2. Kwalifikacje wymagane do zatrudnienia na stano-
wiskach wymienionych w zalgczniku nr 1 do rozporza-
dzenia okre$la ustawa i wydane na jej podstawie prze-
pisy.

§ 4. 1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego ustalone
w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia przystugujg nauczy-
cielom akademickim zatrudnionym w pelnym wymiarze
zajec.

2. Do pelnego wymiaru zaje¢ zalicza sie:

1) obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, ustalony
w godzinach obliczeniowych,

2) inne zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie:

a) przeprowadzanie egzaminu lub udzial w egzami-
nowaniu studentéw,

b) recenzowanie prac dyplomowych studentow oraz
prac koncowych stuchaczy studiow podyplomo-
wych,

¢) sprawdzanie prac kontrolnych na studiach zaocz-
nych, '

3) zajgcia wychowawcze i organizacyjne w wymiarze
ustalonym przez kierownika jednostki organizacyj-
nej,

4) prace badawcze ujete w planie badan szkoly wyz-
szej, nie objete zamoéwieniami jednostek gospodarki
uspolecznionej.

3. Jedna godzine obliczeniowg stanowi 45 minut wy-
kiadu, zajecia lekcyjnego, konwersatorium, ¢wiczenia,
proseminarium lub seminarium, objetych planami stu-
diow.

§ 5. Nauczycielom akademickim zatrudnionym w nie-
pelnym wymiarze zaje¢ przysluguja: wynagrodzenie za-
sadnicze oraz dodatki w wysokosci proporcjonalnej do
wymiaru tych zaje¢ okre$lonego w umowie o prace.

§ 6. 1. Nauczycicl akademicki, ktéry wykonal w ro-
ku akademickim zajecia dydaktyczne w obowigzujgcym
wymiarze, otrzymuje jednorazowe, dodatkowe wynagro-

dzenie w wysokosci do 15000 zt za prowadzenie pracy
dyplomowej studenta, a za prowadzenie pracy dyplomo-
wej studenta nie bedgcego obywatelem polskim — do,
30 000 zi.

2. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, przy-
sluguje po pozytywnej ocenie pracy dyplomowej.

3. Inne rodzaje zaje¢, poza wymienionymi w ust. 1
oraz w § 4 ust. 2, za ktore przysluguje nauczycielom aka-
demickim dodatkowe wynagrodzenie, oraz zasady wyna-
gradzania za prowadzenie tych zaje¢ okresla zalgcznik
nr 2 do rozporzgdzenia.

§ 7. 1. Wynagrodzenie zasadnicze
wyzszej ustala wlasciwy minister.

rektora szkoly

2. Wynagrodzenie zasadnicze pozostalych nauczycie-
li akademickich, w ramach stawek okreslonych w zalgcz-
niku nr 1 do rozporzadzenia oraz posiadanego przez
szkole wyzszg limitu wynagrodzen osobowych, ustala
rektor w uzgodnieniu z dzialajgcymi na terenie szkoly
wyzszej zwigzkami zawodowymi.

§ 8. 1. Za ponadwymiarowe zajecia dydaktyczne, o
ktorych mowa w art. 193 ustawy, nauczyciele akademiccy
otrzymujg wynagrodzenie obliczone wediug nastepuja-
cych stawek:

Stawka za godzing
Lp. Stanowisko obliczeniowa
w zlotych

1 Profesor 1800—2 000

2 | Docent 1500—1 800

3 | Adiunkt, starszy wykladowca 1200—1 500

4 | Starszy asystent, wykladoweca 900—1 200
5 | Asystent, lektor, instruktor, mlodszy

wykladowca 800—1 100

2. Stawki wymienione w ust. 1 moga by¢ przez rek-
tora w uzasadnionych wypadkach podwyzszone, jednak
nie wiecej niz o 35%, a dla prowadzacych zajecia w je-
zykach obcych na studiach dla cudzoziemcow — nie wig-
cej niz o 100%.

§ 9. 1. Nauczycielom akademickim pelnigcym funk-
cje wymienione w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia
przystuguje dodatek do wynagrodzenia w wysokosci okre-
$lonej w tym zalgczniku.

2. Kategorie dodatku funkcyjnego dla rektora oraz
prorektoréw szkoly wyzszej ustala wlasciwy minister
(kierownik urzedu centralnego), biorgc pod uwage stopien
zlozonosci w kierowaniu szkolg wyzsza.

3. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla pozostatych
nauczycieli akademickich ustala rektor szkoly wyzszej.

§ 10. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje roéwniez
nauczycielom akademickim, ktérym powierzono czasowe
pelnienie obowigzkow kierowniczych. W tym wypadku
prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujacego po podjeciu pelnienia obo-
wigzkéw kierowniczych i wygasa z dniem pierwszym
miesigca kalendarzowego nastepujacego po zaprzestaniu
pelnienia tych obowigzkow.
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2. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje tylko
jeden dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu prawa do
dwodch lub wiecej dodatkow — dodatek wyzszy. Rektoro-
wi i prorektorowi, dziekanowi i prodziekanowi przystu-
guje dodatek z tytulu pelnienia tej funkcji niezaleznie
cd dodatku funkcyjnego z tytulu pelnienia drugiej funk-
cji kierowniczej w szkole wyzszej.

3. Nauczyciel akademicki powolany do pelnienia
funkcji kierowniczej na czas okre$lony traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uplywem tego okresu, a w razie
wczeSniejszego odwotlania — z koncem miesigca, w kto-
rym nastgpilo odwotanie.

4. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie za-
wieszenia w pelnieniu obowigzkéw stuzbowych, za okre-
sy nieobecnosci w pracy, za ktére nie przystuguje wyna-
grodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktéorym nauczyciel akade-
micki zaprzestat pelnienia z innych powodéw sprawowa-
nej funkcji. W okresie niepelnienia obowigzkéw z powo-
du choroby dodatek przystuguje za okres nie przekra-
czajacy trzech miesiecy.

§ 11. Nauczycielom akademickim przystugujg dodatki
za prace wykonywane w warunkach szkodliwych dla
zarowia lub ucigzliwych. Wykaz prac, ktérych wykony-
wanie stanowi podstawe do przyznania dodatku, z ozna-
czeniem stopnia szkodliwosci, oraz wysokos¢ dodatkéow
i zasady ich wyplaty okresla zalgcznik nr 4 do rozpo-
1zgdzenia.

§ 12. Nauczycielowi akademickiemu — promotorowi
w przewodzie doktorskim, po zakonczeniu przewodu,
przystuguje jednorazowo wynagrodzenie w wysokosci:

1) do 60°% maksymalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego profesora zwyczajnego, jezeli przewod trwat
4 lata lub krocej,

2) do 45% maksymalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego profesora zwyczajnego, jezeli przewod trwat
dluzej niz 4 lata,

3) do 90°% maksymalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego profesora zwyczajnego, jezeli przewod doty-
czyl osoby nie bedacej obywatelem polskim, nieza-
leznie od czasu trwania przewodu.

§ 13. 1. Wynagrodzenie nauczyciela akademickiego,
7z wyjatkiem nalezno$ci, o ktérych mowa w ust. 2, wyt
placa sie z gory, najpdzniej w pierwszym dniu kazdego
miesigca, a jezeli dzien ten jest wolny od zaje¢ lekcyj-
nych — w ostatnim dniu roboczym poprzedniego mie-
sigca.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
inne wynagrodzenia, ktérych wymiar moze by¢ ustalony
jedynie na podstawie juz wykonanych prac, wyplaca sie
miesiecznie lub jednorazowo z dotu.

§ 14. Nauczycielom akademickim nie przystuguja do-
cdatki do wynagrodzenia z tytulu posiadania specjalizaciji
zawodowe]j, okreslone w odrebnych przepisach.

§ 15. Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 30 maja 1989 r.
o zmianie upowaznien do wydawania aktéow wykonaw-
czych (Dz. U. Nr 35, poz. 192) traci moc rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 1982 r. w sprawie wy-
nagradzania nauczycieli akademickich (Dz. U. z 1987 r.
Nr 29, poz. 163, z 1988 r. Nr 31, poz. 228 i z 1989 r. Nr 11,
poz. 59).

§ 16. Rozporzgadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocag od 1 lipca 1989 r., z tym ze stawki okreslc-
ne w § 8 ust. 1 stosuje sie - do ponadwymiarowych zajec
dydaktycznych realizowanych po dniu 30 wrze$nia 1989r.

Minister Edukacji Narodowej: J. Fisiak

Zataczniki do rozporzadzenia Mi-
nistra Edukacji Narodowej 2z dnia
19 lipca 1989 r. (poz. 267)

Zalacznik nr 1

TABELA STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH ‘

Stawka miesigcznego wynagro-

wykladowca, nauczyciel przedmiotéw obronnych

Ly Stanowisko dzenia zasadniczego w zlotych

1 2 3
1 | Profesor posiadajacy tytul naukowy profesora zwyczajnego 170 000—190 000
2 | Profesor posiadajacy tytul naukowy profesora nadzwyczajnego, profesor kontraktowy 146 000—160 000
3 | Docent 125 000—140 000
4 | Adiunkt posiadajacy stopiei naukowy doktora habilitowanego, starszy kustosz dyplomowany,

starszy dokumentalista dyplomowany 115 000—125 000
5 | Adiunkt, starszy wykladowca posiadajacy stopieri naukowy doktora 103 000—115 000
6 | Kustosz dyplomowany, dokumentalisia dyplomowany 97 000—110 000
7 | Starszy wykladowca nie posiadajacy stopnia naukowego doktora 96 000—105 000
8 | Starszy asystent, adiunkt biblioteczny, adiunkt dokumentacji naukowej, wykladowca 90 000— 98 000
9 | Asystent, asystent biblioteczny, asystent dokumentacji naukowej, lektor, instruktor, micdszy

82 000— 89 000

10 | Nauczycicl przedmiotéw pomocniczych

70 000—100 000

11 | Asystent stazysta, lektor stazysta, instruktor stazysta

70 000— 78 000
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Zalacznik nr 2

ZASADY WYNAGRADZANIA ZA DODATKOWE CZYNNOSCI NALEZACE DO OBOWIAZKOW NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH

§ 1. Do zaje¢ nalezacych do obowigzkéw nauczycieli
akademickich, za ktére przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie, zalicza sie:

1) udzial w pracach komisji dla doboru kandydatow na
studia,

2) recenzowanie rozpraw doktorskich, recenzowanie
rozpraw habilitacyjnych i opracowywanie ocen do-
robku naukowego zwigzanych z przewodami habili-
tacyjnymi oraz opracowywanie ocen caloksztattu do-
robku naukowo-badawczego, artystycznego lub dy-
daktyczno-wychowawczego kandydatow do tytulu
naukowego,

3) dzialalnos¢ leczniczg, profilaktyczng i diagnostycznag,
prowadzong przez wydzialy weterynaryjne wyzszych
szkd! rolniczych.

§ 2. 1. Nauczycielom akademickim bioracym udziatl
w pracach uczelnianej komisji dla doboru kandydatow
na I rok studiéw dziennych, wieczorowych i zaocznych
przystuguje nastepujgce wynagrodzenie ryczaltowe —
przy liczbie kandydatéw:

do 2000 os6b — do 13000 zt,
do 4000 os6b — do 17 000 zi,
ponad 4000 os6b — do 21000 zl.

2. Rektor szkoly wyzszej moze ustali¢ dla sekretarza
uczelnianej komisji wynagredzenie ryczaltowe wyzsze
od stawek okre$lonych w ust. 1, nie wiecej jednak niz
o 50%.

3. Nauczycielom akademickim biorgcym udziat w pra-
cach wydzialowych komisji dla doboru kandydatéw na
I rok studiéw przystuguje nastepujace wynagrodzenie ry-
czaltowe:

1) przewodniczgcym — do 3000 z! za kazdych 50 kan-

dydatow,
2) sekretarzom komisji — przy liczbie kandydatow:
do 200 os6b — do 24000 z},
od 201 do 400 os6b — do 30000 zi,
ponad 400 oséb — do 36000 zi,

3) pozostalym czlonkom komisji — do 1200 zt za kaz-
dych 50 kandydatow.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 11 3,
oblicza sie na podstawie liczby kandydatéw, ktérzy przy-
stapili do egzaminu wstepnego, zaokraglajgc ja do naj-
blizszej warto$ci podzielonej przez 50.

5. Za przeprowadzenie jednego egzaminu ustnego
z kazdym kandydatem egzaminator otrzymuje wynagro-
dzenie w wysokosci do 300 zi. Wynagrodzenie to moze
by¢ wyplacone tylko jednej osobie — egzaminatorowi
prowadzacemu egzamin z danego przedmiotu, niezaleznie
od liczby czlonkéw komisji egzaminacyjnej.

6. Za sprawdzenie pracy pisemnej jednego kandyda-
ta egzaminator otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci
do 300 z¥. W razie potrzeby sprawdzenia jednej pracy
pisemnej przez kilku egzaminatoréw, ich laczne wyna-
grodzenie nie moze by¢ wieksze od 600 zi.

4

7. Egzaminator biorgcy réwnoczes$nie udzial w pra-
cach uczelnianej lub wydzialowej komisji dla doboru
kandydatow na I rok studiow otrzymuje tylko jedno (wyz-
sze) z wynagrodzen wymienionych w ust. 1—6.

8. W akademiach wychowania fizycznego za prze-
prowadzenie z kazdym kandydatem jednej préby spraw-
nosciowej wchodzacej w sklad egzaminu z wychowania
fizycznego komisja egzaminacyjna otrzymuje wynagro-
dzenie w wysokosci do 300 z}, niezaleznie od liczby jej
cztonkow.

9. Rektor szkoly wyzszej moze przy: ta¢ czlonkom
komisji egzaminacyjnej, przeprowadzajacym egzamin z
umiejetnosci praktycznych, wynagrodzenie w wysokosci
do 300 zl za przeprowadzenie jednego egzaminu praktycz-
nego z kazdym kandydatem.

10. Wysokos¢ wynagrodzenia czionkéw komisji usta-
la rektor szkoly.

§ 3. Zasady wynagradzania za recenzowanie roz-
praw doktorskich, recenzowanie rozpraw habilitacyjnych
i opracowywanie ocen dorobku naukowego zwigzanych
z przewodami habilitacyjnymi oraz opracowywanie ocen
caloksztaltu dorobku naukowo-badawczego, artystycznego
lub dydaktyczno-wychowawczego kandydatéw do tytulu
naukowego reguluja odrebne przepisv.

§ 4. 1. Za dzialalno$¢ leczniczg, profilaktyczng i
diagnostyczng, prowadzong przez wydzialy weterynaryjne
wyzszych szkoét rolniczych w ramach zadan leczniczo-ustu-
gowych, wykonywanych poza obowigzujacym wymiarem
zaje¢ dydaktycznych, przystuguje nauczycielowi akade-
mickiemu wynagrodzenie miesieczne w wysokosci do
30 000 zt, ustalone przez rektora szkoly wyzszej w zalez-
nosci od ilodci i rodzaju wykonywanych prac.

2. Wynagrodzenie nauczyciela akademickiego za dzia-
lalno$¢, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze przekraczaé
25%0 warto$ci wplywéw z tytulu wykonania ustugi (po
odliczeniu warto$ci pasz, lekéw i kosztéw transportu)
wedlug cen biezacych.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, wy-
placane jest niezaleznie od wynagrodzenia za czas pe}-
nienia dyzuru.

4. Za czas dyzuru zwigzanego z dzialalnoscig wete-
rynaryjng w akademiach rolniczych, peilnionego na tere-
nie szkoly wyzszej w porze nocnej (pomigedzy godzina-
mi 22 a 6 dnia nastepnego), w niedziele, $wigta oraz do-
datkowe dni wolne od pracy, nauczycielowi akademickie-
mu przystuguje dzien wolny od zaje¢, a w razie braku
mozliwo$ci udzielenia dnia wolnego — wynagrodzenie
w wysokosci 1/170 miesiecznego wynagrodzenia zasadni-
czego za kazda godzine pelionego dyzuru.

5. Prowadzenie dzialalnoéci, o ktérej mowa w ust.
1—4, nie moze powodowa¢ zmniejszenia obowigzujgcegoe
wymiaru zaje¢ dydaktycznych oraz obowigzkéw wyche-
wawczych, badawczych i organizacyjnych.

§ 5. Dodatkowe wynagrodzenie za zajecia okre$lone
w § 2 i 4 wyptaca sig po wykonaniu tych zajeé.
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Zalgeznik nr 3

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

. Miesieczne stawki dodatku
Lp. Funkcja w zlotych
1 2 3
1 | Rektor dodatek wedlug kat. I
80 000
dodatek wedlug kat. 1I
65000
2 | Prorektor dodatek wedlug kat. I
50 000
dodatek wedlug kat. II
45000
3 1) Dziekan
2) Dyrektor miedzyresortowego albo miedzyuczelnianego instytutu (zakladu, oérodka), dy-
rektor instytutu na prawach wydzialu, dyrektor centrum uczelniano-przemyslowego 18 000—35 000
3) Dyrektor biblioteki gléwnej
4) Dziekan (kicrownik) wydzialu zamiejscowego (filii)
4 1) Prodziekan
2) Dyrektor instytutu wchodzacego w sklad wydzialu lub miedzywydzialowego (pozawydzia-
lowego) 15 000—27 000
3) Zastepca dyrektora instytutu na prawach wydzialu
4) Kicrownik miedzyresortowego lub miedzyuczelnianego oérodka metodycznego
5) Dyrektor zespolu studiéw podyplomowych
5 1) Zastepca dyrcktora instytutu wchodzacego w sklad wydzialu lub miedzywydzialowego
(pozawydzialowego)
2) Zastgpca dyrektora migdzyresortowego lub miedzyuczelnianego instytutu (zakladu,
oérodka), zastepca kierownika wydzialu zamiejscowego (filii), zastepca dyrektora centrum
uczelniano-przemyslowego
3) Zastepca dyrektora biblioteki gléwnej
4) Kierownik zakladu (oérodka) poza wymienionym w lp. 3
5) Kierownik katedry (zespolu przedmiotowego)
6) Kierownik studium doktoranckiego, podyplomowego, kursu doskonalenia zawodowego
oraz innego studium (kursu) specjalnego 10 000—18 000
7) Kierownik terenowego oddzialu podlegajgcego wydzialowi
8) Kierownik oérodka metodycznego
9) Kierownik kliniki
10) Kierownik grupy problemowej zlozonej z ponad 10 pracownikéw
11) Kierownik studium praktycznej nauki jezykéw obcych, kierownik studium wychowania
fizycznego, kierownik studium nauk spoleczno-politycznych, kierownik studium pedago-
gicznego
12) Zastepca kierownika migdzyresortowego lub migdzyuczelnianego oérodka metodycznego
13) Dyrektor ogrodu botanicznego zatrudniajacego ponad 30 pracownikéw
6 1) Kierownik pracowni, laboratorium, muzeum — nie wchodzgcych w sklad instytutu, ka-
tedry, zespolu przedmiotowego lub zakladu (oérodka), kierownik ogrodu botanicznego
2) Kierownik biblioteki wydzialu lub instytutu
3) Kierownik oddzialu (sekcji) w bibliotece lub oérodku informacji naukowej
4) Kierownik naukowo-dydaktyczny terenowego punktu konsultacyjnego dla uczestnikéw
studiéw dla pracujgcych 6 000—13 000
5) Zastepca kierownika studium wychowania fizycznego, kierownik zespolu lektoréw
6) Kierownik studium wiejskiego gospodarstwa domowego w wyzszej szkole rolniczej, zastep-
ca kierownika studium praktycznej nauki jezykéw obeych, kicrownik miedzywydzialowego
studium kulturalno-o$wiatowego w szkole wyzszej
7) Kierownik studenckiego domu marynarza
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Zalgcznik nr 4

ZASADY PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM AKADEMICKIM DODATKOW ZA PRACE WYKONYWANE
W WARUNKACH SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA LUB UCIAZLIWYCH ORAZ WYKAZ TYCH PRAC

§ 1. Nauczycielom akademickim szkot wyzszych,
zwanym dalej ,pracownikami', przystugujg dodatki pie-
niezne za prace wykonywane w warunkach szkodliwych
dla zdrowia lub uciazliwych, zwane dalej ,dodatkami'.

§ 2. Dodatek wyplaca sie miesiecznie z doltu w wy-
sokosci:

1) 800 zt — przy pierwszym stopniu szkodliwosci lub
ucigzliwosci,

2) 1200 zt — przy drugim stopniu szkodliwoéci lub
ucigzliwosci,

3) 1500 zt — przy trzecim stopniu szkodliwosci lub
uciazliwosci.
§ 3. 1. Do pierwszego stopnia szkodliwo$ci Ilub

uciazliwos$ci zalicza sie prace wykonywane:

1) w warunkach narazenia na dzialanie pyléw nie wy-
wolujgcych zwldknienia tkanki plucnej,

2) w warunkach narazenia na dzialanie substancji tok-
sycznych nie kumulujacych sie w organizmie,

3) w pomieszczeniach zamknigtych, w ktérych ze
wzgledéw technologicznych utrzymuje sig stale tem-
peratura efektywna powyzej 25° lub ponizej 10°,

4) w warunkach narazenia na promieniowanie ultrafio-
letowe (np. spawanie, stosowanie lamp w celach bak-
teriobdjczych),

5) w mokrym s$rodowisku o wzglednej wilgotnosci po-
wietrza przekraczajgcej 80%, w blocie lub bezpo-
$rednim kontakcie z wodag,

6) przy obstudze
wych.

elektronicznych monitoréw ekrano-

2. Do drugiego stopnia szkodliwosci lub uciazliwosci
zalicza sie prace wykonywane w warunkach:

1) narazenia na dzialanie pyléw wywotlujgcych zwidk-
nienie tkanki ptucnej,

2) narazenia na dziatanie substancji toksycznych kumu-
lujacych sie w organizmie,

3) obnizonego lub podwyzszonego cisnienia wynikaja-
cego z procesu technologicznego (np. w kesonach,
komorach ci$nieniowych),

4) narazenia na szkodliwe dzialanie miejscowej wibracji
(np. uzywanie recznych narzedzi pneumatycznych),

5) natezenia halasu przekraczajacego dopuszczalne nor-
my.

3. Do trzeciego stopnia szkodliwo$ci lub ucigzliwo-
$ci zalicza sie prace wykonywane:

1) w warunkach narazenia na dzialanie benzydyny, alfa

i beta naftyloaminy, chlorku winylu, azbestu oraz
innych czynnikéw o analogicznym jak te substancje
dzialaniu, jezeli zostanie to uznane przez instytut me-

dycyny pracy,

2) w warunkach narazenia na promieniowanie jonizu-
jace,

3) w kontakcie (styczno$ci) z materialem zakaznym lub
chorymi zakaznie ludzmi lub zwierzetami,

4) w kontakcie z ludzmi chorymi psychicznie lub znacz-
nie upos$ledzonymi umystowo,

5) w warunkach narazenia na dzialanie pdél elektro-
magnetycznych wysokiej czestotliwoSci w zakresie
od 0,1 do 300000 MHz w strefie zagrozenia,

6) pod ziemig.

§ 4. 1. Prace okreslone w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz
ust. 2 pkt 1, 2 i 5 uwaza sie za wykonywane w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia uzasadniajacych przyzna-
nie dodatku, jezeli w $rodowisku pracy przckroczone sg
najwyzsze dopuszczalne stezenia i natezenia czynnikow
szkodliwych dla zdrowia okreslone w odrchnych prze-
pisach lub inne obowigzujgce normy higienicznosani-
tarne.

2. Pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,
o ktorych mowa w ust. 1, dokonywane sa przez labora-
toria Panstwowej Inspekcji Sanitarnej oraz inne labo-
ratoria upowaznione przez wlasciwych terenowo pan-
stwowych wojewddzkich inspektoréw sanitarnych.

§ 5. 1. Dodatek przyvstuguje pracownikom wyko-
nujacym prace, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, 2i 3
pkt 1—4 i 6, przez co najmniej 40 godzin w miesigcu,
natomiast pracownikom wykonujgcym prace wymienione
w § 3 ust. 3 pkt 5 — przez polowe dopuszczalnego czasu
przebywania w strefie zagrozenia.

2. Pracownikowi zatrudnionemu w niepelnym wy-
miarze czasu pracy prawo do dodatku przystuguje w wy-
sokosci proporcjonalnej do czasu pracy, jezeli przepra-
cowal w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigz-
liwych co najmniej przez liczbe godzin, o ktérej mowa
w ust. 1.

§ 6. Pracownikowi wykonujgcemu w danym miesig-
cu prace w warunkach o roznym stopniu szkodliwos$ci
lub uciazliwo$ci przystuguje jeden dodatek wedtug naj-
wyzszego stopnia szkodliwosci lub ucigzliwosci.

§ 7. Dodatki, o ktorych mowa w § 1, wyplaca sig
w ramach posiadanych przez szkole wyzszg Srodkéw na
wynagrodzenia osobowe.

§ 8. Szkoly wyzsze prowadza ewidencje stanowisk
pracy, na ktérych zatrudnionym pracownikom przyznane
zostaty dodatki, oraz czasu ich pracy w warunkach
szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 29 lipca 1989 r.

w sprawie lacznego zobowiazania pienieinego.

Na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 19 grudnia
1980 r. o zobowigzaniach podatkowych (Dz. U. Nr 27%;
poz. 111, z 1982 r. Nr 45, poz. 289, z 1984 r. Nr 52, poz. 268,
z 1985 1. Nr 12, poz. 50, z 1988 r. Nr 41, poz. 3251 z 1989r.
Nr 4, poz. 23, Nr 33, poz. 176 oraz Nr 35, poz. 192) za-
rzagdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Pobierane na terenach gmin $wiadczenia
z tytulu:
1) podatku rolnego od gruntéw,
2) obcigzen na fundusz gminny — w wypadkach okre-

$lonych w art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 listo-
pada 1984 r. o funduszu gminnym i funduszu miej-
skim (Dz. U. Nr 52, poz. 269 i z 1988 r. Nr 19, poz. 132),

3) naleznosci Panstwowego Funduszu Ziemi, z wyjat-
kiem naleznosci wynikajgcych ze stosunkéw cywil-
noprawnych,

4) podatku od nieruchomosci, z wyjatkiem naleznego
od jednostek gospodarki uspolecznionej,

5) oplaty lesnej,
‘ 6) optaty elektryfikacyjnej,
7) oplaty melioracyjnej,

8) optaty za urzadzenia zbiorowego zaopatrzenia w wo-
de i zbiorcze urzgdzenia kanalizacyjne wsi, wykona-
ne przez panstwo,

— przypadajace za dany rok od tego samego zobowia-
zanego, a jezeli zobowigzanym jest osoba fizyczna —
takze od czlonkéw jego rodziny prowadzgcych z nim
wspblng gospodarke rolng w rozumieniu przepiséw o po-
datku rolnym badZz pozostajgcych z nim we wspolnym
gospodarstwie domowym — stanowig jedno taczne zobho-
wigzanie, zwane dalej ,zobowigzaniem pienigznym".

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio, jezeli na
gruntach jest prowadzona wspoélna gospodarka rolna przez
inne osoby niz wymienione w tym przepisie, bedace
wspotwlascicielami gospodarstwa rolnego lub wspéiwia-
$cicielami innej nieruchomosci.

§ 2. Na terenie miast zobowigzanie pieniezne stano-
wig pobierane od gospodarstw rolnych $wiadczenia z ty-
tutu:

1) podatku rolnego od gruntéw,

2) obciazen na fundusz miejski (fundusz gminny w mia-
stach, w ktérych dziala wspdlna rada narodowa
miasta i gminy) — w wypadkach okre$lonych w
art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.
o funduszu gminnym i funduszu miejskim,

3) nalezno$ci Panstwowego Funduszu Ziemi, z wyjat-
kiem nalezno$ci wynikajacych ze stosunkéw cywil-
noprawnych,

4) podatku od nieruchomos$ci od budynkéw zwigzanych
z gospodarstwem rolnym w zakresie podlegajgcym
opodatkowaniu tym podatkiem,

5) optaty lesnej,
6) oplaty melioracyjnej.

¢ 3. 1. Rocznego wymiaru zobowigzan pienieznych
od oséb fizycznych i oséb prawnych nie bedacych jed-
nostkami gospodarki uspolecznionej dokonuje terenowy
organ administracji panstwowej o witasciwosci szczegdl-
nej do spraw finansowych stopnia podstawowego.

2. Jednostki gospodarki uspotecznionej sa obowig-
zane, bez wezwania organu podatkowego, oblicza¢ i od-
prowadza¢ zobowigzania pieniezne na rzecz budzetu gmi-
ny lub miasta, na ktérych terenie sg polozone grunty.

§ 4. Nalezno$ci okreSlone w § 1 i 2 ujmuje si¢
w jednym nakazie platniczym w kwotach odrebnych i w
sumie lgcznej, a w rachunkowosci i przy ich poborze
tylko w sumie lacznej.

§ 5. Osobg, na ktérg wystawia sie nakaz platniczy,
prowadzi rachunkowo$¢, wystawia tytuly wykonawcze w
postepowaniu egzekucyjnym i z ktorg zatatwia sie inne
sprawy ze skutkiem dla pozostalych osob, na ktérych
ciagzy obowigzek uiszczenia zobowigzania pienieznego,
jest:

1) jezeli w skilad zobowiazania pienigznego wchodzi po-
datek rolny od gruntow — podatnik tego podatku
w rozumieniu przepiséw o tym podatku; w razie gdy
gospodarstwo stanowi wspdtwiasnos¢ kilku oséb —
ta sposréd nich, ktora to gospodarstwo prowadzi,
a jezeli gospodarstwo rolne prowadzg wszyscy lub
niektorzy sposrod wspolwlascicieli albo inne osoby
nie bedace wspoéiwlascicielami gospodarstwa — kto-
rykolwiek ze wspotwlascicieli gospodarstwa rolnego,

2) jezeli w sklad zobowigzania pienieznego nie wchodzi
podatek rolny od gruntéw, a wchodzi podatek od
nieruchomos$ci — podatnik podatku od nieruchomosci
w rozumieniu przepisow o tym podatku; przepis pkt 1
dotyczacy wspolwlascicieli gospodarstwa rolnego sto-
suje sic odpowiednio do wspo6twtlascicieli nierucho-
mosci,

3) w wypadkach nie wymienionych w pkt 1 i 2 — oso-
ba, z ktéra wiaze sie zobowigzanie pieniezne, a gdy
takich osdb jest kilka — ta osoba, na ktérg przy-
pada najwickszy wymiar naleznos$ci wchodzgcej w
sklad zobowigzania pienieznego.
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§ 6. Jezeli w sktad zobowigzania pienieznego wcho-
dzi nalezno$¢ Panstwowego Funduszu Ziemi z tytulu na-
dania gospodarstwa rolnego (dzialki), zaSwiadczenie o cal-
kowitej sptacie tej naleznosci moze by¢ wydane tylko
w wypadku, gdy cala nalezno$¢ z tytutu rat rocznych
zostala juz przypisana, a rolnik nie ma zaleglosci z tytutu
zobowigzania pienieznego z lat, w ktérych raty te byly
wlgczone do zobowigzania pienigznego.

§ 7. Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 30 maja 1989 r.
o zmianie upowaznien do wydawania aktow wykonaw-
czych (Dz. U. Nr 35, poz. 192) traci moc rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 17 grudnia 1984 r. w sprawie

= Poz. 268
lgcznego zobowigzania pienieznego (Dz. U. Nr 58,
poz. 295).

§ 8. 1. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

ogtoszenia z mocg od dnia 1 stycznia 1990 r. z zastrzeze-
niem ust. 2.

2. W 1989 r. poczynajgc od dnia 29 maja podziat
wplat na poczet lgcznego zobowigzania pienieznego na-
stepuje w sposob okreslony w § 6 rozporzgdzenia, o kto-
rym mowa w § 7, jezeli zobowigzany nie wskazal innego
sposobu zarachowania wplat.

Minister Finanséw: A. Wréblewski

dokonania wplaty na prenumerate:

politej Ludowej

Urzedu Rady Ministrow.

Dziennika Ustaw
Monitora Polskiego

kg zaleglych egzemplarzy.

UWAGA:

plarzowej.

tel. 42-14-78 lub 694-67-50.

UWAGA P. T. PRENUMERATORZY DZIENNIKA USTAW
I MONITORA POLSKIEGO

Wydzial Wydawnictw Urzedu Rady Ministréow uprzejmie informuje,
ze rozpoczg! przyjmowanie przedptat na prenumerate na rok 1990. W celu

Dziennika Ustaw Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,
Monitora Polskiego — Dziennika Urzedowego Polskiej Rzeczypos-

— odbiorcy indywidualni otrzymajg blankiety przekazow,

— instytucje 1 urzedy otrzymajg druki ,,wplata-zamowienie” (polecenie
przelewu rozszerzone o czes¢ dotyczacg zamoéwienia z wydrukowa-
nymi na 1990 r. obowigzujgcymi cenami prenumeraty).

Whplaty nalezy dokonaé w terminie do 31 pazdziernika 1989 r.

Nowi prenumeratorzy otrzymuja blankiety i druki po zgloszeniu
zapotrzebowania pisemnie lub telefonicznie do Wydzialu Wydawnictw

Cena prenumeraty 1 egzemplarza wynosi rocznie:

Dokonanie wplaty na prenumerate do dnia 31 pazdziernika 1989 r.
i prawidiowe wypelnienie blankietow przekazéw i ,,wplat-zaméwien”
(dokladny adres z numerem kodu pocztowego) zapewni terminowe roz-
poczecie wysylki. W razie przekroczenia terminu, zaméwienie bedzie rea-
lizowane z opdznieniem i spowoduje dodatkowe koszty zwigzane z wysyl-

Zamawiajacy prenumerate Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego dla
podleglych jednostek proszeni sg o przestanie przy ,wplacie-zamowie-
niu’’ rozdzielnikéw zawierajgcych nazwe odbiorcy (instytucji lub urzedu)
i pelny adres z numerem kodu pocztowego.

O wszelkich zmianach nazwy prenumeratora lub adresu prosimy
informowa¢ Wydziat Wydawnictw Urzedu Rady Ministréow.

Zalgcznik do Dziennika Ustaw, w ktorym oglaszane sg m.in. obszer-
niejsze akty prawne z dziedziny stosunkéw miedzynarodowych, bedzie
rozprowadzany wylgcznie na indywidualne zaméwienia sprzedazy egzem-

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Wydzial Wydawnictw
Urzedu Rady Ministréow, ul. Powsinska 69/71, 00-979 Warszawa, P-1

zt 6800,—
zl 4800,—
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Tloczono z polecenia Prezesa Rady Ministrow w Zakiladach Graficznych ,Tamka”, Zaklad nr 1, Warszawa, ul. Tamka 3.
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