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Dz.U. 1991 Nr 1 poz. 1

USTAWA

z dnia 22 grudnia 1990 r.
o opodatkowaniu wzrostu wynagrodzen.
Art. 1.

1. Ustawa reguluje opodatkowanie 0osdb prawnych oraz prowadzacych dziatalnosé¢
gospodarcza panstwowych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci
prawnej, a takze spotek jawnych i cywilnych z udziatem os6b prawnych, zwanych dalej
,podatnikami”, od wzrostu wynagrodzen przekraczajacego okreslone ta ustawa normy, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Przepisy ustawy nie majq zastosowania do:

1) jednostek i zaktadow budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych jednostek
budzetowych,

2) gmin i innych komunalnych os6b prawnych, z wyjatkiem prowadzonej przez nie
dziatalnosci gospodarczej,

3) Narodowego Banku Polskiego,

4) szkot wyzszych, z wyjatkiem prowadzonej przez nie wydzielonej dziatalno$ci
gospodarczej, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 r.
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 65, poz. 385),

5) organizacji spotecznych, zawodowych, organizacji politycznych oraz fundacji, z
wyjatkiem prowadzonej przez nie dziatalnosci gospodarczej,

6) koscielnych os6b prawnych,

7) spotek powstatych do dnia 31 grudnia 1990 r. i dziatajacych na podstawie przepisow
o zasadach prowadzenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosci
gospodarczej w zakresie drobnej wytworczosci przez zagraniczne osoby prawne i
fizyczne oraz na podstawie przepisoOw o dziatalno$ci gospodarczej z udziatem
podmiotdéw zagranicznych,

8) zagranicznych 0so6b prawnych,

9) spotek prawa handlowego i spotek cywilnych, w ktérych mniej niz 50% udziatow lub
akcji nalezy do Skarbu Panstwa, przedsigbiorstw panstwowych, gmin oraz zwiazkéw
migdzygminnych,

10) spotdzielni mieszkaniowych,

11) spotdzielni osob fizycznych, pod warunkiem ze kwota funduszu udziatowego jest nie
mniejsza niz 1/5 kwoty funduszu zasobowego spotdzielni,

12) spotdzielni osob fizycznych z udzialem osob prawnych, w ktorych liczba oséb
fizycznych przekracza potowg liczby udzialowcow, pod warunkiem ze kwota
funduszu udziatlowego jest nie mniejsza niz 1/4 kwoty funduszu zasobowego tych
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spotdzielni oraz ze suma udziatow oséb fizycznych jest wyzsza od sumy udziatow
0sOb prawnych,

13) zaktadow lecznictwa uzdrowiskowego 1 sanatoryjnego, w ktorych pracownicy
wynagradzani sa wedtug zasad okreslonych dla pracownikow spotecznych zaktadow
stuzby zdrowia finansowanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Zdrowia i
Opieki Spoteczne;.
3. Za fundusz udziatowy, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 11 1 12 uwaza si¢ takze rownowartos$¢

wkladow cztonkowskich.

4. Jezeli Urzad Antymonopolowy stwierdzi stosowanie przez podatnikéw wymienionych w
ust. 2 pkt 9, 11 1 12 praktyk monopolistycznych, o ktérych mowa w art. 13 ust. 7, nie
stosuje sig ust. 2.

Art. 2.

1. Za wynagrodzenia, o ktorych mowa w art. 1 ust. 1, uwaza si¢ wszelkie wydatki pienigzne,
w tym takze rownowartos¢ swiadczen w naturze lub ich ekwiwalenty na rzecz
pracownikow 1 innych osob fizycznych w zwiazku z zatrudnieniem u podatnika.

2. Do wynagrodzen, o ktorych mowa w ust. 1, zalicza si¢ rowniez $rodki pieni¢zne
przekazane przez podatnika na rzecz innych organizacji lub instytucji z przeznaczeniem
na wyptaty dla pracownikoéw podatnika.

3. Przez zatrudnienie, o ktorym mowa w ust. 1, rozumie si¢ $wiadczenie pracy na podstawie
umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzieto oraz umowy agencyjno-prowizyjne;j
lub innej umowy o podobnym charakterze.

4. Do wynagrodzen, w rozumieniu ustawy nie zalicza sig:
1) wynagrodzen za prace inwalidow,

2) wynagrodzen za pracg osob traktowanych na rowni z inwalidami, zatrudnionych w
spotdzielniach inwalidow 1 niewidomych, okreslonych na podstawie odrebnych
przepisow,

3) wynagrodzen za prace w dni wolne od pracy, przekazanych na fundusze pomocy
spotecznej,

4) wynagrodzen osob zatrudnionych w przychodniach i osrodkach rehabilitacyjno-
wypoczynkowych prowadzonych przez spotdzielnie inwalidow,

5) wynagrodzen za pracg skazanych,

6) wynagrodzen absolwentow szkot ponadpodstawowych oraz szkot wyzszych,
podejmujacych zatrudnienie po raz pierwszy - przez okres 12 miesigcy od daty
zatrudnienia,

7) wynagrodzen wyptacanych pracownikom skierowanym lub oddelegowanym do pracy
za granica,

8) premii i nagrod kierowcodw za oszczedne zuzycie paliwa ptynnego i za oszczedne
wykorzystanie ogumienia,
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9) swiadczen wyptacanych na podstawie przepiséw o ubezpieczeniach spotecznych, z
wyjatkiem zasitkow chorobowych wyplacanych w czasie trwania stosunku pracy ze
srodkow zaktadu pracy,

10) $wiadczen i ushug finansowanych ze §rodkow funduszéw socjalnego 1
mieszkaniowego, z zastrzezeniem art. 3 ust. 2,

11) wartosci $wiadczen rzeczowych, wynikajacych z przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy (w tym positkéw profilaktycznych), a takze
ekwiwalentOw za pranie i reperacje odziezy roboczej wykonywane we wlasnym
zakresie przez pracownikow, za uzywanie odziezy wtasnej zamiast odziezy roboczej
oraz za nie wydane pracownikom przystugujace im $rodki higieny osobiste;,

12) wartosci positkdw regeneracyjno-wzmacniajacych oraz innych positkéw wydawanych
niektérym grupom pracownikéw do spozycia wylacznie w czasie wykonywania
pracy, bez prawa do ekwiwalentu z tego tytutu,

13) ekwiwalentow pienig¢znych za uzyte przy wykonywaniu pracy narz¢dzia, materiaty
lub sprzet stanowiacy wlasno$¢ wykonawcy,

14) kwot wyptacanych z tytutu zwrotu kosztow przeniesienia stuzbowego, zasitkow na
zagospodarowanie i osiedlenie,

15) diet 1 innych nalezno$ci za czas podrozy stuzbowej pracownikow,

16) kwot wyptacanych pracownikom z tytutu zwrotu kosztow uzywania samochodow
osobowych, motocykli i motoroweréw dla potrzeb podatnika,

17) jednorazowych nagrdd 1 premii obciazajacych koszty caloksztattu dziatalnos$ci w roku
podatkowy, wynikajacych z Karty Gornika, Karty Hutnika lub innych kart
branzowych wprowadzonych przed dniem 1 stycznia 1990 r.,

18) wynagrodzen wyplacanych tworcom wynalazkéw, projektow racjonalizatorskich i
wzorow uzytkowych oraz nagréd zwiazanych z tymi projektami, a takze nagrod
przyznanych za osiagnigcie wymiernych efektow ekonomicznych wdrozenia nowych
rozwiazan technicznych lub organizacyjnych, bedacych wynikami prac badawczych,

19) honorariow tworczych, autorskich i realizatorskich,

20) udziatéw cztonkéw rolniczych spotdzielni produkcyjnych w dochodzie podzielnym
tych spotdzielni,

21) oprocentowania udzialéw cztonkowskich w spotdzielniach,
22) prowizji z tytutu kolportazu ksiazek,
23) prowizji w jednostkach ubezpieczeniowych,

24) odpraw, o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych
zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 1990 r. Nr 4, poz. 19, Nr 10,
poz. 59 1 Nr 51, poz. 298),

25) odszkodowan otrzymanych na podstawie przepisOw prawa administracyjnego, prawa
cywilnego i prawa pracy.

5. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze okre$li¢ inne rodzaje przychoddéw nie
zaliczone do wynagrodzen.

99-08-12



©Kancelaria Sejmu

s. 4/12

6. Wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1, z uwzglednieniem ust. 4, dziela si¢ na:

1) wynagrodzenia obciazajace koszty catoksztattu dziatalnosci, wynikajace z
prowadzonych ksiag rachunkowych,

2) wyplaty premii i nagrod z zysku brutto (zysku bilansowego).

7. Na rowni z wynagrodzeniami okre$§lonymi w ust. 6 pkt 2 traktuje si¢ srodki pieni¢zne
przeznaczone na wyplate dla pracownikow podatnika, o ktorych mowa w ust. 2.

Art. 3

1. Podstawe opodatkowania stanowia:

1) nadwyzka przecigtnego wynagrodzenia z roku (okresu) podatkowego przekraczajaca
normg, o ktérej mowa w art. 5-8,

2) kwota wyptat nagrod 1 premii z zysku brutto za rok podatkowy powigkszona o §rodki
pieni¢zne przekazane przez podatnika na rzecz innych organizacji lub instytucji z

przeznaczeniem na wyptaty dla pracownikow podatnika, przekraczajace norme, o
ktorej mowa w art. 12.

2. Kwotg przekroczenia, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, powigksza si¢ o wyptaty pieni¢zne
oraz rownowartos¢ swiadczen rzeczowych wyptaconych z:

1) funduszu socjalnego, przekraczajace dwukrotnos¢ odpisu podstawowego na ten
fundusz,

2) funduszu mieszkaniowego, przekraczajace czterokrotno$¢ odpisu podstawowego na
ten fundusz.

Art. 4

1. Podstawg ustalenia normy przecigtnego wynagrodzenia na styczen 1991 r., o ktérej mowa
w art. 3 ust. 1 pkt 1, stanowi przecigtne wynagrodzenie wynikajace z normy za grudzien

1990 r., ustalonej na podstawie dotychczasowych przepiséw o opodatkowaniu wzrostu
wynagrodzen, obliczone zgodnie z ust. 2 1 3.

2. Przecigtne wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 oblicza si¢ w sposob nastgpujacy:
Normg wynagrodzen za grudzien 1990 r. pomniejsza si¢ o sktadniki wynagrodzen

wymienione w art. 2 ust. 4 pkt 5, 6, 8, 19, 22 1 23. Tak ustalong kwote normy na grudzien
1990 r. dzieli si¢ przez:

1) przecigtne zatrudnienie w grudniu 1990 r. u podatnikow, ktorzy ustalali kwotowa
norme¢ wynagrodzen na grudzien 1990 r.,

2) przecigtne zatrudnienie we wrzesniu 1989 r. u podatnikow, ktorzy ustalali normeg za
grudzien 1990 r. w powiazaniu z przecigtnym wynagrodzeniem,

3) przecigtne zatrudnienie w miesigcu, w ktorym po raz pierwszy zatrudniono

pracownikow na podstawie umowy o prace u podatnikow, ktorzy podjeli dziatalnosé
po 30 wrzesnia 1989 1.,

4) przecigtne zatrudnienie z miesiaca poprzedzajacego dokonanie zmian
organizacyjnych, przecigtne zatrudnienie z wrze$nia 1989 r. lub przecigtne
zatrudnienie z grudnia 1990 r. - w zalezno$ci od sposobu ustalania normy
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wynagrodzen na grudzien 1990 r. - u podatnikéw, u ktérych w 1990 r. nastapit
przyrost lub spadek zatrudnienia, spowodowany zmianami organizacyjnymi
dokonanymi po 30 wrze$nia 1989 r., polegajacymi na:

a) podziale jednostki gospodarczej (organizacyjnej),
b) polaczeniu jednostek gospodarczych (organizacyjnych),

c) przeksztatceniu w spoltke, przekazaniu lub przyjeciu w dzierzawe lub agencje
zaktadow, wydziatow, dziatow lub innych organizacyjnie i ewidencyjnie
wyodrebnionych obiektéw produkcyjnych i1 ustugowych.

3. Podatnicy, u ktorych w 1990 r. nastapita nadwyzka wynagrodzen podlegajaca podatkowi
od wzrostu wynagrodzen, podwyzszaja przeci¢tne wynagrodzenie wynikajace z normy za
grudzien 1990 r., ustalone zgodnie z ust. 2, o 1/24 nadwyzki wynagrodzen za 1990 r.
przeliczonej na jednego przecigtnie zatrudnionego za ten rok.

4. Podatnicy, u ktorych przecigtne wynagrodzenie obliczone zgodnie z ust. 2 1 3 jest nizsze
od 800.000 zt przyjmuja do ustalenia podstawy normy kwotg przeci¢tnego
wynagrodzenia w wysokosci 800.000 zt.

5. Minister Finans6w, w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej oraz
Ministrem Rolnictwa i Gospodarki Zywno$ciowej, moze, w odniesieniu do panstwowych
gospodarstw rolnych 1 panstwowych przedsigbiorstw gospodarki rolnej, podwyzszy¢
przyjmowanga do ustalenia podstawy normy kwote przecigtnego wynagrodzenia, o ktorej
mowa w ust. 4.

Art. 5.

1. Miesigczna normg przecig¢tnych wynagrodzen w styczniu 1991 r. stanowi kwota
przecig¢tnego wynagrodzenia ustalona zgodnie z art. 4 ust. 2-4, powigkszona o kwote
wynikajaca z pomnozenia tego wynagrodzenia przez procentowy wzrost cen towarow i
ushug konsumpcyjnych w styczniu 1991 r. oraz wspotczynnik korygujacy.

2. Miesigczna normg przecigtnych wynagrodzen w kazdym nastgpnym miesigcu stanowi
miesi¢czna norma z miesigca poprzedniego powigkszona o kwote¢ wynikajaca z
pomnozenia normy miesiaca poprzedniego przez procentowy wzrost cen towarow i ustug
konsumpcyjnych w tym miesiacu oraz wspolczynnik korygujacy.

3. Normg przecigtnego wynagrodzenia roku (okresu) podatkowego stanowi suma kwot
wynikajacych z iloczynéw miesigcznych norm przecig¢tnego wynagrodzenia i
przecigtnego zatrudnienia w tych miesiacach, podzielona przez przecigtne miesigczne
zatrudnienie w roku (okresie) podatkowym.

4. Miesigczna norme przecigtnych wynagrodzen w styczniu kazdego nastgpnego roku
podatkowego stanowi miesigczna norma przeci¢tnych wynagrodzen z grudnia roku
poprzedniego, powigkszona o kwotg¢ wynikajaca z pomnozenia normy z grudnia roku
poprzedniego przez procentowy wzrost cen towardw 1 ustug konsumpcyjnych w styczniu
roku podatkowego oraz wspotczynnik korygujacy.

5. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, ustali wysoko$¢ wspotczynnikow
korygujacych, o ktorych mowa w ust. 11 2.

6. Prognozowany przyrost cen towarow i ustug konsumpcyjnych na kazdy miesiac ogtasza
Minister Finansow, w terminie do 7 dnia kazdego miesiaca.
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7. Faktyczny przyrost cen towardéw i ustug konsumpceyjnych za kazdy miesiac ogtasza Prezes
Glownego Urzedu Statystycznego w terminie do 15 dnia nastgpnego miesiaca.

Art. 6.

1. Podatnikom, ktérzy podjeli dziatalnos¢ w roku podatkowym, whasciwe urzedy skarbowe
ustalaja na pierwszy miesiac dziatalno$ci normg przecigtnego wynagrodzenia jako sumg:

1) przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia stanowiacego podstawe ustalenia normy w
kwocie okreslonej przez Rad¢ Ministrow w drodze rozporzadzenia,

2) kwot przyrostow wynagrodzen wynikajacych z pomnozenia kwoty okreslonej w pkt 1
przez procentowe wzrosty cen towaroéw i ushug konsumpcyjnych w roku
podatkowym za miesiace poprzedzajace i miesiac podjecia dziatalnosci w tym roku
oraz wspolczynnik korygujacy,

3) kwot wynagrodzen z tytutu umow o dzieto lub umoéw zlecenia, w wysokosci nie

przekraczajacej 100% wynagrodzenia okre§lonego w pkt 11 2.

2. Miesigczng normg przecigtnego wynagrodzenia w kazdym nast¢gpnym miesiacu ustala si¢
zgodnie z art. 5 ust. 2.

3. Normg przecigtnego wynagrodzenia z roku (okresu podatkowego) ustala si¢ zgodnie z art.
5 ust. 3.

4. Do podatnikéw, ktorzy podjeli dziatalnos¢ w roku podatkowym, zalicza si¢ jednostki,
ktoére po raz pierwszy dokonaty wyptat wynagrodzen obciazajacych koszty catoksztattu
dziatalnosci w tym roku.

5. Do podatnikow, o ktorych mowa w ust. 1, nie maja zastosowania przepisy art. 9.

Art. 7.
1. Podatnicy, ktorzy powstanag w wyniku zmian organizacyjnych polegajacych na:
1) podziale jednostki lub wyodrgbnieniu z innej jednostki bedacej podatnikiem,
2) przeksztatceniu w spotke lub inng forme organizacyjna,

przyjmuja miesigczng normg przecigtnego wynagrodzenia, o ktorej mowa w art. 5 ust. 2,
z miesigca poprzedzajacego zmiang organizacyjna.

2. Zaklady (oddziaty) os6b prawnych sporzadzajace bilans, ktoére w wyniku zmian
organizacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 1, otrzymaja osobowo$¢ prawna, moga przyjac
wlasna miesigczng normg przecigtnego wynagrodzenia. Zasada ta obowiazuje wszystkie
zaktady (oddzialy) osob prawnych sporzadzajace bilans, ktore wchodzity w skiad
podatnika przed dokonanymi zmianami organizacyjnymi.

3. Podatnicy, ktorzy powstang w wyniku potaczenia jednostek (podatnikéw), przyjmuja
miesigczng norme przecigtnego wynagrodzenia, o ktoérej mowa w art. 5 ust. 2, jako sume
iloczynow

4. Przyjeta miesigczna normg przecig¢tnych wynagrodzen, o ktorych mowa w ust. 1-3,
powigksza si¢ o kwotg przyrostu wynikajacego z pomnozenia tej normy przez
procentowy wzrost cen towarow 1 ustug konsumpcyjnych w pierwszym miesiacu
dziatalnosci po dokonanych zmianach organizacyjnych i wspoétczynnik korygujacy.
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Art. 8.

1. Jednostki $wiadczace ustugi w zakresie uzytecznosci publicznej dzialajace w warunkach
ograniczonej samodzielno$ci finansowej, wymienione w zalaczniku do niniejszej ustawy,
ustalaja miesigczne normy przecigtnych wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 5 ust. 11 2,
przyjmujac w miejsce procentowego wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyjnych 1
wspotczynnika korygujacego procentowy wzrost przecigtnych wynagrodzen w 6
podstawowych dziatach sfery produkcji materialnej bez wyptat z zysku.

2. Podatnicy, o ktérych mowa w ust. 1, ustalaja miesigczna norme przecigtnych
wynagrodzen za styczen 1991 r. zgodnie z art. 5 ust. 1.

3. Prognozowany procentowy wzrost wynagrodzen w 6 podstawowych dziatach sfery
produkcji materialnej oglasza Minister Finansow do 7 dnia kazdego miesiaca na dany
miesiac.

4. Faktyczny procentowy wzrost wynagrodzen w 6 podstawowych dziatach sfery produkcji
materialnej ogtasza Prezes Gléwnego Urzedu Statystycznego w terminie do 15 dnia
nastgpnego miesiaca.

Art. 9.

1. Podatnicy w roku (okresie) podatkowym moga powigksza¢ norme przecig¢tnego
wynagrodzenia, o ktorej mowa w art. 5 ust. 3, o dodatkowa kwote, ktora nie spowoduje
zmniejszenia relacji wynagrodzen obciazajacych koszty catoksztattu dziatalnosci
powigkszonych o zysk brutto do wynagrodzen obciazajacych koszty catoksztalttu
dzialalnosci za ten okres w stosunku do relacji z roku poprzedniego.

2. podatnicy do ustalenia relacji, o ktérej mowa w ust. 1, moga przyjac stratg¢ bilansowa pod
warunkiem niepowigkszenia jej w roku (okresie) podatkowym.

3. Minister Finanséw okresli sposob liczenia relacji, o ktorej mowa w ust. 112, w
odniesieniu do panstwowych gospodarstw rolnych i panstwowych przedsigbiorstw
gospodarki rolne;.

4. Dodatkowa kwota, o ktorej mowa w ust. 1, w roku (okresie) podatkowym nie moze
przekroczyc¢:

1) 1/8 przecigtnego wynagrodzenia pomnozonego przez liczbg miesigcy od poczatku
roku podatkowego poczawszy od stycznia u podatnikow, ktdrzy nie osiagneli
dodatniego wyniku finansowego za rok poprzedni z powodu ograniczenia w
stanowieniu cen i prowadzenia dzialalnosci dotowane;,

2) 1/6 przecigtnego wynagrodzenia pomnozonego przez liczbg miesigcy poczawszy od
kwietnia roku podatkowego u pozostatych podatnikow.

5. Przecigtne miesigczne wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, ustala si¢ przez
podzielenie kwoty wynagrodzen obciazajacych koszty caloksztattu dziatalnosci roku
(okresu) podatkowego przez przecigtne miesigczne zatrudnienie od poczatku roku i liczbe
miesigcy za ten okres.
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6. Do wyliczenia relacji w roku (okresie) podatkowym przyjmuje si¢ wynagrodzenie
obciazajace koszty catoksztattu dziatalnosci, ustalone zgodnie z art. 2 ust. 6 pkt 1,
pomniejszone o wyplaty z rezerw na wynagrodzenia dokonane w 1991 r.

7. Podatnik traci prawo do podwyzszenia normy przecigtnego wynagrodzenia w roku
podatkowym o kwoty ustalone w ust. 1 w przypadku:

1) obnizenia relacji, o ktorej mowa w ust. 1, w roku (okresie) podatkowym w stosunku
do relacji z roku poprzedniego,

2) stwierdzenia przez Urzad Antymonopolowy stosowania praktyk monopolistycznych
przez podatnika.

8. Podatnicy, o ktorych mowa w art. 7, do ustalenia relacji wymienionej w ust. 1 przyjmuja

wynagrodzenia obciazajace koszty catoksztattu dziatalnosci 1 zysk brutto w wysokosci
uwzgledniajacej dokonane zmiany organizacyjne.

Art. 10.

1. Jezeli podatnik zleca wykonanie ustugi lub produkcji, a zleceniobiorca do wykonania tej
ushugi lub produkcji zatrudni pracownikow podatnika, podatnik podwyzsza
wynagrodzenie roku (okresu) podatkowego o kwoty wynagrodzen wyptaconych przez
zleceniobiorcg pracownikom podatnika. Zleceniobiorca jest obowiazany wykaza¢ w
fakturze kwotg wynagrodzen wyptaconych pracownikom podatnika.

2. Podatnik, ktory uzycza, wynajmuje lub dzierzawi spdice srodki produkeji, a spotka przy
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej zatrudnia pracownikdéw podatnika, podwyzsza
wynagrodzenia roku (okresu) podatkowego o kwoty wynagrodzen wyptacone przez
spotke pracownikom podatnika. Spotka jest obowigzana powiadomi¢ podatnika o

zatrudnieniu jego pracownikow i okresli¢ kwoty wynagrodzen wyplacone tym
pracownikom.

Art. 11.

1. Podwyzki wynagrodzen za prace nie moga by¢ wprowadzone przez podatnikow z moca
wsteczng za miesiace poprzedzajace miesiac, w ktorym podjgto decyzjg o podwyzszeniu
wynagrodzen.

2. W przypadku dokonania podwyzek wynagrodzen z moca wsteczna, podatnik jest

obowiazany odprowadzi¢ do budzetu panstwa kwote stanowiaca dwukrotno$¢
dokonanych podwyzek w terminie 14 dni od dnia wypfaty.

Art. 12.

1. Normg wyptat wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 2 ust. 6 pkt 2 i ust. 7, stanowi kwota

wynoszaca 8,5% wynagrodzen obciazajacych koszty catoksztaltu dziatalnosci w 1991 r.,
powigkszonych o wynagrodzenia os6b wymienionych w art. 2 ust. 4 pkt 1-61 17 i

pomniejszonych o wynagrodzenia bezosobowe, a w spotdzielniach pracy - o
wynagrodzenia bezosobowe 0sob fizycznych nie bedacych cztonkami tych spotdzielni.

2. W 1991 r. podatnicy moga dokonywac¢, za zgoda pracownikow, zaliczkowych wyptat
nagrdd 1 premii z zysku brutto za rok podatkowy wytacznie w formie obligacji Skarbu
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Panstwa lub akcji. Kwota odpowiadajaca 50% wartos$ci obligacji 1 akcji przekazanych
pracownikom zwigksza norme, o ktdrej mowa w ust. 1.

Art. 13.

1. Dla ustalenia przekroczenia normy przecigtnych wynagrodzen w roku (okresie)
podatkowym kwote wynagrodzen obciazajacych koszty caloksztattu dziatalnosci danego
okresu (roku) podatkowego pomniejsza si¢ o wyplaty z rezerw na wynagrodzenia

wyplacone w 1991 r., a nastgpnie dzieli si¢ przez przecigtne miesigczne zatrudnienie w
tym okresie.

2. Podatek od wzrostu wynagrodzen ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali opodatkowania:

1) za przekroczenie normy przecigtnych wynagrodzen w roku (okresie) podatkowym:

L.p. Przekroczenie normy Stawka podatku za kazdy kolejny
procent przekroczenia normy
1 do 3% 100%
2 ponad 3% do 5% 200%
3 ponad 5% 500%

2) za przekroczenie normy wyplat, o ktérej mowa w art. 12 - w wysokosci 500% kwoty
przekroczenia.

3. Laczna kwota podatku od wzrostu wynagrodzen obciazajacych koszty catoksztattu
dziatalnosci rowna jest iloczynowi podatku ustalonego zgodnie z ust. 2 pkt 1 i przecigtnej
liczby zatrudnionych w roku (okresie) podatkowym.

4. Podatnikom bedacym spotkami prawa handlowego i spotkami cywilnymi, w ktorych:

1) od 50% do 80% udziatow lub akcji nalezy do Skarbu Panstwa, przedsigbiorstw

panstwowych, gmin oraz zwiazkdw migdzygminnych, obniza si¢ do 50% stawki
podatku, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,

2) ponad 80% udziatow lub akcji nalezy do Skarbu Panstwa, przedsigbiorstw

panstwowych, gmin oraz zwiazkéw migdzygminnych, obniza si¢ o 20% stawki
podatku, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1.

5. Podatnicy stosuja ulgi, o ktorych mowa w ust. 4, jezeli spetniaja nastgpujace warunki:
1) terminowo reguluj zobowiazania wobec budzetu,

2) relacja, o ktorej mowa w art. 9 ust. 1, w roku (okresie) podatkowym nie bedzie
mniejsza od relacji za rok poprzedni.

6. Podatek, o ktorym mowa w ust. 2, stanowi dochdd budzetu panstwa i podlega wptacie na
rachunek wlasciwych urzedéw skarbowych.

7. Jezeli Urzad Antymonopolowy stwierdzi stosownie praktyk monopolistycznych przez
podatnikow wymienionych w ust. 4 oraz w art. 1 ust. 2 pkt 9, 11 i 12, podatnicy ci
zobowiazani sg do naliczenia podatku za caty rok podatkowy.
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Art. 14.

1. Podatek obliczony zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 1 1 2 uiszcza si¢ z zysku brutto lub
nadwyzki przychodéw nad wydatkami roku (okresu) podatkowego, po pomniejszeniu i
podatek dochodowy, a jezeli zobowiazanie podatkowe przekracza zysk lub nadwyzke

przychodow nad wydatkami, kwota réznicy stanowi strate lub nadwyzke wydatkow nad
przychodami.

2. U podatnikéw, u ktoérych w okresie podatkowym wystapi strata lub nadwyzka wydatkow

nad przychodami, podatek, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1, powigksza t¢ strate lub
nadwyzke wydatkéw nad przychodami.

3. Podatnicy nie ustalajacy wyniku finansowego obciazaja koszt dziatalnosci kwota podatku,
o ktorym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1.

Art. 15.
1. Ustala si¢ nastgpujace terminy obliczenia i wptaty podatku:

1) zaliczkowo - do dnia 28 kazdego nastgpnego miesiaca za okres podatkowy z tytutu

przekroczenia normy przecigtnych wynagrodzen obciazajacych koszty caloksztattu
dziatalnosci,

2) zaliczkowo - za rok podatkowy do dnia 28 grudnia, przyjmujac przewidywane
wyplaty za grudzien roku podatkowego,

3) ostateczne obliczenie 1 wptata podatku nastepuje w ciagu 20 dni po terminie
obowiazujacym do sporzadzenia bilansu i rachunku wynikéw za rok podatkowy,

4) w okresie 5 dni od daty kazdej wyptaty nagrdd i premii z zysku brutto roku
podatkowego tacznie z wyptatami okreslonymi w art. 2 ust. 7.

2. Podatnikom, u ktorych wyptaty wynagrodzen obciazajacych koszty catoksztattu
dziatalnosci nie przekroczyly sumy norm wynagrodzen za 1990 r., ale wystapito
przekroczenie miesigcznej normy za grudzien 1990 r. i rownocze$nie wystapito
zobowiazanie podatkowe w 1991 r. - odracza si¢ termin wptaty naleznych zaliczek

podatku za pierwsze trzy miesiace 1991 r. do 28 maja 1991 r., jezeli nie dokonaja
podwyzek wynagrodzen w pierwszym kwartale 1991 r.

Art. 16.

1. Minister Finanséw ustali wzory deklaracji dotyczacych obliczenia podatku oraz sposobu
liczenia przecigtnego zatrudnienia.

2 Minister Finansow moze wyrazi¢ zgodg na ustalanie norm wynagrodzen, o ktéorych mowa

w art. 5, 61 8 ust. 1, oraz uiszczanie podatku przez zaktady (oddziaty) os6b prawnych
sporzadzajace samodzielnie bilans.
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Art. 17.

1. Wyplat nagréd i premii z zysku bilansowego za 1990 r. dokonuja podatnicy wedtug zasad
okreslonych w ustawie z dnia 27 grudnia 1989 r. o opodatkowaniu wzrostu wynagrodzen
w 1990 1. (Dz.U. Nr 74, poz. 438 oraz z 1990 r. Nr 13, poz. 82 i Nr 56, poz. 3245).

2. Upowaznia sig¢ podatnikow do dokonywania w 1991 r. zaliczkowych wyptat nagréod i
premii z zysku bilansowego za 1990 r. w formie gotowkowej lub obligacji Skarbu
Panstwa 1 akcji wyptacanych za zgoda pracownika:

1) przed ztozeniem pierwszej wersji rocznego sprawozdania finansowego za 1990 r.
(bilansu) w wysokosci nie przekraczajacej 30% kwoty wolnej ustalonej zgodnie z art.
6 ust. 1 ustawy, o ktorej mowa w ust. 1,

20 po ztozeniu pierwszej wersji rocznego sprawozdania finansowego za 1990 r.
(bilansu), a przed jego weryfikacja, w wysokosci nie przekraczajacej 70% pozostalej
kwoty wolnej po uwzglednieniu wyptat zaliczkowych wymienionych w pkt 1.

Art. 18.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia z moca od dnia 1 stycznia 1991 r.

Zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 1990 r.
(poz. 1)

Wykaz jednostek swiadczacych ushugi w zakresie uzytecznosci publicznej, ktore ustalaja
miesi¢gczna norme¢ wynagrodzen na podstawie przepisow art. 8

1. Gospodarka komunalna:
- przedsigbiorstwa komunikacji miejskiej (branza 701),
- przedsigbiorstwa wodociagowo-kanalizacyjne (branza 711),
- przedsigbiorstwa gospodarki cieplnej (branza 721),
- przedsigbiorstwa wielobranzowe (branza 728),
- zaklady oczyszczania miasta (branza 722),
- zaktady zieleni miejskiej (branza 723),
- jednostki drogownictwa miejskiego (branza 726),
- miejskie ogrody zoologiczne.
2. Jednostki gospodarki zasobami mieszkaniowymi (branza 741).
3. Polskie Koleje Panstwowe - transport kolejowy publiczny (branza 501).

4. Przedsigbiorstwa Panstwowej Komunikacji Samochodowej - transport publiczny (branza
511).
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5. jednostki drég publicznych (branza 561).
6. Zaklady lecznictwa uzdrowiskowego i sanatoryjnego (branza 854).

7. Panstwowe jednostki organizacyjne ,,Polska Poczta, Telegraf'i Telefon”.
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