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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ
z dnia 31 maja 1991 r.

w sprawie szczegotowych warunkoéw i trybu przeprowadzania przewoddéw kwalifikacyjnych | i Il stopnia
w zakresie sztuki i dyscyplin artystycznych.

Na podstawie art. 37 ust. 6 ustawy z dnia 12 wrzesnia
1990r. o tytule naukowym i stopniach naukowych (Dz. U. Nr
65, poz. 386) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1

Warunki i tryb przeprowadzania przewodéw kwalifi-
kacyjnych | stopnia

§ 1. 1. Osoba ubiegajaca sie o przyznanie kwalifikacji
| stopnia, zwana dalej , kandydatem’, wraz z wnioskiem
o wszczecie przewodu kwalifikacyjnego | stopnia, zwanego
dalej ,,przewodem”, przedstawia kierownikowi jednostki
organizacyjnej, w ktorej bedzie przeprowadzany przewdd:

1) oryginatl lub uwierzytelniony odpis dyplomu magistra
lub innego rownorzednego,

2) dokumentacje dorobku artystycznego,

3) propozycje programu i zakres (temat) pracy kwalifika-
cyjnej,

4) informacje o przebiegu i wynikach przewodu, jezeli
uprzednio kandydat ubiegat si¢ o przyznanie kwalifikacji
| stopnia.

2. Kandydat oprécz dokumentéw, o ktérych mowa
w ust. 1, moze przedstawi¢ rédwniez opinie o swych osiag-
nieciach.
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§ 2. Wszystkie czynno$ci przewodu, z wyjgtkiem eg-
zaminow kwalifikacyjnych, przeprowadza rada jednostki or-
ganizacyjne;j.

§ 3. 1. W toku przewodu rada jednostki organizacyjnej
powoluje spodrdd osdb posiadajgcych tytut naukowy, sto-
pien naukowy doktora habilitowanego lub kwalifikacje 1|
stopnia:

1) opiekuna artystycznego,

2) co najmniej dwoéch recenzentéw, w tym nie wiecej niz
jednego zatrudnionego w tej samej uczelni,

3) zespoly egzaminacyjne.

2. Wymodg, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy
cztonkow zespotu egzaminacyjnego z jezyka obcego nowo-
zytnego.

§ 4. 1. Rada jednostki organizacyjnej, uwzgledniajgc
odpowiednio przepis art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 12 wrzeénia
1990r. o tytule naukowym i stopniach naukowych (Dz. U. Nr
65, poz. 386), zwanej dalej ,,ustawg”, ustala szczegdtowy
zakres i termin egzaminow kwalifikacyjnych.

2. Egzaminy kwalifikacyjne sktada si¢ przed zespotem
egzaminacyjnym przed przyjeciem pracy kwalifikacyjnej.

3. W przypadku niezadowalajgcych wynikow egzaminu
rada jednostki organizacyjnej moze wyrazi¢ zgode na jego
powtdrzenie, nie wczesdniej jednak niz po uplywie trzech
miesiecy i nie wiecej niz jeden raz.

§ 5. 1. Prace kwalifikacyjng sktada sie opiekunowi ar-
tystycznemu.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 11 ust.
2 ustawy, praca powinna zawiera¢ dokladny opis, ze szcze-
gblnym uwzglednieniem rozwigzania zagadnienia artystycz-
nego stanowigcego jej podstawe.

3. Jezeli praca kwalifikacyjna jest pracg zbiorowg, nale-
zy uzyskaé oswiadczenia wszystkich wspotautoréw pracy,
okreslajgce ich indywidualny wkiad.

§ 6. 1. Recenzja powinnazawiera¢ oceng pracy kwalifi-
kacyjnej oraz posiadanego dorobku artystycznego. Opinia
recenzenta powinna by¢é uzasadniona.

2. Jezeli praca kwalifikacyjna jest pracg zbiorowg, re-
cenzja powinna zawiera¢ ocene indywidualnego wkladu
kandydata.

3. Recenzje nalezy przedstawié radzie jednostki organi-
zacyjnej nie pozniej niz w ciggu trzech miesiecy od dnia
otrzymania pracy kwalifikacyjnej. Rada w uzasadnionych
przypadkach moze przedluzy¢ termin przedstawienia recenz;ji.

§ 7. 1. Rada jednosiki organizacyjnej, po zapoznhaniu
sie z pracg kwalifikacyjng, oceng opiekuna artystycznego
oraz recenzentow, podejmuje uchwale w sprawie przyjecia
pracy i dopuszczenia jej do publicznej obrony.

2. Nie przyjeta praca kwalifikacyjna nie moze by¢ pod-
stawg do ubiegania sie o przyznanie kwalifikacji | stopnia
w innej radzie.

§ 8. 1. Obrona pracy kwalifikacyjnej odbywa sig¢ na
publicznym posiedzeniu rady jednostki organizacyjnej,
z udzialem opiekuna artystycznego i recenzentow. O dacie
i miejscu obrony zawiadamia si¢ inne rady uprawnione do
przeprowadzania przewodu kwalifikacyjnego I stopnia w da-
nej dziedzinie sztuki i dyscyplinie artystycznej oraz wywiesza
sie ogtoszenie w siedzibie jednostki co najmniej na 10 dni
przed terminem obrony.

2. Obrona powinna stanowi¢ dyskusje nad praca kwali-
fikacyjna oraz calym dorobkiem kandydata. Powinna takze
wykazaé znajomosé problematyki artystycznej.

3. Jezeli o przyznanie kwalifikacji | stopnia na pod-
stawie pracy zbiorowej ubiega sie w tej samej radzie jednostki
organizacyjnej wiecej niz jedna osoba, nalezy:

1) przeprowadzié¢ obrone pracy kwalifikacyjnej rownocze-
énie dla wszystkich kandydatow,

2) podejmowaé uchwaly w sprawie wyniku poszczegdl-
nych czynnosci przewodu oddzielnie w stosunku do
kazdego kandydata.

§ 9. Po zakonczeniu obrony pracy kwalifikacyjnej rada
jednostki organizacyjnej odbywa posiedzenie niejawne z udzia-
tem opiekuna artystycznego i recenzentéw, na ktérym pode-
jmuje uchwate w sprawie przyznania kwalifikacji | stopnia.

§ 10. Osoba, ktorej przyznano kwalifikacje | stopnia,
otrzymuje zaswiadczenie. Wzér zaswiadczenia okre$la zala-
cznik nr 1 do rozporzadzenia.

Rozdzial 2

Warunki i tryb przeprowadzania przewodow |l stop-
nia

§ 11. 1. Osoba ubiegajaca sie o przyznanie kwalifikacji
Il stopnia, zwana dalej , kandydatem”, tub jednostka zatrud-
niajgca kandydata za jego zgodg wraz z wnioskiem o wszcze-
cie przewodu kwalifikacyjnego Il stopnia, zwanego dalej
.przewodem”’, przedstawia kierownikowi jednostki organi-
zacyjnej, w ktérej bedzie przeprowadzany przewod:

1) oryginat lub uwierzytelniony odpis dokumentu stwier-
dzajgcego uzyskanie stopnia naukowego doktora lub
posiadanie kwalifikacji | stopnia,

2) autoreferat,

3) dokumentacje dorobku artystycznego,

4) program i zakres (temat) pracy kwalifikacyjnej oraz
temat wyktadu kwalifikacyjnego,

5) informacje o przebiegu i wynikach przewodu, jezeli
uprzednio kandydat ubiegat sie o przyznanie kwalifikacji
Il stopnia.

2. Kandydat oprécz dokumentéw, o ktérych mowa
w ust. 1, moze przedstawi¢ rdwniez opini¢ o swych o0sigg-
nigciach.

§ 12. Do czynnosci przewodu stosuje sie odpowiednio
przepisy § 2, § b ust. 2i 3 oraz§ 6 ust. 2 3.

§ 13. W uzasadnionych przypadkach rada jednostki or-
ganizacyjnej moze podja¢ uchwate o zwolnieniu kandydata
z obowiazku przedstawienia pracy kwalifikacyjnej i okresli¢
inng forme prezentacji dorobku, ktéry bedzie przedmiotem
oceny.

§ 14. Rada jednostki organizacyjnej powotuje sposréd
oséb posiadajgcych tytut naukowy, stopien naukowy dok-
tora habilitowanego lub kwalifikacje Il stopnia co najmniej
3 recenzentow, w tym nie wiecej niz jednego zatrudnionego
w tej samej uczelni.

§ 15. Recenzja powinna zawiera¢ oceng, czy dorobek
artystyczny i praca kwalifikacyjna lub inna forma prezentacji
dorobku stanowig twérczy wktad w rozwéj danej dyscypliny
artystycznej. Opinia recenzenta powinna by¢ uzasadniona.

§16. 1. W przypadku podjecia przez rade jednostki
organizacyjnej uchwaly o niedopuszczeniu kandydata do
kolokwium kwalifikacyjnego, praca kwalifikacyjna lub inna
forma prezentacji dorobku nie moze stanowi¢ podstawy do
wszczecia przewodu w innej radzie.

2. Kolokwium kwalifikacyjne powinno stanowi¢ dysku-
sje nad praca kwalifikacyjng lub inng forma prezentacji
dorobku oraz caloksztattem dorobku kandydata. Powinno
takze wykaza¢ znajomos$c¢ problematyki artystycznej oraz
umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania zagadnien artys-
tycznych.

3. Kolokwium kwalifikacyjne odbywa sie na posiedze-
niu rady jednostki organizacyjnej z udziatem recenzentéw.

4. W przypadku niezadowalajgcych wynikow kolok-
wium kwalifikacyjnego rada jednostki organizacyjnej moze
wyrazi¢ zgode na jego powtorzenie, w terminie nie krotszym
niz 6 miesiecy i nie wiecej niz jeden raz.

§ 17. 1. Wykiad kwalifikacyjny ma na celu wykazanie
przez kandydata umiejetnosci zwieztego i jasnego przed-
stawienia zagadnien artystycznych i dydaktyczno-metody-
cznych.

2. Rada jednostki organizacyjnej, bioragc pod uwage
oceng pracy kwalifikacyjnej lub innej formy prezentacji
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dorobku i dorobku artystycznego kandydata oraz oceneg
przebiegu kolokwium kwalifikacyjnego i wyktadu kwalifika-

. cyjnego, podejmuje uchwate w sprawie przyznania kwalifi-
kacji il stopnia.

3. Jezeli o przyznanie kwalifikacji || stopnia ubiega sie na
podstawie zbiorowej pracy kwalifikacyjne] w tej samej radzie
jednostki organizacyjnej wiecej niz jedna osoba, nalezy:

1) przeprowadzi¢ kolokwium kwalifikacyjne dla wszyst-
kich kandydatow rownoczes$nie,

2) wystucha¢ wykladéw kwalifikacyinych na tym samym
posiedzeniu rady,

3) podejmowaé uchwaly w sprawie wyniku poszczegol-
nych czynnoséci przewodu oddzielnie dla kazdego kan-
dydata.

§ 18. Osoba, ktérej przyznano kwalifikacje Il stopnia,
otrzymuje, po uprawomocnhnieniu sie uchwaly o przyznaniu
kwalifikacji Il stopnia, zaswiadczenie. Wz6r zadwiadczenia
okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

Rozdziat 3
Przepisy wspdlne, przejsciowe i koricowe

§ 19. Jezeli o przyznanie kwalifikacji | lub I stopnia

oprécz dorobku artystycznego, takze dorobek dydakty-
czny.

§ 20. 1. Opiekunowi artystycznemu przystuguje wyna-
grodzenie w wysokosci i na zasadach przewidzianych dia
promotora w przewodzie doktorskim.

2. Recenzent w przewodzie kwalifikacyjnym | i |l stop-
nia otrzymuje odpowiednio wynagrodzenie w wysokoéci i na
zasadach przewidzianych za opracowanie recenzji w prze-
wodzie doktorskim lub habilitacyjnym.

§ 21. Nie zakonczone do dnia wejécia w zycie roz-
porzadzenia przewody kwaiifikacyjne stwierdzajgce posia-
danie kwalifikacji do zajmowania stanowiska adiunkta lub
stanowiska docenta beda przeprowadzane w dalszym ciggu
jako przewody kwalifikacyjne 1 lub [l stopnia na podstawie
niniejszego rozporzadzenia. Przepis art. 42 ust. 1 ustawy
stosuje sie odpowiednio.

§ 22. Nazwiska oséb, ktorym przyznano kwalifikacje
I lub Il stopnia, ogtaszane sg w Dzienniku Urzedowym
Ministerstwa Kultury i Sztuki.

§ 23. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocg od dnia 1 kwietnia 1991 r.

ubiega sie nauczyciel akademicki, ocenie podlega, Minister Edukacji Narodowej: R. Glebocki
Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 31 maja
1991 r. (poz. 219)
Zatacznik nr 1
""" nazwa uczeini, jednostki organizacyinej T hiejscowosé, data
ZASWIADCZENIE
- o - PP
UChWalE Z dNia .o przyznata panu(pani)
................................................................................................................................. kwalifikacje | stopnia
imig i nazwisko
1 O
nazwa dziedziny sztuki i dyscypliny artystycznej
Kierownik Rektor

Okragta pieczec

Zatgcznik nr 2

ZASWIADCZENIE

.................................................. przyznata panu(pani)
................................................. kwalifikacje 11 stopnia

nazwa dziedziny sztuki i dyscypliny artystycznej

Kierownik

Okragta pieczeé



