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(2) Umowa niniejsza jest zawarta na okres trzech lat.
Umowa ulega przedtuzeniu na dalszy okres jednego roku,
jezeli zadna ze Stron nie wypowie jej na pi$mie w terminie co
najmniej sze$ciu miesiecy przed uptywem korica roku kalen-
darzowego.

(3) Zezwolenia juz udzielone na podstawie niniejszej

umowy pozostajg w mocy na ustalony okres niezaleznie od
jej wypowiedzenia.

Niniejszg umowe sporzadzono w Warszawie dnia 7 czer-
wca 1990 r. w dwéch egzemplarzach, kazdy w jezykach
polskim i niemieckim, przy czym obydwa teksty majg jed-
nakowg moc.

Z upowaznienia Rzadu
Republiki Federalnej Niemiec
G. Knackstedt

N. Blum

Z upowaznienia Rzgdu
Rzeczypospolitej Polskiej
J. Kurori
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OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 14 lipca 1994 r.

w sprawie wej$cia w zycie Umowy miedzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Republiki Federalnej
Niemiec w sprawie zatrudnienia pracownikéw w celu podnoszenia ich kwalifikacji zawodowych i jezyko-
wych (pracownikéw-gosci), sporzadzonej w Warszawie w dniu 7 czerwca 1990 r.

Podaje sie niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie z ar-
tykutem 11 Umowy miedzy Rzadem Rzeczypospoloitej Pol-
skiej a Rzagdem Republiki Federalnej Niemiec w sprawie
zatrudnienia pracownikdw w celu podnoszenia ich kwalifi-
kacji zawodowych i jezykowych (pracownikéw-gosci), spo-
rzgdzonej w Warszawie w dniu 7 czerwca 1990 r., po

wymianie not o spetnieniu przestanek wewnatrzpanistwo-
wych, wspomniana umowa weszta w zycie w dniu 6 grudnia
1990 .

Minister Spraw Zagranicznych: A. Olechowski
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miedzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Republiki Francuskiej w sprawie wymiany stazéw
zawodowych,

sporzagdzona w Auxerre w dniu 29 wrze$nia 1990 r.

Rzad Rzeczypospolitej Polskiej i Rzad Republiki Fran-
cuskiej, Swiadome istotnych korzys$ci dla wspotpracy i wzaje-
mnego zrozumienia miedzy obydwoma Paristwami, ptyna-
cych z upowszechniania stazéw zawodowych dla mtodych
0s6b przybywajacych na terytorium drugiego Paristwa w ce-
lu wykonywania, za wynagrodzeniem, przez czas okres$lony,
pracy zawodowe] w swojej specjalnosci, postanawiajg, co
nastepuje:

Artykut 1

Postanowienia niniejszej umowy stosuje sie do obywa-
teli polskich i francuskich rozpoczynajacych prace lub juz
pracujacych zawodowo, udajgcych sie do drugiego Parnstwa
w celu poszerzenia perspektyw zawodowych, dzigki do-
$wiadczeniu zdobywanemu w pracy zarobkowej w zaktadzie
rzemies$lniczym, rolniczym, przemystowym lub handiowym
Panstwa przyjmujacego oraz pogtebienia znajomosci i zro-
zumienia kraju przyjmujgcego i jego jezyka. Obywatele ci,
zwani dalej ,,stazystami”’, majg prawo do zatrudnienia w pet-
nym wymiarze godzin, na warunkach okreslonych w niniej-
szej umowie, bez wzgledu na sytuacje na rynku pracy kraju
przyjmujacego i w danym zawodzie.

Artykut 2

StazySci powinni mie¢ ukoriczone 18 lat i nie prze-
kroczone 35 lat, posiada¢ co najmniej $wiadectwo ukori-
czenia szkoly zawodowej, a ich poziom znajomosci jezyka
kraju przyjmujacego powinien odpowiadaé wymaganiom
niezbednym dla wykonywania pracy oferowanej przez dany
kraj.

Artykut 3

Dopuszczalny czas trwania stazu wynosi w zasadzie
jeden rok i moze by¢ przedtuzony tylko o 6 miesiecy u tego
samego pracodawcy. Przed wyjazdem ze swego kraju stazy-
éci polscy i francuscy muszg zobowigzac sieg, ze nie przedtuzg
pobytu w kraju przyjmujgcym po uptywie okresu, na ktory
mieli zezwolenie, ani nie podejma innego zatrudnienia niz to,
ktére zostato przewidziane w warunkach ich przyjazdu do
kraju przyjmujgcego, z wylgczeniem przypadkow sity wy-
zszej, sprawdzonej przez instytucje tego kraju.

Artykut 4

1. Liczba stazystéw polskich i francuskich przyjmowa-
nych przez kazdg ze Stron nie moze przekroczyé 1000 oséb
rocznie.



