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ROZPORZADZENIE MINISTRA WSPOLPRACY GOSPODARCZEJ Z ZAGRANICA

z dnia 24 kwietnia 1996 r.

w sprawie szczegotowych zasad i kryteriow rozdziatu limitu zatrudnienia pracownikéw polskich w celu reali-
zacji uméw o dziefo przez polskie podmioty gospodarcze w Republice Federalnej Niemiec.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 14 grud-
nia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobo-
ciu (Dz. U. z 1996 r. Nr 47, poz. 211) zarzadza sig, co na-
stepuje:

8§ 1. 1. Realizacja uméw o dzieto w Republice Fede-
ralnej Niemiec dokonywana jest przez polskie podmio-
ty gospodarcze, zwane dalej ,podmiotami”, w ramach
limitu zatrudnienia, zwanego dalej ,limitem”, okreslo-
nego w Umowie miedzy Rzadem Rzeczypospolitej Pol-
skiej a Rzadem Republiki Federalnej Niemiec z dnia
31 stycznia 1990 r. o oddelegowaniu pracownikéw pol-
skich przedsigbiorstw do realizacji uméw o dzieto
(Dz. U. z 1994 r. Nr 98, poz. 474, 4751 476).

2. Limit dzieli sie na sublimity obejmujace:
1) prace budowlane,
2) prace izolacyjne,
3) prace w zakresie konserwacji zabytkéw,
4) prace pozostate.

8 2. 1. Rozdziatu limitu dokonuje sie w drodze wy-
dawania zezwolen.

2. Zezwolenia w sprawie przydziatu limitu, zwane
dalej ,zezwoleniami”, wydawane sg na wniosek pod-
miotu, sktadany w Ministerstwie Wspétpracy Gospo-
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darczej z Zagranica. Wzdr wniosku stanowi: zachznlk
nr 1 do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Zezwolenie moze by¢ wydane, jezeli podmiot
spetnia tacznie nastepujgce warunki:

1) prowadzit na terenie kraju, przez okres ostatnich
dwdéch [at poprzedzajacych ztozenie wniosku, dzia-
talno$¢ w zakresie prac, o ktérych mowa w § 1
ust. 2,

2) posiada odpowiedni, w stosunku do wykorzysta-
nia wnioskowanego limitu, potencjat gospodarczy,
finansowy i kadrowy, wyrazajacy si¢ w szczegdino-
$ci wartoscig sprzedazy, w tym sprzedazy ustug
wykonywanych na terenie kraju w zakresie prac,
o ktérych mowa w'§ 1 ust. 2,

3) daje rekojmie nalezytego wykonywania zobowia-
zan wynikajgcych z umoéw o dzieto oraz innych zo-
bowigzan zwigzanych z realizacjg takich umow.

2. Udzielenie kolejnego zezwolenia moze nastgpié,
jezeli podmiot spetnia kryteria okre$lone w ust. 1 oraz
przedfozy oryginat poprzedniego zezwolenia z po-
twierdzeniem przez wlasciwy niemiecki urzad pracy
stopnia wykorzystania dotychczasowego limitu, a tak-
Zze harmonogram zatrudnienia przy realizacji umoéw
o dzieto, ktérych dotyczy poprzednio udzielone zezwo-
lenie. Wzér harmonogramu okresla zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia. :

3. Nieznaczny stopient wykorzystania limitu przy-
dzielonego na podstawie poprzedniego zezwolenia
moze by¢ podstawg do odmowy udzielenia kolejnego
zezwolenia, chociazby kryteria okre$lone w ust. 11 2
byty spetnione.

4. Jeieli niespetnienie kryterium, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1, jest nastepstwem przeksztatcenia formy
prawnej, potgczenia lub podziatu podmiotu, to kryte-
rium to moze by¢ uznane za spetnione, gdy podmiot,
ktéry powstat w wyniku przeksztatcenia, potgczenia lub
podziatu, podjat dziatalno$éé okreslong w § 1 ust. 2
i prowadzi jg do dnia ztozenia wniosku.

§ 4. 1. Do wniosku powinny byé dotgczone naste-
pujace dokumenty:

1) odpis z rejestru handlowego lub innego rejestru
(dokumentu) stwierdzajacego status oraz przed-
miot przedsigbiorstwa osoby prawnej lub spétki
prawa handlowego nie majacej osobowosci praw-
nej, lecz podlegajacej wpisowi do rejestru handlo-
wego, albo zaswiadczenie o wpisie do ewidenciji
dziatalnosci gospodarczej — w przypadku pod-
miotu nie bedacego osobg prawnga,

-2) zadwiadczenie wiasciwego urzedu skarbowego, ze
podmiot nie zalega z realizacja cigzacych na nim
zobowiagzan podatkowych,

3) oswiadczenie o sposobie rozliczenia sie z urzedem
skarbowym z tytutu osiaganego dochodu (karta
podatkowa, ksigga przychoddéw i rozchoddw, zry-
czattowany podatek dochodowy, ksiegi handlowe),

i 4) kopia zaswiadczenia o numerze identyfikacyjnym
i (REGON) wydanego przez wtasciwy urzad staty-
styczny,

5) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu Zaktadu Ubez-
pieczen Spotecznych o $redniej liczbie oséb zgto-
szonych do ubezpieczenia spotecznego w okresie
ostatnich 12 miesigcy poprzedzajgcych ztozenie
whniosku oraz o niezaleganiu z optaceniem sktadek
na ubezpieczenie spoteczne,

6) wypetniony arkusz informacyjny, ktérego wzér sta-
nowi zatacznik nr 3 do rozporzadzenia,

7) kopia bilansu za ostatni rok obrachunkowy,
a w przypadku podmiotdw nie zobowigzanych do
sporzadzania bilansu — rachunek wynikow dzia-
talnosci gospodarczej za ostatni rok obrachunko-
wy; jezeli podmiot sporzadza oddzielnie bilanse
(lub rachunki wynikow) z tytutu prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej w kraju i za granicg — kopie
obu dokumentéw,

8) pisemna informacja dotyczaca umowy o dzieto,
ktérej realizacja uwarunkowana jest wydaniem ze-
zwolenia,

9) pisemne odwiadczenie o znajomosci polskich i nie-
mieckich przepiséw zwigzanych z realizacjg uméw
o dzieto oraz zobowigzanie do przestrzegania tych
przepiséw.

2. Wnioski sg rozpatrywane w kolejnosci zgtoszen.

§ 5. 1. Przydziat limitu okresla sie w zezwoleniu
w osobomiesigcach. Jeden osobomiesigc oznacza za-
trudnienie 1 osoby w okresie 1 miesiaca.

2. Zezwolenie, w odniesieniu do jednego okresu
obliczeniowego, moze dotyczyé nie wiecej niz 500 oso-
bomiesigcy albo — gdy jest to korzystniejsze dla wnio-
skodawcy — nie wigcej niz 100% wykorzystanych oso-
bomiesigcy w poprzednim okresie obliczeniowym.
Okres obliczeniowy liczy sig od dnia 1 pazdziernika do
dnia 30 wrzesnia roku nastepnego.

3. Zezwolenia wydaije sie do czasu catkowitego roz-
dziatu limitu.

4. Jezeli wterminie 3 miesiecy od dnia dorgczenia ze-
zwolenia podmiot nie dokona wszczecia postepowania
przed wilasciwym urzedem pracy w Republice Federal-
nej Niemiec w sprawie dopuszczenia do realizacji umo-
wy o dzieto, zezwolenie traci wazno$¢ z mocy prawa.

5. Podmiot obowigzany jest niezwtocznie zawiado-
mi¢ Ministerstwo Wspétpracy Gospodarczej z Zagrani-
€3 0 wszczeciu postepowania, o ktorym mowa w ust. 4,
oraz udokumentowadc ten fakt; niedopetnienie tych wa-
runkéw w terminie 14 dni od dnia wszczecia postepo-
wania moze by¢ podstawa do odmowy udzielenia ko-
lejnego zezwolenia.

6. Podmiot jest obowigzany zawiadomié Minister-
stwo Wspétpracy Gospodarczej z Zagranica o wydaniu
decyzji przez wtasciwy niemiecki urzad pracy o dopusz-
czeniu do realizacji umowy o dzieto oraz o kazdej zmianie
takiej decyzji w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.

8 6. Sprawy wszczete, lecz nie zakonczone przed
dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzgdzenia,
prowadzi sie¢ na podstawie przepiséw obowiazujgcych
przed tym dniem.
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§ 7. Traci moc rozporzadzenie Ministra Wspétpracy § 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
Gospodarczej z Zagranicg z dnia 23 czerwca 1995 r. 14 dni od dnia ogtoszenia.
w sprawie kryteridw rozdziatu limitu zatrudnienia
pracownikow polskich w celu realizacji umdw o dzieto
przez polskie podmioty gospodarcze w Republice Fe- Minister Wspétpracy Gospodarczej z Zagranica:
deralnej Niemiec (Dz. U. Nr 75, poz. 380). J. Buchacz

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Wspotpracy Gospodarczej z Zagranica
z dnia 24 kwietnia 1996 r. (poz. 244)

Zatacznik nr 1
WNIOSEK"

o udzielenie zezwolenia w sprawie przydziatu limitu zatrudnienia w celu realizacji umowy o dzieto
w Republice Federalnej Niemiec

1. Numer identyfikacyjny (REGON) e eeeseee et e ee e eeeeeee et an et et et et et e ee s e s et s st et s e s ee
2. Numer identyfikacji POAatkOWE] NIP ...........cciiicceeececr et sr e st e s e st e e s s s e e e e e eaneseeeseseessesseene
3 WNIOSKOMAWEA .1ttt sttt s ca e st s e s e st sae e et st re e et s en e et eesensme e et s ameeaeeeseanenseanansanesaeasneessenssean

R

Ares: UlICE .o e s kod POCZLOWY ...cvevrrivisiiectee e,

ITHEJSCOWOSE ..ueireeereeterieneeesiestastestee st eeseeseesenestseseasbeesbesssasesse e s s e s b e et b nt s aeameeeaeemsmeneenseanesaeeerensessseesnsesneinsnsn

telefon ..vcveev e teleks e, telefaks ....ocoovvercrieninciere e

5. Proszg o udzielenie zezwolenia w sprawie przydziatu limitu zatrudnienia w celu realizacji umowy o dzieto w Re-
publice Federalnej Niemiec*) w okresie obliczeniowym:

od 1 pazdziernika .............. r. do 30 wrzeénia .............. F. 0SODOMIESIECY oiicreriirceite s e

od 1 pazdziernika .............. r. do 30 wrzesnia .............. F. OSODOMIESIECY ..oocvvrriiierricinsrir e st ree s e er s be e s e e saeeas

od 1 pazdziernika .............. r. do 30 wrzesnia .............. I. OSODOMIESIECY civvcvviveiiicecee e

W SUDIIMICIE™™ .ttt be ettt st ens ettt s e s et s e et s et s see s et eeeseanterasansensesssseseeasaesennen

6. Nazwisko osoby, ktéra mogtaby udzielié¢ dodatkowych INfOrMACi .ucuuveevicuirieriieireeeresestest et eseeeseeeeeeeseeeeseeseeesrenees
......... s e e

*) Wypetnié pismem maszynowym.
**) Whniosek wypetnia sie odrebnie dla kazdego sublimitu.

‘ Zatacznik nr 2
HARMONOGRAM ZATRUDNIENIA
przy realizacji umowy 0 dzieto Nr .....cceeeeececeevvcrecceece, ztozonej w niemieckim urzedzie pracy wraz z zezwole-
niem Ministerstwa Wspdtpracy Gospodarczej z Zagranica nr ............... P4 o | o 1T T O
(0s6b w poszczegdlnych miesigcach)
lata?
........... ferireerenenns
X Xi X | 1l i 1\ \Y Vi Vi Vil X
latab)
........... Jereeeeeienenn

X Xi Xl | It ] v v Vi vib vl IX
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lata®
........... Y SOOI
X Xl Xl I 1l ] v Y \'! Vil Vi IX
Zatacznik nr 3
ARKUSZ INFORMACYJNY

1. Petna nazwa podmiotu gospodarczego 2. Adres
s
...................... e

3. Rok zatozenia 4. Aktualny stan zatrudnienia 5. Kapitat zaktadowy (akcyjny) w zt*)

6. Rejestracja/wpis do ewidencji

data .o MUEJSCOWOSE .uiiuiiieererreieerne s st e st et e e sse s st e s st srn e s bt et e e reesees e eeeeeensaenases
Organ rejestrowy Numer w rejestrze
{EWIdENCYJNY) et ssenenne (EWIENC]I) uviveieccerrcirri et er s ree e e e e sareas

7. Specjalizacja dziatalnosci*™

O O O

budownictwo konserwacja izolacja inne**"
zabytkow
8. Forma prawna O przedsiebiorstwo O spotdzielnia O osoba fizyczna
podmiotu paistwowe
gospodarczego™ ™™ @) sp. z 0.0. O sp. akcyjna O sp. cywilna

O . FERR)
inna

9. Dane finansowe za ostatni rok kalendarzowy:
MAJGLEK EPWATY Lecnriie ettt s es e et et eeeeeeeeeee e esesen s eeenseseeseeseseesees et s e nee s e
obrot finansowy, w tym sprzedaz ustug wykonanych na terenie kraju w zakresie prac, o ktérych mowa w § 1
VE B (oF Ao o = To .= o1 - TSR

zatrudnienie Na dzieN 3T GIUANTA c..oviiiceeceer et e st s e et e eeeeseateseaatessnessssesseeseesesssaessssssens
10.
Okreslenie prac wyko- W latach Inwestor, Wartosé Zysk netto w zt

nanych w kraju zleceniodawca wykonanych prac
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11.
Okreslenie prac wyko- Inwestor, Wartos$é

nanych za granicg

W latach

zleceniodawca

wykonanych prac Zysk netto w zt

{podpis przedstawiciela
podmiotu gospodarczego)

Uprzedza si¢ o odpowiedzialno$ci karnej z art. 247 § 1 oraz art. 267 Kodeksu karnego, a takze art. 81 ustawy
karnej skarbowej za podanie we wniosku nieprawdziwych danych i informacji.

*) Wypetnia sig w przypadku spétek prawa handlowego.

**) Zakreslié.
***) Wskazaé jakie.

T Zakreslié.
") Wskazaé jaka.



