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§ 7. Pracodawca powinien zapewnić zachowanie od
powiednich warunków higienicznosanitarnych przygo
towywania oraz spożywania posiłków i napojów. 

§ 8. Pracownikom nie przysługuje ekwiwalent pie
niężny za posiłki i napoje. 

§ 9. Traci moc uchwała nr 134 Rady Ministrów 
z dnia 8 października 1984 r. w sprawie zasad wydawa-

nia posiłków profilaktycznych i regeneracyjnych 
wzmacniających pracownikom zatrudnionym w wa
runkach szkodliwych dla zdrowia lub szczególnie uciąż

liwych (Monitor Polski Nr 25, poz. 168). 

§ 10. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
2 czerwca 1996 r. 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 28 maja 1996 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie uprawnień pracowniczych osób wykonujących pracę nakładczą· 
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Na podstawie art. 303 § 1 Kodeksu pracy zarządża 
się, co nastę puje: 

§ 1. W rozporządze niu Rady Ministrów z dnia 
31 grudnia 1975 r. w sprawie uprawnień pracowni
czych osób wykonujących pracę nakładczą (Dz. U. 
z 1976 r. Nr 3, poz. 19, z 1985 r. Nr 37, poz. 175, z 1988 r. 
Nr 10, poz. 76, z 1989 r. Nr 47 , poz. 254 oraz z 1990 r. 
Nr 28, poz. 165) wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1 . Rozporządzenie stosuje się do osób wykonują

cych pracę nakładczą, zwanych dalej "wyko
nawcami" , na rzecz pracodawców, zwanych 
dalej «nakładcami»."; 

2) w § 2 skreśla się ust. 3; 

3) w § 3: 

a) w ust. 1 w zdaniu drugim wyrazy "wynagrodze
nia, uznanego aktualnie za najniższe dla pracow
ników gospodarki uspołecznionej" zastępuje się 
wyrazami "najniższego wynagrodzenia określo
nego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na 
podstawie art. 77 4 pkt 1 Kodeksu pracy, zwane
go dalej «n ajniższym wynagrodzeniem»", 

b) w ust. 2 wyrazy "wynagrodzenia uznanego aktu
aln ie za najniższe dla pracowników gospodarki 
uspołecznionej" zastępuje się wyrazami "najniż
szego wynagrodzenia"; 

4) § 5 otrzymuje brzmienie: 
,,§ 5.1. Nakładca nie może wypowiedzieć umowy 

w okresie urlopu wypoczynkowego wyko
nawcy ani w okresie jego niezdolności do 
pracy z powodu choroby lub odosobnienia 
ze względu na chorobę zakaźną, jeżeli nie 
upłynął jeszcze okres uprawniający do roz
wiązania umowy bez wypowiedzenia na 
podstawie przepisu § 6 ust. 1 pkt 3, chyba 
że jest to spowodowane ogłoszeniem upa
dłości nakładcy lub jego likwidacją albo za
niechaniem systemu pracy nakładczej. 

2. Nakładca nie może wypowiedzieć umowy 
w okresie między powołaniem wykonawcy 
na ćwiczenia lub przeszkolenie wojskowe 
a ich odbyciem, chyba że jest to spowodo
wane ogłoszeniem upadłości nakładcy lub 

5) w § 6: 

jego likwidacją albo zaniechaniem syste
mu pracy nakładczej. 

3. Nakładca nie może, bez zgody zakładowej 
organizacji związkowej, wypowiedzieć ani 
rozwiązać umowy z wykonawcą będącym 
członkiem zarządu tej organizacji, chyba że 
jest to uzasadnione ogłoszeniem upadłości 
nakładcy lub jego likwidacją albo zaniecha
niem systemu pracy nakładczej, osiągnię
ciem wieku emerytalnego lub uzyskaniem 
prawa do renty z tytułu zaliczenia do Ilub II 
grupy inwalidów."; 

a) w ust. 1 wyrazy "Zakład pracy" zastępuje się wy
razem" Nakładca", 

b) w ust. 2 wyrazy "zakład pracy" zastępuje się wy
razem "nakładcę"; 

6) w § 7: 

a) w ust. 1 wyrazy "Zakład pracy" zastępuje się wy
razem "Nakładca", 

b) w ust. 2 w zdaniu pierwszym wyrazy "zakład pra
cy" i wyrazy "zakładu pracy" zastępuje się odpo
wiednio wyrazem "nakładcę" i wyrazem "nakład 
cy" oraz skreśla się wyrazy "przez zakład pracy"; 

7) w § 7a: 
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

,,1. W razie konieczności ograniczenia systemu 
pracy nakładczej z przyczyn określonych 
wart. 1 ust. 1 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. 
o szczególnych zasadach rozwiązywania 
z pracownikami stosunków pracy z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy oraz o zmianie nie
których ustaw (Dz. U. z 1990 r. Nr 4, poz. 19, 
Nr 10, poz. 59 i Nr 51, poz. 298, z 1991 r. Nr 83, 
poz. 372, Nr 106, poz. 457 i Nr 113, poz. 491, 
z 1992 r. Nr 21, poz. 84, z 1994 r. Nr 1, poz. 1 
i z 1996 r. Nr 24, poz. 110), zwanej dalej "usta
wą", nakładca może rozwiązać, w drodze wy
powiedzenia, umowy z wykonawcami, o któ
rych mowa w § 5 i 7, z zachowaniem trybu po
stępowania określonego w ust. 2- 4.", 

b) w ust. 2 skreśla się wyrazy "o pracę nakładczą", 
a wyrazy "kierownik zakładu pracy" zastępuje 
się wyrazem "nakładca", 





Dziennik Ustaw Nr 60 - 1374- Poz. 280 

wanego, obejmującego pełne miesiące 
kalendarzowe. 

2. Wynagrodzenie za 1 dzień urlopu ustala 
się dzieląc przeciętne miesięczne wyna
grodzenie, o którym mowa w ust. 1, przez 
22. 

3. Wynagrodzenie za czas urlopu ustala się 
mnożąc wynagrodzenie za 1 dzień urlopu 
przez liczbę dni udzielonego urlopu. 

4. Ekwiwalent pieniężny za nie wykorzysta
ny w całości lub w części urlop oblicza się 
jak wynagrodzenie za urlop."; 

21) w § 19 wyrazy "Zakład pracy" zastępuje się wyra
zem "Nakładca"; 

22) w § 20: 
a) w ust. 1 wyrazy "zakład pracy" zastępuje się wy

razem "nakładca", 
b) w ust. 2 wyrazy "wynagrodzenia uznanego aktu

alnie za najniższe dla pracowników gospoda'rki 
uspołecznionej" zastępuje się wyrazami "najniż
szego wynag rodzen ia", 

c) w ust. 3 wyrazy "zakład pracy" zastępuje się wy
razem "nakładca", a wyrazy "przepis § 11" za
stępuje się wyrazami "przepis § 11 ust. 2"; 

23) w § 21: 
a) w ust. 1 w zdaniu drugim liczbę ,,233" zastępuje 

się liczbą ,,211", 
b) w ust. 2 wyrazy "Zakład pracy" zastępuje się wy

razem "Nakładca"; 

24) w § 22: 
a) w ust. 1 wyrazy "zakład pracy" zastępuje się wy

razem "nakładca", 
b) w ust. 2 wyrazy "zakład pracy" zastępuje się wy

razem "nakładcę", 
c) w ust. 3 wyrazy "w lokalu zakładu pracy" zastę

puje się wyrazami "w pomieszczeniach pracy 
należących do nakładcy"; 

25) § 23 otrzymuje brzmienie: 
,,§ 23. W zakresie ochrony zdrowia stosuje się 

,odpowiednio przepisy art. 220 § 1, art. 221 
§ 1-3, art. 222 § 1 i 3, art. 223, 226, 229 § 1, 
2, 4, 5 i 6, art. 234, 235, 2373, 2374 i art. 2376 

§ 1 i 3 Kodeksu pracy."; 

26) w § 24: 
a) skreśla się ust. 1, 
b) w ust. 2: 

- w zdaniu pierwszym wyrazy "zakład pracy" 
zastępuje się wyrazem "nakładca", 

- w zdaniu drugim wyrazy "wynagrodzenia 
uznanego aktualnie za najniższe dla pracow
ników gospodarki uspołecznionej" zastępuje 
się wyrazami "najniższego wynagrodzenia", 

c) skreśla się ust. 4; 

27) w § 25: 

a) skreśla się oznaczenie ust. 1, a wyrazy "zakład 
pracy" zastępuje się wyrazem "nakładca", 

b) skreśla się ust. 2; 

28) w § 28 w ust. 2 skreśla się wyrazy "przysługujące
go aktualnie pracownikom gospodarki uspołecz
nionej"; 

29) w § 30 wyrazy "zakładowi pracy" zastępuje się wy
razem "nakładcy"; 

30) § 31 otrzymuje brzmienie: 
,,§ 31.1. Nakładca zatrudniający stale co najmniej 

20 wykonawców ustala regulamin pracy 
nakładczej. Nakładca, u którego działa za
kładowa organizacja związkowa, zasięga 
opinii tej organizacji przed ustaleniem re
gulaminu. 

2. Regulamin pracy nakładczej określa wza
jemne obowiązki nakładcy i wykonaw
ców, w szczególności zasady i tryb przy
działu pracy, terminy i sposób wypłacania 

• wynagrodfenia za pracę oraz twrotu 'wy.: 
konawcom kosztów prodljkcji, ter,rnjny 
i miejsce.wydawania slfrowców r materia
łów oraz przyjmowania wykonanych pro
duktów i usług. 

3. Nakładca jest obowiązany zapoznać wyko
nawcę z treścią regulaminu pracy nakład
czej przed jego przystąpieniem do pracy."; 

31) w § 32: 

a) w ust. 1 zdanie drugie otrzymuje brzmienie: 

,,00 okresu pracy nakładczej wlicza się również 
okresy służby wojskowej oraz służby w Policji, 
Urzędzie Ochrony Państwa, Służbie Więziennej, 
Straży Granicznej i Państwowej Straży Pożarnej
na warunkach obowiązujących pracowników.", 

b) w ust. 2 wyrazy "wynagrodzenia uznanego 
w tym okresie za najniższe dla pracowników go
spodarki uspołecznionej" zastępuje się wyraza
mi "najniższego wynagrodzenia w tym okresie"; 

32) § 34 otrzymuje brzmienie: 
,,§ 34. Do wykonawców będących inwalidami wo

jennymi oraz kombatantami stosuje się od
powiednio przepisy art. 14, 19 i 20 ustawy 
z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwali
dów wojennych i wojskowych oraz ich ro
dzin (Dz. U. z 1983 r. Nr 13, poz. 68, z 1990 r. 
Nr 34, poz, 198 i Nr 36, poz. 206, z 1991 r. 
Nr 104, poz. 450, z 1992 r. Nr 21, poz. 84, 
z 1993 r. Nr 129, poz. 602, z 1994 r. Nr 10, 
poz. 37 oraz z 1995 r. Nr 4, poz. 17 i Nr 138, 
poz. 681) oraz art. 9 i 10 ustawy z dnia 24 
stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektó
rych osobach będących ofiarami represji 
wojennych i okresu powojennego (Dz. U. 
Nr 17, poz. 75 i Nr 104, poz. 450, z 1992 r. 
Nr 21, poz. 85, z 1993 r. Nr 29, poz. 133, 
Nr 129, poz. 602 i Nr 134, poz. 645, z 1994 r. 
Nr 99, poz. 482 oraz z 1995 r. Nr 4, poz. 17 
i Nr 138, poz. 681)."; 

33) skreśla się załącznik do rozporządzenia. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
2 czerwca 1996 r. 
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