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dojrzatosci przyjmuje sie nastepujgca wartosé ocen:
celujgcy — 3 punkty, bardzo dobry — 2 punkty, dobry
— 1 punkt.

3. Za oceng przydatnosci do zawodu, o ktdrej mo-
wa w & 2 ust. 1 pkt 3, przyznaje sie do 9 punktdéw.

§ 10. 1. Dyrektor szkoty:
1) za zgoda Ministra Pracy i Polityki Socjalnej:

a) okresla liczbe ucznidw, ktérzy moga byé przyjeci
na pierwszy semestr w szkole,

b) ustala termin przyjeé¢ do szkoty i tematy pisem-
nego egzaminu wstepnego,

2) decyduje o przyjeciu kandydatéw na semestr pro-
gramowo wyzszy,

3) decyduje o przyjeciu na semestr pierwszy kandyda-
ta powracajacego z zagranicy oraz w przypadku,
gdy w szkole nie powotano komisji.

2. W przypadkach nie wymienionych w ust. 1 dy-
rektor szkoty przyjmuje kandydatéow na pierwszy se-
mestr na podstawie wniosku komisji.

3. W przypadku gdy w wyniku postgpowania kwa-
lifikacyjnego przyjeto mniejsza liczbe ucznidéw niz licz-
ba miejsc, przeprowadza sie dodatkowe postepowanie
kwalifikacyjne.

4. Dyrektor szkoty moze — za zgoda Ministra Pra-
cy i Polityki Socjalnej — odstapi¢ od powotania komi-

sji, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza od liczby
miejsc.

5. Ponadto dyrektor szkoty:

1) moze wydtuzy¢ termin sktadania podan o przyjecie
do szkoty, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza od
liczby miejsc,

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — na
wniosek kandydata lub jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) — moze wyznaczy¢ dodatkowy termin
egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej,

3) wyznacza i organizuje egzamin klasyfikacyjny, o kt6-
rym mowa w 8 6 ust. 1 pkt 2, jezeli pozytywny wynik
egzaminu jest warunkiem przyjecia do szkoty,

4) zapewnia state i aktualne informacje dotyczace ter-
mindéw sktadania podan, terminéw egzamindw lub
rozmow kwalifikacyjnych, warunkdw i decyzji
w sprawie przyjec, a takze upowszechnia informa-
cje dla kandydatow do szkoty,

5) przekazuje Ministrowi Pracy i Polityki Socjalnej in-
formacje o wynikach rekrutacji na pierwszy se-
mestr.

§ 11. Warunki i tryb przyjmowania do szkoty oséb
nie bedacych obywatelami polskimi okreslaja odrebne
przepisy.

& 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: T. Zielinski

333
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 23 maja 1997 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci rownowaznikow pienieznych za wyzywienie i ubranie
oraz swiadczenia pienigznego wyptacanego poborowym odbywajacym stuzbe zastepcza.

Na podstawie art. 193 ust. 2 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16,
Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254, z 1994 r. Nr 43,
poz. 165,z 1996 r. Nr 7, poz. 44, Nr 10, poz. 56 i Nr 106,
poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 6, poz. 31i Nr 28, poz. 153) za-
rzgdza sig, co nastepuje:

8 1.1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 20 marca 1992 r. w sprawie wysokosci
réwnowaznikéw pienieznych za wyzywienie i ubranie
oraz $wiadczenia pienieznego wyptacanego poboro-
wym odbywajgcym stuzbe zastepcza (Dz. U. Nr 31,
poz. 133, Nr 52, poz. 241, Nr 62, poz. 308, Nr 78,
poz. 399 i Nr 100, poz. 504, z 1993 r. Nr 59, poz. 277,
Nr 83, poz. 391i Nr 99, poz. 453,z 1994 r. Nr 12, poz. 45,

Nr 33, poz. 124, Nr 88, poz. 411, Nr 99, poz. 481, Nr 138,
poz. 738 i Nr 140, poz. 795, z 1995 r. Nr 19, poz. 96,
Nr 47, poz. 247, Nr 85, poz. 431 i Nr 136, poz. 675,
z 1996 r. Nr 24, poz. 111, Nr 56, poz. 255, Nr 105,
poz. 487 oraz z 1997 r. Nr 12, poz. 69 i Nr 34, poz. 211)
w & 1w ust. 1 wyrazy , 6,42 zt” zastepuje sie wyrazami
»71,00 zt".

2. Swiadczenie w wysokosci ustalonej w ust. 1
przystuguje od dnia 1 maja 1997 r.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: T. Zieliriski





