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OBWIESZCZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 31 grudnia 1996 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

1. Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 9 listopada
1995 r. 0 zmianie ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
z 1996 r. Nr 7, poz. 44) ogtasza sie w zataczniku do ni-
niejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia
30 czerwca 1970 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawo-
dowych (Dz. U. Nr 16, poz. 134}, z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych:

1) ustawa z dnia 16 grudnia 1972 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym Zotnierzy zawodowych i ich rodzin
(Dz. U. Nr 53, poz. 341),

2) ustawag z dnia 16 grudnia 1972 r. o $wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujgcych w razie wy-
padkéw i chordb pozostajacych w zwiazku ze stuz-
ba wojskowa (Dz. U. Nr 53, poz. 342),

3) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Przepisy wpro-
wadzajace Kodeks pracy (Dz. U. Nr 24, poz. 142},

4) ustawa z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zot-
nierzy (Dz. U. Nr 47, poz. 282),

5) ustawg z dnia 28 czerwca 1979 r. 0 zmianie ustawy
o powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rze-
czypospolitej Ludowej (Dz. U. Nr 15, poz. 97),

6) ustaw3 z dnia 23 marca 1983 r. 0 zmianie ustawy
o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodo-
wych i ich rodzin (Dz. U. Nr 16, poz. 78),

7) ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowa-
rzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104),

8) ustawa z dnia 29 maja 1989 r. o przekazaniu dotych-
czasowych kompetencji Rady Panstwa Prezyden-
towi Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej i innym or-
ganom panstwowym (Dz. U. Nr 34, poz. 178},

9) ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o zmianie upowaz-
nien do wydawania aktow wykonawczych (Dz. U.
Nr 35, poz. 192),

10) ustawag z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasa-
dach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pra-
cy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy oraz o zmia-
nie niektérych ustaw (Dz. U. 2 1990 r. Nr 4, poz. 19},

11) ustawa z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodo-
wych (Dz. U. Nr 55, poz. 234),

12) ustawag z dnia 27 wrzesnia 1991 r. o zasadach od-
ptatnosci za leki i artykuty sanitarne (Dz. U. Nr 94,
poz. 422},

13} ustawg z dnia 25 pazdziernika 1991 r. 0 zmianie
ustawy o powszechnym obowigzku obrony Pol-

skiej Rzeczypospolitej Ludowej oraz niektorych in-
nych ustaw (Dz. U. Nr 113, poz. 491},
— ujetych w obwieszczeniu Ministra Obrony Narodo-
wej z dnia 14 grudnia 1991 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu ustawy z dnia 30 czerwca 1970 r.
o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U.
2 1992 r. Nr 8, poz. 31),

14) ustawag z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach
do bezptatnych i ulgowych przejazdéw $rodkami
publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. Nr 54,
poz. 254),

15) ustawg z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich ro-
dzin (Dz. U. z 1994 r. Nr 10, poz. 36),

16} ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. 0 zmianie ustawy
o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych oraz nie-
ktérych innych ustaw (Dz. U. 2 1996 . Nr 7, poz. 44)

oraz zmian wynikajgcych z przepiséw ogtoszonych

przed dniem wydania jednolitego tekstu.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszcze-

nia jednolity tekst ustawy nie obejmuje:

1) w tytule rozdziatu 7 wyrazdéw , przejéciowe i”, a tak-
ze art. 78, 79 i 81-—84 ustawy z dnia 30 czerwca
1970 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
{Dz. U. Nr 16, poz. 134) w brzmieniu:

LArt. 78. Zotnierze petnigcy w dniu wejscia w zycie
ustawy wojskowa stuzbe zawodowa staja
sie z mocy prawa zofnierzami zawodowy-
mi w rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 79. 1. Podoficerowie petnigcy w dniu wejscia
w zycie ustawy wojskowa stuzbe nad-
terminowg stajg sie z mocy prawa pod-
oficerami zawodowymi petnigcymi
stuzbe w okresie préobnym.

2. Okres préabny konczy sie z uptywem cza-
su, przez ktory podoficerowie wymie-
nieni w ust. 1 mieli petni¢ wojskowg
sfuzbe nadterminowa.”,

LArt. 81. W ustawie z dnia 31 marca 1965 r. 0 wyz-
szym szkolnictwie wojskowym (Dz. U.
z 1965 r. Nr 14, poz. 102 i z 1968 r. Nr 46,
poz. 334) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) art. 31 otrzymuje brzmienie:
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LArt. 31. Do stuchaczy akademii wojsko-
wych bedacych w czynnej stuz-
bie wojskowej, ktérzy nie sg zof-
nierzami zawodowymi, w spra-
wach nie uregulowanych w ni-
niejszej ustawie stosuje sig
przepisy o stuzbie wojskowej
zotnierzy zawodowych, w cze-
éci dotyczacej kandydatéw na
zotnierzy zawodowych.”;

2) art. 41 otrzymuje brzmienie:

LArt. 41. 1. Do os6éb ubiegajacych sie
o przyjecie do wyzszych
szkot oficerskich oraz do
stuchaczy tych szkot, ktorzy
nie sa zotnierzami zawodo-
wymi, stosuje sie przepisy
o stuzbie wojskowej zotnie-
rzy zawodowych, w czesci
dotyczacej kandydatow na
zotnierzy zawodowych.

2. Stuchacze wyiszych szkot
oficerskich, ktorzy nie s zot-
nierzami zawodowymi, mo-
g3 by¢ zobowigzani, w przy-
padku zwolnienia ich ze
szkoty na wtasng prosbe al-
bo wydalenia, do zwrotu
kosztéw wyzywienia i umun-
durowania poniesionych
przez wojsko.”;

3} wart. 52 ust. 113 oraz w art. 53 wyrazy
LOficerow Sit Zbrojnych” zastepuje sie
wyrazami ,zofnierzy zawodowych”.

Art. 82. 1. Tracg moc:

1) ustawa z dnia 13 grudnia 1957 r.
o stuzbie wojskowej oficerow Sit
Zbrojnych (Dz. U. z 1958 r. Nr 2,
poz. 5,2 1963 r. Nr 15, poz. 78 i Nr 50,
poz. 277 oraz z 1967 r. Nr 44,
poz. 220);

2) ustawa z dnia 6 czerwca 1958 r. o stuz-
bie wojskowej szeregowcow i podofi-
cerow Sit Zbrojnych (Dz. U. z 1958 r.
Nr 36, poz. 164, z 1959 r. Nr 14,
poz.75,z 1961 r. Nr 6, poz. 39,z 1963 r.
Nr 22, poz. 114 i Nr 50, poz. 277 oraz
z 1967 r. Nr 44, poz. 220);

3) ustawa z dnia 29 marca 1963r. o stuz-
bie wojskowej chorazych Sit Zbroj-
nych (Dz. U. z 1963 r. Nr 15, poz. 78
iz 1967 r. Nr 44, poz. 220).

2. Pozostaja w mocy:

1) przepisy o $wiadczeniach pienigz-
nych okreslonych w:

a) art. b9 ust. 1 pkt 1i ust. 2—b5 oraz
art. 60 i 61 ustawy wymienionej
w ust. 1 pkt 1,

b) art. 92 ust. 1 pkt 1i ust. 2—5 oraz
art. 93 ustawy wymienionej
w ust. 1 pkt 2

— przy odpowiednim uwzglednie-

niu art. 50 i 51 niniejszej ustawy;

2) art. 20 ust. 2 ustawy wymienionej

~ wust. 1 pkt 3.

3. Zotnierze zwolnien! z zawodowej stuz-
by wojskowej w okresie prébnym
otrzymuja odprawe w wysokosci jed-

nomiesigecznego uposazenia zasadni-
czego wraz z dodatkami o charakterze
statym, pobieranego na ostatnio zaj-
mowanym stanowisku, tylko w razie
zwolnienia ze stuzby z przyczyn okre-
slonych w art. 56 ust. 1 pkt 1 lub 2 albo
ust. 3 pkt 2.

Art. 83. Do czasu wydania przepiséw wykonaw-
czych na podstawie niniejszej ustawy za-
chowuja moc przepisy dotychczasowe ze
zmianamiwynikajgcymi z niniejszej ustawy.

Art. 84. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 paz-
dziernika 1970 r.”;

2) art. 89 ustawy z dnia 16 grudnia 1972 r. o zaopatrze-
niu emerytalnym zotnierzy zawodowych i ich ro-
dzin (Dz. U. Nr 53, poz. 341) w brzmieniu:

LArt. 89. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1973 r.”;

3) art. 23 ustawy z dnia 16 grudnia 1972 r. o $wiadcze-
niach odszkodowawczych przystugujgcych w razie
wypadkoéw i choréb pozostajacych w zwiazku ze stuz-
ba wojskowa (Dz. U. Nr 53, poz. 342) w brzmieniu:
LArt. 23. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-

nia 1973 r.”;

4) art. XXV ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Prze-
pisy wprowadzajace Kodeks pracy (Dz. U. Nr 24,
poz. 142) w brzmieniu:

LArt. XXV. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1

stycznia 1975 r.”;

5) art. 48 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. 0 uposaze-
niu zotnierzy (Dz. U. Nr 47, poz. 282) w brzmieniu:

LArt, 48. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1975 r.”;

6) art. 14 ustawy z dnia 28 czerwca 1979 r. o zmianie
ustawy o powszechnym obowigzku obrony Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U. Nr 15, poz.
97) w brzmieniu:
~Art. 14. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 wrze-

snia 1979 r.”;

7) art. 8 ustawy z dnia 23 marca 1983 r. o zmianie usta-
wy 0 zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodo-
wych iich rodzin (Dz. U. Nr 16, poz. 78) w brzmieniu:
»Art. 8. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-

nia z mocg od dnia 1 stycznia 1983 r.”;

8) art. 57 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104)
w brzmieniu:

LArt. 57. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.”;

9) art. 21 ustawy z dnia 29 maja 1989 r. o przekazaniu
dotychczasowych kompetencji Rady Panstwa Pre-
zydentowi Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej i in-
nym organom panstwowym (Dz. U. Nr 34, poz.
178) w brzmieniu:

LArt. 21. Ustawa wchodzi w zycie z dniem objecia
urzedu przez Prezydenta, z tym ze art. 15
pkt 4 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1990 r.”;

10) art. 80 i 81 ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o zmianie
upowaznien do wydawania aktdw wykonawczych
{Dz. U. Nr 35, poz. 192} w brzmieniu:

LArt. 80. Przepisy wykonawcze wydane przed dniem
wejscia w zycie ustawy na podstawie upo-
waznien, o ktérych mowa w art, 1—43 pkt 1
i"w art. 44—79, zachowujg moc do czasu
wydania przepiséw na podstawie upowaz-
nien w brzmieniu okreslonym ustawa.
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Art. 81. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 lipca
1989 r.”;

11) art. 23 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdl-
nych zasadach rozwigzywania z pracownikami sto-
sunkdw pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pra-
cy oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 1990 r.
Nr 4, poz.19) w brzmieniu:
+Art. 23. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-

nia.”;
12) art. 49 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. Nr 55, poz. 234} w brzmieniu:

LArt. 49, Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30
dni od dnia ogtoszenia.”;
13) art. 25 ustawy z dnia 27 wrze$nia 1991 r. o zasadach
odptatnosci za leki i artykuty sanitarne (Dz. U.
Nr 94, poz. 422) w brzmieniu:

LArt. 25. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 30
dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem prze-
pisu art. 6 ust. 2 pkt 2, ktéry wchodzi w zy-
cie z dniem 1 stycznia 1992 r.”;

14) art. 14, 17 i 18 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 zmianie ustawy o powszechnym obowigzku
obrony Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej oraz nie-
ktérych innych ustaw (Dz. U. Nr 113, poz. 491)
w brzmieniu:

LArt. 14, 1. Zotnierze zawodowi petnigcy w dniu
wejscia w zycie niniejszej ustawy zawo-
dowag stuzbe wojskowa staja sie z mocy
prawa zotnierzami zawodowymi pet-
nigcymi czynna stuzbe wojskowa jako
stuzbe statg w rozumieniu art. 3
ust. 1a ustawy wymienionej w art. 2.

2. Przepisow art. 14—14d ustawy wymie-
nionej w art. 2 nie stosuje sie do zotnie-
rzy zawodowych bedacych postamii se-
natorami oraz zajmujacych kierownicze
stanowiska pahstwowe i zatrudnionych
w administracji rzadowej w dniu wej-
$cia w zycie niniejszej ustawy.

3. Zotnierzy zawodowych, ktérzy w dniu
wejscia w Zycie niniejszej ustawy sg
urlopowani do pracy poza waojskiem,
przenosi sie w stan nieczynny, chyba ze
w ciggu trzech miesiecy od dnia wejscia
w zycie ustawy wystapig o odwotanie
z urlopowania.”

LArt. 17. Do czasu wydania przepisow wykonaw-

czych przewidzianych w ustawach zmie-
nianych niniejszg ustawa, nie dfuzej jed-
nak niz przez okres szesciu miesiecy od
dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy,
zachowujg moc przepisy dotychczaso-
we.

Art. 18. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-

nia.”;

15) art. 11 ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r. o upraw-
nieniach do bezptatnych i ulgowych przejazdéw
srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz.
U. Nr 54, poz. 254) w brzmieniu:

LArt. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-

nia 1993 r., z tym ze art. 10 wchodzi w zy-
cie z dniem ogtoszenia.”;

16) art. 60 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopa-

frzeniu

emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz

ich rodzin (Dz. U.z 1994 r. Nr 10, poz. 36) w brzmie-

niu:

LArt. 60. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni

17)art. 6,7

od dnia ogfoszenia, z wyjagtkiem przepi-
sow art. 40 art. 47, ktére wchodzg w zycie
z dniem 1 stycznia 1995 r.”;

i 9 ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. 0 zmia-

nie ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodo-
wych oraz niektdrych innych ustaw {Dz. U.z 1996 1.
Nr 7, poz. 44) w brzmieniu:

JArt. 6.

Art. 7.

JArt. 9.

USTAWA

z dnia 30 czerwca 1970 .

Sprawy wszczete, lecz nie zakonczone de-
cyzjg ostateczng przed dniem wejscia ni-
niejszej ustawy w zycie, prowadzi sie nadal
wedtug przepisow dotychczasowych, az do
prawomocnego ich zakonczenia.

Dotychczasowe przepisy wykonawcze za-
chowujg moc do czasu wydania nowych
przepiséw wykonawczych, nie diuzej jed-
nak niz przez okres dziewigciu miesiecy od
dnia wejscia niniejszej ustawy w zycie, je-
zeli nie sa z nig sprzeczne.”

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia.”

Minister Obrony Narodowej: S. Dobrzanski

Zatacznik do obwieszczenia Ministra
Obrony Narodowej z dnia 31 grudnia
1996 r. (poz. 55)

o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

Rozdziat 1

Przepisy ogodlne

Art. 1.V Zotnierzem zawodowym moze byé osoba
posiadajgca wytacznie obywatelstwo polskie, o niepo-

1 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 li-
stopada 1995 r. o zmianie ustawy o stuzbie wojskowej zot-
nierzy zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
z 1996 r. Nr 7, poz. 44), ktora weszia w zycie z dniem 24 lu-
tego 1996 r.

szlakowanej opinii, ktérej wiernosé¢ dla Rzeczypospoli-

tej Polskiej nie ulega watpliwosci, posiadajgca odpo-
wiednie kwalifikacje oraz zdolnos¢ fizyczna i psychicz-

na do zawodowej stuzby wojskowej.

Art. 2. 1. Zotnierze zawodowi petnig stuzbe wojsko-

wa w interesie Rzeczypospolitej Polskiej. Stuzba ta wy-

maga w kazdych okolicznosciach zdyscyplincwania,

lojalnosci i

poswiecenia.

2. Panstwo zapewnia zotnierzom zawodowym wa-
runki umozliwiajace petne oddanie sie stuzbie Narodo-
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wi i Ojczyznie oraz zapewniajace godziwe zycie, rekom-
pensujgc odpowiednio trud i wyrzeczenia zwigzane
z petnieniem zawodowej stuzby wojskowe;j.

Art. 3. 1.2 Zotnierze zawodowi tworza kadre zawo-
dowa Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych
dalej ,Sitami Zbrojnymi”.

2. Kadra zawodowa Sit Zbrojnych sktada sie z na-
stepujacych korpusdw:

1) korpusu oficeréw zawodowych,
2) korpusu chorazych zawodowych,
3) korpusu podoficeréw zawodowych.

3. Korpusy oficeréw, chorazych i podoficeréow za-
wodowych dzielg sie na korpusy osobowe.

4.2) Minister Obrony Narodowej, w drodze zarza-
dzenia, tworzy i znosi korpusy asobowe oraz ustalaich
podziat na grupy i specjalnosci wojskowe.

Art. 4. 1. Zotnierze zawodowi sa zotnierzami
w czynnej stuzbie wojskowe;j.

2. Zotnierze zawodowi petnig czynng stuibe woj-
skowa jako stuzbe statg lub stuzbe kontraktowa.

Art. 5. Czynng stuzbe wojskowa na zasadach okre-
$lonych w ustawie petnig réwniez osoby powotane do
tej stuzby w charakterze kandydatéw na zoinierzy za-
wodowych.

Art. 6. 1. Zdolnosé fizyczng i psychiczng do zawo-
dowej stuzby wojskowej ustalajg wojskowe komisije le-
karskie.

2. Do wojskowej komisji lekarskiej kieruje sie oso-
be, ktéra zgtosita sie do zawodowej stuzby wojskowej,
i zotnierza zawodowego z urzedu lub na wniosek zain-
teresowanego.

3. Minister Obrony Narodowej okresla w drodze roz-
porzadzenia zasady oceny stopnia zdolnosci fizycznej
i psychicznej do zawodowej stuzby wojskowej i orzeka-
nia o tej zdolnosci oraz wtasciwos$¢ i tryb postepowania
wojskowych komisji lekarskich w tych sprawach.

Art. 7.3 1. liekroé w ustawie jest mowa o:

1) .zotnierzach zawodowych” bez blizszego okresle-
nia, nalezy przez to rozumie¢ zotnierzy petnigcych
statg lub kontraktowg zawodowa stuzbe wojskowa,

2) ,potrzebach Sit Zbrojnych”, nalezy przez to rozu-
mie¢ zapotrzebowanie na zofnierzy zawodowych
w poszczegodlnych korpusach kadry zawodowej
i korpusach osobowych (grupach i specjainosciach
wojskowych), o okresionych dla poszczegdlinych
stanowisk stuzbowych stopniach wojskowych, wy-
maganiach kwalifikacyjnych i grupach uposazienia,
wynikajace z etatéw jednostek organizacyjnych re-
sortu obrony narodowej i posiadanych srodkéw
budzetowych,

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

3} W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 3 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

3) ,stanowisku stuzbowym”, nalezy przez to rozu-
mie¢ przewidziane w etacie jednostki organizacyj-
nej miejsce zotnierza zawodowego w hierarchii
stuzbowej jednostki, z okreslong dla tego stanowi-
ska nazwa, stopniem wojskowym, wymaganiami
kwalifikacyjnymi, korpusem osocbowym, grupa
i specjalnoscia wojskowa oraz grupa uposazenia.

2. Przewidziane w ustawie uprawnienia dowodcow
jednostek wojskowych w stosunku do zotnierzy zajmu-
jacych stanowiska stuzbowe dowddcéw jednostek
przystuguja ich bezposrednim przetozonym.

Rozdziat 2

Powotanie do zawodowej stuzby wojskowej

Art. 8. 1. Stosunek stuzbowy zotnierza zawodowe-
go w stuzbie statej powstaje w drodze powotania, na
podstawie dobrowolnego zgtoszenia sie do tej stuzby.

2. Stosunek stuzbowy Zotnierza zawodowego
w stuzbie kontraktowej powstaje w drodze powotania,
na podstawie umowy, zwanej dalej ,kontraktem”, za-
wartej pomiedzy osoba, ktdra dobrowolnie zgtosita sie
do tej stuzby, a wtasciwym organem wojskowym.

2a.%) Powotanie do stuzby statej lub kontraktowej
moze nastgpié, jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit
Zbrojnych.

3. Kontrakt zawiera sie na okres pigciu lat. Zawar-
cie kontraktu z tg sama osobg moze nastapié¢ najwyzej
trzykrotnie.

4. Do zawodowej stuzby wojskowej powotuje Mini-
ster Obrony Narodowej lub okreslony przez niego or-
gan wojskowy. Minister Obrony Narodowej okresla or-
gany wojskowe wilasciwe do zawierania kontraktéw.

Art. 9. Powotanie do zawodowej stuzby wojskowej
nastepuje:

1) do stuzby statej — na czas nieokreslony,

2) do stuzby kontraktowej — na czas trwania kontrak-
tu.

Art. 10. 1.5 Do stuzby statej powotuje sie Zotnierza
bezposrednio po ukonczeniu szkoty wojskowej ksztat-
cacej kandydatéw na zotnierzy zawodowych i miano-
waniu na pierwszy stopieft wojskowy w odpowiednim
korpusie.

2.5 Do stuiby statej powotuje sie réwniez zotnierza
skierowanego przez wtasciwy organ wojskowy na stu-
dia lub nauke do szkoly niewojskowej, bezposrednio
po ukonczeniu tych studiow tub nauki i mianowaniu na
pierwszy stopien wojskowy w odpowiednim korpusie.

3. W razie mianowania na pierwszy stopien oficer-
ski stuchacza akademii wojskowej w czasie odbywania
studidw, réwnoczesnie z mianowaniem powotuje sie
go do stuzby state;.

4 Dodany przez art. 1 pkt 4 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

5' W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 5 ustawy wymienio-
nej w przypisie 1.
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Art. 11.9 Do stuzby statej moze byé¢ powotany zof-
nierz, ktéry odbywat studia lub nauke w szkole ksztat-
cacej kandydatéw na oficerow lub chorazych zawodo-
wych, lecz jej nie ukonhczyt, odpowiednio w korpusie
chorgzych lub podoficerdéw, po mianowaniu na pierw-
szy stopien wojskowy w odpowiednim korpusie.

Art. 12. 1.7 Absolwent szkoty wojskowej oraz zof-
nierz, o ktérym mowa w art. 10 ust. 3, powotany do
stuzby statej, petnia te stuzbe jako obowigzkowa:

1) oficer — przez pierwsze 12 lat,
2) chorazy — przez pierwsze 8 lat,
3) podoficer — przez pierwsze 7 lat.

2.7 Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do zot-
nierza skierowanego przez wtasciwy organ wojskowy
na studia lub nauke do szkoty niewojskowe;.

3.7) Dla podoficera zawodowego poczgtkowe dwa-
nascie miesiecy stuzby obowigzkowej jest okresem
probnym.

4. Po uptywie okresu stuzby obowiagzkowej zotnie-
rze zawodowi, o ktorych mowa w ust. 1, petnig nadal
stuzbe statg bez odrebnego powotania.

Art. 13.82 1. Do stuzby kontraktowej moze by¢ po-
wotany:

1) w korpusie oficerdow:

a) oficer rezerwy,

b) absolwent szkoty wyzszej niewojskowej, ktéry
odbyt przeszkolenie wojskowe i ztozyt egzamin
na oficera, po mianowaniu na stopien wojskowy
podporucznika (podporucznika marynarki)

— jezeli posiada wyksztatcenie wyzsze o kierunku

przydatnym w korpusie osobowym, w jakim ma

petnié¢ zawodowa stuzbe wojskowa,
2) w korpusie chorazych:

a) chorazy rezerwy,

b) podoficer rezerwy, ktéry odbyt zasadniczg stuz-
be wojskowg oraz posiada wyksztatcenie sred-
nie o kierunku przydatnym, w korpusie osobo-
wym, w jakim ma petni¢ zawodowa stuzbe woj-
skowg, po mianowaniu na stopien mtodszego
chorgzego (mtodszego chorgzego marynarki),

¢) podoficer nadterminowej zasadniczej stuzby
wojskowej, ktéry posiada wyksztatcenie srednie
o kierunku przydatnym w korpusie osobowym,
w jakim ma petni¢ zawodowa stuzbe wojskowa,
i odbyt co najmniej dwanascie miesiecy nadter-
minowej zasadniczej stuzby wojskowej, po mia-
nowaniu na stopien wojskowy mtodszego cho-
razego (mfodszego chorgzego marynarki),

3) w korpusie podoficerow:
a) podoficer rezerwy,

8 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 6 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

7' W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 7 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

8 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 8 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

b) zotnierz rezerwy, ktory odbyt zasadniczg stuzbe
wojskowg oraz ukoriczyt specjalistyczne prze-
szkolenie wojskowe lub posiada zawod przydat-
ny w korpusie osobowym, w jakim ma petnic za-
wodowa stuzbe wojskowsg,

c¢) zotnierz nadterminowej zasadniczej stuzby woj-
skowej, po odbyciu co najmniej dwunastu mie-
siecy tej stuzby

— po mianowaniu na stopien wojskowy plutono-

wego (bosmanmata), jezeli posiadat nizszy stopien

wojskowy.

2. Dla zotnierza zawodowego powotanego do stuz-
by kontraktowej poczatkowe dwanascie miesiecy stuz-
by w ramach pierwszego kontraktu jest okresem préb-
nym.

Art. 14.8) 1. Zotnierz zawodowy lub wiasciwy organ
wojskowy moga oswiadczyé na pismie, najpdzniej na
jeden miesiac przed uptywem okresu prébnego, o za-
miarze rozwigzania stosunku stuzbowego. W takim
przypadku, z dniem uptywu okresu prébnego, zotf-
nierza zwalnia sie z zawodowej stuzby wojskowej.

2. W przypadku nieztozenia oswiadczen, zotnierz
zawodowy nadal pefni stuzbe bez odrebnego powota-
nia.

Art. 15.8) Najpdzniej na sze$é miesiecy przed upty-
wem okresu, na jaki zostat zawarty kontrakt, zotnierz
zawodowy albo Minister Obrony Narodowej lub okre-
$lony przez niego organ wojskowy moga wystgpidé
z wnioskiem o zawarcie kolejnego kontraktu. W przy-
padku zawarcia kolejnego kontraktu, zotnierz zawodo-
wy nadal petni stuzbe kontraktowa.

Art. 16.8) 1. Zotnierz zawodowy w stuzbie kontrak-
towej moze by¢ powotany na swoéj wniosek do stuzby
statej, jezeli posiada co najmniej dobrg ogdlna ocene
w opinii stuzbowej oraz przemawiaja za tym potrzeby
Sit Zbrojnych.

2. Z inicjatywa powotania zotnierza zawodowego
w stuzbie kontraktowej do stuzby statej moze wystgpic
rowniez Minister Obrony Narodowej lub okreslony
przez niego organ wojskowy.

3. W razie pozytywnej decyzji organu, o ktérym mo-
wa w ust. 2, zotnierza zawodowego w stuzbie kontrak-
towej powotuje sie do stuzby statej z chwilg uptywu
terminu kontraktu.

Art. 17.8) 1. W przypadku uzasadnionym potrzeba-
mi Sit Zbrojnych do zawodowej stuzby wojskowej, pet-
nionej jako stuzba kontraktowa, w korpusie oficerow
moze byé powotana osoba nie spetniajgca warunkow
okreslonych w art. 13 ust. 1 pkt 1, jezeli posiada szcze-
goine kwalifikacje lub umiejetnosci.

2. Osobeg okreslong w ust. 1 powotuje sie do stuzby
kontraktowej po mianowaniu na stopien wojskowy
podporucznika {podporucznika marynarki).

3. Dla Zzotnierza zawodowego powotanego do stuz-
by kontraktowej w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, po-
czatkowe dwanascie miesiecy stuzby w ramach pierw-
szego kontraktu jest okresem probnym.
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Art. 18.8 Minister Obrony Narodowej okresli,
w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe zasady i tryb powotywania do zawo-
dowej stuzby wojskowej,

2) szczegotowe warunki mianowania na stopnie woj-
skowe o0sob, o ktérych mowa w art. 11 i art. 17
ust. 1.

Art. 19. 1. Pracownik powotany do zawodowej stuz-
by wojskowej zachowuje prawo do ostatnio pobiera-
nego wynagrodzenia z zaktadu pracy do kohnca miesia-
ca kalendarzowego, w ktérym jest obowigzany stawi¢
sig do petnienia tej stuzby.

2. Zaktad pracy jest obowigzany umozliwi¢ pracow-
nikowi wykorzystanie naleznego mu urlopu wypoczyn-
kowego przed dniem stawienia sie do petnienia stuzby
albo wyptaci¢ ekwiwalent pieniezny za nie wykorzysta-
ny urlop.

3. Stosunek pracy z pracownikiem powotanym do
zawodowej stuzby wojskowej ulega rozwigzaniu z mo-
cy prawa z dniem stawienia sie do tej stuzby.

Rozdziat 3

Przebieg zawodowej stuzby wojskowej

Art. 20.2) 1. Zotnierz zawodowy petni stuzbe w jed-
nostce organizacyjnej resortu obrony narodowej po
wyznaczeniu na odpowiednie stanowisko stuzbowe.

2. Oficer petnigcy zawodowg stuzbe wojskows jako
stuzbe statg, ktéry spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) zostat zwolniony z zajmowanego stanowiska stuz-
bowego w jednostce wojskowej, w ktorej petnit
stuibe, w zwiazku z rozformowaniem tej jednostki
lub zmniejszeniem jej stanu etatowego,

2) nie ukonczyt 50 lat,

3) posiada co najmniej dobrg ogdlng ocene w opinii
stuzbowej,

4) wyrazit na pi$mie zgode na petnienie dalszej stuz-
by w jednostce wojskowej wskazanej przez wtasci-
wy organ wojskowy w dowolinym garnizonie,

moze by¢ przeniesiony do rezerwy kadrowej, jezeli
wtasciwy organ wojskowy przewiduje wyznaczenie
go na odpowiednie stanowisko stuzbowe w okresie
nie dituzszym niz 3 lata. taczny czas pozostawania
w rezerwie kadrowej w okresie petnienia zawodowej
stuzby wojskowej nie moze by¢ diuzszy niz 5 lat.

3. Zotnierz zawodowy, z wyjatkiem wymienionego
w ust. 2, zwolniony z dotychczas zajmowanego stano-
wiska stuzbowego moze by¢ przeniesiony do dyspozy-
cji Ministra Obrony Narodowej lub okreslonego przez
niego organu wojskowego, jezeli przewiduje sig wy-
znaczenie go na nowe stanowisko stuzbowe lub zwol-
nienie z zawodowej stuzby wojskowej. Okres pozosta-
wania zotnierza zawodowego w dyspozycji nie moze
by¢ dtuzszy niz 1 rok.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 9 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady, warunki i tryb
przenoszenia zotnierzy zawodowych do rezerwy kadro-
wej albo dyspozycji oraz szczegodtowe zasady petnienia
przez nich stuzby wojskowej w okresie przebywania
w rezerwie kadrowej albo dyspozycji.

Art. 20a.19 1. Zotnierz zawodowy moze byé wyzna-
czony, za jego pisemna zgoda, do petnienia stuzby na
odpowiednim stanowisku stuzbowym w jednostce or-
ganizacyjnej poza resortem obrony narodowe;j.

2. Zotnierz zawodowy moze byé wyznaczony w cza-
sie pokoju, za jego pisemna zgoda, do petnienia stuz-
by poza granicami Panstwa.

3. W przypadku kierowania poza granice Panstwa
jednostek wojskowych {pododdziatéw) wydzielonych
z Sit Zbrojnych do:

1) stuzby w sktadzie polskich kontyngentéw wojsko-
wych w misjach specjalnych organizacji miedzyna-
rodowych,

2) udziatu w éwiczeniach,

3) udziatu w akcjach ratowniczych, poszukiwawczych
lub humanitarnych,

zgoda zofnierza zawodowego nie jest wymagana.

4. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadze-
nia:

1) szczegdtowe zasady i tryb postepowania przy wy-
znaczaniu zofnierzy zawodowych do petnienia
stuzby poza resortem obrony narodowej albo poza
granicami Panstwa oraz organy wojskowe wiasci-
we w tych sprawach,

2) jednostki organizacyjne (stanowiska) poza resor-
'~ tem obrony narodowej, w ktorych zotnierze zawo-
dowi moga petni¢ stuzbe,

3) uprawnienia i obowiazki Zotnierzy zawodowych
wyznaczonych do petnienia stuzby w jednostkach
poza resortem obrony narodowej albo poza grani-
cami Panstwa.

Art. 21. 1.1 Zotnierzy zawodowych w stuzbie sta-
tej przenosi sie w stan nieczynny:

1) w razie wybrania na posta na Sejm lub senatora,

2) w razie wybrania na stanowisko pracownika samo-
rzadowego.

2. Jezeli nie sprzeciwiaja sig temu interesy stuzby,
zotnierze zawodowi w stuzbie statej moga by¢ przeno-
szeni w stan nieczynny:

1) na swa@j wniosek — w celu sprawowania osobistej
opieki nad najblizszym cztonkiem rodziny przez
czas dluzszy niz szeéédziesiat dni,

2) z urzedu — w razie uznania ich przez wojskowa ko-
misje lekarskg za czasowo niezdolnych do zawodo-
wej stuzby wojskowej, jezeli istnieje uzasadnione

19 Dodany przez art. 1 pkt 10 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

1 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 11 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.
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przypuszczenie, ze odzyskaja oni zdolnos¢ do tej
stuzby,

3)'2} w celu podjecia zatrudnienia w organach admi-
nistracji panstwowej, organach panstwowych jed-
nostek organizacyjnych, organach samorzadu te-
rytorialnego, podmiotach gospodarczych lub orga-
nizacjach spotecznych — na wniosek tych orga-
néw, podmiotow lub organizacji.

3. Zotnierz zawodowy w stuzbie statej moze pozo-
stawac w stanie nieczynnym tacznie nie dtuzej niz pieé
lat w okresie zawodowej stuzby wojskowej. Ogranicze-
nia tego nie stosuje sie do postéw na Sejm i senato-
row.

Art. 22. 1. W stanie nieczynnym zotnierz zawodo-
wy:

1) nie wykonuje zadan stuzbowych,

2)'3 nie otrzymuje z wojska uposazenia i innych na-
leznosci pienieznych oraz $wiadczen w naturze,
z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w art. 21 ust.
2 pkt 1i2 oraz swiadczen finansowych okreslonych
w przepisach o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rze-
czypospolitej Polskiej,

3)'3 nie moze byé zwolniony z zawodowej stuiby
wojskowej, z wyjatkiem przypadkoéw okreslonych
w art. 75 ust. 1,

4) nie moze by¢ mianowany na kolejny stopien woj-
skowy.

2. Okres przebywania w stanie nieczynnym zalicza
sie zotnierzowi zawodowemu do wszelkich uprawnien
uzaleznionych od stazu czynnej stuzby wojskowe;j.

Art. 23.'"Y 1. Zotnierz zawodowy przeniesiony
w stan nieczynny wraca w stan czynny bez odrebnego
powotania z dniem ustania przyczyny, ktéra spowodo-
wata przeniesienie go w stan nieczynny.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, zotnierza
zawodowego wyznacza sie w miare mozliwosci na to
samo lub rownorzedne stanowisko stuzbowe, jakie zaj-
mowat w dniu przeniesienia w stan nieczynny.

Art. 24. Minister Obrony Narodowej okresla, w dro-
dze rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb przeno-
szenia zofnierzy zawodowych w stan nieczynny oraz
wtasciwos$é organdw w tych sprawach, a takze szcze-
golne uprawnienia i obowiagzki zotnierzy zawodowych
pozostajgcych w tym stanie.

Art. 25.9 1. Zotnierz zawodowy podlega opiniowa-
niu stuzbowemu w formie:

1) opiniowania okresowego, przeprowadzanego co-
rocznie,

2} Dodany przez art. 1 pkt 11 lit. b) ustawy wymienionej w
przypisie 1.

13) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 12 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

14 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 13 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

18) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 14 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

2) opiniowania specjalnego, przeprowadzanego w za-
leznosci od potrzeb.

2. W wydanej opinii okresowej przetozony zamiesz-
cza 0golna ocene o opiniowanym Zotnierzu zawodo-
wym, wyrazong w skali od 1 do 6 (niedostateczna,
mierna, dostateczna, dobra, bardzo dobra, wzorowa).

3. Przetozony jest obowigzany zapoznaé Zotnierza
zawodowego z wydang o nim opinia stuzbowa w cia-
gu trzydziestu dni od dnia jej sporzadzenia.

4. Zotnierzowi zawodowemu przystuguje prawo
whniesienia odwotania od wydanej o nim opinii stuzbo-
wej do wyiszego przelozonego w terminie czternastu
dni od dnia zapoznania sig z opinia.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb opiniowa-
nia zotnierzy zawodowych, zapoznawania ich z opinig
stuzbowa oraz tryb wnoszenia i rozpatrywania od nich
odwotan.

Art. 26. 1. Stopniami wojskowymi zotnierzy zawodo-
wych sa stopnie ustanowione w ustawie o powszech-
nym obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Nadanie zotnierzowi zawodowemu pierwszego
i kolejnych stopni wojskowych nastepuje w drodze
mianowania.

3. Pierwszym stopniem wojskowym jest:

1) w korpusie oficerow zawodowych — stopien pod-
porucznika (podporucznika marynarki),

2) w korpusie chorazych zawodowych — stopien
mtodszego chorgzego (mtodszego chorgzego ma-
rynarki),

3} w korpusie podoficerow zawodowych — stopien
plutonowego (hosmanmata).

4. (skreslony)6),

Art. 27.77 1. Warunkiem mianowania na stopien
wojskowy podporucznika (podporucznika marynarki)
jest ukonczenie wyziszej szkoty wojskowvej, z zastrzeze-
niem przypadkéw wymienionych w ust. 2 pkt 2, albo
posiadanie wyzszego wyksztatcenia i ztozenie egzami-
nu na oficera.

2. Na stopien wojskowy podporucznika (podpo-
rucznika marynarki) mianuje sie:
1) absolwentéw:

a) wyzszych szkot oficerskich,

b) Wojskowej Akademii Medycznej — po uzyska-
niu dyplomu lekarza,

c) wyzszych szkét niewojskowych, ktorzy zostali
skierowani na studia wyzsze przez wiasciwe or-
gany wojskowe,

2) stuchaczy Wojskowej Akademii Technicznej i Aka-
demii Marynarki Wojennej — po ukonczeniu IV ro-
ku studiéw i ztozeniu egzaminu na oficera.

6) Przez art. 1 pkt 15 ustawy wymienionej w przypisie 1.
) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 16 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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3. Jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbroj-
nych, na stopien wojskowy podporucznika (podpo-
rucznika marynarki) moze by¢é mianowany — po ztoze-
niu egzaminu na oficera — chorgzy lub podoficer za-
wodowy, ktory w wyniku ukonczenia studidw wyz-
szych nabyt kwalifikacje przydatne do petnienia stuzby
na stanowisku przewidzianym dla oficera i posiada co
najmniej bardzo dobrg ogolng ocene w opinii stuzbo-
wej oraz nie przekroczyt 35 lat zycia.

Art. 28.77) 1, Na stopien wojskowy mtodszego cho-
ragzego (mtodszego chorazego marynarki) mianuje sie
absolwentéw szkét chorazych, ksztatcgeych kandyda-
téw na chorazych zawodowych.

2. Na stopien wojskowy plutonowego (bosmanma-
ta) mianuje sie absolwentow szkét podoficerskich,
ksztatcacych kandydatéw na podoficerdw zawodowych.

Art. 29."7) 1. Mianowanie zotnierza zawodowego na
kolejny stopien wojskowy w czasie pokoju moze nasta-
pi¢ stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych, w zaleznosci
od okresu stuzby na stanowisku stuzbowym i w posia-
danym stopniu wojskowym oraz od opinii stuzbowej.

2. Zotnierz zawodowy, z zastrzezeniem ust. 3, moze
by¢ mianowany na kolejny stopien wojskowy, jezeli:
1) ma odpowiedni okres stuzby w posiadanym stop-
niu wojskowym, ktory w czasie pokoju wynosi co
najmniej:
a) w korpusie oficerow zawodowych, w stopniu:
— podporucznika (podporucznika

marynarki) — 3 lata,
— porucznika (porucznika mary-

narki) — 4 lata,
— kapitana {kapitana marynarki) — b5 lat,
— majora {(komandora podporucz-

nika) — 5 lat,
— podputkownika {(komandora

porucznika) — 4 lata,
— putkownika (komandora) — 4 lata,

— generata brygady (kontradmirata) — 3 lata,
— generata dywizji (wiceadmirata) — 3 lata,
b) w korpusie chorgzych zawodowych, w stopniu:

— mtodszego chorazego (mfodsze-

go chorazego marynarki) — 4 lata,
— chorazego (chorgzego marynarki) — 4 lata,
— starszego chorazego (starszego

chorazego marynarki) — 4 lata,
— mtodszego chorgzego sztabowe-

go (mtodszego chorazego sztabo-

wego marynarki) — 4 |ata,
— chorgzego sztabowego (choragze-

go sztabowego marynarki) — 5 lat,

c¢) w korpusie podoficerow zawodowych, w stop-
niu:

— plutonowego (bosmanmata) — 3 lata,
— starszego plutonowego {starsze-

go bosmanmata) — 4 lata,
— sierzanta (bosmana) — 4 lata,
— starszego sierzanta (starszego

bosmana) — 5 iat,
— sierzanta sztabowego (bosmana

sztabowego) — b lat,

2) posiada co najmniej dobrg ogdlng ocene w opinii
stuzbowej.

3. Oficer moze by¢é mianowany na kolejny stopien
wojskowy, jezeli przez co najmniej 2 lata zajmowat sta-
nowisko stuzbowe o stopniu etatowym réwnym lub
wyzszym od stopnia, na ktéry ma nastapi¢ mianowa-
nie.

4. O mianowanie zotnierza zawodowego na kolejny
stopien wojskowy wystepuje z wnioskiem dowodca
jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz zajmuje stano-
wisko stuzbowe.

5. Minister Obrony Nerodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady, warunki i tryb
mianowania na kolejne stopnie wojskowe do stopnia
putkownika (komandora) witacznie.

Art. 30. (skreslony)'®,

Art. 31.'9 Zotnierz zawodowy moze byé mianowa-
ny na kolejny stopien wojskowy, w drodze wyréznie-
nia, o rok wczesniej, niz wynika to z wymagan okreslo-
nych w art. 29 ust. 2 pkt 1, jezeli posiada wzorowg ogol-
ng oceng w opinii stuzbowej i odpowiednie kwalifika-
cie do petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym
o stopniu etatowym réwnym ze stopniem wojskowym,
na ktéry ma nastapi¢ mianowanie. Mianowanie moze
nastapi¢ wytacznie w ramach korpusu, do ktérego zot-
nierz jest zaliczony.

Art. 32.19 Zotnierza zawodowego nie mozna mia-
nowaé na kolejny stopien wojskowy, jezeli toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne, w okresie pro-
by orzeczonej w zwiazku z warunkowym umorzeniem
postgpowania karnego, warunkowym zawieszeniem
wykonania kary pozbawienia wolnosci lub warunko-
wym przedterminowym zwolnieniem albo w ckresie
odbywania kary ograniczenia wolnosci.

Art. 33.79 Utrata lub obnizenie stopnia wojskowe-
go oraz jego odzyskanie lub przywrocenie nastepuje
na zasadach okres$lonych w przepisach innych ustaw.

Art. 34.'9 1, Zotnierz zawodowy moze byé przenie-
siony przez Ministra Obrony Narodowej [ub okreslony
przez niego organ wojskowy do innego korpusu oso-
bowego lub do innej grupy albo specjainosci wojsko-
wej, stosownie do posiadanych kwalifikacii:

1) na swodj wniosek,

2) ze wzgledu na stan zdrowia stwierdzony orzecze-
niem wojskowe]j komisji lekarskiej,

3) ze wzgledu na potrzeby Sit Zbrojnych.

2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczeg6towe zasady, warunki i tryb za-
liczania lub przenoszenia zotnierzy zawodowych do in-
nego korpusu osobowego lub grupy albo specjalnosci
wojskowej.

Art. 35.19 1. Zotnierza zawodowego wyznacza sie
na stanowisko stuzbowe stosownie do potrzeb Sit

18) Przez art. 1 pkt 17 ustawy wymienionej w przypisie 1.
19 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 18 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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Zbrojnych, w zaleznosci od kwalifikacji i opinii stuzbo-
wej.

2. Minimaine wymagania kwalifikacyjne dla po-
szczegolnych stanowisk stuzbowych sg nastepujace:

1) dla podoficera — ukonczenie szkoty podoficerskiej,
2) dla chorazego — ukonhczenie szkoty chorazych,

3) dla oficera, z zastrzezeniem ust. 4:

a) w przypadku stanowisk stuzbowych do stopnia
etatowego kapitana (kapitana marynarki} wtacz-
nie — ukonczenie wyzszej szkoty oficerskiej albo
wyzszych studiéw zawodowych w akademii
wojskowej, a takze odbycie niezbednego na nie-
ktorych stanowiskach przeszkolenia kursowego,

b) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu
etatowym majora (komandora podporucznika)
— ukonczenie wyzszych studiow zawodowych
w wyzszej szkole wojskowej i wyzszego kursu
specjalistycznego albo odbycie okreslonej prak-
tyki lub stazu,

c) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu
etatowym podputkownika (komandora porucz-
nika) — ukonczenie Akademii Obrony Narodo-
wej albo studiow wyzszych w akademii wojsko-
wej,

d) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu
etatowym putkownika (komandora) — ukoncze-
nie Akademii Obrony Narodowej i kursu taktycz-
no-operacyjnego (rownorzednego) albo akade-
mii wojskowej i studiéw podyplomowych,

e) w przypadku stanowisk stuzbowych o stopniu
etatowym generata {admirata) — ukohczenie
podyplomowych studidéw operacyjno-strate-
gicznych.

3. Na rowni ze s$wiadectwem lub dyplomem szkoty
lub uczelni wojskowej traktowane sa:

1) $wiadectwa lub dyplomy réwnorzednych szkof iub
uczelni niewojskowych,

2) $wiadectwa lub dyplomy réwnorzednych zagra-
nicznych szkét lub uczelni wojskowych i niewojsko-
wych.

4. Przepisu ust. 2 nie stosuje sig¢ przy wyznaczaniu
oficeréw na stanowiska stuzbowe, ktérych zajmowanie
jest uzaleznione od posiadania kwalifikacji lub spetnie-
nia wymagan okreslonych w innych przepisach, ktore
warunkuja mozliwosé wykonywania niektérych zawo-
dow, a w szczegolnosci do stanowisk stuzbowych w sa-
dach wojskowych, wojskowych jednostkach organiza-
cyjnych prokuratury, obstudze prawnej, stuzbie zdro-
wia, duszpasterstwie i szkotach wojskowych.

5. Zotnierza zawodowego, z zastrzezeniem ust. 6,
wyznacza na stanowisko stuzbowe i zwalnia z tego sta-
nowiska Minister Obrony Narodowej lub okreslony
przez niego organ wojskowy, jezeli przepisy innych
ustaw nie stanowig inaczej.

6. Na stanowiska stuzbowe o stopniu etatowym ge-
nerata (admirata) zofnierzy zawodowych wyznacza
oraz zwalnia z nich Minister Obrony Narodowe;.

7. Wyznaczenie na niektére stanowiska stuzbowe
moze nastapi¢ na okres 5 lat, z mozliwoscia ponowne-
go wyznaczenia na to stanowisko.

8. Wyznaczenie na niektore stanowiska stuzbowe
moze byé uzaleznione od przeprowadzenia konkursu.

Art. 36. 1.20 Zotnierza zawodowego w stuzbie sta-
tej mozna wyznaczy¢ na nizsze stanowisko stuzbowe:

1) w razie otrzymania miernej albo niedostatecznej
ogdlnej oceny w opinii stuzbowej,

2) w trybie dyscyplinarnym, okreslonym w innych
ustawach.

2.20) Zotnierza zawodowego w stuzbie statej mozna
wyznaczy¢ na nizsze stanowisko stuzbowe za jego pi-
semng zgoda:

1) ze wzgledu na stan zdrowia stwierdzony orzecze-
niem wojskowej komisji lekarskiej,

2) w przypadku likwidacji zajmowanego przez niego
stanowiska stuzbowego,

jezeli nie ma mozliwosci wyznaczenia go na inne row-
norzedne stanowisko stuzbowe.

3.20) Zotnierza zawodowego mozna wyznaczyé na
nizsze stanowisko stuzbowe réowniez na jego wniosek.
W odniesieniu do oficeréow wyznaczenie moze nastapié
wytgcznie na stanowisko o stopniu etatowym bezpo-
srednio nizszym od dotychczas zajmowanego.

4.20) Zotnierzowi zawodowemu w stuzbie statej,
ktory nie wyrazi pisemnej zgody na wyznaczenie na
nizsze stanowisko stuzbowe w przypadkach okreslo-
nych w ust. 2, mozna wypowiedzie¢ stosunek stuzbo-
wy zawodowej stuzby wojskowej.

5. Przez nizsze stanowisko stuzbowe rozumie sie:

1) w stosunku do oficerow zawodowych — stanowi-
sko, ktérego stopien etatowy jest nizszy od stopnia
etatowego poprzednio zajmowanego stanowiska
stuzbowego,

2) w stosunku do choragzych i podoficeréw zawodo-
wych — stanowisko, ktére jest zaszeregowane do
nizszej grupy uposazenia niz poprzednio zajmowa-
ne stanowisko stuzbowe, z wyjatkiem przypadkow,
gdy zotnierzowi zachowano dotychczasowa grupe
uposazenia..

Art. 37. 1. Zotnierza zawodowego w stuzbie kon-
traktowej wyznacza sie na stanowisko stuzbowe okre-
slone w kontrakcie.

2. Zotnierza zawodowego w stuzbie kontraktoweij:

1) w przypadkach wymienionych w art. 36 ust. 1 —
wyznacza sie na nizsze stanowisko sfuzbowe w tej
samej lub innej jednostce wojskowej atbo w innej
miejscowosci; jezeli Zotnierz odmoéwi petnienia
stuzby na nizszym stanowisku, zwalnia sie go z za-
wodowej stuzby wojskowej,

200 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 19 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.



Dziennik Ustaw Nr 10

— 170 —

Poz. 55

2)2Y w przypadkach wymienionych w art. 36 ust. 2 —
przenosi sig za jego pisemng zgoda na inne (wyz-
sze, rownorzedne lub nizsze) stanowisko stuzbowe
w tej samej lub innej jednostce wojskowej albo
w innej miejscowosci; jezeli zotnierz odmowi pet-
nienia stuzby na innym stanowisku stuzbowym,
zwalnia sie go z zawodowej stuzby wojskowej.

Art. 38.22 1. Zotnierza zawodowego, prawomocnie
zawieszonego w wykonywaniu zawodu (specjainosci za-
wodowej) albo pozbawionego prawa jego wykonywania
przez organ samorzgdu zawodowego, zwalnia sie, z za-
strzezeniem ust. 2, z zawodowej stuzby wojskowej.

2. Zotnierza zawodowego, o ktérym mowa w ust. 1,
mozna wyznaczy¢ na inne stanowisko stuzbowe w tej
samej lub innej jednostce wojskowej, jezeli przema-
wiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych.

Art. 39.22 Minister Obrony Narodowe] okresli,
w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe zasady i tryb wyznaczania zotnierzy
zawodowych na stanowiska stuzbowe i zwalniania
z tych stanowisk,

2) wymagania w zakresie ogdéinej oceny w opinii stuz-
bowej dla zotnierzy zawodowych wyznaczanych na
stanowiska stuzbowe,

3) stanowiska stuzbowe, na ktére wyznacza sie zotnie-
rzy zawodowych na okres b lat, oraz tryb, w jakim
to wyznaczanie nastepuje,

4) stanowiska stuzbowe, na ktére kandydatéw wyta-
nia sie w drodze konkursu, warunki przystgpienia
do konkursu, organizacje i tryb jego przeprowadza-
nia oraz sktad komisji konkursowej.

Art. 40. 1. Dowoddca jednostki wojskowej moze de-
legowac zofnierza zawodowego do wykonania zadan
stuzbowych poza jednostka na czas nie diuzszy niz trzy
miesigce w ciggu roku.

2.23) Minister Obrony Narodowej lub okreslony
przez niego organ wojskowy moze delegowaé zotnie-
rza zawodowego na czas diuzszy, lecz nie przekraczaja-
cy szesciu miesiecy w ciggu roku.

3. Delegowanie zotnierza-kobiety w okresie cigzy
lub bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny, ktéry
nie ukoniczyt 16 lat zycia, nie moze nastapic¢ bez jej zgo-
dy.

4. Zotnierz delegowany pozostaje na stanowisku
stuzbowym w dotychczasowej jednostce waojskowe;j.

Art. 41. 1. Zotnierzom zawodowym wydaje sie woj-
skowy dokument osobisty stwierdzajacy petnienie za-
wodowej stuzby wojskowej.

2. Minister Obrony Narodowej okresla rodzaje
i wzory wojskowych dokumentéw osobistych, organy

21) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 20 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

22) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 21 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

23) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 22 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

wtasciwe do ich wydawania oraz zasady dokonywania
wpiséw w tych dokumentach.

Art. 42. {skreslony)?4,
Rozdziat 4

Szczegolne obowiazki i uprawnienia stuzbowe Zot-
nierzy zawodowych

Art. 43. 1. Zotnierz zawodowy ma szczegdlny obo-
wigzek obrony Rzeczypospolitej Polskiej i poswigcenia
sie stuzbie Narodowi i Ojczyznie. Powinien by¢ wzo-
rem patriotyzmu i honoru, petnic¢ stuzbe lojalnie i su-
miennie, by¢ sprawiedliwym i dbatym dowodcg, opie-
kunem i wychowawca, zdyscyplinowanym podwtad-
nym, szczerym i dobrym kolega.

2. Zotnierze zawodowi sg obowiagzani wykonywaé
rozkazy przetozonych i sg odpowiedzialni za realizacje
powierzonych im zadan; jednakze nie wolno im wyko-
nywacé rozkazéw, jezeli taczytoby sie to z popetnieniem
przestepstwa. Odpowiedzialnos¢ osobista podwtad-
nych nie zwalnia przetozonych od ich wtasnej odpo-
wiedzialnodci.

Art. 44. 1. Zotnierze zawodowi s3 obowiagzani do
noszenia w czasie wykonywania zadan stuzbowych
umundurowania i oznak wojskowych.

2. Minister Obrony Narodowej okresla:

1) wzory, zasady i sposdb noszenia umundurowania
i oznak wojskowych oraz zasady i sposéb noszenia
uzbrojenia,

2) przypadki, w ktérych zotnierze zawodowi sg zwol-
nieni od obowigzku noszenia umundurowania
i oznak wojskowych w czasie wykonywania zadan
stuzbowych,

3) zasady i sposoOb noszenia orderdw, odznaczen i od-
znak.

Art. 45. 1. Tytutem Zotnierza zawodowego jest jego
stopie wojskowy.

2. Zotnierz posiadajacy tytut lub stopien naukowy
albo tytut oficera dyplomowanego, magistra, magi-
stra inzyniera, lekarza lub réwnorzedny badz inny ty-
tut zawodowy moze uzywac¢ go w sprawach stuzbo-
wych tylko w publikacjach, korespondencji i przy pod-
pisach.

Art. 46. 1. Zotnierze zawodowi sg obowigzani za-
chowaé w tajemnicy wszystkie wiadomosci, z ktérymi
zapoznali sie bezposrednio lub w zwigzku z odbywa-
niem czynnej stuzby wojskowej, jezeli wiadomosci te
stanowig tajemnice panstwowa lub stuzbowg; za nie-
przestrzeganie tajemnicy zotnierz zawodowy ponosi
odpowiedzialnos$¢ na zasadach okreslonych w odreb-
nych ustawach.

2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa zaréwno
w czasie petnienia zawodowej stuzby wojskowej, jak
i po zwolnieniu z niej.

24 Przez art. 1 pkt 23 ustawy wymienionej w przypisie 1.
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3. Od obowigzku zachowania tajemnicy moze zwol-
ni¢ zotnierza zawodowego przetozony o uprawnie-
niach co najmniej dowodcy okregu wojskowego, a zot-
nierza zwolnionego z czynnej stuzby wojskowej — Mi-
nister Obrony Narodowej lub organ wojskowy przez
niego upowazniony, chyba ze odrebne przepisy stano-
wig inaczej.

Art. 47. Zotnierze zawodowi sa abowiazani uzy-
ska¢ zezwolenie Ministra Obrony Narodowej iub or-
ganu wojskowego przez niego upowaznionego na
rozpowszechnianie rezultatéw swej dzidtalnosci na-
ukowej, literackiej, artystycznej lub publicystycznej,
zawierajagcych wiadomosci stanowigce tajemnice
panstwowa lub stuzbowag, w trybie okresionym przez
Ministra Obrony Narodowej w drodze rozporzadze-
nia.

Art. 48. 1. Zotnierz zawodowy moze pobieraé nauke
poza Sitami Zbrojnymi, jezeli nie koliduje to z wykony-
waniem zadan stuzbowych.

2. W okresie pobierania nauki zotnierz zawodowy
moze otrzymywaé¢ pomoc od organdow wojskowych.
Pomoc ta jest udzielana wytacznie w przypadkach, gdy
zotnierz na pobieranie nauki uzyskat zezwolenie do-
wodcy jednostki wojskowe;j.

3. Minister Obrony Narodowej okresla, jaka pomoc
moze by¢ udzielana zofnierzom zawodowym pobiera-
jacym nauke, oraz warunki jej otrzymywania.

Art. 49. 1. Zotnierzowi zawodowemu nie wolno,
z zastrzezeniem ust. 3, podejmowac prac zarobko-
wych.

2. Za prace zarobkowa w rozumieniu ust. 1 uwaza
sie prace osobiscie $wiadczong w ramach stosunku
pracy lub z innego tytutu, o ile ma ona charakter staty
bad? przynosi staty dochaod.

3.25) Dowddca jednostki wojskowej moze zezwolié
zotnierzowi zawodowemu na wykonywanie pracy za-
robkowej, jezeli nie koliduje to z wykonywaniem zadan
stuzbowych przez zotnierza oraz wptywa dodatnio na
podwyzszenie jego kwalifikacji, a takze nie narusza pre-
stizu zawodu zotnierza.

4.25) Od obowigzku uzyskania zezwolenia na prace
zarobkowag jest zwolniony zotnierz zawodowy bedacy
w stanie nieczynnym, z wyjatkiem przypadkow, o kté-
rych mowa w art. 21 ust. 2 pkt 1i 2.

5. Szczegodtowe zasady i tryb postepowania w spra-
wach, o ktorych mowa w ust. 3, okresla Minister Obro-
ny Narodowej w drodze rozporzadzenia.

Art. 50. 1.28 Zotnierze zawodowi moga wchodzi¢
w sktad wtadz spoétek, fundacji i innych podmiotéw go-
spodarczych za zezwoleniem Ministra Obrony Narodo-
wej.

28) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 24 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

26) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 25 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

2. Szczegotowe zasady i tryb postepowania w spra-
wach, o ktérych mowa w ust. 1, okresla Minister Obro-
ny Narodowej w drodze rozporzadzenia.

Art.51. 1. Zotnierz zawodowy jest obowigzany uzy-
ska¢ na wyjazd i pobyt za granica zezwolenie Ministra
Obrony Narodowej lub organu wojskowego przez nie-
go ckreslonego.

2. Zotnierze zawodowi majg prawo do otrzymywa-
nia paszportu na zasadach okreslonych w ustawie
o paszportach, z tym ze Rada Ministrow moze okreslic,
w drodze rozporzadzenia, stanowiska stuzbowe, z po-
wodu zajmowania ktorych zotnierze zawodowi sg obo-
wigzani uzyskacé¢ uprzednia zgode wtasciwego organu
wojskowego.

3. Szczegotowe zasady i tryb postepowania oraz
wtasciwos$é organdw w sprawach, o ktérych mowa
w ust. 1i 2, okresla Minister Obrony Narodowej w dro-
dze rozporzadzenia.

Art. 52. 1. Wymiar czasu stuzby zotnierzy zawodo-
wych jest okreslony ich zadaniami stuzbowymi, z za-
chowaniem prawa do wypoczynku.

2. Rozktad czasu stuzby w tygodniu oraz zasady
udzielania czasu wolnego za wykonywanie zadan stuz-
bowych poza normalnymi godzinami stuzby okresia
Minister Obrony Narodowe;.

Art. 53. 1. Zotnierze zawodowi otrzymujg w czasie
pokoju corocznie urlop wypoczynkowy w wymiarze
30 dni kalendarzowych, w tym nie wiecej niz cztery dni
ustawowo wolne od pracy.

2. Jezeli wazne wzgledy stuzbowe nie pozwalaja na
udzielenie zotnierzowi urlopu wypoczynkowego w da-
nym roku kalendarzowym, urlopu tego nalezy udzieli¢
w ciggu pierwszych trzech miesiecy, a w wyjatkowych
przypadkach — w ciggu pierwszych sze$ciu miesiecy
nastepnego roku kalendarzowego.

Art. 54.27 1, Zotnierz zawodowy, zajmujacy okre-
slone stanowisko stuzbowe pracownika naukowego,
naukowo-dydaktycznego, dydaktycznego lub badaw-
czego, otrzymuje corocznie dodatkowy urlop wypo-
czynkowy w wymiarze 12 dni kalendarzowych.

2. Zotnierz zawodowy, zajmujacy stanowisko stuz-
bowe sedziego lub prokuratora, otrzymuje dodatkowy
urlop wypoczynkowy na zasadach i w wymiarze okre-
slonych w innych przepisach.

3. Zotnierz zawodowy, petnigcy stuzbe w warun-
kach ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia albo kté-
ry osiagnat okreslony wiek lub staz stuzby badz jezeli
jest to uzasadnione szczegélnymi wtasciwosciami
stuzby wojskowej, otrzymuje dodatkowy urlop wypo-
czynkowy w wymiarze do 15 dni kalendarzowych rocz-
nie.

4. Zotnierzowi zawodowemu moze byé udzielony
urlop zdrowotny lub okolicznosciowy, a zotnierzowi

27) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 26 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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w stuzbie statej — rowniez urlop ze wzgleddéw stuzbo-
wych, a z innych waznych przyczyn — uriop bezptatny.

5. Zotnierz zawodowy moze otrzymac zwolnienie
od zajec¢ stuzbowych w razie koniecznosci sprawowa-
nia osobistej opieki nad najblizszym cztonkiem rodzi-
ny, nie przekraczajgce jednak tgcznie 60 dni w roku ka-
lendarzowym.

Art. 55. 1. Zotnierza zawodowego mozna odwotaé
z urlopu wypoczynkowego z waznych wzgleddow stuz-
bowych, a takze wstrzymac udzielenie mu urlopu w ca-
tosci lub w czesci. Termin uriopu moze by¢ takze prze-
suniety na wniosek zotnierza zawodowego, umotywo-
wany waznymi wzgledami.

2. Zotnierzowi zawodowemu odwotanemu z urlopu
wypoczynkowego przystuguje zwrot kosztéw spowo-
dowanych odwotaniem.

3. Odwotanie zotnierza zawodowego z urlopu wy-
poczynkowego ze wzgledow stuzbowych nastepuje na
polecenie dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej zot-
nierz petni stuzbe.

Art. 56. Minister Obrony Narodowej, w drodze roz-
porzadzenia, okresla:

1) szczegdtowe zasady i tryb udzielania urlopow zot-
nierzom zawodowym,

2) szczegotowy wymiar urlopdw, o ktérych mowa
w art. 54 ust. 31 4,

3) szczegb6towe zasady i tryb odwotywania z urlopu
wypoczynkowego i zwracania kosztéw spowodo-
wanych odwotaniem,

4)28) szczegotowe zasady, warunki i tryb udzielania
zotnierzom zawodowym zwolnienia od zajeé stuz-
bowych w celu sprawowania przez nich osobistej
opieki nad najblizszym cztonkiem rodziny.

Art. 57. Kobiety bedgce zotnierzami zawodowymi
korzystaja ze szczegdinych uprawnien, ktore przystu-
guja pracownicom wedtug przepiséw prawa pracy.

Art. 58. 1. Zotnierze zawodowi otrzymujg uposaze-
nie zapewniajace im warunki oddania si¢ wytacznie
powierzonym im zadaniom stuzbowym oraz zapewnia-
jace warunki godziwego zycia.

2. Z tytutu petnienia czynnej stuzby wojskowej zot-
nierz zawodowy otrzymuje jedno uposazenie i inne na-
leznosci pieniezne, okreslone w ustawie o uposazeniu
Zotnierzy.

Art. 59. 1. Zotnierze zawodowi otrzymuja umundu-
rowanie, wyekwipowanie i uzbrojenie oraz — w okre-
slonych przypadkach — wyzywienie.

2. Minister Obrony Narodowej okresla:

1) zasady i normy umundurowania, wyekwipowania
i uzbrojenia zotnierzy zawodowych,

2) przypadki, w ktérych zotnierzom zawodowym przy-
stuguje wyzywienie, oraz normy tego wyzywienia,

28) Dodany przez art. 1 pkt 27 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

3) w porozumieniu z Ministrem Finanséw — wyso-
kos¢ rownowainikéw pienieznych przystuguja-
cych w zamian za umundurowanie i wyzywienie.

Art. 60.2%! Zotnierz zawodowy oraz cztonkowie jego
rodziny majg prawo do zakwaterowania oraz innych
$wiadczen z tym zwigzanych, na zasadach okreslonych
w przepisach o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczy-
pospolitej Polskiej.

Art. 61. 1. Zotnierzom zawodowym i czfonkom ich
rodzin przystuguja:

1) z zastrzezeniem pkt 2 bezptatna wojskowa pomoc
lecznicza, a w okreslonych przypadkach bezptatna
pomoc lecznicza publicznych zaktaddéw opieki
zdrowotnej — w zakresie i na warunkach okreslo-
nych w drodze rozporzadzenia przez Ministrow
Obrony Narodowej oraz Zdrowia i Opieki Spotecz-
nej,

2) zaopatrzenie w leki bezptatnie, za optata ryczattowa
lub za czesciowa odptatnoscia oraz zaopatrzenie
w artykuty sanitarne na zasadach i w zakresie okre-
slonych w odrebnej ustawie,

3) (skresiony)3%.

2.3V Za cztionkéw rodziny uprawnionych do bez-
ptatnej pomocy leczniczej uwaza sie matzonka i dzieci
zotnierza zawodowego, odpowiadajacych warunkom
okreslonym w rozporzadzeniu wydanym na podstawie
ust. 1 pkt 1.

3. Prawo do bezpiatnej pomocy leczniczej moze
by¢ przyznane réwniez innym osobom pozostajgcym
na utrzymaniu zotnierza — na warunkach, ktére zosta-
ng okreslone w rozporzgdzeniu wydanym na podsta-
wie ust. 1 pkt 1.

Art. 62.32 1. Zotnierzowi zawodowemu oraz jego
matzonkowi i dzieciom przystuguje prawo do przejaz-
du na koszt wojska raz w roku do wybranej miejscowo-
$ci w kraju i z powrotem.

2. W razie niewykorzystania przystugujgcego prze-
jazdu na koszt wojska, osoba uprawniona otrzymuje
zryczattowany ekwiwalent pieniezny w wysokosci od-
powiadajacej cenie biletu kolejowego na odlegtosé
500 km, z uwzglednieniem rodzaju i klasy pociagu.

3. Zotnierzowi zawodowemu, korzystajacemu z za-
kwaterowania tymczasowego i posiadajgcemu rodzi-
ne, przystuguje raz w miesigcu prawo przejazdu na
koszt wojska do miejsca zamieszkania tej rodziny i z po-
wrotem.

29 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 28 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

30) Przez art. 9 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r.
o uprawnieniach do bezptatnych i uigowych przejazdow
srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U.
Nr 54, poz. 254), ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia
1993 1.

31 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 29 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

32} W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 30 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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4. Minister Obrony Narodowej ckresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady i warunki korzy-
stania z uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1—3.

5. Osobom wymienionym w ust. 1 mogg by¢ przy-
znane takze inne $wiadczenia socjalno-bytowe, kto-
rych rodzaj i zakres okresla Minister Obrony Narodo-
wej w porozumieniu z Ministrem Finanséw.

Art. 63. Minister Obrony Narodowej moze w dro-
dze rozporzadzenia ograniczyé uprawnienia okreslone
w art. 59 i 62 w stosunku do zotnierzy zawodowych
w stuzbie statej, ktdrzy nie wykonuja zadah stuzbo-
wych z powodu udzielenia im urlopéw, o ktérych mo-
wa w art. 54 ust. 4, albo przeniesienia ich w stan nie-
czynny.

Art. 64. 1. Zotnierz zawodowy, ktory posiada wy-
magane okresy stuzby wojskowej, nabywa prawo do
zaopatrzenia emerytalnego z tytutu wystugi lat.

2. Zotnierz zawodowy, ktory stat sie inwalida, otrzy-
muje zaopatrzenie z tytutu inwalidztwa.

3. W razie $mierci zofnierza cztonkowie jego rodzi-
ny otrzymujg zaopatrzenie z tytutu utraty zywiciela.

433 Zasady przyznawania $wiadczenn wymienio-
nych w ust. 1—3 normujg odrebne przepisy.

Art. 65. Zotnierz zawodowy, ktory podczas lub
w zwigzku z wykonywaniem obowiagzkéw stuzbowych
w czasie pokoju doznat wskutek wypadku trwatego
uszczerbku na zdrowiu, a w razie jego $mierci pozosta-
li po nim cztonkowie rodziny otrzymujg — niezaleznie
od zaopatrzenia emerytalnego i innych swiadczen —
jednorazowe odszkodowanie pieniezne w przypadkach
i na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w razie wypad-
kéw i chorob pozostajgcych w zwigzku ze stuzba woj-
skowa.

Art. 66. (skreslony)34,
Rozdziat 5

Publiczna dziatalno$¢ Zzotnierzy zawodowych

Art. 67. Zotnierzowi zawodowemu przystuguja
wszelkie prawa obywatelskie do udziatu w zyciu pu-
blicznym, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych
w ustawach.

Art. 68. 1. W czasie petnienia zawodowej stuzby
wojskowej zotnierzom nie wolno:

1) byé cztonkiem partii politycznej ani stowarzyszenia
lub innej organizacji o charakterze politycznym,

2) bra¢ udziatu w dziatainosci ruchdw obywatelskich
i innych ugrupowan obywateli o charakterze poli-
tycznym,

33) W brzmieniu ustalonym przez art. 51 pkt 1 ustawy z dnia
10 grudnia 1993 r. 0 zaopatrzeniu emerytainym zofnierzy
zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1994 r. Nr 10,
poz. 36), ktoéra weszta w zycie z dniem 26 lutego 1994 .

34) Przez art. 1 pkt 31 ustawy wymienionej w przypisie 1.

3) brac¢ udziatu w zgromadzeniach o charakterze poli-
tycznym,

4) prowadzi¢ dziatalnosci politycznej, w tym rozpo-
wszechniac¢ publikacji dotyczacych zagadnien poli-
tycznych.

2. Zastrzezenie okresione w ust. 1 pkt 3 nie dotyczy
zgromadzen zwigzanych z wyborami wtadz panstwo-
wych i samorzgdowych.

3. Z chwilg powotania Zotnierza do zawodowej
stuzby wojskowej ustaje jego dotychczasowe cztonko-
stwo w partii politycznej albo w stowarzyszeniu lub in-
nej organizacji o charakterze politycznym.

Art. 69. 1. Zotnierz zawodowy jest obowigzany po-
informowac¢ dowddce jednostki wojskowej o swojej
przynaleznosci do stowarzyszen i innych organizacji
krajowych dziatajagcych poza wojskiem.

2. Przynalezno$¢ zotnierza zawodowego do stowa-
rzyszen i innych organizaciji zagranicznych iub miedzy-
narodowych wymaga zezwolenia Ministra Obrony Na-
rodowej lub organdéw wojskowych przez niego okre-
$lonych.

Art. 70. 1. Zotnierzom zawodowym nie wolno two-
rzy¢ i zrzeszac sie w zwigzkach zawodowych. Obowigz-
kiem Panstwa jest zagwarantowanie zotnierzowi zawo-
dowemu godziwych warunkéw stuzby i uposazenia.

2. Przepis art. 68 ust. 3 stosuje sie odpowiednio do
zwigzkdw zawadowych.

Art. 71. 1. Zotnierz zawodowy maoze kandydowaé
do Sejmu i Senatu oraz na inne kierownicze stanowi-
ska panstwowe obsadzane na podstawie wyboru,
a takze prowadzi¢ zwigzang z tym kampanie wyborcza.

2. Na czas trwania kampanii wyborczej, o ktorej
mowa w ust. 1, zotnierz zawodowy otrzymuje urlop
okolicznosciowy.

3. W czasie kampanii wyborczej, o ktorej mowa
w ust. 1, zotnierzom zawodowym nie wolno nosi¢
umundurowania oraz odznak i oznak wojskowych.

Art. 72.3%) Zotnierz zawodowy moze kandydowaé
i wchodzi¢ w sktad organow samorzadu terytorialnego
albo organéw samorzadow zawodowych, utworzo-
nych na podstawie innych ustaw.

Art. 73. Ograniczenia okreslone w niniejszym roz-
dziale nie naruszajg, zagwarantowanego odrebnymi
ustawami zofnierzom zawodowym, prawa przynalez-
nosci do kosciotow i innych zwigzkéw wyznaniowych,
a takze prawa uczestniczenia w czynnosciach i obrze-
dach religijnych, wypetniania obowigzkow religijnych
i obchodzenia swiat religijnych oraz posiadania i korzy-
stania z przedmiotow potrzebnych do uprawiania kul-
tu i praktyk religijnych na terenie jednostek wojsko-
wych, na poktadzie okretow wojennych i wojskowych
statkdéw powietrznych oraz poza nimi.

35) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 32 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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Rozdziat 6

Zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowej

Art. 74. 1. Z zawodowej stuzby wojskowej zwalnia
zotnierzy zawodowych Minister Obrony Narodowej
lub okreslony przez niego organ wojskowy.

2. Wtasciwoséé organow wojskowych i tryb zwalnia-
nia z zawodowej stuzby wojskowej okresla Minister
Obrony Narodowej w drodze rozporzadzenia.

Art. 75. 1. Zotnierza zawodowego zwalnia sie z za-
wodowej stuzby wojskowej wskutek:

1) utraty obywatelstwa polskiego lub nabycia obywa-
telstwa innego panstwa,

2)39) ustalenia przez wojskowa komisje lekarska nie-
zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej, z wy-
jatkiem przypadku przeniesienia w stan nieczynny
na podstawie art. 21 ust. 2 pkt 2,

3)3% osiagniecia wieku, z zastrzezeniem ust. 2:

a) przez podoficera, chorazego i oficera mtodszego
— 55 lat,

b) przez oficera starszego — 58 lat,
c) przez generata — 60 lat,

d) przez zotnierza-kobiete, bez wzgledu na posiada-
ny stopien wojskowy — 50 lat,

4)3® otrzymania dwoch kolejnych niedostatecznych
ogdinych ocen w opiniach stuzbowych,

5) uptywu czasu stuzby okreslonego w kontrakcie, je-
zeli nie nastapi zawarcie kolejnego kontraktu lub
powotanie do stuzby statej,

5a)3”) uptywu okreséw pozostawania w rezerwie ka-
drowej, o ktérych mowa w art. 20 ust. 2,

6) niewyrazenia zgody na wyznaczenie na nizsze sta-
nowisko stuzbowe w przypadku, o ktorym mowa
w art. 37 ust. 2 pkt 1,

7) uptywu terminu wypowiedzenia stosunku stuzbo-
wego dokonanego przez zofnierza zawodowego
lub organ wojskowy,

8)38 uptywu okresu prébnego, jezeli zotnierz zawodo-
wy lub wtasciwy organ wojskowy skorzystat
z uprawnienia okreslonego w art. 14 ust. 1,

9) utraty (pozbawienia) stopnia wojskowego,

10) prawomocnego orzeczenia przez sad kary zakazu
wykonywania zawodu zotnierza zawodowego,

11)38) ukarania karg usuniecia z zawodowej stuzby woj-
skowej, orzeczong w postepowaniu dyscyplinar-
nym,

12) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za prze-
stepstwo umysine na kare pozbawienia wolnosci
{aresztu wojskowego) bez warunkowego zawiesze-
nia jej wykonania.

36) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 33 lit. a) tiret pierw-
sze ustawy wymienionej w przypisie 1.

37) Dodany przez art. 1 pkt 33 lit. a) tiret drugie ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

38) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 33 lit. a) tiret trze-
cie ustawy wymienionej w przypisie 1.

2.39) Zotnierza zawodowego, zajmujacego stanowi-
sko stuzbowe profesora zwyczajnego lub nadzwyczaj-
nego w wyzszej szkole wojskowej albo stanowisko
stuzbowe profesora lub docenta w wojskowej jednost-
ce badawczo-rozwojowej, zwalnia sie¢ z zawodowej
stuzby wojskowej po osiggnieciu wieku 60 lat.

3. (skreslony)49,
4. (skreslony)40),
5. (skreslony)40)

Art. 76.47) 1. Zotnierza zawodowego mozna zwolnié
z zawodowej stuzby wojskowej wskutek:

1) nabycia prawa do zaopatrzenia emerytalnego z ty-
tutu wystugi lat i osiggniecia wieku:
a) przez podoficera i chorgzego — 50 lat,
b) przez oficera mtodszego — 52 lat,
¢) przez oficera starszego — 55 lat,
d) przez generata — 57 lat,

2) otrzymania niedostatecznej ogé6lnej oceny w opinii
stuzbowej,

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kare po-
zbawienia wolnosci (aresztu wojskowego) w przy-
padku nie wymienionym w art. 75 ust. 1 pkt 12,

4) prawomocnego ukarania przez organ wtasciwego
samorzadu zawodowego karg zawieszenia lub po-
zbawienia prawa wykonywania zawodu (specjal-
nosci zawodowej).

2. Przepisu ust. 1 pkt 1 nie stosuje sie do zotnierza
zawodowego w stuzbie kontraktowej.

3. Zotnierza zawodowego w stuzbie statej, ktéry na-
byt prawo do zaopatrzenia emerytalnego z tytutu wy-
sfugi lat, mozna zwolnic¢ za jego pisemng zgoda z zawo-
dowej stuzby wojskowe;j.

Art. 77.47 1. Zotnierz zawodowy petniacy stuzbe
statg w okresie prébnym lub stuzbe kontraktowa w ra-
mach pierwszego kontraktu, niezaleznie od przyczyn
okreslonych w art. 75 ust. 1 i art. 76 ust. 1, moze byé
zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej w razie:

1) stwierdzenia w opinii stuzbowej, wydanej nie wcze-
$niej niz po trzech miesigcach stuzby, braku przy-
datnosci do tej stuzby,

2) niepetnienia ohowigzkdéw stuzbowych z powodu
choroby co najmniej przez okres szesciu miesigcy.

2. Zotnierza zawodowego-kobiety nie mozna zwol-
ni¢ z zawodowej stuzby wojskowej w okresie cigzy
i w czasie urlopu macierzynskiego, z wyjatkiem przy-
padkéw okreslonych w art. 75 ust. 1 pkt ba i 7, gdy wy-
powiedzenia dokonata kobieta-zotnierz, oraz pkt 9—12,
a takze w art. 76 ust. 1 pkt 4.

3%) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 33 lit. b} ustawy
wymienionej w przypisie 1.

40) przez art. 1 pkt 33 lit. ¢) ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

41 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 34 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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3. Wrazie zamiaru zwolnienia zotnierza zawodowe-
go z zawodowej stuzby wojskowej przez wtasciwy or-
gan wojskowy wskutek osiggniecia wieku, o ktérym
mowa w art. 76 ust. 1 pkt 1, nalezy go o tym uprzedzi¢
co najmniej na sze$¢ miesiecy przed planowanym ter-
minem jego zwolnienia.

Art. 78. 1. Zotnierz zawodowy moze w kazdym cza-
sie, z zastrzezeniem art. 79 i art. 80 ust. 1, wypowiedzieé
stosunek stuzbowy zawodowej stuzby wojskowej bez
podawania przyczyny.

2.42 Dokonanie wypowiedzenia stosunku stuzbo-
wego przez whasciwy organ wojskowy moze nastgpic:

1) jezeli zotnierz zawodowy w czasie zajmowania tego
samego stanowiska stuzbowego (przebywania
w tym samym okresie w rezerwie kadrowej albo
dyspozycji) dwukrotnie odmowit przyjecia rowno-
rzednego lub wyzszego stanowiska stuzbowego,

2) jezeli jednostka wojskowa, w ktérej zotnierz zawo-
dowy petni zawodowg stuzbe wojskowa, podlega
rozformowaniu lub zmniejszyt sie jej stan etatowy,
a brak jest mozliwosci wyznaczenia go na inne sta-
nowisko stuzbowe,

3) w przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 4.

3.43) Przepis ust. 2 stosuje sie¢ odpowiednio do zot-
nierzy zawodowych petnigcych stuzbe na stanowi-
skach stuzbowych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w art. 20a ust. 1.

Art. 79. 1.4 Zwolnienie z zawodowej stuzby wojsko-
wej zolnierza zawodowego w stuzbie statej, ktéry odbyt
stuzbe obowigzkowa, albo zotnierza zawodowego w stuz-
bie kontraktowej, wskutek dokonanego przez nich wypo-
wiedzenia stosunku stuzbowego, nastepuje w ostatnim
dniu szesciomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowej zot-
nierza zawodowego w okresie petnienia stuzby obo-
wigzkowej wskutek dokonanego przez niego wypowie-
dzenia stosunku stuzbowego nastepuje po uptywie
dwunastomiesiecznego terminu wypowiedzenia oraz
pod warunkiem przekazania do dyspozycji organdw
wojskowych osobnej kwatery statej przydzielonej
przez te organy i zwrécenia rownowartosci kosztow,
o ktérych mowa w art. 80 ust. 1.

3.44 Zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowej
zotnierza zawodowego w okresie prébnym, wskutek
dokonanego przez niego wypowiedzenia stosunku
stuzbowego, nastepuje w ostatnim dniu trzymiesigcz-
nego okresu wypowiedzenia.

4.4 Zwolnienie z zawodowe] stuzby wojskowej
w przypadku okreslonym w art. 78 ust. 2 nastepuje
w ostatnim dniu dziewieciomiesigcznego okresu wy-
powiedzenia.

42} W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 35 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

43) Dodany przez art. 1 pkt 35 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

44 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 36 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

5. Termin wypowiedzenia, o ktéorym mowa
w ust. 1—4, biegnie od pierwszego dnia miesiaca na-
stepujacego po miesigcu, w ktérym dokonano wypo-
wiedzenia.

6.45) Okresy wypowiedzenia stosunku stuzbowego,
o ktérych mowa w ust. 1—4, moga by¢ skracane za pi-
semng zgoda zwalnianego zotnierza zawodowego
i wtasciwego organu wojskowego. Z pisemnym wnio-
skiem o skrécenie okresu wypowiedzenia moze wysta-
pi¢ zotnierz zawodowy lub wtasciwy organ wojskowy.

Art. 80. 1.46) Zotnierz zawodowy zwolniony z zawo-
dowej stuzby wojskowej w okresie pefnienia stuzby
obowigzkowej, o ktérej mowa w art. 12 ust. 11 2, z po-
wodu wypowiedzenia stosunku stuzbowego dokona-
nego przez zotnierza albo z przyczyn okreslonych
w art. 75 ust. 1 pkt 9—12 lub art. 76 ust. 1 pkt 4 jest obo-
wigzany zwrdcié¢ rownowartosé kosztow zakwaterowa-
nia, wyzywienia i umundurowania, poniesionych
w czasie studiow lub nauki.

2. Minister Obrony Narodowej w drodze rozporza-
dzenia:

1) okresla réwnowartosé¢ kosztéw, o ktérych mowa
w ust. 1, oraz zasady i tryb ich zwracania,

2) moze okreslaé przypadki, w ktérych zotnierz zawo-
dowy jest zwolniony od obowigzku zwrotu réwno-
wartosci kosztoéw, o ktérych mowa w ust. 1.

Art. 81. W razie uchylenia prawomocnego wyroku
sadu skazujacego zotnierza na kare pozbawienia wol-
nosci (aresztu wojskowego), degradacje lub obnizenie
stopnia wojskowego oraz umorzenia lub warunkowego
umorzenia postepowania karnego albo wydania wyro-
ku uniewinniajacego, ulegajg uchyleniu skutki tych kar,
jakie wynikly dia zotnierza z tego skazania. Przywroce-
nie do zawodowej stuzby wojskowej nastepuje jednak
na wniosek zotnierza, o ile spetnia on wymogi w zakre-
sie wieku oraz zdolnosci fizycznej i psychiczne;j.

Art. 82. W zakresie zwalniania z zawodowej stuzby
wojskowej zotnierzy, ktérych stosunek stuzbowy lub
wykonywanie zawodu unormowane jest w odrebnych
przepisach, stosuje sie réwniez te przepisy.

Art. 83. (skreslony)*”.

Art. 84. Zotnierzom zawodowym zwolnionym z za-
wodowej stuzby wojskowej przystuguje odprawa, upo-
sazenie oraz inne naleznosci zwigzane ze zwolnieniem
z tej stuzby wedtug zasad okreslonych w ustawie
0 uposazeniu zotnierzy.

Art. 85.48) 1. Zotnierzowi zawodowemu zwolnione-
mu z zawodowej sfuzby wojskowej i cztonkom rodziny
pozostatym po zotnierzu zmartym w czasie petnienia
zawodowej stuzby wojskowej, z zastrzezeniem ust. 21 3,

45 Dodany przez art. 1 pkt 36 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

46) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 37 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

47) Przez art. 1 pkt 38 ustawy wymienionej w przypisie 1.

48 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 39 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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przystuguja bezptatne swiadczenia zdrowotne na zasa-
dach przewidzianych dla zotnierzy zawodowychiiich ro-
dzin przez okres jednego roku od dnia zwolnienia zot-
nierza ze stuzby lub od dnia jego $mierci. W szczegdl-
nych przypadkach Minister Obrony Narodowej lub
okreslony przez niego organ wojskowy moze przyznac
prawo do tych sSwiadczen przez dtuzszy okres.

2. Bezptatne $wiadczenia zdrowotne, o ktérych mo-
'wa w ust. 1, nie przystuguja zotnierzowi zawodowemu
zwolnionemu z zawodowej stuzby wojskowej z przy-
czyn okreslonych w art. 75 ust. 1 pkt 1, 41 9—12, art. 76
ust. 1 pkt 4 oraz art. 77 ust. 1 pkt 1 oraz cztonkom jego
rodziny. Osobom tym przystuguje prawo do $wiadczen
zdrowotnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej
na zasadach przewidzianych dla pracownikow, z ktory-
mi stosunek pracy zostat rozwiazany, jezeli nie maja
prawa do $wiadczen zdrowotnych z innego tytufu.

3. Uprawnienia do bezptatnych swiadczen zdro-
wotnych:

1)} zotnierzy zawodowych zwolnionych z zawodowej
stuzby wojskowej i cztonkéw ich rodzin,

2) cztonkéw rodzin pozostatych po zotnierzach zawo-
dowych zmartych w czasie petnienia stuzby

— ktorzy nabyli prawo do zaopatrzenia emerytalnego
przewidzianego w przepisach o zaopatrzeniu emery-
talnym Zzotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, okre-
slajg te przepisy.

Art. 86.%%) Zotnierzowi zawodowemu zwolnionemu
z zawodowej stuzby wojskowej i cztonkom jego rodzi-
ny oraz cztonkom rodziny pozostatym po zmartym zot-
nierzu zawodowym przystuguje prawo do zakwatero-
wania, na zasadach okreslonych w przepisach o zakwa-
terowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 87. Minister Obrony Narodowej okresla w dro-
dze rozporzadzenia szczegdtowe zasady i tryb zwalnia-
nia zotnierzy z zawodowej stuzby wojskowej.

Art. 88.49) 1. Zotnierz zawodowy zwolniony z zawo-
dowej stuzby wojskowej z powodu:

1) orzeczenia przez wojskowa komisje lekarska nie-
zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej,

2) uptywu terminu zakonczenia stuzby okresionego
w kontrakcie, jezeli zotnierz peinit stuzbe co naj-
mniej przez okres trwania dwoch kontraktow,

3) uptywu terminu wypowiedzenia stosunku stuzbo-
wego dokonanego przez zotnierza zawodowego
lub wtasciwy organ wojskowy, z wyjatkiem przy-
padku wypowiedzenia stosunku stuzbowego przez
zotnierza w okresie stuzby obowigzkowej,

4) nabycia prawa do zaopatrzenia emerytalnego z ty-
tutu wystugi lat i osiggniecia wieku, o ktérym mo-
wa w art. 76 ust. 1 pkt 1,

5) wyrazenia przez zotnierza w stuzbie statej zgody na
zwolnienie z zawodowej stuzby wojskowej, w przy-
padku okreslonym w art. 76 ust. 3

491 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 40 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

— korzysta z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w szcze-
golnosci na stanowisku pracy zwigzanym z obronno-
$cig kraju.

2. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozpo-
rzgdzenia, stanowiska pracy zwigzane z obronnoscia
kraju.

3. Minister Pracy i Polityki Socjalnej w porozumie-
niu z Ministrem Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb kierowania
zotnierzy zawodowych zwolnionych z zawodowej stuz-
by wojskowe]j do pracy na stanowiska, o ktérych mo-
wa w ust. 2.

4, Minister Obrony Narodowej w porozumieniu
z Ministrami Pracy i Polityki Socjalnej oraz Finansow
okresli, w drodze rozporzagdzenia, szczegdtowe zasady
i tryb przyuczenia do zawodu lub przekwalifikowania
zotnierzy, o ktérych mowa w ust. 1.

Art. 88a.59 1. Zotnierz zawodowy, o ktorym mowa
w art. 88 ust. 1, z wyjatkiem tego, ktéry nabyt uprawnie-
nia do emerytury wojskowej w petnej wysokoséci, moze
korzystac¢ z pomocy w zakresie przekwalifikowania, do-
radztwa zawodowego lub posrednictwa pracy, realizo-
wanych przez wyspecjalizowane organy wojskowe.

2. W ramach pomocy okreslonej w ust. 1 moga by¢
pokrywane koszty:

1) przekwalifikowania zawodowego (przyuczenia do
zawodu), doradztwa zawodowego lub odbywania
praktyk zawodowych,

2) przejazdow z miejsca zamieszkania zotnierza zawo-
dowego do osrodkow szkolenia, w ktorych naste-
puje przekwalifikowanie zawodowe (przyuczenie
do zawodu), lub miejsca odbywania praktyk zawo-
dowych,

3) zakwaterowania w okresie szkolenia {przyuczenia
do zawodu) lub odbywania praktyk zawodowych.

3. Przekwalifikowanie zawodowe {przyuczenie do
zawodu) moze by¢ realizowane, za zgoda wtasciwych
organow wojskowych, w niewojskowych osrodkach
szkolenia w drodze catkowitej lub czesciowej refunda-
cji kosztow.

4. Przepisy ust. 1—3 stosuje sie¢ odpowiednio do
zotnierzy zawodowych, ktérym wypowiedziano stosu-
nek stuzbowy w trybie okreslonym w art. 78 ust. 2.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady i warunki korzy-
stania z uprawnien, o ktorych mowa w ust. 1—3.

Art. 89.57 1, Okres petnienia zawodowej stuzby woj-
skowej wlicza sie pracownikowi do okresu zatrudnienia
w zakresie wszystkich uprawnien zwigzanych z tym za-
trudnieniem. Jezeli zotnierz podjat prace w ciggu dwu-
nastu miesiecy od dnia zwolnienia z zawodowej stuzby

50) Dodany przez art. 1 pkt 41 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

51 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 42 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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wojskowej, nabywa prawo do urlopu wypoczynkowe-
go w roku kalendarzowym, w ktorym podjat prace.

2. Urlop wypoczynkowy, o ktérym mowa w ust. 1,
nie przystuguje za rok kalendarzowy, w ktorym zotnierz
zawodowy wykorzystat uriop wypoczynkowy przed
zwolnieniem z zawodowej stuzby wojskowej lub gdy
otrzymat za ten urlop ekwiwalent pieniezny.

Art. 90. 1. (skreslony)52),

2. Zotnierzy zwolnionych z zawodowej stuzby woj-
skowej w czasie pokoju przenosi sig do rezerwy, jezeli
ze wzgledu na wiek podlegajg obowiazkowi stuzby
wojskowej i zostali uznani za zdolnych do tej stuzby.
Zotnierze ci moga uzywac posiadanych stopni wojsko-
wych z okresleniem ,,w rezerwie”,

3. Zotnierzy zwolnionych z zawodowej stuzby woj-
skowej, ktorzy ze wzgledu na wiek albo stan zdrowia
nie podlegajg obowigzkowi stuzby wojskowej, przeno-
si sie w stan spoczynku. Zotnierze ci moga uzywac po-
siadanych stopni wojskowych z okresleniem ,w stanie
spoczynku”.

Rozdziat 7

Stuzba wojskowa kandydatéw na Zoinierzy zawodo-
wych

Art. 91. 1. Kandydaci na zotnierzy zawodowych pet-
nig czynna stuzbe wojskowa jako stuzbe kandydacka.

2.53) Do stuzby kandydackiej moze by¢ powotana,
na podstawie dobrowolnego zgtoszenia, osoba posia-
dajaca wyliacznie obywatelstwo polskie, odpowiednig
zdolnos$¢ psychiczng i fizyczng do zawodowej stuzby
wojskowej, wiek co najmniej 17 lat i odpowiednie wy-
ksztatcenie, po ztozeniu pisemnego zobowiazania do
petnienia zawodowej stuzby wojskowej po ukonczeniu
szkoty.

3. Warunkiem powotania osoéb, ktore nie ukonczyty
18 {at zycia, jest zgoda ich ustawowego opiekuna.

4.53) Osobe ubiegajaca sie o powotanie do stuzby
kandydackiej kieruje sie do wojskowej komisji lekar-
skiej w celu ustalenia zdoinosci do zawodowej stuzby
wojskowe;j.

5. (skreslony)54.

6. Minister Obrony Narodowej okres$la w drodze
rozporzadzenia szczegétowe zasady, tryb i warunki po-
wotywania do stuzby kandydackie;j.

Art. 92. 1. Osoby powotane do stuzby kandydackiej
stajg sie zotnierzami w czynnej stuzbie wojskowej
z dniem stawienia sie do tej stuzby.

2. Z dniem stawienia sie do stuzby kandydackiej
zotnierze otrzymujg bez szczegolnego nadania tytut:

52} Przez art. 1 pkt 43 ustawy wymienionej w przypisie 1.

53) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 44 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

54) Przez art. 1 pkt 44 lit. b) ustawy wymienionej w przypisie 1.

1) podchorazego, jezeli ksztatca sie w wyzszej szkole
wojskowej,

2) kadeta, jezeli ksztatca sie w szkole choragzych zawo-
dowych,

3) elewa, jezeli ksztatca sie w podoficerskiej szkole za-
wodowej.

Art. 93. 1. Kandydatow na zofnierzy zawodowych
ksztalci sig w szkotach wojskowych. Kandydaci moga
by¢ kierowani na studia lub nauke réwniez do szkot
niewojskowych.

2. Kandydaci na zotnierzy zawodowych do stuiby
w orkiestrach wojskowych moga odbywaé nauke
w tych orkiestrach.

Art. 94, 1. Szkotami wojskowymi ksztatcacymi kan-
dydatéw na podoficerow i chorazych zawodowych sa
podoficerskie szkoty zawodowe i szkoty chorgzych za-
wodowych.

2. Szkotami wojskowymi ksztatcgcymi kandydatow
na oficerow zawodowych sg dziatajagce na podstawie
odregbnej ustawy wyzsze szkoty wojskowe (wyisze
szkoty oficerskie i akademie wojskowe).

Art. 95.5%) 1. Minister Obrony Narodowej okresli,
w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe zasady i warunki przyjmowania do
szkdt chorazych zawodowych i podoficerskich
szk6t zawodowych oraz wysokosé pobieranych
optat z tytulu przeprowadzania egzaminow wstep-
nych i sprawdziandw przy ubieganiu sie o przyje-
cie do tych szkot,

2) czas trwania nauki w szkotach chorgzych zawodo-
wych i podoficerskich szkotach zawodowych,
szczegotowe zasady sktadania egzamindow dyplo-
mowych i koncowych oraz odbywania praktyk, ty-
tuty przystugujace absolwentom tych szkot oraz
wzory dyplomow i $wiadectw stwierdzajgcych ich
ukonczenie.

2. Minister Obrony Narodowsj, w drodze zarzadze-
nia:
1) tworzy i znosi szkoty chorgzych zawodowych i pod-
oficerskie szkoty zawodowe,

2) okresla organizacje i podstawowe zatozenia proce-
su ksztatcenia w szkotach chorazych zawodowych
i podoficerskich szkotach zawodowych.

Art. 96.%% 1. W szkotach chorgzych zawodowych
i podoficerskich szkotach zawodowych moze by¢ pro-
wadzone nauczanie odpowiednio w zakresie $redniej
szkoty zawodowej lub zasadniczej szkoty zawodowe;j.

2. W sprawach, o ktorych mowa w art. 95 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 pkt 2, zwigzanych z nauczaniem w zakresie $red-
niej szkoty zawodowej lub zasadniczej szkoty zawodowej
oraz uzyskiwaniem kwalifikacji wynikajgcych z ukoncze-
nia tych szkoi, Minister Obrony Narodowej dziata w po-
rozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowsej.

55) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 45 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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Art. 97.5% 1. Dla stuchacza wyzszej szkoty wojsko-
wej poczgtkowe dwanascie miesiecy stuzby kandydac-
kiej jest okresem prébnym.

2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, okresy prébne dla stuchaczy szkét
chorazych zawodowych i podoficerskich szkét zawodo-
wych.

Art. 98. 1. Stopniami wojskowymi kandydatéw na
zotnierzy zawodowych sa stopnie ustanowione w usta-
wie o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospo-
litej Polskiej.

2. Osoba powotana do stuzby kandydackiej otrzy-
muje bez szczegodlnego nadania stopien wojskowy sze-
regowego z dniem stawienia sie do tej stuzby. Nadanie
kolejnego stopnia wojskowego nastepuje w drodze
mianowania.

3. Minister Obrony Narodowej okresla w drodze
rozporzadzenia zasady, warunki i tryb mianowania na
kolejne stopnie wojskowe kandydatéw na zotnierzy za-
wodowych oraz organy wojskowe wtasciwe w tych
sprawach.

4. Kandydat na zotnierza zawodowego traci stopien
wojskowy w razie:

1)%6) utraty obywatelstwa polskiego lub nabycia oby-
watelstwa innego panstwa,

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kare
pozbawienia praw publicznych lub degradaciji.

Art. 99. 1. Kandydaci na zolnierzy zawodowych
otrzymujg:

1) uposazenie i inne naleznosci pieniezne oraz zakwa-
terowanie okreslone odpowiednio w ustawach
0 uposazeniu zofnierzy i zakwaterowaniu sit zbroj-
nych,

2) wyzywienie, umundurowanie, wyekwipowanie
i uzbrojenie; przepis art. 59 ust. 2 stosuje sie odpo-
wiednio.

2. Kandydatom na zotnierzy zawodowych przystu-
guja:

1) bezptatna wojskowa pomoc lecznicza, a w okreslo-
nych przypadkach bezptatna pomoc lecznicza pu-
blicznych zaktadow opieki zdrowotnej — w zakre-
sie i na warunkach okresionych w drodze rozporza-
dzenia przez Ministrow Obrony Narodowej oraz
Zdrowia i Opieki Spotecznej;

2)°7) ulgi przy przejazdach $rodkami publicznego
transportu zbiorowego na zasadach okreslonych
w innych przepisach.

3.58) Do kandydatow na zotnierzy zawodowych sto-
suje sie odpowiednio przepisy art. 44, 46—A48, 51, 65
i 67—73.

56) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 46 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

57) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 47 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

58) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 47 lit. b) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

Art. 100. Kandydatom na zotnierzy zawodowych
oraz cztonkom ich rodzin przystugujg szczegdlne
uprawnienia i ulgi przewidziane w ustawie o po-
wszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Pol-
skiej dla zotnierzy zasadniczej stuzby wojskowej
i cztonkdw ich rodzin, z wyjatkiem uprawnien do zasit-
kéw przewidzianych w art. 128 ust. 1 tej ustawy. Nalez-
nosci i optaty przewidziane w art. 131 ust. 1 pkt 1 po-
wotanej ustawy wyptacajg organy wojskowe.

Art. 101. 1. Na nauke do szkdot wojskowych ksztat-
cgeych kandydatow na zotnierzy zawodowych oraz do
orkiestr wojskowych moga by¢ przyjeci — za zgoda
przedstawiciela ustawowego — réwniez matoletni,
ktorzy nie ukonczyli 17 lat zycia, posiadajacy odpo-
wiednig zdolnos¢ fizyczna i psychiczng do odbywania
nauki w szkotach i orkiestrach wojskowych, jezeli ztozg
zobowigzanie do petnienia zawodowej stuzby wojsko-
wej po ukonczeniu nauki.

2. Matoletni przyjeci na nauke zgodnie z ust. 1 nie
sg zotnierzami w czynnej stuzbie wojskowej do czasu
ukonczenia 17 lat zycia. Po ukohczeniu 17 lat zycia po-
wotuje sie ich do stuzby kandydackiej, jezeli zostang
uznani za zdoinych do zawodowej stuzby wojskowej.

3. Minister Obrony Narodowej okreséla w porozu-
mieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spotecznej w dro-
dze rozporzadzenia zasady orzekania o zdolnosci fi-
zycznej i psychicznej matoletnich do odbywania nauki
w szkotach i orkiestrach wojskowych.

4. Minister Obrony Narodowej okresla w drodze
rozporzadzenia warunki przyjmowania matoletnich na
nauke do szkét i orkiestr wojskowych oraz prawa, obo-
wigzki i przebieg nauki ucznidéw nie bedgcych zotnie-
rzami w czynnej stuzbie wojskowej.

5. Po ukonczeniu nauki i mianowaniu kandydata na
stopien wojskowy w odpowiednim korpusie powotuje
sie go do zawodowej stuzby wojskowej.

Art. 102.‘ 1. Kandydata na zoinierza zawodowego
zwalnia sie ze stuzby kandydackiej wskutek:
1) utraty obywatelstwa polskiego iub nabycia obywa-
telstwa innego panstwa,

2) ustalenia przez wojskowag komisje lekarskag niezdol-
nosci do zawodowej stuzby wojskowej,

3) stwierdzenia w opinii stuzbowej braku kwalifikacji
na zotnierza zawodowego,

4) niedostatecznych postepdw w nauce.

2. Kandydata na zotnierza zawodowego mozna zwol-
ni¢ ze stuzby kandydackiej na jego wniosek wniesiony
w okresie prébnym, a po uptywie tego okresu — w przy-
padku zastugujgcym na szczegdlne uwzglednienie.

3. Wrazie zwolnienia ze stuzby kandydackiej okres tej
stuzby zalicza sie zotnierzowi do czasu trwania zasadni-
czej stuzby wojskowej okreslonej w ustawie o powszech-
nym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 103. 1. Kandydata na zotnierza zawodowego
wydala sie ze stuzby kandydackiej wskutek:

1) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu na kare
pozbawienia wolnosci (aresztu wojskowego), kare
pozbawienia praw publicznych lub kare degradacji;
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2) popetnienia czynu nie licujgcego z honorem i god-
noscig zotnierza;

3) zaniedbywania nauki lub innych obowigzkdow stuz-
bowych.

2. Kandydata na zotnierza zawodowego mozna
zwolnié ze stuzby kandydackiej wskutek skazania pra-
womocnym wyrokiem sadu na kare obnizenia stopnia
wojskowego.

3. Minister Obrony Narodowej lub organ wojskowy
przez niego okreslony moze zezwoli¢ na pozostanie
zotnierza w stuzbie kandydackiej w razie skazaniago na
kare pozbawienia wolnosci (w tym réwniez na kare
aresztu wojskowego) z warunkowym zawieszeniem jej
wykonania.

4. Przepis art. 102 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 104. 1. Kandydatow na zoinierzy zawodowych,
ktorzy ukonczyli szkote wojskowa albo studia lub na-
uke w szkole niewojskowej, mianuje sie po ukonczeniu
nauki (studidw) na stopien wojskowy w odpowiednim
korpusie.

2. Stuchacze akademii wojskowych moga byé mia-
nowani na pierwszy stopiefn wojskowy w korpusie ofi-
cerow rowniez przed ukoriczeniem studiow w przypad-
kach okreslonych przez Ministra Obrony Narodowej
w drodze rozporzadzenia.

Art. 105. 1. Stuchacze szkdét wojskowych bedacy
kandydatami na zotnierzy zawodowych moga by¢ zo-
bowiagzani do zwrotu réwnowartosci kosztéw wyzy-
wienia, umundurowania i zakwaterowania otrzyma-
nych w czasie studiéw lub nauki, w przypadku wydale-
nia ich ze stuzby kandydackiej lub zwolnienia ich z tej
stuzby na ich wniosek.

2. O obowigzku zwrotu kosztow, o ktérych mowa
w ust. 1, orzeka komendant szkoty wojskowej.

Art. 106. Minister Obrony Narodowej okreslia
w drodze rozporzadzenia:

1) przebieg stuzby kandydackiej, zasady i tryb opinio-
wania kandydatow na zoinierzy zawodowych, ich
obowigzki i uprawnienia nie uregulowane w usta-
wie oraz tryb postepowania zwigzany ze zwalnia-
niem i wydalaniem ze szkoly wojskowej,

2) rownowartosé kosztow, o ktorych mowa w art. 105
ust. 1, oraz zasady ich zwracania, a takze moze
okreslac¢ przypadki, w kidrych od stuchacza zwol-
nionego z czynnej stuzby wojskowej nie dochodzi
sie ich zwrotu.

Rozdziat 7%

Stuzba wojskowa Zzotnierzy zawodowych po ogtosze-
niu mobilizacji i w czasie wojny

Art. 106a. Do zotnierzy zawodowych po ogtoszeniu
mobilizacji i w czasie wojny stosuje sig przepisy usta-
wy, z wytaczeniem art. 4 ust. 2, art. 8 ust. 21 3, art. 9
pkt 2, art. 12—16, art. 17 ust. 3, art. 18, art. 20 ust. 2 4,

59) Dodany przez art. 1 pkt 48 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

art. 20a—24, art. 25 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, 3 i 5,
art. 27—31, art. 34, art. 35, art. 36 ust. 2 i 4, art. 37—39,
art. 40 ust. 2—4, art. 46 ust. 3, art. 47—51, art. 52 ust. 2,
art. 53—5b7, art. 62, art. 63, art. 68 ust. 2, art. 71, art. 72,
art. 74, art. 75 ust. 1 pkt 3—8 i ust. 2, art. 76—380, art. 88,
art. 88a, art. 90, art. 91 ust. 2—6, art. 92, art. 35—97,
art. 98 ust. 2§ 3, art. 99 ust. 3, art. 101 ust. 1—4, art. 102
ust. 2i 3, art. 103 ust. 2—4, art. 104 ust. 2 i art. 105—108
oraz z uwzglednieniem przepisow niniejszego rozdzia-
fu.

Art. 106b. 1. Zotnierz zawodowy w stuzbie kontrak-
towej pelni dalej czynng stuzbe wojskowg jako stuzbe
stala.

2. Absolwenta szkoty wojskowej, powotanego do
stuzby kandydackiej w czasie pokoju, powotuje sig do
zawodowej stuzby wojskowej petnionej jako stuzba
stata.

3. Zotnierz zawodowy moze by¢ wyznaczony do
petnienia stuzby na odpowiednim stanowisku stuzbo-
wym w jednostce organizacyjnej poza resortem obro-
ny narodowej.

4. Zotnierza zawodowego nie przenosi sie w stan
nieczynny, a przebywajacy w stanie nieczynnym po-
wraca w stan czynny bez odrebnego powotania.

Art. 106¢. Zotnierz zawodowy oraz kandydat na zot-
nierza zawodowego pozostajg w czynnej sfuzbie woj-
skowej do dnia zwolnienia ich z tej stuzby.

Art. 106d. Organy wojskowe uprawnione do mia-
nowania zofnierzy zawodowych na stopnie wojskowe
okreslajg odrebne przepisy.

Art. 106e. 1. Zotnierz zawodowy moze byé miano-
wany na kolejny stopier wojskowy po przestuzeniu
w stopniu:

1) podoficera — 6 miesiecy,

2) chorgzego — 8 miesiecy,

3) oficera mtodszego — 10 miesiecy,

4) oficera starszego i generata (admirata) — 12 mie-
siecy.

2. Za dokonanie czynu $éwiadczacego o szczegol-
nym mestwie lub za wyjatkowe zastugi mozna miano-
wac zotnierza zawodowego na wyzszy stopien wojsko-
wy niezaleznie od warunkow okreslonych w ust. 1.

Art. 106f. Zotnierz zawodowy moze otrzymaé urlop:

1) okolicznos$ciowy — w wymiarze do 15 dni w roku
kalendarzowym,

2) w drodze wyrdznienia — na podstawie przepisow
o dyscyplinie wojskowej,

3) zdrowotny — na podstawie innych przepisow.
Art. 106g. Od obowigzku zachowania tajemnicy

moze zwolnié¢ zotnierza zawodowego przetozony
o uprawnieniach co najmniej dowddcy korpusu.

Art. 106h. 1. Zotnierz zawodowy zwolniony z zawo-
dowej stuzby wojskowej petni nadal czynnag stuzbe



Dziennik Ustaw Nr 10

— 180 —

Poz. 55

wojskowa,
w ust. 2.

z wyijatkiem przypadkow okreslonych

2. Zotnierz zawodowy zwolniony z zawodowej stuz-
by wojskowej z powodu utraty obywatelstwa polskie-
go lub nabycia obywatelstwa innego panstwa podlega
zwolnieniu takze z czynnej stuzby wojskowej.

Art. 106i. 1. Rada Ministrow okresli, w drodze roz-
porzadzenia, szczegétowe zasady i tryb:

1) przenoszenia zofnierzy zawodowych do dyspozyciji
oraz petnienia stuzby wojskowej w okresie przeby-
wania w dyspozycji,

2) postepowania przy wyznaczaniu zotnierzy zawodo-
wych do petnienia stuzby poza resortem obrony
narodowej,

3) opiniowania zotnierzy zawodowych, zapoznawania
ich z opinig stuzbowa oraz wnoszenia i rozpatrywa-
nia odwotan,

4) mianowania zotnierzy zawodowych na kolejne
stopnie wojskowe do stopnia putkownika (koman-
dora) witacznie,

5) wyznaczania zotnierzy zawodowych na stanowiska
stuzbowe i zwalniania z tych stanowisk,

6) powotywania w przypadkach szczegdlnych do za-
wodowej stuzby wojskowej,

7) udzielania urlopéw zotnierzom zawodowym oraz
odwotywania z tych urlopow,

8) zwalniania z zawodowej stuzby wojskowe;j.
2. Organem wtasciwym w sprawach, o ktérych mo-

wa w ust. 1 pkt 1—3, 6 i 8, jest Minister Obrony Naro-
dowej lub okreslony przez niego organ wojskowy.

Rozdziat 8

Przepisy koncowe

Art. 107. 1.59 Od decyzji wydanych przez organy
wojskowe w sprawach okreslonych w ustawie zotnierz
zawodowy (kandydat na zotnierza zawodowego) moze
wnies¢ odwotanie do organu wojskowego wyzszego

80) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 49 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

stopnia na zasadach okreslonych w Kodeksie postepo-
wania administracyjnego, a takze, z zastrzezeniem
ust. 1a, skarge do sadu administracyjnego.

1a.6Y Skarga, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze byé
whniesiona na decyzje w sprawach:

1) powotania do zawodowej stuzby wojskowej (stuz-
by kandydackiej),

2) wyznaczenia (zwolnienia) lub przeniesienia na sta-
nowisko stuzbowe,

3) mianowania na stopien wojskowy,

4) przeniesienia do innego korpusu osobowego lub
do innej grupy albo specjalnosci wojskowej,

5) delegowania do wykonywania zadan stuzbowych
poza jednostka,

6) zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej (stuzby
kandydackiej) w przypadkach okreslonych w art. 75
ust. 1 pkt 1i9—12, art. 102 ust. 1 pkt 1 oraz art. 103
ust. 1 pkt 1.

2. Minister Obrony Narodowej okresla w drodze
rozporzadzenia organy wojskowe wyzszego stopnia
w rozumieniu art. 17 Kodeksu postepowania admini-
stracyjnego, witasciwe w sprawach okreslonych
w ustawie.

Art. 108. 1. Uprawnienia Ministra Obrony Narodo-
wej przewidziane w ustawie przystugujg Ministrowi
Spraw Wewnetrznych i Administracji®?) w stosunku do
zotnierzy zawodowych petnigcych stuzbe w podpo-
rzadkowanych mu jednostkach wojskowych oraz do
kandydatéw na zotnierzy zawodowych ksztaiconych
w nadzorowanych przez niego szkotach.

2. Ministrowie Obrony Narodowej i Spraw We-
whnetrznych i Administracji®? ustala, ktére z uprawnien
okreslonych w ust. 1 beda wykonywane we wzajem-
nym porozumieniu.

81 Dodany przez art. 1 pkt 49 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

62) Zgodnie z art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. —
Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujace funkcjono-
wanie gospodarki i administracji publicznej (Dz. U. Nr 108,
poz. 497), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1997 r.



