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Dz. U. 1997 Nr 106 poz. 674

USTAWA
z dnia 26 czerwca 1997 r.

o0 Mi¢dzynarodowym Instytucie Biologii Molekularnej i Komorkowej w

Warszawie

Art. 1. 1. Tworzy si¢ Miedzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i

Komoérkowej, zwany dalej ,,Instytutem”.

2. Instytut jest panstwowg jednostka organizacyjng 1 posiada osobowos¢ prawna.

3. Instytut dziata na podstawie ustawy, Porozumienia miedzy Rzadem

Rzeczypospolitej Polskiej a Organizacjg Narodow Zjednoczonych do Spraw Oswiaty,

Nauki i Kultury w sprawie utworzenia i funkcjonowania Migdzynarodowego Instytutu

Biologii Molekularnej i Komérkowej w Warszawie, sporzadzonego w Paryzu dnia 26

maja 1995 r. (Dz. U. 2 1996 r. Nr 109, poz. 521), zwanego dalej ,,Porozumieniem”,

oraz na podstawie prawa polskiego.

1)

2)

3)
4)

1))
2)
3)

4. Siedzibg Instytutu jest Warszawa.

Art. 2. 1. Do zadan Instytutu nalezy w szczego6lnosci:

przyczynianie si¢, poprzez badania 1 szkolenie, do postgpu wiedzy w biologii
molekularnej 1 komorkowej, jak rowniez w dziedzinach pokrewnych, ze
szczegblnym uwzglednieniem probleméw medycznych, weterynaryjnych i
srodowiska naturalnego;

wspieranie 1 utrzymywanie mi¢dzynarodowej wspotpracy naukowej, wymiany 1
kontaktow;

stymulowanie wdrazania rezultatow badan do zastosowan praktycznych;
popularyzowanie osiggni¢¢ naukowych.

2. Instytut realizuje zadania okreslone w ust. 1 przez:

prowadzenie badan eksperymentalnych i teoretycznych;

ksztatcenie kadry naukowej;

prowadzenie kurséw specjalistycznych;
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4) uczestniczenie w Swiatowej Sieci Biologii Molekularnej i Komorkowej
UNESCO w charakterze ewentualnego koordynatora dziatan regionalnych;

5) tworzenie forum dla kontaktow i wymiany informacji mi¢dzy naukowcami
roznych krajow;

6) wspolpracowanie z instytucjami medycznymi 1 przemystowymi w celu
wykorzystania w praktyce wynikow badan naukowych;

7) rozpowszechnianie wiedzy biologicznej 1 medycznej, przede wszystkim poprzez

publikacje i organizowanie spotkan naukowych.

Art. 3. 1. Polska Akademia Nauk, stosownie do ustalen zawartych w art. III
Porozumienia, zapewni Instytutowi pomieszczenia oraz podstawowe wyposazenie
niezbedne do rozpoczgcia jego dziatalnosci.

2. Udostepnienie pomieszczen, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie

umowy uzyczenia.

Art. 4. 1. Instytut uzyskuje przychody z:
1) dotacji uyymowanej w budzecie panstwa w cz¢sci Polska Akademia Nauk;
2) funduszy (wkladow) przekazanych przez UNESCO;
3) wplat z tytulu udzialu innych instytucji w pracach Instytutu na podstawie
zawartych porozumien;
4) realizacji badan naukowych i prac badawczo-rozwojowych finansowanych lub
zlecanych przez instytucje oraz podmioty gospodarcze krajowe i zagraniczne;
5) prowadzonej przez Instytut dzialalnosci gospodarczej;
6) darowizn, zapisoOw i subsydiow.
2. Dotacja budzetowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, jest przeznaczana na
dofinansowanie biezacej eksploatacji budynku stanowigcego siedzibe Instytutu oraz

kosztéw utrzymania administracji i obstugi technicznej Instytutu.

Art. 5. Organami Instytutu sa:
1) Migdzynarodowy Komitet Doradczy;
2)  Dyrektor.

Art. 6. 1. W sktad Miedzynarodowego Komitetu Doradczego wchodzi nie mniej
niz 10 cztonkdéw powotywanych na czteroletnia kadencje przez Prezesa Polskiej
Akademii Nauk, po konsultacji z Dyrektorem Generalnym UNESCO, sposrod
wybitnych specjalistow z zakresu dziatania Instytutu.

2. Do zadan Miedzynarodowego Komitetu Doradczego nalezy:

1) formutowanie og6lnych wytycznych dotyczacych dziatalno$ci Instytutu;
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2) rozpatrywanie projektow i wyrazanie opinii w sprawach: programu dziatalnosci,
planu finansowego Instytutu oraz jego struktury i trybu dziatania;

3) rozpatrywanie raportow Dyrektora Instytutu na temat dziatalnosci Instytutu;

4) ustalanie regulaminu przeprowadzania konkursow na stanowiska wymienione w
art. 13 pkt 1-3;

5) ustalanie zasad i trybu dokonywania oceny dziatalno$ci naukowej pracownikow
wymienionych w art. 13 pkt 1-3;

6) realizowanie innych zadan przewidzianych w ustawie 1 w statucie Instytutu.
3. Organizacj¢ 1 sposob dzialania Mig¢dzynarodowego Komitetu Doradczego

okresla regulamin uchwalony przez Komitet.

Art. 7. 1. Dyrektora Instytutu powotuje 1 odwotuje, sposréod oséb o uznanych
kompetencjach, posiadajacych kwalifikacje wymagane przy obejmowaniu
najwyzszych stanowisk akademickich, Prezes Polskiej Akademii Nauk, po
konsultacjach z Dyrektorem Generalnym UNESCO i1 Migdzynarodowym Komitetem
Doradczym.

2. Do zadan 1 obowigzkow Dyrektora Instytutu nalezy w szczegolnosci:

1) zarzadzanie 1 reprezentowanie Instytutu oraz skladanie w jego imieniu
o$wiadczen woli;

2) przygotowywanie projektu programu dziatalno$ci i planu finansowego Instytutu;

3) ustalanie i realizowanie programu dziatalnos$ci i1 planu finansowego Instytutu w
ramach ogolnych wytycznych formutowanych przez Migdzynarodowy Komitet
Doradczy;

4) prowadzenie polityki kadrowej;

5) informowanie Prezesa Polskiej Akademii Nauk i1 Dyrektora Generalnego
UNESCO o zawieranych porozumieniach dotyczacych wspolpracy z innymi
jednostkami.

3. Dyrektor Instytutu moze powotywac organy doradcze, ustalajac tryb i zakres

ich dziatania.

Art. 8. Wewnetrzng organizacje 1 tryb dziatania Instytutu okresla jego statut,

nadany przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.

Art. 9. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Instytutu sprawuje Prezes Polskiej Akademii
Nauk.

2. W ramach nadzoru Prezes Polskiej Akademii Nauk dokonuje kontroli i oceny
dziatalnosci Instytutu oraz pracy Dyrektora Instytutu.
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3. Prezes Polskiej Akademii Nauk, w razie stwierdzenia, ze decyzja Dyrektora
Instytutu jest sprzeczna z prawem, wstrzymuje jej wykonanie oraz zobowigzuje

Dyrektora Instytutu do jej zmiany lub uchylenia.

Art. 10. 1. Instytut gospodaruje przydzielong lub nabyta czgscig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych §rodkow.
2. Podstawg gospodarki Instytutu jest plan finansowy, ustalony przez Dyrektora

Instytutu, po zaopiniowaniu przez Migdzynarodowy Komitet Doradczy.

Art. 11. 1. Instytut odpowiada za swoje zobowigzania.
2. Instytut nie odpowiada za zobowigzania Skarbu Panstwa ani innych osob

prawnych. Skarb Panstwa nie odpowiada za zobowigzania Instytutu.

Art. 12. Instytut ustala samodzielnie wysoko$¢ srodkéw na wynagrodzenia w

ramach posiadanych srodkéw finansowych.

Art. 13. Instytut zatrudnia pracownikow na stanowiskach:
1) profesora;
2) Dbadacza;
3) asystenta;

4) pracownika administracyjnego, technicznego i obstugi.

Art. 14. 1. Na stanowisku profesora mozna zatrudni¢ osob¢ majaca co najmniej
stopien naukowy doktora.

2. Na stanowisku badacza mozna zatrudni¢ osobg, ktora posiada stopien
naukowy doktora.

3. Na stanowisku asystenta mozna zatrudni¢ osobg, ktéra posiada co najmniej
tytul zawodowy magistra lub rownorzedny tytut zawodowy.

4. Kandydatow na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1-3, wylania si¢ w drodze
konkursu.

5. Wykonywanie obowigzkéw pracownika zatrudnionego na stanowiskach,
o ktorych mowa w art. 13 pkt 1-3, stanowi dziatalno$¢ tworcza o indywidualnym
charakterze, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie

autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1231 oraz z 2020 r. poz. 288).

Art. 15. Na wniosek profesora Instytut zatrudnia jego wspotpracownika na
stanowisku, o ktorym mowa w art. 13 pkt2 lub 3, bez koniecznosci wylonienia

kandydata w drodze konkursu.
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Art. 16. 1. Pracownicy, o ktorych mowa w art. 13 pkt 1-3, sg zatrudniani na
podstawie umowy o prace na czas okreslony.
2. Migdzynarodowy Komitet Doradczy dokonuje oceny dzialalnosci naukowe;j

profesorow co 2 lata, a badaczy i asystentOw corocznie.

Art. 17. Do cudzoziemcow zatrudnionych w Instytucie na stanowiskach, o
ktérych mowa w art. 13 pkt 1-4, stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace

cudzoziemcow zatrudnionych w szkotach wyzszych.

Art. 18. 1. Zasady wynagradzania pracownikow Instytutu ustala jego Dyrektor,
po zasiggnigciu opinii Migdzynarodowego Komitetu Doradczego.

2. Wynagrodzenie Dyrektora Instytutu ustala Prezes Polskiej Akademii Nauk, po
konsultacji z Dyrektorem Generalnym UNESCO.

3. Dyrektor Instytutu ustala wykaz stanowisk pracownikow technicznych,

administracyjnych i obstugi.

Art. 19. W sprawach nieuregulowanych niniejsza ustawg do pracownikow

Instytutu stosuje si¢ przepisy Kodeksu pracy.

Art. 20. W sprawach nieuregulowanych niniejszg ustawg do Instytutu stosuje si¢

odpowiednio przepisy dotyczace placowek naukowych Polskiej Akademii Nauk.

Art. 21. W wypadku utraty mocy obowigzujacej Porozumienia, Prezes Polskie;j
Akademii Nauk zarzadzi likwidacje Instytutu, okreslajac jednocze$nie warunki i tryb

przeprowadzenia tej likwidacji.

Art. 22. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia®).

D Ustawa zostata ogtoszona w dniu 11 wrzesnia 1997 r.
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