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Dz.U. 1999 Nr 27 poz. 253

ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 26 marca 1999 r.

w sprawie dodatkow do uposazenia funkcjonariuszy Sluzby Wieziennej.

Na podstawie art. 100 ust. 3 oraz art. 101 ust. 2 ustawy z dnia 26 kwietnia 1996 r. o Stuzbie
Wigziennej (Dz.U. Nr 61, poz. 283 i Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 28, poz.153, Nr 88,
poz. 554 1 Nr 133, poz. 883) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okres$la wysoko$¢ oraz szczegdtowe zasady otrzymywania przez
funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej, zwanych dalej ,,funkcjonariuszami”, dodatkéw do
uposazenia:

1) dodatku za stopien,

2) dodatku stuzbowego,

3) dodatku wigziennego,

4) dodatku za stuzbg¢ w warunkach szkodliwych lub uciazliwych dla zdrowia.
Dodatki do uposazenia, o ktorych mowa w ust. 1, ustalane sa w stawkach miesigcznych.

Kwoty dodatkéw okreslonych w rozporzadzeniu w wysoko$ci procentowej, po ich
wyliczeniu, zaokragla si¢ odpowiednio w gorg do pelnego ztotego.

Kwoty dodatkéw okreslonych w rozporzadzeniu w relacji procentowej do innych
sktadnikéw uposazenia ustala si¢ odrgbnie dla funkcjonariuszy objetych i nie objetych
obowiazkowym ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym na podstawie stawek tych
sktadnikéw, odpowiednich dla danej grupy funkcjonariuszy.

. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa w o ,,najnizszym uposazeniu’’, rozumie si¢ przez to

najnizsze uposazenie zasadnicze w Stuzbie Wigzienne;.

§2.

Funkcjonariusz otrzymuje dodatek za stopien w nastepujacej wysokosci:

L.p. Stopien Stawka w zlotych
funkcjonariusze funkcjonariusze
nie objeci objeci
obowiazkowym obowiazkowym
ubezpieczeniem ubezpieczeniem
emerytalnym i emerytalnym i
rentowym rentowym
1. |general 738 882
2. |pulkownik 639 764
3. |podpuikownik 600 717
4. |major 560 669
5. |Kkapitan 521 623
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6. |porucznik 490 586

7. |podporucznik 458 547

8. |[starszy chorazy 426 509

9. |chorazy 400 478

10. | mlodszy chorazy 374 447

11. |starszy sierzant sztabowy 349 417

12. |sierzant sztabowy 329 393

13. |starszy sierzant 309 370

14. |sierzant 289 346

15. | plutonowy 270 322

16. |starszy kapral 250 299

17. |kapral 230 275

18. |[starszy szeregowy 210 251

19. |szeregowy 198 237

§3.

1. Funkcjonariuszowi przystuguje dodatek stuzbowy w wysokosci do 25 %
otrzymywanego uposazenia zasadniczego i dodatku za stopien.

2. Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, uzalezniona jest od oceny wynikow
uzyskiwanych w shuzbie, rodzaju i poziomu posiadanych kwalifikacji zawodowych oraz
charakteru i1 zakresu wykonywanych zadan stuzbowych, a w szczeg6lnosci powierzenia
nowych lub dodatkowych zadan albo obowiazkéw stuzbowych.

3. Dodatek stuzbowy moze by¢ podwyzszony do wysokosci 40 % otrzymywanego
uposazenia zasadniczego i dodatku za stopien, za wybitne osiagnigcia w stuzbie.

4. Dodatek stuzbowy obniza si¢ w razie stwierdzenia w opinii stuzbowej faktu
niewywiazywania si¢ przez funkcjonariusza z obowiazkéw stuzbowych.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio w razie naruszenia przez funkcjonariusza
dyscypliny stuzbowej, okreslonej w art. 125 ust. 3 ustawy z dnia 26 kwietnia 1996 r. o
Stuzbie Wigziennej (Dz.U. Nr 61, poz. 283 1 Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 28,
poz.153, Nr 88, poz. 554 1 Nr 133, poz. 883), stwierdzonego w prawomocnym
orzeczeniu dyscyplinarnym.

6. Dodatek stuzbowy moze by¢ obnizony takze w razie zmiany albo ustania przestanek, o
ktorych mowa w ust. 2 1 3.

§ 4.

1. Funkcjonariusz za petnienie stuzby na stanowiskach:

1) w oddziatach mieszkalnych zaktadow karnych i aresztow sledczych,

2) dowddcy zmiany i zastgpcy dowoddcy zmiany zaktadéw karnych i aresztow

$ledczych,

3) zwiazanych z konwojowaniem albo nadzorowaniem grupy osadzonych

- otrzymuje dodatek wigzienny w wysokosci od 4 % do 15 % najnizszego uposazenia.
2. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku wigziennego bierze si¢ pod uwagg rodzaj

wykonywanych obowiazkéw stuzbowych oraz miejsce petnienia stuzby.
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3. Przyznany funkcjonariuszowi dodatek wigzienny przystuguje mu w petnej wysokosci za
przepracowanie 170 godzin w miesiacu i ulega odpowiednio obnizeniu albo
podwyzszeniu proporcjonalnie do liczby przepracowanych godzin w miesiacu.

4. Funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 1, w razie nabycia prawa do emerytury lub
renty, ktory nie przepracowat 170 godzin w miesiacu, przyznaje si¢ ponownie, za ostatni
miesiac przed zwolnieniem ze stuzby, dodatek wigzienny w wysokosci przystugujacej na
danym stanowisku.

§5.
1. Funkcjonariusz petniacy stuzbe w warunkach szkodliwych lub uciazliwych dla zdrowia:

1) w pomieszczeniach, w ktorych jest konieczne state stosowanie sztucznego
osSwietlenia,

2) w pomieszczeniach zamknigtych, w ktorych utrzymuje sig stata temperatura
efektywna powyzej 25°C lub ponizej 10°C,

3) przy pracach zwiazanych z magazynowaniem materiatdw wybuchowych,
4) w warunkach narazania na promieniowanie jonizujace,

5) w warunkach narazenia na dzialanie pol elektromagnetycznych wysokiej
czestotliwosci w zakresie od 0,1 do 300.000 MHz w strefie zagrozenia.

6) w kontakcie z materialem zakaznym albo z osadzonymi chorymi zakazZnie
- otrzymuje dodatek w wysokosci do 8,5 % najnizszego uposazenia, jezeli petnit tg
stuzbe przez co najmniej 80 godzin w miesiacu.

2. Funkcjonariuszowi pelnigcemu stuzbe w warunkach okreslonych w ust. 1 pkt 5 dodatek

przystuguje w razie petnienia stuzby przez co najmniej potowg dopuszczalnego czasu
przebywania w strefie zagrozenia.

3. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku, o ktérym mowa w ust.1, bierze si¢ pod uwage w
szczegolnosci liczbe, charakter oraz nat¢zenie czynnikow szkodliwych lub uciazliwych
dla zdrowia.

4. Funkcjonariusz-kobieta nie traci prawa do dodatku, jezeli w zwiazku z ciaza zostata
przeniesiona do petienia stuzby w warunkach innych niz okreslone w ust. 1 — przez
czas trwania przeniesienia i urlopu macierzynskiego.

5. Funkcjonariuszowi, o ktorym mowa w ust. 1, w razie nabycia prawa do emerytury lub
renty, ktory nie przepracowat 80 godzin w miesiacu albo potowy dopuszczalnego czasu
przebywania w strefie zagrozenia, przyznaje si¢ ponownie, za ostatni miesiac przed
zwolnieniem ze stuzby, dodatek za stuzbe¢ w warunkach szkodliwych lub uciazliwych
dla zdrowia w wysokosci przystugujacej na danym stanowisku.

§ 6.

Okres przebywania na urlopie wypoczynkowym lub urlopie dodatkowym traktuje si¢ jako
okres pelnienia stuzby na stanowisku, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, lub w warunkach, o
ktérych mowa w § 5 ust. 1, w zakresie uprawnien funkcjonariusza do otrzymywania
przystugujacych mu dodatku wigziennego i1 dodatku za stuzbg¢ w warunkach szkodliwych lub
uciazliwych dla zdrowia.

§7.
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Dodatki, o ktérych mowa w § 4 1 5, wyptaca si¢ do 10 dnia kazdego miesiaca za miesiac
poprzedni, na podstawie zatwierdzonego przez przetozonego wlasciwego w sprawach
osobowych wykazu liczby godzin, w ktérych wykonywane byty zadania uprawniajace
funkcjonariusza do otrzymania tych dodatkow.

§ 8.

Funkcjonariusz, ktory w dniu wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia otrzymywat
dodatek specjalny na podstawie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 9 marca
1998 r. w sprawie dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz.U. Nr 33,
poz. 185), otrzymuje dodatek stuzbowy, o ktérym mowa w § 3, w wysokosci co najmniej
dotychczas otrzymywanego dodatku specjalnego.

§9.
Traca moc:

1) rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 9 marca 1998 r. w sprawie dodatkow do
uposazenia funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz.U. Nr 33, poz. 185),

2) zarzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 5 wrze$nia 1997 r. w sprawie okreslenia
ptatnych z dotu dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz.Urz.
Min. Sprawiedl. Nr 4, poz. 41).

§ 10.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem przepisu
§ 2, ktory wchodzi w zycie z moca od dnia 1 stycznia 1999 r.
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