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Dz.U. 1999 Nr 80 poz. 914

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 4 pazdziernika 1999 r.

w sprawie nadania statutu Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych.

Na podstawie art. 74 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118 1 1126 oraz z 1999 r. Nr 26, poz.
228, Nr 609, poz. 636, Nr 72, poz. 802 i Nr 78, poz. 875) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.

Zaktadowi Ubezpieczen Spolecznych nadaje si¢ statut, stanowiacy zalacznik do
rozporzadzenia.

§ 2.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Zaltacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 4 pazdziernika 1999 r. (poz. 914)

STATUT
ZAKELADU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych jest panstwowa jednostka organizacyjna
posiadajaca osobowo$¢ prawng 1 dzialajacq na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118
11126 oraz z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 609, poz. 636, Nr 72, poz. 802 i Nr 78, poz.
875) oraz niniejszego statutu.

2. Siedziba Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych jest miasto stoteczne Warszawa.
§ 2. Uzyte w statucie okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118 1 1126 oraz z 1999 r.
Nr 26, poz. 228, Nr 609, poz. 636, Nr 72, poz. 802 i Nr 78, poz. 875),

2) Zaktad — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
3) Centrala — Centralg Zaktadu.

Rozdzial 2
Prezes Zakladu
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§ 3. 1. Prezes Zaktadu:

1) kieruje dziatalno$cia Zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz, przy pomocy
Zarzadu Zaktadu, gléwnego inspektora kontroli Zakladu, naczelnego lekarza
Zaktadu, dyrektorow komorek organizacyjnych Centrali Zakladu i dyrektoréw
oddziatow,

2) realizuje zadania zastrzezone ustawa do zakresu jego dzialania.
2. Prezes Zaktadu moze upowaznié¢ osoby, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, do:

1) reprezentowania Zaktadu i1 podejmowania decyzji w jego imieniu, W
okreslonych przez niego sprawach,

2) upowazniania innych pracownikéw Zaktadu, w zakresie okreslonym w pkt 1.

3. Prezes Zaktadu moze upowaznia¢ takze inne osoby do podejmowania decyzji w jego
imieniu, w zakresie przez niego okreslonym.

4. Prezes Zaktadu:
1) wydaje akty kierownictwa wewngtrznego,
2) nadaje Zaktadowi regulamin organizacyjny.

5. Ponadto do kompetencji Prezesa Zaktadu naleza sprawy okreslone w art. 73 ust. 3
ustawy.

Rozdziat 3
Zarzad Zakladu
§ 4. Do kompetencji Zarzadu Zaktadu naleza sprawy okre§lone w art. 74 ust. 2 i 3 ustawy.
§ 5. 1. Zarzad Zaktadu dziata kolegialnie.
2. Tryb pracy Zarzadu Zaktadu okreslaja odrgbne przepisy.
Rozdziat 4
Rada Nadzorcza Zakladu

§ 6. Do kompetencji Rady Nadzorczej Zaktadu naleza sprawy okreslone w art. 75 ust. 2
ustawy.

§ 7. 1. Rada Nadzorcza Zaktadu podejmuje uchwaty na posiedzeniach plenarnych.
2. Tryb pracy Rady Nadzorczej Zaktadu okres$laja odrgbne przepisy.

3. Rada Nadzorcza Zaktadu realizuje swoje zadania przy pomocy Biura Rady
Nadzorcze;j.

Rozdziat 5
Centrala

§ 8. Centrala jest jednostka organizacyjna, przy pomocy ktorej Prezes Zakladu oraz Zarzad
Zaktadu realizuja zadania nalezace do zakresu ich dziatania.

§ 9. Zakres rzeczowy dziatania Centrali Zaktadu obejmuje w szczegolnosci:

1) dysponowanie Funduszem Ubezpieczen Spotecznych, Funduszem Rezerwy
Demograficznej i Funduszem Alimentacyjnym,
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2) prowadzenie rozliczen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, oraz wplat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych zgodnie z przepisami ustawy,

3) prowadzenie kont ubezpieczonych i ptatnikow sktadek,

4) prowadzenie rejestrow ubezpieczonych, ptatnikow sktadek, cztonkow otwartych
funduszy emerytalnych oraz rejestru uprawnionych do §wiadczen zdrowotnych,

5) koordynacjg pracy terenowych jednostek organizacyjnych Zaktadu,
6) zarzadzanie finansami Zaktadu,
7) dysponowanie majatkiem Zaktadu,

8) opracowywanie projektow krotko- i dlugoterminowych planéw dziatalno$ci
Zakladu,

9) opracowywanie analiz i prognoz dziatalnosci Zaktadu,

10) gromadzenie 1 analiz¢ danych statystycznych oraz prowadzenie badan
statystycznych z zakresu ubezpieczen spotecznych,

11) realizacj¢ polityki kadrowej, szkoleniowej, wydawniczej, informacyjnej,
promocyjnej, doradczej i konsultingowej Zaktadu,

12) prowadzenie polityki prewencyjnej i rehabilitacji w zakresie ubezpieczen
spolecznych,

13) opracowywanie i opiniowanie projektow aktéw normatywnych oraz aktow
prawnych wewngtrznych,

14) wspotprace z organami administracji rzadowej, instytucjami zagranicznymi oraz
organizacjami migdzynarodowymi 1 krajowymi w zakresie ubezpieczen
spotecznych.

§ 10. W sktad Centrali Zaktadu wchodza:
1) Gabinet Prezesa,
2) Biuro Gtownego Inspektora Kontroli Zaktadu,
3) Biuro Integracji Europejskiej,
4) Biuro Naczelnego Lekarza Zaktadu,
5) Biuro Rady Nadzorcze;,
6) Biuro Rent Zagranicznych,
7) Biuro Rzecznika Prasowego,
8) Centralny Osrodek Obliczeniowy,
9) Departament Finansow,
10) Departament Inwestycji,
11) Departament Kapitatu Poczatkowego,
12) Departament Legislacyjno-Prawny,
13) Departament Obstugi Administracyjnej,
14) Departament Obstugi Klientow,
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15) Departament Obstugi Systemow Swiadczeniowych,
16) Departament Ochrony Informac;ji,

17) Departament Organizacji i Nadzoru Jednostek Terenowych,
18) Departament Orzecznictwa Lekarskiego,

19) Departament Planowania i Kontrolingu,

20) Departament Prewencji i Rehabilitacji,

21) Departament Rachunkowosci,

22) Departament Realizacji Dochodow,

23) Departament Rejestrow Centralnych,

24) Departament Rewizji Wewngtrznej,

25) Departament Spraw Pracowniczych,

26) Departament Statystyki,

27) Departament Swiadczen Emerytalno-Rentowych,
28) Departament Swiadczen Krotkoterminowych,

29) Departament Ubezpieczen i Sktadek,

30) Departament Wdrozenia i Rozwoju KSI,

31) Departament Wyptat Swiadczen Zagranicznych,
32) Departament Zamoéwien Publicznych,

33) Departament Zasilania Informacyjnego.

§ 11. Szczegdtowa organizacje Centrali oraz zakres zadan jej komoérek organizacyjnych
okresla regulamin organizacyjny Zaktadu.

Rozdziatl 6
Terenowe jednostki organizacyjne

§ 12.1. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Zaktadu sa oddziaty kierowane przez
dyrektora i podlegajace im inspektoraty kierowane przez kierownika inspektoratu.

2. Wojewodzkie inspektoraty kontroli kierowane przez wojewodzkiego inspektora
kontroli sa terenowymi jednostkami organizacyjnymi Zakladu podlegajacymi
gldwnemu inspektorowi kontroli Zaktadu.

§ 13. Terenowe jednostki organizacyjne Zaktadu realizuja zadania nalezace do zakresu jego
dziatania zgodnie z wlasciwoscia rzeczowa i terytorialna okreslona przez Prezesa
Zaktadu.

§ 14. Zakres rzeczowy dziatania terenowych jednostek organizacyjnych Zakladu obejmuje
bezposrednia obstuge klientow Zaktadu, a w szczegolnosci:

1) stwierdzania i ustalanie obowiazku ubezpieczen spotecznych,

2) ustalanie uprawnien do $wiadczen z tytulu ubezpieczen spotecznych oraz innych
Swiadczen zleconych Zaktadowi,

3) ustalanie uprawnien do $wiadczen z tytutu ubezpieczen spotecznych oraz innych
swiadczen zleconych Zaktadowi do wyptaty,
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4) dochodzenie naleznych sktadek i optat,

6) orzecznictwo lekarskie na potrzeby ustalania uprawnien do $wiadczen z
ubezpieczen spolecznych.

§ 15. Prezes Zaktadu — tworzac, przeksztalcajac 1 znoszac terenowe jednostki organizacyjnej
— oglasza aktualne wykazy tych jednostek w Biuletynie Informacyjnym Zaktadu.

§ 16. Szczegdlowa organizacj¢ terenowych jednostek organizacyjnych oraz zakres zadan ich
komoérek, a takze kompetencje kierownikow tych jednostek, okresla regulamin
organizacyjny Zaktadu.
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