Dziennik Ustaw Nr 105

— 5926 —

Poz. 11101 1111

z 1998 r. Nr 106, poz. 668) zarzadza sie, co nastepu-
je:

8 1. Za wydanie dowodu osobistego pobiera sie
optate w wysokosci 30 zt.

§ 2. Nie pobiera sie optaty za wydanie dowodu oso-
bistego od oséb:

1) ubiegajgcych sie o0 wymiane dowodu osobistego
z powodu jego wady technicznej lub sporzadzone-
go niezgodnie z danymi zawartymi we wniosku,

2) zobowigzanych do wymiany dowodu osobistego
z powodu administracyjnej zmiany nazwy miejsco-
wosci, nazwy ulicy lub numeru domu,

3) ktore utracity dowdd osobisty w wyniku klesk zy-
wiotowych,

4) przebywajacych w domach opieki spotecznej lub
korzystajacych z pomocy spotecznej w formie zasit-
kow statych,

5) matoletnich przebywajacych w domach dziecka.

8 3. 1. Optaty pobiera organ gminy wydajacy do-
wod osobisty.

2. Optate za wydanie dowodu osobistego wptaca
sie do kasy wtasciwego urzedu gminy wydajacego
dowdd osobisty lub na rachunek bankowy tego urze-
du.

8 4. Dokumentem pos$wiadczajagcym uprawnienie
do zwolnienia od optaty za wydanie dowodu osobiste-
go od osdb, o ktérych mowa w 8§ 2 pkt 4, jest zaswiad-
czenie wtasciwego organu do spraw pomocy spotecz-
nej o korzystaniu ze statych form tej pomocy.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2001 r.

Prezes Rady Ministréow: J. Buzek

1111
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 listopada 2000 r.

w sprawie wskaznikow przyrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w 2001 r.

Na podstawie art. 3 ust. 5 ustawy z dnia 16 grudnia
1994 r. 0 negocjacyjnym systemie ksztattowania przy-
rostu przecietnych wynagrodzen u przedsigbiorcéw
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 1995 r. Nr 1,
poz. 2i Nr 43, poz. 221, z 1997 r. Nr 121, poz. 770 oraz
z 1998 r. Nr 162, poz. 1112) zarzadza sig, co naste-
puje:

8 1. Ustala sie, ze w 2001 r.:

1) maksymalny roczny wskaznik przyrostu przecietne-
go miesiecznego wynagrodzenia wynosi 9,2%,

2) orientacyjne wskazniki przyrostu przecietnego mie-
siecznego wynagrodzenia w kolejnych kwartatach

roku, w stosunku do przeciethego miesiecznego
wynagrodzenia z roku poprzedniego, wynosza:

a) w | kwartale — 7,1%,
b) w Il kwartale — 9,0%,
c) w lll kwartale — 9,4%,

d) w IV kwartale — 11,3%.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2001 r.

Prezes Rady Ministréow: J. Buzek



