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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA FINANSÓW

z dnia 30 marca 2000 r.

w sprawie stanowisk s∏u˝bowych funkcjonariuszy celnych oraz szczegó∏owego trybu nadawania im stopni.

Na podstawie art. 7 ust. 2 i art. 9 ust. 4 ustawy z dnia
24 lipca 1999 r. o S∏u˝bie Celnej (Dz. U. Nr 72, poz. 802
i Nr 110, poz. 1255) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) stanowiska s∏u˝bowe funkcjonariuszy celnych, wy-
magane kwalifikacje do ich zajmowania w zakresie
wykszta∏cenia i praktyki zawodowej,

2) dokumenty, które nale˝y z∏o˝yç w celu potwierdze-
nia spe∏nienia wymogów dotyczàcych wykszta∏ce-
nia i praktyki zawodowej,

3) szczegó∏owe zasady awansowania,

4) szczegó∏owy tryb nadawania stopni funkcjonariu-
szom celnym.

§ 2. 1. Stanowiska s∏u˝bowe funkcjonariuszy cel-
nych oraz kwalifikacje w zakresie wykszta∏cenia i prak-
tyki zawodowej, jakim powinni odpowiadaç funkcjona-
riusze celni na tych stanowiskach, okreÊla za∏àcznik
nr 1 do rozporzàdzenia.

2. Funkcjonariuszowi celnemu zajmujàcemu okre-
Êlone stanowisko s∏u˝bowe, z zastrze˝eniem § 10, mo-

˝e byç nadany stopieƒ s∏u˝bowy nie wy˝szy ni˝ przewi-
dziany dla tego stanowiska.

3. Wykaz najwy˝szych stopni s∏u˝bowych, jakie
mogà byç nadawane funkcjonariuszom celnym na po-
szczególnych stanowiskach s∏u˝bowych, stanowi za-
∏àcznik nr 2 do rozporzàdzenia.

§ 3. 1. Do okresu pracy lub s∏u˝by wymaganego do
zajmowania okreÊlonego stanowiska s∏u˝bowego zali-
cza si´ lata pracy lub s∏u˝by w S∏u˝bie Celnej.

2. Do okresu s∏u˝by wymaganego do zajmowania
okreÊlonego stanowiska s∏u˝bowego zalicza si´ rów-
nie˝ lata pracy lub s∏u˝by innej ni˝ lata pracy lub s∏u˝-
by w S∏u˝bie Celnej, o ile by∏y zwiàzane z wykonywa-
niem zawodu lub poszerzaniem kwalifikacji i umiej´t-
noÊci przydatnych do pe∏nienia s∏u˝by w S∏u˝bie Cel-
nej.

3. O zaliczeniu lat pracy lub s∏u˝by, o których mowa
w ust. 2, do okresu wymaganego do zajmowania okre-
Êlonego stanowiska s∏u˝bowego decyduje kierownik
urz´du.



§ 4. 1. Kierownik urz´du mo˝e skróciç funkcjonariu-
szowi celnemu okres pracy lub s∏u˝by wymagany do
zajmowania okreÊlonego stanowiska s∏u˝bowego.

2. Skrócenie okresu pracy lub s∏u˝by, o którym mo-
wa w ust. 1, mo˝e nastàpiç, je˝eli funkcjonariusz celny
wzorowo wykonuje swoje obowiàzki, odznacza si´ za-
s∏ugami w S∏u˝bie Celnej oraz posiada szczególne
kwalifikacje w zakresie wykszta∏cenia i umiej´tnoÊci,
niezb´dne do pe∏nienia s∏u˝by na okreÊlonym stanowi-
sku s∏u˝bowym.

§ 5. 1. Dokumentami potwierdzajàcymi spe∏nienie
wymogów w zakresie wykszta∏cenia sà:

1) Êwiadectwo lub dyplom ukoƒczenia szko∏y Êred-
niej,

2) dyplom ukoƒczenia studiów wy˝szych.

2. Dokumentami potwierdzajàcymi spe∏nienie wy-
mogów w zakresie praktyki zawodowej sà Êwiadectwa
pracy lub s∏u˝by z poprzednich miejsc pracy lub s∏u˝by.

§ 6. Przy awansowaniu funkcjonariuszy celnych na-
le˝y uwzgl´dniç:

1) dotychczasowy przebieg s∏u˝by funkcjonariusza,
w szczególnoÊci na podstawie opinii s∏u˝bowej
oraz oceny okresowej,

2) przejawianie przez funkcjonariusza inicjatywy
w S∏u˝bie Celnej,

3) podnoszenie przez funkcjonariusza kwalifikacji za-
wodowych, w tym uczestniczenie w przydatnych
do pe∏nienia s∏u˝by na okreÊlonym stanowisku kur-
sach dokszta∏cajàcych i doskonalàcych oraz innych
specjalistycznych formach szkolenia.

§ 7. 1. Nadawanie funkcjonariuszom celnym wy˝-
szych stopni s∏u˝bowych nast´puje corocznie:

1) 26 stycznia — w Âwiatowym Dniu Celnictwa oraz

2) 21 wrzeÊnia — w Dniu S∏u˝by Celnej.

2. W uzasadnionych wypadkach nadanie wy˝szego
stopnia mo˝e nastàpiç w innym terminie.

§ 8. Czasowe wykonywanie przez funkcjonariusza
celnego obowiàzków s∏u˝bowych na wy˝szym stano-
wisku s∏u˝bowym nie uprawnia do nadania wy˝szego
stopnia od stopnia, który jest przewidziany dla stano-
wiska s∏u˝bowego zajmowanego przed powierzeniem
wykonywania tych obowiàzków.

§ 9. W szczególnie uzasadnionych wypadkach,
uwzgl´dniajàc zas∏ugi w S∏u˝bie Celnej, funkcjonariu-
szowi mo˝na nadaç stopieƒ bezpoÊrednio wy˝szy od
najwy˝szego przewidzianego dla zajmowanego przez
niego stanowiska s∏u˝bowego.

§ 10. Wnioski dotyczàce awansowania funkcjona-
riuszy celnych oraz wnioski o nadanie wy˝szego stop-
nia s∏u˝bowego kieruje prze∏o˝ony funkcjonariusza
celnego do kierownika urz´du.

§ 11. Funkcjonariusze celni, którzy w dniu wejÊcia
w ˝ycie rozporzàdzenia nie spe∏niajà wymogów okre-
Êlonych w za∏àczniku nr 1 do rozporzàdzenia, mogà
otrzymaç propozycje pe∏nienia s∏u˝by na stanowisku
s∏u˝bowym odpowiadajàcym dotychczas zajmowane-
mu.

§ 12. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Finansów: w z. J. Bauc

Dziennik Ustaw Nr 25 — 1498 — Poz. 301

Za∏àczniki do rozporzàdzenia Ministra Finansów
z dnia 30 marca 2000 r. (poz. 301)

Za∏àcznik nr 1

TABELE STANOWISK S¸U˚BOWYCH ORAZ WYMAGANYCH KWALIFIKACJI DO ICH ZAJMOWANIA

I. G∏ówny Urzàd Ce∏

Lp. Stanowisko s∏u˝bowe

Wymagane kwalifikacje

wykszta∏cenie liczba lat pracy
lub s∏u˝by

1 2 3 4

1 Prezes G∏ównego Urz´du Ce∏ wed∏ug odr´bnych przepisów

2 Wiceprezes G∏ównego Urz´du Ce∏ wed∏ug odr´bnych przepisów

3 Dyrektor G∏ównego Urz´du Ce∏ wy˝sze*) 7

4 Dyrektor departamentu (komórki równorz´dnej) wy˝sze*) 7

5 Zast´pca dyrektora departamentu (komórki równorz´dnej) wy˝sze*) 7



*) tytu∏ magistra lub równorz´dny.

II. Urz´dy celne
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1 2 3 4

6 G∏ówny ksi´gowy wed∏ug odr´bnych przepisów

7 Rzecznik prasowy wy˝sze*) 7

8 Zast´pca g∏ównego ksi´gowego wed∏ug odr´bnych przepisów

9 Radca Prezesa wy˝sze*) 7

10 Naczelnik wydzia∏u wy˝sze*) 7

11 G∏ówny specjalista wy˝sze 7

12 Radca prawny wed∏ug odr´bnych przepisów

13 Starszy specjalista wy˝sze 6

14 Specjalista wy˝sze 4

15 Referendarz wy˝sze 3

16 Podreferendarz
wy˝sze —

Êrednie 2

17 Starszy referent Êrednie 1

18 Referent Êrednie —

Lp. Stanowisko s∏u˝bowe

Wymagane kwalifikacje

wykszta∏cenie liczba lat pracy
lub s∏u˝by

1 2 3 4

1 Dyrektor urz´du celnego wy˝sze*)

2 Zast´pca dyrektora urz´du celnego wy˝sze*)

3 G∏ówny ksi´gowy wed∏ug odr´bnych przepisów

4 Naczelnik oddzia∏u (dzia∏u) wy˝sze*) 5

5 Rzecznik prasowy wy˝sze 5

7

7

46 Ekspert celny wy˝sze

7 Radca prawny wed∏ug odr´bnych przepisów

8 Kierownik posterunku (referatu) wy˝sze 4

9 Kierownik zmiany
wy˝sze 2

Êrednie 4

2

4
10 Inspektor celny

wy˝sze

Êrednie

11 Starszy kontroler celny
wy˝sze 2

Êrednie 4



*) tytu∏ magistra lub równorz´dny.
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1 2 3 4

12 Kontroler celny
wy˝sze

Êrednie 3

13 M∏odszy kontroler celny Êrednie —

14 Referent Êrednie —

1

Za∏àcznik nr 2

WYKAZ NAJWY˚SZYCH STOPNI S¸U˚BOWYCH, JAKIE MOGÑ BYå NADAWANE FUNKCJONARIUSZOM
CELNYM NA POSZCZEGÓLNYCH STANOWISKACH S¸U˚BOWYCH

I. G∏ówny Urzàd Ce∏

Lp. Stanowisko s∏u˝bowe Najwy˝szy stopieƒ 
funkcjonariusza celnego

1 2 3

1 Prezes G∏ównego Urz´du Ce∏ krajowy komisarz celny

2 Wiceprezes G∏ównego Urz´du Ce∏ generalny komisarz celny

3 Dyrektor G∏ównego Urz´du Ce∏ generalny komisarz celny

4 Dyrektor departamentu (jednostki równorz´dnej) nadkomisarz celny

5 Zast´pca dyrektora departamentu (jednostki równorz´dnej) komisarz celny

6 G∏ówny ksi´gowy komisarz celny

7 Rzecznik prasowy komisarz celny

8 Zast´pca g∏ównego ksi´gowego podkomisarz celny

9 Radca Prezesa podkomisarz celny

10 Naczelnik wydzia∏u podkomisarz celny

11 G∏ówny specjalista starszy aspirant celny

12 Radca prawny starszy aspirant celny

13 Starszy specjalista aspirant celny

14 Specjalista m∏odszy aspirant celny

15 Referendarz starszy dyspozytor celny

16 Podreferendarz dyspozytor celny

17 Starszy referent m∏odszy dyspozytor celny

18 Referent starszy rewident celny



II. Urz´dy celne
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Lp. Stanowisko s∏u˝bowe Najwy˝szy stopieƒ 
funkcjonariusza celnego

1 2 3

1 Dyrektor urz´du celnego nadkomisarz celny

2 Zast´pca dyrektora urz´du celnego komisarz celny

3 G∏ówny ksi´gowy komisarz celny

4 Naczelnik oddzia∏u (dzia∏u) podkomisarz celny

5 Rzecznik prasowy podkomisarz celny

6 Ekspert celny starszy aspirant celny

7 Radca prawny starszy aspirant celny

8 Kierownik posterunku (referatu) aspirant celny

9 Kierownik zmiany m∏odszy aspirant celny

10 Inspektor celny starszy dyspozytor celny

11 Starszy kontroler celny dyspozytor celny

12 Kontroler celny m∏odszy dyspozytor celny

13 M∏odszy kontroler celny starszy rewident celny

14 Referent rewident celny

Na podstawie art. 13 ust. 2 pkt 4 oraz art. 15 ust. 6
pkt 1 ustawy z dnia 26 lutego 1982 r. o cenach (Dz. U.
z 1988 r. Nr 27, poz. 195, z 1990 r. Nr 34, poz. 198,
z 1991 r. Nr 100, poz. 442, z 1993 r. Nr 11, poz. 50,
z 1994 r. Nr 111, poz. 536, z 1996 r. Nr 106, poz. 496,
z 1997 r. Nr 54, poz. 348 i Nr 160, poz. 1085, z 1998 r.
Nr 106, poz. 668 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136) zarzàdza
si´, co nast´puje:

§ 1. Obowiàzek stosowania mar˝ urz´dowych oraz
zasad stosowania cen dotyczy importowanych leków
gotowych, surowic i szczepionek oraz Êrodków anty-
koncepcyjnych, wymienionych w wykazach og∏oszo-
nych przez Ministra Zdrowia na podstawie odr´bnych
przepisów:
1) leków podstawowych,
2) leków uzupe∏niajàcych,
3) leków, preparatów diagnostycznych, artyku∏ów sa-

nitarnych i sprz´tu jednorazowego u˝ytku wyda-

wanych bezp∏atnie, za op∏atà rycza∏towà lub za cz´-
Êciowà odp∏atnoÊcià w przypadku niektórych cho-
rób,

4) Êrodków farmaceutycznych i materia∏ów medycz-
nych stosowanych wy∏àcznie w lecznictwie za-
mkni´tym oraz wydawanych na podstawie recepty
lekarskiej dla leczenia poszpitalnego,

zwanych dalej „lekami”.

§ 2. 1. Dla leków wprowadza si´ obowiàzek stoso-
wania mar˝y urz´dowej hurtowej w wysokoÊci 11%
wartoÊci celnej w rozumieniu ustawy z dnia 9 stycznia
1997 r. — Kodeks celny (Dz. U. Nr 23, poz. 117, Nr 64,
poz. 407, Nr 121, poz. 770, Nr 157, poz. 1026 i Nr 160,
poz. 1084, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 160, poz. 1063,
z 1999 r. Nr 40, poz. 402 i Nr 72, poz. 802 oraz z 2000 r.
Nr 22, poz. 269), powi´kszonej o nale˝ne c∏o i nale˝ny
podatek od towarów i us∏ug, z zastrze˝eniem ust. 6.

302

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA FINANSÓW

z dnia 31 marca 2000 r.

w sprawie wprowadzenia obowiàzku stosowania mar˝ urz´dowych oraz zasad stosowania cen w obrocie
importowanymi lekami gotowymi, surowicami i szczepionkami oraz Êrodkami antykoncepcyjnymi.


