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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 11 lipca 2000 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania za prace | przyznawania innych swiadezen
zwiazanych z praca dla pracownikéw Blura Obstugi Transportu Miedzynarodowego.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzadza sie,
co nastepuje;

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnejzdnia 18 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prace i przyznawania innych swiadczen zwig-
zanych z pracg dla pracownikdéw Biura Obstugi Trans-
pertu Migdzynarodowego (Dz. U. Nr 99, poz. 458,
z 1997 r. Nr 39, poz. 241, z 1998 r. Nr 42, poz. 251,
z 1999 r. Nr'9, poz. 83 i Nr 36, poz. 350 oraz z 2000 r,
Nr 27, poz. 337} wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1) tytut rozporzadzenia otrzymuje brzmienie:

W sprawie zasad wynagradzania za prace i przy-
znawania innych $wiadczen zwigzanych z pracq dla
pracownikdéw zatrudnionych w Biurze Obstugi
Transportu Miedzynarodowego oraz w Resorto-
wym Osrodku Informacji Naukowej, Technicznej
i Ekonomicznej.”;

2} w & 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1. Przepisy razporzadzenia stosuje sig, z zastrze-
Zeniem ust. 2, do pracownikdw zatrudnionych

10.

swiadczen pracowniczych okresow nie
podlegajgcych dotychczas wliczeniu

— uplywa okres uprawniajgcy do dwdéch lub
wiecej nagrod, wyptaca mu sig tylko jedna
nagrode — najwyzsza.

Pracownikowi Biura Obstugi Transportu
Miedzynarodowego, ktory w dniu 1 lipca
1996 r. albo w dniu wejscia w zycie przepi-
sGw, o ktorych mowa w ust. 9, oraz pracow-
nikowi Resortowego Osrodka Informacii Na-
ukowej, Technicznej i Ekonomicznej, kiéry
w dniu 1 sierpnia 2000 r. albo w dniu wejscia
w Zycie przepiséw, o ktorych mowa w ust. 9,
ma okres dtuiszy niz wymagany do nagrody
danego stopnia, a w ciggu 12 miesiecy od te-
go dnia uptynie okres uprawniajacy go do
nabycia nagrody wyiszej, nagrode niisza
wyptaca sie w petnej wysokosci, a w dniu na-
bycia prawa do nagrody wyzszej — roznice
migdzy kwotg nagrody wyzszej a kwotg na-
grody nizszej.”,

b} w ust. 12 po wyrazach ,w dniu 1 lipca 1996 r.”
dodaje sie wyrazy ,oraz pracownikom zatrud-

w: . . . nionym w Resortowym Qsrodku Informacji Na-

1) Biurze Obslugi Transportu Miedzynarodo- ukowej, Technicznej i Ekonomiczne] w dniu
wego, 1 sierpnia 2000 r.”,

2) Resortowym Qsrodku Informacji Naukowei, ¢} w ust. 13 po wyrazach ,po dniu 1 lipca 1996 r.”

Techniczne] i Ekonomicznej,
zwanych dalej «pracownikami»";

3) w & 8w ust. 6 po wyrazach ,w Biurze Obstugi Trans-
portu Miedzynarodowego” dodaje sig wyrazy ,lub

dodaje sie wyrazy ,oraz pracownicy, ktérzy pod-
jeli zatrudnienie w Resartowym QOérodku Infor-
macji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej po
dniu 1 sierpnia 2000 r.";

w Resortowym Osrodku Informacji Naukowej, 6)w & 19:

Technicznej i Ekonomicznej”;

4} w § 11 po wyrazie ,Pracownikowi” dodaje sie wy-
razy ,.Biura Obstugi Transportu Miedzynarodowe-

a) skresla sie oznaczenie ust. 1,
b) skresla sie ust 2;

go”; 7w § 20
5) w§ 13: a} ust. 2 otrzymuje brzmienie;

a) ust. 9i 10 otrzymujg brzmienie:
»9. Jezeli pracownikowi zatrudnionemu w;

1) Biurze Qbstugi Transportu Miedzynarcdo-
wego w dniu 1 lipca 1996 r. albo w dniu
wejscia w zycie przepisdéw wprowadzaja-
cych zaliczalnosé do okreséw uprawniajg-
cych do swiadczen pracowniczych okre-
sow nie podlegajacych dotychczas wlicze-

»2. Pracownikowi wykonujgcemu prace w porze

nocnej przystuguje dodatkowe wynagrodze-
nie za kazdg godzing pracy w porze nocnej
w wysokosci do 20% godzinowej stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego, nie nizszej jed-
nak niz 20% godzinowej stawki wynikajacej
Z najnizszego wynagrodzenia za prace okre-
$lonego w odrebnych przepisach.”,

b) skreéla sig ust. 3;

niy,

2) Resortowym Osrodku Informacji Nauko-  8) w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia wprowadza sig
wej, Technicznej i Ekonomicznej w dniu oznaczona numerem la ,Tabele stanowisk, zasze-
1 sierpnia 2000 r. albo w dniu wejscia w 2y- regowan i wymagan kwalifikacyjnych pracowni-
cie przepisdw wprowadzajacych zaliczal- kow Resortowego Osérodka Informacji Naukowej,

noé¢ do okresow uprawniajgcych do Technicznej i Ekonomiczne|” w brzmieniu;
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»la. Tabela stanowisk, zaszeregowar i wymagan kwalifikacyjnych pracownikdw Resortowego Osrodka Infor-
macji Naukowej, Technicznej i Ekcnomiczne;.

Wymagane kwalifikacje

Kategoria Stawka
Lp. Stanowisko zaszerego- doc_!atku ' liczba lat
wania funkcyjnego do | wyksztatcenie pracy
1 2 3 4 5 6
1 Dyrektor KVI-—XX1 10 wyisze 6
2 Naczelnik wydziatu XIV—XVII 7 wyZsze b
3 Gtéwny specjalista XIV—XxVII 5] WYZSZE 5
4 Starszy specjalista XIl—XV — wyisze 3
5 Specjalista XI—XIv — wWyisze 2
6 Samodzielny referent X—XI — Srednie 4
7 | Starszy ksiegowy IX—XII — srednie 4
8 Starszy referent VI—IX — srednie 2
9 Ksiegowy VI—IX — grednie —
10 Referent VI—VIii — srednie —

9) w zataczniku nr 4 do rozporzgdzenia w pkt 2 wyrazy ,Dyrektor Biura Obstugi Transportu Migdzynarodowe-

go"” zastepuje sig wyrazem , pracodawca”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2000 r.

Minister Pracy i Polityki Spofecznej: L. Komofowski




