
Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osób kierujàcych niektórymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 i z 2001 r.
Nr 85, poz. 924) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe zasady
i tryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o któ-
rych mowa w art. 2 pkt 1, 2 i 4 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osób kierujàcych niektórymi
podmiotami prawnymi, zwanej dalej „ustawà”, kieru-
jàcym podmiotami:

1) dla których minister w∏aÊciwy do spraw architektu-
ry i budownictwa, minister w∏aÊciwy do spraw roz-
woju regionalnego albo minister w∏aÊciwy do
spraw gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej
jest organem, który nadzoruje lub utworzy∏ dany
podmiot,

2) nadzorowanymi przez organy nadzorowane  przez
ministra w∏aÊciwego do spraw architektury i bu-
downictwa, ministra w∏aÊciwego do spraw rozwo-
ju regionalnego albo ministra w∏aÊciwego do
spraw gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej.

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) podmiot — jednostk´ organizacyjnà wymienionà
w art. 1 pkt 9 i 13 ustawy,

2) uprawniony — osob´, o której mowa w § 1,

3) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu prze-
pisów ustawy z dnia 29 wrzeÊnia 1994 r. o rachun-
kowoÊci (Dz. U. Nr 121, poz. 591, z 1997 r. Nr 32,
poz. 183, Nr 43, poz. 272, Nr 88, poz. 554, Nr 118,

poz. 754, Nr 139, poz. 933 i 934, Nr 140, poz. 939
i Nr 141, poz. 945, z 1998 r. Nr 60, poz. 382, Nr 106,
poz. 668, Nr 107, poz. 669 i Nr 155, poz. 1014,
z 1999 r. Nr 9, poz. 75 i Nr 83, poz. 931 oraz z 2000 r.
Nr 60, poz. 703, Nr 94, poz. 1037 i Nr 113, poz. 1186)
poprzedzajàcy rok, w którym  przyznaje si´ nagro-
d´ rocznà.

§ 3. 1. Nagroda roczna mo˝e byç przyznana, je˝eli
podmiot:

1) poprawi∏ wyniki finansowe (wzrost zysku netto,
zmniejszenie straty netto, zwi´kszenie rentownoÊci
obrotu netto, obni˝enie poziomu kosztów dzia∏al-
noÊci podmiotu, poprawa p∏ynnoÊci finansowej),

2) realizowa∏ zadania wynikajàce ze statutu podmiotu,

3) efektywnie wdra˝a∏ plan restrukturyzacji lub rozwo-
ju,

4) terminowo regulowa∏ zobowiàzania o charakterze
publicznoprawnym,

5) wzmocni∏ pozycj´ rynkowà lub bran˝owà,

6) uzyska∏ zatwierdzenie sprawozdania finansowego
za rok obrotowy.

2. Nagroda roczna mo˝e byç przyznana uprawnio-
nemu, który pe∏ni∏ swojà funkcj´ (zajmowa∏ stanowi-
sko) przez ca∏y rok obrotowy i w tym okresie ra˝àco nie
naruszy∏ swoich obowiàzków pracowniczych, nie roz-
wiàzano z nim umowy o prac´ z jego winy lub nie od-
wo∏ano go z funkcji lub ze stanowiska z przyczyn sta-
nowiàcych podstaw´ do rozwiàzania umowy o prac´
bez wypowiedzenia.
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— na ka˝dej zdrewnia∏ej roÊlinie 
wskaênikowej — 7,50 z∏,

— na ka˝dej zielnej roÊlinie wska-
ênikowej — 5,50 z∏,

b) za ka˝dà prób´ przebadanà testem 
Elisa na obecnoÊç ka˝dego wirusa — 5,50 z∏,

4) za ocen´ cech zewn´trznych materia∏u szkó∏kar-
skiego przeznaczonego na eksport, za ka˝de ca∏e
lub rozpocz´te 1 000 sztuk:

a) drzewek owocowych — 21,50 z∏,

b) krzewów jagodowych lub podk∏a-
dek drzew owocowych — 18,50 z∏,

c) sadzonek truskawek, malin, pozio-
mek — 15,50 z∏.

3. Za powtórnà ocen´ materia∏u siewnego wykony-
wanà na skutek odwo∏ania si´ wnioskodawcy od otrzy-
manego Êwiadectwa stosuje si´ op∏aty, o których mo-
wa w ust. 1 pkt 1—4, zwi´kszone o 100%.

4. Przepis ust. 3 stosuje si´ odpowiednio do po-
wtórnej oceny polowej i weryfikacyjnej.

1062

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO I BUDOWNICTWA

z dnia 28 sierpnia 2001 r.

w sprawie szczegó∏owych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujàcym niektórymi 
podmiotami prawnymi.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOÂCI

z dnia 3 sierpnia 2001 r.

w sprawie organizacji i zakresu dzia∏ania rodzinnych oÊrodków diagnostyczno-konsultacyjnych.

Na podstawie art. 84 § 3 ustawy z dnia 26 paêdzier-
nika 1982 r. o post´powaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. Nr 35, poz. 228, z 1992 r. Nr 24, poz. 101, z 1995 r.
Nr 89, poz. 443, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 1999 r. Nr 83,
poz. 931 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 91, poz. 1010)
zarzàdza si´, co nast´puje:

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. Ilekroç w rozporzàdzeniu jest mowa o:

1) oÊrodku — oznacza to rodzinny oÊrodek diagno-
styczno-konsultacyjny,

2) prezesie sàdu okr´gowego — oznacza to prezesa
sàdu okr´gowego, w którego okr´gu oÊrodek ma
siedzib´,

3) sàdzie okr´gowym — oznacza to sàd okr´gowy,
w którego okr´gu oÊrodek ma siedzib´,

4) kierowniku — oznacza to kierownika rodzinnego
oÊrodka diagnostyczno-konsultacyjnego.

Rozdzia∏ 2

Organizacja oÊrodka

§ 2. 1. OÊrodek dzia∏a przy sàdzie okr´gowym.

2. Godziny pracy oÊrodka ustala kierownik w poro-
zumieniu z prezesem sàdu okr´gowego. OÊrodek po-
winien byç czynny przez pi´ç dni w tygodniu, w tym
przynajmniej dwa razy w tygodniu w godzinach popo-
∏udniowych.

§ 3. OÊrodek mo˝e prowadziç filie.

§ 4. 1. Obszarem dzia∏ania oÊrodka jest obszar w∏a-
ÊciwoÊci sàdu okr´gowego, przy którym oÊrodek zo-
sta∏ utworzony.

2. Je˝eli w okr´gu sàdowym dzia∏a wi´cej ni˝ jeden
oÊrodek, obszary dzia∏ania wszystkich oÊrodków obej-
mujà ∏àcznie obszar w∏aÊciwoÊci sàdu okr´gowego.
Podzia∏ terytorialny zakresów dzia∏ania oÊrodków dzia-
∏ajàcych na obszarze jednego okr´gu okreÊla prezes sà-
du okr´gowego.

§ 5. 1. OÊrodkiem i filià oÊrodka kieruje kierownik.

2. Stanowisko kierownika mo˝e zostaç powierzone
kandydatowi, który:

1) posiada wykszta∏cenie wy˝sze magisterskie z zakre-
su: pedagogiki specjalnej, opiekuƒczej, resocjaliza-
cyjnej lub profilaktyki spo∏ecznej i resocjalizacji lub
psychologii,

2) posiada minimum 5-letni sta˝ pracy pedagogicznej
w pe∏nym wymiarze godzin,

3) posiada doÊwiadczenie w pe∏nieniu funkcji bieg∏e-
go w zakresie kierunków i specjalnoÊci, o których
mowa w pkt 1.

§ 6. Prezes sàdu okr´gowego, powierzajàc stanowi-
sko kierownika, zawiera z nim umow´ o prac´ na czas
okreÊlony.

§ 4.1. Organem w∏aÊciwym do przyznania nagrody
rocznej kierownikom jednostek organizacyjnych, o któ-
rych mowa w art. 1 pkt 9 ustawy, jest minister w∏aÊci-
wy do spraw architektury i budownictwa, minister w∏a-
Êciwy do spraw rozwoju regionalnego albo minister
w∏aÊciwy do spraw gospodarki przestrzennej i miesz-
kaniowej.

2. Organem w∏aÊciwym do przyznania nagrody
rocznej kierownikom jednostek organizacyjnych, o któ-
rych mowa w art. 1 pkt 13 ustawy, jest osoba w∏aÊciwa
dla tych kierowników  w sprawach czynnoÊci z zakresu
prawa pracy.

§ 5. Nagroda roczna w 2001 r. mo˝e zostaç przyzna-
na po dokonaniu przez w∏aÊciwy organ oceny wyników
dzia∏alnoÊci uprawnionego za rok obrotowy, który roz-
poczà∏ si´ w 2000 r., chyba ˝e nagroda za ten okres zo-
sta∏a wyp∏acona uprawnionemu na dotychczasowych
zasadach.

§ 6. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Rozwoju Regionalnego i Budownictwa:
J. Kropiwnicki


