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USTAWA
Opracowano na pod-
z dnia 27 lipca 2001 r. stawie: Dz.U. z 2001
r. Nr 98, poz. 1070.

Prawo o ustroju sadow powszechnych

Dzial 1
Sady powszechne

Rozdzial 1

Przepisy ogdlne

Art. 1.
§1. Sadami powszechnymi sa sady rejonowe, sady okrggowe oraz sady apelacyjne.

§2. Sady powszechne sprawuja wymiar sprawiedliwos$ci w zakresie nienalezacym
do sadéw administracyjnych, sadéw wojskowych oraz Sadu Najwyzszego.

§3. Sady powszechne wykonuja rowniez zadania z zakresu ochrony prawnej, po-
wierzone w drodze ustaw.

§4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o sadach bez blizszego ich okre$lenia,
rozumie si¢ przez to sady powszechne.

Art. 2.
§1. Zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwos$ci wykonuja sedziowie.

§2. Zadania z zakresu ochrony prawnej w sadach rejonowych wykonuja takze refe-
rendarze sadowi.

§3. Zadania, o ktorych mowa w § 1 i 2, moga wykonywac¢ asesorzy sadowi,
w zakresie udzielonego im upowaznienia.

Art. 3.

Sedziowie tworza samorzad sedziowski. Organami samorzadu sedziowskiego sa:
zgromadzenie ogolne sedzidw okrggu oraz zgromadzenie ogdlne sedzidow apelaci.
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Art. 4.

§1. W sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci obywatele biora udziat przez uczest-
nictwo fawnikéw w rozpoznawaniu spraw przed sadami w pierwszej instancji,
chyba Ze ustawy stanowia inaczej.

§2. Przy rozstrzyganiu spraw tawnicy maja rowne prawa z s¢dziami.

Art. 5.
§1. Jezykiem urzgdowym przed sadami jest jezyk polski.

§2. Osoba niewtadajaca w wystarczajacym stopniu jezykiem polskim ma prawo do
wystgpowania przed sadem w znanym przez nig j¢zyku i bezptatnego korzysta-
nia z pomocy thumacza.

§3. O przyznaniu thumacza osobie, o ktorej mowa w § 2, orzeka sad wtasciwy do
rozpoznania sprawy w pierwszej instancji. Wniosek o przyznanie tlumacza
zgloszony w toku sprawy rozpoznaje sad tej instancji, w ktorej sprawa si¢ to-
czy.

Art. 6.

Osoby pozostajace ze soba w stosunku pokrewienstwa w linii prostej lub powino-
wactwa w linii prostej albo w stosunku przysposobienia, matzonkowie oraz rodzen-
stwo nie moga by¢ sedziami, asesorami sadowymi ani referendarzami sadowymi w
tym samym wydziale sadu.

Art. 7.

Nadzor nad dziatalno$cia sadow w zakresie orzekania sprawuje Sad Najwyzszy, w
trybie okre§lonym ustawami.

Art. 8.

§1. Dziatalno$¢ administracyjna sadow ma na celu zapewnienie sadom odpowied-
nich warunkow wykonywania ich zadan, o ktorych mowa w art. 1 § 21 3.

§2. Dziatalno$¢ administracyjna sadow nalezy do organdéw sadow oraz do urzedni-
kow; czynnosci z zakresu dziatalno$ci administracyjnej sadow naleza takze do
sedziow, jezeli to wynika z przepisOw prawa.

Art. 9.

Zwierzchni nadzor nad dziatalno$cia administracyjna sadow sprawuje Minister
Sprawiedliwos$ci osobiscie oraz przez wtasciwa stuzbe nadzoru. Podstawowe zadania
z zakresu zwierzchniego nadzoru nad dziatalno$cia administracyjna sadow bezpo-
srednio zwiazana z wykonywaniem wymiaru sprawiedliwosci sa wykonywane przez
sedziéw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci w trybie okreslonym w art.
77.
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Rozdzial 2

Organizacja sadow

Art. 10.

Sad rejonowy tworzy si¢ dla jednej lub wigkszej liczby gmin; w uzasadnionych
przypadkach moze by¢ utworzony wigcej niz jeden sad rejonowy w obrebie tej
samej gminy.

Sad okregowy tworzy si¢ dla obszaru wlasciwosci co najmniej dwdch sadow
rejonowych, zwanego dalej ,,okregiem sadowym”.

Sad apelacyjny tworzy si¢ dla obszaru wiasciwosci co najmniej dwodch okregow
sadowych, zwanego dalej ,,obszarem apelacji”.

Art. 11.
Sady dziela si¢ na wydziaty.

Wydziatem kieruje przewodniczacy wydziatu, ktérym jest prezes albo wicepre-
zes sadu lub inny s¢dzia.

Funkcj¢ przewodniczacego wydzialu w sadzie apelacyjnym 1 okrggowym po-
wierza sedziemu prezes tego sadu, a w sadzie rejonowym, na wniosek prezesa
tego sadu, prezes przetozonego sadu okrggowego. Przed powierzeniem funkcji
przewodniczacego wydziatu prezes zasigga opinii wlasciwego kolegium sadu.

W tym samym trybie prezes sadu zwalnia s¢dziego z funkcji przewodniczacego
wydziatu.

Art. 12.
Sad rejonowy dzieli si¢ na wydziaty:
1) cywilny - do spraw z zakresu prawa cywilnego,

2) karny - do spraw z zakresu prawa karnego, w tym do spraw o wykroczenia
rozpoznawanych w drugiej instancji,

3) rodzinny 1 nieletnich (sad rodzinny) - do spraw:
a) z zakresu prawa rodzinnego i1 opiekunczego,
b) dotyczacych demoralizacji i czyndéw karalnych nieletnich,

¢) dotyczacych leczenia 0so6b uzaleznionych od alkoholu oraz od $rodkow
odurzajacych i psychotropowych,

d) nalezacych do sadu opiekunczego na podstawie odrgbnych ustaw,
4) pracy (sad pracy) - do spraw z zakresu prawa pracy,

5) ksiag wieczystych - do prowadzenia ksiag wieczystych oraz do innych spraw
cywilnych z zakresu postgpowania wieczystoksiggowego.

W sadzie rejonowym majacym siedzibe w miescie bedacym siedziba sadu
okregowego, w ktorym jest utworzony wydzial ubezpieczen spotecznych albo
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wydzial pracy i1 ubezpieczen spotecznych, w miejsce wydziatu, o ktorym mowa
w § 1 pkt 4, tworzy si¢ wydzial pracy i ubezpieczen spotecznych do spraw z
zakresu prawa pracy oraz do spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych, naleza-
cych do wlasciwosci sadow rejonowych w tym samym okrggu sadowym.

W sadzie rejonowym majacym siedzibg w miescie bgdacym siedziba sadu
okregowego lub w miescie na prawach powiatu tworzy si¢ wydziatl gospodarczy
albo wydzialy gospodarcze (sad gospodarczy) - do spraw z zakresu prawa go-
spodarczego 1 cywilnego, powierzonych sadom gospodarczym (spraw gospo-
darczych).

Do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 1 pkt 4, wyznacza si¢ se¢-
dziéw 1 tawnikow wykazujacych szczegodlna znajomo$¢ problematyki spraw
pracowniczych, a do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 2, takze se-
dziéw 1 tawnikow wykazujacych szczeg6lna znajomos¢ celow ubezpieczenia i
potrzeb 0so6b ubezpieczonych.

Do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 3, wyznacza si¢ sedziow wy-
kazujacych szczegbdlna znajomos¢ problematyki gospodarcze;.

Art. 13.

W sadzie rejonowym moga by¢ tworzone, w jego siedzibie lub poza jego sie-
dziba, sady grodzkie jako wydzialy lub wydziaty zamiejscowe sadoéw rejono-
wych.

Sadom grodzkim powierza si¢ rozpoznawanie spraw:
1) o wykroczenia w pierwszej instancji,

2) o wykroczenia skarbowe 1 przestepstwa skarbowe zagrozone kara grzywny
do 360 stawek dziennych lub zagrozone kara ograniczenia wolnos$ci albo ka-
ra pozbawienia wolnosci do lat 2,

3) o przestgpstwa $cigane z oskarzenia prywatnego, z wyjatkiem spraw podle-
gajacych rozpoznaniu z udziatem tawnikow,

4) o pozostate przestgpstwa, podlegajace rozpoznaniu w postgpowaniu uprosz-
czonym,

5) cywilnych podlegajacych rozpoznaniu w postgpowaniu uproszczonym oraz
dotyczacych depozytow sadowych i przepadku rzeczy.

Sady grodzkie tworzy i1 znosi Minister Sprawiedliwosci w drodze rozporzadze-
nia. W rozporzadzeniu o utworzeniu sadu grodzkiego nalezy okresli¢ jego sie-
dzibg, obszar wlasciwosci w granicach obszaru wtasciwosci sadu rejonowego
oraz zakres spraw przekazanych do rozpoznawania sadowi grodzkiemu, spo-
srod spraw wymienionych w § 2. Przy tworzeniu i1 znoszeniu sadéow grodzkich
nalezy kierowac si¢ iloscia spraw wptywajacych do sadéw oraz wzgledami
ekonomii postgpowania sadowego.

Art. 14.

W trybie okreslonym w art. 13 § 3, Minister Sprawiedliwosci moze tworzy¢ poza
siedziba sadu rejonowego inne wydziaty zamiejscowe.
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Art. 15.

W razie zniesienia wydzialu zamiejscowego sadu rejonowego pracownicy zatrudnie-
ni w zniesionej jednostce przechodza do odpowiedniego sadu.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

Art. 16.
Sad okregowy dzieli si¢ na wydziaty:

1) cywilny - do rozpoznawania w pierwszej instancji spraw cywilnych i rodzin-
nych oraz do rozpoznawania w drugiej instancji spraw cywilnych oraz spraw
nalezacych do wtasciwosci sadow rodzinnych, z wyjatkiem spraw przeciw-
ko nieletnim o popetnienie czynu karalnego, jezeli wobec nieletniego zasto-
sowano $rodek poprawczy lub gdy $rodek odwotawczy zawiera wniosek o
orzeczenie $rodka poprawczego,

2) karny - do spraw z zakresu prawa karnego w pierwszej 1 drugiej instancji
oraz do spraw rozpoznawanych w drugiej instancji przeciwko nieletnim o
popehnienie czynu karalnego, jezeli wobec nieletniego zastosowano $rodek
poprawczy lub gdy srodek odwolawczy zawiera wniosek o orzeczenie $rod-
ka poprawczego,

3) penitencjarny i nadzoru nad wykonywaniem orzeczen karnych - do spraw
penitencjarnych i nadzoru nad sadowym postgpowaniem wykonawczym w
sprawach z zakresu prawa karnego,

4) pracy (sad pracy) - do spraw z zakresu prawa pracy oraz wydzial ubezpie-
czen spolecznych (sad ubezpieczen spotecznych) - do spraw z zakresu ubez-
pieczen spotecznych,

5) gospodarczy (sad gospodarczy) - do spraw gospodarczych.

W sadzie okregowym, w ktorym wplyw spraw z zakresu prawa pracy
1 ubezpieczen spotecznych jest niewielki, zamiast odrgbnych wydziatéw pracy
1 ubezpieczen spotecznych tworzy si¢ wydzial pracy 1 ubezpieczen spotecznych
(sad pracy 1 ubezpieczen spotecznych).

Do orzekania w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w § 1 pkt 4 oraz

w § 2, wyznacza si¢ sedziow 1 fawnikow wykazujacych szczegolna znajomosc

problematyki spraw pracowniczych oraz celow ubezpieczenia i potrzeb osob

ubezpieczonych.

Do orzekania w jednostkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 5, wyznacza si¢ s¢-

dziéw wykazujacych si¢ szczegdlna znajomoscia problematyki gospodarcze;.

W Sadzie Okrggowym w Warszawie dziataja ponadto jako wydziaty:

1) odrebna jednostka organizacyjna do spraw z zakresu ochrony konkurencji,
regulacji energetyki, telekomunikacji 1 transportu kolejowego (sad antymo-
nopolowy),

2) odregbna jednostka organizacyjna do spraw rejestrowych powierzonych temu
sadowi na podstawie odrgbnych przepisow.
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§1.

Art. 17.

W trybie okreslonym w art. 13 § 3 Minister Sprawiedliwo$ci moze tworzy¢ po-
za siedziba sadu okregowego, a takze znosi¢ osrodki zamiejscowe albo wy-
dziaty zamiejscowe sadow okregowych.

§2. Pracownicy zniesionego osrodka zamiejscowego albo wydzialu zamiejscowego

§1.

przechodza do odpowiedniego sadu okregowego.

Art. 18.
Sad apelacyjny dzieli si¢ na wydziaty:

1) cywilny - do rozpoznawanych w drugiej instancji spraw z zakresu prawa cy-
wilnego, gospodarczego oraz rodzinnego i1 opiekunczego,

2) karny - do rozpoznawanych w drugiej instancji spraw z zakresu prawa kar-
nego,

3) pracy i ubezpieczen spotecznych - do rozpoznawanych w drugiej instancji
spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

§2. W Sadzie Apelacyjnym w Warszawie dziata ponadto Wydzial Lustracyjny.

§1.

Art. 19.

W zaleznos$ci od potrzeb, w sadzie moga by¢ tworzone wydziaty inne niz wy-
mienione w art. 12-18, z uwzglednieniem rodzaju i liczby spraw wptywajacych
do sadu, liczby sedziow 1 ilosci sadow w obszarze wtasciwosci, a takze zapew-
nienia prawidtowego wykonywania czynnosci nadzorczych.

§2. W przypadkach, o ktorych mowa w § 1, wydzialy tworzy 1 znosi Minister

Sprawiedliwosci w drodze zarzadzenia.

Art. 20.

Minister Sprawiedliwo$ci, po zasiggnieciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa, w
drodze rozporzadzenia:

1) tworzy 1 znosi sady oraz ustala ich siedziby i1 obszary wlasciwosci,

2) moze przekaza¢ jednemu sadowi okregowemu rozpoznawanie spraw z za-
kresu prawa pracy lub ubezpieczen spotecznych z wiasciwosci innego okre-
gu sadowego z obszaru tej samej apelacji, a jednemu sadowi rejonowemu -
rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy z obszaru wilasciwosci wigcej
niz jednego spos$rod sadow rejonowych dzialajacych w tym samym okrggu
sadowym,

3) moze przekaza¢ jednemu sadowi okrggowemu rozpoznawanie spraw gospo-
darczych z innego okregu sadowego z obszaru tej samej apelacji oraz utwo-
rzy¢ odrebne jednostki organizacyjne do spraw gospodarczych (sady gospo-
darcze) w innych sadach rejonowych niz okre§lone w art. 12 § 3,

4) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie spraw naleza-
cych do kompetencji wydziatu rodzinnego i nieletnich w zakresie wtasciwo-
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Sci wiecej niz jednego sposrod sadéw rejonowych dziatajacych w tym sa-
mym okregu sadowym,

5) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu - sadowi gospodarczemu,
w ktorym zostat utworzony wydzial dla spraw upadtosciowych 1 uktado-
wych, rozpoznawanie tych spraw, nalezacych do wlasciwosci innych sadow
rejonowych - sadow gospodarczych, dziatajacych w tym samym okregu sa-
dowym,

6) moze powierzy¢, kierujac si¢ iloscia spraw wptywajacych do sadow reje-
strowych oraz wzgledami ekonomii postgpowania rejestrowego:

a) prowadzenie rejestrow, przekazanych ustawami do witasciwych sadow
rejonowych, jednemu z nich dla dwu lub wigcej tych sadow,

b) prowadzenie Krajowego Rejestru Sadowego jednemu z sadéw rejono-
wych (sadow gospodarczych) dla obszaru wtasciwosci dwu lub wigcej
tych sadow lub czg¢sci obszarow ich wiasciwosci.

Rozdzial 3
Organy sadow

Art. 21.
§1. Organami sadow sa:
1) w sadzie rejonowym - prezes sadu,
2) w sadzie okrggowym - prezes sadu oraz kolegium sadu okregowego,
3) w sadzie apelacyjnym - prezes sadu oraz kolegium sadu apelacyjnego.

§2. W zakresie finansowym 1 gospodarczym organem sadu apelacyjnego oraz sadu
okregowego jest dyrektor danego sadu, a w sadzie rejonowym, w razie powola-
nia, kierownik finansowy sadu.

§3. Dyrektor sadu oraz kierownik finansowy sadu podlega stuzbowo prezesowi sa-
du, z zastrzezeniem art. 177 § 4.

Art. 22.
§1. Prezes sadu:

1) kieruje sadem i reprezentuje go na zewnatrz, z wyjatkiem spraw nalezacych
do dyrektora sadu lub kierownika finansowego sadu,

2) pelni czynnosci z zakresu administracji sadowej,
3) petni inne czynnos$ci przewidziane w ustawie oraz w odrgbnych przepisach,
4) jest zwierzchnikiem stuzbowym s¢dziow danego sadu,

5) powierza s¢dziom petienie funkcji 1 zwalnia z ich pelnienia, po zasiggnig-
ciu wymaganych opinii, z zastrzezeniem art. 11 § 3.

§2. Prezes sadu w zakresie administracji sadowej podlega Ministrowi Sprawiedli-
wosci oraz prezesowi sadu przetozonego.
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§3.

§4.

§5.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§1.

§2.
§3.

Prezes sadu okregowego wykonuje czynnosci administracji sadowej w stosunku
do sadow rejonowych na obszarze wiasciwosci sadu okrggowego oraz sprawuje
nadzoér nad dziatalno$cia tych sadow.

Prezes sadu apelacyjnego sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna
sadow okrggowych na obszarze wlasciwosci sadu apelacyjnego. Prezes sadu
apelacyjnego w uzasadnionych wypadkach lub na wniosek prezesa sadu okre-
gowego moze rowniez podja¢ czynnosci z zakresu nadzoru nad dziatalnoscia
sadoéw rejonowych na obszarze apelacji.

Prezesa sadu zastepuje wiceprezes, a w razie jego nieobecno$ci, wyznaczony
sedzia.

Art. 23.

Prezesa sadu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod sedziow
sadu apelacyjnego badz Sadu Najwyzszego, po zasiggni¢ciu opinii zgromadze-
nia ogolnego sedziéw apelacji.

Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia zgromadzeniu ogdlnemu kandydata na
prezesa, w celu wydania opinii.

Jezeli opinia nie zostanie wydana w terminie dwdch miesigcy od przedstawie-
nia kandydata wtasciwemu zgromadzeniu ogolnemu, Minister Sprawiedliwosci
moze powota¢ prezesa sadu apelacyjnego bez opinii.

W razie wydania przez zgromadzenie ogdlne negatywnej opinii o kandydacie,
Minister Sprawiedliwo$ci moze go powota¢ po uzyskaniu pozytywnej opinii
Krajowej Rady Sadownictwa. Negatywna opinia Krajowej Rady Sadownictwa
jest dla Ministra Sprawiedliwosci wiazaca.

Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa w terminie miesiaca od przedstawienia
przez Ministra Sprawiedliwo$ci zamiaru powotania prezesa, mimo negatywnej
opinii zgromadzenia ogdlnego nie wyda opinii, uwaza si¢ ze opinia jest pozy-
tywna.

Wiceprezesa sadu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod
sedziow sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa danego sadu apelacyjnego, po
zasiggnigciu opinii kolegium tego sadu.

Liczbe wiceprezeséw sadu apelacyjnego ustala Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa tego sadu.

Art. 24.

Prezesa sadu okregowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod sedziow
sadu okregowego albo sadu apelacyjnego, po zasiggnigciu opinii zgromadzenia
ogolnego sedziow okregu 1 opinii prezesa przetozonego sadu apelacyjnego.

Do powotania prezesa sadu okregowego stosuje si¢ przepisy art. 23 § 2-5.

Wiceprezesa sadu okrggowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod se-
dziéw sadu okrggowego albo sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa danego
sadu okrggowego, po zasiggnieciu opinii kolegium tego sadu i opinii prezesa
przetozonego sadu apelacyjnego.
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§1.
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§3.

§4.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

Liczbe wiceprezesow sadu okregowego ustala Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa tego sadu, po zasiggnig¢ciu opinii prezesa przetozonego sadu
apelacyjnego.

Art. 25.

Prezesa sadu rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod sedziow
sadu rejonowego albo sadu okregowego, po zasiggnigciu opinii kolegium
przetozonego sadu okregowego 1 prezesa przetozonego sadu okregowego.

Do powotania prezesa sadu rejonowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
23 § 2-5, z tym ze termin do wydania opinii przez kolegium wynosi jeden mie-
siac.

Wiceprezesa sadu rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod se-
dziéw sadu rejonowego albo sadu okregowego na wniosek prezesa danego sadu
rejonowego, po zasiggnigciu opinii kolegium przetozonego sadu okregowego 1
prezesa przetozonego sadu okrggowego.

Liczbe wiceprezesoOw sadu rejonowego, na wniosek prezesa danego sadu ustala
prezes przetozonego sadu okrggowego.

Art. 26.

Prezes 1 wiceprezes sadu apelacyjnego oraz sadu okregowego sa powotywani na
okres szesciu lat 1 nie moga by¢, bezposrednio po zakonczeniu kadencji, po-
nownie powotani do pehienia tej samej funkcji.

Prezes 1 wiceprezes sadu rejonowego sa powolywani na okres czterech lat.

Art. 27.

Prezes 1 wiceprezes sadu moze by¢ odwotlany przez Ministra Sprawiedliwosci
w toku kadencji w przypadku razacego niewywiazywania si¢ z obowiazkéw
stuzbowych lub gdy dalsze petnienie przez prezesa jego funkcji z innych powo-
dow nie da sig pogodzi¢ z dobrem wymiaru sprawiedliwosci.

Odwotanie prezesa albo wiceprezesa sadu nastgpuje po zasiggnigciu opinii
Krajowej Rady Sadownictwa. Zamiar odwotania, wraz z pisemnym uzasadnie-
niem, Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa w
celu uzyskania opinii.

Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa w terminie miesiaca, od przedstawienia za-
miaru odwolania prezesa albo wiceprezesa, opinii nie wyda, uwaza si¢ ze opi-
nia jest pozytywna.

W razie ztozenia przez prezesa albo wiceprezesa sadu, w trakcie kadencji, re-
zygnacji z petlnionej funkcji, Minister Sprawiedliwosci odwotuje go bez zasig-
gnigcia opinii, o ktérej mowa w § 2.

Art. 28.

Kolegium sadu apelacyjnego sktada si¢ z trzech do pigciu cztonkdéw, wybiera-
nych przez zgromadzenie ogdlne sedzidw apelacji sposrod sedzidw sadu apela-
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§2.

§3.
§4.

§5.

§6.

§1.

cyjnego, a takze z prezesa 1 wiceprezesow sadu apelacyjnego. Liczbe cztonkow
kolegium pochodzacych z wyboru ustala zgromadzenie ogdlne sedziow apela-
cjl.

Przewodniczacym kolegium sadu apelacyjnego jest prezes sadu apelacyjnego, a
w razie jego nieobecnosci - najstarszy stuzba wiceprezes tego sadu.

Kadencja kolegium sadu apelacyjnego trwa dwa lata.

Do podjgcia uchwat jest wymagana obecno$¢ co najmniej dwoch trzecich skta-
du kolegium sadu apelacyjnego. Uchwaly zapadaja wigkszoscia gtosow, a w ra-
zie rownej liczby glosow przesadza gtos przewodniczacego.

Kolegium sadu apelacyjnego zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb, co najmniej
jednak raz na kwartal. Posiedzenia kolegium zwotuje prezes sadu apelacyjnego
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej liczby cztonkéw kolegium.

W posiedzeniach kolegium uczestniczy z glosem doradczym dyrektor sadu
apelacyjnego w przypadku, o ktorym mowa w art. 29 § 1 pkt 9.

Art. 29.
Kolegium sadu apelacyjnego realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szcze-
gblnosci:
1) na wniosek prezesa sadu apelacyjnego ustala podziat czynnosci w sadzie

apelacyjnym, okresla zasady zastepstw sedziow, a takze zasady przydziatu
spraw poszczegolnym sedziom, chyba ze ustawa stanowi inaczej,

2) przedstawia zgromadzeniu ogdélnemu sedziéw apelacji opini¢ o kandydatach
na stanowiska sedzidw,

3) wyraza opini¢ o kandydacie na wiceprezesa sadu apelacyjnego,

4) wyraza opini¢ o kandydatach do pelienia w sadzie apelacyjnym funkcji
przewodniczacych wydziatow, wizytatorow, kierownika szkolenia oraz
funkcji albo stanowiska rzecznika prasowego,

5) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji 1 lustracji sadow,

6) rozpatruje odwotania od rozstrzygnigcia prezesa sadu apelacyjnego, odma-
wiajacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez sedziego,

7) wybiera zastgpce rzecznika dyscyplinarnego,
8) wyraza opini¢ w innych sprawach osobowych dotyczacych sedzidéw,

9) wyraza opini¢ o projekcie planu finansowego, o ktérym mowa w art. 178
§ L,

10) wyraza opini¢ w innych sprawach przedstawionych przez prezesa sadu ape-
lacyjnego, Krajowa Rade Sadownictwa oraz Ministra Sprawiedliwosci,

11) wyraza zgodg na delegowanie s¢dziego sadu okrggowego przez prezesa sadu
apelacyjnego,

12) wypowiada si¢ w przypadkach zachowan sedzé6w naruszajacych zasady ety-
ki.
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§2. Podzial czynnos$ci na nastepny rok kalendarzowy ustala kolegium sadu apela-
cyjnego najpézniej w listopadzie kazdego roku, opierajac si¢ na projekcie
przedstawionym przez prezesa tego sadu.

Art. 30.

§1. Kolegium sadu okregowego sktada si¢ z czterech do o$miu cztonkéw wybiera-
nych przez zgromadzenie ogdlne s¢dziow okregu sposrod jego cztonkow, w
tym w potowie sposrod sedzidw sadu okregowego, a ponadto z prezesa i wice-
prezesow sadu okrggowego.

§2. Do kolegium sadu okregowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 28 § 2-6.

Art. 31.

§1. Kolegium sadu okregowego realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szcze-
gblnosci:

1) na wniosek prezesa sadu okregowego ustala podziat czynnosci w sadzie,

okresla zasady zastepstw sedziow 1 referendarzy sadowych, a takze zasady

przydziatu spraw poszczegdlnym sg¢dziom oraz referendarzom sadowym,
chyba ze ustawa stanowi inaczej,

2) przedstawia zgromadzeniu ogdlnemu sedzidéw okrggu opini¢ o kandydatach
na stanowiska sedziow sadoéw rejonowych i okrggowych,

3) wyraza opini¢ o kandydatach na wiceprezesa sadu okrggowego oraz preze-
sOw 1 wiceprezesOw sadow rejonowych,

4) wyraza opini¢ o kandydatach do pelnienia w sadzie okrggowym funkcji
przewodniczacych wydzialow, wizytatorow, kierownika szkolenia oraz
funkcji albo stanowiska rzecznika prasowego, a takze funkcji przewodni-
czacych wydziatow w sadach rejonowych 1 wyraza opini¢ w sprawie zwol-
nienia z petnienia tych funkcji,

5) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji 1 lustracji sadow,

6) rozpatruje odwotania od rozstrzygnigcia prezesa sadu okrggowego, odma-
wiajacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez sedziego,

7) wybiera zastepcg rzecznika dyscyplinarnego.

8) wyraza opini¢ o projektach plandéw finansowych, o ktérych mowa w art. 178
§ L,

9) wyraza opini¢ w sprawach przedstawionych przez prezesa sadu okregowego,
prezesa sadu apelacyjnego, Krajowa Rade¢ Sadownictwa oraz Ministra
Sprawiedliwosci,

10) wyraza opini¢ o kandydacie na stanowisko asesora sadowego oraz wyraza
zgode na powierzenie asesorowi sadowemu pelnienia czynnosci s¢dziow-
skich w sadzie rejonowym,

11) wyraza zgode¢ na delegowanie s¢dziego sadu rejonowego albo s¢dziego sadu
okregowego przez prezesa sadu okregowego,

12) wypowiada si¢ w przypadkach zachowan sgdziéw naruszajacych zasady ety-
ki.
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§2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejonowego kolegium sadu okrggowego
moze zasiggnac¢ opinii sedzidow tego sadu, wyrazonej na zebraniu s¢dziow.

§3. Podzial czynnos$ci na nastgpny rok kalendarzowy ustala kolegium sadu okrego-
wego najpdzniej w listopadzie kazdego roku, opierajac si¢ na projekcie przed-
stawionym przez prezesa sadu okregowego, po zasiggnigciu opinii prezesow
sadoéw rejonowych co do podziatu czynnosci w tych sadach.

Art. 32.

§1. Dyrektora sadu apelacyjnego powotuje 1 odwotluje Minister Sprawiedliwos$ci na
wniosek prezesa danego sadu apelacyjnego.

§2. Dyrektora sadu okrggowego powotuje 1 odwotuje Minister Sprawiedliwos$ci na
wniosek prezesa danego sadu okregowego, po zasiggnig¢ciu opinii prezesa
przetozonego sadu apelacyjnego.

§3. Kierownika finansowego sadu rejonowego powotuje i odwotuje Minister Spra-
wiedliwo$ci, na wniosek prezesa sadu okregowego, jezeli przemawiaja za tym
szczegblne wzgledy, takie jak wielkos¢ sadu rejonowego 1 rozmiary jego zadan.

Rozdzial 4

Samorzad sedziowski

Art. 33.
§1. Zgromadzenie ogdlne s¢dziow apelacji sktada si¢ z sedziow sadu apelacyjnego.

§2. Przewodniczacym zgromadzenia ogoélnego sedzidow apelacji jest prezes sadu
apelacyjnego. W razie nieobecnosci prezesa sadu, obowiazki przewodniczacego
pelni najstarszy stuzba wiceprezes tego sadu.

§3. Cztonkowie zgromadzenia ogdlnego sedziow apelacji sa obowiazani braé
udziat w posiedzeniach zgromadzenia. Delegowanie do pelienia czynnosci na
podstawie art. 77 nie zwalnia cztonka zgromadzenia od tego obowiazku.

§4. Sedziowie niebedacy cztonkami zgromadzenia ogdlnego s¢dzidow apelacji moga
bra¢ udziat w posiedzeniu tego zgromadzenia, bez prawa glosu i wyboru.

§5. Do podjecia uchwat zgromadzenia ogdlnego sedzidow apelacji jest wymagana
obecnos$¢ przynajmniej dwoch trzecich liczby jego czionkéw. Uchwaty zapa-
daja bezwzgledna wigkszoscia glosow. Glosowanie jest tajne w sprawach, o
ktorych mowa w art. 34 pkt 1-5, a ponadto jezeli zadanie takie zglosi chociazby
jeden z obecnych cztonkéw zgromadzenia.

§6. Zgromadzenie ogdlne s¢dziow apelacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku; po-
siedzenia zgromadzenia zwoluje prezes sadu apelacyjnego z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek Ministra Sprawiedliwosci, kolegium sadu apelacyjnego albo
jednej piatej liczby cztonkow zgromadzenia.

Art. 34.

Zgromadzenie ogolne sedzidw apelacji realizuje zadania okre§lone w ustawach, a w
szczegoOlnosci:
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§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

1) przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa kandydatow na stanowiska se-
dziow sadu apelacyjnego spos$rod osob zaopiniowanych przez kolegium
wlasciwego sadu,

2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogo6lnych
sedziow sadoéw apelacyjnych,

3) wyraza opini¢ o kandydatach na prezesa sadu apelacyjnego,
4) wybiera cztonkéw kolegium sadu apelacyjnego,
5) wybiera kandydata na rzecznika dyscyplinarnego,

6) wystuchuje informacji prezesa sadu apelacyjnego o dzialalnosci sadow oraz
wyraza opini¢ w tym zakresie,

7) rozpatruje sprawozdania z dzialalno$ci kolegium sadu apelacyjnego oraz
omawia kierunki jego pracy.

Art. 35.

Zgromadzenie ogdlne sedziow okrggu sktada si¢ z sedziow sadu okregowego
oraz delegatow s¢dziow sadow rejonowych dziatajacych na obszarze wtasciwo-
$ci sadu okregowego, w liczbie dwoch trzecich liczby sedziéw sadu okregowe-
go. Delegatow wybiera zebranie sedzidw danego sadu rejonowego w glosowa-
niu tajnym, na okres dwoch lat. Zebraniu sedzidw przewodniczy prezes sadu.
Liczbe delegatow sedzidw dla kazdego sadu rejonowego ustala kolegium sadu
okregowego proporcjonalnie do liczby sedziow w danym sadzie.

Jezeli zgromadzenie ogdlne sedziow okrggu utworzone na podstawie § 1, mia-
toby liczy¢ wigcej niz stu pigédziesieciu cztonkow, jego funkcje wykonuje
zgromadzenie przedstawicieli.

W przypadku, o ktorym mowa w § 2, w sadach rejonowych okrggu i w sadzie
okregowym dokonuje si¢ wyboru przedstawicieli. Przedstawicieli wybiera ze-
branie sedziow danego sadu w gltosowaniu tajnym, na okres dwoch lat. Zebra-
niu s¢dziow przewodniczy prezes sadu. Liczbe przedstawicieli ustala kolegium
sadu okregowego. Liczbe t¢ ustala si¢ dla kazdego sadu rejonowego przez po-
dzielenie liczby s¢dziow tego sadu przez liczbg sedzidow najmniejszego sadu w
okregu. Jezeli wynik ten stanowi liczbg niecatkowita podwyzsza si¢ ja do licz-
by catkowitej w gorg. Liczba przedstawicieli wszystkich sadéw rejonowych
okregu jest rowna dwom trzecim liczby przedstawicieli sadu okregowego.

Przewodniczacym zgromadzenia ogoélnego sedzidéw okregu jest prezes sadu
okregowego. W razie nieobecnosci prezesa sadu obowiazki przewodniczacego
pelni najstarszy stuzba wiceprezes tego sadu.

Cztonkowie zgromadzenia ogélnego sedzidow okregu sa obowiazani bra¢ udziat
w posiedzeniach zgromadzenia. Delegowanie do pelnienia czynnos$ci na pod-
stawie art. 77, nie zwalnia cztonka zgromadzenia od tego obowiazku.

Sedziowie niebedacy cztonkami zgromadzenia ogdlnego sedziow okrggu moga
bra¢ udziat w posiedzeniu tego zgromadzenia, bez prawa glosu i wyboru.

Do podjecia uchwat zgromadzenia ogdlnego s¢dziow okrggu jest wymagana
obecnos$¢ przynajmniej dwoch trzecich liczby jego czionkéw. Uchwaty zapa-
daja bezwzgledna wigkszoscia glosow. Glosowanie jest tajne w sprawach, o
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§8.

§9.

ktorych mowa w art. 36 pkt 1-4, a ponadto jezeli zadanie takie zglosi chociazby
jeden z obecnych cztonkow zgromadzenia.

Zgromadzenie ogdlne s¢dziow okrggu zbiera si¢ co najmniej raz w roku; posie-
dzenia zgromadzenia zwotuje prezes sadu okrggowego z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek Ministra Sprawiedliwos$ci, kolegium sadu okregowego, jednej piatej
liczby cztonké6w zgromadzenia albo jednej piatej liczby sedziow danego obsza-
ru sadu okregowego.

Przepisy § 4-7 oraz art. 36 stosuje si¢ odpowiednio do zgromadzen przedstawi-
cieli.

Art. 36.

Zgromadzenie ogdlne s¢dziow okregu realizuje zadania okreslone w ustawach, a w
szczegoOlnosci:

§1.

§2.

§3.

§4.

1) przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa, po uzyskaniu opinii kolegium
sadu, kandydatow na stanowiska sedziow,

2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogo6lnych
sedziow,

3) wyraza opini¢ o kandydatach na prezesa sadu okregowego,

4) ustala liczbeg 1 wybiera cztonkéw kolegium sadu okrggowego,

5) wystuchuje informacji prezesa sadu okregowego o dziatalnosci sadow oraz
wyraza opini¢ w tym zakresie,

6) rozpatruje sprawozdania z dzialalno$ci kolegium sadu okrggowego oraz
omawia kierunki jego pracy.

Rozdzial 5

Nadzor nad dzialalno$cia administracyjng sagdow

Art. 37.

Osoby powotane do kierowania sadami 1 nadzoru nad dziatalno$cia administra-
cyjna sadow maja prawo wgladu w czynnosci sadéw, moga zada¢ wyjasnien
oraz usuni¢cia uchybien. Zadania z zakresu nadzoru nad dziatalno$cia admini-
stracyjna sadow prezesi sadow wykonuja osobiscie oraz przez wyznaczone do
tego osoby.

Minister Sprawiedliwos$ci oraz prezesi sadéw uchylaja zarzadzenia administra-
cyjne niezgodne z prawem.

Osoby, o ktorych mowa w § 2, moga uchyla¢ zarzadzenia administracyjne naru-
szajace sprawno$¢ postgpowania sadowego lub z innych powodéw niecelowe.

W razie stwierdzenia uchybienia w zakresie sprawnosci postgpowania sagdowe-
go, Minister Sprawiedliwos$ci oraz prezesi sadoéw moga zwroci¢ na nie, na pi-
$mie, uwage 1 zadac¢ usunigcia skutkdéw tego uchybienia. Sedzia, ktorego doty-
czy zwrocona uwaga, moze w terminie siedmiu dni zlozy¢ pisemne zastrzeze-
nie do organu, ktéry zwrdcil uwage, co nie zwalnia go od obowiazku usunigcia
skutkow uchybienia.
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§5.

§6.

§7.

§1.

§2.

§3.
§4.

§5.

Minister Sprawiedliwo$ci moze zwrdci¢ prezesowi lub wiceprezesowi sadu
uwage na pismie, jezeli stwierdzi uchybienia w zakresie kierowania sagdem albo
sprawowania przez prezesa przystugujacego mu nadzoru nad dziatalnoscia ad-
ministracyjna sadow.

Prezes sadu przetozonego niezwlocznie zawiadamia prezesa wtasciwego sadu o
stwierdzonych uchybieniach w dziataniu tego sadu. W razie stwierdzenia istot-
nych uchybien w dziataniu sadu, prezes tego sadu niezwlocznie zawiadamia o
stwierdzonych uchybieniach prezesa sadu przelozonego, a prezes sadu apela-
cyjnego - Ministra Sprawiedliwosci; wlasciwy prezes informuje rGwnoczesnie o
dziataniach podj¢tych w celu usunigcia tych uchybien.

Osoby, o ktorych mowa w § 1, moga by¢ obecne na rozprawie toczacej si¢ z
wylaczeniem jawnosci.

Art. 38.

Czynnos$ciami z zakresu nadzoru nad dzialalno$cia administracyjna sadow sa w
szczegbdlnosci:

1) wizytacja sadu albo jego niektdrych jednostek organizacyjnych,

2) lustracja w sadzie,

3) badanie toku 1 sprawnos$ci postgpowania w poszczegolnych sprawach,

4) kontrola dziatalnosci sekretariatu w sadzie.

Wizytacja obejmuje pelna dziatalno$¢ sadu albo jego jednostki organizacyjne;.
Lustracja obejmuje wybrane zagadnienia z dziatalnosci sadu.

Czynnosci, o ktorych mowa w § 1 pkt 1-3, moga by¢ wykonywane wytacznie
przez sedziow.

Minister Sprawiedliwos$ci, po zasi¢gnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa,
okresli w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy tryb sprawowania nadzoru nad

dziatalno$cia administracyjna sadéw przez organy i osoby do tego wyznaczone
oraz podzial zadan tego nadzoru pomig¢dzy prezesami sadow.

Art. 39.

Czynnos$ci z zakresu nadzoru nad dziatalno$cia administracyjna sadow nie moga
wkracza¢ w dziedzing, w ktérej sedziowie sa niezawisli.

§1.

§2.

Art. 40.

Sad apelacyjny lub sad okregowy jako sad odwotawczy, w razie stwierdzenia
przy rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepiséw, niezaleznie od in-
nych uprawnien, wytyka uchybienie wtasciwemu sadowi. Sad apelacyjny lub
sad okregowy przed wytknigciem uchybienia moze zada¢ wyjasnien od s¢dzie-
go przewodniczacego skladowi sadu orzekajacego w pierwszej instancji.
Stwierdzenie 1 wytknigcie uchybienia nie wplywa na rozstrzygnigcie sprawy.

O wytknigciu uchybienia sad apelacyjny lub sad okrggowy, o ktérym mowa w §
1, zawiadamia prezesa wilasciwego sadu, a w przypadkach powazniejszych
uchybien - takze Ministra Sprawiedliwosci.
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§1.

§2.

§1.
§2.

§3.

§1.

§2.

§1.

Art. 41.

Minister Sprawiedliwos$ci, po zasi¢gnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa,
wydaje w drodze rozporzadzenia, regulamin wewnetrznego urzgdowania sadow
powszechnych okreslajacy wewnetrzna organizacje i porzadek funkcjonowania
sadow, porzadek czynnosci w sadach, porzadek urzgdowania organow sadow i
wykonywania zadan sedziéw pelniacych funkcje kierownicze, tok czynnosci
administracyjnych w sprawach nalezacych do wtasciwosci sadoéw, dopuszczal-
ne systemy 1 rozktad czasu urzgdowania oraz szczegdtowe warunki udostepnia-
nia pomieszczen dla uczestnikow postgpowania, swiadkow 1 innych oséb prze-
bywajacych w sadach. Wydajac rozporzadzenie nalezy bra¢ pod uwage zasady
sprawnosci, racjonalnosci, ekonomicznego 1 szybkiego dziatania, uwzglednia-
jac potrzeby zapewnienia rzetelnego wykonywania zadan powierzonych sadom.

Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe czyn-
nosci sadéw w sprawach z zakresu migedzynarodowego postgpowania cywilne-
go oraz karnego w stosunkach migdzynarodowych, w tym: uwierzytelnianie
dokumentow przeznaczonych do uzytku za granica, sposob wykonywania
czynnos$ci dotyczacych osob korzystajacych z immunitetow 1 przywilejow dy-
plomatycznych i konsularnych oraz czynnos$ci z udziatem tych osob, czynnosci
zwiazane ze stawiennictwem przed sadami, tryb ustalania obywatelstwa, szcze-
gbétowy tryb wystgpowania o pomoc prawna i udzielania takiej pomocy sadom 1
innym organom panstw obcych oraz szczegdtowy tryb wystgpowania o wydanie
0sOb $ciganych lub skazanych oraz inne formy wspotpracy w sprawach kar-
nych.

Rozdzial 6

Ogolne przepisy o czynnosciach sadow

Art. 42.
Sady wydaja wyroki w imieniu Rzeczypospolitej Polskie;j.
Sady rozpoznaja i rozstrzygaja sprawy w postgpowaniu jawnym.

Rozpoznanie sprawy w postgpowaniu niejawnym lub wytaczenie jawnosci po-
stgpowania jest dopuszczalne jedynie na podstawie przepiséw ustaw.

Art. 43.

Sad moze peli¢ czynnosci poza swoja siedziba, a w razie koniecznos$ci takze
poza obszarem swojej wiasciwosci, jezeli wymaga tego dobro wymiaru spra-
wiedliwosci lub jezeli przez to nastapi znaczne zmniejszenie kosztow.

Minister Sprawiedliwo$ci moze zarzadzi¢ odbywanie statych posiedzen sadow
poza siedziba sadu.

Art. 44.

W przypadkach przewidzianych w ustawach sady sa obowiazane wykonywac
poszczegbdlne czynnosci sadowe na zadanie innych sadéw oraz innych organdw.
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§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§1.

§2.

§1.

§2.

§1.

§2.

Sady sa obowiazane udziela¢ pomocy sadowej rowniez na zadanie sadoéw za-
granicznych, jezeli wzajemno$¢ jest zapewniona; zadanie pomocy sadowej,
skierowane przez Ministra Sprawiedliwosci, jest wiazace dla sadu wezwanego.

Sady sa obowiazane wykonywac czynnosci dowodowe, w zakresie przewidzia-
nym w przepisach o postgpowaniu cywilnym, na wniosek organow orzekaja-
cych w przypadkach innych niz wymienione w § 1 1 2, jezeli wniosek zostat
skierowany przez Ministra Sprawiedliwosci.

O wykonanie czynno$ci wymienionych w § 3, nalezy zwroci¢ si¢ do sadu rejo-
nowego, w ktorego obszarze wiasciwosci czynnos¢ ma by¢ wykonana.

Art. 45.

Sedziego w jego czynno$ciach moze zastapi¢ sedzia tego samego sadu, a takze
delegowany s¢dzia sadu rownorze¢dnego lub bezposrednio wyzszego albo bez-
posrednio nizszego.

Zastapienie, o ktorym mowa w § 1, moze nastapi¢ na podstawie zarzadzenia
przewodniczacego wydziatu lub prezesa sadu, wydane na wniosek sedziego al-
bo z urzedu, w celu zapewnienia sprawnos$ci postgpowania.

Art. 46.

W sktadzie sadu moze bra¢ udziat tylko jeden sedzia innego sadu. Sedzia sadu
nizszego nie moze by¢ przewodniczacym sktadu sadu. Minister Sprawiedliwo-
sci moze jednak przyznaé¢ sedziemu sadu rejonowego, delegowanemu do sadu
okregowego, prawo przewodniczenia w sprawach rozpoznawanych przez ten
sad w pierwszej instancji, w sktadzie jednego sedziego i dwoch tawnikow albo
w sktadzie jednego se¢dziego.

W tym samym sktadzie sadu nie moga bra¢ udziatu osoby, o ktérych mowa w
art. 6.

Art. 47.

Prezes sadu moze wyznaczy¢ sedziego dodatkowego do rozprawy, jezeli ist-
nieje prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwac czas dtuzszy. W razie potrzeby
mozna wyznaczy¢ dwoch sedzidw dodatkowych; w takim razie nalezy wskazac
kolejnos¢, w ktorej beda oni wstgpowac do udzialu w naradzie i gtosowaniu.

Sedzia dodatkowy bierze udziat w naradzie i glosowaniu, jezeli jeden z sedzidw
nie moze uczestniczy¢ w sktadzie sadu.

Art. 48.

Sedzia przewodniczacy sktadowi sadu moze upomnie¢ osobg, ktora narusza
powage, spokoj lub porzadek czynnosci sadowych, a po bezskutecznym upo-
mnieniu moze ja wydali¢ z sali rozpraw.

Sad moze wydali¢ osobe bioraca udzial w sprawie tylko wtedy, gdy mimo
uprzedzenia o skutkach prawnych jej nieobecnosci przy czynnosciach sado-
wych nadal zachowuje si¢ w sposob okreslony w § 1.
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§3.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publiczno$¢ z powodu jej niewtasciwego za-
chowania.

Art. 49.

W razie naruszenia powagi, spokoju lub porzadku czynnosci sadowych albo
ublizenia sadowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom bioracym udziat
w sprawie, sad moze ukara¢ winnego kara porzadkowa grzywny do wysokosci
dwukrotnego najnizszego wynagrodzenia za prac¢ pracownikow lub kara po-
zbawienia wolnosci do siedmiu dni; osobie pozbawionej wolnosci, w tym takze
tymczasowo aresztowanej, mozna wymierzy¢ kar¢ przewidziang w przepisach
o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci albo w przepisach o wykonywaniu
tymczasowego aresztowania.

Jezeli czynu okreslonego w § 1, dopuscit si¢ zotnierz w czynnej stuzbie woj-
skowej, sad - zamiast wymierzenia kary, zwraca si¢ do wlasciwego dowddcy
jednostki wojskowej, ktory stosuje srodki przewidziane w przepisach dotycza-
cych zolierzy; przepis ten stosuje si¢ odpowiednio do osoby odbywajacej za-
sadnicza stuzbg¢ w obronie cywilne;.

Art. 50.

Postanowienie o ukaraniu kara porzadkowa jest natychmiast wykonalne. Od
postanowienia przystuguje zazalenie do sadu bezposrednio przetozonego, a gdy
zostalo wydane przez sad apelacyjny - do Sadu Najwyzszego. Ponadto do za-
zalenia stosuje si¢ przepisy o postgpowaniu wiasciwe w sprawie, w ktorej za-
stosowano karg porzadkowa. W razie wniesienia zazalenia sad, ktory wydat za-
skarzone postanowienie, moze wstrzymac¢ wykonanie kary porzadkowe;.

Ukaranie kara porzadkowa nie uchyla odpowiedzialno$ci karnej 1 dyscyplinar-
nej za ten sam czyn.

W razie nieuiszczenia grzywny, zamienia si¢ ja na karg¢ pozbawienia wolnosci
do siedmiu dni.

Art. 51.

Zarzadzenia porzadkowe przewodniczacego oraz kary porzadkowe wymierzane
przez sad nie maja zastosowania do sedziow i1 tawnikow nalezacych do sktadu orze-
kajacego oraz do prokuratora, adwokata i radcy prawnego bioracych udzial w spra-
wie, a takze osob do udziatu ktorych w sprawie stosuje si¢ przepisy o prokuratorze.

Art. 52.

Sedziemu dokonujacemu czynnosci sadowej jednoosobowo przystuguja prawa prze-
wodniczacego oraz prawa sadu przewidziane w art. 48-50.

§1.

Art. 53.

Dla kazdej sprawy z zakresu, o ktorym mowa w art. 1 § 2 1 3 tworzy si¢ akta.
Akta moga by¢ tworzone 1 przetwarzane takze z wykorzystaniem technik in-
formatycznych.
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§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

Akta sprawy przechowuje si¢ w sadzie przez okres niezbg¢dny ze wzgledu na
rodzaj 1 charakter sprawy, terminy przedawnienia, interesy osob bioracych
udzial w postgpowaniu oraz znaczenie materialdw zawartych w aktach jako
zrodta informacji.

Po okresie przechowywania w sadzie akta sprawy podlegaja przekazaniu do
Archiwum Akt Nowych lub Instytutu Pamigci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu, lub moga by¢ zniszczone za zgoda
dyrektora Archiwum Akt Nowych 1 Prezesa Instytutu Pamigci Narodowej —
Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu.

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki i zakres
przestanek okreslonych w § 2 oraz warunki 1 tryb przechowywania i przekazy-
wania akt, a takze warunki 1 tryb niszczenia akt po uplywie okresu ich prze-
chowywania.

Art. 54.

Do budynkéw sadowych nie wolno wnosi¢ broni ani amunicji a takze materia-
tow wybuchowych i innych §rodkow niebezpiecznych. Nie dotyczy to osoéb wy-
konujacych w budynkach sadowych obowiazki stuzbowe wymagajace posiada-
nia broni.

Prezes sadu moze zarzadzi¢ stosowanie srodkdw zapewniajacych bezpieczen-
stwo w budynkach sadowych oraz zapobiegajacych naruszaniu zakazu, o kt6-
rym mowa w § 1. W takim przypadku do ochrony budynkéw sadowych oraz
0sOb w nich przebywajacych stosuje si¢ przepisy o ochronie oséb i mienia.

Dzial 11

Sedziowie

Rozdzial 1
Status sedziego

Art. 55.

Sedziow sadéw powszechnych do petnienia urzedu na stanowisku s¢dziowskim
powotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Krajowej Rady Sa-
downictwa.

Sedziowie sadow powszechnych sa powotywani na stanowiska:
1) sedziego sadu rejonowego,

2) sedziego sadu okregowego,

3) sedziego sadu apelacyjnego.

Powotujac do pehienia urzedu na stanowisku sedziowskim Prezydent Rzeczy-
pospolitej Polskiej wyznacza miejsce stuzbowe (siedzibg) sedziego. Zmiana
miejsca stuzbowego se¢dziego moze by¢ dokonana bez zmiany stanowiska w
przypadkach 1 w trybie okre§lonym w art. 75.
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§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Art. 56.

Minister Sprawiedliwosci ustala corocznie liczbe wolnych stanowisk sedziow-
skich dla poszczegdlnych sadoéw 1 obwieszcza o tym w Dzienniku Urzegdowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, najpdzniej do dnia 1 czerwca kaz-
dego roku.

W razie zwolnienia stanowiska sedziowskiego Minister Sprawiedliwosci ob-
wieszcza o tym w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”, najpdzniej w ciagu dwoch miesigcy od zwolnienia stanowiska.

O zwolnieniu stanowiska sedziowskiego nie obwieszcza sig, jezeli jego obsa-
dzenie nastepuje w drodze przeniesienia stuzbowego sedziego rownorzednego
sadu.

Art. 57.

Kazdy, kto speinia warunki do objecia stanowiska sedziego sadu powszechne-
go, moze zgltosi¢ swoja kandydature na jedno wolne stanowisko s¢dziowskie, w
ciagu miesiaca od obwieszczenia, o ktorym mowa w art. 56. Zglaszajacy swoja
kandydatur¢ wypetnia w dwoch egzemplarzach karte zgloszenia kandydata na
wolne stanowisko sedziowskie oraz dotacza do niej informacje z Krajowego
Rejestru Karnego, dotyczaca jego osoby 1 zaswiadczenie stwierdzajace, ze jest
zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowiazkéw sedziego.

Kandydature zglasza si¢ prezesowi sadu okregowego - gdy zgtoszenie dotyczy
stanowiska sg¢dziego sadu rejonowego albo s¢dziego sadu okrggowego, a preze-
sowi sadu apelacyjnego - gdy zgloszenie dotyczy stanowiska sedziego sadu
apelacyjnego.

Prezes sadu, po stwierdzeniu spetniania warunkow przez kandydata, przedsta-
wia jego kandydatur¢ wtasciwemu kolegium sadu, wraz z ocena jego kwalifi-
kacji oraz okresla termin zgromadzenia ogodlnego sedzidw, na ktérym bedzie
prezentowana kandydatura wraz z opinia kolegium o kandydacie.

O zgloszeniu kazdego kandydata na wolne stanowisko sedziowskie wiasciwy
prezes sadu zawiadamia Ministra Sprawiedliwosci, przekazujac wypeiniona
karte zgtoszenia kandydata.

Minister Sprawiedliwos$ci, po zasiggnieciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa
okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor karty zgtoszenia na wolne stanowisko
sedziowskie. Karta zgltoszenia powinna zawiera¢ informacje dotyczace warun-
koéw wymaganych przez ustawe od kandydatéw na stanowisko sedziowskie.

Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
zdrowia, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowy zakres 1 sposob przeprowadzania badan kandy-
datéw do objecia urzedu s¢dziego, w tym badan lekarskich i1 psychologicznych
oraz kwalifikacje wymagane od lekarzy i1 psychologéw uprawnionych do prze-
prowadzania tych badan 1 wydawania zaswiadczen o zdolnosci do petienia
obowiazkow sedziego.
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§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Art. 58.

Jezeli na wolne stanowisko s¢dziowskie zostanie zgloszona wigcej niz jedna
kandydatura, rozpatrzenie wszystkich kandydatur odbywa si¢ na tym samym
posiedzeniu zgromadzenia.

Zgromadzenie ogdlne sedziow ocenia zgloszonych kandydatow w drodze glo-
sowania 1 przekazuje prezesowi wlasciwego sadu wszystkie zgloszone kandy-
datury, ze wskazaniem liczby uzyskanych gltosow.

Kandydatury ocenione w sposob, o ktérym mowa w § 2, prezes wlasciwego sa-
du przekazuje Krajowej Radzie Sadownictwa, za posrednictwem Ministra
Sprawiedliwosci.

Minister Sprawiedliwosci zasigga od wihasciwego organu Policji informacji o
kazdym z kandydatow do objecia pierwszego stanowiska sedziowskiego, a na-
stgpnie przedstawia kandydatury Krajowej Radzie Sadownictwa, wyrazajac o
kazdym z kandydatow opini¢ oraz przekazujac informacj¢ uzyskana od organu
Policji.

Przedstawiajac informacjg, o ktérej mowa w § 4, organ Policji przekazuje Mi-
nistrowi Sprawiedliwo$ci wszystkie zebrane materialy, stuzace do sporzadzenia
informacji.

O tresci informacji uzyskanej od organu Policji oraz wyrazonej o kandydacie
opinii Minister Sprawiedliwosci zawiadamia kandydata najpozniej z przedsta-
wieniem kandydatury Krajowej Radzie Sadownictwa.

Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
wewngtrznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy sposéb i tryb
oraz zakres uzyskiwania i sporzadzania informacji przez organy Policji o kan-
dydacie do objecia pierwszego stanowiska sedziowskiego, majac na wzgledzie
sprawnos$¢ uzyskiwania informacji, dbato$¢ o ochrong débr osobistych kandy-
datéw oraz ich praw i1 wolnos$ci chronionych konstytucyjnie, a takze potrzebg
oceny spetnienia przez kandydatéw warunku nieskazitelnosci charakteru.

Art. 59.

Na kazde wolne stanowisko sedziowskie moze zglosi¢ Krajowej Radzie Sadownic-
twa kandydata takze Minister Sprawiedliwo$ci. Art. 58 § 1-3 nie stosuje si¢. Do in-
formacji przedstawianych przez kandydata na urzad sedziego w karcie zgloszenia
przepis art. 57 stosuje sig.

Art. 60.

Krajowa Rada Sadownictwa rozpatruje kandydatury na stanowiska sedziéw sadow
powszechnych, w trybie okreslonym w odrgbnej ustawie.

Art. 61.

§1. Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powotany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych 1 obywatel-
skich,
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§2.

§3.

§4.

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskal tytul magistra lub za-
graniczne uznane w Polsce,

4) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowiazkow sedziego,
5) ukonczyt 29 lat,
6) ztozyt egzamin sedziowski lub prokuratorski,

7) pracowat w charakterze asesora sadowego lub prokuratorskiego co najmnie;j
trzy lata lub referendarza sadowego przez okres pigciu lat.

Wymagania okreslone w § 1 pkt 6 1 7 nie dotycza tego, kto przed powotaniem:

1) zajmowat stanowisko sedziego sadu administracyjnego lub sadu wojskowe-
£0,
2) zajmowat stanowisko prokuratora,

3) pracowat w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytu-
cie naukowo-badawczym lub innej placéwce naukowej, majac tytut nauko-
wy profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych,

4) wykonywatl zawod adwokata, radcy prawnego lub notariusza - co najmnie;j
przez trzy lata.

Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powotany ten kto speinia
wymagania okreslone w §1 pkt 1-5, zajmowat stanowisko asystenta sedziego
lub referendarza sadowego co najmniej przez szes¢ lat i zlozyl egzamin sg-
dziowski.

Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powotany ten, kto zajmo-
wal jedno ze stanowisk okreslonych w § 1 pkt 7 oraz w § 2 1 § 3 w okresie 3 lat
przed powotaniem.

Art. 62.

Profesor lub doktor habilitowany nauk prawnych w polskich szkotach wyzszych, w
Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczych 1 innych placow-
kach naukowych moze by¢ powotany na stanowisko s¢dziego sadu powszechnego, w
niepetnym, nie mniejszym niz polowa, wymiarze czasu pracy.

§1.

§2.

Art. 63.

Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powolany sedzia sadu re-
jonowego oraz sedzia wojskowego sadu garnizonowego, ktory posiada co naj-
mniej czteroletni okres pracy na stanowisku sedziego sadu rejonowego lub se-
dziego wojskowego sadu garnizonowego lub na stanowisku prokuratora.

Na stanowisko sedziego sadu okrggowego moze by¢ powotlany takze ten, kto
spetnia wymagania okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-4, jezeli:

1) wykonywat zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza - co najmniej
przez szes¢ lat,

2) pracowal na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub na-
ukowym w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytu-
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§3.

§1.

§2.

§3.

§1.
§2.

§3.

cie naukowo-badawczym lub innej placéwce naukowej, majac tytut nauko-
wy profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych,

3) zajmowat stanowisko sedziego wojskowego sadu okregowego.

Na stanowisko sg¢dziego sadu okrggowego moze by¢ powotany ten, kto wyko-
nywal zawdd lub zajmowat stanowisko okreslone w § 2 w okresie 3 lat przed
powolaniem.

Art. 64.

Na stanowisko se¢dziego sadu apelacyjnego moze by¢ powolany sedzia sadu
powszechnego 1 sadu wojskowego, ktory posiada co najmniej szescioletni okres
pracy na stanowisku sedziego lub prokuratora, w tym co najmniej trzyletni
okres pracy na stanowisku sgdziego sadu okregowego, sedziego wojskowego
sadu okrggowego lub prokuratora prokuratury okrggowe;.

Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany takze ten, kto
spetnia wymagania okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-4, jezeli:

1) wykonywat zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza co najmniej
przez osiem lat,

2) pracowal na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub na-
ukowym w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytu-
cie naukowo-badawczym lub innej placéwce naukowej, majac tytut nauko-
wy profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany ten, kto wyko-
nywal zawdd lub zajmowat stanowisko okreslone w § 2 w okresie 3 lat przed
powolaniem.

Art. 65.
Stosunek stuzbowy sedziego nawiazuje si¢ po dorgczeniu mu aktu powotania.

Sedzia powinien zgtosi¢ si¢ w celu objgcia pierwszego stanowiska w ciagu
czternastu dni od dnia otrzymania aktu powotania.
W razie nieusprawiedliwionego nieobjgcia pierwszego stanowiska sedziow-

skiego w terminie okreslonym w § 2, powolanie traci moc; okoliczno$¢ te
stwierdza Minister Sprawiedliwosci.

Art. 66.

Przy powotaniu s¢dzia sktada slubowanie wobec Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej wedtug nastgpujacej roty:

,Slubuje uroczyscie jako sedzia sadu powszechnego stuzy¢ wiernie Rzeczy-
pospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiazki sedziego wypetnia¢ su-
miennie, sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa, bezstronnie
wedlug mego sumienia, dochowac tajemnicy panstwowej 1 sluzbowej, a w
postepowaniu kierowac si¢ zasadami godnosci 1 uczciwosci.”; sktadajacy $lu-
bowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopomoéz Bog™.
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§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

Art. 67.

Prezes sadu okregowego prowadzi dla kazdego sedziego sadu rejonowego i s¢-
dziego sadu okregowego sprawujacego urzad w danym okrggu sadowym, osob-
ny wykaz stuzbowy, zawierajacy podstawowe dane dotyczace jego stosunkoéw
stuzbowych 1 osobistych w zakresie majacym wplyw na pelnienie urzedu sg-
dziego. Prezes sadu apelacyjnego prowadzi taki wykaz dla sedziéw sadu apela-
cyjnego.

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor wykazow
stuzbowych oraz sposéb ich prowadzenia, na podstawie akt osobowych prowa-
dzonych dla sedziego, dokumentéw oraz innych informacji, stwierdzajacych
dane zamieszczane w wykazie.

Art. 68.

Stosunek stuzbowy sedziego rozwiazuje si¢ z mocy prawa, jezeli sedzia zrzekt
si¢ urzedu. Zrzeczenie si¢ urzedu jest skuteczne po uptywie trzech miesigcy od
dnia ztozenia na r¢ce Ministra Sprawiedliwosci oswiadczenia, chyba ze na
wniosek s¢dziego Minister Sprawiedliwosci okresli inny termin. O zrzeczeniu
si¢ urzedu przez sedziego Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Krajowa Rade
Sadownictwa i1 Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o zlozeniu sedziego z urze¢du
oraz prawomocne orzeczenie sadu skazujace na §rodek karny pozbawienia praw
publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego pociaga za soba, z
mocy prawa, utrate urzedu i1 stanowiska sedziego; stosunek stuzbowy sg¢dziego
wygasa z chwila uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

Stosunek stuzbowy sedziego wygasa z dniem utraty przez niego obywatelstwa
polskiego.

Art. 69.

Sedzia przechodzi w stan spoczynku z dniem ukonczenia 65 roku zycia, chyba
ze Krajowa Rada Sadownictwa, na wniosek sedziego, po zasiggnigciu opinii
kolegium wtasciwego sadu wyrazi zgode¢ na dalsze zajmowanie stanowiska, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia przez sedziego 70 roku zycia.

Sedzia przechodzi na swoj wniosek w stan spoczynku, z zachowaniem prawa
do uposazenia okreslonego w art. 100 § 2, po ukonczeniu 55 lat przez kobietg
jezeli przepracowala na stanowisku sedziego nie mniej niz 25 lat, a 60 lat przez
mezczyzng, jezeli przepracowat na stanowisku sedziego nie mniej niz 30 lat.

Whiosek, o ktorym mowa w § 1, sktada si¢ do Krajowej Rady Sadownictwa
najpdzniej na szes¢ miesigcy przed ukonczeniem przez sedziego 65 roku zycia.
W razie niezakonczenia postgpowania zwigzanego z rozpoznaniem wniosku,
sedzia pozostaje w stuzbie do czasu zakonczenia postgpowania w tym poste-
powania przed Sadem Najwyzszym.
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§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

Art. 70.

Sedziego przenosi si¢ w stan spoczynku na jego wniosek albo na wniosek wta-
sciwego kolegium sadu, jezeli z powodu choroby lub utraty sit uznany zostat
przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych za trwale niezdol-
nego do petnienia obowiazkow se¢dziego.

Z zadaniem przeniesienia w stan spoczynku oraz zbadania niezdolnosci do pet-
nienia obowiazkow przez sedziego i wydania orzeczenia, moze wystapi¢ zain-
teresowany sedzia lub wlasciwe kolegium sadu. W przypadku s¢dziego petnia-
cego funkcje prezesa sadu okrggowego i apelacyjnego z wnioskiem moze wy-
stapi¢ takze Minister Sprawiedliwosci.

Orzeczenie w sprawie trwatej niezdolnosci do pelnienia obowiazkéw se¢dziego,
o ktéorym mowa w § 11 2, lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
dorecza zainteresowanemu s¢dziemu oraz odpowiednio prezesowi sadu okre-
gowego albo apelacyjnego, a w przypadku sedziego petniacego funkcje prezesa
sadu okregowego albo apelacyjnego orzeczenie dorgcza si¢ takze Ministrowi
Sprawiedliwosci.

Koszty badania 1 wydania orzeczenia pokrywa Skarb Panstwa.

Art. 71.

Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek kolegium wtasci-
wego sadu, jezeli z powodu choroby lub platnego urlopu dla poratowania
zdrowia nie pehnit stuzby przez okres roku. Do okresu tego wlicza si¢ okresy
poprzedniej przerwy w petnieniu stuzby z powodu choroby lub ptatnego urlopu
dla poratowania zdrowia, jezeli okres czynnej stuzby nie przekroczyt 30 dni.

Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, jezeli bez uzasadnionej przy-
czyny nie poddat si¢ badaniu, o ktérym mowa w art. 70 § 2, jezeli z zadaniem
badania wystapito kolegium sadu albo Minister Sprawiedliwosci.

Sedzia moze by¢ rdwniez przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek Ministra
Sprawiedliwosci, w razie zmiany ustroju sadéw lub zmiany granic okregdéw sa-
dowych, jezeli nie zostal przeniesiony do innego sadu.

Art. 72.

O rozwiazaniu stosunku stuzbowego, o ktorym mowa w art. 68 § 1, lub o wygasnie-
ciu stosunku stuzbowego, o ktérym mowa w art. 68 § 2, albo o przejéciu s¢dziego w
stan spoczynku na podstawie art. 69, sedziego zawiadamia Minister Sprawiedliwosci.

§1.

§2.

§3.

Art. 73.

W sprawach przeniesienia s¢dziego w stan spoczynku, o ktérych mowa w art.
70 1 71, podejmuje decyzje Krajowa Rada Sadownictwa, na wniosek s¢dziego,
kolegium wtasciwego sadu albo Ministra Sprawiedliwosci.

Od decyzji Krajowej Rady Sadownictwa w sprawach, o ktérych mowa w art. 69
§ 3, art. 701 71, przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Odwotanie wnosi sig, za posrednictwem Krajowej Rady Sadownictwa, w ter-
minie miesiaca od doreczenia skarzacemu decyzji. Odwotanie przystuguje se-
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§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§4.

dziemu i prezesowi wtasciwego sadu, a w sprawach, w ktoérych wniosek zostat
zlozony przez kolegium sadu albo przez Ministra Sprawiedliwosci, takze temu
kolegium albo Ministrowi Sprawiedliwosci.

Art. 74.

Sedzia przeniesiony w stan spoczynku z przyczyn, o ktérych mowa w art. 71 §
3, ma prawo powroci¢ na stanowisko zajmowane poprzednio albo otrzymacé
stanowisko rownorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli ustaly przyczyny
bedace podstawa przeniesienia w stan spoczynku.

W celu wykonania prawa, o ktorym mowa w § 1, sedzia zgltasza zamiar po-
wrotu na stanowisko zajmowane poprzednio albo wniosek o wyznaczenie mu
stanowiska réwnorzednego do Krajowej Rady Sadownictwa, ktéra w terminie
miesigca wydaje w tej sprawie decyzjg. W razie decyzji negatywnej sedziemu
przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Art. 75.

Przeniesienie sedziego na inne miejsce stuzbowe moze nastapic¢ tylko za jego
zgoda.

Zgoda sedziego na przeniesienie na inne miejsce stuzbowe nie jest wymagana
w przypadkach:

1) zniesienia stanowiska wywotanego zmiana w organizacji sadownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydzialu zamiejscowego albo przeniesienia sie-
dziby sadu,

2) niedopuszczalno$ci zajmowania stanowiska sedziego w danym sadzie,
wskutek zawarcia miedzy sedziami zwiazku matzenskiego albo powstania
powinowactwa, o ktorym mowa w art. 6,

3) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska, na podstawie orzeczenia
sadu dyscyplinarnego, wydanego na wniosek kolegium wiasciwego sadu,

4) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarne;.

O przeniesieniu sedziego w przypadkach okreslonych w § 112, wydaje decyzje

Minister Sprawiedliwos$ci, z tym ze przeniesienie sedziego z przyczyn wymie-

nionych w § 2 pkt 1 moze nastapi¢, jezeli uwzglednienie wniosku sedziego co

do nowego miejsca stuzbowego nie jest mozliwe.

W przypadkach, o ktérych mowa w § 2 pkt 11 2, od decyzji Ministra Sprawie-
dliwosci sedziemu przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Art. 76.

W razie przeniesienia sedziego do innej miejscowosci, przystuguje mu zwrot kosz-
tow przeniesienia, z wyjatkiem przypadku, gdy przeniesienie nastapito w drodze dys-
cyplinarnej lub na wniosek s¢dziego. Sedziemu przenoszonemu na jego wniosek Mi-
nister Sprawiedliwosci, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, moze przyznaé
zwrot kosztow przeniesienia.
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§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§8.

§1.

Art. 77.

Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sedziego, za jego zgoda, do pelnie-
nia obowiazkéw sedziego lub czynno$ci administracyjnych w innym sadzie,
Ministerstwie Sprawiedliwosci lub innej jednostce organizacyjnej podleglej
Ministrowi Sprawiedliwos$ci albo przez niego nadzorowanej, na wniosek
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego - w Sadzie Najwyzszym, a na wniosek
Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego - w tym Sadzie, na czas okreslo-
ny, nie dtuzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony.

Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowac sedziego, za jego zgoda, na wniosek
Przewodniczacego Krajowej Rady Sadownictwa do pelienia czynno$ci w Biu-
rze tej Rady.

Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sg¢dziego na jego wniosek do pel-
nienia obowiazkow w migdzynarodowej s¢dziowskiej organizacji pozarzado-
wej.

Sedzia delegowany na podstawie § 1, na czas nieokreslony, moze by¢ odwotany
z delegowania, wzglednie z niego ustapi¢ za trzymiesi¢gcznym uprzedzeniem.

Sedzia delegowany do sadu wyzszego, po trzech miesiacach delegowania, na
pozostaly okres delegacji uzyskuje prawo do wynagrodzenia zasadniczego w
stawce podstawowej, przewidzianego dla sedziego tego sadu, chyba ze przystu-
guje mu druga stawka awansowa na zajmowanym stanowisku.

Jezeli delegowanie sedziego nastepuje do innej miejscowosci niz miejsScowosc,
w ktorej znajduje si¢ miejsce sluzbowe sgdziego, niebgdacej miejscem jego
stalego zamieszkania, sedziemu delegowanemu przystuguje prawo do nieod-
ptatnego zakwaterowania, w warunkach odpowiadajacych godnosci urzgdu, al-
bo zwrot kosztéw zamieszkania w miejscu delegowania oraz $wiadczenia do-
datkowe, rekompensujace niedogodnosci wynikajace z delegowania poza stale
miejsce sluzbowe.

Delegowanie sg¢dziego w przypadkach, o ktorych mowa w § 1, moze nastapic
nawet bez jego zgody na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace w ciagu roku. De-
legowanie sgdziego bez jego zgody moze by¢ powtdrzone nie wczesniej niz po
uplywie dwoch lat.

Prezes sadu okregowego, po uzyskaniu zgody kolegium sadu okrggowego, mo-
ze delegowac sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu okrggowego do
pelnienia obowiazkoéw sgdziego na obszarze wilasciwosci tego samego sadu
okrggowego, jednakze na czas nie dtuzszy niz miesiac w ciagu roku. Prezes sa-
du apelacyjnego, po uzyskaniu zgody kolegium sadu apelacyjnego, moze dele-
gowac do sadu apelacyjnego sedziego sadu okrggowego z obszaru wiasciwosci
danego sadu apelacyjnego réwniez na czas nie dtuzszy niz miesiac w ciagu ro-

ku.

Art. 78.

Sedziemu delegowanemu do pelnienia czynno$ci w Ministerstwie Sprawiedli-
wosci moga by¢ powierzane obowiazki na stanowiskach urze¢dniczych, z wyta-
czeniem stanowiska dyrektora generalnego urzgdu.
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§2.

§3.

§4.

§5.

Sedzia delegowany do pelnienia czynno$ci administracyjnych w Ministerstwie
Sprawiedliwosci ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego przystugujacego
mu na zajmowanym stanowisku sedziowskim oraz dodatku za dtugoletnia pra-
ce. W okresie delegowania sedzia otrzymuje dodatek funkcyjny, okreslony w
rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 91 § 8.

Ponadto w okresie delegowania, ze wzgledu na charakter pracy i zakres wyko-
nywanych zadan, s¢dziemu moze by¢ przyznany przez Ministra Sprawiedliwo-
sci dodatek specjalny w kwocie nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony,
a w indywidualnych przypadkach - takze na czas nieokreslony.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dodatek ten moze przekracza¢ wy-
sokos$¢, o ktorej mowa w § 3.

Minister Sprawiedliwos$ci, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady delegowania sedziow do
pehienia obowiazkéw w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci oraz szczegdtowe za-
sady i1 zakres §wiadczen dodatkowych zwiazanych z delegowaniem sgdziow
poza state miejsce stuzbowe, majac na wzgledzie poziom §wiadczen przystu-
gujacych pracownikom odbywajacym podrdze stuzbowe oraz czasowo przeno-

szonym.

Art. 79.

Sedzia nie moze, powotujac si¢ na zasade niezawistosci sedziowskiej, uchyli¢ si¢ od
wykonania polecen w zakresie czynnosci administracyjnych, jezeli z mocy przepisow
ustawy naleza do obowiazkoéw sedziowskich, a takze polecen dotyczacych sprawno-
$ci postepowania sadowego; moze jednak domagac si¢ wydania polecenia na pismie.

§1.

§2.

§3.

Art. 80.

Sedzia nie moze by¢ zatrzymany ani pociagnicty do odpowiedzialnos$ci karnej
sadowej lub administracyjnej bez zezwolenia wlasciwego sadu dyscyplinarne-
go. Nie dotyczy to zatrzymania w razie ujgcia sedziego na goracym uczynku
przestgpstwa, jezeli zatrzymanie jest niezbedne do zapewnienia prawidlowego
toku postepowania. Do czasu wydania uchwaty zezwalajacej na pociagnigcie
sedziego do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub administracyjnej wolno po-
dejmowac tylko czynnos$ci niecierpiace zwtoki.

O zatrzymaniu s¢dziego niezwtocznie powiadamia si¢ prezesa sadu apelacyjne-
go wiasciwego ze wzgledu na miejsce zatrzymania. Moze on nakaza¢ natych-
miastowe zwolnienie zatrzymanego s¢dziego. O fakcie zatrzymania s¢dziego,
prezes sadu apelacyjnego niezwtocznie zawiadamia Krajowa Rade Sadownic-
twa 1 Ministra Sprawiedliwosci.

W terminie siedmiu dni od dorgczenia uchwaty odmawiajacej zezwolenia na
pociagnigcie sedziego do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub administracyj-
nej, organowi lub osobie, ktdra wniosta o zezwolenie oraz rzecznikowi dyscy-
plinarnemu przystuguje zazalenie do sadu dyscyplinarnego drugiej instancji. W
tym samym terminie s¢dziemu przystuguje zazalenie na uchwale¢ zezwalajaca
na pociagniecie go do odpowiedzialnosci karnej sadowej. Poza tym do poste-
powania przed sadem dyscyplinarnym w sprawach o zezwolenie na pociagnie-
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cie sedziego do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub administracyjnej stosuje
si¢ przepisy o postgpowaniu dyscyplinarnym.

§4. Orzekajac w sprawie, o ktorej mowa w § 1, sad dyscyplinarny moze poprzestac
na o$wiadczeniu sedziego, ze wnosi o wydanie uchwatly o zezwoleniu na pocia-
gnigcie go do odpowiedzialnos$ci karnej sadowej lub administracyjne;.

Art. 81.

Za wykroczenia s¢dzia odpowiada wytacznie dyscyplinarnie.

Rozdzial 2

Prawa i obowiazki sedziow

Art. 82.

§1. Sedzia jest obowiazany postepowac zgodnie ze Slubowaniem sgdziowskim oraz
stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

§2. Sedzia powinien w stuzbie 1 poza stuzba strzec powagi stanowiska sedziego i
unika¢ wszystkiego, co mogtoby przynie$¢ ujme godnosci sedziego lub ostabiac
zaufanie do jego bezstronnosci.

§3. Minister Sprawiedliwos$ci, po zasiggni¢ciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa,
moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady i tryb ksztatcenia
sedziow.

Art. 83.

Czas pracy sedziego jest okreslony wymiarem jego zadan.

Art. 84.

§1. Sedzia na rozprawach uzywa stroju urzedowego. Strojem urzegdowym sedziego
na rozprawie sadowej jest toga, a sedziego przewodniczacego na rozprawie,
takze naktadany na kohierz togi tancuch z wizerunkiem orta. Do stroju urze-
dowego sedziego nalezy rowniez biret, jezeli jego uzywanie wynika z przepi-
sOw o czynnosciach sadowych.

§2. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnieciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa
okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér stroju urzegdowego sedzidw, uwzgled-
niajac uroczysty charakter stroju, odpowiedni dla powagi sadu i utrwalonej tra-
dycji.

§3. Se¢dzia otrzymuje legitymacj¢ stuzbowa, wymieniajaca zajmowane przez niego
stanowisko 1 miejsce stuzbowe. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze za-
rzadzenia, wzor legitymacji stuzbowej s¢dziego.
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§1.

§2.
§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

Art. 85.

Sedzia jest obowiazany zachowa¢ w tajemnicy okolicznos$ci sprawy, o ktorych
powziat wiadomo$¢ ze wzgledu na swoj urzad, poza jawna rozprawa sadowa.

Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku stuzbowego.

Obowiagzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia sktada zeznania jako
swiadek przed sadem, chyba ze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa
albo takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest sprzeczny z ce-
lami wymiaru sprawiedliwosci. W tych przypadkach od obowiazku zachowania
tajemnicy moze zwolni¢ sedziego Minister Sprawiedliwosci.

Sedzia nie podlega postgpowaniu sprawdzajacemu przewidzianemu w ustawie
z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. Nr 11, poz.
95,z 2000 r. Nr 12, poz. 136 1 Nr 39, poz. 462 oraz z 2001 r. Nr 22, poz. 247,
Nr 27, poz. 298 1 Nr 56, poz. 580).

Art. 86.

Sedzia nie moze podejmowaé dodatkowego zatrudnienia, z wyjatkiem zatrud-
nienia na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub naukowym w
facznym wymiarze nieprzekraczajacym pelnego wymiaru czasu pracy pracow-
nikéw zatrudnionych na tych stanowiskach, jezeli wykonywanie tego zatrud-
nienia nie przeszkadza w pelieniu obowiazkow sg¢dziego.

Sedziemu nie wolno takze podejmowac innego zajecia ani sposobu zarobkowa-
nia, ktore przeszkadzatoby w petnieniu obowiazkow sedziego, moglo ostabiaé
zaufanie do jego bezstronnos$ci lub przynies¢ ujmg godnosci urzedu sedziego.

Sedzia nie moze:

1) by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotki prawa
handlowego,

2) by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotdzielni,
3) by¢ cztonkiem zarzadu fundacji prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza,

4) posiada¢ w spolce prawa handlowego wigcej niz 10% akcji lub udziaty
przedstawiajace wigcej niz 10% kapitatu zaktadowego,

5) prowadzi¢ dziatalnos$ci gospodarczej na wlasny rachunek lub wspolnie z in-
nymi osobami, a takze zarzadza¢ taka dzialalno$cia lub by¢ przedstawicie-
lem badz petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.

O zamiarze podjecia dodatkowego zatrudnienia, o ktorym mowa w § 1, a takze
o podjeciu innego zaj¢cia lub sposobu zarobkowania, sedzia sadu apelacyjnego
oraz s¢dzia sadu okregowego zawiadamia prezesa wlasciwego sadu, a prezesi
tych sadow - Ministra Sprawiedliwosci. S¢dzia sadu rejonowego kieruje zawia-
domienie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, do prezesa wiasciwego sadu
okregowego.

Prezes wtasciwego sadu w stosunku do sedziego, a Minister Sprawiedliwosci w
stosunku do prezesa sadu apelacyjnego i prezesa sadu okrggowego wydaje de-
Cyzj¢ o sprzeciwie wobec zamiaru podjecia zatrudnienia na stanowisku dydak-
tycznym, naukowo-dydaktycznym lub naukowym w szkole wyzszej, jezeli
uzna, ze bedzie ono przeszkadzalo w petnieniu obowiazkoéw sedziego oraz wo-
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§6.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

bec podejmowania lub kontynuowania innego zajecia, ktore przeszkadza w
pelieniu obowiazkéw sedziego, ostabia zaufanie do jego bezstronnosci lub
przynosi ujme godnosci urzedu sedziego.

Jezeli prezes sadu sprzeciwit si¢ podjeciu przez s¢dziego dodatkowego zatrud-
nienia lub zajgcia, o ktérych mowa w § 4, sprawe, na wniosek sedziego, roz-
strzyga kolegium wlasciwego sadu.

Art. 87.

Sedziowie sa obowiazani do ztozenia o$§wiadczenia o swoim stanie majatko-
wym. O$wiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku odrgbnego oraz
obj¢tego matzenska wspolnoscia majatkowa. Oswiadczenie to powinno zawie-
ra¢ w szczegodlnosci informacje o posiadanych zasobach pieni¢znych, nieru-
chomosciach, udziatach i1 akcjach w spotkach prawa handlowego, a ponadto o
nabytym przez sedziego albo jego matzonka od Skarbu Panstwa albo innej pan-
stwowej lub samorzadowej osoby prawnej mieniu, ktore podlegato zbyciu w
drodze przetargu.

Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sedziowie sktadaja wlasciwemu teryto-
rialnie prezesowi sadu apelacyjnego.

Analizy danych zawartych w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w § 1, dokonuje
wlasciwe kolegium sadu apelacyjnego w terminie do dnia 30 czerwca kazdego
roku 1 przedstawia jej wyniki zgromadzeniu ogélnemu sedziéw apelacji.

Prezesi sadow apelacyjnych sktadaja o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 1,
Krajowej Radzie Sadownictwa, ktéra dokonuje analizy zawartych w nim da-
nych w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sktada si¢ przed objeciem urzedu sedzie-
g0, a nastepnie co roku do dnia 31 marca, wedtug stanu na dzien 31 grudnia ro-
ku poprzedniego, a takze w dniu opuszczenia urzedu.

Informacje zawarte w o§wiadczeniu, o ktorym mowa w § 1, stanowia tajemnice
stuzbowa, chyba ze s¢dzia, ktory ztozyt o§wiadczenie, wyrazit pisemna zgode
na ich ujawnienie. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach podmiot upraw-
niony, zgodnie z § 2 lub § 4, do odebrania o§wiadczenia moze je ujawni¢ po-
mimo braku zgody sktadajacego oswiadczenie.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, przechowuje sig przez szes¢ lat.

Art. 88.

Do ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 87 § 1, stosuje si¢ odpowiednio
formularz, okreslony przepisami o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej przez osoby petniace funkcje publiczne.

§1.

Art. 89.

Zadania, wystapienia i zazalenia w sprawach zwiazanych z petnionym urzedem
sedzia moze wnosi¢ tylko w drodze stuzbowej. W takich sprawach sg¢dzia nie
moze zwracac si¢ do instytucji 1 0s0b postronnych ani podawac tych spraw do
wiadomosci publiczne;.
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§2

. W sprawach o roszczenia ze stosunku stuzbowego s¢dziemu przystuguje droga
sadowa.

Art. 90.

Sedzia sadu rejonowego 1 sedzia sadu okregowego jest obowiazany niezwtocznie
zawiadomi¢ prezesa sadu okrggowego, sedzia sadu apelacyjnego i prezes sadu okre-
gowego - prezesa sadu apelacyjnego, a prezes sadu apelacyjnego - Ministra Sprawie-
dliwosci o toczacej si¢ sprawie sadowej, w ktérej wystepuje jako strona lub uczestnik
postgpowania.

§1

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Art. 91.

. Wynagrodzenie zasadnicze sgdziego stanowi wielokrotnos¢ kwoty bazowej
ustalonej na dany rok na podstawie przepisOw o ksztatltowaniu wynagrodzen w
panstwowej sferze budzetowej; wysoko$¢ wynagrodzenia s¢dziow sadow row-
norzgdnych réznicuje staz pracy i pelnione funkcje. Wynagrodzenie zasadnicze
w stawce podstawowej nie moze by¢ nizsze niz wynagrodzenie zasadnicze w
stawce awansowe] drugiej dla bezposrednio nizszego stanowiska s¢dziowskie-

go.

Wynagrodzenie zasadnicze sedziego na danym stanowisku ustala si¢ w stawce
podstawowej, w stawce pierwszej awansowej albo w stawce drugiej awanso-
wej. Pierwsza stawka awansowa stanowi 110% stawki podstawowej, a druga
stawka awansowa 125% stawki podstawowej dla danego stanowiska s¢dziow-
skiego.

Sedzia obejmujac stanowisko otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w stawce
podstawowej. Wynagrodzenie zasadnicze s¢dziego podwyzsza si¢ do wysoko-
Sci stawki pierwszej awansowej po siedmiu latach pracy na danym stanowisku
sedziowskim. Okres ten ulega wydtuzeniu o trzy lata w razie ukarania sedziego
w tym czasie kara dyscyplinarna lub dwukrotnego wytknig¢cia uchybienia, o
ktorym mowa w art. 40, wzglednie zwrdcenia uwagi w trybie okreslonym w art.
37 § 4.

Wynagrodzenie zasadnicze sedziego ulega podwyzszeniu do stawki drugiej
awansowej po siedmiu latach pracy na danym stanowisku sedziowskim od uzy-
skania przez sg¢dziego stawki pierwszej awansowej. Przepis § 3 zdanie trzecie
stosuje si¢ odpowiednio.

Do czasu pracy na stanowisku sedziego dolicza si¢ czas pozostawania przez se-
dziego poza zawodem sedziowskim, jezeli spowodowane to byto represjami za
polityczna postawe sedziego, o ile powrdt do zawodu nastapit nie pozniej niz
do 31 grudnia 1990 r.

W zwiazku z peliona funkcja sedziemu przystuguje dodatek funkcyjny, sta-
nowiacy procent kwoty bazowej, o ktorej mowa w § 1.

Wynagrodzenie se¢dzidw roznicuje ponadto dodatek za dlugoletnia prace, wyno-
szacy poczawszy od szostego roku pracy 5% wynagrodzenia zasadniczego 1
wzrastajacy po kazdym roku o 1%, az do osiagnigcia 20% wynagrodzenia za-
sadniczego.
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§8.

§9.

§10.

§11.

§12.

§1.

§2.

§3.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, po zasigegnigciu opinii Krajowej Rady Sa-
downictwa okresla, w drodze rozporzadzenia, stawki podstawowe wynagrodze-
nia zasadniczego oraz stawki dodatku funkcyjnego sedziow.

Od wynagrodzenia sedzidow nie odprowadza si¢ sktadek na ubezpieczenie spo-
teczne.

W razie rozwiazania albo wygasnigcia stosunku stuzbowego s¢dziego w spo-
sob, o ktérym mowa w art. 68, od wynagrodzenia wyptaconego sedziemu w
okresie stuzby, od ktérego nie odprowadzano sktadki na ubezpieczenie spo-
teczne, przekazuje si¢ sktadke do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, przewi-
dziana za ten okres w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym.

Sktadka na ubezpieczenie spoteczne, o ktorej mowa w § 10, podlega waloryza-
cji:

1) za okres do 31 grudnia 1998 r. wskaznikiem wzrostu ptac wynikajacym ze
wzrostu prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, okre§lanego corocz-
nie w ustawie budzetowej, ktore stanowito podstawe do ustalania srodkow i
limitdw na wynagrodzenia s¢dziow,

2) za okres od 1 stycznia 1999 r. wskaznikiem waloryzacji sktadek okreslonym
na podstawie przepisOw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych.

Przy obliczaniu kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na podstawie § 11
pkt 2, stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998
r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz.
1118 1 poz. 1126, z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802,
Nr 78, poz. 875 1 Nr 110, poz. 1256, z 2000 r. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041,
Nr 104, poz. 1104 i Nr 119, poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz.
298, Nr 39, poz. 459 i Nr 72, poz. 748).

Art. 92.
Sedziemu przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymiarze:
1) szesciu dni roboczych - po dziesigciu latach pracy,
2) dwunastu dni roboczych - po pigtnastu latach pracy.

Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza sig
wszystkie okresy zatrudnienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach: apli-
kantoéw, asesorow, sedzidw 1 prokuratorow, a takze okresy wykonywania zawo-
du adwokata, radcy prawnego lub zajmowania samodzielnego stanowiska w or-
ganach wiladzy publicznej, z ktorym zwiazana byta praktyka prawnicza, oraz
inne okresy pracy, jezeli z tytulu tego zatrudnienia przyshugiwat zwigkszony
wymiar urlopu.

Sedziemu przystuguje gratyfikacja jubileuszowa w wysokosci:

1) po dwudziestu latach pracy - 100% wynagrodzenia miesigcznego,

2) po dwudziestu pigciu latach pracy - 150% wynagrodzenia miesigcznego,
3) po trzydziestu latach pracy - 200% wynagrodzenia miesi¢cznego,

4) po trzydziestu pigciu latach pracy - 250% wynagrodzenia miesigcznego,

5) po czterdziestu latach pracy - 350% wynagrodzenia miesigcznego,
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§4.

§5.

§1.
§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

6) po czterdziestu pigciu latach pracy - 400% wynagrodzenia miesigcznego.

Do okresu pracy uprawniajacego do gratyfikacji jubileuszowej wlicza sig
wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z
mocy odregbnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktore-
go zaleza uprawnienia pracownicze.

Do obliczania i wyptacania gratyfikacji jubileuszowej stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace nagrod jubileuszowych, o ktérych mowa w przepisach o
pracownikach urzedéw panstwowych.

Art. 93.
Sedziemu mozna udzieli¢ ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia.

Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekracza¢ sze$ciu miesigcy 1 nie
moze by¢ udzielony, jezeli sedzia nie petnit stuzby przez okres roku z powodu
choroby.

Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister Sprawiedliwosci.

Art. 94.

W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby sedzia otrzymuje wynagro-
dzenie, nie dluzej jednak niz przez okres roku.

W razie niemoznos$ci wykonywania pracy z innych przyczyn, uprawniajacych
do uzyskania §wiadczen, okreslonych w przepisach o §wiadczeniach pienig¢z-
nych z ubezpieczenia spolecznego, sedziemu przystuguje wynagrodzenie w wy-
sokosci $wiadczen pienieznych z ubezpieczenia spotecznego, przez okres
przewidziany w tych przepisach.

Za inna usprawiedliwiona nieobecnos¢ w pracy sg¢dziemu przystuguje wyna-
grodzenie.

W przypadkach, w ktorych pracownikom podlegajacym ubezpieczeniu spotecz-
nemu przystuguja zasitki niezaleznie od prawa do wynagrodzenia, sedziemu
przystuguje swiadczenie pieni¢zne w wysokosci zasitku z ubezpieczenia spo-
tecznego.

Art. 95.

Sedzia powinien mieszka¢ w miejscowosci bedacej siedziba sadu, w ktorym
pei stuzbe.

Prezes sadu okregowego w stosunku do sedziego sadu rejonowego oraz sedzie-
go sadu okregowego, a prezes sadu apelacyjnego w stosunku do sg¢dziego tego
sadu, w uzasadnionych przypadkach, moze wyrazi¢ zgode na zamieszkanie sg-
dziego w innej miejscowosci.

W razie uzyskania zgody, o ktorej mowa w § 2, sedziemu przystuguje zwrot
kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do siedziby sadu. Zwrot kosztow
jednak nie przystuguje, jezeli zmiana miejsca stuzbowego nastapita w wyniku
orzeczenia kary dyscyplinarnej wymienionej w art. 109 § 1 pkt 4 oraz orzecze-
nia sadu dyscyplinarnego o przeniesieniu s¢dziego na inne miejsce stuzbowe ze
wzgledu na powage stanowiska.
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§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

§4.

Art. 96.

Sedziemu moze by¢ przyznana, jako pozyczka, pomoc finansowa na zaspoko-
jenie jego potrzeb mieszkaniowych.

Srodki na pomoc finansowa, o ktérej mowa w § 1, nie moga byé nizsze niz 5%
rocznego funduszu plac przeznaczonego dla sedziow.

Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb planowania 1
wykorzystywania srodkéw na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych sedziow
oraz warunki przyznawania pomocy, o ktérej mowa w § 1, z uwzglednieniem
zaangazowania $§rodkow wilasnych se¢dziego, udziatu kolegiow sadow w przy-
znawaniu pomocy oraz zasady racjonalnos$ci gospodarowania srodkami oraz
przy przyjeciu zasady, ze w razie rozwiazania albo wygasniecia stosunku stuz-
bowego sedziego w sposob, o ktorym mowa w art. 68, pozyczka podlega
zwrotowi wraz z oprocentowaniem w wysokosci obowiazujacej przy po-
wszechnie dostgpnych kredytach bankowych.

Art. 97.

W razie powotania sedziego do niezawodowej stuzby wojskowej, jego prawa i
obowiazki sluzbowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania stuzby. Sedzia za-
chowuje jednak swoje stanowisko 1 prawo do wynagrodzenia, a czas sluzby
wojskowej wlicza si¢ do okresu stosunku stuzbowego na stanowisku sedziego.

Inne szczegdlne uprawnienia zwiazane ze stosunkiem stuzbowym s¢dziego po-
wotanego do czynnej stluzby wojskowej 1 zwolnionego z tej stuzby normuja
przepisy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej lub
przepisy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

Sedzia powotany do niezawodowej stuzby wojskowej odbywa ja w organach
sadownictwa wojskowego.

Art. 98.

Sedziemu ubiegajacemu si¢ o mandat posta albo senatora albo radnego udziela
si¢ urlopu bezptatnego na czas kampanii wyborczej.

Sedzia, ktory zostal mianowany, powotany lub wybrany do petnienia funkcji w
organach panstwowych, samorzadu terytorialnego, w stuzbie dyplomatycznej,
konsularnej lub w organach organizacji mi¢gdzynarodowych oraz ponadnarodo-
wych dziatajacych na podstawie umow mig¢dzynarodowych ratyfikowanych
przez Rzeczpospolita Polska jest obowiazany zrzec si¢ niezwtocznie swojego
urzedu, chyba ze przechodzi w stan spoczynku.

Sedzia, ktory zrzekt si¢ urzedu z przyczyn okreslonych w § 2, moze powrdcié
na urzad se¢dziego i1 poprzednio zajmowane stanowisko, jezeli przerwa w pel-
nieniu obowiazkéw sgdziego nie przekracza dziewigciu lat, chyba ze pehnit
funkcje sedziowskie lub prokuratorskie w migdzynarodowych lub ponadnaro-
dowych organach sadowych.

W przypadku przewidzianym w § 3, Krajowa Rada Sadownictwa, z inicjatywy
zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wnio-
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§5.

§6.

sek o powotanie bylego sedziego na urzad sedziego, chyba ze nie speinia on
warunkow wymaganych do powotania na urzad sedziego. Po powotaniu na
urzad, sedziemu wyznacza si¢ poprzednio zajmowane stanowisko 1 miejsce
stuzbowe, niezaleznie od liczby stanowisk s¢dziowskich w danym sadzie.

W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosku, o ktorym mowa w § 4, zainteresowanemu stuzy skarga do Sadu Naj-

WYZSZEgO.

Przepisow § 2-5 nie stosuje si¢ do powotania sedziego na stanowisko podse-
kretarza stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci. W takim przypadku, na okres
pehienia tego stanowiska, sedziego deleguje si¢ do Ministerstwa Sprawiedli-
wosci na zasadach okreslonych w art. 77 § 1.

Art. 99.

Sedzia w stanie spoczynku moze uzywaé dotychczasowego tytulu z dodaniem wyra-
zOW ,,w stanie spoczynku”.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Art. 100.

Sedziemu, ktéry zostat przeniesiony w stan spoczynku, w razie zmiany ustroju
sadow lub zmiany granic okregdéw sadowych, przystuguje do czasu osiagnigcia
wieku 65 lat, uposazenie w wysokos$ci wynagrodzenia pobieranego na ostatnio
zajmowanym stanowisku.

Sedziemu przechodzacemu lub przeniesionemu w stan spoczynku z powodu
wieku, choroby lub utraty sit, przystuguje uposazenie w wysokosci 75% wyna-
grodzenia zasadniczego 1 dodatku za wystuge lat, pobieranych na ostatnio zaj-
mowanym stanowisku.

Uposazenie, o ktorym mowa w § 1 1 2, jest waloryzowane w terminach 1 w wy-
sokos$ci stosownie do zmian wynagrodzen zasadniczych s¢dziow czynnych za-
wodowo.

Sedziemu przechodzacemu w stan spoczynku przystuguje jednorazowa odpra-
wa w wysokosci szeSciomiesigcznego wynagrodzenia, z wyjatkiem przypadku,
o ktorym mowa w § 1. W takim przypadku sedzia w stanie spoczynku otrzy-
muje jednorazowa odprawe z chwila osiagnigcia wieku, o ktorym mowa w § 1.

Z tytulu pracy na stanowisku sedziego nie przystuguje prawo do emerytury lub
renty z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, z zastrzezeniem przypadkow, o
ktorych mowa w art. 91 § 10.

W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku z prawem do emerytu-
ry lub renty z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, wyptaca si¢ wylacznie upo-
sazenie, z zastrzezeniem § 7.

Jezeli zbieg praw, o ktorym mowa w § 6, dotyczy sedziego w stanie spoczynku,
ktory do chwili przej$cia w stan spoczynku byl zatrudniony na podstawie po-
wotania na stanowisko s¢dziowskie w niepelnym wymiarze czasu pracy sto-
sownie do art. 62, wyplaca si¢ emerytur¢ oraz uposazenie, z tym jednak, ze wy-
ptatg uposazenia ogranicza si¢ w taki sposob, aby suma emerytury 1 uposazenia
nie przekraczata wysokosci calego uposazenia se¢dziego w stanie spoczynku,
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§8.

§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

jakie by otrzymywal, gdyby nie zostat powotany w potowie wymiaru czasu pra-
cy.

Wynagrodzenie z tytutu pracy na stanowisku sedziego oraz uposazenie przystu-
gujace w stanie spoczynku jest osiaganiem przychodu powodujacym zawiesze-
nie prawa do emerytury lub renty albo zmniejszenie tych $wiadczen, w rozu-
mieniu przepisdw o emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych. Prezes wlasciwego sadu i1 s¢dzia uprawniony do $wiadczen z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych sa obowiazani do powiadamiania organu rentowego
o0 osiaganiu wynagrodzenia albo uposazenia i1 jego wysokosci, na zasadach 1 w
terminach okre$lonych w przepisach o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych.

Art. 101.

W razie $mierci sedziego jego rodzinie przystuguje odprawa posmiertna na za-
sadach przewidzianych w Kodeksie pracy dla rodzin pracownikow.

W razie $mierci sg¢dziego, albo sedziego w stanie spoczynku lub czlonka jego
rodziny, osobie, ktora pokryla koszty pogrzebu przystuguje $wiadczenie pie-
nigzne w wysokosci 1 na zasadach okreslonych dla zasitku pogrzebowego z
ubezpieczenia spotecznego.

Przepis § 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie $§mierci osoby pobierajacej uposa-
zenie rodzinne albo cztonka rodziny tej osoby.

W razie zbiegu prawa do §wiadczenia, o ktorym mowa w § 2 1 3, z prawem do
zasitku pogrzebowego z ubezpieczenia spotecznego, przystuguje prawo do jed-
nego ze $wiadczen, wybranego przez uprawnionego.

Art. 102,

W razie $mierci sedziego albo sedziego w stanie spoczynku cztonkom jego ro-
dziny, spetniajacym warunki wymagane do uzyskania renty rodzinnej w mysl
przepisOw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, przy-
stuguje uposazenie rodzinne w wysokosci:

1) dla jednej osoby uprawnionej - 85%,

2) dla dwdch 0s6b uprawnionych - 90%,

3) dla trzech lub wigcej 0sob uprawnionych - 95%

- podstawy wymiaru.

Podstawe wymiaru uposazenia rodzinnego przystugujacego rodzinie stanowi:

1) w przypadku rodziny zmartego sedziego w stanie spoczynku - uposazenie,
jakie przystugiwato w chwili $mierci zmartemu s¢dziemu w stanie spoczyn-
ku, z zastrzezeniem pkt 2,

2) w przypadku rodziny zmartego sedziego albo zmarlego sedziego w stanie
spoczynku przeniesionego na podstawie art. 100 § 1 - uposazenie, jakie
przystugiwatoby mu w chwili §mierci zgodnie z art. 100 § 2.

Do uposazenia, o ktorym mowa w § 1, stosuje si¢ odpowiednio art. 100 § 3.
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§4. W razie zbiegu prawa do uposazenia rodzinnego z prawem do emerytury lub
renty, na wniosek uprawnionego, przystuguje albo uposazenie rodzinne, albo
emerytura lub renta.

Art. 103.

Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb ustalania 1 wyptacania
uposazen oraz uposazen rodzinnych sedziom w stanie spoczynku i cztonkom ich ro-
dzin oraz terminy przekazania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych sktadek, o kto-
rych mowa w art. 91 § 10 1 11, majac na wzgledzie w szczeg6lnosci koniecznosé
zapewnienia osobom uprawnionym ciagtosci zrodel utrzymania oraz udogodnien w
odbiorze uposazen i uposazen rodzinnych.

Art. 104.
§1. Sedzia w stanie spoczynku jest obowiazany dochowaé godnosci sedziego.

§2. Za uchybienie godnosci s¢dziego po przejsciu w stan spoczynku oraz uchybie-
nie godnosci urz¢du sedziego w okresie pelnienia stuzby, sedzia w stanie spo-
czynku odpowiada dyscyplinarnie.

§3. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow w stanie spoczynku stosuje sig
odpowiednio przepisy o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedzidow, z tym ze
zamiast kar przewidzianych dla sedziow, sad dyscyplinarny orzeka kary:

1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia waloryzacji uposazenia na okres od jednego roku do trzech lat,

4) pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz z prawem do uposazenia.

§4. Skazanie sedziego w stanie spoczynku prawomocnym wyrokiem sadu na po-
zbawienie praw publicznych za przestepstwo popelnione po przejsciu w stan
spoczynku, jak rowniez przed przejsciem w stan spoczynku lub prawomocne
orzeczenie kary wydalenia ze stuzby, za przewinienie popeinione, w tym przed
przejsciem w stan spoczynku, powoduje utrat¢ uprawnien do stanu spoczynku i
uposazenia sedziego oraz uposazenia rodzinnego cztonkow jego rodziny.

§5. W razie orzeczenia kary wymienionej w § 3 pkt 4, lub w przypadkach przewi-
dzianych w § 4, s¢dzia pozbawiony prawa do stanu spoczynku i1 uposazenia, al-
bo cztonek jego rodziny pozbawiony prawa do uposazenia rodzinnego, nabywa
prawo do emerytury lub renty, jezeli spetnia warunki okreslone w przepisach o
ubezpieczeniu spotecznym.

Art. 105.
Do sedziow w stanie spoczynku stosuje si¢ odpowiednio art. 84 § 3, art. 86 i art. 96.
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Art. 106.

W razie utraty uprawnien do stanu spoczynku 1 uposazenia w przypadkach, o ktérych
mowa w art. 104 § 5, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 91 § 101 11.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

Rozdzial 3

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna sedziow

Art. 107.

Za przewinienia stuzbowe, w tym za oczywista i1 razaca obraze przepisow pra-
wa 1 uchybienia godnosci urzedu (przewinienia dyscyplinarne), s¢dzia odpo-
wiada dyscyplinarnie.

Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postgpowanie przed objeciem
stanowiska, jezeli przez nie uchybil obowiazkowi piastowanego wowczas urze-
du panstwowego lub okazat si¢ niegodnym urzedu s¢dziego.

Art. 108.

Po uptywie trzech lat od chwili czynu nie mozna wszcza¢ postepowania dyscy-
plinarnego.

W razie wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego przed uptywem terminu, o
ktorym mowa w § 1, przedawnienie dyscyplinarne nastgpuje z uptywem pigciu
lat od chwili czynu. Jezeli jednak przed uptywem terminu, o ktérym mowa w §
1, sprawa nie zostala prawomocnie zakonczona, sad dyscyplinarny orzeka o
popehnieniu przewinienia dyscyplinarnego, umarzajac postgpowanie w zakresie
wymierzenia kary dyscyplinarne;.

W zakresie odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za wykroczenie, przedawnienie
dyscyplinarne nastgpuje jednoczesnie z przedawnieniem przewidzianym dla
wykroczen.

Jezeli jednak przewinienie dyscyplinarne zawiera znamiona przestgpstwa,
przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastapi¢ wczesniej niz przedawnienie
przewidziane w przepisach Kodeksu karnego.

Art. 109.
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usunigcie z zajmowanej funkcji,
4) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,
5) ztozenie sedziego z urzedu.

Sad moze poda¢ prawomocne orzeczenie dyscyplinarne do wiadomosci pu-
blicznej.
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§3.

§4.

§5.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§1.

§2.

§1.

Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 3 lub 4 pociaga za soba pozbawienie
mozliwosci awansowania na wyzsze stanowisko sedziowskie przez okres pig-
ciu lat, niemozno$¢ udziatu w tym okresie w kolegium sadu, orzekania w sadzie
dyscyplinarnym oraz uzyskania utraconej funkcji.

Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 5 pociaga za soba utrate¢ mozliwosci
ponownego powotania ukaranego do petnienia urzedu na stanowisku s¢dziow-
skim.

W przypadku przewinienia dyscyplinarnego lub wykroczenia mniejszej wagi,
sad dyscyplinarny moze odstapi¢ od wymierzenia kary.

Art. 110.
Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych sedziéw sa:
1) w pierwszej instancji - sady apelacyjne,
2) w drugiej instancji - Sad Najwyzszy.

Sady dyscyplinarne sa ponadto wlasciwe do orzekania w sprawach, o ktorych
mowa w art. 75 § 2 pkt 3 oraz w art. 80.

Do rozpoznania spraw wymienionych w § 1 1 2, wlasciwy miejscowo jest sad
dyscyplinarny, w okregu ktorego petni stuzbe sedzia objety postgpowaniem. Je-
zeli jednak sprawa dotyczy sedziego sadu apelacyjnego albo sedziego sadu
okregowego wiasciwy jest inny sad dyscyplinarny wyznaczony, na wniosek
rzecznika dyscyplinarnego, przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

Sady dyscyplinarne orzekaja w sktadzie trzech sedzidw. Do orzekania w sadzie
dyscyplinarnym sa uprawnieni wszyscy sedziowie danego sadu dyscyplinarne-
go, z wyjatkiem prezesa sadu, wiceprezesow sadu oraz rzecznika dyscyplinar-
nego.

Sad dyscyplinarny pierwszej instancji moze orzeka¢ na sesjach wyjazdowych w
sadzie okregowym, na obszarze wilasciwosci ktorego obwiniony zajmuje sta-
nowisko sedziego, chyba ze sprzeciwia si¢ temu dobro wymiaru sprawiedliwo-
sci.

Art. 111.

Sktad sadu dyscyplinarnego wyznacza si¢ w drodze losowania, z listy wszyst-
kich sedziéw danego sadu, z tym ze w skladzie sadu zasiada przynajmniej jeden
sedzia stale orzekajacy w sprawach karnych. Sktadowi sadu dyscyplinarnego
przewodniczy sedzia stale orzekajacy w sprawach karnych, najstarszy stuzba.

Protokolantem moze by¢ tylko sedzia wyznaczony przez prezesa sadu dyscypli-
narnego w porozumieniu z prezesem wilasciwego sadu.

Art. 112,

Uprawnionym oskarzycielem przed sadem dyscyplinarnym, w sprawach sg-
dziéw sadoéw apelacyjnych, a takze prezesow oraz wiceprezeséw sadoéw okre-
gowych, jest rzecznik dyscyplinarny, zas w sprawach pozostatych s¢dziow, za-
stepca rzecznika dyscyplinarnego.
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§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§8.

§9.

Rzecznika dyscyplinarnego wybiera, sposrod kandydatow zgloszonych przez
zgromadzenia ogodlne sedzidw apelacji, Krajowa Rada Sadownictwa. Rzecznik
dyscyplinarny dziata przy Krajowej Radzie Sadownictwa. Kadencja rzecznika
dyscyplinarnego trwa cztery lata.

Zgromadzenia wymienione w § 2, wybieraja sposrod sedziow sadu apelacyjne-
go po jednym kandydacie na rzecznika dyscyplinarnego i wybranych kandyda-
tow zglaszaja Krajowej Radzie Sadownictwa, najpozniej na trzy miesiace przed
uptywem kadencji rzecznika dyscyplinarnego, albo w ciagu miesiaca po jego
ustapieniu.

Zastepcow rzecznika dyscyplinarnego wybieraja dla kazdej apelacji kolegia sa-
doéw apelacyjnych, a dla kazdego okregu kolegia sadéw okregowych sposrod
sedziow danego sadu. Kadencja zastgpcow rzecznika trwa dwa lata.

Rzecznik dyscyplinarny i jego zastepcy sa zwiazani wskazaniem organu upraw-
nionego, w zakresie przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego.

Rzecznik dyscyplinarny jest uprawniony do przej¢cia kazdej sprawy prowadzo-
nej przez zastepce rzecznika dyscyplinarnego, jezeli uzna to za uzasadnione
interesem wymiaru sprawiedliwosci.

W razie niemozno$ci prowadzenia sprawy przez wlasciwego zastepce rzecznika
dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny wyznaczy do jej prowadzenia zastepcg
rzecznika dyscyplinarnego z innego okregu.

W razie przeszkod w petnieniu obowiazkow przez rzecznika dyscyplinarnego,
jego obowiazki przejmuje najstarszy stuzba sedziowska zast¢pca rzecznika
dyscyplinarnego, do czasu ustania przeszkody.

Do zastepcoéw rzecznika dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy o
rzeczniku dyscyplinarnym.

Art. 113.

Obwiniony moze ustanowi¢ obronce sposrod sedziow lub adwokatow.

§1.

§2.

Art. 114.

Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynnos$ci dyscyplinarne na zadanie Mini-
stra Sprawiedliwosci, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, prezesa sadu
apelacyjnego lub okregowego oraz kolegium sadu apelacyjnego lub okrggowe-
go, Krajowej Rady Sadownictwa, a takze z wlasnej inicjatywy, po wstepnym
wyjasnieniu okolicznos$ci koniecznych do ustalenia znamion przewinienia, a
takze zlozeniu wyjasnien przez sedziego, chyba ze ztozenie tych wyjasnien nie
jest mozliwe.

Po przeprowadzeniu postgpowania, o ktorym mowa w § 1, jezeli zachodza pod-
stawy do wszczecia postgpowania dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny
wszczyna postgpowanie dyscyplinarne i1 przedstawia sedziemu na piSmie za-
rzuty. Jednoczesnie w sprawach, o ktorych mowa w art. 110 § 3 zdanie drugie,
rzecznik dyscyplinarny zwraca si¢ do Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego o
wyznaczenie wilasciwego sadu dyscyplinarnego, do rozpoznania sprawy w
pierwszej instancji. Wyznaczenie tego sadu powinno nastapi¢ w terminie sied-
miu dni.
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§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§1.

§2.

§3.

§1.
§2.

§3.

Po przedstawieniu zarzutow obwiniony, w terminie czternastu dni, moze ztozy¢
wyjasnienia 1 zglosi¢ wnioski o przeprowadzenie dowodow.

Po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 3, a w razie potrzeby po przeprowa-
dzeniu dalszych dowodoéw, rzecznik dyscyplinarny sktada wniosek o rozpozna-
nie sprawy dyscyplinarnej do wlasciwego sadu dyscyplinarnego. Wniosek po-
winien zawiera¢ doktadne okreslenie czynu, ktéry jest przedmiotem postgpo-
wania oraz uzasadnienie.

Jezeli rzecznik dyscyplinarny nie znajduje podstaw do wszczgcia postgpowania
dyscyplinarnego na zadanie uprawnionego organu, wydaje postanowienie o
odmowie jego wszczecia. Odpis postanowienia dorgcza si¢ organowi, ktory
zlozyl wniosek o wszczgcie postgpowania, kolegium odpowiednio sadu okre-
gowego lub apelacyjnego i obwinionemu.

W terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia postanowienia, o ktérym mowa w §
5, organowi, ktory ztozyt wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego 1
wlasciwemu kolegium stuzy zazalenie do sadu dyscyplinarnego.

Zazalenie powinno by¢ rozpoznane w terminie dwoéch tygodni od dnia wniesie-
nia zazalenia do sadu.

Art. 115.

Po wplynigciu wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej, prezes sadu dys-
cyplinarnego wyznacza rozprawe.

Pomigdzy wptywem wniosku, a terminem rozprawy nie powinno uptynaé wig-
cej niz miesiac.

Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroncy nie
wstrzymuje rozpoznania sprawy.

Art. 116.
Postepowanie dyscyplinarne jest jawne.

Sad dyscyplinarny moze wytaczy¢ jawnos¢ postepowania dyscyplinarnego ze
wzgledu na moralnos¢, bezpieczenstwo panstwa i1 porzadek publiczny oraz ze
wzgledu na ochrong zycia prywatnego stron lub inny wazny interes prywatny.

W razie wytaczenia jawnos$ci postepowania dyscyplinarnego orzeczenie ogla-
szane jest publicznie.

Art. 117.

Jezeli w toku rozprawy ujawni si¢ inne przewinienie, oprocz objgtego wnioskiem o
rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej, sad moze wydac¢ co do tego przewinienia wyrok
tylko za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub jego obroncy; w razie
braku zgody rzecznik dyscyplinarny prowadzi w tym zakresie odrgbne postgpowanie
dyscyplinarne.
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Art. 118.

W razie rozwiazania lub wygasnigcia stosunku stuzbowego s¢dziego w toku poste-
powania dyscyplinarnego, postgpowanie to toczy si¢ nadal. Jezeli obwiniony podjat
prace w urzedzie panstwowym, adwokaturze lub jako radca prawny, albo notariusz
sad przesyta wyrok odpowiednio temu urzedowi, Naczelnej Radzie Adwokackiej lub
Krajowej Radzie Radcow Prawnych albo Krajowej Radzie Notarialne;.

Art. 119.

Jezeli przewinienie zawiera znamiona przestepstwa, sad dyscyplinarny z urzedu roz-
poznaje sprawe w zakresie zezwolenia na pociagnigcie sedziego do odpowiedzialno-
$ci karnej 1 wydaje uchwale, o ktorej mowa w art. 80 § 1, co nie wstrzymuje biegu
postepowania dyscyplinarnego.

§1.

§2.

§1.

§2.

Art. 120.

Po prawomocnym zakonczeniu postgpowania karnego przeciwko sedziemu, sad
lub prokurator przesyta akta sprawy wtasciwemu rzecznikowi dyscyplinarnemu.
Jezeli postepowanie dyscyplinarne nie bylo wszczgte, rzecznik dyscyplinarny
podejmuje czynno$ci dyscyplinarne, choc¢by w postgpowaniu karnym zostat
wydany wyrok uniewinniajacy.

Jezeli przeciwko s¢dziemu zapadt prawomocny wyrok pociagajacy za soba, w
mys$] ustawy, utrat¢ stanowiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwosci, ktory zarzadza zlozenie ukaranego sedziego z urzedu, cho-
ciazby wykonano juz wyrok dyscyplinarny skazujacy na kar¢ tagodniejsza niz
zlozenie z urzedu.

Art. 121.

Od wyroku sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji przystuguje odwotanie
obwinionemu i rzecznikowi dyscyplinarnemu, a takze Krajowej Radzie Sadow-
nictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci.

Odwotanie powinno by¢ rozpoznane w terminie dwoch miesiecy od dnia jego
wptynigcia do sadu dyscyplinarnego drugiej instancji.

Art. 122,

Od wyroku sadu dyscyplinarnego drugiej instancji kasacja nie przystuguje.

§1.

Art. 123.

Jezeli orzeczona zostata kara ztozenia sedziego z urzedu, a sad dyscyplinarny
wczesniej nie zawiesit sedziego w czynno$ciach stuzbowych, wyrok wywotuje
zawieszenie sedziego w czynnosciach stuzbowych, z jednoczesnym obnizeniem
do 50% jego wynagrodzenia na czas trwania zawieszenia. Art. 129 § 3 stosuje
si¢ odpowiednio.
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§2.

§3.

§1.

§2.

Przewodniczacy sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji przesyta odpis pra-
womocnego wyroku sadu dyscyplinarnego Krajowej Radzie Sadownictwa i
Ministrowi Sprawiedliwos$ci, a ponadto - prezesowi wtasciwego sadu i1 kole-
gium tego sadu.

Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawiedliwosci co do kar wymienio-
nych w art. 109 § 1 pkt 41 5, a co do kar wymienionych w art. 109 § 1 pkt 3 -
do prezesa sadu okrggowego oraz do prezesa sadu apelacyjnego w stosunku do
sedziow tego sadu.

Art. 124,

Odpis prawomocnego wyroku skazujacego na kare dyscyplinarna dotacza si¢ do
akt osobowych obwinionego.

Po uptywie pigciu lat od uprawomocnienia si¢ wyroku orzekajacego karg prze-
widziana w art. 109 § 1 pkt 1-4, Minister Sprawiedliwos$ci zarzadza usunigcie
odpisu wyroku z akt osobowych, jezeli w tym okresie nie wydano przeciwko
ukaranemu innego wyroku skazujacego.

Art. 125.

Krajowa Rada Sadownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego i Minister Spra-
wiedliwo$ci moga wystapi¢ o wznowienie postgpowania dyscyplinarnego.

§1.

§2.

§3.

Art. 126.

Wznowienie postgpowania dyscyplinarnego na niekorzy$¢ obwinionego moze
nastapic, jezeli umorzenie postgpowania lub wydanie wyroku nastapito wskutek
przestgpstwa albo jezeli w ciagu pigciu lat od umorzenia lub od wydania wyro-
ku wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktore mogly uzasadnia¢ ska-
zanie lub wymierzenie kary surowsze;j.

Wznowienie postgpowania na korzy$¢ skazanego moze nastapic¢ takze po jego
$mierci, jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktore moglyby
uzasadnia¢ uniewinnienie lub wymierzenie kary tagodniejsze;.

W razie $mierci skazanego, wniosek o wznowienie postgpowania moga ztozyc
jego matzonek, krewni w linii prostej, rodzenstwo, przysposabiajacy lub przy-
sposobiony oraz rzecznik dyscyplinarny.

Art. 127.

Rozstrzygnigcia zapadajace w toku postgpowania dyscyplinarnego wymagaja z urze-
du uzasadnienia na pismie i dorgczenia ich stronom, a takze Krajowej Radzie Sa-
downictwa.

Art. 128.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio
przepisy Kodeksu postepowania karnego.
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§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

Art. 129.

Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ w czynnos$ciach stuzbowych sedziego, prze-
ciwko ktéremu wszczgto postgpowanie dyscyplinarne lub o ubezwtasnowolnie-
nie.

Jezeli sad dyscyplinarny wydaje uchwatg zezwalajaca na pociagnigcie s¢dziego
do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub administracyjnej, z urzedu zawiesza
sedziego w czynnos$ciach stuzbowych.

Sad dyscyplinarny, zawieszajac sedziego w czynnosciach stuzbowych, obniza w
granicach od 25% do 50% wysoko$¢ jego wynagrodzenia na czas trwania tego
zawieszenia; nie dotyczy to oséb, w stosunku do ktorych wszczeto postgpowa-
nie o ubezwtasnowolnienie.

Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostatlo umorzone lub zakonczyto si¢ unie-
winnieniem, sedziemu wyplaca si¢ zatrzymane wynagrodzenie.

Art. 130.

Jezeli sedziego zatrzymano z powodu schwytania na goracym uczynku popet-
nienia przestepstwa albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu dokonanego przez
sedziego powaga sadu lub istotne interesy sluzbowe wymagaja natychmiasto-
wego odsunigcia go od wykonywania obowiazkow stuzbowych, prezes sadu
moze zarzadzi¢ natychmiastowa przerwg w czynno$ciach stuzbowych sg¢dziego
az do czasu wydania uchwaty przez sad dyscyplinarny, nie dtuzej niz na mie-
sigc.

O zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, prezes sadu zawiadamia sad dyscypli-
narny, ktory niezwtocznie wydaje uchwale w sprawie zawieszenia s¢dziego w
czynno$ciach stuzbowych lub uchyla zarzadzenie o przerwie w wykonywaniu
tych czynnosci.

Jezeli sedzia, o ktorym mowa w § 1, pelni funkcj¢ prezesa sadu, zarzadzenie
przerwy w czynno$ciach stuzbowych nalezy do Ministra Sprawiedliwosci. W
takim przypadku przepis § 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 131.

W przypadkach przewidzianych w art. 75 § 2 pkt 3 oraz w sprawie zawieszenia
sedziego w czynno$ciach stuzbowych lub uchylenia zarzadzenia o przerwie, o
ktorej mowa w art. 130 § 1, sad dyscyplinarny wydaje uchwate po wystuchaniu
rzecznika dyscyplinarnego oraz sedziego, chyba zZe nie jest to mozliwe.

Na uchwalg o zawieszeniu w czynno$ciach stuzbowych sedziemu przystuguje
zazalenie, a rzecznikowi dyscyplinarnemu - takze na uchwale, o ktorej mowa w
art. 130 § 2, o uchyleniu zarzadzenia o przerwie; zazalenie nie wstrzymuje wy-
konania uchwaty.

Zazalenie rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej instancji.
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Art. 132.

Zawieszenie w czynnos$ciach stuzbowych ustaje z chwila prawomocnego zakoncze-
nia postgpowania dyscyplinarnego, chyba ze sad dyscyplinarny uchylit je wczesénie;.

Art. 133.

Koszty postgpowania dyscyplinarnego ponosi Skarb Panstwa.

Dzial 111

Asesorzy sadowi. Aplikacja sadowa i aplikanci sagdowi

Rozdzial 1

Asesorzy sagdowi

Art. 134.

§1. Minister Sprawiedliwo$ci moze mianowac asesorem sadowym osobg, ktora
ukonczyta aplikacje sadowa lub prokuratorska 1 zdata egzamin s¢dziowski lub
prokuratorski i spetnia warunki okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-4.

§2. Mianowanie asesorem sadowym nie jest jednak dopuszczalne, jezeli od zdania
egzaminu s¢dziowskiego lub prokuratorskiego uptynat okres dtuzszy niz pigé
lat, chyba ze osoba ta zajmowata stanowisko lub wykonywata pracg albo za-
waod, o ktorych mowa w art. 61 § 2 1 3, przez okres co najmniej trzech lat po
zdaniu egzaminu.

§3. Mozna mianowa¢ asesorem sadowym takze tego, kto spetnia wymagania okre-
Slone w art. 61 § 21 3.

§4. Kandydat na asesora sadowego przedktada informacj¢ z Krajowego Rejestru
Karnego, dotyczaca jego osoby i zaswiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny,
ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowiazkow se¢dziego. Wydanie za-
$wiadczenia oraz badanie kandydatow na asesoréw sadowych odbywa si¢ na
zasadach dotyczacych kandydatéw na urzad sedziego.

§5. Minister Sprawiedliwosci moze zwolni¢ asesora sadowego, po uprzednim wy-
powiedzeniu, za zgoda kolegium sadu okregowego.

Art. 135.

§1. Minister Sprawiedliwos$ci moze, za zgoda kolegium sadu okrggowego, powie-
rzy¢ asesorowi sadowemu pelnienie czynnosci sedziowskich w sadzie rejono-
wym na czas okreslony, nieprzekraczajacy czterech lat. Mozliwe jest przedtu-
zenie tego okresu do ukonczenia przez asesora sadowego 29 lat, a takze do cza-
su zakonczenia postgpowania, o ktdrym mowa w art. 58 § 4-6.

§2. W zakresie orzekania asesorzy sadowi sa niezawis$li 1 podlegaja tylko Konstytu-
cji oraz ustawom.
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§3. Asesor sadowy, ktoremu nie powierzono petnienia czynnos$ci sedziowskich, jest
upowazniony do wykonywania czynnosci referendarza sadowego.

§4. Asesor sadowy obejmujacy stanowisko sktada wobec Ministra Sprawiedliwosci
$lubowanie wedhug nastepujacej roty: ,,Slubuje uroczyscie na powierzonym mi
stanowisku asesora sadowego sluzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, su-
miennie 1 starannie wykonywa¢ obowiazki urzedowe, sta¢ na strazy prawa, w
postgpowaniu kierowa¢ si¢ zasadami godnos$ci i uczciwosci, dochowac tajem-
nicy panstwowej 1 stuzbowej, a w razie powierzenia mi czynnosci sedziowskich
sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa, bezstronnie wedlug
mego sumienia.”; sktadajacy §lubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi
dopomédz Bog”.

§5. Asesor na okres petienia czynnos$ci sedziowskich pozostaje pod piecza s¢dzie-
go wyznaczonego do pelnienia funkcji konsultanta.

§6. Sedzia petniacy funkcj¢ konsultanta udziela asesorowi na jego wniosek pomocy
z zakresu techniki pracy s¢dziowskiej oraz wykonywania czynno$ci administra-
cji sadowej. Ponadto sedzia konsultant przeprowadza lustracje¢ posiedzen sado-
wych odbywanych pod przewodnictwem powierzonego jego pieczy asesora i
sporzadza kwartalne sprawozdania z wykonywanej funkcji.

§7. Do pehienia funkcji konsultanta wyznacza si¢ s¢dziego sadu okrggowego orze-
kajacego w drugiej instancji w zakresie spraw, ktoérych rozpoznawanie zostato
powierzone asesorowi.

§8. Minister Sprawiedliwosci, po zasigegnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa,
okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb sprawowania funkcji konsultanta.

Art. 136.

§1. Wynagrodzenie zasadnicze asesora sadowego ustala si¢ wedtug zasad okreslo-
nych w art. 91 § 1 zdanie pierwsze, w trybie okre§lonym w art. 91 § 8.

§2. Do asesorow sadowych, ktérym powierzono petienie czynnosci sedziowskich,
stosuje si¢ przepisy dotyczace s¢dziow, z wyjatkiem art. 66, art. 68 § 2, art. 69-
75,art. 77 § 1-51§ 7, art. 91 § 1-41 § 9-11, art. 98 oraz art. 102.

Rozdzial 2
Aplikacja sadowa

Art. 137.

Aplikacje¢ sadowa prowadzi si¢ na zasadach okreslonych w przepisach niniejszego
rozdziatu.

Art. 138.

§1. Aplikacja sadowa polega na zaznajomieniu si¢ z czynnosciami s¢dziego, se-
kretariatéw sadowych oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do zajmowania stano-
wiska sedziego.
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§2.

§1.
§2.

§3.

§4.

§1.
§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

Aplikacja obejmuje zajgcia seminaryjne i praktyke.

Art. 139.
Aplikacje sadowa prowadza prezesi sadow apelacyjnych dla okrggu apelacji.

Zajecia seminaryjne moga by¢ prowadzone takze dla dwoch lub wigkszej liczby
okregdw apelacji.

W przypadkach, o ktorych mowa w § 2, zajgcia organizowane sa przez prezesa
jednego z sadow apelacyjnych, ktorego aplikanci biora udzial w tych zajeciach,
lub przez Ministra Sprawiedliwosci.

W uzasadnionych przypadkach prezes sadu apelacyjnego moze powierzy¢ pro-
wadzenie zaje¢ aplikacji sadowej prezesowi sadu okrggowego w granicach jego
wlasciwosci.

Art. 140.
Aplikacja sadowa trwa trzy lata.

W trakcie aplikacji aplikant sktada kolokwium z dziedziny prawa, ktéra byla
przedmiotem zaj¢¢ seminaryjnych w okresie poprzedzajacym kolokwium.

W miesiacu poprzedzajacym uplyw okresu aplikacji aplikant sktada egzamin
sedziowski. W razie niedostatecznego wyniku egzaminu, aplikant moze przy-
stapi¢ jeden raz do ponownego jego sktadania, w ciagu roku od dnia egzaminu
poprzedniego.

Zezwolenia na zdawanie egzaminu w pozniejszym terminie od przewidzianego
w § 2, mozna udzieli¢ w razie stwierdzenia okoliczno$ci uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w tym terminie. Zezwolenia udziela prezes sadu
okregowego.

Rozdzial 3
Aplikanci sadowi

Art. 141.
Aplikantem sadowym moze by¢ mianowany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie 1 korzysta z pelni praw cywilnych
1 obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskal tytul magistra lub za-
graniczne uznane w Polsce,

4) zostat zakwalifikowany na aplikacje przez komisj¢ egzaminacyjna po prze-
prowadzeniu konkursu, o ktérym mowa w art. 142 § 3.

Aplikant sadowy moze odbywa¢ aplikacje w ramach stosunku pracy albo poza
stosunkiem pracy (aplikant sadowy pozaetatowy).
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§1.

§2.
§3.

§4.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

Art. 142,

Stosunek pracy z aplikantem sadowym nawiazuje si¢ na podstawie mianowania
na czas okreslony, oznaczony w akcie mianowania.

Aplikanta sadowego mianuje i zwalnia prezes sadu apelacyjnego.

Mianowanie aplikanta sadowego nastgpuje po przeprowadzeniu konkursu przez
prezesa sadu apelacyjnego.

Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeprowa-
dzania konkursu, o ktorym mowa w § 3, uwzgledniajac zakres wiedzy podle-
gajacej sprawdzeniu w trakcie konkursu, pisemna i1 ustna forme etapéw konkur-
su oraz system punktowy ocen konkursowych.

Art. 143.

Prezes sadu apelacyjnego, mianujac aplikanta sadowego w okregu danego sadu
okregowego, jednocze$nie, na wniosek prezesa sadu okregowego, przydziela
aplikanta do okreslonego sadu rejonowego. W toku aplikacji aplikant sadowy
moze by¢ skierowany, zgodnie z harmonogramem aplikacji, do innego sadu niz
wynika to z przydzielenia.

Przed podjeciem obowiazkéw aplikant sadowy sktada slubowanie wobec preze-
sa sadu apelacyjnego wedtug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie, sumiennie wypehia¢ obowiazki aplikanta sadowego,
w postgpowaniu kierowac si¢ zasadami godnosci 1 uczciwosci oraz docho-
wac tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej.”; sktadajacy slubowanie moze do-
da¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopom6z Bog.”.

Art. 144,

Mianowanie aplikanta wygasa, jezeli osoba mianowana nie podejmuje wyko-
nywania obowiazkéw w terminie okreslonym w akcie mianowania, bez uspra-
wiedliwionej przyczyny.

Zwolnienie aplikanta nastgpuje, po uprzednim trzymiesigcznym wypowiedze-
niu, jezeli aplikant:

1) zrzekt si¢ stanowiska,

2) nie czyni postgpow w toku aplikacji, a w szczegdlnosci - jezeli uzyskat dwie
negatywne opinie patrondw lub nie uzyskatl pozytywnej oceny z kolokwium,

3) razaco narusza obowiazki aplikanta sadowego,
4) zostat uznany za trwale niezdolnego do petnienia obowiazkéw aplikanta.

Zwolnienie aplikanta z przyczyn, o ktorych mowa w § 2 pkt 2 i 3, nastgpuje na
wniosek kolegium sadu okregowego.
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Art. 145.

§1. Prezes sadu apelacyjnego mianuje aplikanta sadowego pozaetatowego na zasa-
dach okreslonych w art. 141 § 1, art. 142 § 2 1 3 1 art. 143 § 1. Mianowanie
aplikanta pozaetatowego nie powoduje nawigzania stosunku pracy.

§2. Do aplikantow sadowych pozaetatowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 143 § 2 iart. 144 § 1.

§3. Prezes sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa sadu okregowego, odwotuje
mianowanie aplikanta sadowego pozaetatowego, jezeli:

1) zrezygnuje on z odbywania aplikacji,

2) nie czyni postgpow w toku aplikacji, a w szczegdlnosci - jezeli uzyskat dwie
negatywne opinie patrondw lub nie uzyskatl pozytywnej oceny z kolokwium,

3) razaco narusza obowiazki aplikanta,

4) zostat uznany za trwale niezdolnego do petnienia obowiazkow aplikanta.

Art. 146.
Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) obowiazki zwiazane z zajmowaniem stanowiska aplikanta, uwzgledniajac
wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajgcia seminaryjne i praktyke oraz
zasady dyscypliny pracy,

2) organizacje aplikacji sadowej, uwzgledniajac zakres wiedzy teoretycznej
1 praktyki niezbednej do sprawowania urzedu s¢dziowskiego,

3) zakres egzaminu sedziowskiego, sktad komisji egzaminacyjnej i sposob po-
wolywania jej cztonkéw, tryb postgpowania komisji egzaminacyjnej -
uwzgledniajac zakres odbytej aplikacji, pisemna i ustng formg¢ egzaminu,
istotna wage przyczyn ustalania terminu pozniejszego zdawania egzaminu,
kwalifikacje cztonkow komisji egzaminacyjnej, zasade poprawnosci prze-
biegu 1 rzetelnosci ocen egzaminacyjnych, wysokos¢ wynagrodzenia czton-
kow komisji egzaminacyjnej, uwzgledniajac zakres i naklad ich pracy w
trakcie egzaminu.

Dzial IV

Referendarze sadowi, pracownicy sadow, kuratorzy sadowi, tawnicy oraz orga-
ny pomocnicze sadow

Rozdzial 1

Przepisy ogélne

Art. 147.

§1. Do wykonywania okre§lonych w ustawach czynno$ci nalezacych do sadow w
zakresie ochrony prawnej, a w szczeg6lnosci postgpowania w sprawach zwia-
zanych z prowadzeniem ksiag wieczystych i rejestrow sadowych, w sadach re-
jonowych zatrudniani sa referendarze sadowi.
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§2.

§3.
§4.

§1.

§2.

§1.

§2.

§1.

§2.

W sadach dzialaja kuratorzy sadowi (kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla doro-
stych), ktérzy stanowia stuzbe kuratorska 1 wykonuja czynnosci o charakterze
wychowawczo-resocjalizacyjnym 1 profilaktycznym oraz inne czynnos$ci okre-
slone w przepisach szczeg6lnych.

W sadach sa zatrudniani urzednicy 1 inni pracownicy sadowi.

W sadach moga by¢ zatrudniani asystenci sedziow.

Art. 148.

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze zarzadzenia, organizacj¢ i zakres
dziatania sekretariatow sadowych oraz innych dzialéw administracji sadowej, a
takze kategorie pracownikéw sadowych obowiazanych do noszenia stroju urze-
dowego lub oznak 1 warunki ich przydziatu.

Minister Sprawiedliwosci moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegodto-
we zasady 1 tryb dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych kuratorow,
referendarzy sadowych, asystentow sedziow, urzednikéw oraz innych pracow-
nikéw sadowych. W rozporzadzeniu nalezy okresli¢ terminy dokonywania
ocen, sposob ich wyrazania i podawania do wiadomos$ci osobom ocenianym
oraz uwzgledni¢ prawo 0sob ocenianych do kwestionowania dokonanych ocen.

Rozdzial 2

Referendarze sadowi

Art. 149.
Na stanowisko referendarza sadowego moze by¢ mianowany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych 1 obywatel-
skich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskal tytul magistra lub za-
graniczne uznane w Polsce,

4) ukonczyt 24 lata,

5) odbyt aplikacje referendarska i1 ztozyl egzamin referendarski albo odbyt apli-
kacje sadowa, prokuratorska, notarialna, adwokacka lub radcowska 1 ztozyt
odpowiedni egzamin albo ztozyt egzamin referendarski.

Aplikacja referendarska trwa rok i1 konczy si¢ egzaminem referendarskim.

Art. 150.

Stosunek pracy z referendarzem sadowym nawiazuje si¢ na podstawie miano-
wania, z dniem okreslonym w akcie mianowania.

Referendarza sadowego mianuje i rozwigzuje z nim stosunek pracy Minister
Sprawiedliwosci na wniosek prezesa sadu okregowego. Prezes sadu okregowe-
go przed wystapieniem z wnioskiem o mianowanie referendarza sadowego za-
sigga informacji o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

10-10-01



©Kancelaria Sejmu

s. 52/95

§3.

§4.
§5.

§6.

§7.
§8.
§9.

Przed podjeciem pracy referendarz sadowy sktada slubowanie wobec prezesa
sadu okrggowego wedlug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku referendarza sadowego
stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sumiennie i starannie wykonywacé
obowiazki urzedowe, przestrzegac¢ prawa, kierowac si¢ zasadami godnosci i
uczciwosci oraz dochowa¢ tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej.”; sktadajacy
Slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopom6z Bog”.

Referendarz sadowy w zakresie wykonywanych obowiazkow jest niezalezny.

Rozwiazanie stosunku pracy z referendarzem sadowym moze nastapi¢ w drodze
wypowiedzenia w razie:

1) otrzymania ujemnej oceny kwalifikacyjnej, potwierdzonej ponowna ujemna
ocena, dokonang nie wczesniej niz po uptywie 3 miesigcy,

2) zniesienia sadu lub jego reorganizacji, powodujacej utratg mozliwosci dal-
szego zatrudnienia referendarza sadowego,

3) uznania przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych za
trwale niezdolnego do petnienia obowiazkéw referendarza sadowego,

4) nabycia prawa do emerytury.

W razie rozwiazania stosunku pracy z referendarzem sadowym na podstawie
§ 5 pkt 2, w okresie migdzy ustaniem zatrudnienia w likwidowanym lub reor-
ganizowanym sadzie a podjeciem pracy lub dziatalno$ci gospodarczej, referen-
darzowi przystuguje swiadczenie pienig¢zne ze srodkow budzetu panstwa przez
okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy, obliczone jak ekwiwalent pieni¢zny za urlop
wypoczynkowy; $wiadczenie to nie przystuguje referendarzowi sadowemu
mianowanemu, ktory nabyl prawo do emerytury.

Referendarz sadowy moze wypowiedzie¢ stosunek pracy.
Okres wypowiedzenia wynosi trzy miesiace.

Stosunek pracy z referendarzem sadowym moze by¢ rozwiazany za porozumie-
niem stron.

§10. W razie utraty obywatelstwa polskiego stosunek pracy z referendarzem rozwia-

§1.

zuje si¢ bez wypowiedzenia. Stosunek pracy z referendarzem moze by¢ rozwia-
zany bez wypowiedzenia z przyczyn okreslonych w art. 53 Kodeksu pracy.

Art. 151.

Wynagrodzenie zasadnicze referendarza sadowego wynosi 75% wynagrodzenia
zasadniczego w stawce podstawowej sedziego sadu rejonowego, powigkszone
o nalezna sktadke z tytutu ubezpieczenia spotecznego. Po siedmiu latach pracy
na stanowisku referendarza sadowego wynagrodzenie zasadnicze podwyzsza
si¢ do wysokos$ci 75% wynagrodzenia zasadniczego w stawce pierwszej awan-
sowej sedziego sadu rejonowego, powigkszone o nalezna sktadke z tytutu
ubezpieczenia spotecznego, a po dalszych siedmiu latach pracy - do wysokosci
75% wynagrodzenia zasadniczego w drugiej stawce awansowej sedziego sadu
rejonowego, powigkszone o nalezna sktadke z tytutu ubezpieczenia spoteczne-

go.

10-10-01



©Kancelaria Sejmu

s. 53/95

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.
§7.

§8.

§9.

Do referendarzy sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 45 § 1, art. 47,
art. 87-89, art. 92, art. 93 oraz art. 97 § 11 2.

Minister Sprawiedliwosci moze delegowaé referendarza sadowego, za jego
zgoda, do pehienia czynno$ci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedli-
wosci. W okresie delegowania referendarz sadowy ma prawo do wynagrodze-
nia zasadniczego przystugujacego na jego stanowisku oraz dodatku za dtugo-
letnia pracg. Przepisy art. 77 § 11 6 oraz art. 78 § 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Za naruszenie swoich obowiazkoéw, w tym za oczywista 1 razaca obraze¢ przepi-
sow prawa 1 uchybienie godnosci stanowiska, referendarz sadowy ponosi od-
powiedzialno$¢ dyscyplinarna.

Karami dyscyplinarnymi sa:
1) nagana,
2) nagana z ostrzezeniem,

3) nagana z obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego o 10% na okres dwoch
lat,

4) wydalenie z pracy.
W sprawach dyscyplinarnych referendarzy orzekaja komisje dyscyplinarne.

Komisje dyscyplinarne powotuja prezesi sadéw okrggowych do rozpatrywania
w pierwszej instancji spraw dyscyplinarnych referendarzy zatrudnionych w
okregu sadowym.

Minister Sprawiedliwo$ci powotuje komisje dyscyplinarng do rozpatrywania
spraw dyscyplinarnych referendarzy w drugiej instancji.

Do sktadu komis;ji dyscyplinarnych, o ktorych mowa w § 6 1 7, powotuje sig re-
ferendarzy.

§10. Za przewinienia mniejszej wagi referendarz ponosi odpowiedzialno$¢ porzad-

kowa. Kara porzadkowa wymierzana przez prezesa sadu rejonowego jest upo-
mnienie.

§11. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej i

§1.

§2.

§3.

porzadkowej referendarzy stosuje si¢ odpowiednio przepisy o odpowiedzialno-
Sci dyscyplinarnej 1 porzadkowej urzednikdéw panstwowych mianowanych.

Art. 152,

Referendarze sadowi zatrudnieni w sadach rejonowych na obszarze tego same-
go sadu okrggowego co najmniej raz w roku odbywaja zebranie referendarzy
sadowych okregu.

Zebranie referendarzy sadowych okregu zajmuje stanowisko we wszystkich
sprawach istotnych dla wykonywania zadan przez referendarzy sadowych, wy-
biera na okres kadencji przedstawiciela, reprezentuje referendarzy sadowych
okregu wobec organdéw sadu okrggowego. Przewodniczacym zebrania referen-
darzy sadowych okregu jest referendarz sadowy najstarszy wiekiem.

W sprawach nieuregulowanych w ustawie do referendarzy sadowych stosuje si¢
odpowiednio przepisy o pracownikach sadow 1 prokuratury.
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§1.

§2.
§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§1.

§2.

Art. 153.

Aplikantem referendarskim moze by¢ ten, kto speinia warunki okreslone w art.
149 § 1 pkt 1-3.

Aplikanta referendarskiego mianuje i zwalnia prezes sadu okrggowego.

Wraz z mianowaniem prezes sadu okrggowego przydziela aplikanta referendar-
skiego do sadu rejonowego, w ktorym odbywac¢ bedzie aplikacje.

Aplikanta referendarskiego zwalnia si¢ jezeli:
1) zrezygnowal z odbywania aplikacji,
2) nie spelnia warunkéw przystapienia do egzaminu referendarskiego,

3) uzyskat z egzaminu referendarskiego oceng¢ niedostateczng albo nie przysta-
pit do egzaminu w terminie i nie uzyskat zgody na jego zdawanie w terminie
poZniejszym.

W sprawach nieuregulowanych w ustawie do aplikantow referendarskich sto-

suje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o pracownikach sadow i prokuratury.

Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacje¢ aplika-
cji referendarskiej, przebieg egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej, sposob
powolywania jej czlonkdéw i1 postgpowania komisji egzaminacyjnej, uwzgled-
niajac zakres wiedzy teoretycznej i praktyki niezb¢dnej do wykonywania obo-
wiazkow referendarza, pisemna i ustng forme egzaminu, dopuszczalnos¢ jed-
nokrotnego poprawiania niepomyslnego egzaminu, istotna wageg przyczyn
ustalania terminu pozniejszego zdawania egzaminu, kwalifikacje cztonkéw
komisji egzaminacyjnej oraz zasad¢ poprawnosci przebiegu i rzetelnosci ocen
egzaminacyjnych.

Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkdéw
komisji egzaminacyjnych, uwzgledniajac zakres 1 naktad ich pracy w trakcie
egzaminu.

Rozdzial 3

Kuratorzy sadowi

Art. 154.

Kuratorzy sadowi petnia swoje czynnosci zawodowo (kuratorzy zawodowi) al-
bo spotecznie (kuratorzy spoleczni).

Zasady organizacji stuzby kuratorskiej 1 wykonywania obowiazkow przez ku-
ratorow sadowych oraz status kuratorow sadowych okresla odrebna ustawa.
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§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Rozdzial 4

Asystenci sedziow

Art. 155.

Asystent sgdziego wykonuje samodzielnie czynno$ci administracji sadowej
oraz czynnosci przygotowania spraw sadowych do ich rozpoznania.

Na stanowisku asystenta s¢dziego moze bys zatrudniony ten, kto:

1) jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej 1 korzysta z petni praw cywilnych
1 obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskal tytul magistra lub za-
graniczne uznane w Polsce,

4) ukonczyt 24 lata,
5) przepracowat rok na stanowisku praktykanta.

Przed zatrudnieniem asystenta sedziego prezes sadu zasi¢ga informacji o kan-
dydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

Asystentowi sedziego przystuguje wynagrodzenie zasadnicze. Poza tym do asy-
stentow sedziego stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pra-
cownikach sadéw 1 prokuratury (Dz.U. Nr 162, poz. 1125).

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowy za-
kres 1 sposob wykonywania czynno$ci przez asystentoéw sedzidw majac na
uwadze zasady sprawnosci, racjonalnosci, ekonomicznego i1 szybkiego dziata-
nia, zapewniajac rzetelne wykonywanie powierzonych zadan.

Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wyna-
grodzenia asystentow sedziow uwzgledniajac poziom wynagrodzen sedzidw,
referendarzy sadowych 1 urzednikow sadowych oraz zasadeg réznicowania wy-
nagrodzenia asystentoéw sedziow w zaleznos$ci od tego czy zatrudnieni sa w sa-
dzie rejonowym, okrggowym czy apelacyjnym.

Asystent sedziego po przepracowaniu szesciu lat na tym stanowisku moze zglo-
si¢ prezesowi przetozonego sadu apelacyjnego zamiar przystapienia do egzami-
nu sedziowskiego. W takim przypadku asystent sedziego dopuszczany jest do
egzaminu s¢dziowskiego w najblizszym terminie przewidzianym dla aplikan-
tow sadowych. Art. 140 § 3 1 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 5

Urzednicy i inni pracownicy sadowi

Art. 156.

Zasady zatrudniania urz¢dnikéw i1 innych pracownikow sadowych oraz ich obowiazki
1 prawa okreslaja odrgbne przepisy.
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Rozdzial 6

Biegli sadowi i ttumacze przysiegli

Art. 157.

§1. Prezes sadu okrggowego ustanawia bieglych sadowych oraz ttumaczy przysig-
ghlych i prowadzi ich listy.

§2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb ustanawiania
biegtych sadowych 1 tlumaczy przysieglych, pelnienia przez nich czynnosci,
zwalniania ich z funkcji oraz zasady 1 wysoko$¢ wynagrodzen ttumaczy. W tym
samym trybie Minister Sprawiedliwos$ci moze rowniez okresla¢ zasady powo-
tywania i dzialania zespotow biegtych sadowych i thumaczy przysiggtych.

Rozdzial 7

Lawnicy

Art. 158.
§1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych 1 obywatel-
skich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukonczyt 30 lat,

4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od
roku,

5) nie przekroczyt 65 lat.

§2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych
fawnikiem powinna by¢ wybrana osoba wykazujaca szczegdlna znajomos$¢
spraw pracowniczych oraz celow ubezpieczenia i potrzeb 0sob ubezpieczonych.

Art. 159.
§1. Lawnikami nie moga by¢:

1) osoby zatrudnione w sadach powszechnych i1 innych sadach oraz w proku-
raturze,

2) osoby wchodzace w sktad organdw, od ktorych orzeczenia mozna zadac
skierowania sprawy na drogg postgpowania sadowego,

3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujace stanowiska zwiazane ze
Sciganiem przestgpstw 1 wykroczen,

4) adwokaci 1 aplikanci adwokaccy,
5) radcy prawni i aplikanci radcowscy,

6) duchowni,
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§2.

§1.

§2.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

7) zohierze w czynnej stuzbie wojskowej,
8) funkcjonariusze Stuzby Wigziennej.

Nie mozna by¢ tawnikiem jednoczes$nie w wigcej niz jednym sadzie.

Art. 160.

Lawnikéw do sadow okregowych oraz do sadow rejonowych wybieraja rady
gmin, ktorych obszar jest objety wiasciwoscia tych sadow - w glosowaniu taj-
nym.

Wybory przygotowuja gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji rza-
dowe;.

Art. 161.

Liczbe tawnikéw wybieranych przez poszczegodlne rady gmin do wszystkich
sadow dziatajacych na obszarze wilasciwosci sadu okrggowego, w tym takze
liczbe tawnikoéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy 1 ubezpieczen
spotecznych, ustala kolegium sadu okrggowego; liczbg tawnikow do poszcze-
gblnych sadéw rejonowych ustala si¢ po zasiggnigciu opinii prezesOw tych sa-
dow.

Prezes sadu okregowego podaje liczbe tawnikow do wiadomosci poszczegodl-
nym radom gmin najpézniej na trzydziesci dni przed uptywem terminu zgla-
szania kandydatow.

Art. 162.

Kandydatéw na tawnikow zgtaszaja radom gmin prezesi sadow, stowarzysze-
nia, organizacje 1 zwiazki zawodowe, zarejestrowane na podstawie przepisoOw
prawa, oraz co najmniej dwudziestu pigciu obywateli majacych czynne prawo
wyborcze, zamieszkujacych stale na danym terenie, w terminie do dnia 31 lipca
ostatniego roku kadencji, w trybie, ktory okresli Prezydent Rzeczypospolitej
Polskie;.

Kandydatéw na tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych zglaszaja w rownej liczbie terenowe organy admini-
stracji rzadowej, zwiazki zawodowe oraz organizacje pracodawcow.

O kandydatach na tawnikéw rady gmin zasig¢gaja informacji z Krajowego Reje-
stru Karnego oraz od wtasciwych organow Policji.

Art. 163.

Wybory tawnikdéw odbywaja si¢ najpozniej w pazdzierniku roku kalendarzowe-
go, w ktérym uplywa kadencja dotychczasowych tawnikow.

Przed przystapieniem do wyborow rada gminy powotuje zespot, ktory przed-
stawia radzie gminy na sesji swoja opini¢ o zgtoszonych kandydatach.

10-10-01



©Kancelaria Sejmu

s. 58/95

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

Art. 164.

List¢ wybranych tawnikéw wraz z dotyczacymi ich danymi rady gmin, ktore
dokonaty ich wyboru, przesytaja prezesom wilasciwych saddéw, najpdzniej do
konca listopada. Sposrod tawnikoéw znajdujacych sig na tej liScie rady gmin
wskazuja tawnikéw wybranych do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy
1 ubezpieczen spotecznych, wymieniajac oddzielnie tawnikow sposrod kandy-
datéw zgloszonych przez terenowe organy administracji rzadowej oraz przez
zwiazki zawodowe.

Prezes sadu wrecza tawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich $lu-
bowanie wedlug roty ustalonej dla sedziéw, z odpowiednia zmiana.

Po odebraniu slubowania prezes sadu wpisuje tawnika na list¢ tawnikow, kto-
rzy moga by¢ wyznaczani do orzekania 1 wydaje mu legitymacjg.

Art. 165.

Kadencja tawnikow sadoéw okregowych i rejonowych trwa cztery lata kalenda-
rzowe nastgpujace po roku, w ktérym dokonano wyborow, jednak mandat tfaw-
nika wybranego dodatkowo wygasa z uptywem kadencji ogotu tawnikow.

Po uptywie kadencji tawnik moze bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu sprawy
rozpoczete] wezesniej z jego udziatem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 166.

Mandat fawnika wygasa w razie orzeczenia prawomocnym wyrokiem pozba-
wienia go praw publicznych. Wygasnigcie mandatu z tego powodu stwierdza
rada gminy, ktora wybrata fawnika.

Rada gminy, ktéra wybrata fawnika, moze go odwota¢ na wniosek prezesa wta-
sciwego sadu, w razie:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem w przypadku innym niz okreslony w
§ 1,

2) niewykonywania obowiazkow tawnika,

3) zachowania godzacego w powage sadu,

4) niezdolnosci do wykonywania obowiazkow tawnika.

Przed uptywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem dorgczenia mu za-
wiadomienia prezesa sadu o skresleniu z listy tawnikow wskutek zrzeczenia si¢
mandatu z waznych przyczyn lub odwotania fawnika przez rade¢ gminy.

Art. 167.

W czasie trwania kadencji nie powoluje si¢ tawnika do pelnienia obowiazkow
w razie ujawnienia okolicznos$ci, ktore nie pozwalaty na jego wybor, oraz w ra-
zie wszczecia postgpowania karnego przeciwko tawnikowi, do czasu prawo-
mocnego rozstrzygnigcia sprawy.

W razie zniesienia sadu, osrodka zamiejscowego lub wydziatu zamiejscowego -
tawnicy tych jednostek staja si¢ tawnikami sadow, ktére przejmuja kompeten-
cje zniesionych jednostek.
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Art. 168.

W razie potrzeby, zwlaszcza z powodu zmniejszenia si¢ w czasie kadencji liczby
tawnikow, rada gminy na wniosek prezesa sadu okregowego dokonuje uzupetienia
listy, wybierajac nowych tawnikow w sposéb okreslony w ustawie.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§1.

§2.

§3.

Art. 169.

W zakresie orzekania tawnicy sa niezawisli 1 podlegaja tylko Konstytucji oraz
ustawom.

Lawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie i naradzie ani tez wykonywac
czynno$ci sedziego poza rozprawa, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

Art. 170.

Lawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do dwunastu dni w
ciagu roku; liczba tych dni moze by¢ zwigkszona przez prezesa sadu tylko z
waznych przyczyn, a zwlaszcza w przypadku konieczno$ci zakonczenia roz-
prawy z udziatem tego tawnika.

Do udziatu w rozprawie w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spo-
tecznych prezes sadu wyznacza jednego tawnika wybranego sposréd kandyda-
tow zgloszonych przez terenowy organ administracji rzadowej 1 jednego tawni-
ka wybranego sposrod kandydatow zgtoszonych przez zwiazki zawodowe oraz
organizacje pracodawcow.

Wyznaczajac tawnika do udzialu w rozprawie, zawiadamia si¢ o tym jednocze-
$nie pracodawce zatrudniajacego tawnika.

Art. 171.

Prezes sadu moze wyznaczy¢ tawnika dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje
prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwac czas dluzszy. W razie potrzeby
mozna wyznaczy¢ dwoch tawnikow dodatkowych; w takim razie nalezy wska-
za¢ kolejnos¢, w ktorej beda oni wstgpowaé do udziatu w naradzie 1 glosowa-
niu.

Lawnik dodatkowy bierze udzial w naradzie i1 glosowaniu, jezeli jeden z tawni-
koéw nie moze uczestniczy¢ w sktadzie sadu.

Art. 172,

Pracodawca zatrudniajacy tawnika jest obowiazany zwolni¢ go od pracy na czas
pehienia czynno$ci w sadzie.

Za czas zwolnienia od pracy tfawnik zachowuje prawo do $wiadczen wynikaja-
cych ze stosunku pracy, z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

Lawnik, za czas zwolnienia od pracy, w zwiazku z wykonywaniem czynno$ci w
sadzie otrzymuje rownowarto$¢ utraconego wynagrodzenia za prace w wysoko-
$ci ustalanej jak ekwiwalent za urlop wypoczynkowy.
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§4. Lawnik, ktory nie pozostaje w stosunku pracy, za czas wykonywania czynnosci
w sadzie otrzymuje rekompensatg pieni¢zna.

§5. Koszty wyptaty tawnikom réwnowarto$ci utraconego wynagrodzenia oraz re-
kompensaty, o ktorych mowa w § 3 1 4, ponosi Skarb Panstwa.

§6. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wysoko$¢ rekompensaty pienigznej, o ktorej mowa w § 4, uwzgledniajac po-
ziom $§wiadczen przystugujacych pracownikom delegowanym do petnienia
obowiazkow poza stalym miejscem stuzbowym,

2) sposob dokumentowania wysokos$ci utraconego przez tfawnika wynagrodze-
nia, o ktorym mowa w § 5.

Art. 173.

Lawnicy zamieszkali poza siedziba sadu otrzymuja diety oraz zwrot kosztow prze-
jazdu 1 noclegu wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Art. 174.

§1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 172 § 51 art. 173, przyznaje prezes wilasci-
wego sadu.

§2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje odwotanie do prezesa sadu
okregowego, a gdy decyzje w pierwszej instancji wydal prezes sadu okrggowe-
go lub prezes sadu apelacyjnego - do Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 175.

§1. Lawnicy kazdego sadu wybieraja ze swego grona rade tawnicza, jej przewodni-
czacego 1 zastepcow.

§2. Do zadan rady tawniczej nalezy w szczegdlnosci podnoszenie poziomu pracy
tawnikow 1 ich reprezentowanie oraz pobudzanie dzialalnosci wychowawczej
tawnikow w spoleczenstwie.

§3. Minister Sprawiedliwos$ci moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegodto-
we zadania rady fawniczej oraz jej organizacje¢ 1 sposob dziatania.

Dzial V

Finansowanie dzialalnosci sadéw powszechnych

Rozdzial 1

Budzet sadownictwa

Art. 176.

§1. Dochody i1 wydatki sadow powszechnych stanowia w budzecie panstwa odreb-
na cze¢s$¢, wyodregbniona w projekcie ustawy budzetowej.
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§2.

§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

§4.

Finansowanie zadan sadow powszechnych wspierane jest ze srodkéw specjal-
nych tworzonych na podstawie odrgbnych ustaw.

Art. 177.

Dysponentem czg$ci budzetowej odpowiadajacej sadom powszechnym jest Mi-
nister Sprawiedliwosci.

Dyrektor sadu apelacyjnego wykonuje zadania i kompetencje dysponowania
budzetem saddéw na obszarze apelacji oraz sprawuje kontrole gospodarki finan-
sowej 1 gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa przez te sady.

Dyrektorowi sadu apelacyjnego podlega Oddziat Finansowo-Kontrolny, dzia-
tajacy w sadzie apelacyjnym, stuzacy wykonywaniu zadan dyrektora sadu ape-
lacyjnego, okreslonych w § 2.

W zakresie, o ktorym mowa w § 2, dyrektor sadu apelacyjnego podlega bezpo-
srednio Ministrowi Sprawiedliwos$ci, dyrektor sadu okrggowego podlega dy-
rektorowi sadu apelacyjnego, a kierownik finansowy sadu rejonowego podlega
dyrektorowi danego sadu okrggowego.

Art. 178.

Projekty planéw finansowych oraz plany finansowe dla sadow w obszarze ape-
lacji opracowuja dyrektorzy sadow apelacyjnych na podstawie projektow przy-
gotowanych przez dyrektoréw sadow okregowych, prezeséw sadow rejono-
wych lub kierownikow finansowych sadow rejonowych w razie ich powotania,
wedtug zasad okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

Projekty, o ktorych mowa w § 1, dyrektorzy sadow apelacyjnych przedktadaja
Krajowej Radzie Sadownictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci.

Krajowa Rada Sadownictwa w ciagu miesiaca od otrzymania projektu sktada
Ministrowi Sprawiedliwo$ci wniosek o opracowanie projektu planu dochodéw
1 wydatkow sadoéw powszechnych wraz ze swymi uwagami i zastrzezeniami.

Projekt planow dochodéw 1 wydatkow saddéw powszechnych sporzadzony w
trybie okreslonym w przepisach § 1-3 Minister Sprawiedliwos$ci przekazuje mi-
nistrowi wtasciwemu do spraw finansow publicznych w celu wiaczenia tego
projektu do projektu ustawy budzetowej, na zasadach okreslonych w art. 83 ust.
2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155,
poz. 1014, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 49, poz. 485, Nr 70, poz. 778 1 Nr 110,
poz. 1255, z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95, poz.
1041, Nr 119, poz. 1251 1 Nr 122, poz. 1315 oraz z 2001 r. Nr 45, poz. 497, Nr
46, poz. 499 1 Nr 88, poz. 961).
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Rozdzial 2

Gospodarka finansowa sadow

Art. 179.

§1. Organami kierujacymi gospodarka finansowa sadow apelacyjnych 1 sadow
okregowych sa dyrektorzy tych sadow, a w sadach rejonowych - prezesi tych
sadow.

§2. Jezeli w sadzie rejonowym zostal powotany kierownik finansowy, odpowiada
on za gospodarke finansowa danego sadu.

§3. Dziatalno$¢ inwestycyjna sadow prowadza, dla sadu apelacyjnego - dyrektor
sadu apelacyjnego, a dla sadu okrggowego i1 sadow rejonowych dziatajacych w
danym okrggu sadowym - dyrektor sadu okregowego.

§4. Dyrektor sadu apelacyjnego moze przekaza¢ wykonywanie zadan inwestycyj-
nych dyrektorowi jednego sadu okrggowego dla innego sadu okregowego oraz
sadow rejonowych dziatajacych w jego okrggu sadowym.

§5. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem witasciwym do spraw
finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady
prowadzenia gospodarki finansowej 1 dziatalno$ci inwestycyjnej sadow.

Dzial VI

Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejSciowe i koncowe

Rozdzial 1

Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 180.

W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postgpowania cywilnego (Dz.U. Nr
43, poz. 296, z 1965 1. Nr 15, poz. 113,z 1974 r. Nr 27, poz. 157 1 Nr 39, poz. 231, z
1975 1. Nr 45, poz. 234, z 1982 r. Nr 11, poz. 82 i Nr 30, poz. 210, z 1983 r. Nr 5,
poz. 33, z 1984 r. Nr 45, poz. 241 1 242, z 1985 r. Nr 20, poz. 86, z 1987 r. Nr 21,
poz. 123,z 1988 r. Nr 41, poz. 324, z 1989 r. Nr 4, poz. 21 i Nr 33, poz. 175, z 1990
r. Nr 14, poz. 88, Nr 34, poz. 198, Nr 53, poz. 306, Nr 55, poz. 318 1 Nr 79, poz. 464,
z 1991 1. Nr 7, poz. 24, Nr 22, poz. 92 1 Nr 115, poz. 496, z 1993 r. Nr 12, poz. 53, z
1994 r. Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83, poz. 417, z 1996 r. Nr 24, poz. 110, Nr 43,
poz. 189, Nr 73, poz. 350 i Nr 149, poz. 703, z 1997 r. Nr 43, poz. 270, Nr 54, poz.
348, Nr 75, poz. 471, Nr 102, poz. 643, Nr 117, poz. 752, Nr 121, poz. 769 1 770, Nr
133, poz. 882, Nr 139, poz. 934, Nr 140, poz. 940 i Nr 141, poz. 944, z 1998 r. Nr
106, poz. 668 1 Nr 117, poz. 757,z 1999 r. Nr 52, poz. 532, z 2000 r. Nr 22, poz. 269
1271, Nr 48, poz. 552 1 554, Nr 55, poz. 665, Nr 73, poz. 852, Nr 94, poz. 1037, Nr
114, poz. 11911 1193 1 Nr 122, poz. 1314, 1319 1 1322 oraz z 2001 r. Nr 4, poz. 27,
Nr 49, poz. 508, Nr 63, poz. 635 1 Nr 98, poz. 1069) wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) w art. 461:
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a) po § 1 dodaje si¢ § 1' w brzmieniu:

,§1'. Do whasciwosci sadow rejonowych, bez wzgledu na warto$é przedmiotu
sporu, naleza sprawy z zakresu prawa pracy o ustalenie istnienia sto-
sunku pracy, o uznanie bezskutecznosci wypowiedzenia stosunku pracy,
o przywrdcenie do pracy i1 przywrdcenie poprzednich warunkoéw pracy
lub ptacy oraz tacznie z nimi dochodzone roszczenia i o odszkodowanie
w przypadku nieuzasadnionego lub naruszajacego przepisy wypowie-
dzenia oraz rozwiazania stosunku pracy, a takze sprawy dotyczace kar
porzadkowych i §wiadectwa pracy oraz roszczenia z tym zwigzane.”,

b) po § 2' dodaje si¢ § 2° w brzmieniu:

,§2%. W sprawach, w ktorych nie mozna okreli¢ wlasciwosci sadu wedtug
przepisOw paragrafow poprzedzajacych jak rowniez w sprawach, w kto-
rych ubezpieczony zamieszkaty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
otrzymuje $wiadczenie wyptacane przez wyznaczony przez Prezesa Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych wyspecjalizowany oddziat tego Zakta-
du albo Biuro Rent Zagranicznych, wtasciwy jest sad, w ktérego okrggu
ma siedzibe organ rentowy.”;

2) art. 477° otrzymuje brzmienie:

LArt. 477° . § 1. Do whasciwosci sadow okregowych naleza sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych z wyjatkiem spraw, dla ktorych za-
strzezona jest wtasciwos¢ sadow rejonowych.

§ 2. Do wilasciwosci sadow rejonowych naleza sprawy:

1) o zasitek chorobowy, wyrownawczy, opiekunczy, macie-
rzynski, porodowy, wychowawczy, pogrzebowy i rodzin-

ny,
2) o $wiadczenie rehabilitacyjne,

3) o odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy w gospo-
darstwie rolnym, wypadku w drodze do pracy lub z pracy,
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, wypadku lub
choroby zawodowe] pozostajacej w zwiazku ze stuzba
wojskowa, w Policji, w Urzedzie Ochrony Panstwa, Strazy
Granicznej, Stuzbie Wigziennej, Panstwowej Strazy Po-
zarnej 1 Stuzbie Celnej,

4) o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci,

5) o prawo do s$wiadczen zdrowotnych z powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego,

6) o $wiadczenie z tytutu funduszu alimentacyjnego.”.

Art. 181.

W ustawie z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o adwokaturze (Dz.U. Nr 16, poz. 124 1 Nr
25, poz. 187,z 1983 r. Nr 5, poz. 33, z 1986 r. Nr 42, poz. 202, z 1990 r. Nr 36, poz.
206,z 1995 1. Nr 4, poz. 17,2 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr
75, poz. 471 1 Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 1999 r. Nr 75, poz. 853
oraz z 2000 r. Nr 39, poz. 439, Nr 94, poz. 1037) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
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1) w art. 65 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,”;

2) w art. 66 w ust. 2 w zdaniu pierwszym wyraz ,,uniwersyteckie” zastepuje si¢ wy-
razem ,,wyzsze’.

Art. 182.

W ustawie z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz.U. Nr 19, poz. 145, z 1989
r. Nr 33, poz. 175, 1996 r. Nr 106, poz. 496, 1997 r. Nr 75, poz. 471, z 1998 r. Nr
106, poz. 668, z 1999 r. Nr 75, poz. 853 1 Nr 83, poz. 931 oraz z 2000 r. Nr 48, poz.
545, Nr 94, poz. 1037) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 24 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,”;

2) w art. 25 w ust. 3 w zdaniu pierwszym wyraz ,,uniwersyteckie” zastepuje si¢ wy-
razem ,,wyzsze”.

Art. 183.

W ustawie z dnia 20 wrzesnia 1984 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. z 1994 r. Nr 13,
poz. 48, z 1995 r. Nr 34, poz. 63, z 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr 75, poz.
471, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679 1 Nr 124, poz. 782,z 1999 r. Nr 75, poz. 853 i
Nr 110, poz. 1255 oraz z 2001 r. Nr 49, poz. 508) wprowadza si¢ nast¢pujace zmia-

ny:
1) art. 32 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 32. Przy powotaniu s¢dzia Sadu Najwyzszego sktada §lubowanie wo-
bec Prezydenta wedlug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie jako sedzia Sadu Najwyzszego stuzyé wier-
nie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiazki
sedziego wypelnia¢ sumiennie, sprawiedliwos¢ wymierza¢ zgod-
nie z przepisami prawa, bezstronnie wedlug mego sumienia, do-
chowac¢ tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a w postgpowaniu kie-
rowac si¢ zasadami godnosci 1 uczciwosci”; sktadajac slubowanie

99 99,

moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopom6z Bog”.”;
2) art. 33 otrzymuje brzmienie:

»Art. 33. 1. Sedzia Sadu Najwyzszego przechodzi w stan spoczynku z dniem
ukonczenia siedemdziesiatego roku zycia.

2. Sedzia, o ktérym mowa w ust. 1, moze przej$¢ w stan spoczynku,
na swoj wniosek, po ukonczeniu sze$cdziesiatego piatego roku
zycia.”;

3) art. 34 otrzymuje brzmienie:
,»Art. 34. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o ztozeniu sg¢dziego

z urzedu oraz prawomocne orzeczenie przez sad $rodka karnego
pozbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska
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sedziego pociaga za soba z mocy prawa, utrat¢ stanowiska sedziego
Sadu Najwyzszego; stosunek stuzbowy sedziego wygasa z chwila
uprawomocnienia si¢ orzeczenia.”;

4) w art. 51:
a) w ust. 1:

- w pkt 3 wyrazy ,,usuni¢cie z zajmowanego stanowiska” zastgpuje si¢ wy-
razami ,,usuni¢cie z zajmowanej funkcji”,

- w pkt 4 wyrazy ,,wydalenie ze stuzby sedziowskiej” zastepuje si¢ wyra-
zami ,,zlozenie s¢dziego z urzedu”,

b) w ust. 2 wyrazy ,,usunigcia z zajmowanego stanowiska” zastepuje si¢ wyra-
zami ,,usuniecia z zajmowanej funkcji” a wyrazy ,,utraconego stanowiska”
zastepuje si¢ wyrazami ,,utraconej funkcji’’;

5) art. 52 otrzymuje brzmienie:

»Art. 52. 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych s¢dziow
Sadu Najwyzszego sa:

1) w pierwszej instancji - Sad Najwyzszy w sktadzie trzech s¢-
dziéw Sadu Najwyzszego,

2) w drugiej instancji - Sad Najwyzszy w sktadzie siedmiu sg-
dziéw Sadu Najwyzszego.

2. Do orzekania w sadzie dyscyplinarnym uprawnieni sa wszyscy
sedziowie Sadu Najwyzszego z wyjatkiem Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego, Prezesow Sadu Najwyzszego oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego 1 jego zastepcy.

3. Skiad sadu dyscyplinarnego wyznacza Kolegium Sadu Najwyz-
szego w drodze losowania, z listy sedziow Sadu Najwyzszego;
sktadowi przewodniczy sedzia najstarszy stuzba.

4. Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego 1 jego zastgpce
wybiera Kolegium Sadu Najwyzszego na okres 4 lat.”;

6) skresla sig art. 54;
7) w art. 62 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W sprawach okreslonych w art. 33 ust. 1, art. 39, art. 43, art. 45, art. 46
ust. 2-5 1 art. 48 do sedziow Sadu Najwyzszego Izby Wojskowej maja
zastosowanie przepisy o shuzbie zotnierzy zawodowych oraz przepisy
wojskowe.”.

Art. 184.

W ustawie z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rozpoznawaniu przez sady spraw z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 20, poz. 851z 1996 r. Nr 24, poz.
110) w art. 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Rozpoznawanie spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych powierza si¢ sa-
dom pracy oraz sadom pracy i ubezpieczen spotecznych, o ktorych mowa w
ust. 1.”.
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Art. 185.

W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz.U. z 1994 r. Nr 19, poz. 70,
Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr
90, poz. 557, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 752 1 753, Nr 124, poz.
782 1 Nr 141, poz. 944, z 1998 r. Nr 98, poz. 607, Nr 155, poz. 1016, Nr 162, poz.
1123 1 1125, z 1990 r. Nr 60, poz. 636, Nr 75, poz. 853 1 Nr 110, poz. 1255 oraz z
2000 r. Nr 48, poz. 553) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 11 dotychczasowa tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2 w
brzmieniu:

,»2. Kandydat na stanowisko prokuratora przedktada informacj¢ z Krajowe-
go Rejestru Karnego, dotyczaca jego osoby i zaswiadczenie stwierdza-
jace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowiaz-
kow prokuratora. Wydanie zaswiadczenia oraz badanie kandydatéw na
stanowiska prokuratorow odbywa si¢ na zasadach dotyczacych kandy-
datow na urzad se¢dziego.”;

2) w art. 14:
a) ust.1 otrzymuje brzmienie:
, 1. Prokuratorem moze by¢ powotany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie 1 korzysta z petni praw cywilnych 1
obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magi-
stra lub zagraniczne uznane w Polsce,

4) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowiaz-
kow prokuratora,

5) ukonczyt 26 lat,
6) ztozyt egzamin prokuratorski lub sedziowski,

7) pracowat w charakterze asesora prokuratorskiego lub sadowego
co najmniej rok albo odbyl w wojskowych jednostkach organiza-
cyjnych prokuratury okres stuzby przewidziany w przepisach o
stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych.”,

b) w ust. 3 wyrazy ,,w ust. 1 pkt 4-6” zast¢puje si¢ wyrazami ,ust. 1 pkt 6177,
c) w ust. 4 wyrazy ,,w ust. 1 pkt 41 6” zastepuje si¢ wyrazami ,,w ust. 1 pkt 7;
3) w art. 16 po ust. 5 dodaje sig ust. 5a w brzmieniu:

»Ja. Stosunek stuzbowy prokuratora wygasa z dniem utraty przez niego obywa-
telstwa polskiego.”;

4) po art. 16 dodaje si¢ art. 16a w brzmieniu:

»Art. 16a. 1. Przeniesienie prokuratora na inne miejsce stuzbowe moze nastapic¢
tylko za jego zgoda.

2. Zgoda prokuratora na przeniesienie na inne miejsce stuzbowe nie
jest wymagana w przypadkach:
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1) zniesienia stanowiska wywotanego zmiana w organizacji pro-
kuratury lub zniesienia danej jednostki organizacyjnej proku-
ratury albo przeniesienia jej siedziby,

2) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarne;.

3. Do przeniesienia, o ktérym mowa w ust. 1 1 2, stosuje si¢ odpo-
wiednio przepis art. 11 ust. 1.”;

5) po art. 17 dodaje si¢ art. 17a w brzmieniu:

»Art.17a. 1. Do budynkéw jednostek organizacyjnych prokuratury nie wolno
wnosi¢ broni ani amunicji a takze materiatow wybuchowych 1 in-
nych srodkéw niebezpiecznych. Nie dotyczy to osob wykonuja-
cych w tych budynkach obowiazki stuzbowe wymagajace posia-
dania broni.

2. Prokurator apelacyjny i odpowiednio prokurator okrggowy moze
zarzadzi¢ stosowanie srodkow zapewniajacych bezpieczenstwo w
budynkach podlegajacych mu jednostek organizacyjnych proku-
ratury oraz zapobiegajacych naruszaniu zakazu, o ktorym mowa w
ust. 1. W takim przypadku do ochrony tych budynkéw oraz osob
w nich przebywajacych stosuje si¢ przepisy o ochronie 0sob i
mienia.”;

6) w art. 44 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,4. Prokuratorowi ubiegajacemu si¢ o mandat posta albo senatora albo rad-
nego udziela si¢ urlopu bezptatnego na czas kampanii wyborczej.”;

7) w art. 45 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Przy powotaniu prokurator sktada slubowanie wobec Prokuratora Gene-
ralnego wedtug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku prokuratora
stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa i
strzec praworzadnos$ci, obowiazki mojego urzedu wypetiaé su-
miennie, dochowac¢ tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a w poste-
powaniu kierowac si¢ zasadami godnosci 1 uczciwos$ci”; sktadaja-
cy Slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopomo6z
Bog”. Prokurator powotany na kolejne stanowisko prokuratorskie
slubowania nie sktada.”;

8) po art. 46 dodaje si¢ art. 46a w brzmieniu:

,»Art. 46a. 1. Prokurator otrzymuje legitymacj¢ stuzbowa, wymieniajaca zaj-
mowane przez niego stanowisko stuzbowe.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do prokuratora w stanie
spoczynku.

3. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze zarzadzenia, wzor le-
gitymacji stuzbowej prokuratora.”;

9) art. 49 otrzymuje brzmienie:

»Art. 49. 1. Prokurator nie moze podejmowac¢ dodatkowego zatrudnienia, z
wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym, naukowo-
dydaktycznym lub naukowym w lacznym wymiarze nieprzekra-
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czajacym pelnego wymiaru czasu pracy pracownikow zatrudnio-
nych na tych stanowiskach, jezeli wykonywanie tego zatrudnienia
nie przeszkadza w petnieniu obowiazkow prokuratora.

. Prokuratorowi nie wolno takze podejmowac innego zajecia ani

sposobu zarobkowania, ktore by przeszkadzato w petnieniu obo-
wiazkow prokuratora, moglo ostabia¢ zaufanie do jego bezstron-
nosci lub przynies¢ ujme godnosci urzedu prokuratora.

. Prokurator nie moze:

1) by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyj-
nej spotki prawa handlowego,

2) by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyj-
nej spotdzielni,

3) by¢ cztonkiem zarzadu fundacji prowadzacej dziatalnos¢ go-
spodarcza,

4) posiada¢ w spodice prawa handlowego wigcej niz 10% akcji
lub udziaty przedstawiajace wigcej niz 10% kapitatu zakta-
dowego,

5) prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek lub
wspolnie z innymi osobami, a takze zarzadzac¢ taka dziatalno-
Scia lub by¢ przedstawicielem badz petnomocnikiem w pro-
wadzeniu takiej dziatalnosci.

. O zamiarze podj¢cia dodatkowego zatrudnienia, o ktorym mowa

w ust. 1, a takze o podjeciu innego zajecia lub sposobu zarobko-
wania, prokurator prokuratury apelacyjnej oraz prokurator proku-
ratury okregowej zawiadamia wlasciwego prokuratora apelacyj-
nego albo okrggowego, a prokuratorzy Prokuratury Krajowej,
prokuratorzy apelacyjni i prokuratorzy okrggowi - Prokuratora
Generalnego. Prokurator prokuratury rejonowej kieruje zawiado-
mienie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, do wtasciwego pro-
kuratora okrggowego.

. Wiasciwy prokurator apelacyjny albo okrggowy w stosunku do

podlegtego mu prokuratora, a Prokurator Generalny w stosunku
do prokuratora Prokuratury Krajowej, prokuratora apelacyjnego i
prokuratora okregowego wydaje decyzje o sprzeciwie wobec za-
miaru podjecia zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym, na-
ukowo-dydaktycznym lub naukowym w szkole wyzszej, jezeli
uzna, ze bgdzie ono przeszkadzato w petnieniu obowiazkéw pro-
kuratora, oraz wobec podejmowania lub kontynuowania innego
zajgeia, ktore przeszkadza w petnieniu obowiazkéw prokuratora
albo przynosi ujme godnosci jego urzedu lub ostabia zaufanie do
jego bezstronnosci.

. Prokuratorzy Instytutu Pamieci Narodowej - Komisji Scigania

Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu kieruja zawiadomienie,
o ktorym mowa w ust. 4 zdanie pierwsze:

1) prokuratorzy oddzialowych komisji $cigania zbrodni prze-
ciwko Narodowi Polskiemu, zwanych dalej ,,oddzialowymi
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komisjami” - do Dyrektora Gtéwnej Komisji Scigania Zbrod-
ni przeciwko Narodowi Polskiemu, zwanej dalej ,,Glowna
Komisja”,

2) Dyrektor Glownej Komisji, prokuratorzy Gtownej Komisji 1
naczelnicy oddziatowych komisji - do Prokuratora General-
nego.

7. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 5, stuza:

1) Dyrektorowi Gtownej Komisji - wobec prokuratorow od-
dziatowych komisji,

2) Prokuratorowi Generalnemu - wobec Dyrektora Gloéwnej
Komisji, prokuratorow Gtéwnej Komisji 1 naczelnikow od-
dziatowych komisji.”;

10) w art. 49a:
a) w ust. 1 skreéla si¢ zdanie ostatnie,
b) ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

»2. O$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, prokuratorzy sktadaja odpo-
wiednio wtasciwemu prokuratorowi apelacyjnemu, wojskowemu proku-
ratorowi okregowemu lub naczelnikowi oddzialowej komisji, ktory do-
konuje analizy danych zawartych w o$wiadczeniach w terminie do dnia
30 czerwca kazdego roku.

3. Prokurator Krajowy, Naczelny Prokurator Wojskowy, Dyrektor Giow-
nej Komisji, prokuratorzy Prokuratury Krajowej, prokuratorzy Naczel-
nej Prokuratury Wojskowej, prokuratorzy Gtéwnej Komisji, prokurato-
rzy apelacyjni, wojskowi prokuratorzy okrggowi oraz naczelnicy od-
dziatowych komisji, oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, skladaja
Prokuratorowi Generalnemu, ktory dokonuje analizy danych zawartych
w oswiadczeniach w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku.”;

11) art. 50-53 otrzymuja brzmienie:

»Art. 50. 1. Prokurator Generalny moze delegowaé prokuratora do innej jed-
nostki organizacyjnej prokuratury, Ministerstwa Sprawiedliwosci
lub innej jednostki organizacyjnej podleglej Ministrowi Sprawie-
dliwosci albo przez niego nadzorowanej, zgodnie z kwalifikacja-
mi prokuratora. Delegowanie na okres dluzszy niz sze$¢ miesigcy
W ciagu roku moze nastapi¢ tylko za zgoda prokuratora.

2. Delegowanie na okres do dwoch miesigcy w ciagu roku moze za-
rzadzi¢ réwniez prokurator apelacyjny i okregowy.

3. Prokurator delegowany na podstawie ust. 1 na czas nieokreslony
moze by¢ odwotlany z delegowania, wzglednie z niego ustapi¢, za
trzymiesigcznym uprzedzeniem.

4. Prokurator delegowany do innej jednostki organizacyjnej proku-
ratury, z wyjatkiem Prokuratury Krajowej, po trzech miesiacach
delegowania uzyskuje na pozostaty okres delegacji prawo do wy-
nagrodzenia zasadniczego w stawce podstawowej, przewidziane-
go dla prokuratora tej jednostki, chyba ze przystuguje mu druga
stawka awansowa na zajmowanym stanowisku.
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5. Jezeli delegowanie nast¢puje do innej miejscowosci niz miejsco-
wos$¢ bedaca siedziba jednostki organizacyjnej prokuratury, w
ktorej prokurator peini stuzbg, niebedacej miejscem jego statego
zamieszkania, prokuratorowi delegowanemu przysluguje prawo
do nieodptatnego zakwaterowania albo zwrot kosztow zamiesz-
kania w miejscu delegowania oraz $wiadczenia dodatkowe, re-
kompensujace niedogodnosci wynikajace z delegowania poza
stale miejsce pelnienia stuzby.

6. Prokuratorowi delegowanemu do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci
moga by¢ powierzone obowiazki na stanowiskach urzedniczych,
z wylaczeniem stanowiska dyrektora generalnego urzedu.

7. Prokurator delegowany do Ministerstva Sprawiedliwosci ma
prawo do wynagrodzenia zasadniczego przystugujacego mu na
zajmowanym stanowisku prokuratorskim oraz dodatku za dtugo-
letnia pracg. W okresie delegowania prokurator otrzymuje doda-
tek funkcyjny okreslony w rozporzadzeniu wydanym na podsta-
wie art. 62 ust. 2.

8. Ponadto w okresie delegowania, ze wzgledu na charakter pracy
1 zakres wykonywanych zadan, prokuratorowi moze by¢ przyzna-
ny przez Ministra Sprawiedliwosci dodatek specjalny w kwocie
nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1
dodatku funkcyjnego. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony, a
w indywidualnych wypadkach - takze na czas nieokreslony.

9. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach dodatek, o ktérym mo-
wa w ust. 8, moze przekracza¢ wysokos$¢ okreslona w tymze uste-

pie.

10. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegdlowe zasady delegowania prokuratorow do Ministerstwa
Sprawiedliwosci oraz szczegdlowe zasady dotyczace innych wy-
padkow delegowania i zakres $wiadczen dodatkowych zwiaza-
nych z delegowaniem prokuratoréw poza state miejsce pelnienia
stuzby, majac na wzgledzie poziom §wiadczen przystugujacych
pracownikom odbywajacym podroze stluzbowe oraz czasowo
przenoszonym.

Art. 51. 1. W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby, prokurator

otrzymuje wynagrodzenie, nie dtuzej jednak niz przez okres roku.

2. W razie niemoznos$ci wykonywania pracy z innych przyczyn,
uprawniajacych do uzyskania §wiadczen okreslonych w przepi-
sach o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego,
prokuratorowi przystuguje wynagrodzenie w wysokosci $wiad-
czen pienigznych z ubezpieczenia spolecznego, przez okres prze-
widziany w tych przepisach.

3. Za inng usprawiedliwiona nieobecno$¢ w pracy prokuratorowi
przystuguje wynagrodzenie.

4. W przypadkach, w ktorych pracownikom podlegajacym ubezpie-
czeniu spolecznemu przystuguja zasitki niezaleznie od prawa do
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Art. 52. 1.

4.

Art. 53. 1.

wynagrodzenia, prokuratorowi przystuguje Swiadczenie pieni¢zne
w wysokosci zasitku z ubezpieczenia spotecznego.

Prokuratorowi przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymia-
rze:

1) szesciu dni roboczych - po dziesigciu latach pracy,

2) dwunastu dni roboczych - po pigtnastu latach pracy.

. Do okresu pracy, od ktorego zalezy wymiar urlopu dodatkowego,

wlicza si¢ wszystkie okresy zatrudnienia w prokuraturze lub sa-
dzie na stanowiskach: prokuratorow i sedziéw, aplikantow, aseso-
row, a takze okresy wykonywania zawodu adwokata, radcy praw-
nego lub zajmowania samodzielnego stanowiska w organach wta-
dzy publicznej, z ktérym zwiazana byta praktyka prawnicza, oraz
inne okresy pracy, jezeli z tytulu tego zatrudnienia przystugiwat
zwigkszony wymiar urlopu.

. Prokuratorowi przystuguje gratyfikacja jubileuszowa w wysoko-

Sci:

1) po dwudziestu latach pracy - 100% wynagrodzenia miesigcz-
nego,

2) po dwudziestu pigciu latach pracy - 150% wynagrodzenia
miesigcznego,

3) po trzydziestu latach pracy - 200% wynagrodzenia miesigcz-
nego,

4) po trzydziestu pigciu latach pracy - 250% wynagrodzenia
miesigcznego,

5) po czterdziestu latach pracy - 350% wynagrodzenia miesigcz-
nego,

6) po czterdziestu pigciu latach pracy - 400% wynagrodzenia
miesigcznego.

Do okresu pracy uprawniajacego do gratyfikacji jubileuszowej
wlicza si¢ wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia
oraz inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw podlegaja
one wliczeniu do okresu pracy, od ktorego zaleza uprawnienia
pracownicze.

. Do obliczania i wyplacania gratyfikacji jubileuszowej stosuje si¢

odpowiednio przepisy dotyczace nagrod jubileuszowych, o kto-
rych mowa w przepisach o pracownikach urzedow panstwowych.

Prokuratorowi mozna udzieli¢ ptatnego urlopu dla poratowania
zdrowia.

2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekracza¢ szesciu mie-

sigcy 1 nie moze by¢ udzielony, jezeli prokurator nie wykonywat
czynnosci przez okres roku z powodu choroby.

3. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Prokurator Generalny.”;

12) art. 56 otrzymuje brzmienie:
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»Art. 56. 1. Prokurator powinien mieszka¢ w miejscowosci bedacej siedziba

jednostki organizacyjnej prokuratury, w ktorej petni stuzbe.

2. Przetozony prokurator, w uzasadnionych przypadkach, moze wy-
razi¢ zgode na zamieszkanie prokuratora w innej miejscowosci.

3. W razie uzyskania zgody, o ktorej mowa w ust. 2, prokuratorowi
przystuguje zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do
jednostki organizacyjnej prokuratury. Zwrot kosztow jednak nie
przystuguje, jezeli zmiana miejsca stuzbowego nastapita w wyni-
ku orzeczenia kary dyscyplinarnej wymienionej w art.67 ust. 1 pkt
4.

13) art. 58 otrzymuje brzmienie:

»Art. 58. 1. Prokuratorowi, a takze prokuratorowi w stanie spoczynku, moze

14) w art. 62:

by¢ przyznana, jako pozyczka, pomoc finansowa na zaspokojenie
jego potrzeb mieszkaniowych.

2. Srodki na pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1, nie moga
by¢ nizsze niz 5% rocznego funduszu ptac przeznaczonego dla
prokuratorow.

3. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wiasci-
wym do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporza-
dzenia, sposob planowania 1 wykorzystywania srodkoOw na zaspo-
kojenie potrzeb mieszkaniowych prokuratoréw oraz warunki
przyznawania pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, z uwzglednieniem
zaangazowania srodkow wlasnych prokuratora, udziatu kolegiow
prokuratur w przyznawaniu pomocy oraz zasady racjonalnosci go-
spodarowania §rodkami, przy przyjeciu zasady, ze w razie wyga-
$nigcia stosunku stuzbowego prokuratora w sposob, o ktorym
mowa w art. 16, pozyczka podlega zwrotowi wraz z oprocento-
waniem w wysoko$ci obowiazujacej przy powszechnie dostep-
nych kredytach bankowych.”;

a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a-11 w brzmieniu:

»la. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratora na danym stanowisku ustala

1b.

lc.

si¢ w stawce podstawowej, w stawce pierwsze] awansowej albo
w stawce drugiej awansowej. Pierwsza stawka awansowa stanowi
110% stawki podstawowej, a druga stawka awansowa - 125% stawki
podstawowej dla danego stanowiska prokuratorskiego.

Wynagrodzenie zasadnicze w stawce podstawowej nie moze by¢ niz-
sze niz wynagrodzenie zasadnicze w stawce awansowej drugiej dla
bezposrednio nizszego stanowiska prokuratorskiego.

Prokurator obejmujac stanowisko otrzymuje wynagrodzenie zasadni-
cze w stawce podstawowej. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratora
podwyzsza si¢ do wysokos$ci stawki pierwszej awansowej po siedmiu
latach pracy na danym stanowisku prokuratorskim. Okres ten ulega
wydluzeniu o trzy lata w razie ukarania prokuratora w tym czasie kara
dyscyplinarna lub dwukrotnego wytknigcia uchybienia, o ktorym mo-
wa w art. 8 ust. 7, jezeli uchybienie byto zawinione.
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1d. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratora ulega podwyzszeniu do stawki
drugiej awansowej po siedmiu latach pracy na danym stanowisku pro-
kuratorskim od uzyskania przez prokuratora stawki pierwszej awan-
sowej. Przepis ust. 1¢ zdanie trzecie stosuje si¢ odpowiednio.

le. Do czasu pracy na stanowisku prokuratora dolicza si¢ czas pozosta-
wania przez prokuratora poza zawodem prokuratorskim jezeli spowo-
dowane to bylo represjami za polityczna postawe prokuratora, o ile
powrdt do zawodu nastapit nie poézniej niz do 31 grudnia 1990 r.

1f. W zwiazku z peliona funkcja prokuratorowi przystuguje dodatek
funkcyjny, stanowiacy procent kwoty bazowej, o ktorej mowa w ust. 1
zdanie pierwsze.

1g. Prokuratorowi przystuguje dodatek za dlugoletnia prace wynoszacy,
poczawszy od szostego roku pracy, 5% aktualnie pobieranego przez
prokuratora wynagrodzenia zasadniczego i wzrastajacy po kazdym
kolejnym roku pracy o 1% tego wynagrodzenia, az do osiagnigcia 20%
wynagrodzenia zasadniczego. Po 20 latach pracy dodatek wyplacany
jest, bez wzgledu na staz pracy powyzej tego okresu, w wysokosci
20% aktualnie pobieranego przez prokuratora wynagrodzenia zasadni-
czego.

1h. Od wynagrodzenia prokuratoréw nie odprowadza si¢ sktadek na
ubezpieczenie spoteczne.

1i. W razie wygasnigcia stosunku stuzbowego prokuratora w sposob,
o ktorym mowa w art. 16, od wyptaconego prokuratorowi w okresie
stuzby wynagrodzenia, od ktoérego nie odprowadzono sktadki na ubez-
pieczenie spoteczne, przekazuje si¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecz-
nych sktadke¢ przewidziana za ten okres w przepisach o ubezpieczeniu
spotecznym.

1j. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne, o ktorej mowa w ust. 11, podlega
waloryzacji:

1) za okres do 31 grudnia 1998 r. - wskaznikiem wzrostu ptac wyni-
kajacym ze wzrostu prognozowanego przecigtnego wynagrodze-
nia, okreslanego corocznie w ustawie budzetowej, ktore stanowito
podstawe do ustalania srodkow 1 limitow na wynagrodzenia sg-
dzidéw,

2) za okres od 1 stycznia 1999 r. - wskaznikiem waloryzacji sktadek
okreslonym na podstawie przepisow o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

1k. Przy obliczaniu kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na pod-
stawie ust. 1j pkt 2, stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1 ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 26, poz. 228,
Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 1 Nr 110, poz. 1256,
z 2000 r. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr
119, poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 39,
poz. 459 i Nr 72, poz. 748).

11. Przepiséw ust. la-1d nie stosuje si¢ do prokuratoréw Prokuratury
Krajowej.”,
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b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Rada Ministrow okre$la, w drodze rozporzadzenia, stawki podstawowe
wynagrodzenia zasadniczego prokuratoréw oraz stawki dodatku funk-
cyjnego przystugujacego prokuratorom, majac na wzgledzie w szcze-
g6Inosci zasady okreslone w ust. 1-1b 1 1£.;

15) art. 62a 1 62b otrzymuja brzmienie:

»Art. 62a. 1. Do prokuratoréw stosuje si¢ odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 2-

5, przepisy art. 69-71, art. 73 1 74, art. 76, art. 85 § 4, art. 99-102
1 art. 104 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadow
powszechnych (Dz.U. Nr 98, poz. 1070). Przewidziane w tej
ustawie uprawnienia Krajowej Rady Sadownictwa i Ministra
Sprawiedliwos$ci przystuguja w stosunku do prokuratorow Proku-
ratorowi Generalnemu, a uprawnienia kolegiow 1 prezeséw wia-
sciwych sadow - wlasciwym prokuratorom przetozonym.

. Prokuratorzy Prokuratury Krajowej oraz prokuratorzy Gtownej
Komisji przechodza w stan spoczynku z dniem ukonczenia sie-
demdziesiatego roku zycia.

. Prokuratorzy, o ktorych mowa w ust. 2, moga przej$¢ w stan spo-
czynku, na swdj wniosek, po ukonczeniu sze$¢dziesiatego piatego
roku zycia.

. Prokuratorzy wojskowych jednostek organizacyjnych prokuratury
przechodza w stan spoczynku z dniem ukonczenia sze$¢dziesiate-
go roku zycia.

. W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku z pra-
wem do emerytury lub renty wojskowej, wyplaca si¢ osobie
uprawnionej wylacznie §wiadczenie wyzsze albo przez nia wy-
brane.

Art. 62b. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wilasciwym

do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe za-
sady 1 tryb ustalania i wyptacania uposazen oraz uposazen rodzin-
nych prokuratorom w stanie spoczynku i cztonkom ich rodzin oraz
terminy przekazania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych sktadek,
o ktérych mowa w art. 62 ust. 1i 1 1j, majac na wzgledzie w szcze-
gbInosci konieczno$¢ zapewnienia osobom uprawnionym ciaglosci
zrodel utrzymania oraz udogodnien w odbiorze uposazen i uposa-
zen rodzinnych.”;

16) po art. 62b dodaje sig art. 62¢c w brzmieniu:

»Art. 62c. W razie utraty uprawnien do stanu spoczynku i1 uposazenia

w przypadkach, o ktorych mowa w art. 104 § 5 ustawy powotanej
w art. 62a ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 62 ust. 1i1 1j
oraz przepisy wydane na podstawie art. 62b.”;

17) w art. 64 wyrazy ,,49-51” zastepuje si¢ wyrazami ,,49, 501 517;

18) w art. 65 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W razie powotania prokuratora do niezawodowej stuzby wojskowej je-
go prawa 1 obowiazki stuzbowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania
stuzby. Prokurator zachowuje jednak swoje stanowisko i prawo do wy-
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nagrodzenia, a czas sluzby wojskowej wlicza si¢ do okresu stosunku
stuzbowego na stanowisku prokuratora.”;

19) w art. 65a:

a) w ust. 1 po wyrazach ,,organizacji migdzynarodowych” dodaje si¢ wyrazy
,oraz ponadnarodowych” oraz na koncu kropke zastgpuje si¢ przecinkiem i
dodaje si¢ wyrazy ,,chyba ze przechodzi w stan spoczynku.”,

b) w ust. 2 wyrazy ,,5 lat” zastgpuje si¢ wyrazami ,,9 lat” oraz kropke zastgpuje
si¢ przecinkiem i1 dodaje wyrazy ,,chyba ze pehit funkcje sedziowskie lub
prokuratorskie w migdzynarodowych lub ponadnarodowych organach sado-

wych”,
¢) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W wypadku przewidzianym w ust. 2, Prokurator Generalny, na wniosek
prokuratora, ktory zrzekt si¢ stanowiska, powotuje go na poprzednio
zajmowane stanowisko niezaleznie od liczby stanowisk prokuratorskich
w danej powszechnej jednostce organizacyjnej prokuratury, chyba ze
nie spelnia on warunkéw wymaganych do powotlania na stanowisko
prokuratora.”,

¢) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. W razie odmowy powotania, o ktorym mowa w ust. 3, zainteresowane-
mu stuzy skarga do Sadu Najwyzszego.”;

20) w art. 90 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:

»W razie potrzeby wynikajacej z zakresu dziatania prokuratury, Minister
Sprawiedliwosci moze, w drodze rozporzadzenia, przedtuzy¢ okres aplikacji
prokuratorskiej do trzech lat, majac na wzgledzie przeznaczenie dodatkowe-
go czasu trwania aplikacji na przygotowanie aplikantow do nalezytego wy-
konywania powierzonych prokuraturze nowych lub poszerzonych zadan
oraz na podnoszenie kwalifikacji aplikantow w miarg postepu nauki i tech-
niki w sferze zapobiegania i zwalczania przestepczosci.”;

21) w art. 92 na koncu kropke zastgpuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ wyrazy ,,sktada-

99 99,

jacy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopom6z Bog.”.”;

22) w art. 95 wyrazy ,,art. 46” zastgpuje si¢ wyrazami ,,art. 46 i 46a ust. 17, a wyrazy
»art. 62 zastgpuje si¢ wyrazami ,art. 62 ust. 1, 1g12”;

23) w art. 100 w ust. 1 na koncu kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ wyra-
zy ,,z wylaczeniem art. 50 ust. 3 1 4, art. 62 ust. la-1d i ust. 1h-1k, art. 62a-62¢ 1
art. 65a.”.

Art. 186.

W ustawie z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach beda-
cych ofiarami represji wojennych i1 okresu powojennego (Dz.U. z 1997 r. Nr 142,
poz. 950, z 1998 r. Nr 37, poz. 20, Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr
38, poz. 360 1 Nr 77, poz. 862 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136) wprowadza si¢ naste-
pujace zmiany:

1) w art. 15:
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a) w ust. 1 po wyrazach ,,emeryture lub rent¢” dodaje si¢ wyrazy ,,badz uposa-
zenie w stanie spoczynku albo uposazenie rodzinne”,

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3' w brzmieniu:

,3'. W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku albo uposa-
zenia rodzinnego z prawem do $wiadczen o charakterze emerytalnym
lub rentowym, ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.”;

2) w art. 20:

a) w ust. 2 po wyrazach emerytom, rencistom 1 inwalidom” dodaje si¢ wyrazy
,0raz osobom pobierajacym uposazenie w stanie spoczynku lub uposazenie
rodzinne”,

b) w ust. 3 po wyrazach ,,emerytom i rencistom” dodaje si¢ wyrazy ,,0oraz 0so-
bom pobierajacym uposazenie w stanie spoczynku lub uposazenie rodzin-

2,

ne,”;
3) wart. 20" w ust. 1 pkt I otrzymuje brzmienie:

,1) nie posiadaja prawa do zadnych $wiadczen rentowych lub emerytal-
nych, ani prawa do uposazenia w stanie spoczynku albo uposazenia ro-
dzinnego,”;

4) w art. 24 dotychczasowa tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2 w
brzmieniu:

,,2. Swiadczenia oraz ryczalt, o ktorych mowa w ust. 1, przystugujace osobom
otrzymujacym uposazenie w stanie spoczynku albo uposazenie rodzinne
wyplacaja, ze srodkéw budzetu panstwa, jednostki wyptacajace te uposaze-
nia. Jezeli jednak osoby te sa uprawnione takze do pobierania $wiadczenia o
charakterze rentowym, §wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, wyptaca wia-
$ciwy organ rentowy.”.

Art. 187.

W ustawie z dnia 14 lutego 1991 r. - Prawo o notariacie (Dz.U. Nr 22, poz. 91, z
1997 r. Nr 28, poz. 153, z 1999 r. Nr 101, poz. 1178, z 2000 r. Nr 48, poz. 551, Nr
94, poz. 1037, Nr 116, poz. 1216 1 Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 63, poz. 635)
w art. 11 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,”.

Art. 188.

W ustawie z dnia 11 maja 1995 r. o Naczelnym Sadzie Administracyjnym (Dz.U. Nr
74, poz. 368 1 Nr 104, poz. 515, z 1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 106, poz. 679, Nr 114,
poz. 739 1 Nr 144, poz. 971, z 1998 r. Nr 162, poz. 1126, z 1999 r. Nr 75, poz. 853, z
2000 r. Nr 2, poz. 5, Nr 48, poz. 552, Nr 60, poz. 704 i Nr 90, poz. 1008 oraz z 2001
1. Nr 49, poz. 508 i poz. 509) po art. 12¢ dodaje si¢ art. 12d i 12e w brzmieniu:

»Art. 12d. 1. Sadem dyscyplinarnym w sprawach sedzidow Naczelnego Sadu
Administracyjnego jest Naczelny Sad Administracyjny, ktory
orzeka:
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1) w pierwszej instancji - w sktadzie trzech sedziow Naczelnego
Sadu Administracyjnego,

2) w drugiej instancji - w skladzie siedmiu sedziéw Naczelnego
Sadu Administracyjnego.

2. Do orzekania w sadzie dyscyplinarnym uprawnieni sa wszyscy
sedziowie Naczelnego Sadu Administracyjnego z wyjatkiem Pre-
zesa 1 wiceprezesoOw Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz
Rzecznika Dyscyplinarnego Naczelnego Sadu Administracyjnego

1jego zastepcy.
3. Skitad sadu dyscyplinarnego wyznacza Kolegium Sadu w drodze

losowania, z listy sedziow Naczelnego Sadu Administracyjnego,
sktadowi orzekajacemu przewodniczy s¢dzia najstarszy stuzba.

4. Rzecznika Dyscyplinarnego 1 jego zastepcow, sposrod sedziow
Naczelnego Sadu Administracyjnego, wybiera Kolegium Sadu na
okres 4 lat.

Art. 12e. 1. Sedzia Naczelnego Sadu Administracyjnego przechodzi w stan

W ustawie z
poz. 643 oraz
zmiany:

1) wart. 17

,la.

2) w art. 27:

spoczynku z dniem ukonczenia siedemdziesiatego roku zycia.

2. Sedzia, o ktérym mowa w ust. 1, moze przej$¢ w stan spoczynku,
na swodj wniosek, po ukonczeniu sze$cdziesiatego piatego roku
zycia.”.

Art. 189.

dnia 1 sierpnia 1997 r. - o Trybunale Konstytucyjnym (Dz.U. Nr 102,
z 2000 r. Nr 48, poz. 552 1 Nr 53, poz. 638) wprowadza si¢ nastgpujace

dodaje si¢ nowy ust. la w brzmieniu:

Biurem Trybunatu Konstytucyjnego kieruje szef, ktorego powotuje
Zgromadzenie Ogolne Sedzidw Trybunatu Konstytucyjnego na wniosek
Prezesa Trybunatu. Do Szefa Biura Trybunatu stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kie-
rownicze stanowiska panstwowe (Dz.U. Nr 20, poz. 101, z 1982 r. Nr
31, poz. 214, z 1985 r. Nr 22, poz. 98 i Nr 50, poz. 262, z 1987 r. Nr
21, poz. 123, z 1989 r. Nr 34, poz. 178, z 1991 r. Nr 100, poz. 443, z
1993 r. Nr 1, poz. 1, z 1995 r. Nr 34, poz. 163 i Nr 142, poz. 701, z
1996 r. Nr 73, poz. 350, Nr 89, poz. 402, Nr 106, poz. 496 1 Nr 139,
poz. 647, z 1997 r. Nr 75, poz. 469 1 Nr 133, poz. 883, z 1998 r. Nr
155, poz. 1016 1 Nr 160, poz. 1065, z 1999 r. Nr 110, poz. 1255 oraz z
2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 48, poz. 552) w zakresie dotyczacym sekreta-
rza stanu.”;

a) w pkt 1 skre$la si¢ wyrazy ,, , pytanie prawne”,

b) w pkt 2 skres$la si¢ wyrazy ,, , pytaniem prawnym”,

¢) dodaje si¢ nowy pkt 2a w brzmieniu:
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»»2Q)

sad, ktéry przedstawit Trybunatowi Konstytucyjnemu pytanie
prawne, o ile zglosit udziat w postgpowaniu wszczg¢tym na skutek
tego pytania prawnego i wyznaczyl sposrod sedziow tego sadu
umocowanego przedstawiciela,”.

Art. 190.

W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. - Prawo o ustroju sadéw wojskowych (Dz.U. Nr
117, poz. 753 1z 1999 r. Nr 75, poz. 853) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 3 skresla sig § 2;

2) art. 4 otrzymuje brzmienie:

LHArt. 4. § 1. Dzialalnos¢ sadow wojskowych jest finansowana z wyodrebnio-

3) wart. 5:

§ 2

§ 3.

nych $rodkéw budzetowych Ministerstwa Obrony Narodowe;.

. Minister Obrony Narodowej, jako dysponent czgsci budzetowej,

nie jest uprawniony do dokonywania przeniesien, o ktorych mowa
w art. 96 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicz-
nych (Dz.U. Nr 155, poz. 1014, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 49,
poz. 485, Nr 70, poz. 778 1 Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 6,
poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95, poz. 1041, Nr
119, poz. 1251 1 Nr 122, poz. 1315 oraz z 2001 r. Nr 45, poz. 497,
Nr 46, poz. 499 1 Nr 88, poz. 961), jezeli powodowatoby to
zmniejszenie wydatkow w rozdziale klasyfikacji wydatkow doty-
czacych sadow wojskowych.

Organami kierujacymi gospodarka finansowa sadéw wojskowych
sa prezesi tych sadow.

§ 4. Projekty planéw finansowych oraz plany finansowe dla sadow

§ 5.

§ 6.

wojskowych opracowuja prezesi tych sadow, wedtug zasad okre-
Slonych w odrebnych przepisach o finansach publicznych, ktore
dyrektor departamentu, o ktérym mowa w art. 5 § 4, przedktada
Krajowej Radzie Sadownictwa, a ta na ich podstawie sklada
wniosek do Ministra Obrony Narodowej o opracowanie docho-
dow 1 wydatkow sadéw wojskowych.

Organy wymienione w § 4, sa zwiazane zalozeniami, o ktorych
mowa w art. 82 ust. 1, ustawy o finansach publicznych.

Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Ministrem Spra-
wiedliwo$ci 1 ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicz-
nych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady pla-
nowania i prowadzenia gospodarki finansowej i dziatalno$ci in-
westycyjnej sadow wojskowych.”;

a) w § 4 po wyrazach ,,0 ktorym mowa w § 2 dodaje si¢ wyrazy ,,i 37,

b) § 6 otrzymuje brzmienie:

»8 6. Sedziow na stanowiska stuzbowe w departamencie, o ktérym mowa
w § 4, powotuje, sposrod s¢dziow wojskowych sadow okregowych, i
odwotuje Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Ministrem
Obrony Narodowej.”;
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4) po art. 7 dodaje si¢ art. 7a w brzmieniu:

»Art. 7a. Osoby pozostajace ze soba w stosunku pokrewienstwa w linii pro-
stej lub powinowactwa w linii prostej albo w stosunku przysposo-
bienia, malzonkowie oraz rodzenstwo nie moga by¢ sedziami oraz
asesorami sadowymi w tym samym sadzie.”;

5) rozdzial 2 otrzymuje tytul ,,Samorzad sedziowski 1 organy sadéw”;
6) art. 9 otrzymuje brzmienie:

»Art. 9. Organem samorzadu sedziowskiego jest Zgromadzenie Sedziow Sa-
déw Wojskowych.”;

7) w art. 10 w § 3 skresla si¢ pkt 4;
8) po art. 10 dodaje si¢ art. 10a w brzmieniu:
»Art. 10a. Organami sadéw wojskowych sa:

1) w wojskowych sadach okrggowych - prezes sadu oraz kole-
gium wojskowego sadu okrggowego,

2) w wojskowych sadach garnizonowych - prezes sadu.”;
9) w art. 11 po § 4 dodaje si¢ § 5-8 w brzmieniu:

»8 5. Prezes sadu wojskowego 1 jego zastgpca moze by¢ odwolany przez
Ministra Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Ministrem Obrony Naro-
dowej w przypadku razacego niewywiazywania si¢ z obowiazkow
stuzbowych lub gdy dalsze petienie przez prezesa jego funkcji z in-
nych powodow nie da si¢ pogodzi¢ z dobrem wymiaru sprawiedliwo-
Sci.

§ 6. Odwotanie nastepuje po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadow-
nictwa. Zamiar odwotania prezesa sadu wojskowego albo jego zastep-
cy, wraz z pisemnym uzasadnieniem, Minister Sprawiedliwo$ci w po-
rozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej przedstawia Krajowe;j
Radzie Sadownictwa, w celu uzyskania opinii.

§ 7. Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa w terminie miesiaca, od przedsta-
wienia zamiaru odwotania prezesa sadu wojskowego albo jego zastep-
cy, opinii nie wyda, uwaza sig, ze opinia jest pozytywna.

§ 8. W razie ztozenia przez prezesa sadu wojskowego albo jego zastepcy
rezygnacji z petnionej funkcji, Minister Sprawiedliwo$ci w porozu-
mieniu z Ministrem Obrony Narodowej odwotuje go bez zasiggnigcia
opinii, o ktorej mowa w § 6.”;

10)wart. 13w § 1:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3)opiniowanie wnioskOw o przeniesienie sedziego na inne miejsce stuz-
bowe,”,

b) dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

,»J) wypowiadanie si¢ w przypadkach zachowan sedziéw naruszajacych za-
sady etyki.”;

11) wart. 15:
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a) w § 1 w zdaniu drugim na koncu skresla si¢ kropke 1 dodaje si¢ wyrazy ,,albo
naruszajace sprawnos¢ postgpowania sadowego lub z innych powodéw nie-
celowe.”,

b) po § 3 dodaje si¢ § 41 5 w brzmieniu:

,»$ 4. Minister Sprawiedliwo$ci moze zwrocic¢ prezesowi lub zastepcy preze-
sa sadu wojskowego pisemna uwage, jezeli stwierdzi uchybienia w
zakresie kierowania sadem albo sprawowania przez prezesa przyshu-
gujacego mu nadzoru nad dziatalno$cia administracyjna sadoéw woj-
skowych.

§ 5. Uprawnienia okreslone w § 4, przystuguja Ministrowi Obrony Naro-
dowej odno$nie nadzoru w zakresie czynnej stuzby wojskowej zohie-
rzy petiacych stuzbe¢ w sadach wojskowych.”;

12)wart. 22w § 1:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3)ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i1 uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,”,

b) skresla si¢ pkt 4,
¢) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0)odbyl co najmniej trzyletni staz na stanowisku asesora w sadzie woj-
skowym,”,

d) w pkt 7 wyrazy ,,26 lat” zast¢puje si¢ wyrazami ,,291at”;
13) w art. 23:
a) § 1 otrzymuje brzmienie:

»S 1. Sedziowie sadow wojskowych do petienia urz¢du na stanowisku se-
dziowskim sa powotywani przez Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej, na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa.”,

b) dodaje si¢ § 1a 1 1b w brzmieniu:
,»$ la. Sedziowie sadow wojskowych sa powotywani na stanowiska:
1) sedziego wojskowego sadu garnizonowego,
2) sedziego wojskowego sadu okregowego.

§ 1b. Powotujac do pethienia urzedu na stanowisku s¢dziowskim Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej wyznacza miejsce stuzbowe (siedzibe) se-
dziego.”,

¢) po § 4 dodaje si¢ § 5 w brzmieniu:

»S 5. Kandydaci na stanowiska sedziow zgtaszaja swoje kandydatury dy-
rektorowi departamentu, o ktorym mowa w art. 5 § 4. Dyrektor, przed
zgtoszeniem kandydatur Zgromadzeniu, ocenia kwalifikacje kandy-
datéw, zasigga opinii wlasciwego kolegium i1 zawiadamia Ministra
Sprawiedliwosci oraz Ministra Obrony Narodowej, przekazujac wy-
peliona karte zgloszenia kandydata.”;

14) art. 24 otrzymuje brzmienie:
»Art. 24, § 1. Sedziowie zajmuja stanowiska:
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1) sedziego wojskowego sadu garnizonowego,

2) sedziego wojskowego sadu okregowego,

3) sedziego departamentu, o ktorym mowa w art. 5 § 4,
4) sedziego w Izbie Wojskowej Sadu Najwyzszego.

§ 2. Wyznaczenie na stanowisko, o ktorym mowa w § 1 pkt 4, okre-
$laja odrgbne przepisy.

§ 3. Objecie stanowiska przez sedziego stwierdza Minister Obrony
Narodowe;j.”;

15) art. 25 otrzymuje brzmienie:

»Art. 25. § 1. Sedziowie i tawnicy na rozprawach uzywaja stroju urzgdowego.
Strojem urzgdowym sedziego i1 tawnika na rozprawie sadowej
jest toga, a sedziego przewodniczacego na rozprawie takze na-
ktadany na kotnierz togi tancuch z wizerunkiem orta.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu z Ministrem Obrony
Narodowej, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa,
okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor stroju urzegdowego se-
dziéw 1 tawnikow, uwzgledniajac uroczysty charakter stroju, od-
powiedni dla powagi sadu i tradycj¢ utrwalona w sadownic-
twie.”;
16) w art. 26 § 1 otrzymuje brzmienie:

,»9 1. Minister Sprawiedliwos$ci w porozumieniu z Ministrem Obrony Naro-
dowej moze delegowaé sedziego na okres nieprzekraczajacy trzech
miesigcy w roku kalendarzowym, do pelnienia obowiazkow sedziow-
skich lub wykonywania czynno$ci administracyjnych w innym sadzie
wojskowym lub w sadzie powszechnym albo w departamencie, o kto-
rym mowa w art. 5 § 4, a na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyz-
szego lub Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego - takze, odpo-
wiednio, w Sadzie Najwyzszym lub Naczelnym Sadzie Administracyj-

2

nym.”;
17) w art. 28 § 2 otrzymuje brzmienie:

»8 2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 1, sedziowie sktadaja prezesowi
wlasciwego wojskowego sadu okregowego, ktory dokonuje analizy
zawartych w nich danych. Sedziowie zajmujacy stanowiska stuzbowe
w departamencie, o ktorym mowa w art. 5 § 4, o§wiadczenia sktadaja
Ministrowi Sprawiedliwosci, ktory dokonuje analizy zawartych w nich
danych.”;

18) w art. 30 po § 5 dodaje si¢ § 6 w brzmieniu:

,»$ 6. Zasady okreslone w § 1, stosuje si¢ takze odno$nie odpowiedzialnosci
administracyjnej.”;

19) art. 32-35 otrzymuja brzmienie:

»Art. 32. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego rozwiazuje si¢ z mocy prawa, jezeli
sedzia zrzekt si¢ urzedu lub ukonczyt 60 lat. Zrzeczenie si¢
urzedu jest skuteczne po uplywie trzech miesiecy od dnia ztoze-
nia na rece Ministra Sprawiedliwosci oswiadczenia, chyba Ze na
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§ 2.

§ 3.

§ 4.

§5.

§ 6.

§7.

§ 8.

§ 0.

wniosek sedziego Minister Sprawiedliwosci okresli inny termin.
O rozwiazaniu stosunku stuzbowego se¢dziego z mocy prawa
Minister Sprawiedliwos$ci zawiadamia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej Polskiej, Krajowa Rade Sadownictwa, Ministra Obrony
Narodowej 1 sedziego.

Sedziego, ktory zrzekt si¢ urzedu, wyznacza si¢ za jego zgoda
ponownie na stanowisko zajmowane poprzednio lub na stanowi-
sko rownorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli nie ma in-
nych przeszkod prawnych 1 istnieje taka mozliwos$¢.

W przypadku nieskorzystania przez sedziego z przystugujacego
mu prawa, o ktérym mowa w § 2, zwalnia si¢ go z zawodowe;j
stuzby wojskowej, chociazby nie spetnial warunkow okreslo-
nych w przepisach o stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych.

Sedzia, ktérego stosunek stuzbowy rozwiazat si¢ z mocy prawa z
powodu ukonczenia 60 lat przechodzi w stan spoczynku, chyba
ze zostal powotany na urzad s¢dziego sadu powszechnego.

W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku z pra-
wem do emerytury lub renty wojskowej, wyplaca si¢ osobie
uprawnionej wylacznie §wiadczenie wyzsze albo przez nia wy-
brane.

Sedzia, ktorego stosunek stuzbowy rozwiazat si¢ z mocy prawa, z
powodu ukonczenia 60 lat , na swoj wniosek jest powotywany,
w trybie okre§lonym w przepisach ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
- Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz.U. Nr 98, poz.
1070), z zastrzezeniem § 7 1 8, na urzad sedziego sadu po-
wszechnego, jezeli nie ma innych przeszkdd prawnych i istnieje
taka mozliwos¢.

W wypadku przewidzianym w § 6, Krajowa Rada Sadownictwa,
z inicjatywy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi Rze-
czypospolitej Polskiej, bez zasiggania opinii wlasciwego zgro-
madzenia s¢dziow, wniosek o powotlanie s¢dziego sadu woj-
skowego na urzad sedziego sadu powszechnego.

Powotanie sedziego sadu wojskowego na urzad sedziego sadu
powszechnego w trybie, o ktorym mowa w § 6 1 7, nastepuje od-
powiednio: sedzia wojskowego sadu garnizonowego na stanowi-
sko sedziego w sadzie rejonowym, a sedzia wojskowego sadu
okregowego na stanowisko sedziego w sadzie okrggowym.

W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczpospolitej
Polskiej wniosku, o ktorym mowa w § 7, zainteresowanemu stu-
zy skarga do Sadu Najwyzszego.

Art. 33. § 1. Sedzia, ktory zostal mianowany, powotany lub wybrany do pet-

nienia funkcji w organach panstwowych, samorzadu terytorialne-
go, w stuzbie dyplomatycznej, konsularnej lub w organach orga-
nizacji migdzynarodowych i ponadnarodowych dziatajacych na
podstawie umoéw miedzynarodowych ratyfikowanych przez
Rzeczpospolita Polska, jest obowiazany zrzec si¢ niezwtocznie
swojego urzedu.
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§2

§ 3.

§ 4.

Art. 34.§ 1.

§ 2.

Art. 35. § 1

§ 2.

§ 3.

. Sedzia, ktory zrzekt si¢ urzedu z przyczyn okreslonych w § 1,

moze powrdci¢ na urzad sedziego 1 poprzednio zajmowane sta-
nowisko, jezeli przerwa w pelieniu obowiazkéw sedziego nie
przekracza dziewigciu lat, chyba ze pehit funkcje sedziowskie w
migdzynarodowych lub ponadnarodowych organach sadowych.

W wypadku przewidzianym w § 2, Krajowa Rada Sadownictwa,
Z inicjatywy zainteresowanego, po uzyskaniu opinii Zgromadze-
nia Sadéw Wojskowych, przedstawia Prezydentowi Rzeczypo-
spolitej Polskiej wniosek o powotanie bytego sedziego na urzad
sedziego na poprzednio zajmowane stanowisko 1 miejsce stuzbo-
we, niezaleznie od liczby stanowisk s¢dziowskich w danym sa-
dzie, chyba ze nie spelnia on warunkéw wymaganych do powota-
nia na urzad sedziego.

W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej wniosku, o ktorym mowa w § 3, zainteresowanemu stuzy
skarga do Sadu Najwyzszego.

Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o ztozeniu sedzie-
go z urzedu oraz prawomocne orzeczenie sadu skazujace na $ro-
dek karny pozbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania
stanowiska sedziego, pociaga za soba, z mocy prawa, utrate urze-
du 1 stanowiska sedziego. Stosunek stuzbowy sg¢dziego wygasa z
chwila uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

O wygasnieciu stosunku stuzbowego, o ktorym mowa w § 1, se¢-
dziego zawiadamia Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z
Ministrem Obrony Narodowe;.

. Sedziego nie mozna zwolni¢ z zawodowej stuzby wojskowe;j
przed rozwigzaniem stosunku stluzbowego z mocy prawa lub
przed utrata przez niego stanowiska s¢dziego.

W wypadku, o ktéorym mowa w § 1, sedziego zwalnia si¢ z zawo-
dowej stluzby wojskowej jednocze$nie z rozwiazaniem stosunku
stuzbowego z mocy prawa lub utrata przez niego tego stanowiska.

Sedzia, ktory orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej zostat
uznany za niezdolnego do zawodowej stuzby wojskowej, na swoj
wniosek jest powotywany, w trybie okreslonym w przepisach
ustawy, o ktérej mowa w art. 32 § 6, z zastrzezeniem § 4 1 5, na
urzad sedziego sadu powszechnego, jezeli nie ma innych prze-
szkod prawnych 1 istnieje taka mozliwosc.

§ 4. W wypadku przewidzianym w § 3, Krajowa Rada Sadownictwa, z

§ 5.

inicjatywy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi Rzeczy-
pospolitej Polskiej - bez zasiggania opinii wlasciwego zgroma-
dzenia sedziow - wniosek o powotanie bytego sedziego sadu woj-
skowego na urzad sedziego sadu powszechnego.

Powotanie sg¢dziego sadu wojskowego na urzad sedziego sadu
powszechnego w trybie, o ktérym mowa w § 3 1 4, nastepuje w
sposob, o ktorym mowa w art. 32 § 8.
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§ 6 . W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej wniosku, o ktorym mowa w § 4 , zainteresowanemu shu-
zy skarga do Sadu Najwyzszego.”;

20) art. 39 otrzymuje brzmienie:
,Art. 39. § 1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usunigcie z zajmowanej funkcji,
4) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,
5) ztozenie sedziego z urzedu.

§ 2. Orzekajac kare zlozenia sedziego z urzedu, sady dyscyplinarne
moga wystapi¢ do wlasciwego organu z wnioskiem o pozbawie-
nie ukaranego stopnia oficerskiego.

§ 3. Sedzia, ktoremu wymierzono kar¢ okreslona w § 1 pkt 3 lub 4,
nie moze by¢ wyznaczony przez okres pigciu lat na wyzsze se¢-
dziowskie stanowisko stuzbowe oraz mianowany na wyzszy
stopien wojskowy, a takze nie moze w tym okresie by¢ czlon-
kiem kolegium sadu wojskowego, orzeka¢ w sadzie dyscypli-
narnym oraz odzyska¢ utraconej funkcji.

§ 4. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 5, pociaga za soba utrate
mozliwosci ponownego powotania ukaranego na urzad sedziego.

§ 5. W wypadku przewinienia dyscyplinarnego lub wykroczenia
mniejszej wagi, sad dyscyplinarny moze odstapi¢ od wymierza-
nia kary.”;

21) po art. 39 dodaje si¢ art. 39a w brzmieniu:

,»Art. 39a. § 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych sedziéw
sadow wojskowych sa:

1) w pierwszej instancji - wojskowe sady okregowe,
2) w drugiej instancji - Sad Najwyzszy - Izba Wojskowa.

§ 2. Miejscowo wihasciwy do rozpoznania sprawy sedziego w poste-
powaniu dyscyplinarnym oraz w sprawach, o ktérych mowa w art.
30 § 1, jest sad dyscyplinarny, w okrggu ktorego znajduje sie
miejsce stuzbowe sedziego, objetego postepowaniem.

§ 3. Sady dyscyplinarne orzekaja w sktadzie trzech sedziow. Do orze-
kania w sadzie dyscyplinarnym sa uprawnieni wszyscy s¢dziowie
danego sadu dyscyplinarnego, z wyjatkiem prezesa sadu oraz
rzecznika dyscyplinarnego.”;

22) w art. 40:
a) § 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

»3 2. Rzecznik dyscyplinarny dziata przy Krajowej Radzie Sadownictwa.
Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa cztery lata.
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§ 3. Zgromadzenie Sedzidow Sadow Wojskowych zgtasza Krajowej Radzie

Sadownictwa wybranego rzecznika dyscyplinarnego, najpdzniej na
trzy miesiace przed uptywem kadencji rzecznika dyscyplinarnego, al-
bo w ciagu miesiaca po jego ustapieniu.”,

b) dodaje si¢ § 4 w brzmieniu:

»3 4. Obwiniony moze ustanowi¢ obronce sposrod sedziow sadow woj-

23) w art. 41:

skowych lub adwokatow.”;

a) § 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynnosci dyscyplinarne na zada-

nie Krajowej Rady Sadownictwa, Ministra Sprawiedliwo$ci, Ministra
Obrony Narodowej, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, kole-
gium, prezesoOw wilasciwych sadow wojskowych, a takze z wlasnej
inicjatywy. Rzecznik dyscyplinarny, w zakresie przeprowadzenia po-
stgpowania wyjasniajacego, jest zwigzany wskazaniem organu upraw-
nionego.”,

b) w § 2 po wyrazach ,,sadu dyscyplinarnego” przecinek zastepuje si¢ kropka i
skresla si¢ wyrazy ,,w tym wyjasnien ztozonych przez obwinionego.”,

¢) po § 2 dodaje si¢ § 3-5 w brzmieniu:

»3 3. Po przeprowadzeniu postgpowania, o ktorym mowa w § 2, jezeli za-

chodza podstawy do wszczecia postgpowania dyscyplinarnego, rzecz-
nik dyscyplinarny wszczyna postepowanie dyscyplinarne i przedstawia
sedziemu na piSmie zarzuty.

§ 4. Po przedstawieniu zarzutow obwiniony, w terminie 14 dni, moze zlo-

§ 5.

zy¢ wyjasnienia 1 zglosi¢ wnioski o przeprowadzenie dowodow.

Po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 4, a w razie potrzeby po
przeprowadzeniu dalszych dowoddéw, rzecznik dyscyplinarny sklada
wniosek o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej do sadu dyscyplinarne-
go. Wniosek powinien zawiera¢ doktadne okreslenie czynu, ktory jest
przedmiotem postgpowania oraz uzasadnienie.”;

24) po art. 41 dodaje si¢ art. 41a-41¢ w brzmieniu:

»Art. 41a. § 1. Po rozpoznaniu sprawy na rozprawie, sad dyscyplinarny orzeka

wyrokiem.

§ 2. Jezeli przewinienie zawiera znamiona przestgpstwa, sad dyscy-
plinarny z urzedu rozpoznaje sprawe¢ w zakresie zezwolenia na
pociagnigcie sedziego do odpowiedzialnosci karnej 1 wydaje po-
stanowienie w przedmiocie zezwolenia, o ktorym mowa w art.
30 § 1, co nie wstrzymuje biegu postgpowania dyscyplinarnego.

Art. 41b. § 1. Sad dyscyplinarny moze z urzedu lub na wniosek rzecznika dys-

cyplinarnego zawiesi¢ w czynnosciach sedziego, w stosunku do
ktorego wszczeto postgpowanie karne, o ubezwlasnowolnienie
lub postgpowanie dyscyplinarne.

§ 2. Zawieszenie w czynnos$ciach sedziego pociaga za soba skutki
zawieszenia w czynnosciach stuzbowych na podstawie przepi-
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sow o dyscyplinie wojskowej; nie dotyczy to osob, w stosunku
do ktorych wszczeto postgpowanie o ubezwlasnowolnienie.

§ 3. Zawieszenie w czynnosciach ustaje z chwila prawomocnego za-
konczenia postgpowania, o ktorym mowa w § 1, jezeli sad dys-
cyplinarny wczesniej nie uchylil zawieszenia.

§ 4. Na uchwale w przedmiocie zawieszenia w czynno$ciach sedziego
przystuguje zazalenie do sadu drugiej instancji. Wniesienie za-
zalenia nie wstrzymuje wykonania uchwaty.

Art. 41c. § 1. Przewodniczacy sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji prze-
syla odpis prawomocnego wyroku sadu dyscyplinarnego Krajo-
wej Radzie Sadownictwa, Ministrowi Sprawiedliwosci 1 Mini-
strowi Obrony Narodowej, a ponadto prezesowi wtasciwego sa-
du 1 kolegium.

§ 2. Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawiedliwosci w poro-
zumieniu z Ministrem Obrony Narodowe;j.”;

25) wart. 42 § 2 otrzymuje brzmienie:

»3 2. Po uptywie pieciu lat od uprawomocnienia si¢ wyroku orzekajacego
kar¢ przewidziana w art. 39 § 1 pkt 1-4, Minister Sprawiedliwosci w
porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej zarzadza usunigcie od-
pisu wyroku z akt osobowych, jezeli w tym okresie nie wydano prze-
ciwko ukaranemu innego wyroku skazujacego.”;

26) w art. 43 po § 2 dodaje si¢ § 2 a w brzmieniu:

,»$ 2a. Objecie stanowiska przez asesora stwierdza Minister Obrony Naro-
dowe;j.”;

27) w art. 46:
a) w § 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

Do asesoréw, ktérym powierzono pelnienie czynnosci sedziowskich,
stosuje si¢ przepisy dotyczace sedzidw, z wyjatkiem art. 33, 1 z zastrze-
zeniem art. 70 § 1a.”,

b) § 2 otrzymuje brzmienie:

,»3 2. Asesor obejmujacy stanowisko, sktada wobec Ministra Sprawiedliwo-
$ci slubowanie wedtug roty ustalonej dla asesorow sadowych w usta-
wie, o ktérej mowa w art. 32 § 6.”;

28) w art. 49 po § 2 dodaje si¢ § 3 w brzmieniu:

,»$ 3. Objecie stanowiska przez aplikanta stwierdza Minister Obrony Naro-
dowe;j.”;

29) w art. 50 w § 2 wyrazy ,,2 lata 1 6 miesiecy” zastepuje si¢ wyrazami ,,3 lata”;
30) art. 52 otrzymuje brzmienie:

»Art. 52. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Ministrem Obrony Na-
rodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeprowadzania
konkursu na stanowisko aplikanta, organizacj¢ aplikacji sadowe;,
zakres egzaminu s¢dziowskiego, sktad komisji egzaminacyjnej i
sposob powotywania jej cztonkéw, wysokos¢ ich wynagrodzenia 1
tryb postgpowania komisji egzaminacyjnej.”;
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31) wart. 58 w § 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»8) W razie uznania prawomocnym orzeczeniem dyscyplinarnym winnym
naruszenia honoru i godnosci zotierskie;j,”;

32) w art. 70:
a) § 1 otrzymuje brzmienie:

»3 1. Do sadow wojskowych, sedziow wojskowych oraz tawnikéw stosuje
si¢ odpowiednio przepisy art. 4 1 5, art. 40, art. 42, art. 44-52, art. 53 §
1-3, art. 54, art. 56, art. 57 § 5, art. 58 § 1, art. 60, art. 65 i 66, art. 69
§2,art. 70171, art. 73-75, art. 77 § 2, 51 6, art. 78 § 1-4, art. 79, 80 §
4, art. 83, art. 84 § 3, art. 851 86, art. 89 1 90, art. 91 § 1-7 1 § 9-12,
art. 92§ 112, art. 93, art. 94 § 1,314, art. 95, art. 96 § 112, art. 98 §
1, art. 99, art. 100 § 1-4, art. 101 § 2-4, art. 102, art. 104-106, art. 108,
art. 111, art. 114 § 5-7, art. 115, art. 116-118, art. 120-122, art. 125-
128, art. 130, art. 133, art.135 § 5-7, art. 147 § 3, art. 156, art.159 § 1
pkt 51 6, art.167, art. 169, art. 170 § 3, art. 171, art. 172 § 1-5, art.
173 1 174 ustawy, o ktérej mowa w art. 32 § 6, oraz przepisy wydane
na podstawie art. 57 § 5, art. 78 § 5, art. 91 § 8, art. 96 § 3, art. 103,
art.148 1 art. 172 § 6 tejze ustawy, z tym ze:

1) okreslone w tych przepisach czynno$ci i uprawnienia Ministra
Sprawiedliwos$ci, zgromadzenia ogolnego s¢dziow, kolegium sa-
du, prezesow sadow rejonowych 1 okrggowych oraz prezesa sadu
dyscyplinarnego wykonuja odpowiednio: Minister Sprawiedliwo-
$ci w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej, Zgromadze-
nie Sedziow Sadow Wojskowych, kolegium wojskowego sadu
okregowego, prezesi sadow wojskowych i1 prezes sadu dyscypli-
narnego, a czynno$ci i uprawnienia prezesa sadu apelacyjnego w
zakresie nadzoru administracyjnego, Minister Sprawiedliwosci za
posrednictwem dyrektora departamentu, o ktérym mowa w art. 5

§ 4,

2) uprawnienia okreslone w art. 92 § 1 powotanej ustawy przystu-
guja, jezeli sedzia wojskowy nie nabyt wczesniej prawa do urlopu
dodatkowego okreslonego w przepisach o stuzbie wojskowej zot-
nierzy zawodowych,

3) uprawnienia okreslone w art. 172-174 powotanej ustawy przystu-
guja w wypadku okreslonym w art. 61 niniejszej ustawy.”,

b) po § 1 dodaje si¢ § 1a w brzmieniu:

»3 la. Do asesorow sadow wojskowych, ktorym powierzono petnienie
czynnos$ci sedziowskich, nie stosuje si¢ art. 66, art. 69-71, art. 74,
art. 75, art. 77 § 51 7 oraz art. 91 § 1-4 1 § 9-11 ustawy, o ktorej
mowa w art. 32 § 6.”.

Art. 191.

W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komornikach sadowych i egzekucji (Dz.U. Nr
133, poz. 882,z 1999 r. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 48, poz. 554 1 z 2001 r. Nr
98, poz. 1069) w art. 16 dotychczasowa tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust.
2-7 w brzmieniu:
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,»2. Komornik jest obowiazany do ztozenia o$wiadczenia o swoim stanie majat-
kowym. O$wiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku odrgbnego
oraz objetego maltzenska wspdlnoscia majatkowa. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegolnosci informacje o posiadanych zasobach pienigznych,
nieruchomosciach, udziatach i akcjach w spotkach prawa handlowego, a po-
nadto o nabytym przez t¢ osobg albo jej malzonka od Skarbu Panstwa, innej
panstwowej osoby prawnej, gminy lub zwiazku miedzygminnego mieniu,
ktore podlegato zbyciu w drodze przetargu. Oswiadczenie to powinno row-
niez zawiera¢ dane dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz
pehienia funkcji w spétkach prawa handlowego lub spotdzielniach, z wy-
jatkiem funkcji w radzie nadzorczej spotdzielni mieszkaniowe;.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, komornicy sktadaja wtasciwemu te-
rytorialnie prezesowi sadu apelacyjnego.

4. Analizy danych zawartych w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2 1 3, do-
konuje wlasciwe kolegium sadu apelacyjnego.

5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 1 3, sktada si¢ przed objeciem sta-
nowiska, a nastgpnie co roku do dnia 31 marca, wedlug stanu na dzien 31
grudnia roku poprzedniego, a takze w dniu opuszczenia stanowiska komor-
nika.

6. Informacje zawarte w o§wiadczeniu o stanie majatkowym stanowia tajemni-
ce sluzbowa, chyba ze komornik, ktory ztozyt o§wiadczenie, wyrazit pisem-
na zgod¢ na ich ujawnienie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
podmiot uprawniony, zgodnie z ust. 2 lub 4, do odebrania o§wiadczenia mo-
ze je ujawni¢ pomimo braku zgody sktadajacego oswiadczenie. Oswiadcze-
nie przechowuje si¢ przez 6 lat.

7. Do ztozenia o§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio
formularz, okre§lony przepisami o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne.”.

Art. 192,

W ustawie z dnia 17 grudnia 1997 r. o zmianie ustawy - Prawo o ustroju sadow po-
wszechnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 1998 r. Nr 98, poz. 607) w art. 9
ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W razie wydania decyzji stwierdzajacej okolicznosci powodujace utrate
uprawnien, osoba pozbawiona prawa do stanu spoczynku lub uposazenia al-
bo uposazenia rodzinnego nabywa prawo do emerytury lub renty, jezeli
spetnia warunki okreslone w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym.
W takim wypadku od wynagrodzenia wyptaconego sedziemu lub prokurato-
rowi w okresie stuzby, od ktérego nie odprowadzono sktadki na ubezpie-
czenie spoteczne, przekazuje si¢ sktadke przewidziang za ten okres w prze-
pisach o ubezpieczeniu spotecznym. Przepis art. 91 § 11 ustawy z dnia 27
lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz.U. Nr 98, poz.
1070), stosuje si¢ odpowiednio.”.
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Art. 193.

W ustawie z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155, poz.
1014, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 49, poz. 485, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz.
1255, z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95, poz. 1041, Nr
119, poz. 1251 1 Nr 122, poz. 1315 oraz z 2001 r. Nr 45, poz. 497, Nr 46, poz. 499 i
Nr 88, poz. 961) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 67 w ust. 4 po wyrazach ,,kierownicy organéw wymienionych w art. 83
ust. 2” dodaje si¢ wyrazy ,,a dla sadownictwa powszechnego Minister Sprawie-
dliwosci”;

2) w art. 83 w ust. 2 przed wyrazami ,,Najwyzszej Izby Kontroli” dodaje si¢ wyrazy
,Sadownictwa powszechnego,”;

3) w art. 105 w ust. 2 po wyrazach ,,w art. 83 ust. 2” dodaje si¢ przecinek oraz wy-
razy ,,z wyjatkiem sadow powszechnych,”.

Art. 194.

W ustawie z dnia 3 grudnia 1998 r. o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow,
ktorzy w latach 1944-1989 sprzeniewierzyli si¢ niezawistosci sedziowskiej (Dz.U. z
1999 r. Nr 1, poz. 1) w art. 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wobec sedziego, ktory w latach 1944-1989, orzekajac w procesach bedacych
forma represji za dziatalno$¢ niepodleglosciowa, polityczna, obrong praw
cztowieka lub korzystanie z podstawowych praw cztowieka, sprzeniewierzyt
si¢ niezawistosci sedziowskiej, nie stosuje si¢, do dnia 31 grudnia 2002 r.,
przepisOw o przedawnieniu w postgpowaniu dyscyplinarnym dotyczacym
sedziow.”.

Art. 195.

W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratury (Dz.U. Nr
162, poz. 1125) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 4 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

,»3. Dyrektora sadu apelacyjnego, dyrektora sadu okregowego oraz kierownika
finansowego sadu rejonowego zatrudnia si¢ na podstawie powotania.”;

2) skresla sig art. 13.

Rozdzial 2

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 196.

Sady utworzone na podstawie ustawy wymienionej w art. 211 sa sadami powszech-
nymi w rozumieniu ustawy.
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Art. 197.

Istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy osrodki zamiejscowe i wydziaty zamiej-
scowe sadow okregowych staja sig, odpowiednio, osrodkami zamiejscowymi albo
wydziatami zamiejscowymi odpowiednich sadow okrggowych w rozumieniu ustawy.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

Art. 198.

Z dniem wejscia w zycie ustawy sg¢dziowie sadow powszechnych otrzymuja
stawke podstawowa wynagrodzenia zasadniczego przystugujaca na zajmowa-
nym stanowisku oraz dodatek za dtugoletnia pracg, wedtug zasad okreslonych
wart. 91 § 7.

Z dniem 1 stycznia 2002 r. sedziowie, ktdrzy przepracowali na zajmowanym
stanowisku co najmniej siedem lat, otrzymuja stawke pierwsza awansowa wy-
nagrodzenia zasadniczego.

Z dniem 1 stycznia 2003 r. sedziowie, ktorzy przepracowali na danym stanowi-
sku sedziowskim co najmniej czternascie lat, otrzymuja druga stawke awanso-
wa wynagrodzenia zasadniczego.

Sedziemu, ktory na podstawie § 2, otrzymal stawke pierwsza awansowa wyna-
grodzenia zasadniczego, a z dniem 1 stycznia 2003 r. nie spetniat warunku, o
ktorym mowa w § 3, do okresu wymaganego zgodnie z art. 91 § 4 dla uzyska-
nia stawki drugiej awansowej wynagrodzenia zasadniczego, zalicza si¢ pelny
okres pracy powyzej 7 lat na zajmowanym stanowisku s¢dziowskim.

Przepisy § 1-3 stosuje si¢ przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia sedziow
sadow powszechnych dla potrzeb ustalania uposazenia sedziow sadow woj-

skowych wedtug zasad okreslonych w art. 70 § 3 ustawy, o ktérej mowa w art.
190 zdanie wstepne.

Art. 199.

Sedziowie Sadu Najwyzszego spetniajacy warunki do przejscia na emerytur¢ w dniu
30 czerwca 1990 r. na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1989 r. o
zmianie ustawy - Prawo o ustroju sadow powszechnych, o Sadzie Najwyzszym, o
Naczelnym Sadzie Administracyjnym, o Trybunale Konstytucyjnym, o ustroju sadow
wojskowych 1 Prawo o notariacie (Dz.U. Nr 73, poz. 436), nabyli prawo do uposaze-
nia sedziow w stanie spoczynku obliczanego od wynagrodzenia przystugujacego s¢-
dziom Sadu Najwyzszego.

§1.

Art. 200.

Sedziow, ktorzy przed dniem 1 stycznia 1998 r. przeszli na emerytury lub renty
1 nabyli prawo do uposazenia, uwaza si¢ za sedzidw w stanie spoczynku w ro-
zumieniu ustawy, chyba ze utracili uprawnienie do tego uposazenia.

§2. Uposazenia sedzidéw w stanie spoczynku z dniem wejscia w zycie ustawy ustala

si¢ w wysokosci 75% sumy wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku za wyshuge
lat, jakie otrzymywatby sedzia w chwili przejscia na emeryturg lub rentg albo w
stan spoczynku, przy zastosowaniu zasad okreslonych w art. 198 § 1.
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§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§1.

Przepisy art. 100 § 2-8 niniejszej ustawy maja zastosowanie do bylych sedziow,
ktorzy nabyli prawo do emerytury lub renty przed dniem 1 stycznia 1998 r., je-
zeli prawo to nabyli zajmujac stanowisko sedziego. Przy ustalaniu wysokosci
uposazenia uwzglednia si¢ wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem za wy-
stuge lat, ktore pobieratby sedzia w dniu 1 stycznia 1998 r., z zastosowaniem
przepisu § 2.

Uposazenia rodzinne po zmartych sedziach albo sedziach w stanie spoczynku,
do ktorych prawo powstato po dniu 1 stycznia 1999 r., z dniem wejscia w zycie
ustawy podwyzsza si¢, przy zastosowaniu zasad okreslonych w art. 102.

Art. 201.

Kadencje prezesow 1 wiceprezesow sadéw okreggowych oraz apelacyjnych, roz-
poczete przed dniem wejscia w zycie ustawy, wynosza szes$¢ lat 1 licza si¢ od
ich rozpoczecia, chyba ze w ciagu szesciu tygodni po uptywie okresu, na ktéry
zostali powotani do petnienia funkcji, wlasciwe zgromadzenie s¢dziow wyrazi
sprzeciw. Kadencje prezesow 1 wiceprezesow, ktorzy petnia jedna z tych funk-
cji kolejno po raz drugi, koncza si¢ z uptywem okresu, na ktéry zostali powota-
ni.

W ciagu trzech miesigcy od wejscia w zycie ustawy zgromadzenia ogdlne s¢-
dziéw dostosuja swoj sktad do stanu zgodnego z ustawa. Kadencje zgromadzen
ogolnych sedziéw trwaja do konca kadencji prezesow sadow.

W ciagu miesigca od rozpoczecia nowej kadencji zgromadzen ogoélnych se-
dziéw zostana przeprowadzone wybory cztonkow kolegiéw sadow, zgodnie
Z ustawa.

Do aplikacji sadowej oraz do aplikacji w sadzie wojskowym i1 do asesury oraz
do asesury w sadzie wojskowym rozpoczgtych przed dniem wejscia w zycie
ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe. Asesorzy sadowi i asesorzy sadow
wojskowych, mianowani przed dniem wejscia w zycie ustawy moga by¢ aseso-
rami przez okres przekraczajacy trzy lata, do ukonczenia wieku wymaganego
do powotania na stanowisko sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu
wojskowego.

Art. 202,

W okresie do dnia 31 grudnia 2003 r. na stanowisko s¢dziego sadu rejonowego
moze by¢ powolany ten, kto speinia wymagania okreslone w art. 61, z tym ze
wymagany wiek wynosi ukonczone 28 lat, a wymagany okres pracy w charakte-
rze asesora sadowego 1 prokuratorskiego wynosi dwa lata.

W okresie, o ktérym mowa w § 1, na stanowisko sedziego sadu wojskowego
moze by¢ powotany ten, kto spetnia warunki okreslone w art. 22 ustawy wy-
mienionej w art. 190, z tym ze wymagany wiek wynosi ukonczone 28 lat, a
wymagany staz na stanowisku asesora wynosi dwa lata.

Art. 203.

Dyrektorzy, o ktorych mowa w art. 21 § 2, zostang zatrudnieni z dniem 1 stycz-
nia 2002 r.
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§2.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Do czasu zatrudnienia dyrektorow sadow apelacyjnych, okrggowych lub kie-
rownikow oddziatow finansowych sadow rejonowych ich obowiazki wykonuja
odpowiednio prezesi sadow apelacyjnych, okregowych lub rejonowych.

Art. 204.

W sprawach przewinien dyscyplinarnych sedziow popekionych przed wej-
Sciem w zycie ustawy stosuje si¢ przepisy tej ustawy z wyjatkiem art. 108, z za-
strzezeniem § 2-5.

Sad Dyscyplinarny i Wyzszy Sad Dyscyplinarny powotane na podstawie prze-
piséw dotychczasowych dziataja do zakonczenia postgpowania w sprawach, o
ktorych mowa w § 31 4.

Do spraw nalezacych do wtasciwosci sadow dyscyplinarnych niezakonczonych
w pierwszej instancji do dnia wejscia w zycie ustawy, stosuje si¢ przepisy do-
tychczasowe.

W sprawach, o ktérych mowa w § 2, w ktorych zostaty wniesione $rodki od-

wotawcze orzeka w drugiej instancji Wyzszy Sad Dyscyplinarny, wedtug prze-
piséw dotychczasowych.

W razie uchylenia orzeczenia przez Wyzszy Sad Dyscyplinarny i przekazania
sprawy do ponownego rozpoznania, stosuje si¢ przepisy ustawy.

Akta spraw dyscyplinarnych prowadzonych na podstawie dotychczasowych
przepisoOw przechowuje Sad Najwyzszy.

Przepisy § 1-6 stosuje si¢ rowniez w sprawach przewinien dyscyplinarnych se-
dziéw sadow wojskowych.

Art. 205.

Referendarze sadowi do dnia 31 grudnia 2001 r. zachowuja wynagrodzenie ustalone
na podstawie przepisow dotychczasowych.

§1.

§2.

§3.

§4.

Art. 206.

Z dniem wejScia w zycie ustawy prokuratorzy powszechnych jednostek organi-
zacyjnych prokuratury otrzymuja stawke podstawowa wynagrodzenia zasadni-
czego przystugujaca na zajmowanym stanowisku oraz dodatek za dtugoletnia
prace wedtug zasad okreslonych w art. 62 ust. 1g ustawy, o ktorej mowa w art.
185 zdanie wstepne.

Z dniem 1 stycznia 2002 r. prokuratorzy, ktorzy przepracowali na zajmowanym
stanowisku co najmniej siedem lat, otrzymuja stawke pierwsza awansowa wy-
nagrodzenia zasadniczego.

Z dniem 1 stycznia 2003 r. prokuratorzy, ktorzy przepracowali na danym sta-
nowisku prokuratorskim co najmniej czternascie lat, otrzymuja druga stawke
awansowa wynagrodzenia zasadniczego.

Prokuratorowi, ktoéry na podstawie § 2 otrzymat stawke pierwsza awansowa
wynagrodzenia zasadniczego, a z dniem 1 stycznia 2003 r. nie spetniat warun-
ku, o ktorym mowa w § 3, do okresu wymaganego zgodnie z art. 62 ust. 1d
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§5.

§6.

§7.

§1.

§2.

§3.

§1.

§2.

§3.

ustawy, o ktérej mowa w art. 185 zdanie wstgpne, dla uzyskania stawki drugiej
awansowe] wynagrodzenia zasadniczego, zalicza si¢ petny okres pracy powyzej
siedmiu lat na zajmowanym stanowisku prokuratorskim.

Przepisy § 1-3 stosuje si¢ przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia prokurato-
row powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury dla potrzeb ustalania
uposazenia prokuratorow wojskowych jednostek organizacyjnych prokuratury
wedhug zasad okre§lonych w art. 116 ust. 2 ustawy, o ktérej] mowa w art. 185
zdanie wstepne.

Przepisy art. 200 stosuje si¢ odpowiednio do prokuratoréw, bytych prokurato-
roOw, uposazenia prokuratoréw w stanie spoczynku i do uposazenia rodzinnego
po zmartych prokuratorach albo prokuratorach w stanie spoczynku.

Przepis art. 201 § 4 stosuje si¢ do aplikacji prokuratorskiej oraz do asesury pro-
kuratorskie;j.

Art. 207.

Sedziowie, ktorzy na podstawie dotychczasowych przepisow uzyskali zgodg
Krajowej Rady Sadownictwa na dalsze zajmowanie stanowiska pomimo ukon-
czenia 65 roku zycia, przechodza w stan spoczynku z uptywem okresu, na ktory
Krajowa Rada Sadownictwa wyrazita zgode.

Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio do prokuratorow, ktorzy uzyskali zgodg
Prokuratora Generalnego na dalsze zajmowanie stanowiska.

W sprawach dotyczacych wyrazenia zgody, o ktorej mowa w § 1 1 2 niezakon-
czonych w chwili wej$cia w zycie ustawy, przepis art. 69 § 3 zdanie drugie sto-
suje sig.

Art. 208.

Do czasu wejscia w zycie ustawy, o ktorej mowa w art. 154 § 2, do kuratorow
sadowych stosuje si¢ przepisy § 2-10.

Kuratorem zawodowym moze by¢ mianowany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie, korzysta z petni praw cywilnych 1 obywatel-
skich,

2) nie byt skazany za przestgpstwo,
3) nie zostat pozbawiony wtadzy rodzicielskie;,
4) ukonczyt 24 lata,

5) ukonczyt wyzsze studia prawnicze, pedagogiczne, psychologiczne, socjolo-
giczne lub z zakresu resocjalizacji, albo ma wyksztatcenie srednie 1 wyko-
nywal zawodowo lub spotecznie obowiazki z zakresu profilaktyki, resocjali-
zacji lub wychowania,

6) odbyt roczny staz kuratorski,
7) ztozyt egzamin kuratorski.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Minister Sprawiedliwosci, na wnio-
sek prezesa sadu okregowego, moze zwolni¢ kandydata do mianowania kurato-
rem zawodowym od obowiazku odbycia stazu i ztozenia egzaminu, a takze
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§4.
§5.
§6.

§7.

§8.

§9.

uzna¢ za wystarczajace ukonczenie przez kandydata innych studiow wyzszych
niz wymienione w § 2 pkt 5, jezeli ich zakres obejmuje wiedz¢ przydatna do
wykonywania funkcji kuratora zawodowego.

Kuratora zawodowego mianuje i zwalnia prezes sadu okrggowego.
Do kuratoréw zawodowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 89, 92 1 93.

Wynagrodzenie zasadnicze kuratorow zawodowych stanowi, odpowiednio do
rangi stanowiska, wielokrotno$¢ prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia
w panstwowej sferze budzetowe;.

W sprawach nieuregulowanych, do kuratoréw zawodowych stosuje si¢ odpo-
wiednio przepisy ustawy o pracownikach sadow 1 prokuratury.

Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
kuratorow zawodowych uwzgledniajac range zawodu 1 zakres obowiazkéw
pracowniczych oraz poziom wynagrodzen pracownikow sadowych.

Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe obowiazki 1 prawa oraz organizacj¢ pracy kuratoréw zawodo-
wych w sadzie,

2) zakres egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej, sposéb powolywania jej
cztonkow 1 postgpowania komisji egzaminacyjnej, uwzgledniajac zakres
odbytej praktyki, pisemna i ustng forme egzaminu, istotna wage przyczyn
ustalania terminu pdzniejszego zdawania egzaminu, kwalifikacje cztonkow
komisji egzaminacyjnej, zasad¢ poprawnosci przebiegu i rzetelnosci ocen
egzaminacyjnych,

3) tryb powotywania i odwotywania kuratoréw spotecznych oraz szczegdtowy
zakres ich obowiazkow i1 praw, uwzgledniajac spoteczny charakter wyko-
nywanej funkcji oraz prawo do ekwiwalentu za wydatki ponoszone przy jej
wykonywaniu.

§10. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw

§1.

§2.

pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkoéw
komisji egzaminacyjnej, o ktorych mowa w § 9 pkt 2, uwzgledniajac zakres 1
naktad pracy cztonkéw komisji egzaminacyjnej w trakcie egzaminu.

Art. 209.

W zakresie planowania i uchwalania budzetu panstwa na 2002 r. nie stosuje si¢
przepisow art. 178.

Projekt planu dochodéw i1 wydatkow sadow powszechnych na rok 2002 jako
odrebna czg$¢ w budzecie panstwa opracowuje Minister Sprawiedliwosci na
zasadach dotychczasowych, 1 po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadow-
nictwa, przekazuje tak sporzadzony projekt ministrowi wlasciwemu do spraw
finanséw publicznych w trybie okreslonym w art. 178 § 4.

Art. 210.

Do dnia 1 stycznia 2003 r. sadom grodzkim powierza si¢ rOwniez rozpoznawanie
spraw o przestepstwa okreslone w art. 178a Kodeksu karnego.
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Art. 211.

§1. Traci moc ustawa z dnia 20 czerwca 1985 r. - Prawo o ustroju sadow po-
wszechnych (Dz.U. z 1994 r. Nr 7, poz. 25, Nr 77, poz. 355, Nr 91, poz. 421 i
Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163 1 Nr 81, poz. 406, z 1996 r. Nr 77,
poz. 367,z 1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117,
poz. 751, 752 1 753, Nr 121, poz. 769, Nr 124, poz. 782 i Nr 133, poz. 882, z
1998 r. Nr 98, poz. 607, Nr 160, poz. 1064 i Nr 162, poz. 111811125,z 1999 r.
Nr 20, poz. 180, Nr 60, poz. 636, Nr 75, poz. 853, Nr 83, poz. 931 i Nr 110,
poz. 1255 oraz z 2000 r. Nr 48, poz. 551, Nr 50, poz. 580, Nr 56, poz. 678, Nr
114, poz. 1193, Nr 120, poz. 1268 1 Nr 122, poz. 13141 1319).

§2. Zachowuja moc akty prawne wydane w celu wykonania ustawy, o ktérej mowa
w § 1, o ile nie sa sprzeczne z ustawa.

Art. 212,

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2001 r., z wyjatkiem:

1) art. 91 § 2-4, art. 151 § 1, art. 176, art. 178, art. 193, art. 195 pkt 2, ktore
wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.,

2) art. 13 § 2 pkt 4, art. 177 oraz art. 179 § 1-4, ktére wchodza w zycie z dniem
1 stycznia 2003 r.
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