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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 19 grudnia 2001 r.

w sprawie szczegotowych zasad ustalania oraz wysokosci naleznosci przystugujacych pracownikowi z tytutu
podrozy stuzbowej na obszarze kraju.

Na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegétowe zasady
ustalania oraz wysokos$¢ naleznosci przystugujacych
pracownikowi z tytutu podroézy stuzbowej odbywanej
na obszarze kraju, zwanej dalej ,podrézg”.

§ 2. Miejscowos¢ rozpoczecia i zakoniczenia podroé-
zy okresla pracodawca. Pracodawca moze uzna¢ za
miejscowos$é rozpoczecia (zakonczenia) podrézy miej-
scowos¢ pobytu statego lub czasowego pracownika.

§ 3. Z tytutu podroézy odbywanej w terminie i miej-
scu okreslonym przez pracodawce pracownikowi przy-
stuguja diety oraz zwrot kosztow:

1) przejazdow,

2) noclegow,

3) dojazdow srodkami komunikacji miejscowej,
4) innych udokumentowanych wydatkéw.

8 4. 1. Dieta jest przeznaczona na pokrycie zwiek-
szonych kosztéw wyzywienia w czasie podrozy i wyno-
si 18 zt za dobe podrdzy.

2. Naleznos¢ z tytutu diet oblicza sie za czas od roz-

poczecia podrdzy (wyjazdu) do powrotu (przyjazdu) po
wykonaniu zadania.

3. Przy obliczaniu diet:

1) jezeli podroz trwa nie dtuzej niz dobe i wynosi:

a) od 8 do 12 godzin — przystuguje potowa diety,
b) ponad 12 godzin — przystuguje dieta w petnej
wysokosci,

2) jezeli podroz trwa dtuzej niz dobe, za kazdg dobe
przystuguje dieta w petnej wysokosci, a za niepet-
ng, ale rozpoczeta dobe:

a) do 8 godzin — przystuguje potowa diety,
b) ponad 8 godzin — przystuguje dieta w petnej
wysokosci.

4. Dieta nie przystuguje:

1) za czas delegowania do miejscowosci pobytu sta-
tego lub czasowego pracownika lub w przypad-
kach, o ktérych mowa w § 9 ust. 1,

2) jezeli pracownikowi zapewniono bezptatne cato-
dzienne wyzywienie.

§ 5. 1. Srodek transportu wtasciwy do odbycia po-
drézy okresla pracodaweca.

2. Zwrot kosztéow przejazdu obejmuje cene biletu
okreslonego srodka transportu, z uwzglednieniem
przystugujacej pracownikowi ulgi na dany $rodek
transportu, bez wzgledu na to, z jakiego tytutu ulga ta
przystuguje.
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3. Na wniosek pracownika pracodawca moze wyra-
zi¢ zgode na przejazd w podrozy samochodem osobo-
wym, motocyklem lub motorowerem niebedgcym
wtasnosciag pracodawcy. W takim przypadku pracowni-
kowi przystuguje zwrot kosztow przejazdu w wysoko-
$ci stanowiagcej iloczyn przejechanych kilometrow
przez stawke za jeden kilometr przebiegu, ustalona
przez pracodawce, ktdra nie moze byé wyzsza niz:

1) 0,4488 zt — dla samochodu o pojemnosci skokowej
silnika do 900 cm3,

2) 0,7195 zt — dla samochodu o pojemnosci skokowej
silnika powyzej 900 cm3,

3) 0,1982 zt — dla motocykla,
4) 0,1189 zt — dla motoroweru.

8 6. Kwota diety, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, oraz
stawka za jeden kilometr przebiegu, o ktérej mowa
w 8 5 ust. 3, ulegajg zmianie w stopniu odpowiadaja-
cym planowanemu sredniorocznemu wskaznikowi cen
towarow i ustug konsumpcyjnych ustalonemu w usta-
wie budzetowej na dany rok. Zmiana nastepuje od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktérym zostata ogtoszona ustawa budzetowa
w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej. Kwote
diety zaokragla sie do petnego ztotego w gore.

8 7. 1. Za kazda rozpoczeta dobe pobytu w podrézy
pracownikowi przystuguje ryczatt na pokrycie kosztow
dojazdéw srodkami komunikacji miejscowej w wyso-
kosci 20% diety, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Ryczatt, o ktérym mowa w ust. 1, nie przystugu-
je, jezeli pracownik nie ponosi kosztow dojazdow.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig, jezeli na wniosek
pracownika pracodawca wyrazi zgode na pokrycie
udokumentowanych kosztéw dojazdéw srodkami ko-
munikacji miejscowej.

8 8. 1. Za nocleg w hotelu lub innym obiekcie
swiadczacym ustugi hotelarskie pracownikowi przy-
stuguje zwrot kosztéw w wysokosci stwierdzonej ra-
chunkiem.

2. Pracownikowi, ktéremu nie zapewniono bezptat-
nego noclegu i ktéry nie przedtozyt rachunku, o ktérym
mowa w ust. 1, przystuguje ryczatt za kazdy nocleg
w wysokosci 150% diety.

3. Ryczatt za nocleg przystuguje wowczas, gdy noc-
leg trwat co najmniej 6 godzin pomiedzy godzinami 21
i7.

4. Prawo do zwrotu kosztéw noclegu lub ryczattu za
nocleg nie przystuguje za czas przejazdu, a takze jezeli
pracodawca uzna, ze pracownik ma mozliwos$é co-
dziennego powrotu do miejscowosci statego lub cza-
sowego pobytu.

8 9. 1. Pracownikowi przebywajacemu w podrézy
trwajgcej co najmniej 10 dni przystuguje prawo do
przejazdu w dniu wolnym od pracy do miejscowosci
pobytu statego lub czasowego na koszt pracodawcy.

2. Za przejazd do miejscowosci statego lub czaso-
wego pobytu i z powrotem przystuguje wytacznie
zwrot kosztow przejazdu srodkiem transportu okreslo-
nym przez pracodawce.

8 10. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Po-
lityki Socjalnej z dnia 1 czerwca 1998 r. w sprawie za-
sad ustalania oraz wysokosci naleznosci przystuguja-
cych pracownikom z tytutu podrézy stuzbowej na ob-
szarze kraju (Dz. U. Nr 69, poz. 454 i z 2000 r. Nr 13,
poz. 173), z wytaczeniem 8 9, ktéry traci moc z dniem
31 marca 2002 r.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2002 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Hausner



